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CAPITULO 1.

REQUISITOS GENERALES
1. INTRODUCCION

La Secretaria Distrital de Integracion Social, en el marco de las exigencias de las
autoridades nacionales y Distritales, frente a la prevencion y atencion de emergencias y
dando cumplimiento a la legislacion aplicable incluida dentro de su Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo; elabora este documento con el fin de recopilar e
implementar los programas que en el establecimiento se deben considerar, para el manejo
de posibles eventos que afecten a el Comedor RINCON RUBI desde el punto de vista
humano, estructural y operacional.

En cumplimiento de los anteriores lineamientos, el Plan de Emergencia y Contingencias del
Comedor RINCON RUBI, entrega una herramienta de diagndstico, administracién,
estructuracién y operacion, que le permite a la entidad seguir los parametros de prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencia, de forma tal que se mitigue las consecuencias
de las mismas, ademas de ser el documento de soporte técnico para los integrantes de los
Organismos de Seguridad, Socorro y entes gubernamentales.

2. JUSTIFICACION

Es por esto que el Comedor Rincén Rubi, en su constante interés de velar por la seguridad
de todos los servidores, contratistas, visitantes y comunidad, hace parte de la estructura de
lineamientos y procedimientos que permitirAn dar respuesta a situaciones de riesgo tales
como sismo, incendios, explosién, terrorismo, entre otros; los cuales seran dados a conocer
a todos los involucrados, garantizando asi que ante la materializacién de una situacion de
emergencia, el personal en general tenga claras las acciones a seguir y la institucion cuente
con los planes, procedimientos, recursos, suministros y servicios necesarios para obtener
un alto nivel de efectividad en la atencién de una emergencia.

Lo anterior permitird no solo responder a una necesidad de la institucion, ademas permitira
alinearse a la estructura administrativa y operativa emitida por los entes gubernamentales,

gue busca encaminar sus lineamientos hacia una cultura de prevencion para evitar o mitigar
la atencion de una situacién de emergencia.

3. OBJETIVOS
3.1. Objetivo General

Establecer el procedimiento adecuado para atender un evento que altere las condiciones
normales de funcionamiento y que obligue a una respuesta inmediata en las instalaciones



del Comedor Rincén Rubi, ademéas de implementar los planes, procedimientos, recursos,
suministros y servicios necesarios para obtener un alto nivel de efectividad en la atencion
de una emergencia.

3.2 Objetivos Especificos

e Realizar la identificacién, valoracion y priorizacion de riesgo y amenazas con su
respectivo andlisis, que puedan presentarse en la Unidad Operativa.

o Establecer acciones que permitan mitigar el nivel de riesgo presente en la Unidad
Operativa.

¢ Identificar y llevar control de los equipos y sistemas que permitirAn dar respuesta a una
emergencia.

¢ Establecer los lineamentos a seguir para dar inicio a la conformacion de un Plan de
Ayuda Mutua en el sector donde se encuentra ubicada la unidad operativa

¢ Definir el o los puntos de encuentro a donde se dirigiran los servidores, contratistas
y visitantes en caso de presentarse una emergencia

e Cumplir con los requerimientos legales sobre emergencias establecidos por las
entidades gubernamentales.

4. ALCANCE

El presente documento es aplicable a todas las unidades operativas de la Secretaria Distrital
de Integracion Social, incluye los estdndares de seguridad para la proteccion de sus
funcionarios, contratistas y visitantes; el plan tiene en cuenta las caracteristicas del Comedor
RINCON RUBI, oficinas y areas comunes, asi como las propias de la edificacion.

5. MARCO NORMATIVO

La normatividad legal vigente aplicable para los planes de emergencia y contingencia se
encuentra consignada en el Formato Matriz de identificacién y seguimiento de requisitos
legales y otros aplicables, Codigo FOR-GJ-001.

6. GLOSARIO

A continuacion, se precisan algunos conceptos basicos de obligatorio conocimiento dentro
de la teoria y préactica en el manejo fiable de las emergencias.

e Alertal: Estado que se declara con anterioridad a la manifestacién de un evento
peligroso, con base en el monitoreo del comportamiento del respectivo fenémeno,
con el fin de que las entidades y la poblacion involucrada activen procedimientos
de accién previamente establecidos.

! http://repositorio.gestiondelriesgo.gov.co/bitstream/20.500.11762/20761/2/Terminologia-GRD-2017.pdf


http://repositorio.gestiondelriesgo.gov.co/bitstream/20.500.11762/20761/2/Terminologia-GRD-2017.pdf

Amenaza?: Condicion latente derivada de la posible ocurrencia de un fenémeno
fisico de origen natural, socionatural o antrépico no intencional, que puede causar
dafio a la poblacién y sus bienes, la infraestructura, el ambiente y la economia
publica y privada. Es un factor de riesgo externo.

Emergencia®: Situacion caracterizada por la alteraciéon o interrupcion intensa y
grave de las condiciones normales de funcionamiento u operacién de una
comunidad, causada por un evento adverso o por la inminencia de este, que obliga
a una reaccion inmediata y que requiere la respuesta de las instituciones del
Estado, los medios de comunicacion y de la comunidad en general.

Preparacién®: Es el conjunto de acciones principalmente de coordinacién, sistemas
de alerta, capacitacion, equipamiento, centros de reserva y albergues y
entrenamiento, con el propdsito de optimizar la ejecucion de los diferentes
servicios basicos de respuesta, como accesibilidad y transporte,
telecomunicaciones, evaluacién de dafios y analisis de necesidades, salud y
saneamiento basico, blsqueda y rescate, extincion de incendios y manejo de
materiales peligrosos, albergues y alimentacién, servicios publicos, seguridad y
convivencia, aspectos financieros y legales, informacion publica y el manejo
general de la respuesta, entre otros.

Vulnerabilidad®: Susceptibilidad o fragilidad fisica, econémica, social, ambiental o
institucional que tiene una comunidad de ser afectada o de sufrir efectos adversos
en caso de gque un evento fisico peligroso se presente. Corresponde a la
predisposicion a sufrir pérdidas o dafios de los seres humanos y sus medios de
subsistencia, asi como de sus sistemas fisicos, sociales, econémicos y de apoyo
gue pueden ser afectados por eventos fisicos peligrosos.

2 http://www.sire.gov.co/documents/82884/85386/ANEXO+3-
+GUIA+PLANES+EMERGENCIA+Y+CONTINGENCIAS.pdf/2010161a-6762-4699-82c2-38090fb38f92

% Ibid.
4 Ibid.
5 Ibid.


http://www.sire.gov.co/documents/82884/85386/ANEXO%2B3-

CAPITULO II.
DESCRIPCION GENERAL DE EL COMEDOR RINCON RUBI
1. DATOS GENERALES Y DESCRIPCION DE LA UNIDAD

Tabla 1. Datos Generales del Comedor RINCON RUBI

DATOS GENERALES, IDENTIFICACION Y LOCALIZACION

Secretaria Distrital de Integracién Social NIT: 899999061-9

Direccidn: CARRERA 95B No 130A - 19

Comedor Rincén Rubi Localidad: Suba

Correo Electronico: corpocometa@gmail.com Numero de Teléfono: 3012426377

Responsable: Oscar Alirio Benavides

UBICACION GEOGRAFICA

VIAS DE ACCESO

Ingreso N.° 1 Ingreso por la Calle 130C al norte vias vehiculares vehicular
Ingreso N.° 2 Por la Calle 130A al sur, vias vehiculares vehicular
Ingreso No 3 1 Ingreso por la Calle

DESCRIPCION GENERAL DE LA POBLACION

Cantidad de servidores de planta y provisional (Que laboran en la unidad operativa) 0
Cantidad de contratistas (Que laboran en la unidad operativa) 8
Cantidad de visitantes y usuarios (Aproximado) 308

MAQUINARIA'Y EQUIPOS



mailto:corpocometa@gmail.com

Computadores e impresoras

neveras

Video Beam

Licuadora industria

Estufa Industrial a gas propano

industrial

N |IN|FP[W>

MATERIAS PRIMAS E INSUMOS

Insumos de aseo 20 Combustibles
Cartuchos de impresora 0 Insumos de papeleria
Insumos de cafeteria 0 Otros

Se debe llevar una carpeta en cada unidad operativa del personal que labora diligenciando
el Formato Ficha Personal en caso de emergencias, Cédigo FOR-TH-082

2. SISTEMAS DE EMERGENCIA

Tabla 2. Sistemas de alarmas con los cuales cuenta el Comedor RINCON RUBI

CONCEPTO DESCRIPCION Sl [NO | OBSERVACIONES
Sistemas de deteccion | Cuenta con sistemas de alarmas con puntos « Timbre
y alarma de activacion y sefializados.
Cuenta con un sistema contra incendios
Sistemas y redes pasivo, ademds dentro de los equipos para .
) . P . . S X extintores
contra incendio atencion contra incendio también se
encuentran disponibles extintores
. En algunos pisos y areas se encuentran

Manejo de personas i :

discapacitadas y nifios personas gue no pugden utilizar ni mover sus X
extremidades superiores.

Rutas de Evacuacion La§ rutas de evacuacion se encuentran «
sefalizadas.
Cuenta con una salida de emergencia
debidamente sefializada, en caso de
presentarse una emergencia y por alguna X

. . razon esta se encuentre inhabilitada, se tiene

Salida de Emergencia como salida alterna
1. X
2.
3.

Sitio de Reunién Final o
Punto de Encuentro

El punto de encuentro cuenta con las

condiciones minimas de seguridad y queda
ubicado en el parque Gloria Lara el cual se




encuentra dos cuadras del comedor RINCON
RUBI.

3. INSPECCION LOCATIVAS

La Secretaria Distrital de Integracién Social cuenta con el programa de inspecciones de
seguridad PGR-TH-002, en el cual se definen los lineamientos para las inspecciones de
seguridad aplicadas en la entidad, para realizar un andlisis de riesgo efectivo se debe
realizar las siguientes inspecciones:

¢ Inspeccion de botiquines (FOR-TH-005)

¢ Inspeccion de extintores (FOR-TH-006)

¢ Inspeccion de camillas (FOR-TH-007)

e Inspeccion locativa (FOR-TH-008)

¢ Inspeccidn calderas (FOR-TH-067) si este aplica

e Inspeccion ascensores (FOR-TH-098) si este aplica

CAPITULO 1II.
ANALISIS DE RIESGOS

1. IDENTIFICACION DE AMENAZAS

Una amenaza o posible aspecto iniciador de eventos en las fases de construccion,
operacién y mantenimiento y abandono de la Organizacién, se define como una condicién
latente derivada de la posible ocurrencia de un fenémeno fisico de origen natural, socio-
natural o antrépico no intencional, que puede causar dafio a la poblacion y sus bienes, la
infraestructura, el ambiente y la economia publica y privada.

A continuacion, se tipifican algunos fenémenos que se pueden convertir en amenazas:

e Naturales: fendbmenos de remocibn en masa, movimientos sismicos,
inundaciones, lluvias torrenciales, granizadas, vientos fuertes y otros dependiendo
de la geografia y clima.

e Tecnoldgicos: incendios, explosiones, fugas, derrames, fallas estructurales, fallas
en equipos y sistemas, intoxicaciones, trabajos de alto riesgo, entre otros.

e Sociales: hurto, asaltos, secuestros, asonadas, terrorismo, concentraciones
masivas, entre otros.

Tabla 3. Identificacion de amenazas del Comedor RINCON RUBI.

NATURAL TECNOLOGICAS SOCIALES

» Movimientos Sismicos® » Accidentes de Vehiculos
» Accidentes Personales

6 Esta amenaza puede generar otros eventos amenazantes como: fallas estructurales, pérdida de contencion de materiales peligrosos, entre otros.




« Eventos atmosféricos’
(Vendavales, granizadas,
tormentas eléctricas, etc.)

* Avenidas torrenciales.

* Explosion
fibras, etc.)

* Fallas en sistemas y equipos
* Otros

(gases,

polvos,

* Revueltas / Asonadas
» Atentados Terroristas
* Hurtos

Tabla 4. Calificacién de la amenaza

COLOR
EVENTO COMPORTAMIENTO ASIGNADO
Es aquel fendmeno que puede suceder 0 que es VERDE
POSIBLE factible porque no existen razones histéricas y
cientificas para decir que esto no sucedera. ‘
Es aquel fendbmeno esperado del cual existen AMARILLO
PROBABLE razones y argumentos técnicos cientificos para
creer que sucedera.
. , ROJO
Es aquel fendmeno esperado que tiene alta
INMINENTE - .
probabilidad de ocurrir. ‘

Tabla 5. Probabilidad de amenazas del Comedor RINCON RUBI

AMENAZA INTERNO | EXTERNO DESCRIPCION CALIFICACION COLOR
De acuerdo con la zona de
Microzonificacion el lugar
Sismo X dond_e esta,la Unidad PROBABLE
Operativa esta catalogada
con alto riesgo de ocurrencia
de un sismo
Acudentgs de X Personal gug viaja erl el POSIBLE ‘
transito trasporte publico o vehiculo
» Eventos
atmosférico . .
(Ven(javzliless El barrio 20 de Julio esta
. ' X ubicado en una zona de POSIBLE ‘
granizadas, .
fuertes vientos
tormentas
eléctricas, etc.)

7 Estos eventos deben tenerse en cuenta siempre y cuando su organizacion sea susceptible de presentar alguna consecuencia a causa de éstos.




* Avenidas El Barrio 20 de julio esta
torrenciales. X sentado en una zona de POSIBLE ‘
ladera de antiguas montafias
. Fallas en .
sistemas y Lst com’edqres tienen
. X equipos eléctricos y de gas POSIBLE ‘
equipos L
domiciliario
» Accidentes de El comedor se encuentra en
Vehiculos X zona urbano, con vias POSIBLE ‘
vehiculares en su entorno
. Accidentes
Personales X Accidentes de trabajo POSIBLE ‘
El barrio Costa Rica es un
* Revueltas / barrio popular, donde es
Asonadas X posible las protestas sociales POSIBLE ‘
gue pueden terminar en
acciones vandalicas
Cualquier zona de Bogota
Atentqdos X esta expugsta a gtentados POSIBLE ‘
Terroristas terrorista existen
antecedentes
* Hurtos x La zona donde esta el INMINENTE
comedor es insegura ‘

La estimacion de la vulnerabilidad se califica de la siguiente manera:

Tabla 6. Calificacion de Variables

VALOR INTERPRETACION
1 Si, cuando existe o tiene un nivel bueno.
05 Parcialmente, cuando la implementacién no esta terminada o tiene 8
' un nivel regular.
0 No, cuando no existe o tiene nivel deficiente.
Tabla 7. Interpretacion de la Vulnerabilidad por cada aspecto.
CALIFICACION CONDICION
Si el nUmero de respuestas se encuentra
Bueno
dentro el rango 0,68 a 1.
Reaular Si el nUmero de respuestas se encuentra
g dentro el rango 0,34 a 0,67.
Malo Si el nmero de respuestas se encuentra

dentro el rango 0 a 0,33.




Tabla 8. Interpretacion de la vulnerabilidad por cada elemento.

Rango Interpretaciéon Color
0,0-1,00 Alta Rojo
1,01-2,00 Media Amarillo
2,01 -3,00 Baja Verde

1.1 Andlisis de vulnerabilidad de las personas

De acuerdo con la Tabla 6 se debe calificar la vulnerabilidad de las personas

ORGANIZACION

PUNTO PARA CALIFICAR RESPUESTA CALIFICACION OBSERVACIONES
¢ Existe una politica general en Salud Si' 0
ocupacional donde se indica la prevencion : §
- Sio No No: 1
y preparacion para afrontar una Parcialmente: 0.5
emergencia? n
e s . . Si: 1
¢Existe comité de emergencias y tiene : )
. . Sio No No: 0
funciones asignadas? Parcialmente: 0.5
¢La Unidad Operativa participa y promueve i1
activamente a sus funcionarios, contratistas Si o No NO‘_ 0
y visitantes el programa d_e preparacion Parcialmente: 0.5
para emergencias?
¢ Los Funcionarios y contratistas han Si: 1
adquirido responsabilidades especificas en Sio No No: 0
caso de emergencias? Parcialmente: 0,5
Si: 1
¢ Existe brigada de emergencias? Sio No No: 0
Parcialmente: 0,5
¢Existen instrumentos o formatos para Sii1
realizar inspecciones a las areas para : 3
: o e . Sio No No: 0
identificar condiciones inseguras que . )
. Parcialmente: 0,5
puedan generar emergencias?
¢ Existen instrumentos o formatos para Si: 1
realizar inspecciones a los equipos Sio No No: 0
utilizados en emergencias? Parcialmente: 0,5

TOTAL

0.85




CAPACITACION

PUNTO PARA CALIFICAR RESPUESTA CALIFICACION OBSERVACIONES
¢Se cuenta con un programa de Si: 1
capacitacion en prevencién y control de Sio No No: 0
emergencias? Parcialmente: 0,5
¢,Los miembros del comité de emergencias Si o No ?\10005
se encuentran capacitados? Parcialménte' 0.5
¢ Las personas han recibido capacitacién i1
general en temas basicos de emergencias Si o No NO‘_ 0
y en general saben las personas auto Parcialménte' 05
protegerse? o
¢El personal de la brigada ha recibido Si: 0.5
entrenamiento y capacitacion en temas de Sio No No: 0
prevencién y control de emergencias? Parcialmente: 0,5
¢ Esta divulgado el plan de emergencias y Si o No I\SI(I)lo
evacuacion? Parcialmente: 0,5
¢ Se cuenta con manuales, folletos como Si: 0
material de difusion en temas de Sio No No: 1
prevencién y control de emergencias? Parcialmente: 0,5
TOTAL 0.67
DOTACION
PUNTO PARA CALIFICAR RESPUESTA CALIFICACION OBSERVACIONES
o . Si; 1
¢ Existe dotacion personal para el personal Si 0 No No: 0
de la brigada y del comité de emergencias? Parcialménte' 0.5
¢ Se tienen implementos basicos de Si o No I\Sl,cl)%)
primeros auxilios en caso de requerirse? Parcialménte: 0.5
¢Se cuenta con implementos basicos para
el control de incendios tales como S 1
herramientas manuales, extintores, palas , g
; Sio No No: 0
entre otros de acuerdo con las necesidades Parcialmente: 05
especificas y realmente necesarias para la Y
Sede?
. . .- Si: 0
¢ Se cuenta con implementos bésicos para . )
- Sio No No: 1
el rescate de personas y bienes? Parcialmente: 0.5
total 1

Total, Analisis de Vulnerabilidad en
las personas

Sumar los tres resultados (Organizacion,
capacitacion y dotacion)

1.2,

Analisis de Vulnerabilidad en los Recursos




De acuerdo con la Tabla 6 se debe calificar la vulnerabilidad en los Recursos

Conteste cada una de las preguntas y califiquelas segun Tabla 6.

MATERIALES
PUNTO PARA CALIFICAR RESPUESTA CALIFICACION OBSERVACIONES
¢,Se cuenta con cinta de acordonamiento o . SI:, L
balizamiento? StoNo _No: 0
’ Parcialmente: 0,5
Si: 1
¢ Se cuenta con extintores? Sio No No: 0
Parcialmente: 0,5
Si: 1
¢ Se cuenta con camillas? Sio No No: 0
Parcialmente: 0,5
Si; 1
¢ Se cuenta con botiquines? SioNo No: 0
Parcialmente: 0,5
TOTAL 1
EDIFICACIONES
PUNTO PARA CALIFICAR RESPUESTA CALIFICACION OBSERVACIONES
R - . Si: 1
¢ El tipo de cor}s:ruic[?n es sismo Si 0 No No: 0
resistente: Parcialmente: 0,5
Si: 1
¢ Existen puertas y muros cortafuego? Sio No No: 0
Parcialmente: 0,5
Si: 1
¢ Existen salidas de emergencia? Sio No No: 0
Parcialmente: 0,5
Si; 1
¢ Existen rutas de evacuacion? Sio No No: 0
Parcialmente: 0,5
Si: 0
¢, Se cuenta con parqueaderos? Sio No No: 1
Parcialmente: 0,5
. p - . L Si: 1
¢ Estan sefalizadas vias de evacuacion y . .
. - . Sio No No: 0
equipos contra incendio? Parcialmente: 0.5
TOTAL 1
EQUIPOS
PUNTO PARA CALIFICAR RESPUESTA CALIFICACION OBSERVACIONES
Si; 1
¢ Se cuenta con algun sistema de alarmas? Sio No No: 0
Parcialmente: 0,5
) . - Si: 0
¢, Se cuenta con sistemas automaticos de Sio No No: 1

deteccion de incendios?

Parcialmente: 0,5




) . - Si: 0
¢ Se cuenta con sistemas automaticos de : .

control de incendios? StoNo Mot L
' Parcialmente: 0,5

, . Si: 1
’ Parcialmente: 0,5

Si: 1

¢ Existen hidrantes publicos y/o privados? Sio No No: 0
Parcialmente: 0,5

Si: 0

¢Se cuenta con gabinetes contra incendio? Sio No No: 1
Parcialmente: 0,5

¢Se cuenta con programa de Si: 1

mantenimiento preventivo para los equipos Sio No No: 0
de emergencia? Parcialmente: 0,5

TOTAL 0.57

Total, Analisis de Vulnerabilidad en
2.57
los Recursos
1.3 Vulnerabilidad en los Sistemas y Procesos

De acuerdo con la Tabla 6 se debe calificar la vulnerabilidad en los Sistemas y Procesos

Conteste cada una de las preguntas y califiquelas segun Tabla 6.

SERVICIOS PUBLICOS

PUNTO PARA CALIFICAR RESPUESTA CALIFICACION OBSERVACIONES

) - Si:1

¢Se cuenta c02 l)ruien7sum|n|str0 de Si o No No: 0
energia: Parcialmente: 0,5

Si: 1

¢, Se cuenta con buen suministro de agua? Sio No No: 0
Parcialmente: 0,5

¢, Se cuenta con un buen programa de : S':. 1

recoleccion de basuras? StoNo _No:0
: Parcialmente: 0,5

Si: 1

¢, Se cuenta con servicio de gas natural? SioNo No: 0
Parcialmente: 0,5

¢ Se cuenta con buen servicio de . S':. 1

comunicaciones teléfonos, celulares etc.? StoNo _No:0
’ " Parcialmente: 0,5

TOTAL 1
SISTEMAS ALTERNOS
PUNTO PARA CALIFICAR RESPUESTA CALIFICACION OBSERVACIONES

. Sii 1

¢Se cuenta con un tangue de reserva de Si o No No: O
agua: Parcialmente: 0,5

¢, Se cuenta con una planta de emergencia? Sio No lilocl)




Parcialmente: 0,5
Si: 0
¢, Sistema de iluminacion de emergencia? Sio No No: 1

Parcialmente: 0,5
) . Si: 1
.Se cuent\fli c"(;nngir; kf)iL:iaCrSlstema de Si o No No: O

9 ’ Parcialmente: 0,5
¢Se cuenta con un sistema de . S':_ 1
comunicaciones de emergencias? StoNo No: 0

9 ’ Parcialmente: 0,5

TOTAL 0.6 Regular
RECUPERACION
PUNTO PARA CALIFICAR RESPUESTA CALIFICACION OBSERVACIONES
) . Si; 1
¢, Se cuenta con algun sistema de seguro . ]

ara los funcionarios y contratistas (ARL)? StoNo No: 0

P y ) Parcialmente: 0,5
¢, Se cuenta asegurada la edificacién en Si: 0
caso de terremoto, incendio, atentados Sio No No: 1

terrorista etc.? Parcialmente: 0,5
) . Si: 0
¢ Se cuenta asegurados los equipos y todos SioN No: 1

los bienes en general? 1o No O
’ Parcialmente: 0,5
TOTAL 0.33 Malo

Total, Analisis de los Sistemas y
Procesos

Sumar los tres resultados (Servicios

publicos, sistemas alternos y
recuperacion)




llustracion 1. Calificacion del Nivel del Riesgo.

Sumatoria de
Rombos

won f SO®
i @D

<@

De acuerdo con el punto anterior, se procede a determinar la vulnerabilidad entendida como
la predisposicion o susceptibilidad que tiene el Comedor RINCON RUBI, a ser afectada 0 a
sufrir una pérdida. Para su andlisis se incluyen los elementos sometidos a riesgo tales
como: Personas, recursos, sistemas y procesos.

Calificacion Ejemplo

*0’ Bajo

1.4, Priorizacion de Escenarios de el Comedor RINCON RUBI.



Tabla 9. Priorizacién de escenarios para el Comedor RINCON RUBI

COMEDOR RINCON RUBI

ANALISIS DE LA AMENAZA

NIVEL DEL RIESGO

Amenaza Calificacion Rombo Resultado del Diamante Interpretacion
Sismo Probable @ MEDIO
Granizada Posible @:@ BAJO
Incendio Posible BAJO




Explosion por Posible <~> @ @ BAJO
fuga @
Fallo sistemas Posible @ ®:© BAJO
Acmdent_es de Posible @ BAJO
transito
Asaltos o Probable @ MEDIO
hurtos

2. MEDIDAS DE INTERVENCION

Segun los niveles de riesgo que se evaluaron con anterioridad en los analisis de riesgo en
las Personas, Recursos y Sistemas y Procesos, se deben establecer las medidas de
intervencion para mitigar el riesgo que pueda afectar tanto a los funcionarios como a la
infraestructura del Comedor Rincén Rubi

21 Medidas de Intervencion en las Personas

e Realizar convocatorias de brigadistas.

e Socializar plan de emergencia con todos los funcionarios de la organizacion.

e Socializacion a los "visitantes o usuarios" en caso de emergencia del punto de
encuentro y la ruta de evacuacion




2.2

Medidas de Intervencion en los Recursos
Realizar inspecciones periédicas a las camillas de emergencia, Botiquines y
sistemas Contra incendio.
Implementar Medidas de proteccién pasivas contra incendios
Verificar el funcionamiento de la iluminaciéon autébnoma con la que cuentan las
escaleras.
Instalar peliculas de seguridad a las ventanas de las Unidades Operativas a la
Secretaria Distrital de Integracion Social.
Verificar el funcionamiento de los detectores de humo.
Verificar el funcionamiento de los roseadores / esplinkers

Medidas de Intervencion en los Sistemas y Procesos
Realizar capacitacion sobre el uso responsable de la energia.
Realizar capacitacion sobre el uso responsable del agua.
Realizar capacitacion al personal de seguridad fisica en temas de emergencias



CAPITULO IV.
ESQUEMA ORGANIZACIONAL

1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

El comité de emergencias estd basado en tres funciones: Mando - Planificacion,
Operaciones y Enlace. Todas éstas deben cumplirse cualquiera que sea el incidente.

En la ilustracion se presenta el esquema organizacional que se propone para el Comedor
RINCON RUBI. Todos los incidentes, independiente de su magnitud y complejidad, deben
tener un solo coordinador de emergencias, quien en los incidentes pequefios y faciles de
solucionar puede asumir todas las funciones, pero en el caso de incidentes que demanden
una carga de trabajo mayor o recursos especializados debera irlas delegando.

1.1. Diagrama Organizacional Comité de emergencias

llustracion 2. Diagrama organizacional Comité de emergencias
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Tabla 10. Comité de emergencias para el Comedor Rincén Rubi

Comité de Emergencias para el nivel central
e Coordinador de Emergencias. El (la) subdirector (a) de Gestion y Desarrollo del
Talento Humano con suplencia del Responsable de Seguridad y Salud en el
Trabajo.




e Coordinador de Brigadas. Profesional especializado con suplencia de Auxiliar
administrativo del SG-SST.
o Jefes de Brigada. Uno (1) de primeros auxilios, uno (1) evacuacion y uno (1) contra
incendios nombrados por los brigadistas, cada uno con su respectivo suplente.
e Enlace. Director (a) Territorial con suplencia del (Ia) subdirector (a) ICI.
Comité de Emergencias para una Subdireccién local para la integracion social
o Coordinador de Emergencias. El (la) subdirector (a) local con suplencia del
Referente administrativo.
e Coordinador de Brigadas. Gestor de talento humano con suplencia del Auxiliar
administrativo.
o Jefes de Brigada. Uno (1) de primeros auxilios, uno (1) evacuacion y uno (1) contra
incendios nombrados por los brigadistas, cada uno con su respectivo suplente.
¢ Enlace. Profesional local de Gestion del Riesgo con suplencia del (1a) referente de
Enlace Social.
Comité de Emergencias para Comisarias de Familia
e Coordinador de Emergencias. El (la) Comisario (a) con suplencia del profesional
gue designe el Comisario (a).
¢ Coordinador de Brigadas. Secretario con suplencia del Auxiliar administrativo.
o Jefes de Brigada. Uno (1) de primeros auxilios, uno (1) evacuacion y uno (1) contra
incendios nombrados por los brigadistas, con su respectivo suplente.
Comité de Emergencias para una Unidad Operativa
e Coordinador de Emergencias. El (la) Coordinador (a) de la Unidad Operativa con
suplencia del apoyo administrativo.
o Jefes de Brigada. Uno (1) de primeros auxilios, uno (1) evacuacion y uno (1) contra
incendios nombrados por los brigadistas.

Las funciones y responsabilidades del Comité de Emergencias estan descritos en la
resolucidn interna 1256 de 2017 de Talento Humano, articulo 6.

2. PLAN DE AYUDA MUTUA

21 Propésito

El Plan de Ayuda Mutua (PAM) es un convenio privado, voluntario, condicionado, reciproco
multilateral y sin fines de lucro, suscrito entre las empresas del sector, con el fin de
presentarse en forma coordinada, con asistencia técnica y humana, en casos en que una
emergencia supere o amenace con superar la capacidad propia de respuesta de la empresa
comprometida.

2.2 Estructura organizacional del Plan de Ayuda Mutua

8 http://old.integracionsocial.gov.co/anexos/documentos/2017intranet/10082017_Resolucion_1256.pdf
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Este corresponde al organigrama del Comité del Plan de Ayuda Mutua el cual esté integrado
por un representante respaldado por la Gerencia de cada una de las empresas. De este
grupo se elige a un representante el cual sera elegido por votacion y estara en este cargo
para periodos de un afio.

llustracion 3. Estructura organizacional plan de ayuda mutua
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23 Procedimientos para activar Planes de Ayuda Mutua

Cuando se presente una emergencia, el orden de control del evento se debe dar de la
siguiente manera:
e Primera respuesta de linea.
e La brigada interna aplica los planes internos de emergencia.
¢ Si el coordinador de emergencias de la empresa comprometida lo requiere, actian
los planes de ayuda mutua.
e Finalmente, intervencién de las entidades externas.

24 Activacién del plan

La activacion del Plan de Ayuda Mutua se hard mediante comunicacién de alerta, emitida
por el jefe de emergencia de la empresa comprometida en la emergencia, cuando a su
criterio pueda llegar a necesitarse por limitacion en los recursos propios existentes, para
ello:



Hard notificar al funcionario responsable en las empresas vinculadas, mediante
comunicacion telefénica o via radio si lo hay, la posibilidad de requerir ayuda y el
tipo de emergencia presentada.

El funcionario de la empresa requerida pondra en alerta sus recursos internos,
haciendo los contactos necesarios para preparar una rapida respuesta en caso de
ser solicitada.

25 Solicitud de recursos

En caso de que el Coordinador de emergencia de la empresa comprometida en la
emergencia requiera recursos especificos para el control del siniestro, deberé:

Determinar el tipo y la cantidad de recursos requeridos.

Solicitar al contacto del area de apoyo logistico sobre la disponibilidad del recurso
requerido, mediante la consulta de listados existentes.

Una vez localizado el recurso requerido, se solicitara a la empresa correspondiente
mediante el procedimiento establecido en el Plan de Ayuda Mutua, indicando el tipo
y la cantidad necesitada.

2.6 Informe de recursos utilizados

Una vez finalizado el control de la emergencia, se debera elaborar un informe sobre la
cantidad y caracteristicas de los recursos de ayuda mutua utilizados como minimo:

Tipo y cantidad de equipos recibidos de cada empresa.

Tipo y cantidad de insumos recibidos de cada empresa.

Tipo, cantidad y estado de equipos devueltos a cada empresa.
Tipo, cantidad y estado de insumos devueltos a cada empresa.
Tipo y cantidad de insumos utilizados de cada empresa.
Personal participante en la operacion por cada empresa.
Dafios a equipos prestados por cada empresa.

Valor estimado de insumos utilizados en préstamo.

Valor de los dafios sufridos en equipos prestados.
Compromiso de tiempo de devolucién de equipos e insumos.

El retorno de los equipos e insumos se efectuara a través de un acta de entrega a cada una
de las empresas que los prestaron, incluyendo tipo, cantidad, estado, dafios sufridos y fecha
de compromiso para su restitucion, de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Plan
de Ayuda Mutua.

2.7 Evaluacion de actividades

Una vez pasado el siniestro, la empresa que lo ha sufrido, debera solicitar una reunion del
Comité de Ayuda Mutua, con el fin de evaluar la actuacién del programa. A dicha reunién
el representante de la empresa llevard un informe y comentarios sobre el desempefio en la
atencion de la emergencia.



28 Areas de operacion

Las areas de operacién en emergencia son los sectores asignados para dar atencion
administrativa y operativa a la emergencia. Entre las areas a asignar se encuentran:

3.

Puesto de Mando Unificado — PMU

Area de clasificacion de victimas — ACV

Punto de encuentro — PE

Zona de descanso para el personal que da atencion a la emergencia
Puntos de cerramiento vial (total y/o parcial)

Punto de informacién al publico

PREPARACION DE SIMULACROS

El objetivo de un simulacro es verificar en sitio y tiempo real, la capacidad de respuesta de
las personas y la organizacion operativa del plan para emergencias ante un evento de
posible ocurrencia, basado en los procedimientos para emergencias, todo simulacro que se
realice se debe documentary enviar al area de seguridad y salud en el trabajo, para ello se
debe usar el Formato Reporte y evaluacion de simulacro, Cédigo FOR-TH-083.

Tabla 11. Preparacion de simulacros

ASPECTOS PARA VERIFICAR EN SIMULACRO

Comunicaciones de emergencias.

Procedimiento general de alarma.

Accionamiento de sistemas de proteccién contra incendios.
Comportamiento de los ocupantes Edificio/instalaciones.

Movilizacién y posicionamiento de equipos manuales de proteccion.
Tiempo de reaccidn de Brigada para Emergencias.

Tiempo de reaccion de los ocupantes del Edificio/instalaciones.
Procedimientos y decisiones claves del Coordinador de Brigada.
Procedimientos y decisiones claves de la Brigada para Emergencias.
Cumplimiento de procedimientos de seguridad en el area en emergencia.
Interaccién con grupos de apoyo externo.

Almacenamiento Temporal, manejo y disposicion de residuos especiales generados
en el ejercicio.

METODOLOGIA

Seleccione un escenario creible para una emergencia simulada.

Prepare un documento de planeacion general del simulacro.

Suponga una situacion tipica en el escenario con algunas variantes en su desarrollo
gue permitan verificar la iniciativa y criterios de los participantes.




Establezca cual deberia ser la respuesta adecuada para cada situacién planteada.
Seleccione diferentes veedores para el andlisis y calificacion del ejercicio, a cada
uno de los cuales se les asignan funciones especificas.

Prepare formatos para la evaluacién suficientes para cada uno de los veedores,
teniendo en cuenta las funciones especificas.

Realizar charlas de induccién previas con los veedores, para aclarar aspectos del
ejercicio.

Prevenir con suficiente anticipacion a los entes de apoyo externo (Bomberos,
policia, ejercito, grupos antiexplosivos, entre otros)

Se da la alarma de inicio al simulacro.

Se cronometran tiempos de referencia.

De ser posible se lleva un registro filmico.

Se lleva un seguimiento a todas las comunicaciones realizadas.

Se da por terminado el simulacro.

Se realiza reunién con los veedores para consolidar las observaciones y
mediciones.

Se realiza reunién general con todos los integrantes operativos del Plan,
suministrando recomendaciones verbales de la situacion encontrada.

Se elabora un informe de resultados con sus correspondientes recomendaciones.

. DOCUMENTOS ASOCIADOS

FOR-TH-005 Formato Inspeccién y suministro de botiquines
FOR-TH-069 Formato Reporte uso de botiquin de Emergencias
FOR-TH-006 Formato Inspeccion de extintores

FOR-TH-007 Formato Inspeccién de camillas

FOR-TH-008 Formato Inspecciones locativas

FOR-TH-067 Formato Inspeccién de calderas

FOR-TH-068 Formato Inspeccién de ascensores

FOR-TH-066 Formato Inspeccién botiquines tipo B
FOR-TH-082 Formato Ficha personal en caso de emergencias
FOR-TH-083 Formato Reporte y evaluacion de simulacro




CAPITULO V.

ANEXOS

Tabla 12. Directorio de brigada de emergencias

N NUMERO DE .

. NOMBRE COMPLETO CONTACTO AREA

1 OSCAR ALIRIO BENAVIDES 3012426377 Coordinador emergencias
2 LINDA VANESA OVEDA 3196263645 Lider primeros auxilios
3 LILIBETH ARDILA PINZON 3234376427 Lider evacuacion

4 CARLOS MARIO CARDONA 3152776490 Lider contraincendios
5 | ESPERANZA AGUIRRE OBANDO 3213014237 Apoyo evacuacion

6 OLGA LUCIA SIERRA 3125904961 Apoyo evacuacion

7 ANA DEL CARMEN ASPRILLA 3219862201 Apoyo evacuacion

8

9

1

0

Tabla 13. Inventario de extintores

LUGAR

AGENTE

N EXTINTOR

UBICACION

1 Multipropésito ABC

Salén comedor

COMEDOR RINCON RUBI

2 Multipropésito ABC

Entrada Cocina

3 Multipropésito ABC Pasillo
Tabla 14. Recursos internos botiquin Tipo A
ELEMENTOS UNIDADES CANTIDAD
GASAS LIMPIAS PAQUETE Paquete X 20 1
ESPARADRAPO DE TELA Unidad 1

ROLLO de 4"




BAJA LENGUAS Paquete por 20 1
GUANTES DE LATEX PARA .

EXAMEN Caja por 100 1

VENDA ELASTICA 2 X5 .
YARDAS Unidad 1

VENDA ELASTICA3 X5 .
VARDAS Unidad 1

VENDA ELASTICA5 X 5 :
YARDAS Unidad 1

VENDA DE ALGODON 3 X 5 .
VARDAS Unidad 1

VENDA DE ALGODON 3 X 5 .
VARDAS Unidad 1
JABON QUIRURGICO Frasco x 120 ml 1
SOLUCION SALINA 250 cc o Unidad 5

500 cc

TERMOMETRO DE .
MERCURIO O DIGITAL Unidad 1
ALCOHOL ANTISEPTICO Unidad 1

FRASCO POR 275 ml

TOTAL 14

Tabla 15. Recursos internos botiquin Tipo B

ELEMENTOS UNIDADES CANTIDAD
GASAS LIMPIAS PAQUETE Paquete X 100 1
GASAS ESTERILES PAQUETE Paquete por 3 20
APOSITO 0 COMPRESAS NO Unidad 4
ESTERILES
ESPARADRAPO DE TELA ROLLO .
4 Unidad 1
BAJA LENGUAS Paquete por 20 2
VENDA ELASTICA 2 X 5 YARDAS Unidad 2

VENDA ELASTICA 3 X 5 YARDAS Unidad 2




ELEMENTOS UNIDADES CANTIDAD
VENDA ELASTICA 5 X 5 YARDAS Unidad 2
VENDA DE ALGODON 3 X 5 .
YARDAS Unidad 2
VENDA DE ALGODON5 X 5 .
YARDAS Unidad 2
CLORHEXIDINA O )
YODOPOVIDONA (JABON Galén 1
QUIRURGICO)
SOLUCION SALINA 250 cc 0 500 Unidad 5
CC
GUANTES DE LATEX PARA .
EXAMEN Caja por 100 1
TERMOMETRO DE MERCURIO 0 Unidad 1
DIGITAL
ALCOHOL ANTISEPTICO Unidad 1
FRASCO POR 275 ml
TIJERAS Unidad 1
LINTERNA Unidad 1
PILAS DE REPUESTO Par 4
TABLA ESPINAL LARGA Unidad 1
COLLAR CERVICAL ADULTO Unidad 2
COLLAR CERVICAL NINO Unidad 2
INMOVILIZADORES o FERULA
MIEMBROS SUPERIORES Unidad 1
(ADULTO)
INMOVILIZADORES o FERULA
MIEMBROS INFERIORES Unidad 1
(ADULTO)
INMOVILIZADORES o FERUI:A Unidad 1
MIEMBROS SUPERIORES (NINO)
INMOVILIZADORES o FERULA Unidad 1

MIEMBROS INFERIORES (NINO)

VASOS DESECHABLES

Paquete por 25




ELEMENTOS UNIDADES CANTIDAD
TENSIOMETRO Unidad 1
FONENDOSCOPIO Unidad 1
ACETAMINOFEN TABLETAS POR Sobre por 10 5
500 mg
HIDROXIDO DE ALUMINIO
TABLETAS Sobre por 10 1
ASA TABLETAS POR 100 mg Sobre por 10 1
ELEMENTO DE BARRERA o Unidad 2
MASCARA PARA RCP
TOTAL 59




Tabla 16. Recursos internos camillas de emergencia

CANTIDAD CLASE UBICACION
1 Camilla Oficina
2 Extintores En el sal6n y al lado de la cocina
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2. PROCEDIMIENTO OPERATIVOS NORMALIZADOS

La secretaria Distrital de Integracion Social con los Procedimiento Operativos Normalizados
para enfrentar situaciones de emergencia que puedan afectar a los servidores, contratistas
y/o visitantes ademas de la infraestructura de las diferentes entidades de la entidad, los

PON son los siguientes:




Tabla 17. Plan de contingencia para evacuacion

PLAN DE ACCION Y CONTINGENCIA PARA EVACUACION

Objetivo: Movilizar y reubicar a aguellas personas que han sido afectadas por un evento y
gue se encuentran en zona de riesgo.

Responsables: Apoyo externo
Jefe de la Brigada, Brigadistas Defensa Civil, Bomberos.
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Recursos Necesarios:
Sefializacion, iluminacién, comunicaciones (perifoneo, megafono, radios o Avantel, pitos),

bioseguridad (EPP), equipo de basqueda y rescate.




Peligros Asociados: Al momento de atender una emergencia, la Brigada puede estar
expuesta a las siguientes situaciones:

e Fisicos: Caidas, asfixias.

e Coordinacion: desorientacion, extravios.

e Seguridad: Robos, aglutinamiento de personas.

Punto de Encuentro:
e Ubicado en un sitio seguro.
¢ Facilidad de acceso para recibir personas evacuadas
e Disponibilidad de comunicaciones.
e Capacidad de expansion fisica.

Médulo de clasificacion y estabilizacion de lesionados:
Facilidad de acceso para recibir personas lesionadas y heridas.

Tabla 18. Plan de contingencia primeros auxilios
PLAN DE ACCION Y CONTINGENCIA PRIMEROS AUXILIOS
Objetivo: Recibir, estabilizar y clasificar lesionados, con el fin de realizar la remisién segun
el grado de complejidad de las lesiones y transportarlo adecuadamente.
Responsables: jefe de la Brigada, Brigadistas de | Ayuda externa: Secretaria de Salud,
Primeros Auxilios. EPS, Cruz Roja, Defensa Civil, IPS.

FLUJIOGRAMA
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Recursos Necesarios: Botiquines de trauma con capacidad de atencién minima de 25
personas, sistemas de iluminacién, comunicaciones (radio), equipo de bioseguridad y un
lugar adecuado para atender y estabilizar al lesionado.
Peligros Asociados: Al momento de atender una emergencia por parte de la Brigada
pueden estar expuestos a las siguientes situaciones:

¢ Fisicos: golpes, traumas, ergonémicos.

e Biologicos: Contactos con fluidos corporales.

¢ Accidentalidad de las ambulancias: Alto riesgo por lo accidentado de los terrenos

o la velocidad para llegar pronto a la atencién del paciente.

MEC: puesto para estabilizacion y clasificacion de lesionados:

e Ubicado en un sitio seguro.

¢ Facilidad de acceso para recibir lesionados.

e Disponibilidad de comunicaciones.

Tabla 19. Plan de contingencia contra fuga de gas inflamable

PLAN DE ACCION Y CONTINGENCIA CONTRA FUGA DE GAS INFLAMABLE

Objetivo: Prevenir y controlar fugas de gas inflamable en el Comedor RINCON RUBI. Para
gue no se generen incendios y explosiones que afecten a las personas, el proceso y la
propiedad.

Responsables: jefe de la Brigada y | Ayuda externa: Defensa Civil, Bomberos,
Brigadistas. Cruz Roja.
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Recursos Necesarios: Equipo de incendios, extintor dependiendo del tipo de incendio (A,
B, C, D, E, K), material para sefializacion y/o demarcacién, iluminacién, comunicaciones
(radios o Avantel), bioseguridad (EPP).

Peligros Asociados: Al momento de atender una emergencia, la Brigada puede estar
expuesta a los siguientes peligros:




e Fisicos: Quemaduras térmicas.

e Bioldgicos: intoxicacion por inhalacion.

e Tecnoldgico: Incendio y explosidn.
Puesto de Comando:

e Ubicado en un sitio seguro

¢ Disponibilidad de comunicaciones

e Capacidad de expansion fisica
Médulo de clasificacion y estabilizacion de lesionados:
Facilidad de acceso para recibir personas lesionadas y heridas.

Tabla 20. Plan de contingencia en caso de sismo

PLAN DE ACCION Y CONTINGENCIA EN CASO DE SISMO O TERREMOTO

Objetivo: Establecer el procedimiento seguro para antes, durante y después de presentarse un
sismo o terremoto.

Responsables: jefe de la Brigada vy | Apoyo externo: Defensa Civil, Bomberos, Cruz
Brigadistas. Roja.
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Recursos Necesarios: Rutas de evacuacion bien sefializadas e iluminadas, alarma de
seguridad, perifoneo o megafono, pitos.

Peligros Asociados: Al momento de atender una emergencia, la Brigada puede estar expuesta
a los siguientes peligros:

e Fisicos: caidas, asfixias.

e Coordinacion: desorientacion, extravios.

e De seguridad: robos, aglomeracion de personas.

Puesto de Comando:
e Ubicado en un sitio seguro.
¢ Disponibilidad de comunicaciones.




e Capacidad de expansion fisica.

Mdédulo de clasificacion y estabilizacién de lesionados:
Facilidad de acceso para recibir personas lesionadas y heridas.

Tabla 21. Directorio de servicios externos de emergencia

ENTIDAD NOMBRE INSTITUCION DIRECCION TELEFONO
HOgIEII'\II';IEgR?IOS Hospital Suba Av. Cali#152-00 sstzttt;
Linea Unica de Emergencias 123
AMBULANCIAS - -
Cruz Roja Colombiana 132
UAE CUERPO OFICIAL Calle 20 No. 68 A - 06 123
BOMBEROS BOMBEROS DE BOGOTA
., 6804141-
Estacion de Bomberos Suba Cra92 # 143 - 23 6857486
Central de Alarma Av. Cra. 68 # 68 B -31 132
(Cundinamarca-Bogota) Bogota - Colombia
CRUZ ROJA Linea de Atencion de 1230125
Urgencias salud
Audio Servicio Salud Capital 137
Conmutador 4281111
Central de Alarma 123 0 144
CAl o RINCON Cra93#128C-10 209 2509
Seccional Colombiana 6400090
POLICIA Seccional Cundinamarca. 4200808
Policia Metropolitana 1230112
CAD (Centro Automatico de 123 0 112
Despacho)
Transito y Accidentes 123 0127
Gaula Antisecuestros 165- 3335000
) Cuadrante de policia 3002009444
POLICIA e . 157
Dijin: Dlref]ffé?c?a?e Palicia (571) 5159111
/9112
592 2929 ext.
REPORTE DE 1430 - 1399 —
ACCIDENTES DE ARL La Equidad 1387
TRABAJO 7460392




EMERGENCIAS | CISPROQUIM (emergencias 2886012 -
QUIMICAS sustancias quimicas) 018000-
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Acueducto 116 — 3686800
SERVICIOS .
PUBLICOS Alumbrado Publico 115
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PROTOCOLO BIOSEGURIDAD EMERGENCIA SANITARIA GENERADA POR EL
CoviID-19

1. OBIJETIVO

Definir las medidas de bioseguridad de cardcter temporal y extraordinario, con el fin de generar
proteccién a la salud de los servidores, contratistas y participantes de los servicios sociales de la
Secretaria Distrital de Integracidon Social por el tiempo que dure la declaratoria de emergencia
econdmica, social y ecoldgica que vive el pais, teniendo en cuenta las directrices impartidas por el
Gobierno Nacional® y la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C'°,, con el fin de darle manejo y contencidn al
nuevo Coronavirus Covid-19

2. MARCO CONCEPTUAL

Aislamiento?!: separacion de una persona o grupo de personas que se sabe o se cree que
estan infectadas con una enfermedad transmisible y potencialmente infecciosa de aquellos
gue no estan infectados, para prevenir la propagacién de Covid-19. El aislamiento para
fines de salud publica puede ser voluntario u obligado por orden de la autoridad sanitaria.

Aislamiento respiratorio?: se aplica cuando se prevé la presencia de gotas de origen
respiratorio con bajo rango de difusion (hasta 1 metro).

® Resolucion No.666 de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.
10 Circulares No.43 y 44 de 2020 de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

11 Ministerio de Salud y Proteccidn Social, Resolucion 666 de 2020




Aislamiento por gotas®®: se refiere a las medidas para controlar las infecciones por virus
respiratorios y otros agentes transmitidos por gotas (> 5 micras) impulsadas a corta
distancia a través del aire y que pueden ingresar a través de los 0jos, la mucosa nasal, la
boca o la piel no intacta de la persona que esté en contacto.

Aislamiento por contacto!*: se refiere a las medidas para controlar el contacto directo
cuando se produce en el traspaso de sangre o fluidos corporales desde un paciente hacia
otro individuo susceptible. El contacto puede hacerse en piel, mucosas o lesiones; asi
mismo por indculos directos a torrente sanguineo y el indirecto: se produce cuando el
huésped susceptible entra en contacto con el microorganismo infectante a través de un
intermediario inanimado (ropas, fomites, superficies de la habitacion) o animado (personal
de salud, otro paciente) que estuvo inicialmente en contacto con ese microorganismo. En
este caso se utiliza bata desechable anti fluidos o traje de polietileno, este Ultimo para alto
riesgo bioldgico.

Asepsia'®: ausencia de microorganismos que pueden causar enfermedad. Este concepto
incluye la preparacion del equipo, la instrumentacion y el cambio de operaciones mediante
los mecanismos de esterilizacion y desinfeccion.

Bioseguridad'® conjunto de medidas preventivas que tienen por objeto eliminar o
minimizar el factor de riesgo biolégico que pueda llegar a afectar la salud, el medio ambiente
0 la vida de las personas, asegurando que el desarrollo o producto final de dichos
procedimientos no atenten contra la salud y seguridad de los trabajadores.

Cohorte de pacientes!’: agrupacion de los pacientes que estan colonizados o infectados
con un mismo microorganismo, para limitar su atencién a un area Unica y evitar el contacto




con otros pacientes. Las cohortes se crean de acuerdo con la confirmacién diagnéstica
(clinica o microbioldgica), criterios epidemioldgicos y el modo de transmisién del agente
infeccioso. Se prefiere evitar colocar pacientes severamente inmunodeprimidos en
habitaciones con otros pacientes. Los estudios de modelado matematico soportan la fuerza
de las cohortes en el control de brotes.

Contacto estrecho?®: es el contacto entre personas en un espacio de 2 metros 0 menos
de distancia, en una habitacion o en el area de atencion de un caso de Covid-2019
confirmado o probable, durante un tiempo mayor a 15 minutos, o contacto directo con
secreciones de un caso probable o confirmado mientras el paciente es considerado
infeccioso.

Covid-19%: es una nueva enfermedad, causada por un nuevo coronavirus que no se habia
visto antes en seres humanos. El nombre de la enfermedad se escogié siguiendo las
mejores practicas establecidas por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) para asignar
nombres a nuevas enfermedades infecciosas en seres humanos.

Desinfeccién?: es la destrucciéon de microorganismos de una superficie por medio de
agentes quimicos o fisicos.

Desinfectante?: es un germicida que inactiva practicamente todos los microorganismos
patégenos reconocidos, pero no necesariamente todas las formas de vida microbiana,
ejemplo esporas. Este término se aplica solo a objetos inanimados.

Hipoclorito??: es un grupo de desinfectantes que se encuentra entre los mas cominmente
utilizados. Este grupo de desinfectantes tienen un efecto rapido sobre una gran variedad de




microorganismos. Son los mas apropiados para la desinfeccion general. Como este grupo
de desinfectantes corroe los metales y produce ademas efectos decolorantes, es necesario
enjuagar lo antes posible las superficies desinfectadas con dicho producto.

Mascarilla Quirtrgica®* elemento de proteccion personal para la via respiratoria que
ayuda a bloguear las gotitas mas grandes de particulas, derrames, aerosoles o
salpicaduras, que podrian contener microbios, virus y bacterias, para que no lleguen a la
nariz o la boca.

Material Contaminado?* es aquel que ha estado en contacto con microorganismos o es
sospechoso de estar contaminado.

NIOSH? Instituto Nacional para la Salud y Seguridad Ocupacional de los Estados Unidos
de Norteamérica.

Prestadores de servicios de salud?®: Hace referencia a las instituciones prestadoras de
servicios de salud — IPS, profesionales independientes de salud, transporte asistencial de
pacientes y entidades de objeto social diferente que prestan servicios de salud.

Residuo Biosanitario?’: son todos aquellos elementos o instrumentos utilizados durante la
ejecucion de un procedimiento que tiene contacto con materia organica, sangre o fluidos
corporales del usuario.




Residuos Peligrosos?® es cualquier objeto, material, sustancia, elemento o producto que
se encuentra en estado solido o semisolido, o es un liquido o gas contenido en recipientes
o depositos, cuyo generador descarta, rechaza o entrega porque sus propiedades no
permiten usarlo nuevamente en la actividad que lo generd o porque la legislacion o la
normativa vigente asi lo estipula.

SARS?%: sindrome respiratorio agudo severo, por sus siglas en inglés (Severe acute
respiratory syndrome).

SARS-Coll-2%°: version acortada del nombre del nuevo coronavirus “Coronavirus 2 del
Sindrome Respiratorio Agudo Grave” (identificado por primera vez en Wuhan, China)
asignado por el Comité Internacional de Taxonomia de Virus, encargado de asignar
nombres a los nuevos virus.

3. CONDICIONES GENERALES

Este protocolo es general, de obligatorio cumplimiento por parte de todos los servidores vy
contratistas de la entidad, los protocolos especificos de atencién de servicios seran definidos por la
Direccién Territorial y Poblacional.

4, DESARROLLO DEL PROTOCOLO
EL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD EMERGENCIA SANITARIA GENERADA POR EL COVID-19

Teniendo en cuenta las directrices impartidas por el Gobierno Nacional®! y la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C.32,, con el fin de darle manejo y contencidn al nuevo Coronavirus Covid-19, la Secretaria
Distrital de Integracién Social adopta los siguientes protocolos de bioseguridad como medidas de
cardcter temporal y extraordinario, con el fin de generar proteccion a la salud de los servidores,
contratistas y participantes de los servicios sociales de la Secretaria por el tiempo que dure la




declaratoria de emergencia econdmica, social y ecoldgica que vive el pais, de obligatorio
cumplimiento a partir de la fecha.

4.1 PROTOCOLO DE INGRESO A LA ENTIDAD Y PERMANENCIA EN EL SITIO DE TRABAJO

Se han de observar las siguientes directrices:

4.1.1 INGRESO A LA UNIDAD OPERATIVA Y/O NIVEL CENTRAL

1. Todos los servidores y contratistas de la entidad que presenten sintomas asociados al Covid-19,
NO deben asistir a la Unidad Operativa y/o Nivel Central, se debe reportar al Gestor de Talento
Humano, quien informara al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. En caso de que un Servidor y/o Contratista presente algin sintoma asociado al Covid-19, se
procedera a reportar a la linea 123 o 192 y este deberd asumir el aislamiento preventivo
obligatorio hasta que sea visitado por el sistema de salud.

3. Todos los Servidores y Contratistas deben ingresar a la Unidad Operativa con su tapabocas
debidamente puesto, cubriendo nariz y boca correctamente, en caso de que el tapabocas no
esté en buen estado o requiera cambio se procederd a entregar uno por parte de del drea de
seguridad y salud en el trabajo.

4. Al momento de ingreso los Servidores y Contratistas de la Entidad deben realizar lavado de
manos con agua y jabén durante 40 segundos como minimo.

4.1.2 ENELSITIO DE TRABAJO

1. Las puertas deben permanecer abiertas para evitar el uso de sensores de ingreso o su
manipulacion.

2. Evite tocarse la caray los ojos, en caso de ser consciente de esta accion, higienizar sus manos y
cara.(OMS)

3. Tome abundante liquido, para hidratar constantemente la mucosa oral y asi sostener una buena
higiene bucal (OMS)

4. En elsitio de trabajo solo deberd permanecer los implementos necesarios para el desarrollo de
sus actividades, los cuales, no debe prestar a otros companfieros, reservar solo para su uso, debe
evitar tener en su puesto de trabajo portarretratos, maletas, chaquetas, mufiecos, decoraciones,
etc.

5. La persona de servicios generales realizard procesos de desinfecciéon periddicamente a los
puestos de trabajo de conformidad con el decreto 126 de 2020.

6. Sidurante lajornada laboral presenta sintomas relacionados con Covid-19 (fiebre, dificultad para
respirar, cansancio, nauseas) debe reportar a la linea 123 o 192 y seguir las instrucciones que
reciba, asi mismo, debe poner en conocimiento al gestor de talento humano, quien a su vez
informard sobre tal situacién al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo.

7. Los servidores y contratistas se deben lavar las manos con aguay jabdn cada dos horas o en su



defecto debe realizar el proceso con gel anti-bacteria o alcohol glicerina do.

8. Se debe garantizar en el area de trabajo una distancia minima de dos (2) metros entre las
personas.

9. Llas puertas y ventanas deben permanecer abiertas, garantizando la circulacién de aire por el
area de trabajo.

4.1.3 LAVADO DE MANOS

El lavado de manos se debe hacer cada dos horas entre 40 a 60 segundos.

Duracion del procedimiento: 40 - 60 segundos

o . 0 . © Mojese las manos con agua;
L = , © Deposite en la palma de ta mano una dad de jabdn suf para

,(,‘- g ¢z cubrir todas las superficies de ks manos;

‘l}'& %} ‘ N © Frotese tas palmas de las entre 51, también la palma de la mano
derecha contra ¢ dorso de la mano izquierda entrelazando los dedos y
viceversa;

‘?‘I . © Frotese las palmas de las manos entre si, con los dedos entrelazados:
4‘, M‘/ © Frotese el dorso de los dedos de una mano con la palma de 3 mano
“l \f_:_* opuesta, agarrandose los dedos;
o © Frotese con un movimiento de rotacidn el pulgar |2quierdo, atrapandolo
con la palma de ta mano derecha y vicevessa;
@ Frotese la punta de los dedos de 18 mano derecha contra la polma de la
mano lzquierda, haclendo un movimiento de rotacion y viceversa;
© Enjuiguese las manos con agua;
© Séquese con una toalla desechable,
@ Sirvase de la toalla pasa corrar ol grifo;
@ Sus manos son seguras.
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4.1.4 USO CORRECTO DEL TAPABOCAS

El uso de tapabocas es obligatorio durante toda la jornada laboral o contractual, so pena de ser
multado®




CORONAVIRUS ¢COMO COLOCARSE Y QUITARSE EL TAPABOCA?
Seguridad y Salud en el Trabajo

€ Antes de ponerse el tapaboca, lave sus manos con
abundante agua y jabon o en su defecto puede usar
alcohol.

© Cubrase la bocay la nariz con el tapaboca, asegurese
que no haya espacios entre su cara y la mascara.

© Evite tocar el tapaboca mientras lo usa, si lo hace,
lave sus manos o utilice alcohol.

© Quitese el tapaboca por detras sin tocar la parte
delantera, deséchelo de inmediato en un recipiente
cerrado y lave muy bien sus manos. Si el tapaboca es
retutilizable lavelo a diario.

¥
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4.2 PROTOCOLO PARA EL USO DE AREAS COMUNES
4.2.1 PASILLOS Y AREAS DE CIRCULACION

1. Use el tapabocas permanentemente y circule de manera continua, no permanezca en los
pasillos.

2. Mantenga una distancia minima de 2 metros mientras circula por los pasillos y dreas comunes
con las demds personas del lugar.

3. Evite aglomeraciones

4.2.2 ASCENSORESY ESCALERAS
4.2.2.1 ASCENSORES

1. Se permite el ingreso maximo de 4 personas.
Use el codo para oprimir el botén de destino y este debe ser higienizado lo mas pronto posible
con gel anti-bacterial o alcohol glicerina do.

3. Evite tocar los pasamanos durante su desplazamiento en el ascensor.

4. Unavez use el ascensor proceda lavarse las manos con agua y jabon minimo por 40 segundos

4.2.2.2 ESCALERAS

1. Evite el uso de pasamanos durante el ascenso o descenso por la escalera, transite con
precaucion evite accidentes y siempre por su margen derecha.
2. Mantenga una distancia minima de 2 metros mientras circula por la escalera, evite permanecer



en ella por su seguridad y por la de los demas.
3. Evite aglomeraciones.
4. Unavez use las escaleras proceda lavarse las manos con agua y jabén minimo por 40 segundos.

4.3 OFICINAS

1. Antes deiniciar labores lavese las manos con agua y jabon minimo por 40 segundos.
El uso de tapabocas durante la realizacidn de sus actividades debe ser permanente.

n

3. Mantenga abierta las ventanas de la oficina que permita la circulacidn del aire.

4.4 USO DE COMEDOR

1. Antes deingresar al sitio debe colocarse gel antibacterial
2. Elingreso maximo de personas en calidad se darad de acuerdo al espacio, para no tener
ninguna aglomeracion conservando la distancia.

vt

1T N
3. Utilizar los puntos fijos de la localizacién de las mesas, las cuales estaran a una distancia de
1.30 metros entre si, maximo dos personas por mesa, excepto cuando éstas tengan la

modalidad de barra de comidas la cual deberd ocuparse dejando un puesto de distancia.




4. El sitio debe tener ventilacion permanente en las imida y

consumo de alimentos.
5. Después de cada servicio, se realizard limpieza y ~ hornos
microondas, mesas destinadas para el consumo d’ g dL alquier
superficie que haya podido ser utilizada por los come §{ ! g ttocolos

de limpieza establecidos.
4.5 USO DE AUDITORIOS O SALAS DE REUNION
4.5.1 ANTES

1. Enlo posible evitar reuniones presenciales.

2. En las reuniones no deben estar mas de diez personas, siempre y cuando el espacio
garantice el distanciamiento fisico.

3. Se debe garantizar que entre participantes exista un distanciamiento minimo de un
metro.

4. El area de servicios generales realizara limpieza y desinfeccién de las mesas,

escritorios, teclados o cualquier mueble utilizado cada dos horas.

Los asistentes deben lavarse las manos antes de ingresar.

Esta prohibido el contacto fisico en el saludo.

Evitar el uso de microfonos.

Los participantes deben usar tapabocas.

© No o

4.5.2 DURANTE

1. No comparta los elementos de oficina como lapices, esferos, cuadernos, teléfonos sin
antes ser previamente desinfectados.
2. Desinfectar los teclados cada vez que un participante haga uso de ellos.

4.5.3 DESPUES

1. Realice lavado de manos una vez termine la reunién.
2. Elpersonal de aseo debera desinfectar toda el area una vez quede desocupado el salon.

4.6 BANOS
1. En cada bafio debe ingresar maximo tres (3) personas al mismo tiempo.

2. Guarde la distancia minima de dos metros durante su permanencia en el bafio.
3. Proceda alavarse las manos con aguay jabon minimo por 40 segundos después de usar el baiio.



4.7 PROTOCOLO TRABAJO EN CASA

4.7.1 ACUERDO CON EL JEFE INMEDIATO

Los servidores y contratistas deben formalizar las actividades por adelantar mediante el formato
“trabajo en casa”, el cual debe ser firmado tanto por el servidor o el contratista, como por su
jefe inmediato o supervisor, seguin sea el caso.

Los acuerdos firmados deben establecer permanentemente el canal de comunicacion, tanto de
los servidores como de los contratistas con la entidad, de tal suerte que por esa via se informe
a ésta cualquier novedad relacionada con el trabajo o el desarrollo del objeto contractual y su
estado de salud.

4.8 RECOMENDACIONES SOBRE EL LUGAR DE TRABAJO

oo hwN

Preparese todos los dias, como si fuera para la oficina (programe su alarma, destine los horarios
de alimentacién, agende sus actividades e inicie sus labores de conformidad con el horario
pactado con el jefe inmediato).

Solicite a las personas que comparten con usted, respetar su espacio y tiempo de trabajo.
Procure utilizar una silla con ruedas y altura regulable.

Utilice manos libres para realizar el video llamado.

Mantenga su lugar de trabajo limpio, eliminando todo lo que no necesita recurrentemente.
Desinfecte frecuentemente las superficies, equipo de computo y demas elementos del puesto
de trabajo.

4.9 PROTOCOLO DE MOVILIDAD

4.9.1 TRANSPORTE PUBLICO

E

Evite el uso de transporte publico en horas pico.

Mantenga la distancia minima de 1.5 metros con los demas participantes de los servicios
sociales durante todo el trayecto.

Evite la manipulacién del celular durante el trayecto.

Evite tocar el tapabocas, caray ojos durante el trayecto.

Proceda a lavarse las manos con agua y jabdn, minimo por 40 segundos, una vez llegue a su
destino.

4.9.2 CAMINATA

1.
2.

Mantenga una distancia minima de dos (2) metros durante el desplazamiento.
Proceda a lavarse las manos con agua y jabdn, minimo por 40 segundos, una vez llegue a su



destino.

4.9.3 BICICLETA, PATINETA O MOTO

1. Useguantesy tapabocas durante el recorrido.

N

Antes y después de usar su vehiculo desinféctelo bien.
3. Durante el trayecto mantenga una distancia minima de dos (2) metros entre vehiculos.

4. Proceda a lavarse las manos con agua y jabdn, minimo por 40 segundos, una vez llegue a su
destino.

49.4 CARRO
1. Antes de abordar el vehiculo abra las puertas para una adecuada ventilacidn de éste.

2. Limpie el interior del vehiculo cada vez que lo use.
3. Siviajacon mas de una persona mantenga una distancia minima de 1.5 metros.

4.10 PROTOCOLOEN CASA

Se recomienda cumplir con las siguientes orientaciones para mantener su seguridad y la de las
personas con las cuales convive.

& PROTOCOLOS DE
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4.11 PROTOCOLO DE VISITANTES O PARTICIPANTE DE LOS SERVICIOS SOCIALES

1. Al ingreso de cada Unidad Operativa se debe mantener un distanciamiento de 2 metros.
2. Todos los participantes de los servicios sociales de las Unidades Operativas deben ingresar con
tapabocas.

3. Los visitantes o participantes de los servicios sociales deben registrarse, diligenciar la encuesta
“Covid-19”, pasar por la toma de temperatura y aplicar gel antibacterial o proceder con el lavado
de manos segun disponibilidad.

4. Al estar en las instalaciones deben mantener una distancia minima de dos metros, sentarse silla

de por medio y hacer uso permanente del tapabocas.
4,12 PROTOCOLO DE MANEJO Y ALMACENAMIENTO TEMPORAL DE RESIDUOS

1. Los elementos de proteccién deben ser desechados en canecas con tapa y accion
mecanica, destinadas exclusivamente para esta actividad, los cuales deben estar marcados
con el rotulo Caneca verdes-EPP prevencion Covid-19.

2. La recoleccion de estos residuos debe realizarse utilizando elementos de proteccién
personal.

3. Se debe hacer con extremo cuidado de no entrar en contacto con los residuos
depositados dentro de la doble bolsa negra, rotulada “Covid -19”.

4. Los elementos de proteccion deben ser desechados inmediatamente se termine la
recoleccion y el traslado al cuarto de almacenamiento en la caneca correspondiente.

5. La bolsa no debe ser abierta por el personal de la unidad operativa ni por los
recuperadores de oficio.

6. Los residuos deberan estar almacenados temporalmente en el cuarto de almacenamiento
de residuos sélidos de la unidad operativa en una caneca con tapa, rotulada y sefializada
sobre una estiba, con el fin de evitar que exista contaminacion cruzada con la otra clase de



residuos.

7.Al momento se realizarse su recoleccion y entrega, esta s6lo se realizara segun la
frecuencia autorizada por la empresa encargada.

8. Una vez finalizado el proceso, se debe hacer el respectivo lavado de manos por parte
del personal que realiza dicha actividad.

9. Una vez cerrada la bolsa rotulada con Covid-19, ésta no debera ser abierta, en ninguna
circunstancia.

Residuos E.P.P
Prevencion Covid-19

B | ansic. | sosom
Rétulo canecas verdes-EPP prevencion Covid-19

4.13  DISPOSICION DE LOS RESIDUOS DE CASOS CON POSIBLE CONTAGIO O CONTAGIO
CONFIRMADO DE COVID-19

1. Cada unidad operativa debera garantizar la presentacién de los residuos al servicio de
recoleccion externa de acuerdo con las frecuencias de recoleccion establecidas.

2. La disposicion final los residuos provenientes de las actividades relacionadas con el
cuidado y aislamiento hacia el Covidd-19 deben estar en doble bolsa roja con nudo y en
caneca roja identificada con el rotulo correspondiente como en la imagen.

3.Los residuos deberan estar almacenados temporalmente en el cuarto de almacenamiento
de residuos solidos de la unidad operativa en una caneca con tapa, rotulada y sefalizada
sobre una estiba, de tal forma que se encuentren aislados de los demas contenedores, con
el fin de evitar que exista contaminacion cruzada con la otra clase de residuos.

4. Cada unidad operativa debera almacenar los residuos en doble bolsa roja, la cual no
debe ser abierta por el personal que realiza el reciclaje de oficio y tampoco por el personal
de aseo de la entidad.

5. Una vez cerrada la bolsa rotulada con Covid-19, ésta no podra ser abierta, por el
personal que realiza el reciclaje de oficio y tampoco por el personal de aseo de la entidad
en ninguna circunstancia.

6. La entrega de estos residuos debera ser gestionada y dispuesta con empresas gestoras
autorizadas, para lo cual, las Unidades Operativas propias deberan realizar la articulacion
con el area de apoyo logistico, grupo de servicios publicos (si aplica) para generar una
cuenta contrato temporal, a fin de garantizar la disposicion adecuada de estos residuos.
Para las Unidades Operativas tercer izadas o propias pero que el area de apoyo logistico,



grupo de servicios publicos no les paga el servicio de aseo, los responsables de estas
Unidades Operativas deberan garantizar las acciones respectivas para la disposiciéon de
estos residuos con las empresas gestoras autorizadas.
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4.14 MANEJO DE RESIDUOS CONVENCIONALES GENERADOS EN LA UNIDAD OPERATIVA

Los demas residuos generados por el desarrollo diario de las actividades de las unidades operativas,
deben cumplir en su disposicién final con lo establecido en el plan de accién interno para el
aprovechamiento eficiente de los residuos sélidos PLA-BS-001

4.15 LIMPIEZA Y DESINFECCION

Se deben continuar con la implementacién de la Guia Plan de Saneamiento GUI-PSS-005,
definido para la Unidad Operativa, en caso de requerirse el aumento de las jornadas
limpieza y desinfeccion, se deberd actualizar el documento antes mencionado en lo
pertinente y por el tiempo de duracién de la medida.

5. ADMINISTRACION DEL PROTOCOLO Y SUS ANEXOS


https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_pla_bs_001_v6_interno_aprovechamiento_eficiente_residuos_solidos.docx
https://sig.sdis.gov.co/images/documentos_sig/procesos/gestion_ambiental/documentos_asociados/20180226_pla_bs_001_v6_interno_aprovechamiento_eficiente_residuos_solidos.docx

Corresponde a la Subdireccion de Gestién y Desarrollo del Talento Humano mantener actualizado,

implementado y socializado el contenido del protocolo

Protocolo de Bioseguridad del Covid - 19

Dentro del protocolo de bioseguridad se contemplan las siguientes recomendaciones que se

10.

11.

deben tener en cuenta a diario como son:

La capacidad minima de personas que debe estar dentro de las instalaciones del comedor
para que no se dé la posibilidad de aglomeracion es de 10 participantes.

Se lleva un seguimiento de lavado de manos, donde se tienen en cuenta la cadencias en
tiempo y espacios (cada hora, por turnos se realiza la actividad, hasta que todo el personal
se halla lavado las manos), estas se realizan como pausas activas con todo el personal,
operativo y profesional del comedor.

Se tiene previsto para desechar los guantes y tapabocas utilizados en la jornada una
papelera de cualquier color con el logotipo de covid — 19, con doble bolsa y marcados para
cuando se entreguen para su disposicién final, con el fin de que sean manejados con los
protocolos requeridos.

Tener en cuenta la disposicion final de los tapabocas desechables, los cuales antes e ser
ubicados en la papelera de covid - 19, tienen que ser cortados para que no corran el peligro
de ser reutilizados, y los de otro material de los cuales deben contar como minimo con otro
de repuesto, y ser desinfectados regularmente.

El proceso de toma de temperaturas debe hacerse ingresando al comedor y terminando la
jornada.

Se regulan los horarios para todos los participantes con el fin de que no se generen
aglomeraciones ni dentro ni fuera de las instalaciones del comedor.

Se disponen dos (2) alfombras desinfectantes, para el calzado, una para los participantes en
suingresoy otra para los distribuidores de los alimentos que ingresan al comedor, este debe
ser humedecido con la solucién de 1 litro de agua por 8 mililitros de hipoclorito, cada 30
minutos o cuando esta lo requiera.

Se realiza aspersion de los alimentos y canastillas que ingresan al comedor, con la solucién
de hipoclorito de 1 litro de agua por 1 mililitro de hipoclorito al 5.25%.

Al ingreso de los participantes al comedor se les toma la temperatura esta no puede ser
superada en 38, de igual manera a los conductores o ayudantes que traen los alimentos al
comedor.

Antes de ingresar al comedor se debe cerciorar que el participante tenga puesto la tapa
bocas correctamente y se le indica que debe utilizar el dispensador de gel antibacterial.

El personal operativo y profesional debe contar con todas EPP requeridas de acuerdo con
los protocolos de Bioseguridad establecidos.

Otras que se vallan incorporando de acuerdo a las necesidades del servicio
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ACTA N°1
FECHA: Bogota, junio 5 de 2023
HORA: 08:00 p.m. - 10:00 am
LUGAR: Comedor comunitario Rincén Rubi
TEMA: Socializaciéon Plan de Emergencias y Contingencias

ASISTENTES: Personal del comedor comunitario

ORDEN DEL DIA:

1. Presentacion objetivos

2. Socializacién del sistema de emergencia
3. Identificacion de amenazas

4. Estructura Organizacional

DESARROLLO:

1. Objetivo: Establecer el procedimiento adecuado para atender un evento que altere las
condiciones normales de fungionamiento y que obligue a una respuesta inmediata en las
instalaciones del Comedor, ademas de implementar los planes, procedimientos, recursos,
suministros y servicios necesarios para obtener un alto nivel de efectividad en la atencion de una
emergencia.

2. El comedor es un espacio donde confluyen a diario aproximadamente 300 personas; lo cual
hace imprescindible tener los elementos necesarios para la atencién de una posible emergencia.

Se recuerda al personal la ubicacion de los 3 extintores; la alarma contra incendios, la
sefalizacion de la ruta de evacuacion, el punto de encuentro “Parque Gloria Lara”, contiguo a la

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

DE BOGOTA DC.
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Iglesia San Calisto, el botiquin y su correspondiente dotacién, la camilla, el estado de las
instalaciones locativas y el estado de los equipo y herramientas, los cuales segun inspeccion
realizada se encuentran a la fecha en perfecto estado para su funcionamiento sin poner en riesgo
la salud o integridad del personal.

Asi mismo se recuerda la forma como esta constituido las brigadas de emergencias.

3. Una vez comprendido las variables de los fenémenos que se pueden convertir en amenazas y
que puede sufrir el comedor, tales como naturales, tecnoldgicos, y sociales; se da a conocer los
escenarios de posible riesgos; concluyendo de acuerdo al diamante de riesgos que el comedor
presenta un riesgo bajo frente a las amenazas: exceptuando aquellas relacionadas con
explosiones o atentados, que presentan un riesgo medio.

4. Nuevamente se socializa el esquema organizacional de las brigadas, las cuales cuentan con
capacitacion en conceptos basicos de manejo de extintores, primero auxilios, y que hacer frente
a una emergencia, gracias a las capacitaciones recibidas por instrucciones recibidas de manera
virtual por parte de la UAECOB. Se reitera los nimeros de emergencias.

Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
Informar cualquier hecho o circunstancia que | Personal de | Todo el contrato
sea relevante e indispensable para evitar una | comedor comunitario
emergencia.

En constancia de lo anterior ﬁrman:

/

Cargo o Tipo de

vinreiliscifn Dependencia Firma

Nombres y Apellidos

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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ENVIO PLAN DE EMERGENCIA - COMEDOR COMUNITARIO RINCON RUBI

1 mensaje

Corpo Cometa <corpocometa@gmail.com> 16 de junio de 2023, 18:49
Para: sg-sst@sdis.gov.co

Mediante la presente estoy enviando el PLAN DE EMERGENCIAY MATRIZ DE RIESGO del comedor RINCON RUBI
CONYV 6560-2023

Cordialmente

OSCAR BENAVIDES
Responsable del servicio
Comedor Rincon Rubi
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