MUNICIPIO DE EL PENOL ) Unsaro Page

NIT BEIEBE[IE‘!?—'! :::m
‘ COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2024-01955
i ~ Fecha de Pago: 09-08-2024 Estado: PAGADO
'PAGADO A: GARCIA CIRO ANLLY PAOLA ,Id: 1007334375

' DESCRIPCION: PRIMER PAGO AL CONTRATO N : PS-322.2024 CUYO OBJETO , PRESTACION DE SERVICIOS DE
APQYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEAGICN PARA EL PROCESO DE ATENGION DE
QUEJAS , RECLAMOS Y VISITAS TECNICAS PARA LAASIGNACION DE NUEVOS ESTRATOS
SOCIOECOMOMICOS Y NOMEGLATURA EN EL MUNICIRIO DE EL PEROL, ANTIOOQULA. SE ANEXA
DISPONIBILIDAD , COMPROMISO Y SOPORTES. PERIODO CORRESPONDIENTE ENTRE 16 AL 30 DE

‘ JULIO DE 2024,
Otros:

Tipo Pago Doc. Ref, ; 1194

PENOR
Vir Bruto: 1,603,000.00 Vir Deduce.: 117,012.00 Vir Amertiz.: 0.00 Valor Neto:  1.485,981.00
- -  DETALLE DE LO! ma_a;ﬂgm_ T
I Banco Mre. Cuenta _ Nro. Cheque Bensficiarky U

1 BANCOCOLOMBLS - BE400001377 Tm:gm &AHLJA':,-IRD ANLLY PAOLA |d: 10073 51,485,961.00
‘ Total: $1,485,981.00
| - ~ DETALLEDELAS nsuuccmmas == -
| Descripcién || Vir. Base '_' Valor [ Descripeion | Vir.Base ||  valor |
AT AT, L2 [ __Su60300d]  scocenEsmwesamomosLoss |05 | siemed|  sso |
[ESTAMPILLA PRO-ANCIANOS 4% 4 || s1eos000] 364,120 RETENCION O NDLISTRIAY COMERCIO | 08 | sissood|  st2eod |
I TOTAL Deducibles: $117,013.00  TOTAL no Deducibles: $0.00 |
____ FIRMADE INTERESADO

SECRETARIA OE HACIENDA MUNICIPAL

"ALCALDIA DE EL PEROL"
SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
Dwecitn CRIBN 02 61 Teldonn ﬁlﬂﬁFﬂﬁimﬁﬂtmﬁrimmwmwm
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MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT 890980917-1
ORDEN DE PAGO NUMERO : 2024-1974 FechalEstado
0B/08/2024 ORDENAI

16 : ORDENES DE PAGO

Comprobante:
CONTRATO: xxx

TIPO PAGO: Otros Pagos
PAGADO A: GARCIA CIRO ANLLY PAOLA Id 1007334375
DESCRIPCION:PRIMER PAGO AL CONTRATO N : PS-322-2024 CUYO OBJETO , PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A

LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL FRG‘CE$G DE ATENCION DE QGUEJAS | RECLAMOS
Y VISITAS TECNICAS PARA LAASIGNACION DE NUEVOS ESTRATOS SOCIDECONGMICOS Y NGMEGLHTURH

EN EL MUNICIPIO DE EL PENOL, ANTIOQUIA, SE ANEXA DISEONIBILIDAD , COMPROMISO ¥ SOPORTES.
PERIODS CORRESPONDIENTE ENTRE 16.AL 30 DE JULID DE 2024,

Coc, Ref. : 1124
VirBruto:  1.603,000.00 / Vi I}uducc. M7.09.00 4 VirAmortiz.: 0.00 Valor Neto:  1,485,981.00
e REGISTRO PRESUPUESTAL o ==—n*
| EBE | GhP Fondo  |Depen, I Cédigo ] _ Descripsién || wir.xcedigo
1166 1194 1.2 1.0.00 ” 13 2;.* | 2 3 2 B2.07 005.04. 68 Revision = |'r'pleme"llaﬁ¢-n do 1 eslratificacion ubana yl 51 EDE WEI l'i
e a3
e
e [ _ TOTAL: $1.603 W:_IW__
~ DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
___ Descripcién _ +,.. Vir. Base | Valor __' Descripelon ' .{"U'Ir Eﬂn Valor -[
:—:smMP-..LAPRu-:uLT.JnAm iz ~ $1.803,000 _gg_z_;rpjzmmplumpqn HOSPTALOS% || 05 / $1,603,000 &8.01!
4 || $1803,000| $684,120 REFENCION DE INDUSTRIAY COMERCIC || 0.8 || 37803,000 $12.824
5$0.00

ESTAMPILLA PRO-ANCIANGS 4% l
TOTAL Deduciblos: $117,019.00  TOTAL no Deducibles:

= " ROSMIRA OEL CARMEN MURILLO HENAG
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

/  SANDRAARELIS DUULE VELAS
ALCALDESA MUNICIPAL

PAGABO 09 AGO

X = S ALCALDIADEEL PEROL
SANDRA ARELIS DUQLUE VELASOUEZ
Direcion. CH 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax; 857 58 55 Nit §90980817-1 Comen Electrdnics: alcs dizf@elpenal-antioqulagav co




DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES Pag. 1de 1
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT; 890980917-1
Direccién: CR 18 N 02 81

Teléfone: 851 58 55

Fecha: D6/08/2024 NUMERO:AP5508
Proveedor: GARCIA CIRO ANLLY PAOLA
Nit: 1007334375

Direccidn:  Cod Postal 05 : CRA 20A # 313 - EL PEROL
Teléfono: 3116180777 EL P - ANTI - COLO

Cantidad Dascripoion alor Unidad Sub Towl

1 PRIMER PAGO AL CONTRATO N | PS-322-2024 CUYOQ QBJETOD 1,603,000.00 1,603,000.00
PRESTACIGN DE SERVICIOS DE APOYD A LA GESTION EN LA
SECRETARIADE PLANEACION PARA EL PROCESD DE ATENCICN DE
QUEJAS . RECLAMOS ¥ VISITAS TECNICAS PARA LAASIGNACION DE
. NUEVOS ESTRATOS SOCIOECONCMICOS ¥ NOMECLATURAEN EL
MUNICIPIO DE EL PENOL. ANTIOQUIA. SE ANEXA DISPONIBILIDAD |
COMPROMISO ¥ SOPORTES PERIORO CORRESPONDIENTE ENTRE 16

TOTAL: 1.603.000.00

VALOR RETEFUENTE: 00
OTRAS RETENCIONES: 0
VALOR A PAGAR: 1,603,000.00

Documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento equivalents. Adicalo 55 de Ia
resolucion 042 de mayo 05 de 2020

Elaborade; | Aprobade: Reclbl; - ‘

- = C.C oNT
AUTORIZACION DIAN 1B764054922683 PARA EL DOCUMENTD SOPORTE PREFLID DE LA 3604 HASTA LA 6600




' Codigo: F-DF-003
Version:00
SOLICITUD DE ORDEN
e B e DE PAGO Fecha: 02/01/2006
ALTALDIA WL KIC FAL
Pagina: 1 de 1
L9
Fecha: El Pefiol, julio 30 de 2024. | et

Senor: Secretaria Hacienda

Comedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucién del programa que se
detalla a continuacion:

Descripcion: Primer pago al contrato P5-322-DE 2024, para prestacion de servicios de apoyo a
la gestion en la secretaria de planeacion para el proceso de atencion de quejas, reclamos y visitas
tecnicas para la asignacion de nuevos estratos socioecondmicos y nomenclatura en el municipio
de el pefiol, Antioquia.

» Perigdo comprendido del 16 de julio al 30 de julio de 2024. |

Beneficiario: ANLLY PAOLA GARCIA CIRO

Ceédula o Nit: 1.007.334.375
Ar‘ti{:ulq 2.3.2.02.02.00804 88 . Valor: $ 1.603.000
REVISION E [IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATIFICACION URBANA Y RURAL.
Articulo: Valor: $
Articulo: Valor: $

TOTAL: Valor: $ 1.603.000

Cordialmente,

MA IZABETH MONTES SALAZAR
Se ria de Planeacion Municipal




INFORME DE ACTIVIDADES

Fecha del informe; _JULIO 30 del 2024
Numero y fecha del Contrato: N.° PS-322-DE 2024

Contratista: ANLLY PAOLA GARCIA CIRD

OBJETO: "Prestacion de Servicios de apoyo a la gestidén en la Secretaria de Planeacion
para el proceso de atencion de quejas, reclamos y visitas 1ecnicas para la asignacion
de nuevos estratos socioecondmicos y nomenclatura en el municipio de El Pefiol,
Antioquia.”.

Fecha de seguimiento: 186 de julic al 30 de julio de 2024

Lider del proceso: Maria Elizabeth Montes Salazar

Dimension:04 E| Pefiol avanza con seguridad y sana convivencia

Componente: 0403 fortalecimiento institucional

Programa: 040308 Revision e implementacion de la estratificacion urbana y rural.
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1. Apoyo en la ;tenﬂién -::I Recii el 16 julEIa astratiﬁcal: Emc

guejas y reclamos respecto al
cambio en la estratificacion
socio-economica de los usos
residenciales en el area
urbana.

revisando todas las solicitudes y creando un drive
con la documentacion requerida y llamando a las
personas gue les fallaba la documentacién. Hasta el
momento van 26 solicitudes para estratificacion entre
ellas 3 de nomenclatura.

2. Realizar visitas de
solicitudes de asignacion de
estrato socio-economico
econdomico y de nomenclatura
&n el municipio.

Hasta la fecha la contratista no asignado ninguna
visita, ya que aun no se a contado con la capacitacion
del sistema del aplicativo para generar los
certificados.

3. Verificar los documentos de

tlegalidad de las
estratificaciones sobre Ilas
que se solicita la
estratificacion.

Si cumpli con las obligaciones adquiridas con
responsabilidad y compromiso.

4. Acompariar los comités
permanentes de
estratificacién socio-
econdmicas y apoyar en la

organizacién de los mismos y

Se atendic las solicitudes del contrato.




en la elaboracion de las
respectivas actas.
5) Apoyar con el | Los requerimientos fueron realizados  sin

funcionamiento eficiente de la
dependencia, con el proposito
de alcanzar las metas
institucionales y la prestacion
de mejores servicios que se
requieran en el municipio del
FPenol.

inconvenientes y se hizo avances en el cumplimiento
del objeto del contrato.

6. Apoyar la dependencia
con la elaboracion de los
informes solicitados por las

Se asistio a todas las reuniones programadas y las
gestiones para aprender a manejar el aplicativo.

diferentes  entidades de

control administrativo, de

acuerdo con los
requerimientos de los

mismos.

7. Acompafar los programas | Se pasarcn los informes de forma clara y precisa.
de la Secretaria de

Planeacion y los diferentes

eventos que realice Ia

Alcaldia Municipal,

8. Ajustar, actualizar, | Se cumplié
compartir y disefiar en

ArcGIS  informacién  con

respecto a la estratificacion
Municipal.

9. Aphcacion de herramienta
basada en formulario web del
DANE para la estratificacion.

Si cumplid con la aplicacion de las hemramientas y
manuales recibidos para una mejor atencion a los
usuarios

10. Asistir a Ilas
capacitaciones brindadas por

Tuve la oportunidad de conocer a la Doctora
consuelo y asistir a dos capacitaciones una fue el 26

el DANE para la | de junio y la otra asisti con el comité de estratificacion
estratificacion. y fue el 2 de julio.

11. Gestion para la | Me comunique con EPM salicitando la capacitacion
implementacion de la | de nomenclatura y con el DANE para solicitar la

estratificacién rural

informacién rural actualizada.

12. Realizar Visitas
tecnicas necesarias para la
incorporacion de predios
resultantes de la

Mo se presento




estratificacion y que aporten
al sistema catastral
municipal.

13. Presentar un informe
mensual de sus aclividades,

Esta es mi primera cuenta de cobro, correspondiente
al mes de julio.

14. Tramitar las cuentas
de la secretaria de planeacién
correspondientes al objeto del
contrato, para los pagos por
parte del Municipio de EI
Penol Antioquia.

Se da buen uso a todos los suministros prestados
para realizar las actividades.

15. Las demas
actividades gque tengan
relacion directa con el objeto
del contrato.

Se gjercicio.

16. FParicipar de las
capacitaciones y reuniones
propuestas por el supervisor.

Se cumplio

17. Presentar un informe
mensual de sus actividades,
relacionados con la ejecucién
del Contrato, solicitados por el
supervisor del Contrato,
garantizando gue la redaccion
sea clara, precisa y de ser
necesario con los respectivos
anexos

Se presenta correctamente.

18.  Ejecutar el contrato en
las oportunidades senaladas
en los estudios previos y en la
propuesta presentada por
éste, con dedicacion,
responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con
las actividades y obligaciones
confractuales.

Hasta el momento wvan 26 solicitudes para
estratificacién entre ellas 2 de nomenclatura.

19. Atender las solicitudes
¥ reguerimientos del
supervisor del contrato en
cuanto al cumplimiento del
objeto contractual.

Estoy organizando todas las solicitudes con la
documentacion requerida y explicandole a las
personas que cuando ya tenga toda la claridad con
el aplicativo iniciare agendar visitas.

20. Mantener la reserva
sobre la informacion que sea
suministrada para el
_desarrollo __del __ objeto

Correctamente y especificamente se suministra la
informacién.




contractual yfo gue sea
adquirida por motivos de la
gjecucion del mismo, auln

despues de terminado el
contrato, cuando por
disposiciones legales la

misma tenga la calidad de
reservada.

21. Cumplir  con los
aportes a |los sistemas
generales de seguridad social
en salud, pensiones y riesgos
laborales en los términos de la
Ley 797 de 2003, la Ley 7889
de 2002, la Ley 1562 de 2012,
el Decreto 1072 d= 2015 y
demas normas concordantes.

Correctamente se cumple con las normas.

22. El Contratista debera
cumplir con el Sistema de
Seguridad y Salud en el
Trabajo, y con el Sistema
Integrado de Gestion del
Municipio.

Correctamente se cumple con las normas.

23. Presentar la
documentacion requerida
para el perfeccionamiento del
contrato

Muy proactiva y muy comprometida con poder hacer
muy buen trabajo en esta area.

24. Reportar de manera
inmediata cualquier novedad
o anomalia en Ia ejecucion del

Se cumplio

indebida de quien actuando
por fuera de la |ley pretenda
obligarlo a hacer u omitir
algin acto u ocultar hechos
que afecten los intereses del
Municipio o de los fondos a su
cargo.

confrato al supervisor del

mismo,

25. Informar Si cumpli con las obligaciones adquiridas con
oportunamente de cualquier | responsabilidad, compromiseo vy lealtad.

peticion, amenaza,

ofrecimiento 0 presion

26. Obrar con lealtad y
buena fe en todas las etapas
contractuales.

Estoy comprometida y con mucha claridad

desempenandome de la mejor manera.

27. Registrar la
informacion de su hoja de vida

| en el sistema de informacién v

Si se registra la hoja de vida.




gestién del emplec publico
(SIGEP).

28. lLas demas gque sean | Se cumple con las actividades asignada.
inherentes al objeto del

contrato.
Tiempo ejecutado: del 18 de julio al 30 de julio de 2024.
Pagos efectuados: 0
Valor del Contrato! DIECISEIS MILLONES TREINTA MIL PESOS M/L
($16.030.000)
Lugar de ejecucién: Municipio de El Pefiol
Curacion del contrato: 5 (cinco meses)
Forma de pageo: pagos mensuales

Porcentaje de Cumplimiento (v/r ejecucion / v contrato)*100%
=1.603.000/16.030.000 =10 %

. MNo. 1.007.334.375 de El Peiiol
Contratista




CODIGD; F-AB5-53
VERSION: 03

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

INFORME DE SUPERVISION
| FECHA: 23/01/2023

CONTRATO No. P5-322-DE 2024
PERIODO DE VERIFICACION: Desde el 16 hasta el 30 del mes de julio de

2024
. _ MUNICIPIOC DE EL FPENOL - SECRETARIA DE
CONTRATANTE: PLANEACION
CONTRATISTA: ANLLY PAOLA GARCIA CIRO
NIT o CEDULA: 1.007.334.375
:' SUPERVISOR: MARIA ELIZABETH MONTES SALAZAR

Secretaria de Planeacion Municipal

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA
EL PROCESO DE ATENCION DE QUEJAS, RECLAMOS
OBJETO: Y VISITAS TECNICAS PARA LA ASIGNACION DE
NUEVOS ESTRATOS SOCIOECONOMICOS Y
NOMENCLATURA EN EL MUNICIPIO DE EL PENOCL,
ANTICQUIA.

DIECISEIS MILLONES TREINTA MIL PESOS M/L
($16.030.000}) INCLUIDO LOS IMPUESTOS A QUE

& VALOR INICIAL: s
VALOR MAS
ADICIONES: NFA

"[CINCO (5) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA
DURACION INICIAL: | 5\)scRIPCION DEL ACTA DE INICIO

AMPLIACION 1: N/A
DURACION _
DESPUES DE N/A
AMPLIACIONES:

SUSPENSIONES: N/A

agina 1 de 13 informe de supervision
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CODIGO: E-AB5-53
VERSION: 03

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

FECHA: 25/01/2023

FECHA DE INICIO: 16 DE JULIO DE 2024

FECHA DE
| TERMINACION:

15 DE DICIEMBRE 2024

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la gjecucion del contrato NRO,
PS-322 DE 2024, se presenta el Informe parcial de Supervisién del contrato de la
referencia, con fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1593, Ley 1150 de 16 de
julio de 2007, Ley 1474 de 12 de julio de 2011, Decreto 1082 de 26 de mayo de
2015, y demas normas que regulan la materia, previos |os siguientes items: —

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

OBJETIVOS DESCRIPCION DE LA
ESPECIFICOS DEL DESCEE?; DEL EVIDENCIA
CONTRATO
1. Apoyo en I[a|Se  wverifica las 26
atencion de quejas y |solicitudes para
reclamos respecto al | estratificacion entre ellas
cambio en la | 3 de nomenclatura. N e b roc oy S

estratificacion socio- P —
economica de los e =] T =
usos residenciales en B e
el area urbana. e e

{

2. Realizar visitas de |Hasta la fecha |a
solicitudes de |contratista no asignado
asignacién de estrato | NiNguna visita, ya gue aun
soCio-economico 1o 58 -4 Euntadu .CD” 2
scoRamiss dis capacitacion del sistema

¥ del aplicativo para

nomenclatura en  el| generar los certificados.
MUunIcIpio.

agina 2 de 13 informe de supenvision
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CODIGO: F-ABS-53
VERSION: 03

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

ey INFORME DE SUPERVISION
ALCAITT WACTRAL FECHA: B,."L‘Ilﬂﬂz';l

3.  \Verificar los|Sicumplé con la atencién |

documentos de |de inconformidad en la
legalidad de las|atencion de
estratificaciones estratificacion actual y le
. sobre las que se|exPlicaalusuario sobre el
solicita |a|Cambio y del nuevo
estratificacién. metodo que se esta '
aplicando.
4. Acompahar los Se efectud 2 encuentros
comites en la cuidad de Medellin
permanentes de con la Doctora consuelo

estratificacion socio- |en |a capacitacion del
econémicag Y apoyar | DANE el 28 de junio y el 2
en la organizacion | 4gq julio participamos gran

de los mismos y en s
arte del comité.
la elaboracion de las P

respectivas actas.

| |

5. Apoyar con el Apoyo en las diferentes
. funcionamiento actividaides en la
eficiente de la Secretfaria de Planeacian

-' dependencia, con el |y de catastro.
proposito de
alecanzar las metas
institucionales y la
prestacion de
mejores servicios
que se requieran en
el municipio del
Penol. i

agina 3 de 13 informe de supervisidn
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MEAMA SPHETEL

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

6. Apoyarla
dependencia con la
elaboracion de los
informes solicitados
por las diferentes
entidades de control
administrativo, de
acuerdo con los
reguerimientos de
los mismos.

La contratista es muy
comprometida y cumple
con sSus
responsabilidades.

7. Acompanar los
programas de la
Secretaria de
Planeacion vy los
diferentes  evenlos
gue realice la
Alcaldia Municipal.

La contratista es muy
proactiva, comprometida
y le gusta participar de
todas las actividades.

8. Ajustar, actualizar,
|compartir vy disefar

en ArcGlS
informacion £On
respecto a la
estratificacion
Municipal.

Se esta recolectando y
complementando toda la
informacién para contar
con bases de datas
actualizadas.

9. Aplicacion de
herramienta basada
en formulario web del
DANE para la
estratificacion.

Si cumple.

Pagina 4 de 13 Informe de supewisg‘f::n
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CODIGO: F-AB5-53
VERSION: 03
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

FECHA: 23/01/2023 :

10. Asistira las La contratista apoya las

capacitaciones actividades que se

brindadas por el designan desde la

DANE para la secrelaria de planeacion.

estratificacion. :

11. Gestion para la|Apoyo en las diferentes |
implementacion de la |actividades  realizadas
estratificacion rural |[por la secretaria de

planeacian. |

1

12. Realizar Aun la contratista no ha |
Visitas técnicas salido a realizar visitas.

| necesarias para la
| incorporacion de

I predios resultantes
Ide la estratificacion y
' que aporten al

' sistema catastral

| municipal.

13. Presentar un | El contratista cumple con
informe mensual de |las obligacicnes
sus actividades. adquiridas con
responsabilidad.

14, Tramitar las | Se atendieron las
Ecuentas de la solicitudes del contrato.
secretaria de

I

@ Cro 18 No 02 — 91 Plazo de Boliver / El Paficl ~ Antioquia / () 8909809171 / =0T Cadigo postal: 05500
@ (+&04) B51 58 51 ;’ alcaldiosepenal-antioguic.govco / @ www.elpencl-antioguia.gov.co
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS5-53

VERSION: 02

FECHA; 23/01/2023

planeacién

correspondientes al
objeto del contrato,
para los pagos por
parte del Municipio

tengan relacion
directa con el objsto
del contrato.

de El Penol

Antioquia.

15. Las demas Los requerimientos
actividades gue fueron realizados sin

inconvenientes y se hizo
avances en el
cumplimiento del objeto
del contrato.

informe mensual de
sus actividades,
relacionados con la
gjecucién del
Contrato, solicitados
por el supervisor del
Contrato,
garantizando que la

de forma clara y precisa.

T
TV - e ooea e e B

Birir
=

T MAT e AT A

TR

A an

Ll i

s

16. Pariciparde |Si acompafo a las
las capacitaciones y | capacitaciones.
reuniones
propuestas por el
supervisor.
|
17. Presentar un |Se pasaron los informes '

@ cro 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / E Periol — Antioquia / () 890980917-1 / =0T Cédigo postal: 05500

3 (+604) 851 58 51 /(@) clealdio@elpencl-antioquia.gov.co / # www.elpenol-antioquia.gov.co
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO! F-4B5-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

redaccion sea clara,
precisa y de ser
necesario con los
respectivos anexos

18. Ejecutar el
{contrato en las
oportunidades
sefialadas en los
estudios previos y en
la propuesta
presentada por esle,
con dedicacion,
responsabilidad y
celeridad,
cumpliendo a
cabalidad con las
aciividades y
obligaciones
contractuales.

Se cumplio

19. Atender las
solicitudes y
requerimientos del
supervisor del
contrato en cuanto al
cumplimiento del
objeto contractual.

Si cumpli6 con |as
| solicitudes.

20. Mantener la
reserva sobre |a
informacion que sea
suministrada para el
desarrollo del objeto
contractual y/o que

El contratista cumplié con
toda la documentacion.

Q Cro 18 No 02 - 91 Plozo de Bolivar / B Pefiol - Antioquic / () 890980917-1 / =) Codigo postal: 05500

> (+504) 851 58 51 /(@) clealdiawelpencl-anticquiagoveo / R www.elpenol-antioquia.gov.co
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CODIGO: F-AB5-53
VERSION: 03

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

FECHA: 23/01/2023

sea adquirida por
motivos de la
ejecucion del mismo,
aun después de
terminado el
contrato, cuando por
disposiciones legales
la misma tenga Ia
calidad de
reservada.

21. Cumplircon | Sipresento.
los aportes a los
sistemas generales
de seguridad social
en salud, pensiones
y riesgos laborales
en los términos de la
Ley 797 de 2003, la
Ley 789 de 2002, la
Ley 1562 de 2012, el
Decreto 1072 de
2015 y demas
normas
concordantes.

22. El Contratista |si presento
debera cumplir con
el Sistema de
Seguridad y Salud
'en el Trabajo, y con
el Sistema Integrado
de Gestion del |
Municipio. |

agina B de 13 informe de supervision
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CODIGD: F-ABS.53

VERSION: 03
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION
FECHA: 23/01/2023
'23. Presentarla i'Si presento |
| documentacion adecuadamente.

requerida para el
perfeccionamiento

. del contrato

24. Reportarde |Se da buen uso a todos
manera inmediata los suministros prestados
cualquier novedad o |para realizar las
|anomalia en la | actividades.

ejecucion del

contrato al

supervisor del

mismo.

25. Informar Si cumplié la contratista.

oportunamente de
cualguier peticion,
amenaza,
ofrecimiento o
presion indebida de
- quien actuande por
fuera de la ley
pretenda obligarlo a
hacer u omitir algin
acto u ocultar
' hechos que afecten
los intereses del
Municipio o de los
fondos a su cargo.

26. Obrar con Se cumplio
lealtad y buena fe en

4gina 9 de 13 informe de supervisién
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VERSION: 03

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

INFORME DE SUPERVISION
FECHA: 23/01/2023

|todas las etapas
| contractuales. |

27. Registrar |a Se atendid en los| |
informacion de su momentos que fue |
hoja de vida en el requerido el apoyo.

sistema de
informacion y gestion |
del empleo publico
(SIGEP).

28. Las demas que
sean inherenles al
objeto del contrato.

1.2 Seguimiento al cumplimiento parcial del objeto y alcance del contrato:

El contratista ha cumplido a cabalidad cada una de las actividades encomendadas
en el contrato, tal como se evidencia en el cuadro anterior.

PORCENTAJE PONDERADO Y PROMEDIO DE EJECUCION DE |
LOS OBJETIVOS/ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA A LA FECHA | 10 %
DEL INFORME (ACUMULADO)

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

Debe contener el detalle de:

2.1Verificacion de las novedades del personal v del pago de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral.

{
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CODIGO: F-ARS-53
VERSION: 03

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

INFORME DE SUPERVISION
| FECHA: 23/01/2023

2.2 Certificado de recibo a satisfaccion especifica de cada uno de los elementos
entregados como resultado del servicio prestado para los siguientes: manuales,
garantias, estudios, disefios, planos, registros folograficos, publicaciones,
entre otros: NIA

2.3Informe de las modificaciones realizadas al contrato, como; otrosies, adiciones,
ampliaciones, cambios de obra, suspensiones y reanudaciones, cesiones de
contrato.

= A la fecha no se han realizado modificaciones al contrato,

2.4Relacion de las ausencias temporales o definitivas y reasignaciones de
supervision: N/A

. 2 5Informe de la materializacion de riesgos y su mitigacion

Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presento Sl | NO
contrato/convenio? X |
¢ Luego del seguimiento detecto alguno con alta probabilidad de X
ocurrencia?
Detalle cual (es) riesgos detecto con alta probabilidad de N/A
ocurrencia:
Observaciones adicionales: N/A

3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

I
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CODIGO: F-AR5-53
VERSION: 03

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

FECHA: 23/01/2023

Debe contener el detalle de:

8.1 Relacion de la Imputacion del gasto

1166 del 11 | Revision e implementacion
de juliode | 2.3.2.02.02.009.04.82 | de la estratificacion urbana | $16.030.000
2024 y rural.

de juliode | 2.3.2.02.02.009.04.89 | de la estratificaciéon urbana
2024 _ y rural.

3.2Relacion de los pagos realizados

FECHA EGRESO | ORDEN DE PAGO | VALOR

3.3Resumen de la ejecucion de los recursos:

Valor del Contrato . $16.030.000

Adiciones 30

Total, valor del contrato mas adiciones $16.030.000

Pagos Realizados (Acumulado) $0

Pago autorizado del mes de julio $1.603.000 J
Porcentaje de gjecucion financiera 10%

4. INFORME JURIDICO:

Para todos los efectos legales se verificaron los pagos de aporte y parafiscales, para
proceder a la cancelacion del pago al periodo correspondiente desde el 16 al 30 del
mes de julio de 2024,

agina 12 de 13 informe de supervision
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

kot fnien
SiSaLA a1 FECHA: 23/01/2023

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico
sefialado en el contrato, el suscrito Supervisor y/o Interventor autoriza el pago
parcial del periodo reportado por valor de $ 1.603.000.

Alentamente,

MA TH MONTES SALAZAR
ecletarja de Planeacion Municipal
Supkrvispr
Funclonaria ! Nomlire Firma
Contratista
Revisado por Mambre: Vanessa Morales. G 3
Carga Auxiliar administrativa \’ﬂﬂehﬁﬂ m
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TIPD IDENTIFICACION:
NOMBRE & RAZON SOCIAL;
CIIDADMUNICIPIC:
DIRECCION:

TIPG APORTANTE:

TIPO EMPRESA

FORMA DE PRESENTACION:

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

CEDULA DE CILDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

PERIOL DERARTAMENTO:
CR 204 N 3 -13 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
BRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA
UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIAY.

1007334376

ANLLY PAOLA GARCIA CIRD
ANTIOQUIA

3116180

iHNDEPENDIENTE

Comercio al por mayar de

NUMERQ PLANILLA; FINGEPENDIENTES
PERIODO CDT_JZACMN MES: julis PERIGDO COTIZACION MES: Jullgr
OTROS SUBBISTEMAS: ARy 2024 SALUD; AR 2024
DiAS DE MORA; 1]

.FEGHA PAGES (aasaimmddd): 2024/07/21 NUMERQ AUTORIZACION: B12637407

CODIGO

BO0224808 | 230301 § 208.000
5U 1 $ 208.000
: -« & @ B !
i \ ADMINISTRADORA J
NIT CODIGO h NOMBRE y
oOni56E264 | EPSO3T - EPSU3T-NUEVAERS v i § 162,500
.- SUBTOTAL: 1 | s1e2.500

IS TR
NIT CODIGO NOMERE
S90200841 CCFD4 CCFO4-CCF DE ANTICQUIA 1 5 26,000
SUBTOTAL: 1 $26.000 !

590903790 | 14-11 1211 ARL SURA 1 6,800
SUBTOTAL: 1 36800
VALOR SIN MQRA: $ 4ﬂ3.3ﬂﬁ

VALOR MORA:

$0
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Certifig:acién
Bancaria

Midrcoles, 03 de enere de 2024

A quien pueda interesar

Bancolombia 5.4, se permite informar que ANLLY PAOLA GARCIA CIRO
identificado(a) con CC v 1007334373, 4 la fecha de cxpedicion de esta certificacion, tiene con
¢ Banco los siguientes productos:

Fecha Apertu
Praducto No. Praducto it ol Ui Estado Saldo

Cugntd Ahorros £ A i mang 3L 13317 Z019-02-25 ACTIVO

*[mportante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

#9] desed vorificer In veracidad de ests informacidn, pudde comunicarse con la-Sucorsal Telefnic Bancolombia u los sizuicntes mimeras: edellin -
Locul: (5743 510 98 00 - Bogoté - Losal: {57-1) 2410000 - Barranguilla - Local; {(57-5) 61 88 B8 - Calj - Local: {(57-2] 554 05 (5 Resto del pais: 0| E00
0 17345 Sarncsales (plefbnicay ool sxwerior Espodlof34) 300 995 717 - Estados Unidos{t) 1 ¥66 37997 14,

C : )

Catallija Corlés Libe.
(iarante Sarvicios Conlact Cenler & RO,

= Bancolombia

Rancolambis nunca solicicars sus darns permanaes o du sus productos bencados meciante vinculos de corted electrinicn, En cazs de redibir auna,
rapieln @8 inmediate §# cornenstpechnsodbancaldrmbia com.oo




SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

MUNSCIFRD OF BL
nzadiamaale G4 Aniieusls

LA B e e |,

Cédigo: F-DF-001

Versién: 00

Fecha:02-01-2006

Pagina: 1 de 1

Fecha: El Pefiol, julio 11 de 2024

Senior: Secretaria Hacienda

- ejecucion del programa gque se detalla a continuacion:

Penol.

Revision e implementacion de la estratificacion
urbana y rural.

@ Articulo: Valor: §

Articulo: Valor: $

Cordialmente,

LIZABETH MONTES SALAZAR
otdria de Pfaneacién Municipal

' Comedidamente le solicito el favor de expedir Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la

Descripcion: Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion en la Secretaria de Planeacién para |
el proceso de atencion de quejas, reclamos y visitas técnicas para la asignacién de nuevos
estratos socioeconomicos y nomenclatura en el municipio de El Pefiol, Antioquia.

denominado "Implementacion de la estratificacion socioecondmica en el municipio de  El

» Articulado al banco de proyecios cédigo BPIN: 2024055410016 para el proyecto ‘
{
|

Articulo: 2.3.2.02.02.009.04.89 denominado — Valor: $ 16.030.000 ‘

TOTAL: | Valor: $ 16.030.000 = ‘




MUNICIPIO DE EL PENOL Pag. 1 de 1

Estado
VIGENTE

Certificado de Disponibilidad Nro: 1166

Fecha de Impresion: 7. Jul-Z02&4 BRAMIREZL
Fecha de a2 Reservar  17.Jul-202= Fecha de Vencimiento: 27122024

CERTIFICA
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2024 existe disponibilidad

presupuestal segun el siguiente detalle:

Codigo Fando Nombre Vir Reservado
13-37.23.2.02.00.009.0480 »~ 127440 Revisg™ & TpleTerEacon 98 2.astancaan urnand v D §7€,C30 000.00
Total: $16,030,000.00
Que se Reserva la suma de : Dieciseis Millones Treinta Mil Pesos.. ($18,030,000.00)

Descripcion:

BRESTACION DE SERVICIOD DE ARDYD A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL PROCESO DE ATENCION DEC
RECLAMOS Y VISITAS TECNICAS PARA LA ASIGNACION DE NUEVOS ESTRATOS SOCIDECONDMICOS ¥ NOMECALTURA EN EL WMUN
DE EL PENOL. ANTICQUIA

Informacion Complementaria:

WMIEA - Produdsos

0421105 Berv a0 op eatl icacion Socansonomics

BRI )
FOR40554 10018 Para ol Moy Jendminada " mplementagion de [ geiralficacion Lomcasandmes &0 o municizo de'gl Pefio:
CRLC - Bienes'y =soivisiol

85640 Servmng admin giratves combaacss de obdna

Foecadr 2 £ 4 OAL =2

BEATRIZ ELEMNA RAMIBEZ ZULUAGA NINGUND ==
TEGNICA ADMINISTRATIVA

NINGUNDG = MINGLING =5

-

ALCALDIA DE EL PESDL”

SANDHA ARELIS DUQUE VELASQUEZL
Doreeoon R8N 02 97 Talefons 85T 5855 Fax 8%1 53 55 N4 B308E29* ¥ Cortas Exclon 20 gcalea@elpenolanl dgule gay to




| SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD cODIGO: F-ABS.02

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE | VERSION: 04
APOYO A LA GESTION T T T

ESTUDIOS PREVIOS

CONTRATOS DE PRESTACION DE SER\‘I%S PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS EN EL MUNICIPIO DE EL
PENOL DE CONFORMIDAD CON LOS NUMERALES 7 Y 12 DEL ARTICULO 25 DE LA LEY
. 80 DE 1993, LA LEY 1150 DE 2007, LA LEY 1474 DE 2011 Y EL DECRETO 1082 DE 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION:

El municipio de El Pefiol Antioquia es una entidad de orden territorial, que goza de la autonomia
para la gestion de sus intereses y dentro de |os limites de la Constitucion y la Ley , ademas,
como entidad fundamental de la division politico administrativa del Estado le corresponde prestar
los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacidn comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién
y las leyes.

De conformidad con el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, son atribuciones de
la Alcaldesa Municipal, entre otras, dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Asl mismo y de acuerdo a la ley 1551 de 2012, el municipio de El Peficl Antioquia ejerce |as
competencias que les atribuye la Constitucion y la ley, conforme a los principios sefialados en la
ley organica de ordenamiento territorial y la ley de distribucién de recursos y competencias que
desarrolla el articulo 356 de la Constitucion Politica, y en especial con sujecion a los siguientes
principios: Coordinacion, concurrencia subsidiariedad, complementariedad, eficiencia,
responsabilidad y ftransparencia, participacion, sostenibilidad, asociatividad, y economia,
ademas de los contenidos en la Ley 80 de 1993, los postulados que rigen la funcién administrativa
consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica v lo conferido porla Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y |a ley 1474 de 2011.

lgualmente, la ley anteriormente mencionada, establece que, en virtud de las funciones
asignadas a la alcaldesa Municipal, en relacién a la Administracién Municipal, se encuentran
entre otras, dirigir la accién administrativa del municipio, asegurando el cumplimiento de las

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / Bl Pefiol — Antioquia / () 8909809171/ E=I18) Cédigo postal: 05500
'l&'- {+&04) 851 58 51 ,f alcaldia@elpenal-antioguia.goveo / & www.elpenol-antioguia.gov.co
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD CODIGO: F-ABS-02

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE | VERSION: 04

TEEALET

i s ' APOYO A LA GESTION FECHA: 24/05,/2023

obligaciones y de la prestacion de los servicios a su cargo, como también la ordenacion del gasto,
celebracién de contratos y convenios municipales con plena observancia de las normas juridicas
aplicables.

Dentro de las dependencias de la Administracién Municipal de El Penol se cuenta con la
Secretaria de Planeacion Municipal dependencia encargada de Orientar el desarrollo integral del
Municipio mediante el direccionamiento, coordinacion y articulacion de politicas publicas, planes,
programas y proyectos mediante |la definicion de un modelc de territorio, ocupacién y la
plataforma estratégica del Municipio, con €l fin de brindar los elementos e instrumentos
suficientes que faciliten la acertada toma de decisiones, en pro del desarrollo social, econdmico,
fisico y espacial del territorio, en funcign del cumplimiento de los fines del estado y |a
sostenibilidad del propio ente territorial. Ademas, ejercer las competencias regulatorias del
desarrollo del Municipio y el mantenimiento de los sistemnas de informacion temitornial que incluyen
la actualizacién permanente de la base de datos del SISBEN, Catastro y la Estratificacion.

En este orden de ideas, se debe realizar la estratificacion sociceconémica tanto urbana como
rural, tal y como lo establece la Ley 142 de 1994. Esta labor se realiza desde la Secretaria de
Planeacién, que ademas tiene la funcion de llevar la secretaria técnica del Comité Permanente
de Estratificacion. El municipio de El Pefiol, mediante el Decreto 60 de 2021, aprobé la revision
general de la estratificacién, una vez surtido el proceso con el DANE. En la implementacion por
parte de las empresas prestadoras de servicios publicos se han presentade varias quejas vy
reclamos por parte de los usuarios, ademas dentro del proceso de implementacion se identifico
que son muchos los predios nuevos que se han ido generando desde que se inicid el proceso de
esiratificacion urbana, razén por la cual se hace necesario verificar de manera permanente en
cada uno de los barrios las viviendas que no se encuentran estratificadas. Por otro lade se
requiere atender las solicitudes de asignacién de estratos, actividades que requieren la
realizacién de visitas y la asignacién conforme a la metodologia que establece el DANE.

En vista de la anterior situacion, se advierte la necasidad de contratar por prestacion de servicios
el apoyo a la gestién de la secretaria de Planeacién, para las actividades de atencidon a quejas y
reclamos vy la asignacién de visitas para la asignacién de los estratos en el area urbana del
Municipio de El Pefiol. Ahora bien, el Municipio de El Pefiol no cuenta en la actualidad con
personal suficiente de planta para apoyar estas actividades que demanda la entidad, por ello, se
requiere realizar la contratacion directa de los servicios de apoyo a la gestion de un técnico con
experiencia minima de nueve (3) meses,
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La presente contratacién se encuentra articulada con el Plan de Desarrollo, asi:

CODIGO BPIN: El presente proceso estd vinculado al banco de proyectos con cédigo BPIN
. 2024055410016 Implementacién de la estratificacion socio econémica en El Municipio de El
Fefiol.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

1.1 Objeto: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en la secretaria de planeacién para
el proceso de atencion de quejas, reclamos y visitas técnicas para la asignacién de nuevos
estratos socioeconémicos y nomenclatura en el municipio de El pefiol, Antioquia,

1.2 Alcance:

Para el apoyo de la Secretaria de Planeacién se requiere el fortalecimiento del equipo de trabajo
para acompafar el funcionamiento del Comité Permanente de Estratificacién con la elaboracién
de actas, visitas e informes que requieran los integrantes, ademas de atender todas las
solicitudes de revisibn o asignacién de estrato sociceconémico de conformidad con la
metodologia establecida por el gobierno nacional.

®» 1.3 Identificacion del contrato a celebrar:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION - Se establece esta modalidad de conformidad con Io preceptuado en la Ley BO de
1993 Articulo 32, numeral 3 que sefiala: "Son contratos de prestacion de servicios los gue
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracisn
o funcionamiento de la entidad, Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados”. Concuérdese Articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de
2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4 .9 del Decreto 1082 de 2015.

1.4 Clasificacién del Servicio - CODIGOS UNSPSC:
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Segun el Clasificador de Bienes y servicios de las Naciones Unidas UNSPSC, acorde a lo
establecido por el Decreto 1082 de 2015, el servicio que se pretende contratar a traveés del
presente proceso presenta la siguiente clasificacion:

=

Codigo Cadfqn Codigo | Cddigo de Noinbie:o. Brodilisto g
segmento familia clase Producto E:
50000000 | 80110000 | 80111600 | 80111600 | Servicio de personal temporal. 5
| :

1.5 Origen de los recursos: 'E
Rubros . -

No. Presupuestal Descripcion del Objeto del CDP Valor B
cDP P rubro @
Prestacion de Servicios E

de apoyo a la gestion en §

la Secretaria de s

Planeacion para el &

| proceso de atencion de B

Revision e | quejas, reclamos y visitas / :§

2.3.2.02,02.00 | implementacion de la | técnicas para la ' g

1166 | “"90489 | estratificacion adgnacithy de nuswo || RN 8
urbana y rural. estratos a8

socioeconomicos ¥y 2

nomenclatura en el g

municipic de El Peiol, §

Antioquia J .fg:

TOTAL - $16.030.000 4

2

1.6 Obligaciones del Contratista: E
Obligaciones especificas i

1. Apoyo en la atencion de quejas y reclamos respecto al cambic en la estratificacion e
socioeconomica de los usos residenciales en el area urbana. S

2. Realizar visitas de solicitudes de asignacion de estrato socio econdmico y de E
nomenclatura en el municipio. =

3. Verificar los documentos de legalidad de |as estratificaciones sobre las que se solicita la .

estratificacion.
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4. Acompafiar los comités permanentes de estratificacion socioeconémica y apoyar en la
organizacion de los mismos y en la elaboracion de las respectivas actas

2. Apoyar con el funcionamiento eficiente de la dependencia, con el propésito de alcanzar
las metas Institucionales y la prestacién de mejores servicios que se requieran en el
municipio de El Pefiol.

6. Apoyar ia dependencia con |a elaboracion de los informes solicitados por las diferentes
entidades de control administrativo, de acuerdo con los requerimientos de los mismos.

. 7. Acompafar los programas de la Secretaria de Planeacién y los diferentes eventos que
realice la Alcaldia Municipal.

g. Ajustar, actualizar, compartir y disefiar en ArcGIS informacién con respecto a la
estratificacion Municipal.

9. Aplicacion de herramienta basada en formulario web del DANE para la estratificacion

10. Asistir a las capacitaciones brindadas por el DANE para la estratificacién

11. Gestion para la implementacién de la estratificacion rural

12. Realizar Visitas técnicas necesarias para la incorporacién de predios resultantes de la
estratificacion y que aporten al sistema catastral municipal

13. Presentar un informe mensual de sus actividades.
14. Tramitar las cuentas de la secretaria de planeacién correspondientes al objeto del

contrato, para los pagos por parte del Municipio de El Pefiol Antioquia.
15. Las demas actividades que tengan relacién directa con el objeto del contrato

Obligaciones generales

1. Participar de las capacitaciones y reuniones propuestas por el supervisor,
’ 2. Presentar un informe mensual de sus actividades, relacionados con la ejecucion del

Contrato, solicitados por el supervisor del Contrato, garantizando que la redaccitn sea
clara, precisa y de ser necesario con los respectivos anexos.

3. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la
propuesta presentada por éste, con dedicacidn, responsabilidad y celeridad, cumpliendo
a cabalidad con las actividades y obligaciones contractuales

4. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al
cumplimiento del objeto contractual.

5. Mantener la reserva sobre |a informacién que sea suministrada para el desarrollo del
objeto contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucién del mismo, ain
después de terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la
calidad de reservada.
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6. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de sequridad social en salud, pensiones
y riesgos laborales en los términos de la Ley 787 de 2003, la Ley 788 de 2002, la Ley
1562 de 2012, &f Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes,

7. El Contratista deberd cumplir con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, y con
el Sistema Integrado de Gestidon del Municipio.

8. Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del contrato.

9. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del contrato
al supervisor del mismo.

10. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o presion indebida
de quien actuando por fuera de la |ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algtin acto u
ocultar hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondoes a su cargo.

11. Obrar con lealtad y buena fe en todas las stapas contractuales.

12. Registrar la informacion de su hoja de vida en el sistema de informacion y gestion del
emplec pablice (SIGER)

13. Las demas que sean inherentes al objeto del contrato

.y de apoyo a |a gestion

En desarrollo de estas obligaciones, el contratista entregara al Supervisor un completo informe
mensual sobre la entrega de productos, de tal forma que la ejecucién del objeto contractual v la
entrega de los productos inherentes a este, sean medibles y cuantificables en cuanto a
oportunidad, calidad y cantidad.

1.7 Obligaciones del Municipio de El Penol:

1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion.

2. Atender oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendacion por parte del
contratista durante la ejecucion del contrato.

3. Suministrar al contratista toda la informacion requerida para cumplir con el objeto
contractual.

4. Programar |as reuniones o actividades de seguimiento y direccionamiento, para el logro
de los objetivos y productos del servicio gue se contrata.
5. Darle tramite eficaz a la ampliacion de plazos y cuantias del contrato, si se necesitaren,

previa justificacion.

8. Propiciar el acompanamiento necesario tanto humano come logistico en la gjecucion de
las actividades objeto del presente contrato.

7. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia
del desarrollo del contrate y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del misme.

8. Realizar oportunamente el pago de honorarios al contratista en |a oportunidad sefialada

en este contrato, siempre gue el contratista acredite la totalidad de los requisitos exigidos
para ello,
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9. Liguidar el contrato.

10. Ejercer Ia funcién de supervisién, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las
funciones objeto del contrato.

11. Verificar el cumplimiento del pago de salarios/ honorarios y demas obligaciones laborales,
asi como los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en
el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias del personal vinculado al
cantrato.

12. A través del Supervisor, verificar el cumplimiento del registro y actualizacion de la
informacién en SIGEP del Contratista, durante la ejecucidn del contrato,

'. 13. Realizar las actas correspondientes para el desembolso de los recursos.

14. Autorizar los cambios que se requieran en las actividades, cantidades o materiales en
beneficio del correcto desarrollo del objeto contractual

1.8 Plazo: El plazo del contrato sera de cinco (5) meses.

1.9 Lugar de ejecucion: El lugar de ejecucion del presente contrato sera en el municipio de E|
Pefiol

2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor del contrato de prestacion de servicios tendra
un valor de DIECISEIS MILLONES TREINTA MIL PESOS ML {$16.030.000)

2.1 Forma de Pago: Los pagos se le realizaran al CONTRATISTA de la siguiente manera: Seis
cuotas asi: una primera cuota de un millén seiscientos tres mil pesos m/l ($1.603.000), cuatro
cuotas iguales de tres millones doscientos seis mil pesos m/l ($3.206.000) y una Gitima cuota de
un millén seiscientos tres mil pasos m/l ($1.603.000) pagaderas segtin la planeacion financiera
de la secretaria de hacienda.

. Lo anterior, con previa presentacion de informes de actividades, cuenta de cobroy  previo visto
bueno del Supervisor del contrato.

3. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO — ANALISIS DEL SECTOR

La entidad requiere de los servicios a contratar durante cinco (5) meses, adicionalmente por su
conocimiento y amplia experiencia y teniendo en cuenta el sondeo realizado en contratos
similares y acorde a las capacidades de la entidad, se estima que el valor total como
contraprestacion por los servicios prestados asciende al monto de dieciséis millones treinta mil
pesos m/l ($16.030.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar.
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4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:
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‘ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Directa - Prestacion de Servicios Profesionales y
de Apoyo 2 la Gestidn. Ley B0 de 1993, Aniculo 32, numeral 3, Ley 1150 de 2007, Articulo 2,
numeral 4, literal h), y Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.9

Teniendo en cuenta lo dispuesto en la normativa vigente, los estudios y documentos previos a la
contratacion estatal, su publicacién, asi como la necesidad de fundamentacion juridica que
soporte |la modalidad de seleccion, la Secretaria de Planeacién Municipal, determina que en
consideracion al objeto y la naturaleza de las prestaciones para el presente proceso confractual,
la MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA corresponde al procesc de
CONTRATACION DIRECTA a través de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION - Se establece esta modalidad de conformidad
con lo preceptuado en la Ley 80 de 1893 Articulo 32, numeral 3 que sefiala: "Son contratos de
prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamisnto de la entidad. Estos contrates sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal
de planta o requieran conocimientos especializados” Concuérdese Articulo 2, numeral 4, literal
h) de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4. 9 del Decreto 1082 de 2015.

g5 v de apoyo a la gestion

De manera particular, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 prescribe: "Coniratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la efecucién de frabajos
arfisticos que solo pueden encomendarse a delerminadas personas naturales. Las Entidades
Esfatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estalal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y refacionada con ef area de que se lrafe. En esfe caso, no es necesario
que fa Entidad Estatal haya obtenido previamenie varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasio
debe defar constancia escrita.”

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién, corresponden a aquelles de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de |a
Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Pagina & de 12 Estudios .. 2vios contratas de prestacion de servicios profesic

La Entidad Estatal, para la contratacion de ftrabajos arlisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios
y documentos previos.

De conformidad al Articulo 2.2.1.2.1.4.1 no se requiere acto administrativo de justificacién de la
contratacion directa. "Este acto administrativo no es necesario cuando el confrato & celebrar es
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de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, y para los contratos de que
trafan los literales (a) y {b} del Articulo 2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto”. Decreto 1082 de 2015.

El Consejo de Estado, precisando el concepto de “servicios profesionales” y para diferenciarlo
de los de apoyo a la gestion, indica:

“Seran entonces contralos de “prestacion de servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto
esté determinado materialmente por el desarrolio de actividades identificables e intangibles que
. impliquen el desempeiio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las
entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa o funcionamiento que elfas
requieran, bien sea acompanandolas, apoyandolas o soportandofas, al igual que a desarrollar
esfas mismas aclividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion
administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando
dichos objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el
ordenamiento juridico como profesionales. En suma, lo caracteristico es el despliegue de
actividades que demandan la aprehension de competencias y habilidades propias de fa
formacién profesional o especializada de la persona natural o juridica, de manera que se
trata de un saber intelectivo cualificado.

Por consiguiente, el uso de esta concreta figura contractual queda supeditado a las necesidades
a salisfacer por parte de la Administracion Piblica y la sujecion al principio de planeacion; lo que
encuentra su manifestacion praclica en la elaboracion de los estudios previos a Ia celebracién
del negocio juridico, pues es alli donde deberan quedar motivadas con suficiencia Ias razones
que justifiquen que la Adminisiracion recurra a un contrafo de prestacién de servicios
profesionales.

| ]

Enfonces:

Su obfeto esta determinado por el desarrollo de aclividades identificables e intangibles que
impliguen el desemperio de un esfuerzo o actividad, tendiente a satisfacer necesidades de las
entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que eflas
requieran, bien sea acompafidndolas, apoyandolas o soportandolas, con conocimientas
especializados siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas consideradas
legaimente como profesionales. Se caracteriza por demandar un conocimiento intelectivo
cualificado: el saber profesional.

Dentro de su objeto contractual pueden tener lugar aclividades operativas, logisticas o
asistenciales, siempre que salisfaga los reguisitos antes mencicnados y sea acorde con las
necesidades de la Administracion y el principio de planeacién.” (Negrillas fuera del texto)
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5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION - PERFIL REQUERIDO Y
EXPERIENCIA: (INDICAR EL PERFIL Y LA EXPERIENCIA REQUERIDA PARA EL
PROCESO).

¢ Formacidén Profesional:

e Generales: Ser persona Natural sin impedimentes ni inhabilidades para contratar.

o Estudios: Bachiller () Técnico ( ) Tecndlogoe (X) Profesional ( ) Especializado ( ) Maestria
{ ) Doctorado ( )

e Titulo(s): tecndlogo en gestién empresarial

» Areas: tecnélogo en gestién empresarial, administrativos, catastrales y afines.

s Experiencia Especifica: Se requiere que el contratista tenga una experiencia administrativa
en el sector publico o privado mayor o igual a nueve (08) meses.

6. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

Segun lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que
el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos,
garantizando asi un mayor nivel de certeza y conocimientc para la toma de decisiones
relacionadas con dicho: proceso, mejorando ademas la planeacion de contingencias e
incrementando el grado de confianza entre las partes; como lo establece el manual para la
identificacion y cobertura de riesgos emitido por Colombia Compra Eficiente.

Tipificacion y Asignacion de Riesgos: Se incluirdn dnicamente como riesgos, aguellos que sen
propios del incumplimiento del contrato.
TS TIPIFICACION |  ESTIMACION 'ASIGNACION

Incumplimiento del objeto del 100% | Contratista
contrato

| Incumplimiento en e pago de 100% Municipio
| honorarios: el Municipio no paga
len la forma pactada en el

contrato.
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7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:
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De conformidad con lo establecido en el art. 2.2.1.2.45 del decreto 1082 de 2015, en la
contratacion directa la exigencia de garantias no es obligatoria y |a justificacién para exigirlas o
no debe estar en los estudios y documentos previos.

Por lo anterior y teniendo en cuenta el objeto, la forma de pago, la naturaleza y el tiempo de
ejecucion del contrato, El Municipio de El Pefiol, considera que no hay necesidad de exigir
garantias, dado que no ha tenido inconvenientes en el cumplimiento de contratos con un objeto
o con obligaciones similares.

8. ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO LIBRE DE COMERCIO.

La modalidad de contratacion directa no esta cobijada por tratados de libre comercio ni acuerdos
marco de precio.

9. SUPERVISION O INTERVENTORIA:

El seguimiento y control de la ejecucion del contrato resultante de este proceso se realizara
segun lo estipulado en el plan anual de supervisién e interventoria, asi: La supervisién yio
interventoria sera designado por la Alcaldesa Municipal de acuerds con los lineamientos
definidos en el plan de Supervisitn e Interventoria de la entidad,

10. ANEXOS

» Propuesta econémica del contratista
+ Certificado de Disponibilidad Presupuestal

. » Fotocopia del documento de identidad
* Documento que acredite tener definida la situacién militar, en los casos en que haya
lugar.

« Formato unica de hoja de vida, diligenciada a través del SIGEP.

+ Certificados de experiencia laboral.

» Declaracion de bienes y rentas.

« Certificado de no tener antecedentes disciplinarios (Procuraduria)

» Certificado sistema de registro nacional de medidas correctivas, cédigo de policia.

« Certificado de antecedentes penales expedido por la Policia Nacional

« Examen médico de ingreso (aptitud ocupacional)

* Certificado de no tener antecedentes fiscales (Contraloria)

« Formato diligenciado de no estar incurso en causales de inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en la Ley.
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD CODIGO: F-ABS-02

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE | VERSION: DA

APOYO A LA GESTION FECHA: 24/05/2023

» Registro actualizado del RUT

« Copia de la planilla de page de sistema de seguridad social y riesgos laborales
conforme a la ley.
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| copIGo: F-ARs-30
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 03
PROFESIDNALES Y DE APOYOD A LA GESTION

FECHA: 20,/02/2024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. P5-322-DE 2024

'CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PEROL

NIT: 890.980.917-1

CONTRATISTA: | ANLLY PAOLA GARCIA CIRO
@ NITO C.C: 1.007.334.375

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION |
PARA EL PRCCESOC DE ATENCION DE QUEJAS,
OBJETO: RECLAMOS Y VISITAS TECNICAS PARA LA
| ASIGNACION DE NUEVOS ESTRATOS
SOCIOECONOMICOS Y NOMENCLATURA EN
EL MUNICIPIO DE EL PENOL, ANTIOQUIA.

DIECISEIS MILLONES TREINTA MIL PESQS M/L
VALOR: ($16.030.000) INCLUIDO LOS IMPUESTOS A QUE
HAYA LUGAR

NUMERO: 1166

FECHA: 11 DE JULIO DE 2024

DISPONIBILIDAD RUBROQ: 2.3.2.02.02.009.04.89
PRESUPUESTAL NOMBRE: REVISION E IMPLEMENTACION DE LA
& ESTRATIFICACION URBANA Y RURAL.

VALOR: $16.030.000
NUMERQ: 1194

FECHA: 16 DE JULIO DE 2024
RESERVA RUBRO: 2.3.2.02.02.009.04 89
PRESUPUESTAL NOMBRE: REVISION E IMPLEMENTACION DE LA |
'. | ESTRATIFICACION URBANA Y RURAL.

VALOR: $16.030.000

CINCO (5) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA

DURACION: SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

FECHA: 16 DE JULIO DE 2024

COMITE DE | COMITE N° 41 DEL 11 DE JULIO DE 2024

| CONTRATACION: |
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CODIGO: F-ARS-30
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS | VERSION: 03
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: 20/03/2024

Entre los suscritos, a saber; EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad
publica del orden territorial, identificade con el N.I.T. 890.980.917-1 representado
legalmente por la sefiora SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por
eleccion popular del municipio de El Pefiol Antioquia para periodo constitucional
2024 - 2027, posesionada mediante Acta numero cero cero dos (002) del treinta
(30) de diciembre de dos mil veintitrés (2023) de la Notaria Unica de El Pedol
Antioquia, ciudadana mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania numero
43.702.243 expedida en San Rafael - Antioquia y quien en adelante se denominara
‘EL MUNICIPIO” ¢ "EL CONTRATANTE" de una parte; ANLLY PAOLA GARCIA
CIRO, identificado (a) con cédula de ciudadania como aparece al inicio del
documento, quien obra en nombre propio y que en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, la cual se regira por
las siguientes clausulas, previas las siguientes:

| PRIMERA: OBJETO DEL | Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion en
| CONTRATO. la Secretaria de Planeacion para el proceso de
atencion de quejas, reclamos y visitas técnicas
para la asignacion de nuevos estratos
socioeconomices y nomenclatura en el municipio
de El Pefiol, Antioquia.

SEGUNDA: ALCANCE Para el apoyo de la Secretaria de Planeacion se |
| DEL CONTRATO requiere el fortalecimiento del equipo de trabajo |
' para acompanar el funcionamiento del Comité
Permanente de Estratificacion con la elaboracion de
actas, visitas e informes que requieran los
integrantes, ademas de atender todas las
solicitudes de revision o asignacién de estrato
socioecondémico de conformidad con la metodologia
establecida por el gobierno nacional.

iTERCERA: VALOR DEL | Dieciséis millones ftreinta mil pesos m/l
CONTRATO ($16.030.000) incluidos todos los impuestos a que
haya lugar. Paragrafo. El presente contrato se
podra adicionar de conformidad con |o previsto en la
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CODIGD: F-ABS-30
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS | VERSION: 03
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: 20/02/2024

'i.v_a_},r 80 de 1993 y demas normas que rigen la
materia, con carge al correspondiente rubro,
siempre y cuando sea conveniente y favorable para
el Contratante.

CUARTA: FORMA DE Seis cuotas asi: una primera cuota de un millén
PAGO, | seiscientos tres mil pesos m/l ($1.603.000), cuatro
P cuotas iguales de tres millones doscientos seis mil

pesos m/l ($3.206.000) y una uGltima cuota de un
millon seiscientos tres mil pesos m/l ($1.603.000) |
pagaderas segun la planeacién financiera de la
secretaria de Hacienda. Lo anterior, con previa
presentacion de informes de actividades, cuenta de
cobro y previo visto bueno del Supervisor del
contrato de acuerdo a los requerimientos realizados
'y a los productos entrepados. Para cada pago, el
Contratista debera presentar un informe de
actividades mensual y para el dltimo pago el final,
describiendo el desarrollo de cada actividad y los
productos entregados en el periodo reportado, la
constancia de encontrarse al dia en el pago de los
aportes al sistema de seguridad social vy
. parafiscales (salud, pension y riesgos laborales),
previa presentacion de la factura o documento
equivalente debidamente legalizada y firmada por
| las partes, v la certificacion de recibo a satisfaccion
| por parte del supervisor. El Municipio de EL PENOL
| pagara el valor del contrato de previa presentacién
de la cuenta de cobro yfo factura debidamente
legalizada y certificacion de recibo a satisfaccion por |
parte del supervisor del servicio recibido por el
supervisor del contrato previamente designado.
Paragrafo Primero: Los pagos se realizaran a
|través de transferencia electrénica a la cuenta
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CODIGO: F-AB5-30
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 03
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: 20/02/2024

reportada por el Contratista al momento de suscribir
el contrate. En caso de cambio del nimero de la
cuenta bancaria, el Contratista informara de tal |
. situacion al Contratante con quince (15) dias habiles
antes del pago programado, aportando una solicitud
formal en la que justifigue las razones del cambio de
cuenta y un certificado original expedido por el
banco. Paragrafo Segundo: La transferencia
electrdnica o consignacion para la cancelacion de
cuentas, la hara el Contratante sujeto a la
disponibilidad de recursos que presente |la
Secretaria de Hacienda del Municipio y respetando
el derecho de turno consignado en el articulo 19 de
la Ley 1150 de 2007

QUINTA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.:
APROPIACIONES Numero: 1166
PRESUPUESTALES Fecha: 11 de julio de 2024

Rubro: 2.3.2.02.02.009.04.89

Nombre: Rewvisidn e implementacion de la
estratificacion urbana y rural.

Valor: $16.030.000

RESERVA PRESUPUESTAL:

NOmero: 1194

Fecha: 16 de julio de 2024

Rubro: 2.3.2.02.02,009.04.85

Nombre: Revision e implementacién de la
estratificacion urbana y rural.

Valor: $16.030.000

ARTICULADO AL PLAN DE DESARROLLO 2024-
2027 AVANCEMOS POR EL PENOL
Dimension:04 El Peficl avanza con seguridad vy
sana convivencia

Componente: 0403 fortalecimiento institucional
Programa: 040308 Revision e implementacion de la
estratificacion urbana vy rural,
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CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 03
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

ll FECHA: 20/02/2024

SEXTA: DURACION DEL | La vigencia del contrato sera de cinco (5) meses
| CONTRATO. contados a partir del acta de inicio del contrato Para
: su ejecucion, se requiere el Acta de Inicio
debidamente firmada, previa obtencién del
correspondiente Registro Presupuestal.
PARAGRAFO UNICO: El contrato se podra ampliar
de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993
. ¥ demas normas que rigen la materia, con cargo al
correspondiente rubro, siempre y cuando sea
| conveniente y favorable para EL MUNICIPIO DE EL

PENOL -
'SEPTIMA: | El contrato se entendera perfeccionado una vez
PERFECCIONAMIENTO | haya sido suscrito entre EL CONTRATISTA y el
Y EJECUCION: ordenador del gasto a través del Sistema

Electronico de Contratacién Publica “SECOP |17,
pero su ejecucion so6lo podra iniciar cuando se
suscriba el Acta de inicio.El presente Contrato se
entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito
por las partes; para su ejecucion se requiere del |
correspondiente certificado de registro presupuestal
y la suscripcion del acta de inicio.

. OCTAVA: A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA 1. Apoyo en la atencién de quejas y reclamos

respecio al cambio en Ila estratificacion
socioecondomica de los usos residenciales en el area
urbana.2.Realizar visitas de solicitudes de
| asignacion de estrato socio econdmico y de
nomenclatura en el municipio.3.Verificar los
documentos de legalidad de las estratificaciones
sobre las que se solicita la estratificacion.4.
Acompanar los comités permanentes de
estratificacion socioeconomica y apoyar en la
organizacion de los mismos y en la elaboracién de |
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 03
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: 20/02/2024

las  respectivas  actas.5.Apoyar con el
funcionamiento eficiente de la dependencia, con el
proposito de alcanzar las metas institucionales y la
presiacion de mejores servicios que se reqguieran en
el municipio de El Penfol.6.Apoyar la dependencia
con la elaboracién de los informes solicitados por las
diferentes entidades de control administrativo, de
acuerdo con los requerimientos de los
mismos.7.Acompanar los programas de |la
Secretaria de Planeacion y los diferentes eventos
que realice la Alcaldia Municipal 8.Ajustar,
actualizar, compartir y disefar en ArcGIS
informacion con respeclc a la estrafificacion
Municipal.9.Aplicacién de herramienta basada en
formulario web del DANE para la
estratificacion.10.Asislir a las capacitaciones
brindadas por el DANE para la
estratificacion.11.Gestién para la implementacién
de la estratificacion rural.12.Realizar Visitas
técnicas necesarias para la incorporacidn de
predios resultantes de la estratificacidon y que
aporten al sistema catastral municipal.13.Presentar
' un informe mensual de sus actividades 14.Tramitar
las cuenias de la secretaria de planeacion
correspondientes al objelo del contrato, para los
pagos por parie del Municipio de ElI Penol
Antioquia.15.Las demas actividades que tengan
relacion directa con el objeto del contrato.

B) OBLIGACIONES GENERALES:

1) Participar de las capacitaciones y reuniones
propuestas por el supervisor. 2) Presentar un
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informe mensual de sus Ectiu'rdades, relacionados
con la ejecucion del Contrato, solicitados por el
supervisor del Contrato, garantizando que la
redaccion sea clara, precisa y de ser necesario con
los respectivos anexos 3) Ejecutar el contrato en las
oportunidades sefaladas en los estudios previos y
en la propuesta presentada por éste, con
. dedicacion, responsabilidad y celeridad, cumpliendo
a cabalidad con las actividades y obligaciones
contractuales. 4) Afender las solicitudes vy
requerimientos del supervisor del contrate en cuanto
al cumplimiento del objeto contractual. 5) Mantener
la reserva sobre Ia informaciébn que sea
suministrada para el desarrollc del objeto
contractual y/o que sea adquirida por motivos de |a
ejecucion del mismo, atn después de terminado el
contrato, cuando por disposiciones legales la misma |
tenga la calidad de reservada. 6) Cumplir con los
aportes a los sistemas generales de seguridad
social en salud, pensiones y riesgos laborales en los
| términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002,
. la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 vy

\ demas normas concordantes. 7) El Contratista
debera cumplir con el Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo, y con el Sistema Integrado de Gestion
del Municipio. 8) Presentar la documentacién
requerida para el perfeccionamiento del contrato. 9)
i Reportar de manera inmediata cualquier novedad o
anomalia en la ejecucion del contrato al supervisor
del mismo. 10} Informar oportunamente de cualquier
peticion, amenaza, ofrecimiento o presion indebida
de quien actuando por fuera de la ley pretenda
obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos
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que afecten los intereses del Municipio o de los |
fondos a su cargo.11) Obrar con lealtad y buena fe
en todas las etapas contractuales. 12) Registrar la
informacién de su hoja de vida en el sistema de
informacién y gestion del empleo plblico
(SIGEP).13) Las demas gue sean inherentes al
objeto del contrato.

NOVENA: 1Verificar gque el contrato se encuentre
OBLIGACIONES DEL perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion,
MUNICIPIO DE EL 2)Atender oportunamente y de manera eficiente
PENOL: cualquier recomendacion por parte del contratista ;

durante la ejecucién del contrato. 3)Suministrar al |
confratista toda la informacion requerida para
' cumplir con el objeto contractual. 4) Programar las
reuniones o actividades de seguimiento vy
direccionamiento, para el logro de los objetivos y
productos del servicio gue se contrata. 5) Darle
tramite eficaz a la ampliacién de plazos y cuantias
del contrato, si se necesitaren, previa justificacion.
| 6) Propiciar el acompanamiento necesario tanto
humano como logistico en la ejecucion de las
actividades objeto del presente contrato. 7) Solicitar
al CONTRATISTA los informes que sean necesarios
para la adecuada vigilancia del desarrollo del
contrato y suscribir las actas necesarias durante la
gjecucion del mismo. 8) Realizar oportunamente el
pago de honorarios al contratista en la oportunidad
senalada en este contrato, siempre que el
contratista acredite la totalidad de los requisitos
exigidos para ello. 9) Liquidar el contrato. 10) Ejercer
la funcion de supervision, vigilancia y control en el
cumplimiento cabal de las funciones objeto del
contrato. 11) Verificar el cumplimiento del pago de
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i salarios/ honorarios y demas obligaciones laborales,
' asi como los aportes al Sistema de Seguridad Social
j Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias del
personal vinculado al contrato. 12) A través del
Supervisor, verificar el cumplimiento del registro y
actualizacion de la informacion en SIGEP del
- Contratista, durante la ejecucion del contrato. 14)
Realizar las actas cormrespondientes para el
desembolso de los recursos. 15) Autorizar los
cambios que se requieran en las actividades,
cantidades o materiales en beneficio del correcto
desarrollo del objeto contractual
DECIMA: PAGO DE De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de
APORTES. 2002, El Contratista debera acreditar el pago de los
aportes de sus empleados y contratistas, a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar,
mediante certificacion expedida por el Revisor
. Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los
requenmientos de ley, o por el Representante Legal,
requisito indispensable para el pago de cada una de
sus facturas.
DECIMA Por fratarse de un proceso de prestacion de
PRIMERA:GARANTIAS. | servicios profesionales y de apoyo a la gestién, no
!se exigira ningin tipo de garantia conforme al
Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, sin
que esto impligue la exoneracion de responsabilidad
por el incumplimiento de las obligaciones
contractuales del contratista. No obstante, de |
acuerdo con |as estipulaciones de los articulos 7 al
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17 de la Ley 1480 de 2011, en concordancia con el
Codigo de Comercio, el Contratista tiene la
obligacion de garantizar la calidad del bien o servicio
objeto de la contratacion _
DECIMA SEGUNDA: En el evento en que EL CONTRATISTA incurriere
MULTAS. en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de
alguna (s) de las obligaciones contraidas en el
presente contrato, se acuerdan multas, las cuales
| seran proporcionales al valor total del contrato y a
los perjuicios que sufra EL MUNICIPIO DE EL
PENOL. PARAGRAFO 1: Para la imposicion de las
multas, EL MUNICIPIO DE EL PENOL dara
aplicacion al debido proceso. PARAGRAFO 2: Una
vez declarado el incumplimiento del Contrato por
' parte del MUNICIPIO DE EL PENOL, el valor de las
multas se tomara directamente de cualquier suma
que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere,
o de hacer efectiva la clausula penal o la Garantia
de Cumplimiento del Contrato, y si esto no fuere
posible se procedera al cobro coactivo de |
conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la
ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 3: La imposicién
de mulias no libera al CONTRATISTA del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, so
pena de gue se le inicie un nuevo procedimiento
| sancionatorio ante nuevos incumplimientos.
' DECIMA TERCERA: Se estipula una clausula penal a favor del
CLAUSULA PENAL. MUNICIPIO DE EL PENOL equivalentz al VEINTE
POR CIENTO {20%) del valor total de contrato, que
se hara efectiva en caso del incumplimiento del
contrato del contrato grave y definitivo. El valor de la
| clausula penal se tomara directamente de cualquier
| | suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la
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hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento
constituida, y si esto no fuere posible se procedera
al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en
el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.

| DECIMA CUARTA: Sera obligacion de EL CONTRATISTA mantener
INDEMNIDAD | libre al MUNICIPIO DE EL PENOL de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
. terceros y que se deriven de sus actuaciones o de
las de sus subcontratistas o dependientes _
' DECIMA QUINTA EL CONTRATISTA se obliga a titulo de contratista |
REPERCUSIONES independiente. EL MUNICIPIO DE EL PENOL, en
LABORALES. consecuencia, no adquiere con él, ni con las

personas que ocupe, ningun vinculo de caracter
- laboral ni administrativo, etc.
DECIMA SEXTA: La supervision sera designada por la Alcaldesa
SUPERVISION. Municipal de acuerdo con los lineamientos definidos
en el Manual de Supervision e Interventoria de la
. _ entidad
| DECIMA SEPTIMA: PAZ | EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del |
Y SALVO. juramento, que se entiende prestado con la firma del
contrato, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE
‘ EL PENOL. Adicionalmente, autoriza para que en la
Tesoreria, en el momento de un pago,
autormaticamente, sin previo aviso y siempre y
cuando no exista Acuerdo de Pago vigente entre EL
CONTRATISTA y la Administracion Municipal,
hagan cruce de cuentas, para compensar los
valores que tenga en mora por cualquier concepto.
DECIMA OCTAVA: El Contratista se obliga a no divulgar la informacién
CONFIDENCIALIDAD confidencial a la cual tendra acceso con ocasion de
| este contrato, incluida su etapa precontractual,
salvo cuando sea necesario suministrarla a los
organismos oficiales a efecto de cumplir el objeto

@ Cro 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Peficl — Antioquia / () 8909809171 / =018 Cédigo postal: 05500
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| mientras la informacién tenga las caracleristicas

contractual. La obligacién de reserva se extiende
hasta despues de terminado el contrato y subsistira

para ser considerada confidencial en los téerminos
de la Ley 1712 de 2014 y las normas que la
modifiquen o sustituyan.

DECIMA
CESION.

NOVENA:

Este Contrato se ha celebrado en consideracion al
objeto que se pretende ejecutar y la capacidad e
idoneidad de EL CONTRATISTA. En consecuencia,
no podra cederlo a ninguna persona natural o

juridica sin el consentimiento previo y escrito del

Municipio de El Penol.

VIGESIMA: PROPIEDAD
INTELECTUAL.

La propiedad intelectual y los derechos
patrimoniales sobre los estudios, documentos y en
general sobre los productos resultantes de la
ejecucion del presente contrato, quedara en cabeza
del Contratante, de conformidad con la normativa
vigente

VIGESIMA PRIMERA:
NATURALEZA JURIDICA

El presente acto es un Contrato de prestacion de
servicios, que se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, y los demas decretos reglamentarios,
normas civiles y comerciales aplicables

VIGESIMA SEGUNDA:
SOLUCION DE

En el evento de surgir diferencias referentes al

TERMINACION

CONTROVERSIAS emplec de mecanismos de solucion de
controversias contractuales, en especial, a la
conciliacion, la amigable composicion y/o a la
transaccion.

VIGESIMA TERCERA: Este Conirato de prestacion de servicios terminara

CAUSALES DE en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por

expiracion del plazo estipulade, 2) Por mutuoc |
acuerdo entre |as partes. 3) Por fuerza mayor o caso |

Pagina 12 de 14 Contrato Prestacion de Servicios profesionales v de Apoyo a la Geslion
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fortuito, que impida la posibilidad de seguir su
ejecucion. 4) Por sobrevenir una imposibilidad legal
o técnica, debidamente acreditada, evaluada vy
aceptada por las partes, 5) Por liguidacion o
intervencion de alguna de las partes, que afecte
gravemente el cumplimiento del contrato. 6) Por las
demas causales estipuladas en la ley

' VIGESIMA CUARTA: La liquidacion del Contrato se hara de comun
. LIQUIDACION: acuerdo entre EL CONTRATISTA'Y EL MUNICIPIO |
DE EL PENCL, las personas acordaran los ajustes, |
revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de
los cuales guedara constancia en el acta de
liguidacion, de conformidad con el Articulo 60 de la
Ley 80 de 1293 y el Articulo 11 de la Ley 1150 de
2007. Paragrafo: Si es del caso, para la ligquidacion
se exigira a EL CONTRATISTA la ampliacion de la
vigencia de las garantias establecidas, para avalar
las obligaciones que deba cumplir con posterioridad
a la extincion del Contrato. Si EL CONTRATISTA no
concurre a la liquidacion del Contrato, o las partes |
no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la
misma, EL MUNICIPIO DE EL PENOL lo liquidara
. unilateralmente dentro de los dos meses siguientes
al vencimiento de los cuatro meses previstos para la
liguidacion bilateral, segin el Articulo 136 del
Cdodigo Contencioso Administrativo. Si vencido el
plazo antes establecido no se ha realizado la
liguidacion EL MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara
unilateraimente en cualquier tiempo dentro de dos
afios siguientes del mutuo acuerdo o
unilateralmente de conformidad con la Ley 1150 de
2007.

Q@ Cra 18 No 02 — 91 Plaze de Bolivar / €1 Pefiol - Antioquia / () 8909809171 / =018 cédigo postal: 05500
> (+604) 851 58 51 /(@) olcaldiomelpenoi-ontioquiagoves / ) www.elpenol-antioquia.gov.co

Pagina 13 de 14 Contrato Prestacion de Servicios profesionales v de Apoyo a la Gestién



CODIGD: F-AB5-30
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

VERSION: 02

PROFESIONALES Y DE APOYD A LA GESTION

FECHA: 20/02/2024

VIGESIMA QUINTA:
CONSTANCIA DE
VERIFICACION EN EL

Por medio del presente documento se deja|
constancia que revisado el Ultimo boletin de
responsables fiscales expedido por la Contraloria

VERIFICACION EN EL
BOLETIN DE

BOLETIN DE General de la Republica no figura EL
RESPONSABLES CONTRATISTA relacionado en el citado holetin.
FISCALES

VIGESIMA SEXTA: Por medio de|l presente documento se deja
CONSTANCIA DE constancia que, revisado el ultimo boletin de

antecedentes disciplinarios de la Procuraduria
General de la Nacion, no figura EL CONTRATISTA

ANTECEDENTES relacionado en el citado boletin.

| DISCIPLINARIOS:

' VIGESIMA SEPTIMA: El presente Contrato debera publicarse en la pagina
PUBLICACION. https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
VIGESIMA OCTAVA: Las partes fijan como domicilio el Municipio de El |
DOMICILIO Peficl — Antioquia

VIGESIMA NOVENA:
DOCUMENTOS DEL
CONTRATO

Para todos los efectos 'Iegaies se entienden |
incorporados al contrato: a) Certificados de
Disponibilidad, b) Estudios Previos, ¢} Propuesta

presentada por EL CONTRATISTA, d) Los informes
| y demas documentos que en el desarrollo del
Contrato se deriven.

El presente contrato se perfeccionara con la aprobacion en el SECOP 1.

Funcionarioc [ Nombre Firma
Contratista A -
Proyectado por Yoana Andrea Marin Rios ;

Auilear Administrativa /V =
Revisado por Maria Elizabeth Montes Salazar

Secrelaria do Planeacicn Municipal I-P'E L -
Revisado por Gisela Porras France - Il./‘l =

Coniraisia @ELU oref 1
Revisado por Rosmira Murilie Henao h '\1 ;| I:'

Secretaria Genaral v De Gobwerno Fi ":;] = D o)
Aprobado por

Sandra &relis Dugue Veldsquez : 3
Alcaldesa Municioal 4 o
Declaramos que hemos revisado el presente documentn y ls enconiramos ajustado A las nocmaty didptgftidnes
legales
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' SOLICITUD DE RESERVA
PRESUPUESTAL Fecha:02-01-2006
N L
ALEALDIA MukiCiFAL Péglna: 1 dE 1

Fecha: El Pefiol, julio 16 de 2024

Senor: Secretaria Hacienda

Comedidamente le solicito el favor de expedir Reserva Presupuestal para la ejecucién del programa
que se detalla a continuacién:

| Descripcion: Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion en la Secretaria de Planeacion para |

el proceso de atencion de quejas, reclamos y visitas técnicas para la asignacién de nuevos | |

estratos socioecondmicos y nomenclatura en el municipio de El Pefiol, Antioguia.

|

« Articulado al banco de proyectos codige BPIN: 2024055410016 para el proyecto
denominado "Implementacion de la estratificacion socioeconémica en el municipio de  El
Periol.

| Beneficiario: ANLLY PAOLA GARCIA CIRO
Cédula o Nit : 1.007.334.375

_. Articulo: 2.3.2.02.02.009.04.89 denominado — | Valor: $ 16.030.000
Revision e implementacion de la estratificacion

urbana y rural. -

Articulo: Valor: $

Articulo: Valor: $

TOTAL: Valor: $ 16.030.000 .
| I i

Cordialmente,

Conevy, tircia i)
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Contrato Proveedor/Contratista Valor
K 1007338375 ANLLY PAOLA GARCIACIRD 16,020,000.00
Tipo Compromiso: CONTRATD BE PRESTACION DE SERVICIOS
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PROCESD DE ATENCION DE QUEJAS . RECLAMOS ¥ VISITAS TECNICAS PARA LA ASIGNACION DE NUEVOS
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FORMA DE PAGO

Cuota Fecha Valor a Pagar Valor Pagado
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‘ COMIGO: F-ABS-10

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD VERSION: 03
DESIGNACION DE SUPERVISION

‘ FECHA: 23/02/2023

El Pefiol (Antioquia), 16 de julio de 2024

PARA: MARIA ELIZABETH MONTES SALAZAR
Secretaria de Planeacién Municipal

DE: SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
Alcaldesa Municipal

Asunto: Comunicacion de designacion de supervision del Contrato No. PS-322 DE 2024
Cordial saludo.

De conformidad con los lineamientos definidos en el Manual de Contratacion del Municipio de El
Pefiol, adoptado por e! Decreto Municipal, y el Manual de Supervision e Interventoria, adoptado

por el Decreto Municipal, se le comunica la designacion como Supervisor del contrato del asunto
y que se pasa a relacionar

'NRO. DEL CONTRATO | PS-322-2024
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION EN
LA SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL PROCESO DE
ATENCION DE QUEJAS, RECLAMOS Y VISITAS TECNICAS
PARA LA ASIGNACION DE NUEVOS ESTRATOS
SOCIOECONOMICOS Y NOMENCLATURA EN EL MUNICIPIO

DE EL PENOL, ANTIOQUIA.

. PLAZO: CINCO (5) MESES CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO
VALOR: DIECISEIS MILLONES TREINTA MIL PESOS M/L ($16.030.000)
| INCLUIDO LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR
CONTRATISTA: | ANLLY PAOLA GARCIA CIRO
NITOC.C: | 1.007.334.375

De acuerdo con lo anterior, le informo que la supervision estara a cargo de MARIA ELIZABETH
MONTES SALAZAR, guien asumira el rol de supervisor principal durante el tiempo de ejecucion
del contrato en mencion.

Panina 1 de 3 Desianacidn de supenvision

Es de anotar, que la Supervisién tiene como propoésito hacerle seguimiento y control a la accién
del contratista, para verificar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como
es el caso de las especificaciones técnicas contratadas, supervisar la ejecucion del objeto
establecido en cada uno de los contratos y teniendo en cuenta los recursos asignados al mismo.
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La supervision, coordinacion y control realizado por Usted, a los diferentes aspectos que
intervienen en el desarrollo del presente contraio, debera ejercerla a partir de la firma y
perfeccionamiento del mismo, hasta la liquidacion definitiva, bajo la observancia de las
disposiciones legales vigentes.

Las responsabilidades de los supervisores o interventores de los contratos suscritos por las
entidades estatales, estan definidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011, Estatuto
Anticorrupcion y Manual de Contratacion y el Manual de Supervision e Interventoria del Municipio
de El Pefiol. Asi mismo, ia Guia para el gjercicio de las funciones de supervision e interventoria
de Colombia Compra Eficiente
(hitps:/fwww.colombiacompra.qov.co/sites/cce publicffiles/cce documents/cce guia para el ej
ercicio_de las funciones de supervision e interventoria de los contratos del estado.pdf).
define como alcance de la supervision... “el seguimiento técnico, administrativo, financiero y
Juridico realizado por la misma Entidad Estatal sobre la ejecucion del contrato”, por lo que cada
Supervisor tiene la funcion general de ejercer el control y la vigilancia, dirigida a verificar el
cumplimiento de las condiciones contractuales pactadas en las clausulas del contrato.

Adicional a las obligaciones generales ya descritas, es importante que se considere la siguiente
informacion, la cual les brindara y aportara herramientas necesarias para el desarrollo de la
supervision,

1. El Manual de Contratacion del Municipio de El| Pefol, adoptado por el Decreto
Municipal, y el Manual de Supervision e Interventoria, adoptado por el Decreto
Municipal cuenta con informacion con la que podra ilustrarse de manera precisa y
clara frente a las obligaciones, alcances y prohibiciones durante el ejercicio de Ia
supervision, la cual durara hasta la liquidacion del contrato.

2. Para los contratos supervisados de prestacion de servicios profesionales o de apoyo
a la gestion, antes de la firma del acta de inicio, debera verificar y solicitar al
contratista soporte de la afiliacion a la ARL. -

3. Verificar que las condiciones pactadas en las clausulas del contrato y que deban ser
revisadas y acordadas antes de la firma del acta de inicio, hayan sido objeto de
conocimiento por las parles.

4. Informar oportunamente al ordenador del gasto a través de la Secretfaria General y
de Gobierno, sobre las inconsistencias o incumplimiento del objeto del contrato.

5. Verificar que el contratista haya cumplido en su totalidad con los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion, antes de la suscripcion del acta de inicio.

P#aina 2 de 3 Desionacion de supenasion

Ademas de las ya indicadas, el Supervisor debera cumplir con las demas funciones propias de
la designacion, asi como las establecidas en la normatividad que rija la materia.
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CODIGO: F-ABS-10

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD VERSIGN: 03
o DESIGNACION DE SUPERVISION

e
_ALTALDLE MUmIERAL

FECHA: 23/02/2023

Finalmente se recuerda, que se constituira FALTA GRAVISIMA por parte del Supervisor no exigir
la calidad de los bienes y servicios adquiridos por el Municipio de El Pefiol o en su defecto. los
exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar como recibida a satisfaccion, obra que
no ha sido ejecutada a cabalidad.

Tambien sera falta gravisima omitir el deber de informar a la Alcaldia Municipal de EI Pefiol los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conducta
punible o0 que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando se
presente el incumplimiento por causas del contratista.

El Municipio de El Pefiol cuenta con el Comité de Contratacién, al que podra acudir para resolver
las inquietudes gue surjan en el cumplimiento de sus responsabilidades, asi mismo la Secretaria
General y de Gobierno esta dispuesta a brindar la asesoria y acompanamiento que sea necesaria
¥ que garantice el cumplimiento normativo en el desarrollo del ejercicio de supervision.

Los documentos relacionados con el procesc pueden ser consultados en la pagina de
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE (SECOP — www.colombiacompra.gov.co. direccionando su

necesidad hacia SECOP |1).
gz

SANDRA ARELIS DUQU QUEZ
Alcaldesa de El Pefiol

Cordialmente,

Funcionariof Contratista | Mombre ! Carge Firma 9 » o
Proyectado por Yoana Andrea Marin Rios %ﬂ /V
Auxiliar administrativa x ;
Revisado por Gisela Forras Franco l
i Cantratists 8&30 § =
Revisado por Raosmara Murillo Henao .C'BL] i}j)
Secrelara Generaly De Gobierno = >
Declaramos que hemos revisada el prasente documento y ls encontramos ajustadp a las nammas y disposiciones legales, v por lo
fanto, lo presentamos para firma del Alcalde Municipal,
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CODIGO: F-AB5-12

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

ACTA DE INICIO VERSION: 02

FECHA: D9/11/2022

ACTA DE INICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

No. PS-322 -DE 2024

CONTRATANTE: "MUNICIPIO DE EL PEROL
NIT: 890.980.917-1
CONTRATISTA: ANLLY PAOLA GARCIA CIRO
NIT O C.C: 1.007.334.375
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE PLANEACION
PARA EL PROCESO DE ATENCION DE QUEJAS,
OBJETO: REGLAMOS Y VISITAS TECNICAS PARA LA
ASIGNACION DE NUEVOS ESTRATOS
SOCIOECONOMICOS Y NOMENCLATURA EN
| EL MUNICIPIO DE EL PEROL, ANTIOQUIA.
DIECISEIS MILLONES TREINTA MIL PESOS ML |
VALOR: ($16.030.000) INCLUIDO LOS IMPUESTOS A QUE
HAYA LUGAR |
: CINCO (5) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA
DURACION: | SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
=1 7 /16 DE JULIO DE 2024

CONSIDERANDO

En la fecha de firna del presente documento, se reunieron MARIA ELIZABETH

MONTES SALAZAR,

identificade (a) con cédula de ciudadania nimero

1.152.459.488, en su condicidn de Supervisor del contrato que aca se describe, por
parte de El Contratante, y la sefiora ANLLY PAOLA GARCIA CIRO, identificada
con cédula de ciudadania numero 1.007.334.375 y que en adelante se denominara
el Confratista han convenido dar inicio a la ejecucion del CONTRATOQ, cuyas
actividades especiales se encuentran descritas en el mismo.

El municipio atendera las obligaciones derivadas de este CONTRATO con cargo a
los articulos presupuestales que se relacionan a continuacion;
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CODIGO: F-ABS-12

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

ACTA DE INICID VERSIGN: 02

| FECHA: Dg/11/2022

N° | FECHA RUBRO NOMBRE VALOR
Revision e
DISPONIBILIDAD 11de | 5 35020200904, | MPlementacion
PRESUPUESTAL julio de | 5o de la | $16.030.000
1166 | 2024 estratificacion
urbana y rural.
16 de Rm-isiﬁn e
RESERVA 1194 | julio de | 2.3.2.02.02.009.04. | 'TPlementacion o
| PRESUPUESTAL 2024 |89 i SO
| ! urbana y rural.

El Contratista se obliga a lo siguiente:

Obligaciones especificas

1. Apoyo en la atencion de guejas y reclamos respecto al cambio en la
estratificacion socioeconémica de los usos residenciales en el area urbana.

2. Realizar visitas de solicitudes de asignacion de estrato socio econdémico y de
nomenciatura en el municipio.

3. Verificar los documentos de legalidad de las estratificaciones sobre las que
se solicita la estratificacion.

4. Acompanar los comités permanentes de estratificacién socioeconémica y
apoyar en la organizacién de los mismos y en la elaboracion de las
respectivas actas.

9. Apoyar con el funcionamiento eficiente de la dependencia, con el propésito
de alcanzar las metas institucionales y la prestaciéon de mejores servicios que
se requieran en el municipio de El Penol.

6. Apoyar la dependencia con la elaboracion de los informes solicitados por las
diferentes entidades de control administrativo, de acuerdo con los
requerimientos de los mismos.

7. Acompaiiar los programas de la Secretaria de Planeacion y los diferentes

eventos que raalice la Alcaldia Municipal.

Q@ cra18 No 02 — 91 Plaza de Bolivar / Bl Peiol — Antioquia / () 890780917-1 / g=TE Cadige postal: 05500
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‘ CODIGO: F-ABS-12

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD =
ACTA DE INICIO TONEE

FECHA: 09/11/2022

8. Ajustar, actualizar, compartir y disefar en ArcGIS informacion con respecto
a la estratificacién Municipal.

9. Aplicacion de herramienta basada en formulario web del DANE para la
estratificacion

10. Asistir a las capacitaciones brindadas por el DANE para la estratificacion

11. Gestion para la implementacion de la estratificacion rural

12.Realizar Visitas técnicas necesarias para la incorporacion de predios
resultantes de la estratificacion y que aporten al sistema catastral municipal

13. Presentar un informe mensual de sus actividades.
14. Tramitar las cuentas de la secretaria de planeacion correspondientes al

objeto del contrato, para los pagos por parte del Municipio de El Pefiol
Antioquia.
15.Las demas actividades que tengan relacion directa con el objeto del contrato

Obligaciones generales

1. Participar de las capacitaciones y reuniones propuestas por el supervisor.
2. Presentar un informe mensual de sus actividades, relacionados con la

ejecucion del Contrato, solicitados por el supervisor del Contrato,
garantizando que la redaccion sea clara, precisa y de ser necesario con los
respectivos anexos.

3. Ejecutar el contrato en las oporfunidades sefialadas en los estudios previos
y en la propuesta presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y
celeridad, cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones
contractuales

4. Alender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto
al cumplimiento del objeto contractual.

5. Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el
desarrollo del objeto contractual y/o que sea adquirida por motivos de la
gjecucion del mismo, ain después de terminado el contrato, cuando por
disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada.

6. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en
salud, pensiones y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003,
la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas
normas concordantes.

7. El Contratista debera cumplir con el Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo, y con el Sistema Integrado de Gestién del Municipio.
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CODIGO: F-ABS-12

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
ACTA DE INICIO

VERSION: 02

FECHA: 09/11/2022

8. Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del
contrato.

9. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion
del contrato al supervisor del mismo.

10.Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o
presion indebida de quien actuando por fuera de |a ley pretenda obligarlo a
hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
Municipio o de los fondos a su cargo.

11.Obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

12. Registrar la informacion de su hoja de vida en el sistema de informacion y
gestion del empleo plblico (SIGEP)

13.Las demas que sean inherentes al objeto del contrato

Teniendo en cuenta lo anterior las partes acuerdan dar inicio al CONTRATO de la
referencia a partir del dia dieciséis (16) de julio de dos mil veinticuatro (2024).

Por lo anterior la fecha de terminacion quedara establecida para el dia quince (15)
de diciembre de dos mil veinticuatro (2024)

Para constancia, se firma |a presente acta a los dieciséis (16) dias del mes de julic

de dos mil veinticuatro (2024), por quienas en ella intervinieron.

A ELIZABETH MONTES SALAZAR  ANLLY PAOLA GARCIA CIRO
Supervisor(a) l Contratista

Funclonario Nombre Firma
Contratista s f
Provectado por Yoana Andrea Marin Rios
Auxiliar Administrativa

L -
Ravisado par Gisela Porras Franco 7 l&é
Contratists 6@ e :F

Declaramos que hemos revsado el presents documents v ko enconframos ajustado a las nomes y dsposiciones
leciabes.

Pagina 4 de 4 Actade in;
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dentificacktn del coatralo

1D del contrate en SECOP
Versidn del contrate

Estado de contrato

Fecha de generacién del estado
Himero del contrato

Cbjeto del contrato

Tipo do Contrato
Lesociado a otro contrata?
Duracién dél contrato
Fecha de Inlclo de contrato
Fecha de ferminacién del
contrato
Tiempe adiciones en dias
Liguidacion
DObligaciones Amblentales
Obligaciones pos consuma
Rovarsidén

COLPCONTR.GSITT0T7
1
En ejecugion

B dias de tiampo ranscurrldo (16072024 5:48:07 PMUTC-0Y.00) Bagotd,
Ui, Covlol

PS-322-2024

PRESTACION DE SERVICIOS DE APCYD A LA GESTIOMEN LA
SECRETARIA DE PLANEACION PARA EL PROCESO DE ATENCIONDE
OUEIAS. RECLAMOS ¥ VISITAS TECMCAS PARA LA ASIGNACKIN GE
NUEVOS ESTRATOS SOCIIECONGMICOS ¥ NOMENCLATURA ENEL
MUNCIFIO DE EL PEROL, ANTIOGHIA

Prestacion de serviclos

(=l =

5 Horals)

6 dias de iempo transcurtido (YEO72024 24000 PMUTE-0R0) Bogrid,
Lirrea, Cositay

151202024 12:00.00 PM ({UTC-0500) Sogord, Lima, Qs

0 dias

==
Sifo -
i -

Informacicn de fa Entidad Estalal conliatantsa

ALCALDIA DE EL PEROL

COLOMBLA, Pafal
rmmmanem L RRwW

Intormaciin del Proveador contratista

0 Racomandasiin
(]

=

I ANLLY PAOLA GARCIA CIRO

P COLOMBL, Pafol

Cuenta bancaria del provesdor

G Mamere de documento 1007334375

Aprobacion del contrato
Aprobador = Prov aedor
ANLLY TRAOTAI024 Q3431 PM
Aprobade FAGLA Fecha do h
: 1 | TLTCGS00) Bogrods, Linmg,
GARCIA Cirg dPrebacion: o
Aprobador — Entidad Estatal
SANDRA ARFLIS 1607/ 2024 53616
Aprobado - Focha do
DHAE P LTS0G0 Sedones,
pos: VEL ASOLET aprobacion: f'a ;
Contrato Firmadao: Con_PCCNTR. 6537707 _Firmado

Contrato en efjecucidén:

Deoumanios Tipo

Documantos Tipo

Dacrolo 248 de- 2021

Decumenion lpo adopiados por la ANCP-CCE en virtud de

Mo la Ley 2022 dul 2020

LDebe cumplir con nvertir

minimo el 30%de los recursos

del presupueste destinados a

eompraralimentos, cumpliendo

con lo-establecido on la Loy

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 20217

Sentenca T-302 de 2017

El dacrato 248 de 2021, obliga a ks entidades que
manejan recursos pebicos: a adqulrs mimentos
comprados a pequefios productoras agrapocuarios o de
la Agrioullura Campesina, Familiar o Comuniloris Iocales y
sus miganizEaciones, minime el (30%) del presupussto

TSI dectinados a la compra de akmentos
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Condicionas elecuckin v enregs

Condlclenes da entrega: Como acordado praviamants
El contrate pueds ser prorragade  [T51he

Canbguracion financlers - Conflquracionas gen

L5a regquiaren emisiones de

codigos de autorizacién? CSiRne

S e G

¢Solicitud de garantias? [SiFhe

Configurncitn finandiera - Fagoe da anticipas:

Definir Plan de Pagos? [Sighe

Forma de pago Abona en cuents

Plaxo de page de la factura 15 dips

Comentarios

Himero del Contrato  CO1 PCCNTRB537707
Proveedor ANLLY PADLA GARCIA CIRO
Craado por
Agroegade an
Comantario

Direceién de notficaciores
Diraccldn de notificaciones OF 18 No 02-91
Ublcaclén CO-ANT-08541 - Pefnl
Pals COLOMBIA

Departamento’ Anflagula
Municipio” Pafiol
Dirsccion CR 18 ho 02-31

Cédigo postal

Grodos [} Minutos {J Segundes [7)
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Documantos del contrata
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CONTRATO PS-322-2024_1,POF

RESERNS PS-322-2024 1.PDF

DFERTAY PAPELERIA PS-322-2024_1,POF
DESIGNACICN DE SUPERVISKON PE-322-2024 1.PDF
ACTA DE [NICIQ PS-322-2024 1 {11.PDF

mmam F5-322 2024 1,POF
RESERVA PS-322:2024 1 2DF

OFERTA ¥ PAPELERIA PS-322-2024 1.PDE
DESKGHACION DE SUPERVISION PS-322-2024. 1.PDF
ACTADE NICIQ PS-322-2024 1 (1).PDF
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Saldo de vigencias futuras 0 COP
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GESTION TRANSPARENTE

Admon El Peiol
MaRA MONTES SALAZAR
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Contrata -
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FRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD A LA GESTION BM L4 SECRETARIA DE
FLANEACION PAAS EL PROCESD DE ATENCION GE QUEIAS, RECLAMGS ¥ VISITAS
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MOMENCLATURA BN EL MUMICIZIO DE EL PERIOL, ANTIOQUTA
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GESTION TRANSPARENTE

i > INTERVENTOR

|
‘ > REGISTRO FPTAL
|
|

> FECHAS

> ANEXOS

Féging Anterer (1] 7 Shuisie

: L
IDENTIFICACION | NOMBRE T | CONTRATD |
|
IISP94EY  MARLA ELIZABETH MONTES SALAZAR Interme |
DISPONIBILIDAD vALDR FECHA ] AUBAD
1155 SIE0I0000 1Lr 2024 3200000090489 =
REGISTRO VALOR FECHA { DISPONIBILIDAD RUBRD DISPONIBLE ‘
1184 $I8030000 | 16/0742024 | 1166 | 23202020000  $2.000.000 |~
EVENTE DESCRIPCION FECHA
Principal Publicacin Secop | 1BMOFI2034
NOMDNRE MODIFICADD LEGALIDAT EVENTD
OFERTA ¥ PAPELERLA P53 05/CA2024 | Certficado de antecedentss fiscales, digdpling,,, | Princgal
TFERTA ¥ PAPELEHLA P5-1.,, a5/t82024 Certifichdo dil BRTH Priripal
CFERTA Y PAPELEALA PS-3., WDH | Constancla de afiliaciin de segundad socil Ir.,, I Principal
01 PCONTRGSITMII_E.. ORIz Constancia da publicaciin del process contrac., | Prinopel
DISPONIRILIDAD PS<322-2., OSAGR0Re [Cisponibilicars presupuestal Bn oontratn intclal,, | | Principal
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