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DIRECCION DE CULTURA
ACTA DE INICIO CONTRACTUAL
TIPO DE CONTRATO Contratacion directa.
NUMERO DE CONTRATO 574 de 2024
CONTRATISTA Juliana Salazar
CEDULAONIT 1036937465
SUPERVISOR Valeria Echeverri Salazar
CARGO Asesora Secretaria de Bienestar Social y Participacion Comunitaria
CEDULA 1040183385
OBJETO “Prestacion de servicios profesionales en la escuela municipal de
: masica para |a realizacion de talleres formativos en el area de musica e
implementacion de diferentes estrategias preventivas y correctivas para
el instrumental sinfénico y demas insumos que se requieran del Centro
: Cultural Javiera Londofio, para el segundo semestre afio 2024
VALOR $ 23080500
PLAZO A partir de |a firma del acta de Inlcio hasta el 31 de diciembre de 2024
FECHA INIC|O~ 05 de septiembre 2024 _
IMPUESTOS Estampilla Pro Cultura Publicacion
COMPROBANTE N° Deduccion proporcional en cada pago !
POLIZA NA Aprobada: N.A
Los pagos del presente contrato seran cubiertos con cargo a:
RUBRO PRESUPUESTAL 2.3.2.02.02.009.330108700
DESCRIPCION DEL RUBRO 1811. ECBFONDOS COMUNES
DISPONIBILIDAD PPTAL N° N° 1028 de 2024
COMPROMISO PPTAL N° N° 2434 de 2024
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Valeria Echeverri Salazar
Supervisor

Contratista

ELABORO: Valeria Echeveri Salazar'{$
REVISO: Brayan René Rios Gomez &£

APROBO: Brayan René Rics Gomez 4
FECHA: Septiembre 2024 :

Calle 20 No. 20-40 Parque Principal
B Retirc - Antioquia ~Colombia

(W Linea de Atencion: (4) 402 5450
www.elretiro . gov.co
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 MUNICIPIO DE EL RETIRO P idet

3 Nit: 890983674-0 e
SCUERVO
C S— R ) '
| EiRetiro COMPROMISO NUMERO : 2434
Fecha de impresién: 03-Sep-2024  Fecha del Compromiso:  03/09/2024 14:43.03 i
_Contrato Proveedor/Contratista ¥ " Valor
CTO 574 1086937465  JULIANA SALAZAR ZULUAGA . 23,080,800.00

Tipe Compromiso: COMPROMISO GENERAL

DESCRIPCION:  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ESCUELA MUSICAL DE MUSICA PARA LA REALIZACION |
DE TALLERES FORMATIVOS EN EL AREA DE MUSICA E IMPLEMENTACION DE DIFERENTES ESTRATEGIAS
PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS PARA EL INSTRUMENTAL SINFONICO Y DEMAS INSUMOS QUE SE REQUIERAN|
DEL CENTRO CULTURAL JAVIERA LONDONO PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2024

SCUERVO
FORMA DE PAGO
Cuota Fecha Valor a Pagar Valor Pagado
1 030872024 14:43:03 23,080,500.00 0.00
CODIGOS PRESUPUESTALES ‘
c.D.P Fondo Cédigo Descripcién ' Vir Reservado
1028 101 01.2.3.2,02.02.009,330108700 1811,ECB FONDOS COMUNES 23,080.500.00
: Total: 23,080,500.00

C MARIA CRISTINA ARANGO ZAPATA G
(REVISO) DIRECTORA PRESUPUESTAL Y CONTABLE

(ELABORO) ASESORA PRESUPUESTAL Y CONTABLE

SANTIAGO MONTOYA GIRALDO
* Direccion: CL 20 N 20-40 Teléfono: 402-64-80 Fax: EXT: 224 Nit: 890863574-0 Correo Elecirénico: ssesorimpuestos@elretiro.gov.co



CEDULA

GGGGGG

<<<<<

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA
DIRECCION DE CULTURA PARA EL ACOMPARAMIENTO EN LA
FORMACION MUSICAL EN EL AREA DE TROMPETA Y BRONCES

CULTURAL DE EL RETIRO ANTIOQUIA, EN LA ZONA URBANA Y
RURAL PARA LA VIGEN Q)wcu

ALTOS(CORNO FRANCES) EN LA SSSB;&QBRSB 5

| PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA ESCUELA DE DANZA

;F§§ TALLERISTA Qﬂ.ga.

gga SERVIOOS PROFESIONALES EN LA ESCUELA
MUSICAL DE MUSICA PARA LA REALIZACION DE TALLERES

FORMATIVOS EN EL AREA DE MUSICA E IMPLEMENTACON DE 2308050000 1028 |01.23.2.02.02.009,330108700
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' DE LOS ESPACIOS DEL CENTRO CULTURAL JAVIERA LONDORO Y (A
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EN GENERAL DE LA DIRECOON DE CULTURAL Y LA
ER £L RETIRD, PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2024

LT 51 | WANCARLOS AGUDELD RUR

PRESTACON DE SERVICIOS DE _258.2)36 ALAGESTION

COMO FORMADOR Y TALLERISTA EN LA ESCUELA MUNICIPAL DE

ARTES VISUALES PARA ACOMPARAR TODOS LOS PROCESOS DE

a_!.o;znx)mzm CENTRO CULTURAL JAVIERA LONDORO,

EN LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE EL RETIRO PARA
LA VIGENCIA DEL ARO 2024

iﬁ?igg;.»g.
MUSICAL EN ELAREA DE PERSECUCION SINFORICA Y FOUCLORICA
OF LA ESCUELA MUNICIPAL DE MUISICA DEL CENTRO CULTURAL

| 1avIERA LONDORO, TANTO £X LA 20N LIREANA COMO RURAL

DL MUNKIPIO DE EL RETIRO, PARALA VIGENCIA 2024
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Medellin, 02 de septémbet de 2024 |
LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
CERTIFICA:

deWM SALAZAR ZULUAGA identificado(s) con cédula de ciudadania 10&374&%0@&0*”
como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiiacion:

Fecha inicio cobertura:  03/00/2024 Fecha fin cobertura: 3111272024
INFORMACION DEL CONTRATANTE

|MUNICIPIO EL RETIRO N8S0983674 ‘

1841201 - ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, INCLUYE BL DESEMPERO DE LAS PUNCIONES BUBERNAMENTALES

CLASE DERIESGO: 1  PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%
CENTRO DE TRABAJO: 0000000006 - INDEPENDIENTES =

: : : ANTE: CON CONTRATO DE PRESTAGION DE
CLASE: 3 PORCENTAJE: 2438% TIPO COTIZANTE:  INOEPENDIENTE CON CONTRATC

rw&mnmnwo.mmwaﬂummvmm REGIONALES Y LOCAL|

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

3880001 - ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES Y ENTIDADES EXTRATERRITORIALES, INCLUYE ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES

Immmom&mwmmvmmmmm&
INTERNACIONAL, EL BANCO . ORGANISMOS

~ Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Colizacién y Pago: La cotizacién se realizard tenlendo en cuents el mayor rlesgo entre:

1. La clase de rlesgo de/ centro de trabajo de la entidad o institucion.
2. El propio de I activided ejecutada por ol contratista, ,

’nlpnfo 1: Cuandbo las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomerd ls sctivided principel o Institucién.

nuH

Atentamente, :

A
YAF -
Direccién de Afiliaciones y Recaudos S

:m—-*—mmawowammudm o dessMociin
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 Este caiicads fos generads can ks inforsackin registrada en |s base do dstos et . B202024 1213 PM
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ALCALDIA DE .
El Retil'o Pagina 1de 2
Br-2uart-ol SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACION COMUNITARI
DELEGACION SUPERVISIO!
FECHA: 05 de septiembre 2024
ASUNTO: DELEGACION DE SUPERVISION O INTERVENTORIA

CONTRATANTE: Municipio de El Retiro, representado por LILIANA _MARfA
: ARBELEZ SAENZ C.C.21.954.880, Secretaria de Bienestar Social y
Participacion Comunitaria. ,

CONTRATISTA:  Juliana Salazar CC. 1036937465

CONTRATO: CONTRATO- 574 de 2024

OBJETO DE CONTRATO: “Prestacion de servicios profesionales en la escuela municipal
de musica para la realizacién de talleres formativos en el 4rea de musica e implementacion
de diferentes estrategias preventivas y correctivas para el instrumental sinfénico y demas
insumos que se requieran del Centro Cultural Javiera Londofio, para el segundo semestre
afo 2024"

DELEGATARIO: Valeria Echeverri Salazar C.C. 1040183385

CARGO: Asesora Secretaria de Bienestar Social y Participacion Comunitaria

TERMINO DE LA SUPERVISON O INTERVENTORIA: Desde la fecha de inicio contractual
y hasta su liquidacion.

El supervisor, ademas de las obligaciones establecidas en la ley 80 de 1993, en la ley 1474
de 2011, en el texto contractual y en las demas normas vigentes debera:

1. Dar cumplimiento al Manual de Interventoria adoptado por el municipio mediante acto.
administrativo.

2. Gestionar lo relacsonado con otrosis, prorrogas o adiciones

3. Aprobar las pélizas que garantizan el contrato, incluyendo la péliza de estabilidad de
la obra, la cual se constituye una vez se ha recibido la obra a entera satisfaccién

4. Anexar al contrato el comprobante de pago de las estampillas y demas impuestos a
que haya lugar.

5. Verificar todos los documentos relacionados en la lista de chequeo de los procesos de
contratacion, los cuales deben reposar en la respectiva carpeta contractual.

Calle 20 No. 20-40 Parque Principal Linea de Atencidn: (4) 402 5450
EiRetiro - Antioquia - Colombia www.elretiro.gov.co
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MRS : SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y PARTICIPACION COMUNITARL/
DELEGACION SUPERVISIO!

6. Solicitar al contratista el informe detallado de las actividades realizadas
correspondiente a |la fecha de pago, incluyendo bitacora para los casos en que aplica
(OO.PP))

7. Verificar que el contratista acredite el pago al Sistema de Seguridad Social
correspondiente al periodo que esta certificando y ademas que cumpla con él ingreso
base de cotizacion referente al 40% del valor del contrato, para persona natural.

8. En caso de ser persona juridica verificar lo antes descrito del personal a cargo y anexar
el pago de parafiscales.

9. Solicitar a la Secretaria de Hacienda las 6rdenes de pago y comprobantes de egreso
de los pagos realizados al contratista y anexarlos a la respectiva carpeta del proceso
contractual.

10.Anexar a la carpeta contractual los comprobantes de altas y bajas de los bienes objeto
de contrato de compra o suministros .

11.Elaborar con el Gltimo pago acta de liquidacién con la firma de todos los que intervienen
y archivaria en la respectiva carpeta contractual.

12.Rendir a la plataforma de GESTION TRANSPARENTE DE LA CONTRALORIA y al
SECOP, el acta de liquidacion, dentro de los 3 dias siguientes a su elaboracion.

LILIANA ELEZ SAENZ
Secretaria r social y Participacion Comunitaria

VALERIA ECHEVERRI SALAZAR :
Asesora Secretaria de Bienestar Social y Participacién Comunitaria

Calle 20 No. 20-40 Parque Principal Linea de Atencion: (4) 402 5450
E Retwo - Antioquia - Colombia www.elretiro.gov.co



