coLomBiA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
C VIDA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL et
CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL EJERCITO NACIONAL

ADENDA No. 002

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-179-CENACPERS-2024 CUYO
OBJETO ES “CONTRATAR LA ADQUISICION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE
RIESGO PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES Y PRESTADORES DE
SERVICIOS DEL EJERCITO NACIONAL COORDINADOS A TRAVES DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR EN LA
VIGENCIA 2024”.

EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTO DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA
DE PERSONAL

En uso de las facultades legales conferidas mediante Resolucién de Delegacion Ministerial No. 4223 del 23 de Junio
de 2022 “Por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas con la contratacién de bienes y servicios
con destino al Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones de caracter administrativo y se dictan otras disposiciones,
Resolucion No. 4130 de fecha 16 de junio de 2022, modificado parcialmente por la Resolucién No. 4213 de fecha 13
de octubre de 2023 “Manual de Contratacion y de Convenios, el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007
y el Decreto 1082 de 2015 y en especial a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 de esta ultima normatividad, donde
se fija la exigencia relativa a que las modificaciones a los pliegos de condiciones se debe llevar a cabo a través de
Adendas.

CONSIDERANDO

Que el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL, requiere “CONTRATAR LA ADQUISICION DE SERVICIOS PARA
LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA,
TRABAJADORES OFICIALES Y PRESTADORES DE SERVICIOS DEL EJERCITO NACIONAL COORDINADOS A
TRAVES DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024”

El Gobierno Nacional mediante Decreto 0312 del 6 de marzo de 2024 “Por el cual se modifica el Decreto 2295 de 2023
"Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal de 2024, se detallan las apropiaciones
y se clasifican y definen los gastos", y se derogan los Decretos 103 Y 163 de 2024.

La distribucién de los recursos asignados por el Gobierno Nacional para el Ministerio de Defensa Nacional — Ejército
Nacional, fue realizada por el Comando Presupuestal y Financiero del Ejército

Que el dia 29 de agosto de 2024 de acuerdo al cronograma se publico el pliego de condiciones definitivo.

Que teniendo en cuenta las observaciones presentadas a la adenda No. 1 publicada el dia 05 de septiembre de 2024
en la plataforma SECOP I, en el cual se indico por error involuntario que los cédigos UNCPS aprobados para el proceso,
por lo que se requiere aclarar mediante adenda No. 2.

Que el Art. 45 de la Ley 1437 de 2011 dispone:

“ARTICULO 45. CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio o a peticién de parte,
se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,
de digitacion, de transcripcion o de omision de palabras. En ningtin caso la correccion dara lugar a cambios en el
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sentido material de la decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta
deberé ser notificada o comunicada a todos los interesados, segun corresponda.”

Que de acuerdo con los fines de la contratacion previstos en el Art. 3° de la ley 80 de 1993, y en concordancia con
lo previsto en el Articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, es procedente que la Administracion realice
modificaciones al proceso con anterioridad al vencimiento del plazo para la presentacion de ofertas, la citada norma
dispone: “Articulo 2.2.1.1.2.2.1. Modificacion de los pliegos de condiciones.

La Entidad Estatal puede modificar los pliegos de condiciones a través de Adendas expedidas antes del vencimiento
del plazo para presentar ofertas. La Entidad Estatal puede expedir Adendas para modificar el Cronograma una vez
vencido el término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato. La Entidad
Estatal debe publicar las Adendas en los dias habiles, entre las 7:00 a.m. y las 7:00 p.m., a mas tardar el dia habil
anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal presentacion, salvo en la licitacion
publica pues de conformidad con la ley la publicacion debe hacerse con tres (3) dias de anticipacion”. (negrilla fuera
de texto).

Que de acuerdo con lo anterior la entidad se permite expedir la Adenda No.2 en los siguientes términos:
RESUELVE

PRIMERO: MODIFICAR DE FORMA PARCIAL, el numeral 2.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA
HABILITANTE DEL PROPONENTE, las cuales quedaran de la siguiente manera:

Informacion vigente contenida en el Registro Unico de Proponentes "RUP", en las condiciones sefialadas en el
presente proceso contractual y con los siguientes requisitos:

Las contrataciones con las que se demuestre esta experiencia deberan encontrarse inscritas en el Registro Unico
de Proponentes.

La experiencia del proponente se verificara mediante la presentacion del Certificado de Inscripcion, Clasificacion y
Calificacion en el Registro Unico de proponentes expedido por la respectiva Camara de Comercio en Colombia.

El Certificado de Inscripcién, Clasificacion y Calificacion en el Registro Unico de proponentes debe encontrarse
vigente y en firme. (Firmeza adquirida hasta el termino de traslado de las evaluaciones de conformidad con la ley
1882 de 2018). Para el presente proceso, el Oferente debera allegar el Registro Unico de proponentes vigente.

El proponente y TODOS LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL, que vayan a proveer los
servicios del presente proceso de seleccion, tratese de personas naturales o juridicas, deben encontrarse
registrados en el Registro Unico de proponentes de la Camara de Comercio, de acuerdo con el articulo 22 de la Ley
80 de 1993, Art. 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012. , para el caso
de uniones temporales, consorcios o promesa de sociedad futura la experiencia podra ser certificada sumando los
contratos ejecutados por dichos integrantes y/o un extremo de estos podra certificar toda la experiencia requerida.

NOTA 1: Cuando se trate de consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura se requiere acreditar
el 100% de la experiencia exigida para el oferente singular; cada uno de sus integrantes debe acreditar experiencia
en cualquiera de los codigos exigidos.

NOTA 2: Tratdndose de personas juridicas extranjeras de naturaleza publica o privada, sin domicilio en Colombia,
no se requerira su inscripcion en el RUP, tal calidad se debe acreditar mediante el RUP del pais de origen, su
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equivalente o certificacidén consularizados de que en dicho pais no se exige tal actividad administrativa.
El valor actualizado del contrato ejecutado se calcularé en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).

Experiencia establecida en el Registro Unico de Proponentes, identificada con el clasificador de bienes y servicios
en el tercer nivel, es decir hasta clase, en LA TOTALIDAD DE LOS CODIGOS EXIGIDOS de cualquiera de las
siguientes clasificaciones segun el SISTEMA UNSPSC- Decreto 1082 de 2015), asi: El proponente debera acreditar
experiencia, la cual debera estar inscrita en el registro Unico de proponentes, de conformidad con los requerimientos
establecidos por el comité técnico estructurador. De conformidad con el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto
1082 de 2015, el oferente debe acreditar su experiencia habilitante de acuerdo con los siguientes parametros:

SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
80 11 15 00 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
85 12 16 00 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS
93 14 18 00 EMPLEO

El proponente debera acreditar experiencia con los dos codigos relacionados con anterioridad, los cuales deberan
estar establecidos por cada contratos presentado, la cual sera verificada en el registro Unico de proponentes con corte
a 31 de diciembre de 2023, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial expresado
en SMMLYV.

Nota: el oferente debera diligenciar del formulario "EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE", en el que
identifique los contratos del Registro Unico de Proponentes a tenerse en cuenta para el presente proceso de
contratacioén.

En el evento de oferentes extranjeros diligenciar el formulario "EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE"
anexar los contratos correspondientes a acreditar.

La informacion suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la documentacion
aportada. El formulario debe ir firmado por el representante legal del proponente y/o suplente.

La verificacion de la experiencia se realizara solo si el proponente para la fecha del cierre se encuentra inscrito en el
Registro Unico de Proponentes y en firme hasta el término de traslado de los informes de evaluacién.

tercero: Los demas aspectos y condiciones del PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.
SAMC-179-CENACPERS-2024 CUYO OBJETO ES “CONTRATAR LA ADQUISICION DE SERVICIOS PARA LA
REALIZACION DE ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSOCIAL AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA, TRABAJADORES
OFICIALES Y PRESTADORES DE SERVICIOS DEL EJERCITO NACIONAL COORDINADOS A TRAVES DE LA
DIPSE, PARA EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024” que no hayan sido modificados, continlan vigentes y son de
obligatorio cumplimiento.

La presente adenda se expide en Bogota, a los seis (06) dias del mes de septiembre de 2024.

ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO
Teniente Coronel. JOSE EDUARDO ROZO CALLE
DIRECTOR CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
ORDENADOR DE GASTO

PATRIA HONOR LEALTAD

Central Administrativa y Contable Especializada de Personal (@)
Carrera 46 No 20b - 99 edificio COPER @ ﬁ
icontec ;

Bogota D.C.
cenacper@buzonejercito.mil.co- www.ejercito.mil.co

‘SCED-


mailto:cenacper@buzonejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

ADENDA No. 001 PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-179-CENACPERS-2024 CUYO
OBJETO ES “CONTRATAR LA ADQUISICION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE RIESGO PSICOSOCIAL
AL PERSONAL CIVIL DE PLANTA, TRABAJADORES OFICIALES Y PRESTADORES DE SERVICIOS DEL EJERCITO NACIONAL
COORDINADOS A TRAVES DE LA DIPSE, PARA EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024”.

MY. OSCAR ANDRES ESTRADA BRINEZ
Gerente de Proyecto

SS. SANCHEZ PEREZ LUIS CARLOS
Comité técnico Estructurador

PS. SANDRA VIVIANA CORAL
Comité Juridico Estructurador

PATRIA HONOR LEALTAD

Central Administrativa y Contable Especializada de Personal
Carrera 46 No 20b - 99 edificio COPER

Bogota D.C.

cenacper@buzonejercito.mil.co- www.ejercito.mil.co



mailto:cenacper@buzonejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

