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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD -
ADRES

OBJETO

Prestar servicios de monitoreo, seguimiento y andlisis informacion publicada en medios de comunicacién, analogos
y digitales, a nivel nacional, internacional, regional, local y gremial, sobre la misionalidad de la ADRES ID_315.

Bogota D.C., septiembre de 2024
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD ESPECIFICA

El articulo 66 de la Ley 1753 de 2015, ordend la creacion de la Administradora de los Recursos del Sistema General
de Seguridad General de Social en Salud (- ADRES, entidad de naturaleza especial del nivel descentralizado del
orden nacional, asimilada a una empresa industrial y comercial del Estado, con personeria juridica, autonomia
administrativa y financiera y patrimonio independiente, la cual estaré adscrita al Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

El citado articulo sefial6 que: “la Entidad tendra como objeto administrar los recursos que hacen parte del Fondo
de Solidaridad y Garantias (FOSYGA), los del Fondo de Salvamento y Garantias para el Sector Salud (FONSAET),
los que financien el aseguramiento en salud, los copagos por concepto de prestaciones no incluidas en el plan de
beneficios del Régimen Contributivo, los recursos que se recauden como consecuencia de las gestiones que
realiza la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion
Social (UGPP); los cuales confluiran en la Entidad.

A su vez el articulo 9 del Decreto 1429 DE 2016, establece como funciones de la Direccion General de la ADRES,
entre ofras las siguientes:

1. Dirigir y evaluar la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos de la Entidad y orientar el
cumplimiento de sus objetivos y funciones.

2. Orientar y dirigir los sistemas de control de gestién administrativa, financiera y de resultados
institucionales y realizar las evaluaciones periédicas sobre la ejecucién del plan de accién, del
cumplimiento de las actividades propias de cada dependencia y proponer tas medidas preventivas y
correctivas necesarias.

3. Planear, dirigir y ejercer las acciones necesarias para la debida administracion y ejecucion de los recursos
financieros de que trata los articulos 66 y 67 de la Ley 1753 de 2015.

En ese sentido, cabe destacar que la entidad formula, adopta, ejecuta y controla procesos comunicativos internos
y externos relacionados con la implementacion de politicas, planes y programas que deben ser difundidos
mediante diferentes canales de comunicacion, con el fin de que todos los ciudadanos en ejercicio de su derecho
constitucional de acceso a la informacion las conozcan y las comprendan y, asi mismo, deben ser evaluados y
monitoreados con el fin de realizar anélisis que estratégicos que permitan tomar decisiones asertivas frente a la
misién de la entidad.

Igualmente, en el Plan de Accidon Anual Integral 2024 2026, se establecen las diferentes estrategias y actividades
que permiten realizar una gestion institucional efectiva.

En este plan, el objetivo estratégico 5 establece “posicionar a la ADRES frente a los grupos de valor y de interés
con reconocimiento nacional y como referente internacional por su eficiencia y transparencia en el manejo de los
recursos de la salud, mediante el fortalecimiento y ampliacion de instrumentos, medios y canales de participacion
y la produccion de informacion con valor sobre el gasto en salud para la toma de decisiones del sector, que permita
aumentar su confianza y credibilidad en la entidad”, lo cual nos invita a efectuar diferentes actividades que permitan
dar alcance a este objetivo.
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La ADRES, cuenta con un proceso estratégica denominado de Gestién de Comunicacion en el que se describen
detalladamente los procesos de divulgacion, canales, lineas estratégicas y tacticas para llevar a cabo la divulgacion
y posicionamiento de la entidad frente a sus grupos de valor e interés.

Uno de los objetivos del proceso de Gestion de Comunicaciones es “propiciar que las actividades de comunicacion
de la ADRES cumplan con los objetivos de oportunidad, inclusion, socializacién y apoyo a los procesos y mision
de la entidad, por medio de estrategias de comunicacién con objetivos e indicadores que den cuenta de la
efectividad de estas”.

En ese sentido, se hace necesario contar con un monitoreo de medios de comunicacion masiva y redes sociales
para analizar la informacion, sus fuentes, los lideres de opinion, cifras y datos sobre el flujo de informacién que se
origina desde la ADRES y que impacta de forma positiva, negativa o neutra, asi como la informacién relacionada
con el sector salud que tiene incidencia directa con la entidad.

2. OBJETO

Prestar servicios de monitoreo, seguimiento y analisis informacién publicada en medios de comunicacion, analogos
y digitales, a nivel nacional, internacional, regional, local y gremial, sobre la misionalidad de la ADRES ID_315.

21. Alcance del Objeto
El monitoreo de medios de comunicacién masiva de influencia nacional, internacional, regional, local y gremial,
analogos y digitales, y redes sociales permitira a la ADRES identificar informacién relacionada con la misionalidad
de la entidad y generar alertas sobre informacion publicada en medios de comunicacion digitales y analogos, y
redes sociales, que afecte la reputacion de la ADRES y a sus voceros.

Asi mismo, es necesario realizar un analisis de la informacién y que esta sea sistematizada, categorizada y
valorada segun los criterios establecidos por la entidad.

El monitoreo de medios de comunicacién y redes sociales debe entregarse periddicamente a través de reportes
cuantitativos y cualitativos con indicadores y gréficas, sobre el estado de la produccion de informacién sobre la
ADRES o el sector salud que impacte a la entidad.

2.2 Especificaciones Técnicas Minimas

Las especificaciones técnicas se encuentran descritas en el anexo denominado Especificaciones Técnicas.

2.3. Identificacién En El Clasificador De Bienes Y Servicios (CLASIFICADOR UNSPSC)

cODIGO

UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
82101600 Servicios Editoriales, de Disefio, de Artes Graficas y Publicidad Publicidad Difundida

Bellas Artes

Servicios Editoriales, de Disefio, de Artes Graficas y | Escritura y | Servicios de noticias y
82111900 . L

Bellas Artes Traducciones publicidad
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24 Plazo De Ejecucién

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2024, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn del contrato.

2.5, Tipo De Contrato

De acuerdo con la tipologia contractual, el contrato resultado del presente proceso de seleccién corresponde a un
contrato de prestacién de servicios

2.6. Lugar De Ejecucion
El servicio sera prestado en la ciudad de Bogota D. C., en las instalaciones de la Administradora de los Recursos

del Sistema General de Seguridad Social en Salud — ADRES, la cual se ubica en Avenida El Dorado Calle 26 No.
69-76 Edificio Elemento Torre 1 Pisos 8, 16,17 y 18. Asi como su direccién URL www.adres.gov.co

2.7. Domicilio
Para todos los efectos, las partes aceptan que el domicilio contractual de la relacién contractual corresponde a la
ciudad de Bogota D.C. ADRES recibira notificaciones en la Avenida El Dorado Calle 26 No. 69 - 76 Edificio
Elemento.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

31. Obligaciones Generales

—_

Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y financiera del contrato.

2. Realizar de forma cumplida el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales.

3. Realizar las labores contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, con
sujecion a condiciones u horarios que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello
implique exclusividad, salvo en los eventos en que ofras asesorias impliquen conflictos de interés.

4. Presentar para cada uno de los pagos informe correspondiente al avance del contrato, concreto y preciso,
anexando el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales del periodo
correspondiente.

5. Guardar la debida reserva respecto a la informacion a la que se tenga acceso con ocasion del presente
contrato y no utilizarla sino exclusivamente en relacion con los fines de este.

6. Suscribir el documento Compromiso de Confidencialidad y Reserva de manejo de la Informacién que
suministre la ADRES.

7. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato, evitando dilaciones injustificadas.

8. Responder por el cuidado y custodia de la informacion, documentos y demas que le sean entregados,
suministrados o remitida por parte de la ADRES.

9. Reportar cualquier novedad o anomalia, que se presente dentro de la ejecucidn del contrato al encargado
de la Supervisién de este.

10. Suscribir el acta de inicio.

11. No incurrir en actividades que pongan en riesgo reputacional a la ADRES. teniéndose que la entidad podra

solicitar el cambio de personal con el que cuenta el contratista si se llega a acaecer dicho riesgo.


http://www.adres.gov.co/
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12. Suministrar a la supervisién del contrato la informacién que requiera para el ejercicio de su labor.

13. No revelar, publicar o dar a conocer, total o parcialmente informacién, a ninguna persona aparte de sus
empleados, consultores o afiliados que especificamente necesiten conocerla para poder desarrollar el
objeto contractual, por lo que se compromete a: (i) Utilizar dicha informacion de forma reservada. (ii).
Impedir la copia o revelacion de esa informacion a terceros, salvo que gocen de aprobacion escrita de la
otra parte, y Unicamente en términos de tal aprobacién. (iii) No utilizar la informacidn o fragmentos de ésta
para fines distintos de la ejecucion de este contrato.  El uso distinto de la informacién al establecido en el
contrato y el presente estudio previo acuerdo la revelacién de la informacion confidencial, daré lugar a
tomar las respectivas medidas legales.

14. Acepta y se compromete a conocer los lineamientos establecidos por la ADRES en materia de procesos y
procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de Gestién Institucional - SIGI. Consecuencia de lo
anterior, no podra oponer en ningun caso el desconocimiento de algin proceso y/o procedimiento. El(la)
contratista se obliga consultar cada uno de los procesos y/o procedimientos, en especial los referentes al
proceso en el cual se va a ejecutar el objeto del contrato.

15. Acepta y se compromete dar pleno cumplimiento con las politicas de seguridad de la informacién y los
lineamientos dados por la ADRES relacionados con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién
y las politicas emanadas por el MinTIC, en especial las relacionadas con el MSPI aplicado a la ADRES.
Con la suscripcién del contrato en SECOP II, el(la) contratista se obliga a conocer el(los) documento(s)
relacionados con esta obligacion, y en consecuencia no podra alegar el desconocimiento de las politicas,
actividades, compromisos de que trata la presente obligacién.

16. Constituir la garantia a favor de la ADRES en los términos establecidos en este documento y mantenerla
vigente durante el término de ejecucion del contrato, por los valores y con los amparos previstos en el
mismo. Se obliga a presentarla dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de contrato. (Esta
obligacion opera, cuando aplique la solicitud de garantia).

17. Mantener bajo custodia, diligencia y cuidado los documentos fisicos, y/o magnéticos, y/o electronicos que
le sean entregados y/o que elabore en desarrollo del contrato. En desarrollo de esta obligacion el contratista
debera responder por los documentos de que trata la presente obligacién, hasta la entrega del (de los)
mismo(s) a la dependencia y/o plataforma destinada para tal fin.

18. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion al
desarrollo del objeto del contrato. El(la) contratista de igual manera se obliga a conservar la reserva y
confidencialidad de la informacién luego de la terminacion del contrato.

19. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo de
contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracién o a terceros en los términos del articulo 52
de la Ley 80 de 1993.

20. Devolver a la finalizacién del contrato los elementos que le hayan sido entregados por la ADRES para el
desarrollo del contrato.

21. Gestionar todas las comunicaciones por intermedio del supervisor y/o interventor del contrato y manifiesta
conocer que, en todo caso, quien tiene la facultad para decidir cualquier cambio sobre las estipulaciones
contenidas en este documento, SECOP | - Il y demas documentos fisicos y/o electronicos es el Ordenador
del Gasto en materia contractual de la ADRES.

22. Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto u obligaciones del contrato.

3.2, Obligaciones Especificas Del Contratista
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1. Realizar el monitoreo diario de medios de comunicacion de influencia nacional, internacional, regional, local y
gremial, analogos y digitales, y redes sociales, para identificar noticias relacionadas con la misionalidad de la
ADRES.

2. Sistematizar, categorizar y valorar las publicaciones identificadas, segun los criterios establecidos por la
entidad.

3. Enviar diariamente las alertas sobre informacion publicada en medios de comunicacién digitales y analogos,
y redes sociales, que afecte la reputacion de la ADRES, su misionalidad o a sus voceros.

4. Proporcionar acceso a una aplicacién web que permita consultar en tiempo real la informacion sistematizada
y valorada como resultado del monitoreo de medios.

5. Proporcionar el equipo de trabajo con la idoneidad adecuada para la prestacion del servicio en los términos
de calidad y oportunidad profesional y técnica exigida por la Entidad. En caso de requerirse el cambio de
alguno de los integrantes del equipo de trabajo presentado en la propuesta, por razones que imposibiliten su
continuidad dentro del mismo, el contratista debera garantizar que el mismo tiene un perfil igual o superior al
solicitado por la Entidad en los documentos del proceso y de acuerdo con la propuesta presentada.

6. Poneradisposicién un profesional en informatica, estadistica, matematica con experiencia en analisis de dato.

7. Realizar y entregar reportes cuantitativos semanales y mensuales sobre el estado de la produccion de
informacién sobre la entidad o el sector salud que impacte a la entidad.

8. Enviar un informe mensual con el analisis cuantitativo y cualitativo de las noticias divulgadas en los diferentes
medios digitales y redes sociales, con indicadores y graficas con la informacién sobre la ADRES en los
diferentes medios de comunicacion monitoreados y que contengan, como minimo, lo siguiente:

e Porcentaje de noticias emitidas en cada medio (Prensa, radio, television, internet, redes sociales).

o Noticias positivas, neutrales y negativas en prensa, radio, television e internet y redes sociales.

o Trazabilidad del comportamiento de las noticias durante el mes.

o Alcance de las noticias de la ADRES a nivel nacional, regional, local e internacional (positivas,
neutrales y negativas en medios de comunicacion y redes sociales).

o Numero, porcentaje y valorizaciéon de noticias la ADRES y/o director (a) General y directivos
misionales.

¢ Analisis cuantitativo por tipo de medio a nivel nacional, regional y local especificando en donde se
obtuvo mayor registro y en donde no y cuéles fueron los temas.

o Numero, porcentaje y valorizaciéon de noticias positivas, neutrales y negativas con su respectivo
analisis cuantitativo y cualitativo a nivel de temas, medios, periodistas, lideres de opinion y aparicion
de voceros

9. Analizary presentar reportes sobre la informacién que se produce en redes sociales que impacte directamente
ala ADRES.

10. Realizar dos (2) talleres de entrenamiento de voceros para el manejo de la informacidn frente a los medios de
comunicacion en posibles escenarios de crisis.

3.3. Obligaciones ADRES

1. Designar un supervisor del contrato y/o contratar la interventoria que se requiera para la vigilancia y control
del presente contrato, asi mismo cuando se requiera apoyo a la supervision.

2. Realizar los pagos correspondientes al contrato en los términos pactados en la forma de pago del presente
contrato (publicar lo pertinente en la plataforma SECOP II).

3. Poneradisposicion del (la) CONTRATISTA toda la informacion necesaria para el desarrollo de las actividades
relacionadas con el objeto y/o obligaciones del contrato
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34 Entregables

1. Informes quincenales con el reporte cuantitativo y cualitativo del monitoreo de medios de comunicacion y
redes sociales con visualizacion en graficas de las variables e indicadores de impacto con la posibilidad de
cambios y requerimientos de la entidad.

2. Los informes deben contener un analisis de coyuntura con el tema de mayor relevancia que impacté a la
ADRES.

3. Los informes deberan contar con un analisis prospectivo en comunicaciones basadas en los datos
encontrados de manera transversal.

4. Mensualmente el contratista debe entregar un informe cuantitativo y cualitativo que contenga una valoracién
de la cantidad de informacion publicada por los diferentes medios y redes sociales, sobre la ADRES, para lo
cual debe evaluar, y valorizar, todas y cada una de las notas que diariamente se publican y reportan en los
medios de comunicacion y redes sociales, presentando a través de graficos y comentarios las conclusiones
de la actividad.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS MODALIDAD DE SELECCION

El proceso de seleccion esta sometido al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica,
de acuerdo con el articulo 66 de la Ley 1753 de 2015. El contrato por suscribir estara sometido a la
legislacion y jurisdiccidn colombiana y se rige por las normas de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, asi como las demas normas que la complementen,
modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto de la presente
contratacion.

Ahora bien, el Decreto 310 de 2021, establece que las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas
Técnicas Uniformes de Comun Utilizacion a través de los Acuerdos Marco de Precios previamente justificados,
disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra
Eficiente. Sin embargo, teniendo en cuenta lo aclarado por Colombia Compra Eficiente en el Concepto C - 105 de
2022', se dio claridad sobre la modalidad aplicable cuando el presupuesto del proceso es equivalente al
presupuesto de la minima cuantia, asi: “La Seccion Tercera del Consejo de Estado suspendio provisionalmente el
acapite VII, considerando que no existe concurrencia entre la modalidad de seleccién de minima cuantia y la
compra por catalogo derivada de acuerdos marco de precios. En tal sentido, indic: «No existe ninguna
concurrencia entre la modalidad de seleccidn abreviada y de minima cuantia, pues siempre que i) exista un
Acuerdo Marco de Precios para adquirir bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes y ii) el presupuesto
del proceso de contratacidn sea equivalente a la minima cuantia de la entidad, debe acudirse al procedimiento de
seleccion de minima cuantia independientemente del objeto a contratar»?2.

En consecuencia, el presente proceso se llevara a través de la modalidad de la Seleccion de Minima
Cuantia procedimiento establecido, en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto

1 C-105.pdf (beltranpardo.com)

2 Consejo de Estado. Seccion Tercera. Subseccion A. Auto del 29 de marzo de 2017. Exp. 56.307. Consejero: Carlos Alberto Zambrano
Barrera
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019 de 2012, y reglamentado en el Decreto 1082 de 2015 Capitulo 2 Seccién 1 Subseccion 5, Decreto
1860 de 2021 y demas normas reglamentarias teniendo en cuenta que el valor no excede del diez (10%)
por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto. Decreto 1082 de 2015:
Articulo 2.2.1.2.1.5.1. modificado por el articulo segundo del Decreto 1860 de 2021, Procedimiento para
la contratacion de minima cuantia.

5. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DE MERCADO
En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1., del Decreto 1082 de 2015, que establece:

“(...) Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer,
durante la etapa de planeacion, el anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de
Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso {(...)".

Asi mismo, el articulo 2.2.1.1.2.1.1. indica que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar €l
proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones y el contrato y deben permanecer a disposicion del publico durante
el desarrollo del Proceso de Contratacién, con el siguiente contenido: i) La descripcion de la necesidad que la
Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de Contratacién, ii) El objeto a contratar, con sus
especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su ejecucion, iii) La modalidad de
seleccion del contratista y su justificacion y iv) El valor estimado del contrato v la justificacién del mismo, entre
otros. Por lo cual la ADRES, realiz6 el correspondiente analisis del sector y estudio de mercado como se encuentra
descrito en el ANEXO - “ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DE MERCADO”.

Ver Anexo “Analisis del Sector’.

6. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES, Y EXISTENCIA DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

El area requirente manifiesta haber incorporado el proceso de contratacion de que trata el presente documento en
el Plan Anual de Adquisiciones de la ADRES, y en consecuencia certifica que el mismo actualmente esta
incorporado en el PAA de SECORP II.

Adquisiciones planeadas
Busqgueda de adquisiciones
Buscar: \315
Codigo UNSPSC:  Agragar codigos UNSPSC
Modalidad de seleccion: Agregar

Eliminar

Adquisiciones planeadas

Adquisiciones planeadas (1)

Fecha estimada
de inicio de
proceso de
seleccién

Fecha estimada
de presentacién
de ofertas

Duracién del Modalidad de Fuente de los
contrato seleccion recursos

Cadigo

UNSPSC Valor total estimado

Descripcién

80161507 Prestar servicios de monitoreo, seguimiento y analisis Agosto Agosto 4 Mes (s) Minima cuantia Recursos 50.000.000 COP
informacién publicada en medios de comunicacién, propios
andlogos y digitales, a nivel nacional, intern (...)
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De acuerdo con la informacion obtenida con el estudio de mercado, el presupuesto estimado, para esta
contratacion es hasta por la suma de $48.706.805,00incluido IVA y todos los costos directos e indirectos, tasas y
contribuciones que conlleve la celebracion y ejecucion total del contrato que resulte del presente proceso de

seleccion
8. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor de este contrato se financiara de la siguiente manera:

CDP No. Fecha Valor

772 02/ 09/2024 COP $50.000.000

9. FORMA DE PAGO

El valor del contrato a suscribir se pagara en mensualidades vencidas o proporcionales por fraccién del servicio
prestado, incluidos todos los costos directos e indirectos, impuestos, tasas y contribuciones que conlleve a la

celebracion y ejecucion total del contrato.

Los pagos se realizaran previa:

a) Presentacion y aprobacion de los informes de actividades desarrolladas y de avance, que den cuenta de

la ejecucion del contrato.

b) Para cada uno de los pagos, el SUPERVISOR, deberé verificar el pago de las contribuciones al Sistema
Integral de Seguridad Social en Salud y Pensiones y Parafiscales, si a ello hay lugar, segun el porcentaje
establecido en la Ley, de acuerdo con lo estipulado en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, en concordancia con el articulo 244 de la Ley 1955 de 2019 y el Decreto 1273 de 2018, incorporado

en el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Salud y Proteccion Social 1072 de 2015.

c) Presentacion de la factura (la cual debe cumplir con los requisitos exigidos en el Estatuto Tributario y
demas normas que lo modifiqu3en, adicionen o aclaren), o0 documento equivalente. (Cuando aplique)

d) Sielcontratista esta obligado a facturar electronicamente, debera presentar la factura electrénica validada
previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados,
conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia,

con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia con los documentos requeridos para el pago,
el término para este solo empezara a partir de la fecha en que se haya aportado en la forma exigida la debida
documentacion. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA'y

no tendra por ello el derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.
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El contratista radicara directamente en las instalaciones de la ADRES la documentacion antes citada, previo cargue
en la plataforma del SECOP Il para aprobacién del supervisor del contrato.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los informes
pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas.

Nota 1: Los pagos se realizaran por parte de la ADRES con sujecién al Programa Anual Mensualizado de Caja
PAC.

Nota 2: La ADRES efectuara los descuentos de ley del orden nacional vigentes y conforme a sus modificaciones,
de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el contratista a la Entidad y con la actividad objeto del
contrato. Si como contratista es auto - retenedor, debera de manera obligatoria informar al Grupo de Gestion
Financiera de la Direccion Administrativa de la ADRES tal condicién, a fin de no realizar retencion alguna. La
inobservancia de esta obligacion exime de responsabilidad a la Administradora de los Recursos del Sistema
General en Salud.

Nota 3: Los pagos se realizaran a través de la cuenta de ahorros y/o corriente, acorde con la certificacion expedida
por la entidad financiera aportada por el Contratista, con la factura electrénica exigida por la DIAN o el documento
equivalente.

Nota 4. El contratista con la suscripcion del contrato, aceptara que en el evento que el valor total a desembolsar
por cada evento tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso ya sea por exceso o por defecto, sila suma
es mayor o menor a 50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase los valores totales establecidos en el presente
contrato.

10. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE / FACTORES HABILITANTES

Los oferentes en su propuesta deberan presentar los documentos de habilitacion juridica y técnica establecidos
en el presente capitulo. De conformidad con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, el Unico factor de escogencia
es el precio, por ser adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo valor no excede el 10% de la menor cuantia
de la Entidad. En todo caso, se seguiran las reglas previstas en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011.

Podran participar todas las personas naturales y juridicas, asi como aquellas que conforman consorcios 0 uniones
temporales, consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales colombianas, que
tengan y acrediten la habilidad juridica para obligarse y para el cumplimiento del objeto que se deriva del presente
proceso de seleccion.

Las personales naturales deben ser mayores de edad, sin interdiccion judicial declarada, y no debe estar incursas
en inhabilidades, incompatibilidades, conflictos de intereses o prohibiciones para contratar con el estado, de
conformidad con la Constitucién y la Ley.

Para las personas juridicas, su capacidad esta relacionada con la posibilidad de adelantar actividades en el marco
de su objeto social, de igual forma que su representante legal este plenamente facultado para comprometer a la
persona juridica y cuente con la autorizacion del 6rgano social competente cuando es sea necesario de acuerdo
con sus estatutos, ademas, que el mismo no se encuentre incurso en inhabilidades, incompatibilidades conflictos
de intereses o prohibiciones para contratar con el estado, de conformidad con la Constitucion y la ley.
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Ninguno de los miembros de los integrantes del Consorcio 0 Unién Temporal del proponente adjudicatario podra
ceder su participacion sin la autorizacién previa de la ADRES. Si sobreviniere inhabilidad o incompatibilidad de un
contratista o integrante del Consorcio o Unién Temporal se aplicara lo dispuesto en el Articulo 9 de la Ley 80 de
1993. Igualmente, los proponentes extranjeros deberan constituir un apoderado con domicilio en la Republica de
Colombia, con facultad para presentar ofertas y/o para celebrar el contrato en el evento de resultar favorecido, asi
como para representarlo judicial y extrajudiciaimente, desde la presentacién de la oferta. De conformidad con el
numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la seleccién es objetiva cuando la escogencia se hace al
ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca.

En consecuencia, los factores de escogencia y calificacion que establezcan las entidades deben obedecer a
criterios de capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera y capacidad de organizacion. En
este sentido, estos factores con requisitos para la participacion en el proceso de seleccidn y no otorgan puntaje,
salvo en los procesos de consultoria. La entidad los verificara como HABILITADO o NO HABILITADO.

10.1.  Requisitos Habilitantes Juridicos
10.1.1. Carta de Presentacion de la Propuesta

La carta de presentacion de la propuesta debera ser diligenciada de conformidad con el Formato — “Carta de
Presentacion de la Propuesta” del Pliego de Condiciones Definitivo 0 en documento que contenga la informacién
descrita en el citado formato.

En la carta de presentacion de la propuesta, el oferente manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se
encuentra incurso en las inhabilidades o incompatibilidades o conflicto de intereses establecidos en la Constitucion
Politica, en la Ley 80 de 1993 y deméas normas que regulan la materia.

Esta carta tiene que ser suscrita por el proponente, persona natural, el representante legal de las personas juridicas
o el representante del consorcio, de la unién temporal, o por el apoderado debidamente constituido, evento en el
cual se debe anexar el original del documento, donde se especifique que se otorga poder para presentar la
propuesta y/o participar en todo el proceso de seleccion y/o suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.
El poder debera ser anexado junto con el Formato — “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA'.

En el evento de participacién conjunta el Consorcio o Union temporal debe estar conformado de acuerdo con lo
establecido por el articulo 7 de la ley 80 de 1993, lo cual se debe acreditar con el respectivo documento de
conformacion. Para el momento de presentacion de la oferta el proponente debe indicar en la carta de presentacién
de la misma el nombre del consorcio o la unién temporal y cuéles son sus integrantes. Constituye obligacién del
proponente hacer las declaraciones sobre inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de intereses que aparecen
en el Formato — “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”.

En la carta de presentacion de la propuesta se relacionaran los documentos que se anexan, se sefialara la
direccién comercial donde recibira cualquier comunicacién, la manifestacién de aceptacién y cumplimiento de
todas las especificaciones y condiciones técnicas y las deméas consignadas en el pliego de condiciones sin
condicionamiento alguno.

10.1.2. Poder
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Cuando el proponente actue a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante documento con
presentacion personal en notaria o su equivalente, en el cual se afirme que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la oferta, subsanar observaciones, asi como que también se encuentra
facultado para firmar el contrato respectivo.

10.1.3. Fotocopia Del Documento De Identidad

Fotocopia del documento de identidad del proponente para el caso de personas naturales, fotocopia del
documento de identidad del representante legal y de los suplentes, para el caso de personas juridicas, sea en
forma individual o asociativa (consorcio o unién temporal), y para persona extranjera fotocopia de la cedula de
extranjeria o pasaporte, segln sea el caso, de tener apoderado la fotocopia de este.

10.1.4. Situacion Militar Definida

En cumplimiento de los articulos 11 y 42 de la Ley 1861 de 2017, si la proponente persona natural o el
Representante Legal de la persona juridica es hombre menor de 50 afios, debera junto con la propuesta acreditar
su situacion militar de la siguiente manera:

i) Copia de la libreta militar; o

i) Certificacién provisional en linea la cual acreditara que su situacién militar se encuentra en tramite;
0

i) Declaracién juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado15 las actuaciones
tendientes a definir su situacion militar —esta puede materializarse en virtud del principio
constitucional de buena fe a través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la
respectiva declaracién o, incluso a través de formatos estandarizados por la Entidad Estatal para
dicho fin—; o

iv) Cualquier otro medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que
se va a suscribir el contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley
1861 de 2017 y ha adelantado actuaciones tendientes a definir su situacion militar.

La Entidad Estatal contratante estudiara los medios de prueba presentados por el ciudadano, analizando si este
cumple o no con los presupuestos indicados en el segundo inciso del articulo 42 de la Ley 1861 de 2017.

10.1.5. Certificado De Existencia Y Representacion Legal, Matricula Mercantii O Documento
Equivalente

Para el caso de personas juridicas, el proponente debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal;
tratandose de personas naturales, el certificado de matricula en el registro mercantil o su equivalente, cualquiera
de éstos, con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de Minima
Cuantia, expedido por la Céamara de Comercio o la autoridad competente, en los cuales se verificaran los
siguientes aspectos:

a) Que esté constituido legalmente;
b) Que el objeto social o actividad mercantil esté relacionado con el objeto del presente proceso;
c) Los representantes legales de la misma;
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d) Las facultades del representante legal;
e) La duracién de la sociedad, la cual no podra ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio
mas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren dentro del pais
deberan estar acompafiadas de la autorizacion correspondiente, expedida de conformidad con las normas de
control migratorio vigentes. Las personas juridicas integrantes de un consorcio o unién temporal deberan acreditar
individualmente los requisitos de que trata este numeral.

Cuando el documento con el cual se acredite la existencia y representacion legal del Proponente, conforme a la
ley, deba ser expedido por una entidad diferente a la Camara de Comercio, el proponente deberé presentar el
referido documento expedido por la autoridad competente, con una fecha de expedicién no superior a noventa (90)
dias calendario anterior a la fecha de cierre del proceso. Cuando el contenido del certificado expedido por la
Camara de Comercio o quien haga sus veces, se haga la remisién a los estatutos de la sociedad para establecer
las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia de estos.

10.1.6. Autorizacion Del Organo Social - Acta De Autorizacion De La Junta, Asamblea De Socios
O Estatutos (Cuando Aplique)

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y comprometer a
la sociedad, debera acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada de la junta de socios o asamblea
respectiva, donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total del
mismo, en caso de adjudicarsele el contrato que resulte del proceso de seleccidn; en todo caso este documento
debe cumplir los requisitos sefialados en el articulo 189 del Cdigo de Comercio. Lo anterior, aplica para cada uno
de los integrantes del consorcio o unién temporal.

10.1.7. Acreditacion De Documentos De Personas Juridicas De Origen Extranjeras Sin Sucursal
O Domicilio En Colombia

Las personas juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en Colombia deberan acreditar su
existencia, representacion legal y que su duracién no es inferior al término del plazo del contrato y un afio
mas, conforme a la legislacion de su pais de origen. Para verificar lo anterior, el proponente debera adjuntar:

i.  Documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio.

Dicho documento, deberéa ser expedido por lo menos dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre, y en él debera constar su existencia, su objeto social, la fecha de constitucién (que en todo
caso debera ser anterior a la fecha de cierre), su vigencia, el nombre del representante legal de la sociedad
o de la persona o personas que tengan la capacidad juridica para comprometerla y sus facultades sefialando
expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdiccion del interesado extranjero no hubiese un documento que
contenga la totalidad de la informacion, presentaran los documentos que sean necesarios para acreditar lo
solicitado en el presente literal, expedidos por las respectivas autoridades competentes.
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Si en la respectiva jurisdiccion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacién aqui
solicitada, el proponente extranjero debera presentar una declaracion juramentada de una persona con
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en que conste que: a) no existe autoridad u
organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; b) la informacion requerida en el presente
numeral; y (c) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la
declaracion y de las demés personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA: Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en
Colombia, sin importar el titulo a través del cual participen, deberan acreditar que cuentan con un apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para la presentacion de la
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato, suministrar la informacion
que le sea solicitada, representarlo judicial y extrajudicialmente.

En el evento en que el proponente adjudicatario del presente proceso determine que conforme a la
naturaleza, habitualidad, duracion y estructura a desplegar para la ejecucidn del contrato le asiste vocacion
de permanencia en el pais, debera constituir una sucursal en Colombia en un término no mayor a ocho (8)
dias habiles contados desde la adjudicacidn, y demas actos necesarios de acuerdo con el presente pliego.
Lo anterior, en los términos de los articulos 469 a 497 del Codigo de Comercio Colombiano y del articulo 251
del Cadigo General del Proceso.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas extranjeras que participen
en propuestas conjuntas y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comdn
otorgado por todos los miembros de la propuesta conjunta con los requisitos de autenticacion,
consularizacion y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este
parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion de la estructura plural.

ii.  Extracto de los estatutos sociales o certificado de representante legal o funcionario autorizado.
Este documento debera anexarse para acreditar:

a) Que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y ejecucién del contrato;
para estos efectos, la autorizacion se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales
otorgadas para comprometer a la sociedad.

b) Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n) las
suficientes facultades para la suscripcién del contrato.

c) Que su duracién es por lo menos igual al plazo total estimado del contrato y un (1) afio mas.

iii.  Autorizacién del érgano social competente de la sociedad

Deberéa adjuntarse si el(los) representante(s) legal(es) tuviere(n) limitaciones estatutarias para presentar la
propuesta o suscribir el contrato en general para efectuar cualquier acto derivado del proceso de seleccion o
de su eventual condicién de adjudicatario, o si la duracién de la sociedad no fuese suficiente en los términos
de estos pliegos, se adjuntara un documento en el que conste que el érgano social competente ha decidido
aumentar el plazo de la sociedad en caso de resultar adjudicatario y antes de la suscripcién del contrato o
de la constitucion de la sociedad si se presenta bajo promesa de sociedad futura.
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10.1.8. Documento de conformacion del consorcio o Union Temporal

En caso de consorcio 0 unién temporal, los integrantes de la forma asociativa indicaran dicha calidad, los
términos y extensién de la participacion. Adicionalmente debera indicarse la designacion de la persona que
lo representara y sefialaran las reglas basicas de la relacién entre ellos y su responsabilidad, conforme a lo
sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

a) Identificacién de cada uno de sus integrantes: nombre o razoén social, tipo y nimero del documento
de identificacion y domicilio.

b) Designacion del representante: deberan sefialar expresamente su identificacion, facultades, entre
ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccidn y las de
celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso ser adjudicatario, asi como la de
suscribir todos los documentos contractuales y post- contractuales que sean necesarios, es decir
que el representante legal tiene plenas facultades para representar a la forma asociativa y adoptar
todas las decisiones. * En el evento que el representante legal se encuentre limitado en sus
facultades debera adjuntarse el documento de autorizacién expresa del drgano, para celebrar el
contrato en caso de ser favorecido con la adjudicacion, y, si es el caso, para conformar el consorcio
0 unién temporal.

¢) Indicacion de los términos y extension de la participacion de la forma asociativa, asi como las reglas
béasicas que regularan sus relaciones.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Indicar a nombre de quien se realizara la facturaciéon de conformidad con lo establecido en el
Decreto 3050 de 1997.

f) En todo caso, la vigencia de la forma asociativa escogida no podra ser inferior al término de
ejecucion del contrato y un afio (1) afio mas.

Condiciones de los integrantes del consorcio o Union temporal
Los proponentes que se presenten como consorcio 0 union temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

a) Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados con el
objeto del presente proceso y la duracion de las personas juridicas que lo conforman no puede ser
inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio més.

b) Enatencién alo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes
de un consorcio o unién temporal, para efectos de pago deberan manifestar con respecto a la
facturacion, dentro de su oferta, lo siguiente:

i. Silava a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el nimero de identificacion tributaria - NIT de
quien va a facturar.

i.  Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal, debera informar su numero de identificacion tributaria - NIT y
establecer la participacion de cada uno dentro del valor del contrato.
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ii. ~ Sila facturacion se va a realizar directamente por el consorcio o union temporal, el
consorcio 0 union temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del
consorcio 0 unién temporal actualizado, dos (2) dias después de la adjudicacion.

c) No podra haber cesion entre quienes integran el consorcio o unién temporal, salvo que la ADRES
lo autorice en los casos que legalmente estén permitidos.

d) Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extension de la participacion, no podrén ser modificadas sin el consentimiento previo
de la ADRES1.

e) Enelevento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la consorcio 0 union
temporal, el representante tendré la obligacion de informarlo por escrito a la ADRES dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

Para los integrantes del consorcio o unién temporal deben presentar los documentos que, segun el caso,
correspondan a su naturaleza de persona natural o juridica

10.1.9. Certificacion Sobre Pago De Aportes Al Sistema De Seguridad Social Integral Y
Parafiscales

Las personas juridicas y/o naturales, deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los Sistemas
de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, efectuados dentro de los seis (6) meses anteriores
a la presentacion de la oferta, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando la ley asi lo exija, o por
el representante legal (Articulo 50 Ley 789 de 2002).

e Persona juridica: Certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o por el representante legal
del proponente, segun resulte aplicable, en la cual se verifique el pago de los aportes a seguridad social
y parafiscales durante los ultimos 6 meses, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso. En el
evento que la persona juridica tenga personal contratado mediante prestacidn de servicios, se debera
certificar que estos estan cumpliendo con la obligacién de pago a salud, pensién y ARL.

o Persona natural: Allegar copia de las planillas de pago a seguridad social integral, de los Ultimos 6
meses, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, con el respectivo comprobante de pago. La
informacién presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad
y veracidad. En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas, debera el revisor fiscal o en su defecto el representante legal
manifestar en la certificacion, que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de este.

En el caso de que el proponente se presente a titulo de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus
integrantes debera presentar en forma independiente dicha certificacion expedida por el representante legal o
revisor fiscal respectivo, segun corresponda legalmente.

En caso de que en la informacién suministrada por el proponente sobre pagos de seguridad social integral y aportes
parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, la ADRES pondra en conocimiento de la Unidad de Gestién
Pensional y Parafiscales - UGPP dicha situacién para lo de su competencia.
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Cuando el proponente o los integrantes de este, sea una persona natural o juridica extranjera no residente en el
pais, solamente estara obligado a certificar los pagos efectuados en el territorio nacional por concepto de aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. Sin embargo, esto Ultimo por la naturaleza del proceso y
participantes, no aplica.

10.1.10. Verificacion De Antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Judiciales Y Registro Nacional De
Medidas Correctivas RNMC

La ADRES consultara el certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por el Sistema de Informacion y
Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad —SIRI - Procuraduria General de la Nacion, de las personas
naturales, personas juridicas y sus representantes legales o de quien en nombre de la persona juridica presente
la oferta.

La ADRES consultara el certificado responsabilidad fiscal expedido por la Contraloria General de la Republica, de
las personas naturales, personas juridicas y sus representantes legales o de quien en nombre de la persona
juridica presente la oferta.

La ADRES consultara el certificado de antecedentes judiciales, en la pagina web de la Policia Nacional, de las
personas naturales, personas juridicas y sus representantes legales o de quien en nombre de la persona juridica
presente la oferta. La ADRES consultara en el Portal de Servicios al Ciudadana - PSC en el Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas - RNMC, las personas naturales, personas juridicas y sus representantes legales
o de quien en nombre de la persona juridica presente la oferta. NOTA: No aplica para las personas (naturales y
juridicas) de origen extranjero sin sucursal en Colombia

10.1.11. Declaracién De Origen De Los Recursos

El proponente presentara con su propuesta el formato - Declaracion de origen de los recursos con el fin de
determinar su proveniencia.

10.1.12. Verificacion de Antecedentes LA/FT - OFAC (lavado de activos y financiacion del
terrorismo - Office of Foreign Assets Control)

La ADRES consultara los antecedentes Antecedentes LA/FT - OFAC (lavado de activos y financiacion del
terrorismo - Office of Foreign Assets Control) de las personas naturales, y los representantes legales o de quien
en nombre de la persona juridica presente la oferta.

10.1.13. Compromiso Anticorrupcion
En todas las actuaciones derivadas de los términos del presente proceso de contratacion, el proponente obrara
con la transparencia, moralidad que la Constitucion Politica y las Leyes consagran. Para tal efecto, el proponente
debera suscribir bajo la gravedad de juramento el formato — “COMPROMISO ANTICORRUPCION”.

10.1.14. Certificado de Verificacion del boletin de Deudores Morosos del Estado

Toda persona interesada en suscribir contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion o
los representantes legales de los proponentes que presenten propuesta dentro de los procesos de seleccion
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publicados por la entidad, de acuerdo con lo establecido en el numeral 4 del articulo 6 de la Ley Estatutaria 2097
de 2021 deberan ingresar al siguiente link:

https://carpetaciudadana.and.gov.co/

Por lo anterior los proponentes deben aportar con la propuesta el certificado de NO estar inscrito en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos de las personas naturales, personas juridicas y sus representantes legales o de
quien en nombre de la persona juridica presente la oferta.

10.2.  Requisitos Habilitantes Técnicos.

Los siguientes requisitos y documentos tienen por finalidad establecer las condiciones de experiencia del
proponente para participar en el presente proceso de seleccidn y para contratar con la Entidad. Este aspecto es
objeto de verificacion y, por tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos se verificara como CUMPLE. En
caso contrario se verificara como NO CUMPLE y debera subsanar de lo contrario la propuesta sera
RECHAZADA.

10.2.1.Requisitos Técnicos Minimos

El proponente debera indicar en la Carta de Presentacién o en documento que contenga la informacion descrita
en el citado Formato, que ha leido, entiende, acepta, cumple y cumplira todos los requerimientos técnicos
minimos establecidos en el “ANEXO - ESPECIFICACIONES TECNICAS”.

10.2.2. Experiencia del Proponente

El proponente debera acreditar experiencia especifica, mediante la presentacion de maximo DOS (2)
certificaciones de contratos ejecutados y terminados a la fecha de cierre del presente proceso, celebrados con
entidades publicas o privadas, cuyo objeto haya consistido en “Prestacion de servicios de monitoreo o seguimiento
o0 analisis informacioén publicada en medios de comunicacion” cuyo valor sea igual o superiores al presupuesto
oficial estimado expresado en SMMLYV,

Para ello, debera cumplir con todas las condiciones establecidas en este numeral y diligenciar el formato GCON-
FR39 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (HABILITANTE).

Para Consorcio o Unién Temporal, la experiencia seré la sumatoria de los mismos, pero en todo caso, cada
integrante deberéa aportar por lo menos una certificacion de contrato y debera acreditarse en la forma descrita en
el presente documento. Si el consorcio o la unién temporal, no acredita la experiencia en la forma aqui indicada,
se entenderd que la propuesta no cumple con la experiencia solicitada.

Para calcular el valor del contrato expresado en SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES -
SMMLV se dividira el valor total del mismo en el valor del salario minimo mensual legal vigente del afio de
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suscripcion del contrato. Si el contrato certificado tuvo adiciones en valor, para calcular el valor de la adicién
expresada en SMMLYV se dividira el valor de la adicion en el valor del SMMLV del afio de suscripcidn de la adicion.

10.2.3. Criterio diferencial para MIPYMES.

Con base en lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, el proponente que acredite su condicion de MiPymes podra acreditar la experiencia
habilitante con maximo tres (3) certificaciones de contratos ejecutados y terminados suscritos con entidades
publicas o privadas, cuyo objeto haya consistido en “Prestacion de servicios de monitoreo o sequimiento o analisis
informacion publicada en medios de comunicacién” cuyo valor sea igual o superiores al presupuesto oficial
estimado expresado en SMMLYV.

Acreditacion MiPymes Nacional.

En caso de que el proponente ostente la calidad de MiPymes nacional, el mismo debera acreditar que tiene el
tamario empresarial exigido por la ley, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1860 de 2021. Asimismo, debera contar como minimo un (1) de afio de constitucion. Para lo cual debera aportar
la siguiente documentacion:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan complementen.

Limitaciones Territoriales Para MiPymes.

Referente a limitaciones territoriales, no se considera conveniente realizar una delimitacion a nivel de la ciudad de
Bogota, ya que de acuerdo al estudio de sector realizado esto afectaria la pluralidad de oferentes teniendo en
cuenta que la ciudad de Bogota cuenta con participacion activa por parte de otros municipios lo que permite
promover el apoyo a MiPymes a nivel nacional aportando asi a la reactivacion y fomento econémico que busca el
decreto en mencién.

Condiciones para la acreditacion de la experiencia

1. Cada uno de los registros de experiencia acreditados por el proponente debe hacer referencia al desarrollo
de un contrato independiente. Las prérrogas o adiciones de un contrato se contaran como parte del contrato
principal.

2. Siel proponente individual o integrante de un consorcio o unién temporal es una filial 0 subordinada de una
sociedad controlante, se tendrd en cuenta solamente la experiencia propia y no la de la controlante y
viceversa.
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3. Siel proponente acredita mas de dos (2) contratos, solo se tendran en cuenta los dos (2) de mayor valor. en
caso de que sean MiPymes, se tendran en cuenta las tres (3) de menor valor.

4. En caso de que el proponente o miembro plural acredite experiencia de contratos en los que participo como
integrante de un consorcio 0 unién temporal, se tendré en cuenta esta experiencia en cuanto al valor en
proporcién al porcentaje en el consorcio o union temporal que ejecuto el contrato.

5. Encaso de proponente plural (Consorcio o Unién temporal), de conformidad con lo establecido en el “manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes, expedido por Colombia Compra eficiente, correspondera
a la sumatoria de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. En todo caso
el Consorcio 0 Unién Temporal, debera acreditar su experiencia con la presentacion de por lo menos una
certificacién de contrato por cada uno de sus integrantes y debera acreditarse en la forma descrita en el
presente documento. Si el consorcio o la unién temporal, no acredita la experiencia en la forma aqui indicada,
se entendera que la propuesta no cumple con la experiencia solicitada.

6. Para las PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA, deberan indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios
ejecutados con alguno de los documentos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los
contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento que en dichos documentos
no se indique los codigos de clasificacion, el representante legal del proponente deberé aportar certificacion
de cada uno de los contratos aportados para la acreditacion de experiencia, en la que indique dichas
clasificaciones, la cual se entenderd hecha bajo la gravedad de juramento. Formato — MODELO DE
CERTIFICACION.

Informacion adicional Requerida

Para efectos de la verificacion y validacion de la informacion sefialada respecto de los contratos que soportan la
experiencia del proponente, se debera presentar las certificaciones de los contratos correspondientes, las cuales
deberan contener:

Nombre o razon social del contratante
Nombre o razon social del contratista
Fecha de iniciacion del contrato
Fecha de terminacion del contrato: en caso de que el proponente aporte en las certificaciones fechas en
las que no indique el dia, sino, solamente el mes y el afio, para efectos de verificar la experiencia, se pocera
asi:
- Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: Se tendra en cuenta el ultimo dia del mes
que se encuentre sefialado en la certificacion.
- Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: Se tendra en cuenta el primer dia del mes que se
encuentra sefialado en la certificacion.
b. Objeto del contrato
C. Obligaciones, en caso de que del objeto no se desprenda de forma clara la prestacion de servicios de
auditoria a entidades publicas.
d. Valor total del contrato certificado

oo o
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e. En caso de que la certificacién sea expedida a un consorcio o unién temporal, en la misma debe identificarse
el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes.

f. Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos adicionales
al principal 0 son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos y valor individualmente.

g. La certificacion debe estar firmada por el funcionario de la entidad contratante correspondiente.

Nota 1: En el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su verificacion, el proponente
podra anexar a la propuesta copia del contrato, copia del acta de cierre, copia del acta de liquidacién o los
documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la informacién que falte de en la certificacion y permita
validar la experiencia solicitada.

Nota 2: Se tendra como experiencia del proponente, Unica y exclusivamente los contratos referidos o incluidos en
la propuesta y para ser tenida en cuenta debera cumplir con los solicitado en el pliego de condiciones y estar
acompafiada de los respectivos soportes.

Nota 3: La ADRES se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como
de verificar el cumplimento a cabalidad de los contratos que el interesado certifique.

Nota 4: Para acreditar la experiencia NO se permitira las AUTOCERTIFICACIONES del proponente.

Nota 5: Valor de los contratos ejecutados presentados en moneda extranjera: El valor de lo(s) contrato(s) en
moneda extranjera se convertirad a pesos colombianos utilizando para esta la conversion de la tasa representativa
del mercado — TRM vigente publicada por la Superintendencia Financiera de Colombia, en la fecha de suscripcién
del respectivo contrato. Una vez se realizase la conversion a pesos colombianos, se convertira el valor en SMLV
colombianos del afio en que se termind el contrato.

Nota 6: Para efectos de la verificacion de la experiencia, solo se aceptaran contratos ejecutados directamente por
el proponente y que tengan relacion con el objeto del presente proceso de contratacién, no se aceptaran
SUBCONTRATOS.

Nota 7: Si la constitucién del proponente en menor de 3 afios puede acreditar la experiencia con la experiencia
registrada de sus accionistas, socios o constituyentes.

10.2.4. Equipo de Trabajo requerido
Se entiende por éste, el recurso humano que el proponente ofrece y pone a disposicion de la ADRES para atender

la ejecucion del contrato. El recurso humano minimo requerido en el presente proceso, debe cumplir con los
requisitos minimos sefialados en el siguiente cuadro.

Cantidad Requisitos de Estudio Experiencia Profesional
Un (1) profesional | Titulo Profesional del programa de Ingenieria de | Cinco (5) afios de experiencia en
Sistemas o Estadistica del area del | andlisis de datos.
conocimiento de la ingenieria 0 las matematicas
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El Equipo minimo de trabajo vy rol por ser cubierto, corresponde al talento humano que el proponente debera
asignar para la ejecucion del objeto contractual. Este equipo humano, se ofertara con la oferta bajo carta de
compromiso, donde deberd garantizar con la entrega de su propuesta, en caso de resultar adjudicatario y
contratista, se compromete presentar, vincular y disponer al proyecto, el personal requerido por la ADRES en el
Anexo técnico.

El Contratista debera presentar el equipo minimo de trabajo requerido, debidamente aprobado por el supervisor
del contrato a la fecha de firma del acta de inicio.

Asi mismo, la asignacion de personal, una vez sea solicitado por el supervisor debera ser presentado en méaximo
3 dias habiles después de la solicitud. En este sentido, es importante aclarar que corresponde al contratista en su
calidad de ejecutor, considerar al momento del estudio y posterior confeccion de su oferta, que en el evento de
resultar adjudicatario es su deber disponer del personal requerido que resulte necesario para garantizar la
ejecucion del contrato en el plazo de ejecucidn previsto.

Consideraciones para ser tenidas en cuenta:

a) Para la verificacion correspondiente los proponentes deberan anexar cuando se requiera la hoja de vida
de los miembros del equipo minimo de trabajo y roles eventualmente a ser requeridos, con los soportes
que acrediten su formacion académica y experiencia profesional general y especifica. Para cada persona,
se deben anexar como minimo los documentos relacionados a continuacion:

i.  Hojade Vida, diligenciada y firmada.

ii.  Fotocopia legible de la Cédula de Ciudadania.

i.  Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado; los obtenidos en el exterior deben estar
acompafiados de la respectiva convalidacion u homologacion

iv.  Certificacion de terminacion de materias, para efectos de determinar la fecha a partir de la cual
empezara a contar la experiencia respectiva, en caso de ser procedente. En el evento de no aportarse
la misma, se contara a partir de la fecha de obtencién del grado (si aplica).

v.  Certificados de experiencia laboral expedidos por las oficinas competentes de cada entidad o
fotocopia simple de los mismos en las que conste tiempo laborado, cargo y detalle de las funciones
u obligaciones atendidas.

En caso de haber ejecutado contratos, la certificacién debera sefialar su participacion, especificando
el objeto y/o obligaciones que acredite la experiencia exigida, nombre de la entidad contratante, fecha
de inicio y terminacion o plazo. En el evento de no contarse con la certificacion se podré aportar copia
de contratos u 6rdenes de trabajo junto con el acta de liquidacion respectiva en la que conste la
informacién requerida. Asi mismo se debera indicar teléfono, direccién de la entidad certificadora y
firma de la persona competente que certifica.

b) Diligenciamiento del Formato — Relacién del personal, experiencia y formacién del equipo de trabajo
habilitante.

c) Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucion del contrato, manifestando
expresamente que acepta el rol, obligaciones, responsabilidades y actividades a desempenar. Formato —
Carta de compromiso.

d) Copia de la tarjeta Profesional para las profesiones que la Ley lo exija (e inscripciones, registros y
resoluciones cuando la tarjeta profesional no contenga la fecha de expedicion).
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El personal ofrecido no debera estar incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad, para lo cual LA ADRES
verificara los antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la Nacién y los antecedentes
fiscales expedidos por la Contraloria General de la Republica.

NOTA 1: Si el proponente es el mismo que certifica al miembro del equipo, debe presentar la copia del respectivo
contrato suscrito entre el contratante (proponente) y el miembro del equipo certificado (contratista).

NOTA 2: Si el profesional propuesto coincide con uno de los representantes legales o socios de la persona juridica
que propone o la persona natural que oferta o el representante legal de consorcios o uniones temporales, debera
aportar, ademas, copia del respectivo contrato suscrito entre el proponente y el Contratante.

NOTA 3: Si el profesional propuesto desarrollé sus labores como funcionario publico, la certificacion debera contar
con la descripcion de las funciones desempefiadas.

NOTA 4: No se aceptan auto certificaciones emitidas por los miembros del equipo de trabajo.

La experiencia como profesor de catedra, director de proyectos de investigacion, de tesis o asesor de proyectos
de tesis no se tendra en cuenta como experiencia especifica de los profesionales

10.3. Capacidad Financiera

Acorde con el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de
2021, la Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios, sin embargo, en el presente proceso se contempla que para el
contrato que resulte del mismo, solo procede el pago una vez se preste el servicio y se reciba a satisfaccion por
parte del supervisor, por tal motivo no se solicitaran indicadores financieros.

10.4. Documentos Otorgados En El Exterior

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol deberan presentarse acompafiados de
una traduccién oficial a dicho idioma. Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o
apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en el Articulos 251 del
Caodigo General del proceso, Articulo 480 del Codigo de Comercio y en la Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997
proferida Relaciones Exteriores de Colombia.

10.5.  Apostille

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en
la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacién sefialado en este numeral, siempre que
provenga de uno de los paises signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion
del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso
solo seré exigible la apostillaje que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma
y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el
pais de origen.
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Lo documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espariol proveniente de paises signatarios de la
Convencién de La Haya, deberan ser presentados acompafiados de una traduccion oficial a este idioma, en los
términos del Articulo 251 del Cédigo General del Proceso o efectuada por traductor o interprete no oficial, pero
cumpliendo el tramite del Apostille.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol y que provengan de paises NO
signatarios de la Convencion de La Haya deberan traduccién oficial a este idioma, en los términos del Articulo 251
del Cadigo General del Proceso.

Nota: En el evento en que los documentos otorgados en el exterior no cumplan con lo sefialado en el presente
numeral, no seran tenidos en cuenta.

11. OFERTA ECONOMICA

Por tratarse de un proceso de Minima cuantia ADRES revisara las ofertas economicas que se presente y verificara
el menor precio que cumpla con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacién, ADRES verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente, de conformidad con los estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. “Procedimiento para la
contratacion de minima cuantia.” del Decreto 1082 de 2015.

El menor precio que cumpla con las condiciones de la invitacion debe incluir [VA 'y todos los costos inherentes a
la prestacion del servicio ofertado por cada uno de los items a contratar de conformidad con el “ANEXO
ESPECIFICACIONES TECNICAS”, y no debe estar por encima de los precios techos unitarios determinados por
la Entidad en el “ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DE MERCADO” que hace parte integral del presente
documento.

El oferente debera para efectos de la presentacion de su oferta econémica debera diligencia el anexo “OFERTA
ECONOMICA”.

Para la presentacion de la propuesta econdmica, el proponente debera diligenciar lo correspondiente a través de
la plataforma del Secop II. En la plataforma SECOP II, el proponente debera ingresar el valor total del presupuesto
oficial, asi como el anexo “OFERTA ECONOMICA”, acorde con las siguientes reglas:

a) El proponente deberd indicar el valor unitario de cada item incluido IVA incluido y todos los costos
inherentes a la prestacién del servicio, sin condicionamiento alguno, asi como los gastos directos o
indirectos que ocasione la ejecucion del objeto contractual.

b) La propuesta econémica debe presentarse en valores sin decimales. En caso de que el proponente
presente la oferta econémica con mas de dos decimales o del resultado de la operacion matematica sea
necesario ajustar el ofrecimiento, prevaleceran para todos los efectos los valores ajustados que se
obtengan, de tal forma que el proponente debera asumir los precios corregidos como valor de la oferta y
se integraran al contrato que se suscriba en caso de resultar adjudicatario.

c) Sera causal de RECHAZO cuando la oferta supere los precios techo unitarios maximos establecido como
resultado del estudio de mercado y descritos en la propuesta econdmica- SECOP Il o se supere el
presupuesto oficial del proceso, o cuando no se sefiale dicho valor en la oferta economica.

d) La propuesta Econdmica, deberéa contemplar todos los costos directos e indirectos a que haya lugar.



PROCESO GESTION DE CONTRATACION Cédigo: GCON-FR44
‘ h im -
i z Version: 04
‘ L FORMATO ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA
Fecha: 27/02/2024

e) Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere
el contrato.

f) La propuesta econdmica, NO estara sujeta a ajuste alguno durante el desarrollo del contrato, razén por
la cual, el proponente debera prever en su oferta los posibles incrementos que se ocasionen, asi como
los costos directos e indirectos.

g) La propuesta econdmica debe ser ofrecida por el tiempo de ejecucidn del contrato respectivo de forma
responsable, y teniendo en cuenta el lleno de los requisitos técnicos exigidos en el “ANEXO
ESPECIFICACIONES TECNICAS” y en la Invitacién Publica.

h) Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar en
la propuesta economica, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos
errores U omisiones.

12. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Il PARA PRESENTAR OFERTAS

En caso de que no pueda acceder al SECOP I, comuniquese a la Mesa de Servicio de la Agencia Nacional de
Contratacion Colombia Compra Eficiente ANCCE, e informe de una posible falla atribuible al Secop II. Los teléfonos
de la Mesa de Servicio son: 745 67 88 en la ciudad de Bogota D.C., y 01 800 520808 para el resto del pais. En
todo caso, debera agotar el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP |l vigente. El correo electrdnico para informar
a la Entidad previo a la hora y fecha prevista para el cierre es: rosa.rodriguez@adres.gov.co con los datos
requeridos en el protocolo mencionado.

13. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
13.1.  Tipificacion, estimacion y asignacion del riesgo de la contratacion

Los riesgos previstos son todas aquellas circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del
contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio financiero del mismo, siempre que sea identificable y
cuantificable en condiciones normales.

Para tal efecto, Colombia Compra Eficiente recomienda a las entidades en el “Manual para la identificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion” elaborar la matriz que incluya todos los riesgos
identificados dentro del proceso de contratacion, estableciendo su clasificacion, la probabilidad de ocurrencia
estimada, su impacto, la parte que debe asumir el riesgo, los tratamientos que se pueden realizar y las
caracteristicas del monitoreo més adecuado para administrarlo.

En todo caso, el contratista tendréa la absoluta responsabilidad en la ejecucion de todas las actividades necesarias
para la total y cabal ejecucién del objeto contractual. Por lo tanto, debera considerar, previo a la suscripcién del
contrato todos los aspectos técnicos, econémicos, financieros y del mercado para evitar la ocurrencia de
situaciones y materializacion de riesgos que afecten la cabal ejecucién del contrato y la permanencia de la
ecuacion contractual durante toda la vigencia del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad,
los gastos que esto conlleve, segun el alcance y el cumplimiento de las obligaciones contenidas en los anexos
identificados en el presente estudio previo.

Los riesgos asociados al proceso de contratacion estan relacionados en el Anexo — “Matriz de Riesgos”.

13.2.  Garantias exigidas al contratista
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Acorde con lo indicado en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007; la
ADRES teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar y la forma de pago, solicitard garantias al
contratista seleccionado, con el fin de garantizar el cumplimiento y la eficaz ejecucién de este.

Por lo anterior el CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de la Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en SALUD - ADRES, identificada con NIT 901.037.916-1 una garantia Unica del
contrato que podra consistir en cualquiera de las siguientes garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.1
del Decreto 1082 de 2015: a) Contrato de Seguro contenido en una pdliza otorgada por Compafiias de Seguros
que cuenten con permiso de funcionamiento otorgado por la Superintendencia Financiera, b) Patrimonio
autéonomo, ¢) Garantia bancaria.

La garantia debera constituirse dentro de los 3 dias siguientes a la fecha de firma del contrato y requerira ser
aprobada por La ADRES. La garantia debe cumplir los siguientes amparos:

Cumplimiento Diez por ciento (10%) del valor | A partir de la suscripcién en la
total del contrato plataforma SECOP Il del contrato, el
plazo del contrato y seis (6) meses mas
y en todo caso, hasta la liquidacion del

contrato.
Calidad del servicio Diez por ciento (10%) del valor | A partir de la suscripcién en la
total del contrato plataforma SECOP Il del contrato, el

plazo del contrato y seis (6) meses mas
y en todo caso, hasta la liquidacion del
contrato.

Pago de salarios, prestaciones | Cinco por ciento (5%) delvalordel | A partr de la suscripcion en la

sociales legales e | contrato, vigente por el plazo de | plataforma SECOP Il del contrato, el
indemnizaciones laborales ejecucion del contrato y tres (3) | plazo del contrato y tres (3) afios més y
anos mas en todo caso, hasta la liquidacion del

contrato.

El contratista debe constituir las garantias solicitadas a favor de la ADRES, como requisito previo para dar inicio
de la ejecucion del contrato.

Nota 1: Sin perjuicio de lo anterior, EL CONTRATISTA se obliga a mantener vigente la garantia a que hace
referencia la presente clausula, durante el plazo que demande la ejecucién del contrato, asi como la liquidacion
de este, si aplica, tal y como lo establece el Decreto 1082 de 2015.

Nota 2: De conformidad con lo establecido articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015, la ADRES solicitara
al contratista restablecer el valor inicial de la garantia cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por la
entidad el valor de la garantia se vea reducido. Cuando el contrato sea modificado para incrementar su valor o
prorrogar su plazo, la ADRES exigira al contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia,
segun el caso.
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Nota 3: Cuando el contratista incumpla la obligacion de obtener, ampliar o adicionar las garantias requeridas para
el cumplimiento del objeto contractual, la ADRES procedera a dar aplicacion al procedimiento sancionatorio
contractual consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

La constitucion de estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades legales en relacion con los
riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra
ser modificado sin la autorizacion expresa de la entidad.

14. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.2. al 2.2.1.2.4.2.4. del decreto 1082 de 2015
modificados por la Ley 2069 de 2020 y reglamentados por el decreto 1860 de 2021, la presente convocatoria es
susceptible de ser limitada a MiPymes, toda vez que el presupuesto del proceso es menor a ciento veinticinco mil
dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000), por lo tanto, para limitar el presente proceso se tendra
en cuenta lo siguiente:

El proceso se podra limitar a MiPymes nacionales con minimo un afio de existencia cuando se reciban dentro de
la fecha establecida en el cronograma de actividades, solicitud de por lo menos dos MiPymes Nacionales,
Departamentales o Municipales para limitar la convocatoria.

Personas Naturales: Se debera adjuntar la certificacion expedida por ellos y por contador publico, en la cual se
acredite el tamafio empresarial, se debera adjuntar con correspondiente certificacion la siguiente documentacion
del contador publico:

Copia de la cédula de Ciudadania

Copia de la tarjeta profesional

Antecedentes de la Junta Central de Contadores

Copia del registro mercantil con fecha maxima de expedicion de maximo 30 dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del proceso para la limitacion de la convocatoria

YVVVY

Personas Juridicas: Se debera adjuntar certificacién expedida por el representante legal, el contador y revisor
Fiscal (cuando corresponda) en la cual acredite el tamafio empresarial, se debera adjuntar con la correspondiente
certificacidén de contador o revisor Fiscal:

Copia de la cédula de Ciudadania

Copia de la tarjeta profesional

Antecedentes de la Junta Central de Contadores.

Copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente con fecha de expedicion de maximo 30 dias calendario anteriores a la prevista en
el cronograma del proceso para la limitacion de la convocatoria, con el fin de determinar que el objeto
social que les permita ejecutar el contrato de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2.
del decreto 1082 de 2015.

Y VVY
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15. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje de dos 0 mas ofertas, la ADRES dara aplicacién a las reglas y criterios
establecidos en la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, las
cuales se aplicaran de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo
caso los compromisos internacionales vigentes y aplicables al presente proceso.

15.1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

a) Se entiende por servicio nacional en los Contratos que se deben cumplir en Colombia cuando:
(i) Es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, 0 por persona
juridica constituida de acuerdo con la legislacién colombiana, o por oferente plural conformado por
nacionales colombianos o nacionales y extranjeros con trato nacional, (ii) Se hace uso de los bienes
relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del servicio que seré objeto del proceso,
(iii) Se vincula porcentaje minimo de personal colombiano.

b) Se entiende por Servicio nacional en los Contratos que no se deben cumplir en Colombia
cuando: (i) Prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, (i) o por
persona juridica constituida de acuerdo con la legislacion colombiana, (iii) o por oferente plural
conformado por nacionales colombianos.

c) Los extranjeros con trato nacional podran definir en su oferta si aplican la regla de origen prevista en el
Decreto 680 de 2021, o cualquiera de las previstas en Acuerdo Comercial o Norma Comunitaria.

Acreditacion del criterio:

Calidad

Persona natural colombiana

Persona natural residente en
Colombia

Persona juridica constituida de
acuerdo con la legislacion
colombiana

Acreditacion

Cédula de ciudadania

Visa de residente

Certificado de existencia y representacion emitida por la autoridad competente.

(i) Documento de constitucion de oferente plural

(i) Documentos para acreditar las calidades de persona natural colombiana y/o persona
natural residente en Colombia y/o persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana.

(i) Documento de constitucién de oferente plural

(ii) Documentos para acreditar las calidades de persona natural colombiana y/o persona

Oferente plural

Oferente plural conformado

por nacionales y un extranjero
con trato nacional

natural residente en Colombia y/o persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana.
(iif) Documento que acredita la nacionalidad del extranjero con trato nacional.

Bienes colombianos relevantes

Existencia de los bienes den el Registro Nacional de Productores de Bienes Nacionales.

Vinculacion  de
colombiano

personal

Acreditacion de vinculacién de empleados o CONTRATISTAS por prestacidn de servicios
colombianos, que no podra ser inferior al 40% total de empleados y CONTRATISTAS
asociados al cumplimiento del Contrato.
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15.2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un oferente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Acreditacion del criterio:

Calidad

Acreditacion

Mujer cabeza de familia

Debera ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las circunstancias
basicas del respectivo caso (de acuerdo con la definicion del articulo 2 de la Ley 82 de 1993)
y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo.

Autorizacion expresa del titular de la informacion del tratamiento de datos sensibles de
conformidad con la Ley 1581 de 2012.

Muijer victima de violencia
intrafamiliar

La medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena
(en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas).

Autorizacion expresa del titular de la informacion del tratamiento de datos sensibles de
conformidad con la Ley 1581 de 2012.

Persona juridica en la cual
participe o participen
mayoritariamente

El Representante Legal y el Revisor Fiscal o el Representante Legal y el Contador -segln
corresponda-, deben certificar que mas del 50% de la composicién accionaria o cuotas de la
persona juridica se encuentra constituida por mujeres cabeza de familia y/lo mujeres de
violencia intrafamiliar

Autorizacion expresa del titular de la informacién del tratamiento de datos sensibles de
conformidad con la Ley 1581 de 2012.

Oferente plural constituido
por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar

(i) Allegar documento de constitucion de oferente plural.

(ii) Acreditar la condicion de mujer cabeza de familia y/o victima de violencia intrafamiliar de
cada una de las mujeres con dicha condicion de cada uno de los integrantes del oferente plural.
(iif) Autorizacion expresa del titular de la informacion del tratamiento de datos sensibles de
conformidad con la Ley 1581 de 2012.

Oferente plural en la cual
participe o participen
mayoritariamente

(i) Allegar documento de constitucion de oferente plural.

(ii) El Representante Legal y el Revisor Fiscal o el Representante Legal y el Contador -segin
corresponda-, deben certificar la participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
victimas de violencia intrafamiliar.

(iii) Acreditar la condicion de mujer cabeza de familia y/o victima de violencia intrafamiliar de
cada una de las mujeres con dicha condicién integrantes del oferente plural.

15.3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997.

Acreditacion del criterio

Calidad

Acreditacion
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Oferente singular

(i) Certificacion expedida por la oficina del Ministerio del Trabajo en la cual se acredite que
por lo menos el 10% de su némina estéa en condicion de discapacidad.

(ii) Se debe acreditar que el personal ha sido contratado por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un afio.

(iii) El oferente debe manifestar que mantendra al personal por un lapso igual al término de
ejecucion del Contrato.

(iv) Certificados de aportes de Seguridad Social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacidn es inferior a un afio.

Oferente Plural

(i) Documento de constitucion de oferente plural.

(ii) Certificacion expedida por la oficina del Ministerio del Trabajo en la cual se acredite que
por lo menos el 10% de su némina esta en condicion de discapacidad, el proponente que
acredite esta condicion debe tener una participacion de por lo menos el 25% en la estructura
plural y aportar minimo el 25% de la experiencia acreditada en la oferta

(iii) Certificados de aportes de Seguridad Social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion

cuando su conformacion es inferior a un afio.

15.4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivenciay que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Acreditacion del criterio

Calidad

Acreditacion

Persona natural o persona juridica

La persona natural, representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal segin
corresponda certificaran bajo la gravedad de juramento el nimero de personas
vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o sobrevivencia y que cumplieron la edad de pensién.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en
las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucidn de la persona juridica.

Se debe acreditar que el personal ha sido contratado por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del proceso; Certificados de aportes de Seguridad
Social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es
inferior a un afio.

Se debera aportar certificado de cada uno de los trabajadores en dicha condicion, en
el que manifieste bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de
vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension, junto con el documento
de identificacion.

Oferente Plural

El Representante Legal certificard bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de
la pension de vejez, familiar o sobrevivencia y que cumplieron la edad de pensién.
Se deberd aportar certificado de cada uno de los trabajadores en dicha condicién,
en el que manifieste bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension, junto con
el documento de identificacion.

15.5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
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ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Acreditacion del criterio

Calidad Acreditacion

La persona natural, representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal
certificaran bajo la gravedad de juramento el nimero de personas vinculadas a su
némina, nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera o gitana.

Se debe acreditar que el personal ha sido contratado por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del proceso o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion es inferior a un afio.

Persona natural o persona juridica
Se debera allegar copia de la certificacion expedida por el Ministerio del en el cual
acredite que el trabajador pertenece a dicha poblacion, y el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Autorizacion expresa del titular de la informacion del tratamiento de datos sensibles
de conformidad con la Ley 1581 de 2012.

El Representante Legal certificara que por lo menos el diez (10%) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a la poblacién negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno
de los integrantes del oferente plural.

Se debera allegar copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior. en

Oferente plural . . . o
el cual acredite que el trabajador pertenece a dicha poblacién.

Certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su

constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se

demuestren los pagos realizados por el empleador.

Autorizacion expresa del titular de la informacion del tratamiento de datos sensibles
de conformidad con la Ley 1581 de 2012.

15.6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un oferente plural constituido por
personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Acreditacion del criterio

Calidad Acreditacion
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La persona natural debera allegar cualquiera de los siguientes:

(i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz;

(ii) El certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas en forma individual;

(iii) EI certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion;
(iv) Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

También se debera aportar la copia del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion. Y deberd allegar autorizacion expresa del
p - titular de la informacion del tratamiento de datos sensibles de conformidad con la Ley
ersona natural o juridica
1581 de 2012.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion, y adjuntara cualquiera de los certificados que deben
allegar las personas naturales, junto con los documentos de identificacién de cada una
de las personas que esté en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Autorizacion expresa del titular de la informacién del tratamiento de datos sensibles de
conformidad con la Ley 1581 de 2012.

Se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una
de las personas en proceso de reincorporacion.

Oferente Plural

Autorizacion expresa del titular de la informacion del tratamiento de datos sensibles de
conformidad con la Ley 1581 de 2012.

15.7. Preferir la oferta presentada por un oferente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el oferente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del oferente plural.

Acreditacion del criterio

La acreditacion de este numeral se surtira de la siguiente forma:

Calidad Acreditacion




PROCESO GESTION DE CONTRATACION Codigo: GCON-FR44

‘ h im -
i z Version: 04
‘ FORMATO ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA

Fecha: 27/02/2024

Mujer cabeza de familia Declaracion ante Notario en la que se acredite dicha situacion.

(i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz; (ii) El certificado que emita el Comité Operativo para la
Personas en proceso de Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual; (iii)
reintegracion o reincorporacion El certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion; (iv)

Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley.

Requiere autorizacion expresa del titular de la informacion del tratamiento de datos sensibles de conformidad con la Ley
1581 de 2012.

15.8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un oferente
plural constituido por MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales.

Acreditacion del criterio

Calidad ‘ Acreditacion

(i) Se acreditara bajo gravedad de juramento que la MiPymes, tiene el tamafio
empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015.

(ii) Se verificara en el certificado de existencia y representacion legal.

(i) Se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la autoridad competente
Cooperativas o asociaciones mutuales (ii) Se preferira la oferta de las cooperativas 0 asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015.
(i) Cada uno de los integrantes acreditara bajo gravedad de juramento el
tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015.
(ii) Cada uno de los integrantes acreditara el certificado de existencia y
representacion legal.
(iii) Se preferira la oferta de aquellos oferentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes de las cooperativas 0 asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015.

MiPymes

Oferente Plural constituido por MIPYMES,
cooperativas o asociaciones mutuales

15.9. Preferir la oferta presentada por el oferente plural constituido por micro y/o pequeiias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.
Acreditacion del criterio

Calidad Acreditacion

Bajo la gravedad de juramento certificar la condicién de micro o pequefia

Micro o Pequefia Empresa empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015.
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Se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por

Cooperativa o Asociacion Mutual la autoridad competente.

(i) Cada uno de los integrantes acreditara bajo gravedad de juramento el
tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el

Decreto 1074 de 2015.
Oferente Plural constituido por Micro y/o (i) Cada uno de los integrantes acreditara el certificado de existencia y
Pequeiias Empresas, cooperativas o representacion legal.
asociaciones mutuales (iii) Se preferira la oferta de aquellos oferentes plurales en los cuales al menos

uno de sus integrantes de las cooperativas 0 asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015.

15.10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un oferente
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del oferente plural.

Acreditacion del criterio

Calidad | Acreditacién

Se aportara el certificado expedido por el Representante Legal y el Revisor
Fiscal o el Representante Legal y el Contador, donde acredite el veinticinco
(25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, Cooperativas o Asociaciones
Mutuales por concepto de proveeduria del oferente.

(i). Acreditar que esta conformado por al menos una MiPymes, Cooperativa o
Asociacion Mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco
(25%).

(ii). Acreditar la MiPymes Cooperativa o Asociacién Mutual aporte minimo el
veinticinco (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. Se verificara a través
del documento de constitucion del oferente plural y los documentos
presentados para la evaluacion de experiencia realizada por la Entidad.

(iii). Ni la MiPymes Cooperativa o Asociacién Mutual, ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del oferente plural.

Oferente Singular

Oferente Plural

15.11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.
Acreditacion del criterio

Para la acreditacion del presente factor de desempate se deberd allegar el certificado de existencia y
representacion legal que cumpla los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018.Para proponentes plurales,
cada integrante debera allegar el certificado mencionado.
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‘ Calidad ‘ Acreditacion

(i) Certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la
norma que la modifique o la sustituya.

(i) Se acreditara bajo gravedad de juramento que la MiPymes, tiene el
tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y
el Decreto 1074 de 2015.

Oferente Plural Cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas

Empresas reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES

15.12. Si con la aplicacion de los criterios de desempate, los oferentes continiian empatados,
se seleccionara la mejor oferta mediante el siguiente procedimiento:

a) La ADRES ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segln el nombre registrado en la
plataforma transaccional del SECOP Il. Una vez ordenados, la Entidad asignara un nimero entero a cada
uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.

b) Seguidamente, la ADRES debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La ADRES dividira esta parte entera entre el nimero total de
proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

c) Realizados estos calculos, la ADRES seleccionara a aquel Proveedor que presente coincidencia entre el
numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad Compradora
seleccionara al Proveedor con el mayor nimero asignado.

De todo lo anterior, la ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS SEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD- ADRES dejara constancia escrita en acta que sera publicada en el Sistema Electrénico para
la Contratacién Publica www.contratos.gov.co o www.colombiacompra.gov.co.

Nota 1: Al momento de esta diligencia los oferentes deberan acreditar la facultad legal para participar en el mismo,
ya sea por ser el oferente, su representante legal, o por estar debidamente autorizado por este Gltimo mediante
poder para actuar a su nombre.

Nota 2: La omision de la informacién requerida en este numeral al momento de la presentacion de la oferta, no
sera subsanable por ser criterio de desempate, en todo caso, la no presentacion de la informacién requerida no
restringe la participacion del oferente, ni es causal de rechazo de la oferta, salvo que la informacion o
documentacion omitida constituya parcial o totalmente un requisito juridico, técnico o financiero habilitante.

Nota 3: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos
para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién
del Proceso de Contratacion.


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=86982#2
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Nota 4: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 5: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacidn y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporaciéon o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

16. ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”, version
CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021, publicado por Colombia Compra Eficiente, los Acuerdos Comerciales aplican a
partir de sumas superiores a las requeridas en el presente proceso contractual, sin embargo, se sefiala en el
mismo Manual que: “La Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN es aplicable a todos los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales del nivel nacional, independientemente del valor del Proceso de
Contratacion”.

En este caso la Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la Comunidad Andina de
Naciones — CAN (Bolivia, Ecuador y Pert) el mismo trato que da a los servicios colombianos. La Decision 439 de
1998.

17. PRESENTACION DE PROPUESTAS ALTERNATIVAS O PARCIALES TOTALES.

Para el presente proceso de seleccidn no podran presentarse propuestas alternativas o parciales, el proponente
debera presentar su oferta econdmica por la totalidad de los servicios y/o bienes requeridos.

18. SUPERVISION CONTRACTUAL

La supervision de la ejecucién y cumplimiento del presente contrato estara de quien el Ordenador del Gasto
designe quien tendra a su cargo las siguientes atribuciones en el marco de lo dispuesto en los articulos 82 y 83 de
la Ley 1474 de 2011:

» Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucidn del
contrato.

Verificar que el contratista cumpla con el objeto y obligaciones del contrato, en términos de cantidad,
calidad y oportunidad de los servicios contratados, conforme a lo estipulado en el presente documento.
Requerir al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente documento.
Suscribir los documentos y actas a que haya lugar durante la ejecucién del contrato.

Recibir la correspondencia del contratista y hacer las observaciones que estime convenientes.

VVYVY 'V
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» Solicitar la suscripcion de adiciones, prérrogas o modificaciones, previa la debida y detallada
sustentacion.

» Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o complementos al contenido de los informes
presentados por el contratista, o de aquellos que especificamente requiera el contratante, siempre y
cuando se estime su conveniencia y necesidad, propendiendo por el cumplimiento a cabalidad del objeto
contratado.

» Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del contrato, conceptuar
sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el
equilibrio contractual.

» Verificar el cumplimiento de las obligaciones para con el sistema de seguridad social integral y
parafiscales, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

» Las demaés actividades inherentes a la funcién desempefiada, conforme a la Ley.

19. LIQUIDACION

Una vez, cumplidas las obligaciones surgidas del contrato y en los casos del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, que
fuera modificado parcialmente por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, es decir, dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de recibo final, 0 a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la
fecha del acuerdo que la disponga, se procede a su liquidacién por parte de la ADRES mediante acta en la cual
constaran las sumas de dinero recibidas y la contraprestacion de éste.

En el acta se hara constar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes, de acuerdo con
lo estipulado en el contrato. El acta final de liquidacidn es suscrita por la ADRES, EL CONTRATISTAYy el supervisor
del contrato.

De otra parte, si EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a un acuerdo sobre el
contenido de esta, sera practicada directa y unilateralmente por la ADRES y se adopta mediante acto
administrativo motivado susceptible del recurso de reposicién, de conformidad con lo preceptuado en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007.
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