MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

.

COLOMBIA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES ,
<e POTENCIA DE LA EJERCITO NACIONAL ) ¢
Vl DA DIRECCION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA )
EJERCITO NACIONAL
INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X [ TOTAL [T

No. 07
Bogota D.C., agosto de 2024.

Nombre completo: ANA MARIA OCHOA TRUJILLO

Identificacion: 1.117.492.089 de Florencia

Nacionalidad COLOMBIANA

1. CONTRATISTA Direccién — ciudad de residencia: Carrera 2% No. 4-00/18 LA VEGA - CUNDINAMARCA.
Teléfono de contacto: 3202041805

E-mail de contacto: anamariaochoat@dmail.com

Nombre completo: CT. GABRIEL ARMANDO ORTEGA GONZALEZ
2. SUPERVISOR Cargo: Oficial de Recursos DITEC
Resolucion de nombramiento No. 261 del 31 de enero de 2024

3. No. DEL
CONTRATO ~ | Contrato No CD-260-CENACEDUCACION-2024
FECHA DE | Fecha de suscripcion: 02 de febrero de 2024
SUSCRIPCION
No. De péliza: 57-44-101004865
4. POLIZA DE Aseguradora: Seguros del Estado S.A

e i Fecha oficio aprobacién: 05 de febrero de 2024
GARANTIAUNICA | ) o odo por- CR. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA, Ordenador del Gasto-

CENAGC-EDUCACION

No. CDP: 8324 CRP: 8324

Fecha expedicién: CDP: 18/01/2024 CRP: 06/02/2024

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

ESPECIALIZADA DE EDUCACION

5. CRP Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
) EDUCACION

Posicién catélogo de gasto: A-02-02-02-008-002 Servicios juridicos y contables

Fuente: NACION

Recurso: 10

Valor: $ 46.574.000

6. FECHA _ INICIO
EJECUCION 06 de febrero de 2024
CONTRACTUAL

7. PLAZO DE
EJECUCION Once (11) meses

8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO (A) EN LA DIRECCION
CONTRACTUAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL COMANDQ DE EDUCACION Y DOCTRINA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Debe realizar las siguientes actividades especificas:

1. Asesorar y apoyar en la elaboracién de planes de necesidades, estructuracion tecnica,
evaluaciones técnicas, informes de supervisién, actas de recibo parcial y final de bienes y
servicios, actas de balance, acta de liquidacién de contratacion plblica de la DITEC, convenios
de ciencia y tecnologia y convenios de hidrocarburos.

2: Asesorar y capacitar a las unidades que hacen parte del sicte del ejército nacional, en temas
de gestién de recursos y convenios en ciencia y tecnologia.

3 Asesorar y apoyar en el seguimiento a los recursos asignados a las unidades del sicte para
desarrollo de actividades de ciencia y tecnhologia.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES
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4, Asesorary apoyar a las unidades del sicte en compaiiia de DICCO, coate, CENAC y seccidn
logistica de CEDOC como equipo interdisciplinario, para concluir aspectos de convenios,
contrataciones, adquisiciones, servicios y otros que permitan la ejecucion de recursos en
ciencia y tecnologia para el desarrollo presupuestal de los proyectos de investigacion.

5. Elaborar conceptos de ambito juridico y emitir vistos buenos sobre la conveniencia y
transparencia de los proyectos presentados por las unidades del sicte para la celebraciéon de
convenios en ciencia y tecnologia.

6. Asesorar y apoyar en la elaboracién de respuestas a derechos de peticién y demas
solicitudes gque pudiesen llegar a la DITEC durante la vigencia del contrato.

7.Asesorar y apoyar en la actualizacion de las directivas y normatividad en temas relacionados
con ciencia y tecnologia.

8. Asistir a reuniones, eventos y mesas de trabajo donde se requiera acompafiamiento por
parte de la DITEC, para el desarrollo de investigaciones y temas relacionados con ciencia y
tecnologia del ejército nacional.

9. El contratista se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos tendientes a la
ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones internas y
reglamentos institucionales que se encuentran dirigidos a establecer medidas de seguridad y
tramites intemos para el cumplimiento de la misién institucional, debiendo prestar sus servicios
dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la institucion.
10. Llas demas funciones asignadas competentes que correspondan a su perfil profesional y
cargo por el cual es contratada.

11. Asesorar y acomparfar en el desarrollo de las investigaciones disciplinarias y
administrativas en las que incurra el personal organico de DITEC

12. El contratista se obliga a realizar el cargue en la plataforma SECOP II, el informe de
gestidn, la cuenta de cobro o factura (esta Uitima si aplica) y la planilla de pago.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al
sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se
procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento
por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general
de riesgos laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, II, il

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 vy la ley 594 de 2000, el contratista
sera responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la ejecucion
del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales
como foliar y la elaboracién del formato dnico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD, garantizando con elio la
seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en
la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberéa guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la
reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacién publica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hard exiensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio
o de un tercero a informacién conocida con ocasion al desarmrollo del presente conirato y que
contiene su uso , difusién y distribucién de mencionada informacién. Esta reserva o
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confidencialidad se hace extensible a la informacién que se escuche o conozcan sin que este
medie en documentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable
y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas
por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante del Ejército
Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacién de
servicios profesionales o de apoyo z la gestidn, mediante la modalidad de contratacién directa
y la distribucién del presupuesto.

8. no cumplira en ningln caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de los
libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se
incumpla esta obligacidn, el contratista se compromete con la firma del contratc a no
presentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y
configurarse como pre constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado
(ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se entenderd en ninglin case como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para
la seguridad militar.

8. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir
mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los respectivos
contratos de prestacién de servicios deben estar encaminadas al desarrcllo de la misién y
capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiarlos medios entregados y a la terminacién del presente confrato
devolver los insumos, suminisiros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual,
puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de
pérdida o dafio le serén aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas psicométricas
antes y durante la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier
tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y
a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la informacién
generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o como originaimente
haya sido generado.

15. Entre las paries coniratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del
contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante
el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha cldusula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusién.

16.Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual
hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicién en alcance
e impacto del producto que desarrollaréd el objetivo estratégico de la dependencia en
consideracion a sus misiones y capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar como
obligacién del contratista para que en caso que este sin acudir causa gque lo justifique, se
abstenga de entregar los informes o los documentos requeridos para el cumplimento de los
requisitos legales de ejecucién del contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda
aplicar la clausula resolutoria y disolver el contrato.

17. El contratista se obliga a realizar el cargue en la plataforma SECOP I, el informe de
gesti6n, la cuenta de cobro o factura (esta dltima si aplica) y la planilla de pago.
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PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El contratista es
independiente del Ministerio de Defensa Ejército nacional, agente o0 mandatario. El contratista
no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
ministerio de defensa gjército nacional, no de tomar decisiones o iniciar acciones gue generen
obligaciones a su cargo

PARAGRAFO SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El coniratista se encuentra en la obligacién de
mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucién y cumplimiento del contrato, la
observancia de las disposiciones intemas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la
mision institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y
buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6346 DE
2012

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de caracter particular
deberan ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones siguientes
ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan témino a una
actuaciéon administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o
apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita del
acto administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que legaimente procaden,
las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso
anterior también podré efectuarse mediante una cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Par medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de
esta manera.

La administracién podrd establecer este tipo de notificacién para determinados actos
administrativos de caracter masivo que fengan origen en convocatorias publicas. En la
reglamentacion de la convocatoria impartiré a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades altemativas de notificacién personal para quienes no cuenten con
acceso al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decisién que se adopte en audiencia publica sera notificada verbalmente
en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la
circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la
notificacién se contaran los téminos para la interposicion de recursos.

10.

PERIODO DEL

INFORME Agosto de 2024
Obligacion No. 1 Asesorar y apoyar en la elaboracion de planes de necesidades,
estructuracion técnica, evaluaciones técnicas, informes de supervisién, actas de recibo parcial
11. DOCUMENTOS y final de bienes y servicios, actas de balance, acta de liquidacion de contratacién publica de
QUE SOPORTAN | la DITEC, convenios de ciencia y tecnologia y convenios de hidrocarburos.
EL CUMPLIMIENTO
DE LAS No | TIPO DE | No. DE RADICADO | ASUNTO
OBLIGACIONES DOCUMENTO
CONTRACTUALES Realice ia
reestructuracién del
1 ESTUDIO PREVIO N/A estudio previo para la
ADMINISTRACION DE
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PROYECTOS DE
CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION ENTRE
EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL —
EJERCITO NACIONAL-
ESINF - “BRIAV32-
ESAVE" — ESAVE.

ESTUDIOS PREVIOS PARA CELEBm CONVENIO PARA LA ADMINISTRACION DE PROYEC‘I_‘ 08 DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL-ESINF- “BRIAV32-ESAVE™-ESAVE Y LA CORPORACION DE ALTA TECNOLOGIA PARA LA
DEFENSA - CODALTEC.

Bogota, D.C, Agesio de 2024
1. DEPENDENCIA SOLICITANTE

Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional- ESINF- "BRIAV32-ESAVE"-ESAVE:

ITEM UNIDAD BENEFICIARIA UNIDAD

Simufador de reafidad virtual usado para el planeamiento de

PROYECTOEN C&T 1 la instruccion militar en la Escuela de Infanteria- ANERA fase ESINF
2

Banco de pruebas para instrumentos del sistema Pitot

PROYECTOENC&T 2 estafico y enconder de aeronaves “Banco de prusbas| BRIAV3Z-ESAVE

Quebed”
PROYECTOEN C&T 3 Integracion de Sistemas Avanzades para Monitoreo de carga ESAVE

en el Helicoptero Mi-8

2. NECESIDADES DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PARA LA FUERZA

Realicé la minuta del
convenio a suscribir con
CODALTEC para la
ADMINISTRACION DE
PROYECTOS DE
CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION ENTRE
EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL -
EJERCITO NACIONAL-
ESINF - “BRIAV32-
ESAVE" — ESAVE.

2 CONVENIO N/A

Obligacién No. 8 Asesorary apoyar en |a elaboracién de respuestas a derechos de peticién
y demas solicitudes que pudiesen llegar a la DITEC durante la vigencia del contrato.

No | TIPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO | ASUNTO

1 N/A N/A Diligencié matriz de base de
datos Convenios Ejército
Nacional de Colombia para
dar cumplimiento a la Circular
2024109019237273 del 29
de julio de 2024,
incorporando la informacién
correspondiente a 12
convenios marco de
cooperacidn interinstitucional
en los que el Oficial de
Recursos de DITEC funge
COMQ Supervisor.
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Obligacién No. 8 Asistir a reuniones, eventos y mesas de frabajo donde se requiera
acompafiamiento por parte de la DITEC, para el desamollo de investigaciones y temas
relacionados con ciencia y tecnologia del gjército nacional.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

Reunién de consolidacion
base de datos convenios
Ejército Nacional de
1 N/A NIA Colombia, cumplimiento
Circular 2024108018237273
del 28 de julio de 2024

{ i\ ] e

Obligacién No. 10 Llas demés funciones asignadas competentes que correspondan a su perfil
profesional y cargo por el cual es contratada.
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No | TIiPO DE DOCUMENTO | No. DE RADICADO | ASUNTO

Devolucion carpeta Maestra

1 OFICIO 2024393021036643 | Convenio ASCUN
Programacién Citacion
2 OFiCiO 2024393002166191 | seguimiento supervision

Convenios en Ciencia y
Tecnologia tercer trimestre
DITEC-CODALTEC

3 CIRCULAR 2024393021040283 | Programacion Citacién
seguimiento supervisién
Convenios en Ciencia y
Tecnologia tercer trimestre

4 OFICIO 2024393021055593 | Solicitud concepto supervisor
Convenio Marco No.
00035485

5 N/A N/A Realicé revision de las
carpetas maestras de 12
convenios marco de

cooperacion interinstitucional
remitidos por DIEDU
mediante oficio
2024392018328203

12. VALOR DEL | Valor total $46.574.000
CONTRATO Valor autorizado a pagar en el presente mes $4.234.000

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacién, mes vencido de los trabajadores
independientes (Salud-pensién y ARL)

13. CUMPLIMIENTO PAGO PLANILLA DEL MES DE JULIO
PAGO SEGURIDAD

SOCIAL Obligacién Entidad \er. Pago
PENSION | COLPENSIONES $271.000
SALUD SANITAS SA $211.700
ARL POSITIVA $8.900
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electronica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion.
4, Informe de supervision.
14. ggg”MENTgiCEN 5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
PARTE DEL 6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
INFORME sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso base de

cotizacién del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones
y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

7. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en la vigencia
actual. (Se debe anexar mensualmenie).

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL

15. CONSTANCIAS
Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han configurado
los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.
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16. RECOMENDACION | Se puede continuar con los trdmites de pago ya que el contratista cumplié con sus
ES obligaciones contractuales.

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES DE PAGO DEL

17. CONCLUSIONES CONTRATO se pagara para el mes de AGOSTO, CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
- TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE $4.234.000, se puede continuar con los framites

administrativos a que haya lugar una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constapcia se firma en, Bogota D.C., en el mes de Agosto de 2024.

NDD/ORTEGA GONZALEZ
ursos DITEC
SUPERVISOR
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