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El SENA es un establecimiento público del orden nacional adscrito al Ministerio del 
Trabajo, encargado de cumplir la función que corresponde al Estado de invertir en el 
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la 
formación profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en 
actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del 
país, como lo establece la Ley 119 de 1994. La Institución está facultada por el Estado 
para la inversión en infraestructura necesaria para mejorar el desarrollo social y técnico 
de los trabajadores en las diferentes regiones, a través de formación profesional integral 
que logra incorporarse con las metas del Gobierno Nacional, mediante el cubrimiento de 
las necesidades específicas de recurso humano en las empresas, a través de la 
vinculación al mercado laboral bien sea como empleado o subempleado, con grandes 
oportunidades para el desarrollo empresarial, comunitario y tecnológico para el desarrollo 
de los objetivos de la entidad y para el desarrollo de todas las actividades misionales se 
hace necesario contar con una infraestructura dentro de las oficinas administrativas y los 
ambientes de formación que posean condiciones adecuadas que permitan que el 
personal administrativo y la comunidad SENA en general puedan llevar a cabo sus 
labores cotidianas con las condiciones ambientales y técnicas mínimas necesarias. 
Teniendo en cuenta el obligatorio cumplimiento de la ley estatutaria 1618 de 103, que 
tiene por objetivo garantizar y asegurar el ejercicio efectivo de los derechos de 
las personas con discapacidad, mediante la adopción de medidas de inclusión, de 
acciones afirmativas, de ajustes razonables y de la eliminación de toda forma de 
discriminación por razón de discapacidad. 

 

PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUALETAPA PRECONTRACTUAL 

 
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

 
De conformidad con los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, en 
concordancia con el parágrafo 1 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 
2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, el Centro de Comercio y Servicios - SENA – 
Regional Tolima procede a efectuar el estudio correspondiente. 

 
1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

 

FECHA DE ELABORACIÓN: 10/07/2024 

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN 
CONTRATACIÓN: 

Grupo de Apoyo Administrativo Mixto 

ORDENADOR DEL GASTO: Álvaro Fredy Bermúdez Salazar 

OBJETO: CONTRATAR LA CONSTRUCCIÓN DE 
LA RAMPA DE EDIFICIO NUEVO A 
EMPRENDIMIENTO DEL CENTRO DE 
COMERCIO Y SERVICIOS SENA 
REGIONAL TOLIMA. 

 
2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
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Teniendo en cuenta que El SENA promueve la inclusión laboral y formativa de personas 
con discapacidad, reconociendo su potencial y contribución al desarrollo social y 
económico del país. Para el cumplimiento de los objetivos de la entidad y el desarrollo de 
todas las actividades misionales, es fundamental disponer de una infraestructura en las 
instalaciones que ofrezca condiciones óptimas para que la comunidad SENA pueda llevar 
a cabo sus labores diarias con los estándares ambientales y técnicos necesarios. Es 
crucial realizar una inversión en el mantenimiento de un ambiente idóneo que garantice 
la prestación del servicio. 

 
El área de emprendimiento promueve la creación de empresas y la generación de empleo 
en Colombia a través de capital semilla condonable y reembolsable. Por consiguiente, es 
frecuente que un gran número de personas acudan a estas oficinas con el fin de obtener 
este incentivo. Con el propósito de ofrecer un espacio óptimo, inclusivo y adecuado para 
todos los usuarios y visitantes, el SENA requiere la construcción de una rampa aérea o 
paso peatonal que conecte el ascensor existente del edificio bloque E del centro de 
comercio y servicios con las oficinas del área de emprendimiento, dado que es el único 
espacio que carece de un acceso adecuado para personas con movilidad reducida. 

 

De esta manera, se resalta el compromiso con la inclusión, la formación integral y el 
cumplimiento normativo en materia de accesibilidad. Para cumplir con el marco normativo 
vigente, es necesario contratar la construcción de una rampa o paso peatonal elevado 
que cubrirá las oficinas del área de fondo emprender que actualmente no cuenta con 
acceso para personas con discapacidad. Esto es especialmente importante dado que la 
entidad no dispone de personal disponible para llevar a cabo estas actividades por lo 
anterior, se hizo un proceso de consecución de información, requisitos, cotizaciones y 
elementos para poder establecer una necesidad ajustada a la requerida por los Centros 
de Formación, insumo que soporta los recursos presupuestales necesarios en el Centro 
de Comercio y Servicios de la Regional Tolima. 

 

3. Indique la línea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde 
la presente necesidad 

 
Código 

UNSPSC 

(cada 
código 

separado 
por ;) 

 
 

 
Descripción 

 
 
 

Valor total 
estimado 

 
 
 

Nombre del responsable 

 
 
 
 

Dirección 

 
 
 

72121400 

73_9310_372 Contratar la 

construcción de la rampa 

de edificio nuevo a 

emprendimiento del 

centro de comercio y 

servicios 

 
 

 
$55.000.000 

 

Álvaro Fredy Bermúdez 
Salazar -subdirector 

Centro deComercio y 
Servicios, Sena Regional 

Tolima 

 
 
 

 
afbermudez@sena.edu. 

co 

 
4. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS 

(UNSPSC): El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del 
Clasificador de Bienes y Servicios: 

mailto:afbermudez@sena.edu
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CONTRATAR LA CONSTRUCCIÓN DE LA RAMPA DE EDIFICIO NUEVO A 
EMPRENDIMIENTO DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS SENA 
REGIONAL TOLIMA. 

Con el objetivo de evaluar la experiencia en procesos públicos de selección solo se tendrá 
en cuenta hasta el tercer nivel de clasificación: 

 
UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCIÓN 

1 
Servicios 72  

7212 
 

721214 
 

72121400 
Servicios de construcción de edificios 
públicos especializados 

 
5. MADURACION DEL PROYECTO (N/A) 

 
6. OBJETO 

 

 
7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

 

PRESUPUESTO 

ITEM DESCRIPCION UND CANT. 

OBRAS PRELIMINARES   

1.1.1 Ajuste al diseño, incluye planos estructurales y arquitectónicos und 1,00 

1.1.3 demolición muro emprendimiento m2 10,00 

1.1.4 
desmonte división en aluminio y vidrio templado, incluye traslado al lugar 
indicado por el supervisor 

m2 12,00 

1.1.5 desmonte ventana en aluminio y vidrio m2 8,00 
    

2. estructura metálica  

 
2.1.1 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ESTRUCTURA METÁLICA en ACERO 
ESTRUCTURAL EN H DE 60000 PSI ,INCLUYE TAMBIEN:FABRICACIÓN, 
SUMINISTRO, MONTAJE, pintura anticorrosiva y pintura de aceite y todos 
los elementos necesarios para su correcta instalación 

 
kg 

 
315,00 

 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE EVIGA RECTANGULAR L EN LAMINA 
DE 4MM ,INCLUYE TAMBIEN:FABRICACIÓN, SUMINISTRO, MONTAJE, 
pintura anticorrosiva y pintura de aceite y todos los elementos necesarios para 
su correcta instalación 

 
KG 

 
268,00 

 

 
2.1.2 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ESTRUCTURA METÁLICA para cubierta 
incluye ,INCLUYE:CORREAS, CONTRAVIENTOS, TENSORES, 
COLUMNAS ,VIGAS DE AMARRE, ANCLAJES, TORNILLERÍA, PINTURA Y 
PLATINERÍA.CONTEMPLA TAMBIEN:FABRICACIÓN, SUMINISTRO, 
MONTAJE, pintura anticorrosiva y pintura de aceite y todos los elementos 
necesarios para su correcta instalación 

 

 
kg 

 

 
35,00 

2.1.7 
Suministro e instalación de lámina alfajor 2.5 mm incluye fijaciones y demás 
elementos para su correcto funcionamiento 

m2 11,38 

 

2.1.8 

SUMINISTRO E INSTALACION DE TEJA Termoacústica UPCV. Supertile 
DE 37" 2,5mm 1.07 mx 11.80m Incluye los elementos de fijación. Y todos los 
elementos necesarios para su correcta instalación 

 

m2 
 

12,86 

2.1.9 Suministro e instalación de baranda en tubo de 5/8 incluye todos los ml 18,00 
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 elementos para su correcta fijación y funcionamiento   

 
2.1.10 

Reforzamiento externo estructura del ascensor existente, incluye soldadura, 
pintura , y todos los componentes necesarios para la adecuación y el correcto 
funcionamiento según ajuste al diseño para conexión para funcionamiento 
rampa 

 
und 

 
1,00 

 

2.1.11 
modificación cabina ascensor para acceso a rampa a emprendimiento, 
correspondiente a corte, soldadura, platinas, pintura y rodo lo necesario para 
su correcto funcionamiento 

 

und 
 

1,00 

    

OBRAS COMPLEMENTARIAS Y VARIOS  

 CERRAMIENTO PROVISIONAL en tela verde incluye, señalización, postes 
y todos los elementos para su correcta instalación 

M2 8,00 

 suministro y aplicación pañete 1:4 liso muros impermeabilizado incluye filos y 
dilataciones 

m2 10,00 

 suministro y aplicación pañete 1:4liso muros impermeabilizado incluye filos y 
dilataciones 

ml 8,00 

 suministro e instalación de Puerta batiente en vidrio templado de 8mm, 
sistema tubo piso techo, con manija y chapa. 120*260 incluye tubos + las 
bisagras + las cerraduras + las manijas y todo lo necesario para su correcta 
instalación 

 
und 

 
1,00 

 suministro e instalación de ventana en aluminio y vidrio de 4mm, corrediza 
con manija y cerradura. Incluye todo lo necesario para su correcta instalación 
y funcionamiento 

 

m2 
 

8,00 

 suministro y aplicación degraniplast color a elegir incluye todo lo necesario 
para su correcto funcionamiento 

m2 50,00 

 suministro e instalación de cortina barrera infrarroja para puerta ascensor 
existente para acceso a rampa 

und 1,00 

 suministro e instalación comando externo con botón para ascensor und 1,00 

 suministro e instalación de puerta externa para ascensor con mecanismo de 
cierre y circuito de conexión eléctrica, incluye todo lo necesario para su 
correcto funcionamiento 

 
und 

 
1,00 

 suministro e instalación de chapa de seguridad para puerta ascensor, incluye 
todo lo necesario para su correcto funcionamiento 

und 1,00 

2.2.2 
retiro de escombros a lugar autorizado, se debe entregar certificado de 
disposición final 

m3 2,00 

2.2.3 Aseo general de obra un 1,00 
 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

 

• Se debe garantizar que con el presupuesto elaborado no se generen adiciones y se 
concluya completamente las obras para las cuales se emite este concepto. 

• Los detalles constructivos para la ejecución de los diferentes ítems deben garantizar 
la calidad final de las obras. 

• Los materiales a utilizar deben responder adecuadamente a las condiciones 
ambientales del sitio y de durabilidad propia. Se deben implementar materiales de 
fácil mantenimiento. 

• El valor estimado del contrato debe incluir el pago de todos los impuestos de ley 
aplicables por parte del contratista. 

• El proponente deberá presentar su oferta discriminando precios unitarios y totales 
en razón a las cantidades solicitadas comprendiendo en ellos todos los costos 
directos e indirectos, el valor total de la oferta, incluido el IVA, no podrá superar el 
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presupuesto disponible. La oferta económica debe ser clara y verificable 
matemáticamente, en ella se deben establecer por separado los precios para cada 
ítem ofrecido, discriminando IVA si pertenece al régimen común, en caso contrario 
deberá indicarlo. 

• Los elementos deben ser de primera calidad, de marcas reconocidas en el mercado, 
libres de defectos e imperfecciones de fábrica o de los que se pudieran llegar a 
presentar por traslados. 

• Los precios presentados deben incluir todos los impuestos, costos directos e 
indirectos, IVA y todos los costos derivados del proceso pues estos corren por 
cuenta del contratista 

• El suministro e instalación requerido debe realizarse en la Subsede del centro de 
comercio y servicios del Sena regional Tolima, escuela gastronómica del municipio 
de Melgar Tolima. 

• El oferente se obliga a asumir el valor de los fletes, empaques y seguros de la 
mercancía que despache en cumplimiento del contrato. 

• No se aceptarán elementos que no se ajusten o cumplan con las condiciones 
técnicas, de presentación o composición requeridas. 

• El proponente debe asumir el costo del transporte de los elementos hasta el sitio de 
entrega, de igual forma debe asumir los costos de transporte de las devoluciones 
de los bienes que presenten novedades por garantía o mala calidad. 

 

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS Y NORMATIVIDAD 
TECNICA APLICABLE 

 
Para el desarrollo de los estudios técnicos, diseños, construcción y obtención de las 
licencias y permisos del proyecto de la referencia (si es necesario), el contratista es 
responsable de aplicar la normativa técnica correspondiente a cada una de las 
disciplinas, en las versiones vigentes y actualizadas. 
En el anexo técnico publicado para el presente proceso, se referencia parte de la 
normativa técnica aplicable que debe ser tenida en cuenta para la ejecución y 
desarrollo del proyecto, sin perjuicio de la normatividad y leyes vigentes que le 
apliquen al proyecto y que debe ser de pleno conocimiento del contratista en su 
experticia en proyectos similares. 

 
7.1. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS 

BIENES/SERVICIOS/OBRAS 

 
Las indicadas en el numeral 7. 

 

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL 
 

El presupuesto disponible del contrato corresponde a la suma de CINCUENTA Y CINCO 
MILLONES DE PESOS MCTE ($55.000.000), incluido el Impuesto al Valor Agregado 
(I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter 
nacional y/o municipal de carácter legal, costos directos e indirectos. 

 

9. ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTOOFICIAL. 
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Para proceder a establecer el valor del presupuesto oficial a destinar para el presente 
proceso, la entidad llevó a cabo el proceso de Solicitud de información a proveedores en el 
SECOP II y a pesar de la amplia publicidad no se allegaron cotizaciones, de igual forma, 
se solicitó precotización en la página de contratación Sena, y a los correos suministrados 
en esta última, para allegar dichas cotizaciones, tampoco se allegaron cotizaciones, razón 
por la cual, esta entidad se vio en la obligación de tomar para la estructuración del estudio 
de mercado únicamente las dos cotizaciones allegadas por la Arquitecta Paola Morales, 
junto con el requerimiento del proceso, sobre las cuales se realizó el estudio del promedio 
de mercado. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, se procedió a consolidar la información y promediarla, 
realizando un Estudio de Mercado realizado (ver Anexo), incluido IVA, todos los gastos y 
costos en que incurra el oferente aceptado para la legalización y cumplimiento de la oferta 
aceptada, pago de impuestos y descuentos de Ley a que haya lugar, teniendo en cuenta el 
estudio del promedio de mercado a costo unitario y a monto agotable. 

 
Así las cosas, el presupuesto oficial para el presente proceso será de CINCUENTA Y TRES 
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS 
PESOS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS MCTE ($53.632.642,67), incluido el 
Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), respaldado por el certificado de disponibilidad 
presupuestal No. 5324 del 21 de marzo de 2024, afectado a la siguiente dependencia, así: 

 
 

DEPENDENCIA 
 

POSICION CATALOGO DE GASTO 
 

FUENTE 
 

RECURSO 
 

VALOR ACTUAL 

 
931024 CENTRO DE 

COMERCIO Y SERVICIOS - 

CONSTRUCCIONMES Y 

ADECUACIONES--TOLIMA 

C-3699-1300-15-53105B-3699011-02 
ADQUIS. DE 
BYS - SEDES ADECUADAS - 
FORTALECIMIENTO DE 
LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL 
SENA A NIVEL 
NACIONAL 

 
 

NACION 

 
 

10 

 
 

$55.000.000 

 

10. ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL. 
 

El valor fue el resultado del Estudio de Mercado efectuado por la entidad, en donde se 
analizó cada uno de los precios históricos, de conformidad con los parámetros establecidos 
en el numeral 4.2.3. del manual de Contratación del SENA, denominado Estudio del 
Mercado y del Sector y que hace referencia a la posibilidad que tiene el comité técnico 
estructurador de hacer el estudio de mercado a través del uso de solicitud de 
precotizaciones, promediándose el valor de estas obteniéndose el valor del presupuesto 
oficial. 

 

Los proponentes y futuros contratistas tendrán en cuenta que los precios establecidos en 
el estudio de mercado se entienden con IVA incluido (si aplica para cada elemento) y el 
régimen tributario del proponente. Igualmente, el valor todos los gastos y costos en que 
incurra el contratista para la legalización y cumplimiento del contrato, transportes, pago de 
los impuestos y descuentos de ley a que haya lugar. 

 
11. ASPECTOS PRESUPUESTALES 
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MÍNIMA CUANTÍA 

 
 

RUBRO: 

PRESUPUESTO 
Indique 

con X 
RUBRO VALOR 

 
 
 

Inversión 

 
 
 

X 

C-3699-1300-15-53105B- 
3699011-02 ADQUIS. DE 
BYS - SEDES 
ADECUADAS - 
FORTALECIMIENTO DE 
LA INFRAESTRUCTURA 
FISICA DEL SENA A 
NIVEL 
NACIONAL 

 
 
 

$55.000.000 

 
 

Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha 
de CDP 

o 
Vigenci 

aa 
Futura 

 

 
Fecha de 

vencimiento 
o del CDP 

 
 

 
Dependencia 

 
 

 
Fuente 

 
 

Valor en 
Letras 

 
 
 

Valor en 
Números. 

 
 
 
 
 

5324 

 
 
 

 
21/03/20 

24 

 
 
 
 
 
N/A 

C-3699-1300-15- 
53105B-3699011- 
02 ADQUIS. DE 
BYS - SEDES 
ADECUADAS - 
FORTALECIMIENT 
O DE 
LA 
INFRAESTRUCTU 
RA FISICA DEL 
SENA A NIVEL 
NACIONAL 

 
 
 
 
 
NACION 

 
 
 

CINCUENTA Y 
CINCO 
MILLONES DE 
PESOS 

 
 
 
 

 
$ 55.000.000 

 

12. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 

Por tratarse de un contrato inferior al 10% de la menor cuantía de conformidad con los 
numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, este último modificado por el artículo 
87 de la Ley 1474 de 2001, artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el artículo 94 
de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del 
Decreto 1082 de 2015, modificado con el artículo primero del Decreto 1860 de 2021, se 
contratará mediante una invitación pública en la modalidad de mínima cuantía, teniendo en 
cuenta como factor de selección además de los requisitos habilitantes, el menor precio de 
las propuestas. 

 

De conformidad con el decreto 1082 de 2015, en todo caso la verificación de los requisitos 
se hará exclusivamente en relación con el proponente con el precio más bajo, para lo cual, 
se tendrán en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el presente decreto. En 
caso de que éste no cumpla con los mismos, procederá la verificación del proponente 
ubicado en segundo lugar y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación, se declarará 
desierto el proceso. 

 
13. MODALIDAD DE SELECCIÓN: 
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14. INFORMACIÓN DEL CONTRATO: 

TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

SERVICIO 

Otro: 
No Aplica 

 
 

15. OBLIGACIONES 
 

15.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 

15.1.1. Obligaciones Generales del Contratista: 
 

a) Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y 
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratación 

b) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
c) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros 

que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del 
Contrato o sobre sus obligaciones. 

d) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. 
 

15.1.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 
 

1) Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y 
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
3) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros 

que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del 
Contrato o sobre sus obligaciones. 

4) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. 

5) Garantizar que el personal de su responsabilidad necesario para la prestación del 
servicio NO se encuentra incurso en inhabilidad alguna por Delitos sexuales 
cometidos contra menores de 18 años. 

6) Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del 
hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecución del 
contrato o que puedan poner en peligro los intereses legítimos del SENA. 

7) Avisar al SENA, dentro del día hábil siguiente a conocida su existencia, la causal de 
incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente. 

8) Ejecutar el contrato de obra de acuerdo a las normas técnicas y de calidad que se 
exigen para el mismo. 

9) Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social 
integral, ARL, parafiscales y contratación de aprendices cuando aplique, tanto del 
arrendatario como del personal subcontratado, durante todo el tiempo de ejecución 
del contrato y acreditar ese paz y salvo cada vez que se lo requiera el SENA, por 
cuanto es un requisito previo para la ejecución del contrato y para efectuar los pagos 
del canon de arrendamiento mensual, de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 23 de 
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la Ley 1150 de 2007. 
10) En caso de que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales 

correspondiente a SENA e I.C.B.F. y excepcionalmente al Sistema de Seguridad 
Social Integral, en el caso de personas naturales empleadoras, DEBERÁ INDICAR 
DICHA CIRCUNSTANCIA. 

11) Constituir oportunamente las garantías solicitadas dentro del proceso de 
contratación y aportar el recibo de pago de estas cuando corresponda. Así mismo, 
corregir las garantías cuando presenten errores e inconsistencias que impidan su 
aprobación o cuando el contrato haya sufrido modificaciones. 

12) Disponer durante la ejecución del contrato del equipo humano y personal necesario, 
idóneo y suficiente para la óptima ejecución del mismo y conforme a lo requerido 
por la Entidad. 

13) Gestionar los permisos con las entidades pertinentes que se requieran para la 
ejecución del contrato de manera que se cumpla con las normatividades vigentes. 

14) Designar a una persona de contacto responsable para la ejecución del contrato, 
para lo cual debe suministrar al supervisor del contrato Nombres y Apellidos, 
Teléfono Fijo, Celular y correo electrónico. Según exigencia de equipo de trabajo del 
contratista por parte de la entidad. 

15) Tener y/o suministrar el equipo necesario requerido para el correcto desarrollo de la 
obra. 

16) Dar aplicación a las normas de trabajo en alturas y seguridad industrial, para lo cual 
se llevará registro en la bitácora. 

17) Entregar de manera funcional y operando las obras ejecutadas en óptimas 
condiciones, nuevo y de calidad. 

18) Efectuar la ejecución del contrato conforme a los diseños y a las especificaciones 
técnicas requeridas, garantizando la continuidad de los diseños, materiales, equipos 
que han sido previamente utilizados por el Centro de formación. 

19) Cumplir con la elaboración de un cronograma de obra, registro diario y/o semanal 
en la bitácora de obra. Siendo necesario diseñar de manera concertada entre el 
contratista, la interventoría y el contratante un plan de trabajo para la intervención a 
las diferentes areas de formación y de trabajo de la entidad. 

20) Vigilar permanente y directamente la ejecución técnica y administrativa de los 
trabajos a fin de garantizar su desarrollo de acuerdo con los fines del contrato. 

21) Suministrar todos los materiales, equipos, herramientas y demás elementos 
necesarios para garantizar la ejecución de los trabajos, los cuales deben ser 
relacionados en la propuesta presentada. 

22) El personal que ocupe será nombrado y removido por el CONTRATISTA y no tendrá 
vinculación laboral con el SENA, pero éste podrá exigir el reemplazo de aquel 
personal que, a su juicio no reúna las calificaciones para el desempeño de su oficio 
a que considere perjudicial para los intereses del proyecto, previa solicitud 
fundamentada y escrita por el supervisor de contrato. 

23) No causar daños a personas y bienes de terceros o del SENA, respondiendo por los 
daños que ocasione por imprudencia, negligencia, impericia o descuido, dentro o 
fuera de los lugares donde se han de ejecutar los trabajos, derivados de su actividad 
y/o los sus trabajadores. 

24) Dotar a cada uno de sus trabajadores de los elementos de protección y seguridad 
industrial necesarios para garantizar la integridad de los trabajadores y el 
cumplimiento de las obras contratadas. 

25) Garantizar que los elementos suministrados sean de buena calidad y que cumplan 
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con todas las normas Técnicas establecidas en la Ley, y de acuerdo con las 
especificaciones técnicas, los cuales deben ser consignados en la propuesta que 
presente. 

26) Mantener el sitio de ejecución de los trabajos libres de desperdicios, basuras, 
escombros acumulados y a la terminación de las obras, retirar definitivamente de 
las áreas intervenidas y lugares de ubicación, los desechos generados a fin de que 
la obra quede totalmente limpia. Para el efecto, la disposición final de los escombros 
debe realizarse en los sitios autorizados, de acuerdo con la normatividad legal 
vigente; en todos los casos se deben tener en cuenta las medidas de seguridad 
ambiental. 

27) Proporcionar al supervisor o interventor del contrato y cuando estos lo requieran, 
informes detallados y generales sobre cualquier aspecto de la obra de acuerdo a la 
solicitud. 

28) Atender las observaciones y requerimientos que efectúe el supervisor o interventor 
del contrato. 

29) Ejecutar las reparaciones o modificaciones que indique el supervisor o interventor 
del contrato 

30) Llevar un registro fotográfico periódico, bitácora de la obra, elaborar y cumplir con 
un cronograma de las actividades a realizar y demás labores que exija el supervisor 
o interventor del contrato. 

31) Realizar quincenalmente un comité técnico de obra, en el cual presentara los 
informes de avance y debe estar presente la interventoría, la supervisión designada 
por parte de la entidad a la interventoría y el contratante. 

32) Cuando el servicio o los bienes objeto del contrato sean rechazado por su mala 
calidad, el SENA según criterio técnico podrá solicitar el cambio al contratista, quien 
lo deberá efectuar de inmediato. 

33) Mantener durante el término de ejecución del contrato el porcentaje de población en 
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de 
reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional. 

34) Deberá garantizar la correcta protección de la entidad, sus redes y equipos conexos, 
durante el transcurso de la obra. 

 

15.2 OBLIGACIONES DEL SENA: 
 

a) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA. 

b) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del 
presente contrato. 

c) Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación 
con el objeto del presente contrato. 

d) Suscribir juntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y los 
demás documentos necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 

e) Aprobar las garantías que en debida forma constituya el contratista 

f) Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en 
el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomía propia del contratista. 

g) Vigilar la debida y oportuna ejecución del contrato y el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales 

h) Prestar la mayor colaboración necesaria al contratista para la correcta ejecución del 
objeto contratado 

i) Poner a disposición del contratista la información y/o documentación, cuando se 
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requiera para la cabal ejecución del contrato y hasta la liquidación de este. Lo 
anterior, sin perjuicio de las normas de confidencialidad y reserva a que haya lugar 
por disposición legal. 

j) Ejercer la supervisión general del contrato. 
k) Verificar previo a la suscripción del presente contrato los documentos requeridos 

para la contratación. 
l) Cumplir con las obligaciones y estipulaciones en las Leyes colombianas, en especial 

lo contenido en las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, así como las que se deriven 
del Decreto 1082 de 2015 y demás que se relacionen con la materia. 

m) Las demás que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato. 
 

15.3. OBLIGACIONES AMBIENTALES 
 

1) Elaborar e implementar el Plan de gestión ambiental de la obra que incluya las 
actividades para el manejo, reciclaje, reutilización y disposición de residuos 
(peligrosos, ordinarios, reciclables y especiales), control de emisiones, control de 
ruido, procedencia legal de materiales (arena, grava, arcilla, madera), señalización, 
manejo de sustancias químicas, uso eficiente del agua y uso eficiente de la energía. 
Resolución 472 de 2017 artículo 16. 

2) Presentar programa de manejo de residuos de la obra que incluya residuos 
ordinarios, aprovechables, peligrosos, residuos de construcción y demolición, 
residuos vegetales. 

 
NOTA: El proveedor deberá garantizar el adecuado manejo y disposición de los 
residuos generados con ocasión a la obra y suministrar al SENA los certificados 
expedidos por un gestor autorizado, según aplique. 

 
3) Presentar informe con la identificación de los impactos ambientales de la obra y 

definir los controles para los mismos. 
4) Presentar informe de control de emisiones que incluya manejo de material 

particulado, gases de combustión y ruido. 
5) Presentar soportes de cumplimiento legal de los proveedores de la obra en temas 

tales como: 
 

i. Manejo de RCD (residuos de construcción y demolición) y certificados de 
disposición de los escombros generados durante la obra. 
ii. Procedencia legal de los materiales (arena, grava, arcilla, madera) 

 
6) Presentar informe de manejo y almacenamiento de materiales (arenas, grava, 

triturados, arcilla) y de químicos (pinturas, combustibles, solventes, entre otros) 
7) El proveedor deberá presentar certificación de procedencia legal de los materiales 

de construcción (arena, grava, arcilla, entre otros minerales) el cual corresponde al 
Certificado de comercializador de minerales autorizado – RUCOM. 

8) Mantener productos químicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido 
en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos 
Químicos Decreto 1496 de 2018. No se permiten productos químicos reenvasados. 

9) Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los 
productos usados. Las fichas deberán ser las suministradas por el fabricante, 
comercializador o importador acorde con definido en el Sistema Globalmente 
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Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos Decreto 1496 de 
2018. 

10) Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 
ítems que establece la Resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no 
superiores a los 5 años) 

11) Residuos de construcción y demolición (RCD): presentar constancia al SENA, 
donde especifique la cantidad de residuos y destino de los mismos, relacionando 
los datos básicos del gestor debidamente autorizado y del generador, tal como lo 
especifica el Anexo II de la Resolución 472 de 2017 en el caso de los RCD. 

12) Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia de la Licencia Ambiental vigente del 
proveedor con quien gestionará el tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento 
o disposición final de residuos peligrosos. 

Nota: En las ciudades en las que aplique contar con permiso para movilizar aceite 
lubricante usado, se deberá entregar al SENA los permisos de movilizador y los 
permisos correspondientes exigidos por las autoridades locales. 

13) Residuos Peligrosos RESPEL: entregar certificados de tratamiento, 
aprovechamiento o disposición final de los RESPEL generados durante el 
mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos, fecha, sitio de recolección 
y las cantidades en kilogramos, en un término no mayor a tres (3) meses después 
de entregados los residuos. 

14) Gestionar los residuos aprovechables con empresas que se encuentren 
debidamente registradas ante la superintendencia de servicios públicos acreditando 
que son recicladores u organizaciones recicladoras de oficio, lo anterior acorde con 
las disposiciones del Decreto 1077 de 2015. 

15) El proveedor debe garantizar la implementación de grifos con temporizadores 
mecánicos y/o electrónicos, para reducir los consumos de agua. Entregar fichas 
técnicas de los elementos a instalar. 

16) Se deberán utilizar sanitarios con instalación de pulsadores de doble descarga, 
dispositivos interruptores de descarga, detectores de fuga o válvulas de llenado en 
inodoros con depósito adosado que permitan reducir el consumo de agua. 

17) En el caso de los sitios que requieren climatización, se deberán contemplar desde 
el diseño ventanales con aislamientos para reducir la temperatura ambiente en el 
momento de la climatización con sistemas de aire acondicionado. 

18) El proveedor debe garantizar que las luminarias que se instalen/cambien sean 
únicamente LED de la máxima eficiencia existente en el mercado. 

19) Sistemas temporizadores en grifería y duchas que permitan reducir los consumos. 
20) Prever la utilización de aguas lluvias y/o reusar aguas tratadas. 

21) Para el diseño y suministro de sistemas de iluminación el proveedor deberá entregar 
certificación de cumplimiento del Reglamento Técnico de Iluminación y Alumbrado 
Público – RETILAP, expedido por organismos acreditados por la ONAC. 

22) Prever desde el diseño la instalación de sistemas temporizadores que permitan 
reducir los consumos. 

 

15.4. OBLIGACIONES SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

1) Cuando el contratista deba ingresar a las Sedes o Centros de formación deberá 
portar los elementos de protección personal necesarios establecidos en la 
normatividad legal vigente, para realizar su labor. 

2) Dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema de Seguridad Social (salud pensión 
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y riesgos laborales) así como al SG-SST y demás normas aplicables y presentar los 
documentos respectivos de los trabajadores que ingresarán a la sede donde se 
acrediten todos los anteriores (planilla de pago de seguridad social del trabajador y 
Certificados de Salud, Pensión y ARL que certifiquen afiliación activa de los 
trabajadores que realizarán la labor, estos deberán tener fecha vigente del mes en 
que ingresaran a realizar la actividad). 

3) Garantizar que todo contratista que vaya a ingresar a las sedes o subsedes, deben 
de contar con la inducción de Seguridad y salud en el trabajo del SENA. 

4) Disponer de formatos ATS (Análisis de Trabajo Seguro) y demás formatos de ley, 
debidamente diligenciados, socializados y firmados por sus trabajadores en caso de 
realizar actividades que generen riesgo. 

5) El contratista deberá contar con profesional de Seguridad y Salud en el trabajo que 
realice labores de supervisión, verificación, seguimiento de trabajadores y 
diligenciamiento de formatos, permisos y demás documentos exigidos de acuerdo 
con la actividad de alto riesgo que se va a desarrollar (este profesional deberá 
permanecer durante el tiempo y horario completo en el que se desarrollen las 
actividades y labores contratadas y hasta terminar el contrato). 

6) Dotar al personal encargado de dar cumplimiento al objeto contractual con los 
elementos de protección personal que sean necesarios, los cuales deben cumplir 
con las especificaciones técnicas exigidas por la legislación colombiana vigente. De 
acuerdo con la actividad que se realizará En cumplimiento con el artículo 2.2.4.6.24, 
punto 5 del Decreto 1072 de 2015. Contractual. (Esta dotación debe hacerse cada 
que el trabajador lo requiera y los EPP entregados deben ser de acuerdo con la 
actividad a desarrollar). 

7) Debe ceñirse al Reglamento técnico de instalaciones eléctricas RETIE lo cual será 
sustentado mediante evidencias de certificados de estudio, tarjeta profesional y/o 
carné que acredite a los trabajadores para realizar trabajos eléctricos (en caso de 
que aplique). 

8) Contar con sus propios sistemas de acceso y estos deben estar certificados 
(andamios, escaleras, plataformas) y deben contar con ficha técnica y evidencia del 
mantenimiento e inspección. (en caso de que aplique). 

9) Debe contar con el plan de rescate incluyendo equipos, personal entrenado para 
rescate y recursos para atención de primeros auxilios. (El contratista deberá tener 
en el lugar de trabajo los elementos para atender la emergencia: camilla, botiquín, 
extintor, equipo de rescate y los demás que aplique para la actividad a realizar, estos 
serán verificados por el equipo de SST ). 

10) Presentar informe con la identificación de los peligros y riesgos de la obra y definir 
los controles para los mismos. 

11) El oferente debe soportar plan de capacitaciones y los soportes de las 
capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo (Inducción, uso adecuado de EPP, 
Prevención de accidentes, Trabajo seguro, tareas criticas etc) de todo el personal 
que prestara el servicio dentro de las instalaciones del SENA (Se debe entregar 
copia al área de SST antes de iniciar las actividades). 

12) En caso de aplicar, deberá dar cumplimiento a todas las exigencias que se 
encuentran en la Resolución 4272 del 2021 (Reglamento de Seguridad para 
protección contra caídas en trabajo en alturas) si durante las actividades se realizan 
tareas a más de 2.0 mt. del piso. (en caso de que aplique). El oferente debe cumplir 
con todos los requisitos que se encuentran en la Resolución entre ellos los 
siguientes: 
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• El contratista deberá contar con un Coordinador de trabajo seguro en alturas quien 
deberá ejercer acompañamiento a la tarea. (Este debe tener certificados vigentes y 
deberá permanecer durante el tiempo y horario de inicio y final en el que se ejecute 
la tarea) (en caso de que aplique). 

• Entregar copia de los certificados de capacitación para trabajo seguro en altura 
vigente no mayor a un año y en el nivel correspondiente (De acuerdo con la 
normatividad vigente). 

• Aportar los permisos diarios diligenciados para trabajos de alto riesgo. Si aplica 
(alturas, espacios confinados, etc.) antes de iniciar la ejecución de cada una de las 
actividades que impliquen este riesgo. 

• El contratista debe disponer de formato ATS (Análisis de Trabajo Seguro) 
debidamente diligenciado, socializado y firmado sus trabajadores. 

• Suministrar a sus trabajadores los elementos de protección personal para trabajos 
en alturas, certificados por las instancias competentes del nivel nacional o 
internacional (certificado del fabricante) y deben ser resistentes a la fuerza, al 
envejecimiento, a la abrasión, la corrosión y al calor. 

• Entregar los formatos de inspección de elementos y equipos de protección contra 
caídas, sistema de acceso y barreras para trabajo en alturas debidamente 
diligenciados y certificados (esta actividad se deberá ejecutar antes de iniciar las 
labores). 

• El contratista deberá entregar los formatos de inspección de elementos y equipos 
de protección contra caídas, sistema de acceso y barreras para trabajo en alturas 
debidamente diligenciados y certificados (esta actividad se deberá ejecutar antes de 
iniciar las labores). 

• Señalizar las zonas donde se estén realizando trabajos en alturas o cualquier 
actividad que implique riesgo para el personal que transita. 

 

16. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA 
 

Los identificados en el punto No. 7 de este documento. 
 

17. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 

 
Días 0 Meses 3 Años 



15 

GCCON-F-046 V.02 

 

 

 

 
 
 
 

Contados 
a partir de: 

En general, el plazo máximo de ejecución del contrato será de TRES 
(3) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de 
ejecución, como son: 1) Expedición del Compromiso de Registro 
Presupuestal, 2) Aprobación de las pólizas de garantía exigidas y 3) 
Diligenciamiento del Acta de Inicio (cuando aplique). Debe tenerse en 
cuenta que el cronograma específico para la satisfacción del 
suministro lo determina el supervisor en la programación del contrato 
y una vez agotado el saldo del contrato, se podrá liquidar 
anticipadamente el mismo por las partes. 

 

18. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 

 

El contrato se 
ejecutará en: 

 

El domicilio en el que se ejecutará el objeto del contrato será en el 
Centro de Comercio y Servicios del SENA Regional Tolima ubicado en 
la Transversal 1 No. 42-244 de la ciudad de Ibagué – Tolima. 

 

19. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

 
Otra forma de Pago: 

Pagos parciales según avance de obra, hasta pagarse un 90% 
del valor contratado y un último pago por el 10% restante una 
vez recibido a satisfacción el objeto del contrato, previo 
cumplimiento de los requisitos exigidos para el mismo e Informe 
del Supervisor y/o interventor del contrato. 

 
20. PAGO DE ANTICIPOS 

 

Se requieren 
anticipos: 

 

SI: 
 

. 
 

NO: 
 

X 
 

 
21. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

El Contrato requiere interventoría: (Indique si 
el contrato requiere o no interventoría 
marcando “x”) 

SI: . 

NO: X 

 

 El ordenador del gasto a través de la 
Plataforma SECOP II designará el 
supervisor para que cumpla las 
funciones asignadas por el Manual de 
Supervisión e Interventoría V.5, Código 
GCCON-M-002 de noviembre de 2020. 

 

La supervisión del contrato estará a cargo del funcionario designado por el Ordenador del Gasto, 

quien verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y actuará de conformidad 
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22. FORMA DE ADJUDICACIÓN Y JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE 
SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 

22.1. Clasificación de la adjudicación 
 

La adjudicación del presente proceso será total 
 

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLES 
 

Los criterios que se definen a continuación son los aplicables para los procesos públicos de 
selección. 

 
24.1. REQUISITOS HABILITANTES 

 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos 
habilitantes son: 

 
a) Capacidad Jurídica. 

 

b) Capacidad Técnica 
 

24.1.1. CAPACIDAD JURÍDICA 
 

El SENA verificara la documentación jurídica pertinente presentada en la oferta de 
conformidad con lo establecido en el estudio previo, en los términos indicados dentro del 
proceso de conformidad con el cronograma del mismo. Esta evaluación no genera 
puntuación, pero sin su cumplimiento total la oferta no será tenida en cuenta para continuar 
el proceso de evaluación, calificación y adjudicación. 

 
Durante el termino de evaluación de las ofertas, la Entidad podrá solicitar la aclaración de 
estos documentos al oferente, que para estos efectos se concederá un término perentorio, 
si el oferente no atiende la solicitud, la entidad dentro del plazo otorgado para el efecto, se 
entenderá que hay inconsistencias en la propuesta y se rechazará. 

 
24.1.2. Carta de Presentación 

 

El proponente debe suscribir el modelo de Carta de Presentación contenido de acuerdo con 
el formato de la Entidad. 

 
El mencionado formato de Carta de Presentación de la propuesta debe ser diligenciado 
conforme se indica; cualquier anotación, aclaración o condicionamiento al mismo, se tendrá 
por no escrito. 

 

El proponente (Representante Legal de la persona jurídica, o la persona natural, o su 
apoderado, si a ello hubiere lugar), debe suscribir el modelo de Carta de Presentación 

con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad (Resolución 1471 / 

2020). 
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contenido en el FORMATO No.1. En caso de apoderado, deberá adjuntar el documento 
que acredita dicha capacidad. 

 

El mencionado formato de Carta de Presentación de la propuesta debe ser diligenciado 
conforme al modelo anexo al presente proceso de selección; cualquier anotación, 
aclaración o condicionamiento al mismo, se tendrá por no escrito. 

 
Para las personas jurídicas, el proponente debe actuar a través de su Representante Legal 
o apoderado debidamente registrado en el certificado de existencia y representación legal 
de la sociedad, para comprometerlo en la presentación de la propuesta, la celebración, 
ejecución y liquidación del contrato que se derive de este proceso de contratación. 

 
NOTA: SI EL PROPONENTE NO INCLUYE LA CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA 
PROPUESTA O SI INCLUYÉNDOLA NO ESTÁ SUSCRITA POR EL PROPONENTE O 
POR SU REPRESENTANTE LEGAL O VIENE INCOMPLETA Y EN LA OFERTA NO SE 
PUEDE EXTRAER LA INFORMACIÓN ALLÍ SOLICITADA, SE PEDIRÁ ACLARACIÓN 
AL PROPONENTE SIN QUE IMPLIQUE EN NINGÚN CASO MODIFICACIÓN O ADICIÓN 
A LA PROPUESTA. 

 

24.1.3. Antecedentes Fiscales, Disciplinarios, Judiciales, Medidas Correctivas RNMC 
y Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM 

 

• El proponente ya sea persona natural o jurídica deberá aportar los siguientes 
antecedentes, con expedición inferior a treinta días de la fecha de presentación de la 
oferta. 

• No estar inscritos en el Boletín de Responsables Fiscales (art. 60 de la Ley 610) y 
demás normas complementarias; para tal fin deberán aportar los proponentes 
individuales y los integrantes del Consorcio o Unión Temporal la certificación de no ser 
responsables fiscales de la Contraloría General de la República de acuerdo con el 
último boletín emitido por dicha entidad. 

• No estar inscritos en el Boletín de Antecedentes Disciplinarios, para tal fin deberán 
aportar los proponentes individuales y los integrantes del Consorcio o Unión Temporal 
la certificación de no reportar antecedentes disciplinarios, expedida por la certificación 
de no reportar antecedentes disciplinarios, expedida en la Procuraduría General de la 
Nación, la cual se encuentre vigente. 

• La proponente persona natural, representante legal de las personas jurídicas, podrá 
presentar la verificación de antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional. 
En caso de que el proponente se presente a título de consorcio o unión temporal cada 
uno de sus integrantes y el representante, podrán cumplir con este requisito. 

• El proponente personal natural, representante legal de las personas jurídica, podrá 
presentar la verificación de no encontrarse vinculado en el sistema de Registro 
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional de Colombia como 
infractor de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía y Convivencia. 

• El SENA se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los 
integrantes del consorcio o unión temporal, se encuentra (n) reportado (s) en el último 
boletín de responsables fiscales de la Contraloría General de la República o si aparece 
como inhabilitado para contratar en el Sistema de Información de Registro de 
Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Entidad. 
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• En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión 
Temporal, se encuentren relacionados en el boletín o se encuentre inhabilitado, no 
podrá contratar con la Entidad, salvo que acredite que tiene un cuerdo de pago vigente 
y que está cumpliendo con el mismo o que se encuentra habilitado para contratar. 

• Certificación de consulta al REDAM (Registro de Deudores Alimentarios Morosos – 
REDAM): Legible y en formato PDF. No mayor a 30 días. https://www.redam.gov.co/ 
De conformidad con lo preceptuado en el artículo 6 numeral 1 de la ley 2097 de 2021. 

 

24.1.4. Registro Único Tributario (RUT). 
 

El oferente indicará su identificación tributaria e información sobre el régimen de impuestos 
al que pertenece, para lo cual aportará con la oferta copia del Registro Único Tributario 
RUT; las personas jurídicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unión temporal 
acreditarán individualmente este requisito, cuando intervengan como responsables del 
impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestación de servicios gravados 
con dicho impuesto. Lo anterior conforme el artículo 368 del Estatuto Tributario, en 
concordancia con el artículo 66 de la ley 488 de 1998 que adicionó el artículo 437 del mismo 
Estatuto. 

 
24.1.5.1. Acreditación de la Existencia y Representación Legal 

 

Si la propuesta la presenta una persona jurídica, las mismas deben estar constituidas 
legalmente, para lo cual debe allegar el certificado de existencia y representación legal, 
expedido por la respectiva Cámara de Comercio dentro de los treinta (30) días calendario 
anteriores al cierre del presente proceso de selección, donde conste quién ejerce la 
representación legal, las facultades del mismo, el objeto social, dentro del cual se debe 
hallar el objeto del presente proceso y la duración de la sociedad que abarcara como 
mínimo el termino de ejecución del contrato y un año más a partir de la fecha límite para 
presentar ofertas. 

 

Actividad Económica y/o Objeto social: 
 

El Objeto social o actividad comercial debe estar directa y estrictamente relacionada con el 
objeto contractual, el objeto social de las personas jurídicas integrantes de un proponente 
plural (consorcio o unión temporal) debe permitir adelantar las actividades del Proceso de 
Contratación, bien por ser parte de su objeto social principal o ser una actividad conexa a 
este y que su duración no será inferior al término de ejecución del contrato y un año más. 
Salvo cuando se trate de Sociedades por Acciones Simplificadas que se dará aplicación al 
artículo 5 numeral 5 de la Ley 1258 de 2008. 

 

Las facultades como representante legal y la autorización del órgano social competente 
cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales. Los representantes 
legales de las personas jurídicas integrantes del proponente plural (consorcio o unión 
temporal), deben estar plenamente facultados para comprometer a la persona jurídica en 
el cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato puesto que la responsabilidad es 
solidaria frente a la Entidad Estatal. 

 
La Ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas 
de la ley. La persona jurídica presentará una declaración en la cual certifique que ni la 

https://www.redam.gov.co/
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persona jurídica, ni su representante legal están incursos en inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones. 

 

24.1.5.2. Copia de la cedula de ciudadanía del representante legal y/o su apoderado 
o persona natural. 

 

El proponente (Representante Legal) deberá aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía, 
en caso de ser extranjero aportará Cédula de Extranjería o su equivalente expedido por la 
respectiva entidad competente. 

 
24.1.5.3. CERTIFICACIONES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES. 

 

Acreditación por parte del proponente individual y de todos los integrantes de Consorcios o 
de Uniones Temporales o cualesquier otro tipo de asociación, estar dentro del ultimo mes 
anterior a la fecha de presentación de la oferta, a paz y salvo con el pago de las obligaciones 
asumidas con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, y aportes a las Cajas 
de Compensación Familiar, Instituto de Colombiano de Bienestar Familiar –ICBF, y Servicio 
Nacional de Aprendizaje –SENA, cuando a ello haya lugar, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 50 de la Ley 789, Ley 1607 de 2012 y demás normas 
complementarias y modificatorias). En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los 
integrantes del consorcio o unión temporal deberá allegar este documento. 

 
La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la información 
que suministran los proponentes. 

 
• Personas Jurídicas 

 
Cuando el proponente sea una persona jurídica, deberá presentar una certificación, en 
original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los 
requerimientos de la Ley (debe estar acompañado de la Cédula de Ciudadanía del Revisor 
fiscal, Copia de la Tarjeta Profesional y Certificado Digital expedido por la junta Central de 
Contadores), o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se 
certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento 
debe certificar que, a la fecha de presentación de su propuesta, ha realizado el pago de los 
aportes correspondientes a la nómina del ultimo mes, contados a partir de la citada fecha, 
en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos y adjuntar la planilla 
de pago de la seguridad social y aportes parafiscales del ultimo mes.  

 

• Personas Naturales 
 

Deberá aportar una declaración juramentada, donde se certifique el pago de los aportes de 
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las 
Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentación 
de su propuesta, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de 
los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya 



20 

GCCON-F-046 V.02 

 

 

causado la obligación de efectuar dichos pagos y adjuntar la planilla de pago de los 
seguridad social y aportes parafiscales del ultimo mes, en caso de no tener empleados 
deberá allegar certificación de aportes en las mismas condiciones en calidad de cotizante 
independiente y aportar de igual manera las planillas de pago 

 

NOTA: En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales por algún 
periodo, DEBERÁ INDICAR DICHA circunstancia, especificando la razón y los periodos 
exentos. 

 

Igualmente, todo proponente que tenga resoluciones de cobro (actos administrativos en 
firme) por concepto de aportes parafiscales, incumplimiento de contrato de aprendizaje o 
multas impuestas por el ministerio de la Protección Social, no podrá participar, salvo que 
exista acuerdo de pago suscrito y al día ante la Regional respectiva del SENA, previo al 
cierre del proceso. 

 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna 
de las obligaciones mencionadas deberán manifestar que existe el acuerdo y que se 
encuentra al día en el cumplimiento del mismo. 

 

En todo caso el SENA se reserva el derecho de practicar la revisión de las últimas cinco (5) 
vigencias respecto de los pagos mensuales de aportes con destino a la Entidad, tanto para 
personas jurídicas como para personas naturales y confrontará la información con las 
certificaciones de experiencia que se acrediten en las mismas vigencias. 

 
24.1.5.4. Constitución del Consorcio o Unión Temporal. 

 

Los proponentes podrán presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o unión 
temporal, para lo cual deberán indicar expresamente si su participación es a título de 
consorcio o unión temporal, conforme a lo señalado en el parágrafo 1º del artículo 7º de la 
Ley 80 de 1993. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, se 
requiere: 

 
1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal, para lo cual deberá aportarse 
el documento de constitución suscrito por todos los integrantes. Si los integrantes son 
personas jurídicas, este documento deberá estar firmado por el/los representante(s) 
legal(es). 

 

2. El proponente que se presente en cualquiera de estas formas, deberá presentar el 
documento de constitución, según anexos, en el cual deberá indicar como mínimo la 
información y declaraciones allí dispuestas. 

 

3. Acreditar que el objeto social de los miembros (Consorcio o Unión Temporal) permite la 
actividad, gestión y operación para el suministro/ prestación de bienes y/o servicios que se 
solicita en la presente convocatoria. 

 
24.1.6. Personas Naturales  

 

• Si el contratante es persona natural deberá cumplir y con los documentos que se 
anuncian a continuación: 
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• Fotocopia de la cédula de ciudadanía, si la propuesta es presentada por persona 
natural con establecimiento de comercio. 

• Certificado de Inscripción en el Registro Mercantil, si tiene esta obligación de 
acuerdo con el artículo 19 del Código de Comercio, el cual debe haber sido expedido 
dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de presentación o por 
la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado. 

• Fotocopia de la libreta militar – (Para hombres menores de 50 años). 

• Declaración juramentada, donde se certifique el pago de los aportes al Sistema 
Integral de Seguridad Social. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de 
presentación de su propuesta, que ha realizado el pago de los aportes 
correspondientes a la nómina del último mes, contados a partir de la citada fecha, 
en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos y adjuntar la 
planilla de pago de la seguridad social del último mes. 

 

24.1.7. Libreta Militar 
 

En caso de que el proponente sea persona natural, deberá adjuntar al momento de 
presentar su propuesta, Fotocopia de la Libreta Militar si es hombre menor de 50 años. 
El representante legal de la Persona Jurídica deberá adjuntar al momento de presentar su 
propuesta, Fotocopia de la Libreta Militar, sin embargo, no están obligados a cumplir con 
esta acreditación las personas naturales mayores de 50 años. 
En caso de pérdida deberá anexar certificación de la Dirección de Reclutamiento donde 
conste que la situación militar se encuentra definida. 

 

24.1.8 Certificación Bancaria 
 

Certificación Bancaria Vigente, con expedición inferior a treinta (30) días calendario de la 
fecha de presentación de la oferta en donde conste el número de cuenta del proponente 
para realizar el Registro en el Aplicativo Presupuestal de la Entidad. 

 
24.1.9. ANTECEDENTES 

ANTECEDENTES FISCALES 

El SENA verificara en la evaluación y dejara evidenciado a través de la impresión del 
Certificado, si el futuro contratista se encuentra reportado en el boletín de responsables 
fiscales de la contraloría general de la república 

 

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 
 

El SENA verificará en la evaluación y dejará evidenciado a través de la impresión de los 
certificados, si el futuro contratista se encuentra reportado con antecedentes disciplinarios 
con el certificado que arroja la procuraduría general de la nación. 

 

ANTECEDENTES JUDICIALES 
 

Cuando se trate de oferentes que correspondan a personas naturales, la entidad verificara 
y dejara constancia de los antecedentes judiciales, de la misma manera la entidad verificara 



22 

GCCON-F-046 V.02 

 

 

dichos antecedentes judiciales, de la misma manera la entidad verificara dichos 
antecedentes del representante legal de la persona jurídica. 

 

ANTECEDENTES MEDIDAS CORRECTIVAS 
 

El SENA verificará en la evaluación y dejará evidenciado a través de la impresión de los 
certificados, si el futuro contratista en caso de ser persona natural se encuentra reportado 
con multas de conformidad con la Ley 1801 del 29 de Julio de 2016, Artículo 183. 

 

Consecuencias por el no pago de multas. Si transcurridos seis meses desde la fecha de 
imposición de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no 
se ponga al día, la persona no podrá: 

 
a. Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas. 
b. Ser nombrado o ascendido en cargo público. 
c. Ingresar a las escuelas de formación de la Fuerza Pública. 
d. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado. 

e. Obtener o renovar el registro mercantil en las cámaras de comercio. Las autoridades 
responsables de adelantar los trámites establecidos en el presente artículo deberán verificar 
que la persona que solicita el trámite se encuentra al día en el pago de las multas 
establecidas en el presente Código. 

 
ANTECEDENTES REDAM 

 
El SENA verificará el registro de REDAM de las personas naturales y representantes legales 
que se encuentre reportados por alimentos. Certificación de consulta al REDAM (Registro 
de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM): Legible y en formato PDF. No mayor a 30 
días. https://www.redam.gov.co/ De conformidad con lo preceptuado en el artículo 6 
numeral 1 de la ley 2097 de 2021. 

 

NOTA: Los servidores públicos que omitan esta verificación incurrirán en falta grave y a los 
que no ostenten esta calidad se les aplicará la multa tipo 4. Parágrafo. El cobro coactivo de 
que trata la presente ley se regulará por lo dispuesto en el artículo 100, numeral 2 de la Ley 
1437 de 2011. 

 

24.1.10. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 

El Proponente apoyará la acción del Estado Colombiano y del Departamento Norte de 
Santander para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este 
contexto deberá asumir los compromisos contenidos en el documento Compromiso 
Anticorrupción, que hace parte de la Documentación Jurídica, deberá diligenciar el modelo 
de suministrado por el SENA en el Pliego de Condiciones. 

 
Si el proponente persona natural o jurídica extranjera con o sin domicilio en Colombia no 
incluye el Compromiso Anticorrupción, o si incluyéndolo no está suscrito por el proponente, 
representante legal o apoderado, o por el representante del Consorcio y/o Unión Temporal 
en debida forma para el efecto, o si el compromiso está incompleto o su contenido no está 
conforme a lo exigido en el Anexo del pliego de condiciones, la entidad le requerirá para 
que lo allegue o subsane lo pertinente dentro del plazo señalado para el efecto. 

http://www.redam.gov.co/
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24.1.11. DILIGENCIAR FORMATO CERTIFICACIÓN DE APLICACIÓN DE NORMAS DE 
PREVENCIÓN Y CONTROL DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL 
TERRORISMO 

 
24.2 Requisitos Técnicos de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 

En cumplimiento de las obligaciones relacionadas a la Seguridad y Salud en el Trabajo 
establecidas en el Decreto 1072 de 2015 Libro 2 Parte 2 titulo 4, capítulos 1, 2, 3 y 6. 
Artículos 2.2.4.1.3., Art. 2.2.4.6.1, art. 2.2.4.6.4, art. 2.2.4.6.8, Resolución 312-2019 Por la 
cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Estudio Previo 
Seguridad y Salud en el Trabajo. Lineamientos del manual de contratación administrativa 
GCCON-M001 del SENA el proponente debe cumplir con los siguientes requisitos: 

 

De acuerdo con el formato Anexo de verificación y evaluación del cumplimiento de 
requisitos legales ambientales, de eficiencia energética y de seguridad y salud en el trabajo 
con Código: GCCON-AN-001 establecido por la entidad, los oferentes y futuro contratista 
deben considerar lo siguiente. 

 
REQUISITOS ETAPA EN QUE SE 

DEBE ACREDITAR 

El proponente deberá aportar Certifications por parte de la administradora de 
riesgos laborales, ARL en la que se encuentre afiliada no mayor a un año en la que 
evidencie el porcentaje de cumplimiento de implementación del Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo conforme a los estándares mínimos de 
Seguridad y Salud en el trabajo aplicables. Para el presente requisito la elegibilidad 
se validará la propuesta de conformidad con lo estipulado en la Resolución 312- 
2019 considerando el mayor porcentaje de cumplimiento. Si es menor al 60% estado 
Crítico NO CUMPLE, Si el porcentaje Obtenido está entre 60 y 85 % estado 
Moderadamente Aceptable CUMPLE (Presentar plan de Mejoramiento en la 
ejecución) Mayor de 85% Aceptable. Siendo necesario que se tenga en aplicación 
del artículo 2 parágrafo 2 de la resolución 312 de 2019, cuando así se deba tener 
en cuenta. 

 
 

Precontractual 

El proponente deberá aportar Certificación por parte del representante legal en la 
que conste la designación de un profesional idóneo con las responsabilidades 
dentro del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. Hoja de vida con 
certificados de estudios y laborales del responsable del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo. -Tarjeta vigente y/o Licencia mediante Resolución 
vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo avalada por la autoridad competente. - 
(Certificado del curso virtual de 50 horas en SG-SST no mayor a 3 años y/o su 
respectiva actualización de 20 horas en SG-SST de conformidad con lo dispuesto 
en la Resolución 4927 de 2016 Articulo 16.) 

 

 
Precontractual 

El contratista deberá de presentar deberá aportar Matriz de identificación de 
peligros, evaluación y valoración de los riesgos, firmada por el responsable del SG- 
SST con licencia vigente en SST 

 
Precontractual 

El contratista deberá de presentar deberá aportar programa de protección 
contra caídas conforme con la resolución 4272 del 2021. 

 
 

Contractual 
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El contratista deberá de presentar procedimiento para la atención y rescate en 
alturas conforme lo indica la resolución 4272 del 2021 

 

Contractual 

El contratista debe de presentar los certificados de capacitación y entrenamiento 
para trabajadores autorizados en alturas, y coordinador de alturas, para los que van 
a realizar esta actividad segun resolucion 4272 del 2021. 

 
Contractual 

Durante la ejecución del contrato, el contratista en todo momento proveerá los 
recursos que sean necesarios para garantizar la seguridad y salud en el trabajo de 
todas las áreas a intervenir, la de sus trabajadores y la de los empleados y bienes 
del SENA y de terceras personas. 

 

 
Contractual 

El contratista es responsable por el cumplimiento de todas las condiciones relativas 
a la seguridad y salud en el trabajo, prevención de accidentes en la ejecución de las 
actividades objeto de contratación. 

 
Contractual 

El contratista será responsable de todos los accidentes que puedan sufrir no sólo 
sus, trabajadores sino también el personal o bienes del SENA o terceras personas, 
resultantes de negligencia o descuido del contratista o sus trabajadores para tomar 
las precauciones o 
medidas de seguridad necesarias para la prevención de accidentes; por 
consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes serán por cuenta del 
contratista. 

 
 
 
 
 
 

Contractual 

Durante la ejecución del contrato, el contratista observará todas y cada una de las 
regulaciones de las autoridades bajo cuya jurisdicción se ejecute el contrato, 
relativas a seguridad y salud en el trabajo, prevención de accidentes y enfermedad 
profesional y en 
general las normas que, a este respecto, tengan las entidades oficiales 

 
 
 
 

Contractual 

En la etapa contractual deberá presentar el pago de la seguridad social (EPS, 

Pensión y ARL este último de acuerdo con el riesgo de la actividad que se va a 
realizar) 

 
Contractual 

Durante el desarrollo de las actividades, el contratista deberá suministrar a sus 
colaboradores los elementos de protección individual (EPI) y equipos de protección 
contra caídas para trabajo en alturas para prevenir o minimizar el impacto de los 
accidentes laborales. 

 
 
 
 
 

Contractual 

Durante el desarrollo de las actividades de trabajo en alturas, el contratista deberá 
utilizar andamios certificado. 

 
Contractual 

 

24.3. REQUISITOS AMBIENTALES 
 

De acuerdo con el formato Anexo de verificación y evaluación del cumplimiento de 
requisitos legales ambientales, de eficiencia energética y de seguridad y salud en el trabajo 
con Código: GCCON-AN-001 establecido por la entidad, los oferentes y futuro contratista 
deben considerar lo siguiente 
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CRITERIOS AMBIENTALES ETAPA 

Enviar la matriz con la identificación de los impactos ambientales de la obra y definir los 
controles para los mismos. 

Contractual 

Entregar los soportes pertinentes al cumplimiento legal de los proveedores de la obra en 
temas tales como: 

- Manejo de RCD de construcción y demolición y Certificados de disposición de los 
escombros generados durante la obra. 

- Procedencia legal de los materiales (arena, grava, arcilla, madera) 

 
 

Contractual 

Presentar el documento del programa de manejo de residuos de la obra que incluya 
residuos ordinarios, aprovechables, peligrosos, residuos de construcción y demolición, 

residuos vegetales. 

NOTA: El contratista deberá garantizar el adecuado manejo y disposición de los residuos 
generados con ocasión a la obra y suministrar al SENA los certificados expedidos por un 

gestor autorizado, según aplique. 

 

 
Contractual 

Enviar informe de control de emisiones que incluya manejo de 

material particulado, gases de combustión y ruido. 
Contractual 

Enviar informe de manejo y almacenamiento de materiales 
(arenas, grava, triturados, arcilla) y de químicos (pinturas, combustibles, 

solventes, entre otros) 

 

Contractual 

Enviar informe de manejo de los vertimientos y el control de los 
consumos de agua. 

Contractual 

Deberán mantener los productos químicos debidamente etiquetados 
acorde con lo establecido en el Sistema Globalmente Armonizado de 

Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos Decreto 1496 de 
2018, para lo cual se tomará registro fotográfico de estos. 

 
Contractual 

Presentar informe con las buenas prácticas, en el uso Eficiente de la Energía: 

* En espacios con climatización deben permanecer puertas y ventanas cerradas mientras 
se ejecuta el mantenimiento. 

* El sistema de iluminación debe permanecer apagado cuando no exista personal 
ejecutando actividades de mantenimiento. 

* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente, 
promoviendo la reutilización en los casos que aplique 

 
 
 

Contractual 

Deberán mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los 

productos químicos usados. Las fichas deberán ser las suministradas por el fabricante, 

comercializador o importador acorde con definido en el Sistema Globalmente Armonizado 
de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos Decreto 1496 de 2018, para lo cual 

se tomará registro fotográfico de estos. 

 
 

Contractual 

Enviar una constancia mediante declaración juramentada expedida por el Representante 

Legal en la cual se certifique que durante el mantenimiento NO se utilizarán y/o adquirirán 
productos elaborados o que contengan asbesto de cualquier variedad. 

 
Precontractual 

Presentar constancia al SENA, donde especifique la cantidad de residuos y destino de 
estos, relacionando los datos básicos del gestor debidamente autorizado y del generador, 

tal como lo especifica el Anexo II de la Resolución 472 de 2017 en el caso de los 
Residuos RCD. 

 
Contractual 

El contratista, deberá garantizar el servicio de recolección, transporte, tratamiento, 
aprovechamiento y/o disposición final de los residuos peligrosos, cumpliendo con la 

normatividad vigente y bajo todos los protocolos de seguridad que garanticen la 
prevención y control de riesgos presentes para la salud de los trabajadores y ambientes, 
debido a la peligrosidad de este tipo de residuos. Con especial atención de lo dispuesto 
en la ley 1968 de 2019, sobre el manejo que se le debe dar al asbesto como desecho 

peligroso de conformidad con el Decreto 4741 de 2005. Nota. Se debe atender las 
recomendaciones sobre las personas expuestas. 

 
 

 
Contractual 

El contratista deberá entregar en original y copia el manifiesto de transporte de los 
Residuos Aprovechables, (Placa, nombre del conductor y destino). 

Contractual 
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Todos los Residuos Aprovechables generados en la obra, serán entregados a la 
entidad para su posterior disposición final con el gestor autorizado. 

Contractual 

 

25. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS 
 

25.1. EXPERIENCIA 
 

25.1.1. Experiencia General Requerida (Cumple / No Cumple) 

 
Según lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, teniendo en 
cuenta que para el presente proceso de selección se requiere que los proponentes posean 
conocimiento de fondo de los procesos, procedimientos y actividades a ejecutar en 
desarrollo del contrato de obra, y de acuerdo con el análisis de la Oferta y la Demanda 
para CONTRATAR LA CONSTRUCCIÓN DE LA RAMPA DE EDIFICIO NUEVO A 
EMPRENDIMIENTO DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS SENA REGIONAL 
TOLIMA, el SENA definió los siguientes requisitos habilitantes de experiencia específica 
para los proponentes. 

 
El proponente deberá acreditar experiencia específica relacionada con el objeto 
contractual del presente proceso de Mínima Cuantía, mediante la presentación de máximo 
dos (2) certificaciones y/o actas de recibo final y/o actas de liquidación de contratos 
suscritos con personas públicas o privadas (Naturales y/o Jurídicas) iniciados, ejecutados, 
terminados, liquidados y recibidos a satisfacción en el territorio nacional (Colombia) hasta 
la fecha límite para la presentación de ofertas. Cuya sumatoria sea igual o mayor al 
presupuesto oficial. En caso de que la certificación sea de contrato suscrito con entidades 
del sector privado, el oferente deberá anexar a su propuesta, contrato y/o certificación; 
junto a la copia de las facturas del respectivo servicio y debe venir respaldado por la 
resolución de facturación emitida por la DIAN. 

 

Dentro del objeto del proyecto contenido en los documentos relacionados anteriormente 
deberá contener actividades de construcción de rampas de instituciones publicas o 
privadas. 

 

25.1.1.2. Requisitos Para Acreditar La Experiencia 

 
Por parte de los consorcios y uniones temporales o cualquier otra forma asociativa 
permitida por las normas de contratación estatal, la experiencia podrá ser acreditada por 
cualquiera de los integrantes que la tengan. 

 
La valoración de cumplimiento de los contratos en lo que respecta a su valor, se llevará a 
cabo con el cálculo del valor total de los mismos en contraste con el salario mínimo legal 
vigente para el año en el que se hayan desarrollado las actividades contenidas en los 
mismos. 

 
El contratista podrá acreditar este requisito aportando el contrato y el acta de liquidación 
del mismo o la certificación de cumplimiento que deberá contener: 

 
a) Nombre y NIT de la empresa contratante 
b) Nombre del contratista 
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c) Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal, se debe señalar el nombre de 
quienes lo conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación 
de cada uno de sus miembros. De no informarse dicho porcentaje la certificación no 
será tenida en cuenta. 

d) Número del contrato 
e) Objeto del contrato 
f) Fecha de suscripción (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año) y/o 
g) Plazo 
h) Valor total del contrato 
i) Valor ejecutado del contrato 
j) Cargo y firma de quien expide la certificación. 
k) Firma del funcionario competente. 

 
En caso de que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, o ésta no 
sea legible, el proponente deberá anexar el contrato y el acta de liquidación del mismo, 
de tal forma que la información no contenida en la certificación se complemente con el 
contenido de dichos documentos. 

 
No será considerada la experiencia que se pretenda acreditar con contratos de 
administración delegada. 

 
Cada certificación de contrato se analizará por separado; en caso de presentar 
certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumará 
al valor del contrato u orden principal, quedando esta como una sola certificación. 

 
En el evento en que el proponente presente certificaciones de experiencia en las cuales 
haya participado en Consorcio o Unión Temporal, para efectos de la evaluación de este 
factor, se tomará el valor equivalente al porcentaje de participación del proponente en el 
Consorcio o Unión Temporal del cual acredite la experiencia. En este caso, el proponente 
deberá en la certificación de experiencia indicar el porcentaje de participación, ó presentar 
el documento que acreditó la conformación del consorcio o de la unión temporal, donde 
deberá constar el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes para la 
ejecución del contrato. 

 
CALCULO DEL VALOR EJECUTADO: 

 

SI se presenta información sobre contratos suscritos en otras monedas, el Valor se 
convertirá a pesos utilizando para esta conversión las tasas publicadas por la autoridad 
competente para el día que corresponda a la fecha de iniciación del respectivo contrato. 
Para efectos de calcular el valor ejecutado se tendrá en cuenta el valor reportado tanto 
en las certificaciones o en las actas de liquidación o lo facturado. 

 
Si el contrato que se pretende hacer valer contiene varios proyectos o la prestación de 
servicios diferentes a los que se requiere para acreditar la experiencia aquí requerida, se 
tendrá en cuenta el valor pagado por la ejecución de las actividades que se pretenden 
acreditar para el presente proceso, para lo cual se deberá aportar certificación 
discriminando dichos valores. Si el contrato que se acredita se realizó a través de un 
contrato ejecutado por un consorcio o unión temporal, el valor ejecutado se calculará 
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teniendo en cuenta el porcentaje de participación que hubiese tenido en el mismo. 

 
No se Aceptarán: 

 
• Certificaciones de contratos en donde se acredite que el contrato se realizó por 

intermedio de una cooperativa de trabajo asociado. 

• Certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la entidad 
contratante. 

• Certificaciones de interventoría 

• Auto certificaciones 

• Subcontratos 

 
Si a partir de la certificación y de los documentos de soporte de la misma el proponente 
no acredita toda la información solicitada, el SENA pedirá la documentación que considere 
conveniente. La no presentación del contrato acompañado del acta de liquidación o la (s) 
certificación (es) que acredite (n) la experiencia será motivo para que la propuesta sea 
INHABILITADA TÉCNICAMENTE. 

 
El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la 
información aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar 
documentación adicional que considere conveniente a efecto de determinar el cumplimiento 
de este requisito. 

 
Para el caso de PROPUESTA PRESENTADA POR EMPRENDIMIENTO O EMPRESA DE 
MUJERES: El proponente deberá presentar su propuesta hasta cuatro (4) certificaciones 
de contratos suscritos con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea similar al presente 
proceso. La sumatoria del valor de estos contratos deberá ser igual o superior del 
presupuesto oficial del proceso. 

 
Se debe entender como emprendimiento y empresas de mujeres aquellas que cumplan con 
las siguientes condiciones: 

 
- Cuando más del 50% de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la 
persona jurídica pertenecen a mujeres 
- Cuando por lo menos el 50% de las acciones, partes de interés o cuotas de participación 
de la persona jurídica pertenecen a mujeres 
- Cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica sean 
ejercidos por mujeres. 
- Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través 
de un establecimiento de comercio 
- Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del 50% de los asociados sean 
mujeres. 
- Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales, 
solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento 
y/o empresa de mujeres, bajo los criterios establecidos en el articulo2.2.1.2.4.2.14 del 
Decreto 1082 de 2015, y que tienen una participación igual o superior del 10% en el 
consorcio o la UT. 
- Los derechos de propiedad, los cargos a nivel directivo, el ejercicio de actividades 
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comerciales y la participación en las asociaciones y cooperativas deben haberse tenido o 
ejercido al menos en el último año anterior del cierre del proceso de selección. 

 

25.1.1.3. ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TÉCNICAS REQUERIDAS 
 

1) Se verificará que el bien cotizado contenga y cumpla con las especificaciones 
técnicas solicitadas en esta invitación pública y en cada uno de los ítems allí 
estipulados, en las condiciones, calidades y cantidades y se ajuste a las 
necesidades de la entidad en las especificaciones técnicas. 

 
2) El proponente deberá certificar bajo la gravedad del juramento que garantizará la 

ejecución eficaz de la obra y la calidad de los productos y lo hará en la propuesta, 
con la manifestación de que los productos a entregar serán de excelente calidad y 
que cumplen con todas las especificaciones de presentación y empaque de los 
productos ofertados, conforme a lo establecido en las normas que rigen la materia; 
el rótulo o etiqueta de los productos deberá contener la información básica exigida 
por la autoridad competente que regula la materia. 

 
3) El oferente debe certificar bajo la gravedad del juramento que acepta la devolución 

de productos que hagan parte del objeto contractual, en caso de que los mismos no 
cumplan con las especificaciones exigidas y que por tanto se habrá la reposición 
por el producto que cumpla con las especificaciones. 

 
4) El oferente deberá certificar bajo la gravedad del juramento que garantizara que la 

construcción de la rampa se ejecutara en las condiciones requeridas y se realizará 
a satisfacción a todo costo del contratista. 

 
25.1.1.4. PERSONAL MINIMO REQUERIDO 

 
Para la ejecución del presente proceso de contratación el contratista debe disponer de un 
equipo de trabajo mínimo requerido, compuesto por los siguientes roles, cantidades y 
porcentajes mínimos de dedicación: 

 

Número de 
personas 

Perfil Experiencia Específica Disponibilidad 

 
 

 
1 

 
 

Director de obra, profesional en 
ingeniería civil o arquitecto graduado 
con su respectiva tarjeta profesional 

vigente 

3 años de experiencia 
certificada a partir del grado, 
en desarrollo de actividades 
de dirección de obra y con 
experiencia verificable en 

mínimo 1 contrato de igual o 
mayor valor que contenga 

estructura metálica 

 
 

100% cada vez que 
se requiera 

 
 

 
1 

 

 
Residente de obra, profesional en 

arquitectura o ingeniería civil 
graduado 

2 años de experiencia 
certificada a partir del grado, 
en desarrollo de actividades 

de obra con experiencia 
verificable en mínimo 1 

contrato de igual o mayor 
valor que contenga 
estructura metálica 

 
 

 
100% 

1 Coordinador de alturas 2 años de experiencia 100% en las 
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  certificada a partir del grado, 
en desarrollo de actividades 

de obra 

actividades en 
alturas 

 
1 

 
SISO 

2 años de experiencia 
certificada a partir del grado, 
en desarrollo de actividades 

de obra 

 

100% de las 
actividades 

 

Acreditación de la Experiencia de los profesionales 
 

El adjudicatario acreditará la experiencia del equipo de trabajo mediante la presentación 
de los siguientes documentos: 

 

Las certificaciones de experiencia, según sea el caso que deberá contener la siguiente 
información: 

 
• Fecha de la certificación. 
• Nombre de la entidad que certifica. 

• Número de identificación de la entidad que certifica (NIT o documento que haga sus 
veces conforme a la ley), si lo tiene. 
• Dirección y teléfono de la persona natural o jurídica contratante. 
• Nombre, cargo y firma de la persona competente que certifica. 
• Nombre del profesional y número de identificación. 
• Número del contrato, si lo tiene. 
• Las fechas contractuales de iniciación y terminación del contrato del profesional. 

• Objeto del contrato del profesional (cargo y/o funciones y/o obligaciones 
desempeñadas). 
• Indicador de cumplimiento del contrato, si lo tiene. 

 
Nota: Se debe anexar el contrato principal suscrito con la entidad pública o privada 
contratante beneficiaria del proyecto del cual hizo parte el profesional. 

 

Se debe además anexar documento idóneo que demuestre la vinculación del profesional 
SST al proyecto, tal como: a) certificación expedida por la entidad contratante beneficiaria 
del proyecto y/o supervisor y/o interventor y/o b) acta de aprobación de personal con Vo. 
Bo. de la entidad contratante beneficiaria del proyecto y/o supervisor y/o interventor. 

 
La experiencia general de los profesionales es válida a partir de la expedición de la 
respectiva matrícula profesional, por lo tanto, se debe aportar el correspondiente certificado 
de vigencia para cada caso. 

 
26. ANALISIS DE RIESGOS 
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Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra 
Eficiente (anexo al presente estudio previo) 

 
27. GARANTÍAS 

El contratista deberá constituir a favor de la Entidad, una garantía que asegure el 
cumplimiento de sus obligaciones, la cual podrá consistir en: 

 
1. Contrato de seguro contenido en una póliza 
2. Patrimonio Autónomo 

3. Garantía Bancaria 
 

Dicha garantía, deberá cubrir los siguientes amparos: 
 

Señale con una X las garantías a elegir 

X Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del 
contrato y 4 más. 

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones 
laborales: por el (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y tres (3) años más. 

X Estabilidad y calidad de la obra: Equivalente al cien (100%) del valor del 
contrato, por el término de cinco (5) años, contados a partir de la fecha en 

la cual se recibe a satisfacción la obra. 

X Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 
200 SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. 

 
28. LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

 

INFORMACIÓN PARA LIMITACIÓN A MIPYMES: 

SI APLICA 

De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 
34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de 
selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 
2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de 
conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las 
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirán 
durante el término previsto en dicho numeral. Además, en el 
aviso de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si 
en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata 
el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier Mipyme 
nacional. 
(Decreto 1860 de 2021, artículo 2) 

 
SI 

 
X 

 
NO 
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Conforme con lo establecido en el artículo 5 del decreto 1860 
del 24 de diciembre de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona 
el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario Del Sector 
Administrativo De Planeación Nacional, con el fin de 
reglamentar los artículos 30,31,32,34 y 35 de la ley 2069 de 
2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan 
otras disposiciones” 
“(…) Artículo 5. Modificación de la Subsección 2 de la Sección 
4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del 
Decreto 1082 de 2015. Modifíquense los artículos 
2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. Y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subsección 
2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del 
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedarán así: 
"Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. 
Las Entidades Estatales independientemente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de 
Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme 
colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando 
concurran los siguientes requisitos: 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América 
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el 
efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo. 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) 
Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme 
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente 
de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por 
lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de 
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de 
Contratación. 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las 
podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita 
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía 
solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrán 
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las 
mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. (…) 
Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para 
participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas 
deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido 
por la ley de la siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida 
por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro 
mercantil. 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por 
el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 

SI X NO   
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existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha 
certificación. 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de 
clasificación empresarial establecidos de conformidad con la 
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que 
lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán 
acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación. 
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los 
proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del 
certificado de existencia y representación legal o del Registro 
Único de Proponentes, según corresponda conforme a las 
reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) 
días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del 
Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar 
la convocatoria limitada. 
Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades 
Estatales independientemente de su régimen de contratación, 
los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes 
plurales integrados únicamente por Mipyme. 
Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 
2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la 
aplicación de los criterios diferenciales para los 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de 
compras públicas (…)" 

 

Regulación de las convocatorias limitadas a Mipymes en 
el ámbito territorial en el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020 
y el Decreto 1860 de 2021. 
El artículo 34 de la Ley 2069 de 2020 establece nuevas reglas 
sobre la promoción al desarrollo en la contratación estatal. 
Concretamente, modifica el contenido del artículo 12 de la Ley 
1150 de 2007, prescribiendo lo que se indica a continuación: 
“i) Encomienda, con carácter imperativo, al gobierno nacional 
definir las condiciones y los montos para que las entidades 
estatales – cualquiera sea su régimen contractual –, los 
patrimonios autónomos constituidos por aquellas y los 
particulares que administren recursos públicos efectúen 
convocatorias limitadas a Mipymes en los procesos de 
contratación. Y agrega que estas convocatorias se pueden 
realizar también en el ámbito municipal o departamental en el 
que se ejecute el contrato. 
A partir de lo anterior, el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020 
sustituyó íntegramente el contenido del artículo 12 de la Ley 
1150 de 2007. 

 

Ahora bien, respecto a la posibilidad de realizar limitación a 
las Mipymes territoriales, el decreto 1860 de 2021 dispuso: 
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artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. “De 
conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 
de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias 
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en 
los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar 
el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con 
los documentos a los que se refiere el siguiente artículo”. El 
cual ya se enuncio previamente. 
Puede decirse, entonces, que el Decreto 1082 de 2015 regula 
la limitación de convocatorias a Mipymes en dos normas 
distintas, las cuales, sin embargo, deben leerse conjunta y 
armónicamente. Por un lado, la que prevé los requisitos 
generales para que la entidad limite sus convocatorias 
a Mipymes nacionales «infra literal a» y, por el otro, la que 
establece   la    posibilidad    de    regular    la    convocatoria 
a Mipymes nacionales domiciliadas en los departamentos o 
municipios en donde se va a ejecutar el contrato «infra literal 
b». 
Igualmente, se debe precisar que el artículo 2.2.1.2.4.2.3. del 
Decreto 1082 de 2015 se refiere a las «Mipyme nacionales 
domiciliadas en los departamentos o municipios en donde se 
va a ejecutar el contrato» «cursivas propias», esto es, al 
«domicilio» y no a las «sucursales». Esta distinción es 
importante porque el beneficio normativo únicamente aplica 
en el lugar en el que la Mipyme tiene su «domicilio», y no en 
donde tiene sucursales. 
El artículo 263 del Código de Comercio define las sucursales 
como «los establecimientos de comercio abiertos por una 
sociedad, dentro o fuera de su domicilio, para el desarrollo de 
los negocios sociales o parte de ellos, administrados por 
mandatarios con facultades para representar la sociedad». 
Nótese que la norma se refiere a los conceptos de «sucursal» 
y «domicilio» de forma diferente, de lo que se deriva que las 
sociedades comerciales tienen un domicilio y puede tener una 
o varias sucursales. 
La norma reglamentaria coincide con la redacción del 
parágrafo 1 del artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, según el 
cual, sí es posible limitar convocatorias a la participación 
de Mipymes «[ …] del ámbito municipal o departamental 
correspondiente al de la ejecución del contrato». En tales 
términos, la norma citada sólo contempla la posibilidad de 
limitar convocatorias a Mipymes con domicilio en esos dos 
tipos de entidades territoriales. 
En conclusión, el centro de comercio servicios del Sena 
Regional Tolima con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto 
normativamente y la potestad de realizar convocatorias 
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los 
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el 
contrato; y con el fin de garantizar el objeto de las normas de 
orden    superior    especialmente    delinear    un    enfoque 
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regionalizado de acuerdo a las realidades socioeconómicos 
de   cada   región,    dará    prevalencia    a    la    limitación 
de Mipymes colombianas con limitación territorial que posean 
su domicilio en el municipio o departamento donde se 
ejecutara el contrato, Además, las normas de contratación 
permiten que las Mipymes nacionales puedan beneficiarse de 
la ejecución de un contrato dentro de la entidad territorial en 
la que tienen su «domicilio». 

     

 

29. ACUERDOS COMERCIALES: La Entidad menciona que la presente contratación NO 
se encuentra cobijada por Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio 
vigente para el Estado Colombiano en los términos del Decreto 1082 de 2015. 

 
 
 

Indique si el proceso está 
cobijado por Acuerdos 
Comerciales 

 
 

Entidad Estatal 
cubierta 

Valor del Proceso de 
Contratación 
superior al umbral 
del Acuerdo 
Comercial 

 
Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 
Contratación 

 
Proceso de 
Contratación cubierto 
por el Acuerdo 
Comercial 

 SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 

 

 
Alianza 
Pacífico 

 

Chile 
 

NO 
 

NO 
 

NO 
 

NO 

México NO NO NO NO 

Perú NO NO NO NO 

Canadá NO NO NO NO 

Chile NO NO NO NO 

Corea NO NO NO NO 

Costa Rica NO NO NO NO 

Estados Unidos NO NO NO NO 

Estados AELC NO NO NO NO 

México NO NO NO NO 

 

Triángulo 
Norte 

El Salvador NO NO NO NO 

Guatemala NO NO NO NO 

Honduras NO NO NO NO 

Unión Europea NO NO NO NO 

Comunidad Andina N/A NO NO NO 

 
 

30. OTROS ASPECTOS 
 

VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita del personal de 
la Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato. 

 
SI: 

  
NO: 

 

X 

Si sí se requiere determine la fecha, hora, lugar y duración: NO APLICA 

MUESTRA Indique si se requiere o no presentación de muestra 
 

SI: 
  

NO: 
 

X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. Indique si requiere o no una 
visita para verificación de información a las sedes o instalaciones del 
proponente. 

 

Nota. Esta se realizara con el certificado de existencia y 
representación legal. 

 
 
 

SI: 

  
 
 

NO: 

 
 
 

X 
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31. IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, 
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 

 

El SENA, consciente de su potencial de influencia en los ámbitos económico, social y 
ambiental propende por la implementación de compras con criterios Ambientales y de 
Seguridad y Salud en el Trabajo. Teniendo presente que existen algunas dificultades para 
incorporar dichos criterios en los procesos de contratación, se documentan los presentes 
lineamientos en coherencia con la perspectiva del ciclo de vida que proporciona 
herramientas para mejorar el conocimiento de las compras sostenibles en el marco de la 
legislación actual, de modo que la Entidad pueda convertirse en un referente de consumo 
responsable. 

 
El oferente que entregue los productos solicitados debe acreditar y ofertar una atención 
inmediata, suficientes elementos que satisfagan lo solicitado, diversidad de productos, 
marcas y patentes, que los elementos otorgados estén en buena calidad y llenen los 
estándares de calidad exigidos por el INVIMA y la Superintendencia de Industria y Comercio 
y demás entidades que regulen la calidad de los mismos. 

 

32. CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 

NO APLICA 
 

33. CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 

NO APLICA 
 

34. ANEXOS: 
 

1. Matriz de riesgos. 
2. Análisis del sector y Estudio del mercado. 

 
 

Dado en Ibagué, en el mes de julio de 2024. 
 

Firmado 

digitalmente por 

Alvaro Fredy 

Bermudez 

Salazar 

ALVARO FREDY BERMUDEZ SALAZAR 
SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 

 
Reviso y Aprobó: Helton Asmed Guaqueta Olarte – Profesional Grado 9 Centro de Comercio 

Proyectó: María Alejandra Diaz Vidales – Abogada contratación Centro de Comercio 

Proyección Requisitos Técnicos: Paola Morales Arquitecta despacho regional 

 

Proyección Requisitos Técnicos de Seguridad y Salud en el Trabajo: Tania Guevara Angarita– Contratista de Apoyo SST . 

Proyección Requisitos ambientales y energéticos: Carlos Andrés Rubiano Rojas – Contratista de Apoyo Dinamizador Ambiental y Energético. 
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