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Fecha: 27 de agosto de 2024 
 

ESTUDIO PREVIO QUE DETERMINA LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE CONTRATAR 
EN PROCESOS DE SELECCIÓN ABREVIADA - artículo 2.2.1.2.1.2.22. Del decreto 1082 

de 2015 
 
 
Por medio del presente escrito el suscrito SECRETARIO DE PLANEACIÓN Y OBRAS 
PÚBLICAS, como área ejecutora, en cumplimiento a lo establecido en los numerales 7 y 12 del 
artículo 25 de la Ley 80 de 1993, artículo 8, de la Ley 1150 de 2007 y artículo 2.2.1.1.2.1.1., del 
Decreto 1082 de 2015, dejamos constancia del presente Estudio o documento previo que 
determina la conveniencia, necesidad y oportunidad que justifica la celebración de un contrato de 
servicios bajo la modalidad de Selección abreviada. 
 

1 INFORMACIÓN GENERAL 

 

ENTIDAD: MUNICIPIO DE LA TASCO 

DEPENDENCIA QUE ELABORA 
EL ESTUDIO: 

SECRETARÍA  DE PLANEACIÓN  

NOMBRE DE LOS 
FUNCIONARIO QUE PRESENTA 
EL ESTUDIO. 

FELIPE ANDRES ROMERO PINTO   

MODALIDAD DE SELECCIÓN: 
SELECCIÓN ABREVIADA - artículo 2.2.1.2.1.2.22. Del 
decreto 1082 de 2015 

OBJETO DE LA 
CONTRATACIÓN: 

MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LA 
MOTONIVELADORA CAT 120 G MODELO 1997, INCLUIDO 
REPUESTOS, DEL BANCO DE MAQUINARIA 
PERTENECIENTE AL MUNICIPIO DE TASCO, BOYACÁ. 

VALOR ESTIMADO PARA EL 
CONTRATO PRETENDIDO: 

OCHENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA 
Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS CON 
CINCUENTA CENTAVOS ($87.761.669,50) M/CTE. 

CÓDIGO(S) UNSPSC  
  

Segment
os 

Familia  Clase  Nombre  

78000000 78180000 78181500 
Servicio de mantenimiento 
y reparación de vehículos 

 

 
 

2 DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA 
CONTRATACIÓN (Numeral 1 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015) 

 
El artículo 209 de la constitución política determinó que la función administrativa está al servicio de 
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, 
eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la 
delegación y la desconcentración de funciones.  
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La Constitución Política en su Artículo 311 establece, que, al Municipio como entidad fundamental 
de la División Político Administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios públicos que 
determine la Ley, y en su artículo 365, establece que los servicios públicos son inherentes a la 
finalidad social del Estado y que es deber del Estado asegurar su prestación eficiente a todos los 
habitantes del territorio nacional.  
 
La prestación de los servicios públicos, en especial del servicio de alumbrado público, está en 
cabeza del Estado, los cuales de conformidad con el artículo 365 constitucional, “son inherentes a 
la finalidad social del Estado. Es deber del Estado asegurar su prestación eficiente a todos los 
habitantes del territorio nacional”. 
 
El Municipio de Tasco, en desarrollo de lo señalado en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la 
ley 80 de 1993 y en concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.5.1, del Decreto 1082 de 2015, procede 
a efectuar los estudios previos para la contratación para realizar el MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LA MOTONIVELADORA CAT 120 G MODELO 1997, 
INCLUIDO REPUESTOS, DEL BANCO DE MAQUINARIA PERTENECIENTE AL MUNICIPIO DE 
TASCO, BOYACÁ. 

 
Al Municipio de Tasco, como entidad fundamental de la división político — administrativa del 
Estado, le corresponde prestar los servicios públicos que determine la Ley, adelantar las gestiones 
tendientes a construir el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, por lo que le es 
necesario dar cumplimiento a funciones asignadas por la Constitución y las leyes a las entidades 
territoriales y a sus representantes legales. 

 
La Constitución Política prevé en el Artículo 2º que son fines del Estado: “Servir a la comunidad, 
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes 
consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan 
en la vida económica, política, administrativa y cultural de la nación. 

 
Que, dentro de los objetivos de la actual administración, se encuentra el fortalecimiento de los 
programas que se desarrollan actualmente y que tienen como beneficio directo la población 
tasqueña, esto, a través de la garantía permanente de insumos y herramientas que se requieren 
actualmente, en este caso, los sectores agrícolas, infraestructura vial, educación, servicios 
públicos, entre otros.  
 
El Municipio de TASCO cuenta con una MOTONIVELADORA CAT 120 G MODELO 1997 que 
presta el servicio para el mejoramiento y mantenimiento de vías del municipio. 
 
Para garantizar el servicio de mantenimiento de vías, es necesario contratar la prestación de los 
servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinaría de manera que se asegure 
su óptimo funcionamiento y la permanencia del servicio. Resaltando que todas las acciones 
técnicas de mantenimiento buscan minimizar la probabilidad de falla de un activo, conservarlo, o 
restablecerlo para que pueda realizar la función requerida. 
 

mailto:alcaldia@tasco-boyaca.gov.co
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Que, en consecuencia, de lo anterior, se requiere contratar con una persona natural o jurídica 
que suministre el servicio de internet en el Municipio de Tasco según características incluidas en 
el presente documento, determinándose que, para el efecto, el “MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LA MOTONIVELADORA CAT 120 G MODELO 1997, 
INCLUIDO REPUESTOS, DEL BANCO DE MAQUINARIA PERTENECIENTE AL MUNICIPIO 
DE TASCO, BOYACÁ”. 
 
Que dentro del Plan de desarrollo “CONSTRUYENDO FUTURO”,  
 
SECTORES, PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS, ÁMBITO DE APLICACIÓN TERRITORIAL  
 
Línea estratégica: Construyendo Convergencia Territorial 
Sector: Transporte 
Programa: Infraestructura red vial regional 
BPIN: 2024157900035 / Mejoramiento de la infraestructura red vial del Municipio de Tasco, 
Boyacá 
 
En cumplimiento de lo anterior, el Municipio de TASCO (Departamento de Boyacá), elaboró el 
presente estudio previo, integrado por los acápites que a continuación se exponen, donde se deja 
plasmado la oportuna necesidad que existe en la Entidad, el análisis de las distintas alternativas 
que existen para satisfacerlas, la verificación de las condiciones y precios del mercado etc., 
postulados que determinan el éxito del proceso de selección y de la ejecución del contrato. 
 
Así las cosas, el Municipio de TASCO destaca la importancia de la contratación que se pretende 
ejecutar, iniciando por describir la necesidad que suscita la realización del objeto contractual del 
epígrafe. Que todos los estudios, diseños, cantidades y toda la documentación técnica. 
 
 

3 DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES 
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR. (Numeral 2 del 
artículo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015) 

 
 

3.1 DESCRIPCIÓN DEL OBJETO 
 

MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE LA MOTONIVELADORA CAT 120 G 
MODELO 1997, INCLUIDO REPUESTOS, DEL BANCO DE MAQUINARIA PERTENECIENTE AL 
MUNICIPIO DE TASCO, BOYACÁ. 
 
3.2 ALCANCE TÉCNICO DEL OBJETO 
 

 

ÍTEM DESCRIPCIÓN UND. CANT. 

1 
Reparación integral de la servotransmision (Incluye el cambio del piñón de 
ataque y corona, retenedores, sellos, empaques, discos, separadores y todos los 
accesorios, fluidos y elementos conexos para su correcto funcionamiento) 

UND 1 

mailto:alcaldia@tasco-boyaca.gov.co
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2 
Reparación de cilindro hidráulico de la dirección (Incluye desmonte, reparación y 
montaje) 

UND 2 

3 
Reparación de cilindro hidráulico de la articulación (Incluye desmonte, reparación 
y montaje) 

UND 1 

4 
Mantenimiento preventivo y correctivo a la bomba de inyección de combustible 
(Incluye desmontaje, repuestos, accesorios, montaje y puesta a punto) 

UND 1 

5 
Mantenimiento preventivo y correctivo al turbo (Incluye desmontaje, repuestos, 
accesorios, montaje y puesta a punto) 

UND 1 

6 

Mantenimiento al sistema eléctrico de la maquina (Incluye mantenimiento del 
tablero indicador y de instrumentos el equipo, mantenimiento y/o cambio de 
luces averiadas o faltantes, mantenimiento a la planta eléctrica y en general la 
puesta a punto del equipo) 

UND 1 

7 
Mantenimiento al sistema de aire de frenos de la maquina (Incluye 
mantenimiento del compresor, válvulas de control y corrección de fugas de aire, 
así como la puesta a punto del sistema) 

UND 1 

8 
Suministro e instalación de batería y accesorios de montaje del equipo - Batería 
tipo 4D 

UND 1 

9 Suministro e instalación del horómetro digital del equipo. UND 1 

10 
Suministro e instalación de aceite y filtro de aceite de motor (Incluye mano de 
obra y consumibles requeridos) 

UND 1 

11 
Suministro e instalación de filtros de aire (Incluye filtros, mano de obra y 
consumibles requeridos) 

UND 1 

12 
Suministro e instalación de filtros de combustible (Incluye filtro principal, filtro 
trampa, mano de obra y consumibles requeridos) 

UND 1 

13 
Suministro e instalación del aceite y filtro hidráulico (Incluye filtro de aceite 
hidráulico, filtro, mano de obra y consumibles requeridos) 

UND 1 

14 
Suministro e instalación del aceite y filtro de la servo transmisión (Incluye 
valvulina, filtro, mano de obra y consumibles requeridos) 

UND 1 

15 
Suministro e instalación de llanta 1400 x 24 - 16 lonas (Incluye desmontaje de 
las llantas existentes y montaje en la maquina) 

UND 2 

16 
Suministro e instalación de cuchilla de corte para la hoja de nivelación y corte de 
(1,80m x 6" x 5/8") (Incluye desmontaje de las cuchillas existentes, pernos y 
accesorios de montaje y montaje en la maquina) 

UND 2 

 
3.3 LAS OBLIGACIONES QUE TENDRÁ EL CONTRATISTA: EL PROPONENTE DEBERÁ 
GARANTIZAR EL SIGUIENTE ALCANCE AL OBJETO, DESDE EL PUNTO DE VISTA 
TÉCNICO:  
 

a. Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los vehículos de propiedad del 
Municipio de Tasco. 

b. Suministrar los repuestos requeridos de acuerdo con la marca y tipo de vehículo. 
c. Recibir y entregar debidamente inventariados los vehículos del Municipio, cuando son 

llevados al taller para la prestación del servicio de mantenimiento. 
d. Disponer de los espacios requeridos para la ejecución del contrato. 
e. Disponer de los equipos, repuestos, herramienta, espacios y logística requerida para la 

ejecución del contrato. 
f. Disponer del Personal idóneo requerido para la ejecución del contrato. 

mailto:alcaldia@tasco-boyaca.gov.co
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g. Disponer de las correspondientes licencias ambientales. 
h. Recibir, aceptar y poner en práctica las recomendaciones que el Supervisor imparta 

respecto al funcionamiento y prestación del servicio pactado en el contrato. 
i. Atender oportunamente las inquietudes específicas que sobre el objeto del contrato solicite 

el Supervisor 
j. Informar al supervisor sobre todas las circunstancias que afecten el desarrollo de las 

labores contratadas. 
k. Cumplir con la totalidad de lo requerido en las condiciones técnicas.  

 
Además de las obligaciones derivadas de la esencia del objeto del contrato, el contratista se 
compromete a: 
 
1. El futuro contratista se compromete con la presentación de la propuesta a suministrar productos 
nuevos y originales o en su defecto utilizar repuestos genéricos o similares que cumplan las 
normas técnicas y de calidad para máquina, no se permiten elementos de segunda, de fabricación 
artesanal o remanufacturados. 
 

3.4 LAS OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS Y JURÍDICAS QUE TENDRÁ EL 
CONTRATISTA, ADEMÁS DE LAS ESTABLECIDAS EN EL ALCANCE DEL CONTRATO, 
SERÁN 
 
3.4.1 Todo el personal que labore al servicio del contratista debe ser competente para el 
desarrollo de la ejecución del contrato y deberá estar plenamente identificado, con equipo de 
seguridad y dotación reglamentaria para el tipo de servicio. 
 
3.4.2 Desarrollar el servicio descrito por el Municipio de conformidad con la relación técnica 
descrita en el objeto y su alcance, con las calidades descritas o mejores. 
 
3.4.3 Suscribir con el Supervisor o Interventor del Contrato el Acta de Inicio dentro de los tres (3) 
días hábiles siguientes previa entrega y verificación de requisitos de ejecución. 
 
3.4.4 En cumplimiento de lo reglado en las normas legales pertinentes, especialmente del 
artículo 23, de la Ley 1150 de 2007 y del artículo 6, de la Ley 1562 de 2012, acreditar que se 
encuentra al día en el pago mensual de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, 
Pensión, Riesgos Profesionales y/o Laborales), así como los parafiscales propios del SENA, ICBF 
y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda, como requisito para hacer los cobros del 
contrato respetando lo establecido por el Ministerio del trabajo frente a los IBC por ingresos.  
Igualmente, El Contratista deberá cumplir con las normas del Sistema General de Riegos 
Laborales, en especial las siguientes: a. Procurar el cuidado integral de su salud.  b. Contar con los 
elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual 
asumirá su costo.  c. Informar a la entidad la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y 
enfermedades laborales.  d. Cumplir con las normas y reglamentos e instrucciones del sistema de 
gestión de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST 
 
3.4.5 Radicar oportunamente la cuenta de cobro o facturas según sea el caso.   
 

mailto:alcaldia@tasco-boyaca.gov.co
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3.4.6 No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin de 
obligar a hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando se presenten peticiones o amenazas, el 
contratista deberá informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las 
demás autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren 
necesarios.  
 
3.4.7 Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para la 
ejecución del objeto del contrato. 
 
3.4.8 Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecución del contrato, allegando equipos de 
calidad y que gocen de garantías de fábrica y legalidad. 
 
3.4.9 Presentar al interventor o supervisor un informe de ejecución para cada pago que se 
efectúe, en el que se describa conforme al contrato las actividades cumplidas que dan lugar al 
pago. 
 
3.5 VERIFICACIÓN DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 
 
Se verifica que los códigos asignados para este contrato, su relación y la oportunidad de su 
contratación se incluirán en el respectivo Plan Anual de Adquisiciones del Municipio. 
 
Segmentos  Familia  Clase  Nombre  

78000000 78180000 78181500 Servicio de mantenimiento y reparación de vehículos 

 
 
3.6 AUTORIZACIONES PERMISOS, LICENCIAS Y/O CERTIFICACIONES 
 
Como el objeto del contrato se refiere a la MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE 
LA MOTONIVELADORA CAT 120 G MODELO 1997, INCLUIDO REPUESTOS, DEL BANCO DE 
MAQUINARIA PERTENECIENTE AL MUNICIPIO DE TASCO, BOYACÁ, el proyecto cuenta con 
aprobación de las autoridades de Planeación Municipal. 
 

4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR Y SUS CONDICIONES 
ESENCIALES 

 
4.1 TIPO DE CONTRATO 

 
La presente convocatoria pública se regirá por el Artículo 30 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 
2007, decreto 1082 del 26 de mayo de 2015; así como por las disposiciones pertinentes del código 
de comercio y demás normas concordantes con la materia y por lo establecido en estos pliegos de 
condiciones.  
 
Por tratarse de un contrato cuyo valor supera el 10% de la menor cuantía y no sobrepasa la 
misma, la modalidad de selección será la SELECCIÓN ABREVIADA, en concordancia con lo 
dispuesto en el artículo 2 numeral 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 del 26 de mayo de 
2015 (Artículo 2.2.1.2.1.2.20.) 
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No obstante que el proceso para escoger al contratista se llevará a cabo bajo la modalidad de 
selección abreviada de Menor Cuantía, este proceso se adelantará mediante una convocatoria 
pública que estará basada en los principios de Economía, transparencia, publicidad y Libre 
Escogencia, contenidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la Función Administrativa. 
 
4.2 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
Dos (2) meses o hasta el cumplimiento de todas las actividades, contado a partir de la fecha 
de la firma del acta de inicio. Para la ejecución del contrato se requerirá, que el Municipio 
establezca la supervisión del contrato, se firme el acta de inicio, previa la aprobación de la garantía 
única por parte del Municipio y el Registro Presupuestal. 
 
El plazo del contrato podrá adicionarse, sólo en caso de fuerza mayor o ejecución de hechos 
imprevistos antes de su vencimiento mediante documento suscrito por las partes, previa 
verificación por parte del Supervisor del cumplimiento del objeto contractual, los precios y las 
condiciones de ejecución del contrato, siempre y cuando sea conveniente y favorable para el 
Municipio de TASCO. 
 
4.3 LUGAR DE EJECUCIÓN Y/O ENTREGA 
 
El objeto del contrato deberá ser ejecutado en la casco urbano y área de crecimiento del Municipio 
de La TASCO. 
 
4.4 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA 

CONTRATACIÓN 
 
El certificado de disponibilidad presupuestal que amparan el siguiente proceso fue expedido por la 
secretaria de hacienda Municipal con cargo al presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia 
fiscal 2024, de acuerdo al siguiente por menor:  
 

CDP RUBRO NOMBRE RUBRO VALOR 

20240284 
20/08/2024 

2320202008-14-
133100-16-2402045-

91134 

PD_CF - Mantenimiento y 
operación parque automotor 

1.3.3.1.00 
RECURSOS 
DEL BALANCE 
DE LIBRE 
DESTINACIÓN 

$87.761.669,50 

TOTAL:                                                                                                                                        $87.761.669,50 

 
4.5 FORMA DE PAGO 
 
El ente territorial pagará al CONTRATISTA el valor del contrato, mediante actas parciales, previa 
presentación de actas de avance de acuerdo a la cantidad actividades ejecutadas, las cuales deben 
ser aprobadas por el Contratista y el supervisor designado por la entidad, acompañadas por el 
respectivo informe, junto con sus soportes, acreditación del pago de los aportes a seguridad social 
y parafiscales del personal vinculado laboralmente con el contratista y del periodo correspondiente. 
Para el pago de la última acta, se debe presentar el Acta de Recibo Definitivo del Contrato y 
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liquidación del mismo junto con las pólizas actualizadas, informe final etc. Demás requisitos 
establecidos por la secretaria de hacienda municipal para el trámite de cuentas.  

La Administración Municipal realizará los siguientes descuentos: 

TIPO DE IMPUESTO PORCENTAJE DEL ORDEN 

Retención por consultoría 11% Nacional 

Rete IVA sobre la utilidad 15% Nacional (*) 

Fondo de seguridad 5% Nacional (obra pública) 

Estampilla adulto mayor 4% Municipal 

Estampilla de cultura 2% Municipal 

Rete ICA máximo 10 por 1000 Municipal 

Tasa prodeporte  1% Municipal  

 
4.6 SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA 
 
La Supervisión del Contrato que se suscriba podrá estar a cargo de la Secretaría de Planeación 
del municipio, quien realizara la supervisión a las funciones de carácter técnico, administrativo, 
financiero y jurídico para lo cual deberá cumplir las siguientes actividades mínimas: 
 
4.6.1 Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecución 
4.6.2 Verificar el cumplimiento de los términos de ejecución del contrato y las fechas de 

cumplimiento. 
4.6.3 Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones 

contenidas en el contrato.  
4.6.4 Impartir   los cumplidos a satisfacción o cumplimiento de las reciprocidades del contrato  
4.6.5 Informar por escrito a la Secretaría de Gobierno, de todos los actos y hechos constitutivos 

de incumplimiento por parte del contratista, y en general, dar parte a ella de todas las 
actuaciones de los mismos constitutivos de sanción o multa, para que la entidad adelante el 
procedimiento administrativo sancionatorio.  

4.6.6 Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista y al cumplimiento de las 
obligaciones administrativas, y legales que se estipulen en el contrato. 

 
4.7 CONDICIONES DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA EXIGIDA AL CONTRATISTA Y 
REQUISITOS PARA LA ACEPTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
2.1.1 COMPONENTE JURÍDICO 
 
Las personas naturales, jurídicas y los consorcios o uniones temporales y ofertas conjuntas, que 
deseen participar presentando propuesta, deberán acreditar la información listada a continuación 
para avalar los criterios enunciados. 
 
Estos documentos deberán presentarlos con la propuesta. 
 

• CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
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El proponente persona jurídica, consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura 
entre otros debe diligenciar carta de presentación de la propuesta de acuerdo con el modelo 
suministrado por la entidad. 
 
En caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros del consorcio o unión 
temporal deberán tener registrada según sea la conformación en registro mercantil o certificado de 
existencia y representación legal actividades afines al objeto del contrato.  
 
Igualmente, copia de la cedula del representante legal. Si la propuesta es presentada por 
Consorcio o Unión temporal cada uno de los miembros del mismo, deberán allegar copia de la 
Cedula según su conformación. 
 
La Carta de Presentación de La Propuesta tratándose de persona jurídica deberá estar firmada 
(suscrita con firma autógrafa) por el representante legal del mismo o por quien tenga facultades 
para contratar en cuantía igual o superior a la del valor de la propuesta del presente proceso de 
contratación. En la carta de presentación el oferente deberá indicar la información suministrada en 
su oferta, la cual es de carácter reservado, siempre y cuando no sea objeto de evaluación, 
señalando la norma que le otorga tal carácter.  
   
La carta de presentación de la propuesta, tratándose de consorcio, unión temporal y/o promesa 
de sociedad futura debe anexar el documento suscrito por sus integrantes, en el cual se 
demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el Artículo 7o, de la Ley 80 de 1993, así 
mismo atender los siguientes requerimientos: 
 

­ Cada uno de los integrantes en las diferentes figuras societarias descritas deberán 
presentar su RUP en firme y vigente, así como cumplir los requisitos jurídicos financieros y 
organización relacionados para el proceso de contratación, para lo cual deben indicar 
claramente su porcentaje de participación para la verificación de los mismos. Igualmente, 
deberán indicar de manera clara cada una de las actividades que van a asumir dentro de la 
propuesta. 
 

­ Designar la persona que para todos los efectos representará el consorcio o la unión 
temporal. 

 
­ Señalar la duración del mismo que no deberá ser inferior a la duración del contrato y cinco 

(5) años más. 
 

• CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL PARA PERSONA JURÍDICA 
Y PARA PERSONA NATURAL CEDULA ENTRE OTROS  
 
Para las personas jurídicas deberán anexar con su propuesta, copia del certificado de existencia 
y representación legal expedido por la Cámara de comercio de su domicilio, el cual debe haber 
sido expedido dentro de los 30 días calendario anteriores al cierre del presente proceso y que la 
fecha de renovación este vigente de acuerdo a lo establecido en el artículo 33 del Código de 
Comercio. 
 
Con este documento se verificará: 
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a) Que su objeto social o su actividad económica registrada les permita realizar las 

actividades objeto del presente proceso de contratación, deben ser coherentes con la 
actividad registrada en el RUT. 
 

b) En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal deberá cumplir el requisito para la actividad que va asumir dentro de la 
propuesta. 
 

c) La calidad del representante legal de quien suscribe la oferta, además el representante 
legal deberá estar facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, en el evento 
en que el mismo le sea adjudicado.  
 
d) Que el ejercicio de su actividad económica a la fecha de creación como persona 
jurídica no sea inferior a dos (2) años y que la duración de su actividad económica a futuro 
sea mínima el tiempo de ejecución del contrato y cinco años más. 
 
e) En caso de consorcios, uniones temporales y promesas de sociedad futura, cada uno 
de los integrantes personas jurídicas deben cumplir con los requisitos anteriores. 
 
 

Autorización para presentar propuesta y firmar el contrato 
 
En caso que el representante legal tenga alguna limitación en razón de la cuantía u otro factor, 
deberá presentar el acta de la junta de socios o directiva, según corresponda en la cual se le 
autoriza para estos efectos. Si la propuesta se presenta por apoderado especial, en este evento 
deberá allegarse el poder especial. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal deberá cumplir con este requisito. 
 
Documentos de existencia y representación legal otorgados en el exterior. 
 
El proponente extranjero, si es persona natural deberá tener permiso para trabajar en Colombia y/o 
visa de negocios. Si es persona jurídica deberá tener legalmente constituida una sucursal en el 
territorio nacional, si no tiene domicilio deberá constituir un apoderado domiciliado en Colombia, 
con facultad para presentar ofertas y para suscribir el contrato en el evento que resulte favorecido 
con la adjudicación, así como para representarlo judicial y extrajudicialmente. Las personas 
jurídicas de origen extranjero, tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales, se 
someterán en todo caso a la legislación colombiana. 
 
Para personas naturales se allegará: 
 

a) Copia de la cédula de ciudadanía 
 

b) RUT. 
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c) Copia del registro mercantil vigente expedido dentro de los 30 días calendario anteriores a 
la fecha de presentación por la Cámara de comercio del domicilio donde desarrolla su 
actividad económica si es del caso. 
 

d) En casos de uniones temporales y promesas de sociedad futura, cada uno de los 
integrantes personas naturales deben cumplir con los requisitos anteriores. 

 

• CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP) 
 
Este documento deberá ser presentado por todos los proponentes, salvo los que sean personas 
naturales extranjeras sin domicilio en el país o personas jurídicas extranjeras sin sucursal en 
Colombia. Los proponentes extranjeros deben tener en cuenta lo indicado para ellos en el acápite 
“Inscripción de personas extranjeras” del presente numeral Los proponentes que sean personas 
naturales extranjeras sin domicilio en el país o personas jurídicas extranjeras sin sucursal en 
Colombia no deben inscribirse en el RUP.  
 
Todos los proponentes salvo las personas indicadas en el párrafo anterior, deberán presentar 
certificado de inscripción, en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio. La 
inscripción debe estar en firme, debe estar vigente y el certificado deberá haber sido expedido con 
fecha no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso de 
selección. Si se prorroga dicha fecha, esta certificación valdrá con la fecha inicial de cierre. 
 
La no inscripción del proponente a la fecha de cierre del presente proceso, así como la no firmeza 
de la inscripción en el RUP a la fecha de cierre y la información contenida en el certificado, no 
serán subsanables en ningún caso. Cuando se subsane la fecha de expedición, no se tendrán en 
cuenta las modificaciones realizadas sobre el mismo, con posterioridad a la fecha de cierre. 
Cuando se subsane la omisión del certificado, tampoco se tendrán en cuenta las modificaciones 
realizadas en la inscripción con posterioridad a la fecha precitada. 
 
En caso de tratarse de consorcios y/o uniones temporales cada uno de los integrantes en su RUP 
deberá contener en su registro los códigos anteriores. 
 

• INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

Todos los proponentes sin excepción deben declarar bajo juramento si están o no incursos en 
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Municipio.  
 
Este requisito se verificará así: 
 
a. Para personas naturales, jurídicas y consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad 

futura, deberán declarar bajo juramento si están o no incursos en causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Municipio, para ello diligenciara el anexo 
1 de la propuesta (carta de presentación de la oferta). En caso de personas jurídicas dicha 
manifestación deberá hacerse por parte de la persona jurídica y del representante legal en su 
condición de persona natural, además éste deberá anexar copia de su cédula de ciudadanía, 
en caso de consorcios o uniones temporales cada integrante deberá llenar este requisito. 
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b. Que verificado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales SIBOR, de la 
Contraloría General de la República, su Certificado de antecedentes fiscales para persona 
natural, el de cada uno de los miembros del consorcio o unión temporal y el de la persona 
jurídica y representante legal, no reporte una sanción fiscal que le impida la celebración del 
contrato. 

c. Que verificado el Sistema de Información de registro de Sanciones e Inhabilidades SIRI, de la 
Procuraduría General de la Nación, su Certificado de antecedentes disciplinarios para persona 
natural, el representante legal de la persona jurídica y cada uno de los miembros del consorcio 
o unión temporal, no reporten una sanción que le impida la celebración del contrato. 

 
d. Que verificado el Sistema de Información de antecedentes Penales de la Policía Nacional, para 

persona natural, así como de cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal y de 
la persona jurídica y como representante legal, no reporte una sanción penal que le impida la 
celebración del contrato.” 

 

• ACREDITACIÓN DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
APORTES PARAFISCALES. 
 

1. Para el caso de personas jurídicas se aplicara lo contemplado en el inciso tercero del 
artículo 50 de la ley 789 de 2002, el cual establece: “Cuando la contratación se realice 
con personas jurídicas, se deberá acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a 
los sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando 
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal 
durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratación para 
que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no será inferior a los seis 
(6) meses anteriores a la celebración del contrato. En el evento en que la sociedad no 
tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la 
fecha de su constitución”.  
 

2. El proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad 
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El 
proponente podrá acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero 
no será obligatoria su presentación. Los certificados de afiliación se presentan con fecha de 
expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del 
proceso de contratación. La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la 
pensión de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado 
que lo acredite y, además la afiliación al sistema de salud.  

 

• COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCIÓN. 
 

Suscrito por el Representante Legal de la persona jurídica o del consorcio o unión temporal. 
(Anexo - 03). 
 

• GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.  
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Los proponentes deberán presentar con su oferta garantía de seriedad de la oferta a favor del 
Municipio, por una cuantía equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial. La vigencia 
de esta garantía será de noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha y hora del 
cierre de la Presentación de la oferta por parte de los proponentes conforme se establece en el 
cronograma y trámite del proceso, según numeral 1.11. Igualmente se debe anexar el recibo 
original de pago correspondiente a la prima por concepto de seguro de la respectiva póliza. Dicha 
garantía debe ser expedida por una compañía de seguros legalmente establecida en Colombia.  
 
En caso de presentación conjunta de ofertas, ya sea por Consorcio o Unión temporal o promesa 
de sociedad futura, la garantía de seriedad deberá expedirse a nombre de todos y cada uno de los 
integrantes del consorcio o de la unión temporal según el caso.  
 
En el evento de prórroga de alguno de los plazos del proceso, el proponente deberá ampliar por el 
período de la prórroga, el de la garantía de seriedad, si la vigencia inicial no cubre este nuevo 
término.  Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, por incumplimiento en la 
suscripción del contrato por parte del adjudicatario, la póliza de seriedad de la oferta se hará 
efectiva, a favor del Municipio.  
 
El Municipio devolverá a solicitud de los proponentes no favorecidos en el presente proceso de 
selección, la garantía de seriedad de la propuesta una vez se suscriba el respectivo contrato. 
 

• CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y PROMESAS DE 
SOCIEDAD FUTURA 
 
Todos los consorcios o uniones temporales, sin excepción, podrán estar integrados por máximo 
TRES (03) integrantes y deberán presentar esta información en el formato establecido por la 
entidad para tal efecto. 
 
Para los eventos previstos en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993, el proponente deberá presentar 
un documento en el cual consigne la información sobre la constitución del Consorcio o Unión 
Temporal, en el cual deberá indicarse lo siguiente: 
  
a) Expresar si la participación es a título de Consorcio o en Unión Temporal y los porcentajes de 
participación de sus integrantes. Si se trata de Unión Temporal, sus miembros deberán señalar los 
términos y extensión (actividades) de su participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales 
no podrán ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del municipio de TASCO. En caso 
de que no se señalen los términos y extensión (actividades) de participación de los integrantes, 
para todos los efectos se entenderá que la propuesta se está presentando bajo la modalidad de 
consorcio. 
 
b) Hacer la designación de la persona que tendrá la representación del Consorcio o de la Unión 
Temporal. Si al representante del Consorcio o Unión se le imponen limitaciones y este las excede, 
la propuesta será rechazada. Dicho documento deberá estar firmado por todos y cada uno de los 
integrantes del Consorcio o Unión Temporal y en el caso del integrante persona jurídica, por el 
representante legal de dicha persona.  
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La omisión de este documento o de las firmas de los integrantes del consorcio o unión temporal o 
la falta de prueba sobre la designación de representante, serán subsanables. Cuando se subsane 
la omisión del documento, la fecha de suscripción del mismo deberá ser anterior a la fecha de 
cierre del presente proceso de selección y no se tendrán en cuenta las modificaciones realizadas 
con posterioridad a dicha fecha de cierre. Cuando se subsane la falta de prueba sobre la 
designación del representante, la fecha de la designación deberá ser anterior a la citada fecha de 
cierre. 
 
2.1.2 COMPONENTE FINANCIERO 
 
Si el proveedor ha actualizado su R.U.P de conformidad con el Artículo 2.2.1.1.1.5.1., del Decreto 
1082 de 2015; las personas jurídicas nacionales y extranjeras y los consorcios o uniones 
temporales y ofertas conjuntas, deberán presentar según su R.U.P la capacidad financiera, estará 
determinada por los siguientes índices, conformados a partir de información obtenida según la 
última actualización del R.U.P:  
 
ÍNDICE DESCRIPCIÓN VALOR EXIGIDO 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ ACTIVO CORRIENTE/PASIVO 
CORRIENTE 

MÍNIMO 4 

ÍNDICE DE 
ENDEUDAMIENTO 

PASIVO TOTAL/ACTIVO TOTAL MÁXIMO 0,20 

RAZÓN DE COBERTURA DE 
INTERESES 

UTILIDAD OPERACIONAL/GASTOS DE 
INTERESES 

MÍNIMO 50 y/o 
Indeterminado 

 

Este componente no otorga ningún puntaje, solamente determina si la propuesta se encuentra 
habilitada desde el punto de vista financiero para continuar participando en el presente proceso de 
selección.  

 
En caso de oferentes plurales: En el Proceso de Contratación se pueden presentar oferentes 
plurales por medio de uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad futura.  
 
El municipio de TASCO determina en este documento, el procedimiento para calcular los 
indicadores de los oferentes plurales a partir de la información de cada integrante del oferente 
plural. Para lo anterior y basado en los manuales de Colombia Compra el municipio de TASCO 
utilizará la opción No. 1 ponderación de los componentes de los indicadores.  

 
En esta opción cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente 
del indicador de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural (unión temporal, 
consorcio o promesa de sociedad futura), para lo cual utilizara la fórmula aplicable para los 
indicadores que son índices en la opción 1 del Manual para determinar y verificar los requisitos 
habilitantes en los Procesos de Contratación. 
 
La Entidad Estatal es autónoma para establecer la forma como las uniones temporales, consorcios 
y promesas de sociedad futura acreditan el cumplimiento de los requisitos habilitantes. 
 
NOTA 1: Serán declaradas NO HÁBILES financieramente las propuestas que no cumplan con los 
valores indicados en el numeral anterior. 
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NOTA 2: Las propuestas que en la evaluación financiera se declaren no hábiles, no se evaluarán 
en la etapa de evaluación económica y técnica. 
 
2.1.3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el 
objeto del contrato en función de su organización interna.  El Decreto 1082 de 2015 definió los 
indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en 
cuenta que está bien organizado cuando es rentable. El Proponente debe cumplir los siguientes 
indicadores con base en la información contenida en el RUP de cada oferente.  
 
ÍNDICE DESCRIPCIÓN VALOR EXIGIDO 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO UTILIDAD OPERACIONAL / PATRIMONIO MÍNIMO A 0,6 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO TOTAL MÍNIMO A 0,6 

 
Este componente no otorga ningún puntaje, solamente determina si la propuesta se encuentra 
habilitada desde el punto de vista de capacidad organizacional para continuar participando en el 
presente proceso de selección.  Una vez que se haya verificado la presentación y acreditación de 
todo el componente organizacional por parte del proponente, se considerará habilitado 
financieramente. 
 
Nota: En caso de consorcios o uniones temporales el cálculo de la Rentabilidad sobre el 
patrimonio y la Rentabilidad sobre activos se calcularán de forma individual y se multiplicaran por 
el porcentaje de participación que tenga el integrante y se sumaran los valores resultantes para 
establecer el nivel total. El resultado final será el que resulte de la aplicación de esta fórmula y este 
debe alcanzar el nivel solicitado. 
 
 
2.1.4 COMPONENTE DE EXPERIENCIA 
 

2.1.4.1. EXPERIENCIA ESPECÍFICA   
 
El Proponente debe acreditar la ejecución de un (01) contrato debidamente terminado y liquidado, 
suscrito con entidades públicas o privadas cuyo objeto se relacione con el mantenimiento de 
maquinaria amarilla, por un valor mayor o igual al presupuesto oficial de la presente convocatoria 
(2 P.O), el contrato aportado deberá estar certificado en el RUP y en debe contener la siguiente 
clasificación: 
 

Clase  Nombre  

22 10 17 00 COMPONENTES DE EQUIPO PESADO 

25 17 19 00 RUEDAS Y ACABADOS 

25 17 38 00 SISTEMAS DE TREN DE TRANSMISIÓN 

25 18 28 00 SISTEMAS Y COMPONENTES HIDRÁULICOS 

26 11 17 00 BATERÍAS, PILAS Y ACCESORIOS 

40 15 16 00 COMPRESORES 

mailto:alcaldia@tasco-boyaca.gov.co
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72 15 15 00 SERVICIOS DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 

72 15 45 00 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO E INSTALACIÓN DE EQUIPO PESADO 

78 18 15 00 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE VEHÍCULOS 

81 10 16 00 INGENIERÍA MECÁNICA  

81 10 17 00 INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 

 

Obtendrá una calificación ADMISIBLE quien cumpla con los requisitos de acuerdo a las 
condiciones anteriores, de lo contrario se calificará NO ADMISIBLE. El MUNICIPIO se reservará el 
derecho de corroborar la veracidad de la información presentada. 
 
Cada uno de los contratos deberá estar registrado en el RUP, para lo cual se deberá señalar o 
resaltar en el RUP los contratos que pretenda acreditar como experiencia. 
 
Para el caso de Consorcios, uniones temporales, promesa de sociedad futura o cualquier tipo de 
asociación, el integrante que acredite la experiencia en mayor porcentaje deberá tener una 
participación mínima para este proceso del diez por ciento (10%), so pena de evaluar la oferta 
como no cumple técnicamente 
 
Nota 1: En caso de aportar certificación, estas deben contener como mínimo la siguiente 
información: 

a) Nombre o razón social del contratante, dirección y teléfonos. 
b) Objeto del contrato 
c) Fecha de inicio y fecha de terminación del contrato. 
d) Valor del contrato en pesos a la fecha de terminación del contrato. 
 

En caso de que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, el Proponente 
debe anexar copia del contrato y acta de liquidación, de tal forma, que la información no 
contenida en la certificación, se complemente con el contenido de dichos documentos o se supla 
en su totalidad ante la ausencia de las mismas. 

 
Se debe anexar copia del contrato y acta de liquidación de cada uno de los contratos que soportan 
la experiencia especifica. 
 
El contrato que el Proponente acredite como experiencia deben identificarse y señalarse 
claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualización 
rápidamente. 
 
 
2.1.4.3.  PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 
 
El Municipio exige que el PROPONENTE ofrezca y mantenga el siguiente personal mínimo, para lo 
cual debe adjuntar a su propuesta las hojas de vida de cada uno de ellos, con sus respectivos 
soportes. El proponente, está en libertad de establecer el número de personas que utilizará en el 
desarrollo de los trabajos, de acuerdo con la organización que dé a los mismos; sin embargo, para 

mailto:alcaldia@tasco-boyaca.gov.co
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efectos de la evaluación de la propuesta, además del personal administrativo y auxiliar, deberá 
presentarse como mínimo, el siguiente personal profesional: 
 

CANTIDAD DESCRIPCIÓN 

01 Ingeniero mecánico, electromecánico o ingeniero civil con una experiencia general 
de mínimo de cinco (5) años contados a partir de la fecha de expedición de la 
tarjeta profesional.  

01 Ingeniero electromecánico, con una experiencia general de mínimo de cinco (5) 
años contados a partir de la fecha de expedición de la tarjeta profesional con 
especialización en gestión energética y/o ambiental. 

01 Técnico laboral en reparador de motores Diésel, con una experiencia general de 
mínimo de un (1) años contados a partir de la fecha de expedición del diploma o 
C.A.P. 

 
El personal requerido deberá adjuntar carta de compromiso FIRMADA. 
 
La experiencia presentada para el personal propuesto deberá ser debidamente certificada por la 
entidad contratante y contener la información necesaria para ser corroborada por el Municipio, de 
lo contrario no será tenida en cuenta. El proponente deberá adjuntar la siguiente documentación: 
 

• Resumen de experiencia del personal profesional. 

• Diplomas o actas de grado 

• Carta de intención y disponibilidad debidamente suscrita en donde se especifique la 
dedicación exclusiva al proyecto. 

• Certificaciones de experiencia. Debe contener: nombre de la Entidad. 

• Contratante, el Contratista, el objeto del contrato, las fechas de inicio y de finalización, el 
cargo desempeñado. 

 
2.1.4.4. Herramientas y Equipo Mínimo Requerido:  

a. HERRAMIENTA MÍNIMA: El oferente debe acreditar la disponibilidad permanente de 
equipos y herramientas para atender los servicios de mantenimiento tanto preventivo como 
correctivo a los vehículos relacionados en la presente contratación. El oferente debe 
certificar que cuenta con el equipo mínimo requerido y asegurar su permanencia y buen 
estado durante la vigencia del contrato. No serán admisibles las propuestas que no cuenten 
con el equipo mínimo exigido en el presente numeral. El equipo mínimo con el cual debe 
contar la firma del proponente es el siguiente:  

 
DESCRIPCIÓN:  
  
1. EQUIPO PARA SINCRONIZACIÓN DE MOTORES CON SCANNER MULTIMARCA Y 
SOFTWARE ACTUALIZADO  
2. PRENSAS DE BANCO  
3. BALANCEADORA  
4. EQUIPO ANALIZADOR SISTEMA DE CARGA Y ARRANQUE  
5. GATOS DE ZORRA (2)  

mailto:alcaldia@tasco-boyaca.gov.co
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6. EQUIPO DE SOLDADURA ELÉCTRICA (1)  
7. EQUIPO PARA LAVADO DE INYECTORES CON MANÓMETRO Y PROBADOR DE FUGAS (1)  
8. GRÚAS PARA MOTORES Y CAJAS DE VELOCIDAD (1)  
9. TORRES DE BLOQUEO (4)  
10.JUEGO COMPLETO DE HERRAMIENTAS POR CADA MECÁNICO (3) 

Documento de garantía de los bienes y servicios suministrados 

Con una duración no inferior a tres (3) meses, contados a partir del recibo a satisfacción de la 
entidad, documento que deberá ser suscrito por el representante legal y en el que obliga a la 
persona jurídica a reemplazar cualquier repuesto o suministro sin costo alguno y con las 
especificaciones del objeto del contrato o mejores en el caso de fallas no imputables a la entidad 
contratante, en este documento se deberá autorizar a la entidad contratante en el caso de 
incumplimiento de la garantía el cobro del cien por ciento (100%) del valor del repuesto o 
suministro defectuoso no reemplazado dentro de los dos días hábiles siguientes una vez notificado 
al contratante el requerimiento de reemplazo con base en la garantía. 
 
2.1.4.5. Condiciones para la realización del mantenimiento 

 
No se permite el traslado de la maquinaria o vehículo a lugares fuera del casco urbano del 
municipio de Tasco Boyacá para la realización del mantenimiento sin las debidas medidas de 
seguridad correspondientes, las cuales se verificarán con el supervisor del contrato que entre otras 
son: utilización de vehículo cama baja no grúa por cada máquina a desplazar, vehículo 
acompañante durante el trayecto de ida y regreso al taller ubicado en la dirección establecida en el 
certificado de cámara de comercio vigente presentado para esta convocatoria, solo se permite el 
conductor en el vehículo anteriormente mencionado, etc. 
 
El oferente debe acreditar contar con taller de mecánica con patio de maniobras mínimo de 
trecientos (300) metros cuadrados y un área cubierta de mínimo 120 metros cuadrados. Dicho 
taller debe encontrarse dentro de los 50 kilómetros con relación al centro urbano del municipio de 
Tasco, lo anterior deberá acreditarse así:  
 

- Fotografías del taller 
- Si el oferente es propietario del inmueble ofrecido bastara con la escritura del predio 
y del certificado de libertad y tradición con vigencia de expedición no mayor a 30 días. 
- En caso de que el oferente no sea el propietario del inmueble ofrecido, deberá 
aportar el contrato de arrendamiento vigente acompañado de la escritura del predio y/o del 
certificado de libertad y tradición con vigencia de expedición no mayor a 30 días.  
 

Si el lugar en mención se encuentra por fuera del rango de los 50 kilómetros debe garantizar por 
escrito que asumirá los gastos de traslado de los vehículos las veces que sean necesarias para 
ejecutar el objeto del contrato. 
 
 
2.2 DOCUMENTOS DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DE LA OFERTA MAS FAVORABLE  
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Se efectuará la evaluación y calificación de la propuesta teniendo en cuenta lo dispuesto en el 
artículo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1820 de 2015, teniendo en cuenta ofrecimiento más favorable de 
conformidad con la ponderación de los elementos calidad y precio soportados en puntajes o 
formulas y basados en los factores que se establecen más adelante y determinan el orden de 
elegibilidad. 
 
2.2.1 ASIGNACIÓN DE PUNTAJE 
 
Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las 
normas legales pertinentes, y en este pliego de condiciones el criterio de HABIL, serán tenidos en 
cuenta para la asignación de puntaje, de conformidad con los criterios de selección y adjudicación 
que se establecen a continuación, los cuales determinarán el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las 
PROPUESTAS: 

 
Evaluación Puntaje 

Factor Económico 59,5 Puntos 

Factor de Calidad 20 Puntos 

Apoyo a la Industria Nacional 20 Puntos 

Emprendimientos y empresas de mujeres  0,25 puntos 

Mipymes  0,25 puntos 

Total 100 Puntos 

 
 

A. PROPUESTA ECONÓMICA: 
 
La Alcaldía Municipal a partir del valor de las Ofertas debe asignar máximo treinta (59,5) puntos 
acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta 
económica: 
 

Tabla 7 - Métodos de evaluación de la oferta económica 
 

Método 

Media aritmética 

Media aritmética alta 

Media geométrica con presupuesto oficial 

Menor valor 

 
Para la determinación del método se tomarán los primeros dos dígitos decimales de la TRM que rija el 
día hábil anterior a la fecha prevista para la audiencia de adjudicación. El método debe ser escogido de 
acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuación. 
 

Tabla 8 - Asignación de método de evaluación según TRM 

Rango 
(inclusive) 

Número Método 

De 00 a 24 1 Media aritmética 

De 25 a 49 2 Media aritmética alta 

De 50 a 74 3 Media geométrica con presupuesto oficial 

De 75 a 99 4 Menor valor 
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(i) Media aritmética 
 
Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en 
función de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las 
siguientes fórmulas: 
 
 
 
 
 
 
 
Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula. 
 
   59,5       para valores menores o iguales a  
 
Puntaje i =   
 59,5            para valores mayores a  
 
 
 
 
 
 
En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor absoluto de 
la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 

(ii) Media Aritmética Alta: 
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta válida más 
alta y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la proximidad de 
las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 

 
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
   59,5       para valores menores o iguales a   
 
Puntaje i = 
  59,5          para valores mayores a  
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En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el valor 
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula 
de ponderación. 
 

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial: 
 
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 
determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media 
geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. 
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de Ofertas 
válidas y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas veces como se 
indica en el siguiente cuadro: 
 
 

Tabla 9- Asignación de número de veces del presupuesto oficial 
 

Número de Ofertas (n) Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (nv) 

1 – 3 1 

4 – 6 2 

7 – 9 3 

10 – 12 4 

13 – 15 5 

… … 

 
Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente 
Proceso de Contratación. 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo a lo 
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 
 
 
 
 
 
 
 
 
Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el 
siguiente procedimiento: 
 
 
   59,5       para valores menores o iguales a   
Puntaje i = 
  
 59,5                          para valores mayores a  
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En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se 
tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la 
oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 

(iv) Menor Valor: 

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la proximidad de 
las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. 
Para la aplicación de este método el Municipio de Tasco determinará el menor valor de las Ofertas válidas y 
se procederá a la ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 
    59,5  
 
Puntaje i =     
   
 
 
 
 
 
 
En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como 
se observa en la fórmula de ponderación. 
 
Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 
puntaje. 
 

B. FACTOR DE CALIDAD:  

La Responsabilidad Social Empresaria (RSE) representa el reconocimiento e integración voluntaria en la 
gestión y las acciones de las instituciones, de las preocupaciones sociales, laborales, medio ambientales y 
de respeto a los derechos humanos de la comunidad en general. La RSE simboliza el compromiso con la 
idea de organización como conjunto de personas que interactúan en la sociedad, es decir, la suma de 
individuos sociales. Una empresa ciudadana que contribuye a la sociedad, cuyo comportamiento va más allá 
del objetivo básico de obtener beneficio económico. El plan comprende: La elaboración del plan, sus 
indicadores de competitividad y la calidad de mano de obra. Para calificar plan de responsabilidad 
empresarial se tendrán en cuenta los siguientes criterios: 
 

 
 

- Plan de Responsabilidad social Empresarial:  
 

Accederá a la máxima puntuación el oferente que presente un Plan de responsabilidad social empresarial 
(RSE) con el que definan directrices claras. El Diseño del Plan de Auditoría o diagnóstico debe identificar: (1) 
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stakeholder (s) y estándar(es) de gestión que enfoca el modelo de calidad con RSE, (2) áreas de la empresa 
que priorizarán en relación con el stakeholder seleccionado, el cual contendrá: Objetivos de la auditoría, 
Documentos y criterios de referencia, Alcance, lugares donde se realizan la auditoría. Fechas, hora y 
duración de actividades. Responsabilidades y funciones de los miembros del equipo auditor (teniendo en 
cuenta el rol seleccionado por cada uno). (3) Recursos que se emplean, modelo de evaluación de 
indicadores, utilizando los que correspondan al stakeholder seleccionado, utilizando la herramienta Xertatu. 
(4) A partir de los resultados propongan el modelo de RSO que regirá al proponente que ejecutará el 
contrato con los ítems de modelo de RSO. El plan debe estar firmado por el Ingeniero que lo implementará. 
La RSE a contemplar los stakeholder será cliente interno con los principios globales de Sullivan El plan de 
auditoría o diagnóstico de RSE además de lo ya indicado debe contener contexto, objetivos, alcance, 
documentos de referencia, recursos. El diagnóstico debe abarcar los componentes de la RSO  
 
Glosario:  
 
IC: Indicador de competitividad  

Procedimiento: forma especificada de llevar a cabo una actividad o un proceso 
Proceso: conjunto de actividades mutuamente relacionadas o que interactúan, las cuales transforman 
elementos de entrada en resultados.  
Producto: resultado de un proceso.  
Proyecto: proceso único que consiste en un conjunto de actividades coordinadas y controladas con fechas 
de inicio y de finalización llevadas a cabo para lograr un objetivo conforme con requisitos específicos, 
incluyendo las limitaciones de tiempo, costo y recursos.  
Objetivo de la calidad: algo ambicionado, o pretendido, relacionado con la calidad y RSO  
Aval: Documento escrito en físico que evidencia que el plan RSE ha sido elaborado por el personal con el 
perfil profesional exigido.  
Código: 01  
Versión 01  
Fecha: julio 2024  
Título: El título será Plan de RSE para el objeto del contrato  
Identificación del Plan: Corresponde a la identificación del documento con código, versión fecha, entidad 
autora e identificación de quien elabora y aprueba.  
Evidencia: Documento que prueba una situación  
Recursos: Son los recursos humanos y físicos que se utilizarán en el proyecto exigidos por el Municipio, así 
como el personal que se ofrezca sin costo para el Municipio, deben ser evidenciados en el sistema 
aportando la documentación que así lo prueba.  
Implementador: El Plan debe ser implementado por profesional de la Ingeniería con especialización en 
gerencia de proyectos.  
Diagrama Ishikawa 4M: Método a utilizar para realizar el diagnóstico  
Modelo RSO: Estará enfatizado en lo social a igualdad de género en vinculación laboral mínima del 1% 
madres cabeza de hogar.  
Recurso Humano: Corresponde a los mínimos exigidos para la ejecución del proyecto y debe ser 
evidenciada la formación profesional y la experiencia mínima exigida. Se acredita con presentación de copia 
cédula de ciudadanía, título de pregrado, título de posgrado y matrícula profesional según aplique.  
Servicio adicional: Será válido siempre que los oferte para las volquetas, buses, tractor.  
Recurso Económico de RSO: Mínimo dos por ciento del valor contratado, siempre y cuando se cumpla el 
RSO.  
RSO: Responsabilidad social organizacional  
RSE: Responsabilidad social empresarial  
stakeholder significa en español: “participante”, “inversor”.  

mailto:alcaldia@tasco-boyaca.gov.co
http://www.tasco-boyaca.gov.co/


 

Alcaldía Municipal de Tasco - Boyacá  Código:  

ESTUDIOS PREVIOS Fecha: 27 de mayo de 2020 

Proceso Procesos de Apoyo Versión: 000 

Tipo de Documento ESTUDIOS PREVIOS  Página: 24 de 35 

 

 

 
 

Carrera 5 N° 5ª – 51 Parque Principal Teléfonos: 310 680 7779 – 310 688 2041 – 310 689 0193 – 310 695 5466 
                  Email: alcaldia@tasco-boyaca.gov.co - www.tasco-boyaca.gov.co 

         Código Postal: 151660 

Si se cumple con la totalidad de plan e obtendrá los puntos máximos y aquellos que incurran en alguna de 
las penalidades que a continuación se enuncian serán penalizados restándole puntos de conformidad a lo 
señalado a continuación:  
 
CERO PUNTOS POR PLAN RSO: El proponente que incurra en las siguientes eventualidades obtendrá una 
calificación de cero puntos: Por la a ausencia o incompletitud de un capítulo: Se entiende por incompletitud: 
La falta de un capítulo o un numeral que se haya detallado en el contenido del plan, ausencia de 
compromiso de RSO y/o contemplar stakeholder y/o tener estándar o principios diferente al requerido y/o 
falta de información o documento que evidencien los recurso mínimo del proyecto o evidencien IC 
expresados como propios; la no veracidad en los documentos aportados que constituyen las evidencias. 

 
DESCUENTOS POR ERRORES EN SCC: Por cada error identificado conforme a los siguientes eventos se 
realizará (A). un descuento de un punto por cada una de las siguientes eventualidades: (1) Cuando dentro 
del texto del SCC se evidencien contenidos que no correspondan al objeto o a los recursos del presente 
proceso (por cada error un punto). (2) Cuando no se identifique el plan en la forma prevista (por cada error 
un punto).  

FORMA DE PRESENTAR EL PLAN Deberá presentarse junto con la oferta. Los documentos que acreditan 
la idoneidad del personal requerido y los documentos exigidos. La oferta técnica tiene un puntaje mínimo del 
70% de la puntuación total. 

Indicador de Competitividad (IC) del Plan de RSE  

Obtendrá la máxima puntuación el oferente que acredite: 
 

INDICADOR DE COMPETITIVIDAD FORMA DE ACREDITARLO 

Responsabilidad en el cumplimiento de obligaciones frente 
al sistema de protección social- Sistema de Gestión de 
Salud y Seguridad en el Trabajo SG-SST  

Certificado vigente expedido por la ARL en la que conste 
que, en PLANEAR, HACER obtuvo un porcentaje de 
estándar evaluado igual o superior al 95%  

Servicios de escaneo sin costo para la entidad  
 

Carta firmada por el proponente en la cual ofrezca sin 
costo para la entidad “servicio adicional de 5 escaneos de 
la maquinaria y/o vehículos a los cuales se les realiza el 
mantenimiento”.  

 

MAYOR CALIDAD EN LA MANO DE OBRA: 

Obtendrá la máxima puntuación el proponente que acredite mayor calidad en la ejecución de la mano de 
obra representado en la idoneidad de su recurso humano (representa en experiencia) para lo cual acreditará 
lo siguiente: 

CARGO REQUISITO FORMA DE ACREDITARLO 
Ingeniero 
electromecánico  

Acreditar diez (10) años de experiencia 
contados a partir de la fecha de expedición 
de la matrícula profesional y titulo como 
especialista en gestión energética y/o 
ambiental y/o especialización en seguridad 
y salud en el trabajo. 

Deberá presentar copia de los siguientes 
documentos:  
Copia cédula de ciudadanía, títulos de pregrado y 
postgrado, matrícula profesional y carta de intención, 
certificado de vigencia de matrícula. 
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C. PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL  
 
Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes NACIONALES O EXTRANJEROS otorguen 
a la industria nacional en virtud de lo dispuesto en el Artículo 2 de la Ley 816 de 2003, Decreto 19 
de 2012, artículo 51, y Decreto 1082 de 2015, deberán anexar a la propuesta certificación en la 
cual conste la procedencia, nacional o extranjera del personal que será puesto al servicio en la 
ejecución del contrato. 
 
NOTA: La omisión de la información requerida en este numeral, no será subsanable por ser factor 
de ponderación, en todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la 
participación del proponente, ni es causal derechazo de la propuesta. 
 
El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de Apoyo a la Industria Nacional deberá ser 
anexado por el oferente con la propuesta y no será admitido con posterioridad a la fecha y hora del 
cierre para la entrega de propuestas, por ser factor de ponderación de las ofertas. 
 
De no presentar carta destinada al proceso especifico que contenga el ofrecimiento aquí 
establecido y en las condiciones previstas en este pliego de condiciones no se otorgará puntaje 
por este factor. 
 
Este factor se evaluará con base en la Ley 816 de 2003 con el fin de garantizar el Apoyo a la 
Industria Nacional con fundamento en la documentación aportada que se entenderá bajo la 
gravedad de juramento de acuerdo con el presente Pliego de Condiciones, así: 
 

CONCEPTO PUNTAJE 

Cuando el proponente oferte personal, materiales, bienes y servicios 100% 
nacional, en lo correspondiente al objeto de la presente Convocatoria. 

100 PUNTOS 
 

Cuando el proponente oferte personal, materiales, bienes y servicios nacional y 
extranjero, en lo correspondiente al objeto de la presente Convocatoria. 

50 PUNTOS 
 

Cuando el proponente oferte personal materiales, bienes y servicios extranjero, 
en lo correspondiente al objeto de la presente Convocatoria. 

30 PUNTOS 
 

 
NOTA: Si el proponente no anexa la declaración juramentada, no obtendrá ningún puntaje. 
 
Dentro del plazo establecido en el cronograma los oferentes podrán presentar Observaciones al 
informe de evaluación, las cuales deberán radicarse directamente en la Secretaria de Planeación 
Municipal en documento escrito y en medio magnético o en el correo electrónico oficial 
planeacion@tasco-boyaca.gov.co. 
 
1.  CRITERIOS DE DESEMPATE 

 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, se deberán utilizar las siguientes 
reglas, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para 
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales 
vigentes. 
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1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El 
proponente acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en la sección 
4.3.1. del pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los miembros 
deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la ley.  
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará 
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario.  

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con lo previsto en el artículo 21 de la Ley 1257 de 
2009, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad 
competente: comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el “Formato 10A – 
Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar (persona jurídica)”, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más 
del 50% de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, 
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral.   

Debido a que el diligenciamiento del “Formato 10 A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)” contiene datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información, especialmente en el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie 
el “Formato 11 – Autorización para el tratamiento de datos personales” como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate.  

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición 
de discapacidad, de acuerdo con la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina de 
trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de 
anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica y que certifique adicionalmente que mantendrá dicho personal 
por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el “Formato 
10 B – Vinculación de personas en condición de discapacidad”.  
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Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, el integrante del proponente que 
acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los 
términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el consorcio o unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 
la experiencia habilitante. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para lo 
cual, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, diligenciará el “Formato 10 C – Vinculación de personas mayores y no beneficiarias 
de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente)”, mediante la cual 
certificará bajo la gravedad de juramento el número de trabajadores vinculados en la planta de 
personal del proponente. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas mayores 
que hayan estado vinculados con una anterioridad igual o mayor a un año. Para los casos de 
constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde 
el momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
En el caso de los proponentes plurales, el representante legal del proponente plural, diligenciará el 
“Formato 10 C – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar 
o sobrevivencia – (Empleador – proponente)”, mediante el cual certifica el número de trabajadores 
vinculados de personas mayores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley de todos los 
integrantes del consorcio o unión temporal. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate 
cada uno de los trabajadores que cumplen las condiciones previstas por la ley diligenciará el 
“Formato 10 C – Vinculación de personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar 
o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, junto con 
los documentos de identificación de cada uno de los trabajadores. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas 
en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, para lo cual, el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el  “Formato 10D – Vinculación de población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas” mediante el cual certifica las  
personas vinculadas a su nómina y el número y nombre de las personas que pertenecen a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, vinculados al 
proponente y ii) la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite 
que el trabajador pertenece a la comunidad indígena, comunidades negras, afrocolombianas, 
raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que 
lo modifique, sustituya o complemente. 
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En el caso de los proponentes plurales, el representante legal del proponente plural diligenciará el 
“Formato 10 D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitanas”, mediante el cual certifica que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la 
nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina 
de cada uno de los integrantes del proponente plural. En todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a 
la comunidad indígena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o 
gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos datos, como es el caso de las personas que pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, diligencien el 
“Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales” como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para 
lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que expida el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la autoridad competente. Además, se entregará el documento de identificación de la 
persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

 En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o revisor fiscal diligenciará el “Formato 
10 E- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o reintegración 
(personas jurídicas)”, por medio del cual certificará bajo la gravedad de juramento que más del 
50% de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los 
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las 
personas que están en proceso de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos datos, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de 
datos personales” como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

 

mailto:alcaldia@tasco-boyaca.gov.co
http://www.tasco-boyaca.gov.co/


 

Alcaldía Municipal de Tasco - Boyacá  Código:  

ESTUDIOS PREVIOS Fecha: 27 de mayo de 2020 

Proceso Procesos de Apoyo Versión: 000 

Tipo de Documento ESTUDIOS PREVIOS  Página: 29 de 35 

 

 

 
 

Carrera 5 N° 5ª – 51 Parque Principal Teléfonos: 310 680 7779 – 310 688 2041 – 310 689 0193 – 310 695 5466 
                  Email: alcaldia@tasco-boyaca.gov.co - www.tasco-boyaca.gov.co 

         Código Postal: 151660 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones 
de los siguientes literales: a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas 
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o 
por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el “Formato 10 F – Participación 
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración (personas jurídicas)”, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que 
más del 50% de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración. Además, 
deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad 
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, 
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento en el proponente 
plural. 

b) El integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento de la 
experiencia acreditada en la oferta. 

c) Ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas socios o representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los miembros del proponente plural.  

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos datos, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración, diligencien el “Formato 11- Autorización para el tratamiento de 
datos personales” como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se acreditará dicha condición con la 
información contenida en el registro único de proponentes (RUP). En caso de que no se presente 
RUP, la Mipyme debe acreditar su condición diligenciando el “Formato 10 G – Acreditación 
Mipyme”, mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamaño 
empresarial establecido de conformidad con la ley. Asimismo, se preferirá la oferta presentada por 
una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportará el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio.  

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se acreditará con la información contenida en el 
Registro Único de Proponentes (RUP). En caso de que no se presente el RUP, la micro o pequeña 
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empresa acreditará su condición con el diligenciamiento del “Formato 10 G – Acreditación 
Mipyme”, mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña 
empresa de acuerdo con las disposiciones legales vigentes. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio.  

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior, para lo cual diligenciará 
el “Formato 10 H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales”. 

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%), para lo cual se presentará el 
documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición 
de MIPYME, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral  8;  (b) la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del 
proponente plural. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de 
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 

12.  Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

a. La entidad ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de la 
persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, la entidad 
compradora le asigna un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera 
que al primero de la lista le corresponde el número 1. 

b. Seguidamente, la entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma 
decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La entidad debe dividir esta parte entera 
entre el número total de proveedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo 
en la selección final. 

c. Realizados estos cálculos, la entidad seleccionará a aquel proponente que presente 
coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea 
cero (0), la entidad seleccionará al proponente con el mayor número asignado. 

 
1.2. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA 
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Será motivo para rechazar una propuesta, la ocurrencia de cualquiera de los siguientes eventos: 
 
­ Cuando existan varias propuestas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o 

con nombres diferentes.  Cada oferente deberá presentar solamente una propuesta, ya sea por 
sí solo o como integrante de un Consorcio o Unión Temporal.  El oferente no debe ser socio de 
una firma que simultáneamente presente propuesta separada para el mismo objeto. En estos 
eventos, se rechazarán ambas propuestas. 

­ Cuando la propuesta y/o la oferta sea condicionada, alternativa y/o parcial, o no se pueda 
determinar claramente su valor. 

­ Cuando el Municipio haya solicitado subsanar algún documento o exigido alguna aclaración y 
el proponente no lo corrija o no lo entregue dentro del plazo establecido para subsanar, o si lo 
entregado, no cumple con lo solicitado.  

­ El no haber sido habilitado en alguno de los componentes de habilitación mínimos o no tener la 
capacidad residual mínima para participar.  

­ Cuando el proponente esté incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad. 
­ Cuando el valor de la propuesta económica supere el presupuesto oficial o el AIU supere el 

porcentaje calculado para este proceso por la entidad, el cual es del 30%. 
­ Si al revisar las operaciones relacionadas en la oferta económica se evidencian errores en el 

diligenciamiento y/o cálculo matemático y/o no se efectúa el redondeo. 
­ Tener vigentes los efectos de una declaratoria de caducidad.  
­ Tener vigente una sentencia judicial que conlleve la interdicción de derechos y funciones 

públicas.  
­ Las demás contempladas en la Constitución, la Ley y el presente pliego. 
 
1.3. ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA LA ELABORACIÓN DE LA OFERTA 
 
El PROPONENTE deberá presentar su oferta económica y técnica teniendo en cuenta la 
información descrita en el numeral 2.9. DOCUMENTOS DE EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN de 
los criterios de evaluación, así como considerar y ponderar los costos de equipos, materiales y 
mano de obra, teniendo en cuenta además los factores de producción y las condiciones de la zona 
como régimen de lluvias, acceso a los sitios de trabajo y todos aquellos factores que puedan incidir 
en los precios de los diferentes ítems. 
 
El PROPONENTE favorecido con la adjudicación tendrá a su cargo los costos de las garantías y 
seguros que se constituirán para los amparos exigidos en el presente proceso de selección.  
 
Las modificaciones, aclaraciones, tachaduras, interlineados o enmiendas de las propuestas, 
deberán ser convalidados con la firma al pie o margen de la misma, de quien suscribe la carta de 
presentación de la propuesta. Sin este requisito las modificaciones o enmiendas no serán 
consideradas como válidas. 
 
1.1 OFERTA ÚNICA.  
 
En caso de que solo se presente una propuesta y ésta se encuentre ajustada a los requisitos 
mínimos; y su valor total luego de la verificación se encuentre ajustado al presupuesto oficial, este 
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proponente será el seleccionado con la adjudicación de conformidad con lo indicado en el Artículo 
2.2.1.1.2.2.6., del Decreto 1082 de 2015. 
 
1.2 ADJUDICACIÓN 
 
EL Municipio previa consolidación de la información resultante del proceso de verificación y de la 
evaluación realizada, dispone hasta la fecha establecida en el numeral 1.5. “Cronograma del 
Proceso” para seleccionar la oferta más favorable a sus necesidades.  
 
La Entidad podrá prorrogar este plazo antes de su vencimiento, y por un término total no mayor a 6 
días del inicialmente fijado, siempre que las necesidades de la Entidad así lo exijan.  
 
La adjudicación se realizará en forma total de acuerdo con las propuestas que reciba la Entidad y 
la que resulte más favorable a los fines de esta contratación y a las necesidades a satisfacer en el 
presente proceso, en estricto apego al deber de selección objetiva.  
 
La adjudicación se efectuará mediante resolución motivada  
 
De conformidad con lo dispuesto en el Parágrafo 1º del artículo 77 de la Ley 80 de 1993, el acto de 
adjudicación es irrevocable y no tendrá recursos por la vía gubernativa. Su impugnación procede 
mediante el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan. 
 
1.3 EFECTOS DE LA ADJUDICACIÓN  
 
El acto de adjudicación es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario, no obstante lo 
anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la suscripción del 
mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por 
medios ilegales, éste podrá ser revocado, caso en el cual la Entidad mediante acto administrativo 
debidamente motivado, podrá adjudicar el contrato dentro de los quince (15) días siguientes, al 
proponente calificado en segundo lugar siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable 
para la entidad, de conformidad con lo señalado en el artículo 9 de la Ley 1150 de 2007. 
 
1.4  DECLARACIÓN DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 
 
EL Municipio declarará desierto el proceso de selección únicamente cuando: 
 
­ Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta  
­ Cuando no se presente ninguna propuesta 
­ Cuando habiéndose presentado únicamente una propuesta esta incurra en alguna causal de 

rechazo  
­ Cuando habiéndose presentado más de una propuesta ninguna de ellas se ajuste a los 

requerimientos y condiciones consignadas en este Pliego de condiciones 
­ Cuando ningún interesado manifieste interés en participar en el proceso 
 
1.5 RADICACIÓN Y APERTURA DE DOCUMENTOS  
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Las propuestas que contienen los dos (2) sobres, es decir el componente jurídico, financiero, de 
experiencia, técnico, de evaluación y calificación se depositarán en sobres sellados, marcados y 
separados de acuerdo a cada componente en la urna que para tal efecto se instalará en la oficina 
Secretaria de planeación e Infraestructura del Municipio de La TASCO, departamento de Boyacá, 
de conformidad con el numeral 1.11 cronograma del proceso, la  cual será abierta el mismo día del 
cierre, con el fin de hacer apertura oficial de las ofertas presentadas por los proponentes y dar a 
conocer el nombre de cada uno de ellos. 
 
El sobre No. 2 correspondiente al componente de Evaluación y Calificación solo se le abrirá 
únicamente a las propuestas que en desarrollo del proceso sean habilitadas. 
 
 
1.6 DEVOLUCIÓN DE LAS PROPUESTAS 
 
Una vez legalizado el contrato producto del presente proceso de selección, los proponentes no 
favorecidos podrán solicitar la devolución de las copias de sus propuestas. 
 
1.7 FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO 
 
Una vez notificada la adjudicación del contrato, el proponente favorecido deberá presentarse a 
suscribir el contrato respectivo, dentro del término establecido en el cronograma numeral 1.11. Los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato se encuentran señalados en la minuta del 
contrato que se anexa a este Pliego de Condiciones.  
 
1.8 CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
 
Si el proponente favorecido no suscribe el contrato o no efectúa todos los trámites necesarios para 
cumplir los requisitos legales para iniciar su ejecución, dentro de los plazos establecidos para tal 
fin en el presente pliego de condiciones, se hará efectiva la garantía de seriedad de la oferta y 
quedará a favor de la Entidad, en calidad de sanción, el valor total de la misma, sin menoscabo de 
las acciones legales conducentes al reconocimiento de daños y perjuicios causados y no cubiertos 
por el valor de la garantía constituida.  En este evento, la Entidad mediante acto administrativo 
debidamente motivado, podrá adjudicar el contrato dentro de los quince (15) días siguientes al 
vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente 
calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta también sea igualmente favorable 
para la Entidad, conforme con el numeral 12 artículo 30 de la Ley 80 de 1993.  
 

8. GARANTÍAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE LA NATURALEZA 
CONTRACTUAL. 

 
Por las características, la naturaleza del objeto contractual, los riesgos, la forma de pago 
planteada, el contratista deberá constituir a favor del Municipio las siguientes garantías: 
 
1. GARANTÍA ÚNICA a favor de entidades estatales que presentará el contratista, que avalará el 
cumplimiento de las obligaciones a su cargo, surgidas del contrato, la cual se mantendrá vigente 
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durante la ejecución del contrato y su liquidación y se ajustará a los límites, existencia y extensión 
del riesgo amparado.  
 
La garantía única a favor del Municipio se formalizará en una póliza de seguro expedida por una 
compañía de seguros o entidad bancaria debidamente establecida en Colombia. 
 
Esta póliza se distribuirá en el cubrimiento de los siguientes riesgos que afectan la ejecución del 
contrato: 
 

➢ CUMPLIMIENTO: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y vigencia igual 
al termino de ejecución del contrato y cuatro (4) meses más, contados a partir de la fecha de 
expedición. 

➢ PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por 
el Cinco (5%) del valor total del contrato, con vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y 
tres (3) años más, contados a partir de la fecha de expedición. 

➢ CALIDAD DEL SERVICIO: Por el Diez (10%) del valor total del contrato, y vigencia igual al plazo 
contractual y cuatro (4) meses más, contados a partir de la fecha de expedición. 

 

9. DE LOS ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES 

 
En atención a lo consagrado en el Artículo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015, la entidad 
para efectos del proceso de contratación determinará la aplicabilidad del acuerdo comercial 
siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo: 
 
- Si la entidad estatal no hace parte de las entidades incluidas en el acuerdo comercial, el 

proceso de contratación no está cubierto por éste y en consecuencia no es necesario hacer 
análisis adicional alguno. 

- Si la entidad estatal está incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso 
de contratación es inferior al valor a partir del cual el acuerdo es aplicable, el proceso de 
contratación no está cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional 
alguno. 

 
ACUERDO MARCO DE LA ALIANZA DEL PACÍFICO 

 
 Sección A 

Entidades de Nivel 
Central 

Sección B 
Entidades del Nivel 

Subcentral 

Sección C 
Otras Entidades 

Cubiertas 

 
 

 
 

 
Chile 

 
Bienes y servicios 
$257.061.877 COP 

 

Servicios de 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

Bienes y servicios 
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construcción 
$25.706.187.670 COP 

Bienes y servicios 
$1.028.247.507 COP 

 

Servicios de construcción 
$25.706.187.670 COP 

$1.131.072.257 COP 
 

Servicios de 
construcción 

$25.706.187.670 COP 

 
 

 
Perú 

Bienes y servicios 
$488.417.566 COP 

 
Servicios de 
construcción 

$25.706.187.670 COP 

 
 

 
México 

Bienes y servicios 
$257.061.877 COP 

 

Servicios de 
Construcción* 

$12.001.460 USD 

 
 

No Aplica 

Bienes y Servicios* 
$461.594 USD 

 

Servicios de 
construcción* 

$14.771.718 USD 

 
 
- Si la entidad estatal está incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso 

de contratación es superior al valor a partir del cual el acuerdo comercial es aplicable, la 
entidad estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al proceso de contratación, si no 
hay excepciones el acuerdo es aplicable. 
 

De conformidad con las anteriores consideraciones se deja constancia que el presente contrato 
estatal no se encuentra cobijado por acuerdos comerciales. 
 
 

10. DEPENDENCIA RESPONSABLE 

Responsable de la Elaboración del estudio Previo. 

 
 
 

___________________________________________ 
FELIPE ANDRÉS ROMERO PINTO 

Secretario de Planeación  

 
 
 
Revisó: Manuel Albán Barreto 
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