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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ATENDER LAS
NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS EN MATERIA DE COMUNICACIONES
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DE LA ALCALDIA DISTRITAL
DE BARRANQUILLA, EN LINEA CON LAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS POR
LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y EL PLAN ESTRATEGICO DE
COMUNICACIONES DEL DISTRITO
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l. Introduccién

Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

La Secretaria Distrital de Hacienda del Distrito de Barranquiila tiene como propoésitp
principal disefiar, organizar, coordinar, controlar y ejecutar los procesos |y
procedimientos relacionados con la gestién y administracidn de los recursaos
financieros y econdmicos necesarios, asegurando la asignacién correcta de los
mismos, para financiar los planes y programas establecidos en el plan de desarroilo,
que permitan alcanzar los objetivos y las metas de transformacién de las
condiciones de vida de la poblacion, garantizando el equilibrio econdmico |y
sostenibilidad de las finanzas del Distrito.

Dentro de los objetivos de esta Secretaria, se encuentran:

v Disefiar e implementar politicas, estrategias, planes y programas de
racionalizacion del gasto publico y optimizacion de los recursos financieros.
v Establecer politicas de fortalecimiento fiscal, integridad y estabilidad de
patrimonio publico, de conformidad con la normatividad vigente.
v Dirigir la elaboracion del Presupuesto de Rentas, Ingresos y Gastos del
Distrito y su tramite, gestionando su aprobacion por las instancias iegales
correspondientes.
v Coordinar con las demas dependencias, la ejecucién presupuestal |y
proponer oportunamente a las instancias legales correspondientes, las
modificaciones, traslados y adiciones que se requieran.
v Asesorar la elaboracibn de los presupuestos de [as entidades
descentralizadas de! Distrito.
v" Coordinar el analisis de las proyecciones de ingresos y egresos, establecer
estrategias financieras que sirvan como soporte para la ejecucion del Plan
de Desarrollo, ejercer el seguimiento y control administrativo a la ejecucion
de los recursos financieros y proponer los ajustes hecesarios.
v Garantizar la inclusion del servicio de la deuda en el presupuesto, impartir
las instrucciones para los tramites necesarios para atender el pago oportuno
de estas obligaciones.
v Dirigir la Contabilidad General de la Administracion Central Distrital, en el
marco de la normatividad vigente.

v
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v" Coordinar con sujecion a las disposiciones legales los estudios de mercadeo
financiero, que la Secretaria de Hacienda y las entidades adscritas o
vinculadas a ella, administren sus recursos mediante alianzas estratégicas
con las entidades financieras, para la obtencién de tasas preferenciales en
la colocacion y mejores condiciones para el crédito publico.

v Otorgar la viabilidad fiscal y financiera a los acuerdos y actos que impacten
el presupuesto del Distrito.

v’ Direccionar el cumplimiento del programa de saneamiento fiscal y financiero
o cualquier Plan de Saneamiento Financiero adoptado por el Distrito.

v Coordinar la elaboracién del marco fiscal de mediano plazo que debe
elaborar el Distrito, de conformidad con la normatividad vigente.

v’ Preparar y presentar el informe financiero que debe rendirse al Concejo
Distrital, al inicio de sus sesiones ordinarias.

Para el desarrollo de las actividades antes descritas, y teniendo en cuenta que la
planta de personal del Distrito de Barranguilla no cuenta con el personal suficiente
con la capacidad, idoneidad y experiencia, se requiere contratar una persona natural
gue aporte experiencia y capacidad para adelantar las labores encomendadas con
eficiencia y calidad, que permita dar a conocer a la ciudadania los planes y
proyectos relacionados con el desarrollo de las competencias Distritales a través
del sector central y descentralizado.

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son
los siguientes:

ITEM Clasificacion Clase
UNSPSC
1 80111600 Servicios de Personal
Temporal

Il. Analisis de Mercado

Para el mes de marzo de 2020, la tasa de desempieo del total nacional fue 12 6%,
presentando un aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo periodo del
2019 (10,8%). La tasa global de participacion se ubicé en 59,2%, io que significo
una disminucién de 4,0 puntos porcentuales frente a marzo de 2019 (63,2%).
Finalmente, la tasa de ocupacion fue 51,7%, lo que representd una disminucién de
4,7 puntos porcentuales comparado con el mismo mes de 2019 (56,4%).
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En marzo de 2020, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 13,4%, lo que representd un aumento de 1,4 puntos porcentuaies
respecto al mismo periodo del 2019 (12,0%). La tasa global de participacion se ubicd
en 60,9%, lo que significé una disminucidon de 5,8 puntos porcentuales frente ja
marzo de 2019 (66,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 52,8%, presentando
una disminucién de 5,9 puntos porcentuales comparado con el mismo mes de 2019

(58,7%).1
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Grafico 2. Tasa giobal de participacitn, ocupacién y desemples
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' https://www.dane.gov.coffilesfinvestigaciones/boletines/ech/ech/bgl empleo mar 20.pdf
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En febrero de 2020, diez de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacioén positiva en el personal ocupado total, en comparacién con febrero de
2019.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacisn,

seglin subsector de servicios
Febrero 2020F / febrero 2019
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p Cifra provisionat
(PP} Puntos parceniuales
* Incluye personal permaneste, persanal temporal directo y personal terporaf contratadn a traves de agencias de

suministro de pessonal.

** Personal en mision apiica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto (lase 8130,

o Personal hora citedrs aplica para la seccién P - grupo 854 |

Noia: por aproximacidn decimal, se puede presentar diferencia en la suma de fas cantribuciones frente a la variacion total.

En febrero de 2020, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas
registraron una disminucién de 7,3% en los ingresos nominales, el personal
ocupado total presenté una disminucion de 2,2% vy los salarios registraron un
crecimiento de 6,7%, en comparacién con febrero de 2019.
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Grifico 5. Variation anual y coritribudon de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y satarios por tipo de contratacion
Actividades profesionales cientificas y técnicas
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p Cifra provisional

PP} Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal ternporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
surniristro de personal.

La variacion de -7,3% en los ingresos totales se explica por una disminucion de
7,4% en los ingresos por servicios y de 11,1% en la venta de mercancias. Por su

parte los otros ingresos operacionales, en comparacion con febrero de 201
registraron un incremento de 22,5.

La variacion de -2,2% en el personal ocupado total se explica por una disminucion

de 6,3% en el personal temporal directo. Por su parte, en comparacion con febre
de 2019, el personal permanente registré un incremento de 0,8% y el person
contratado a través agencias incrementd 3,9%.

La variacion de 6,7% en los salarios, se explica por el incremento de 2,9% en
personal permanente y de 12,9% en el personal temporal directo.?

2 hitps://www dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems febrero 20 .pdf
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I Técnico

El objeto para la presente contratacion es “ LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA ATENDER LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
EN MATERIA DE COMUNICACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
HACIENDA DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, EN LINEA CON
LAS ESTRATEGIAS DEFINIDAS POR LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES
Y EL PLAN ESTRATEGICO DE COMUNICACIONES DEL DISTRITO".

Para la consecucién del objeto antes mencionado, se requiere contratar una
persona natural que aporte experiencia y capacidad para adelantar las labores
encomendadas con eficiencia y calidad, que permita dar a conocer a la ciudadania
los planes y proyectos relacionados con el desarrollo de las competencias Distritales
a través del sector central y descentralizado.

A continuacién, se detalla el perfil, las obligaciones especificas y el valor del
contrato:

Desarrollar e implementar la
externa que requiera la Secretaria Distrital de Hacienda y sus
dependencias y/o gerencias adscritas.

« Apoyar la implementacion del Plan Estratégico de
Comunicaciones de la Alcaldia Distrital de Barranquilla desde la
Secretaria Distrital de Hacienda.

+« FElaborar piezas de comunicacion escritas, digitales vy
audiovisuales, basadas en las necesidades del area, que apoyen
las estrategias internas y externas requeridas.

. Elaborar comunicades y otros materiales de prensa que divulguen
informacion de interés publico o sobre la Secretaria Distrital de
Hacienda, para su posterior publicacién a través de los canales
de comunicacién oficiales del distrito y su divuigacion a medios de

CO-:\-III-{JUNII-gA%liEON comunicacion locales, regionales y nacionales.
SOCIAL Y . Atendelr Ia's solicitudes de informacion de los medios de
PERIODISMO comunicacién relacionadas con los temas propios de la $32.000.000,00

Secretaria Distrital de Hacienda.

*  Asesorary apoyar al Secretaric en sus exposiciones frente a los
medios de comunicacion, cuando sea requerido, asi como
elaborar los discursos y/o documentos necesarios para dicho fin.

. Mantener actualizados con informacién de interés sobre el area
los canales de divulgacion.

«  establecidos por la Secretaria de Comunicaciones y que guarden
relacion con la Secretarfa Distrital de Hacienda.

+ Apoyar la participacion de la Secretaria Distrital de Hacienda en
los diferentes eventos y actividades que se requieran, asi como
hacer cubrimiento periodistico.

. Participar en reuniones, rendir informes y dar respuesta a fos
requerimientos que requiera el drea en relacién con el
cumplimiento de ias estrategias de comunicacion definidas porla
Secretaria de Comunicaciones y por la misma Secretaria Distrital
de Hacienda.

con experiencia minima
de un (1) afio en
ejercicio de su
profesion
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asignadas mensualmente.
. Las demas que sean asignadas por el Supervisor del contrato y
que tengan relacién directa con el objeto contractual.

. Presentar informes sobre el desarrollo de las actividades ]

Las obligacicnes generales del contratista son:

¢ Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo sy
propia responsabilidad.

» Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas
en la propuesta.

e Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sea

asighadas.

Cumplir con el pagoe al sistema de seguridad social.

Cumplir de buena fe el objeto contractual.

Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia p

naturaleza del Contrato, y las demas especificas que seguidamente se

relacionen en el presente estudio.

=)

V. Analisis Economico

El valor estimado del contrato es de TREINTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/L
($32.000.000,00), incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la
celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato. El futuro contrato tendra un pla 0
de ejecucion hasta el 30 de diciembre de 2020, a partir de |la fecha de inicio de este,
una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en

el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacién directa,
conforme a lo sefalado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9,
SUBSECCION 4.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién,|o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse |a
determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la Entidad Estata! verifigue la idoneidad o experiencia requerida|y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que |la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma el 30 de abril de 2020.

Codigo asignado: 4774
Consecutivo: 04-015
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BRIANA LOP RRA R ORLANDO M. HERNANDEZ ARIZA
Asesora Externa Asesor Externo
Secretaria General del Distrito Secretaria General del Distrito
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