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COLOMBIA

' VIDA

POTENCIA DE LA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERGITO NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _X = TOTAL ___
07

Bogota (Cundinamarca), AGOSTO 2024

CONTRATISTA

Nombre completo: JUAN CAMILO DIAZ GUEVARA
Identificacion 1.098.678.433
Nacionalidad Colombiana
Direccion Calle 104A #11B-20 Bogota
Teléfono de contacto 3164980171 ..
E-mail de contacto: juancamllodlaz

SUPERVISOR

Teléfono de contacto 3106
E-mail de contacto: dlnmede .

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

31/DIC/2024

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO
EN LA DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones Especificas:

1. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato guardando la debida reserva en
razén a la alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o
conocimiento, observando los principios de transparencia y legalidad de
acuerdo con las normas propias de su profesion, actividad u oficio.

2. Dar respuesta a los requerimientos legales, derechos de peticion,
investigaciones disciplinarias, indagaciones preliminares, respuesta de tutelas,
que efectien personas particulares, empresas, entes de control y Unidades
Militares.

3. En caso de ser requerido, efectuar aperturas y seguimientos de
investigaciones que se determinen por la_ Direccion de Convenios de
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Colaboracion.
4, Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados por operadores

de justicia (Juzgados de cualquier categoria y denominacién — Tribunales
Superiores de Distritos Judiciales - Altas Cortes) y de entes de control (Fiscalia

General de la Nacidén — Contraloria General de la'Republica - Procuraduria

General de la Nacién), hechos al Ejército Nacional, que sean de la competencia
de la Direccién

de Convenios.

5. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados en sede
administrativa por parte del Mlnlst%!‘ovd Defensa de Nacional, relacionados
conla e;ecuc:én y llqwdacusn de Jo! 'os de Colaboracién

la

ejecucion y Irqwdamén de I68:Cc /eni E’oracién.

7. Conocer, tramitar yire W,‘ ehue 0s realizados en por parte de
las Unidades MI|I it ianigsirelac dos con la ejecucion y liquidacion
de

los Convenigs;de Colwgwra on.
8. Conoce mitar y"?gl compromisos pactados en
Jlaboracién, en espec:al lo

ligy
relagion Tof “‘6 0yOs si ej”;ﬂtar durante la vigencia

1ene
euL Indagacno%g), {§€iplinarias en las cuales soliciten
;eccuén de Converilos.
(Y responder las acciones de tutela en Ios cuales sea la

dades mft%az s de los convenios interadministrativos, para lo cual,
‘deila informacion con la Unidad Militar responsable, asi
NAC CONVENIOS, la Direccién de Negocios Generales Ia

eVa
Hager un plan de trabajo avalado por el Director de Convenios de
Colaboracién, que le permita hacer un adecuado seguimiento y control de los
convenios interadministrativos.
14. En caso de requerirse, emitir los conceptos necesarios que permitan a los
convenios puestos en conocimiento, estructurarse, ejecutarse y liquidarse en
debida forma.
15. Informar verbalmente y por escrito de manera oportuna al Director de
Convenios de Colaboracion, sobre todo aquello que impacte de forma negativa
la estructuracion, ejecucion y liquidacién de los convenios.
16. En caso de requerirse, debera desplazarse a Unidades Militares que se
encuentren ubicadas fuera de la ciudad de Bogota con el fin de velar por la
adecuada estructuracién, ejecucion y liquidacion de los convenios de
responsabilidad e la Direccién.
17. Junto con el supervisor del contrato concertar al inicio de cada mes un plan
de trabajo, el cual debe ser aprobado por el Director de Convenios de
Colaboracién.
18. Presentar los informes mensuales sobre las actividades desarrolladas en
forma oportuna y de acuerdo con los plazos establecidos por la Direccion de la
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CENAC PERSONAL.
19. Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército Nacional en
temas de calidad, tanto para el manejo de la documentacion como para los
servicios informaticos.

20. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia y
cumplir las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales; asi
mismo, debe custodiar y a la terminacidn del presente contrato, efectuar
entrega de la informacién fisica y virtual inherente a la prestacion de su servicio,
devolviendo los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion, para el
cumplimiento del objeto de este contrato.

21. Cuidar y responder por los bié

acilitados para el desempefio del
onas ajenas a la DICCO hagan uso
de los puestos de trabajo y
disposicion para el cumpl
22, Realizar los procesos de
contractuales y dar cumplimi
protocolos y formatos

n'la normatividad vigente.
012, Articulo 3 el contratista sera
actividades realizadas durante la

haya subido al software
rivenios de colaboracion
en la carpeta maestra.

ontratista no puede desarrollar las
or escrito al supervisor del contrato

&
0 a los compromisos acordados en las actas de
ir a las unidades militares con el fin de propender el
smas.
ierden con el Director de Convenios de Colaboracion,
glacion con el objeto contractual.
‘buena fe en el cumplimiento y marco de sus

calidad del servicio contratado, responder por ello y ajustarse
del CONTRATANTE. ‘

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestién documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de

" actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos en
fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios
ylo

materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los

estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
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contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

10. PERIODO DEL INFORME

AGOSTO 2024

11. DOCUMENTOS QU
SOPORTANEL
CUMPLIMIENTO DI
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obtigacién No. 3 En caso de ser requerido, efectuar aperturas y seguimientos de invesligaciones que st
Convenios de Colaboracién.

ASUNTO

No TIPO DE
DOCUMENTO
1 Radicado
2 Radicado

il 7oee

Oficio solicitando info a CENAC

cio solicitando informacion a
CENAC Convenios respecto
acuerdo marco 2 -2017

querimientos realizados en sede adf|
g:los Convenios de Colaboraci6

ASUNTO

Alcance oficio No.
2024131001789331 comite asesor
0BC

2024131019

Se solicitan compromisos

915213 adquiridos por parte de DIV0O7

2024131017 | Agendamiento CEDE3 mesa de

79849 trabajo Oficio No.
2024101010346823

Conoce

TIPO DE No. DE
DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO

2024131018 | Traslado por competencia oficio

34947 No. RS20240625087986 del 25 de
junio de 2024.

2024131016 | Agendamiento CEDE4 mesa de

960843 trabajo Oficio No.
2024101010346823

Obligacién No. 8. Conocer, tramitar y realizar seguimiento de los compromisos pactados

Colaboracién, en especial lo relacionado con la ejecucién de los apoyos sin ejecutar du
TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO

1 Oficio 2024131001 | Alcance a solicitud aclaracién Auto
934021 del 30 de abril de 2024

2 Oficio 2024131015 | Agendamiento DIVO8 mesa de
30694 trabajo Oficio No.

202410101034682

pinistrativa po
.

tramitar y responder los requerimientos realizados por parte de las L
ejecucion y liquidacién de los Convenios de Colaboracién.

las actas de
nte la viger

Obtigacién No. 11. Avalar documental y estadisticamente la informacion reportada por lag distintas Unic
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interadministrativos, para lo cual, debera hacer el cruce de la informacion con la Unidad
CONVENIOS, la Direccion de Negocios Generales, la Direccidén de Adquisiciones y la Ay

Nacional.
TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
1 Oficio 2024131020 | Solicitud COING soportes
112203 documentales oficio No.
2024441017522003
2 Oficio 2024131011 | Se invita a CEDE10 mesa de
365613 trabajo ordenada mediante oficio
No. 2024101010346823

y'las distintas Unidades Militares, con

ASUNTO

‘Respuesta solicitud informacién
-art. 23 C.N.- Rad:
2024131001332642

‘Se requiere informacién a la
respecto convenio 16-033

GADO ASUNTO

2024131020 | Respuesta oficio No.

925733 2024518019970883- Solicitud de
pruebas documentales ID. 32964
JEMOP.

2024131015 | Agendamiento DIV08 mesa de

306943 trabajo Oficio No.
2024101010346823

2024131016 | Se solicita informacién a para

427753 CENAC CONVENIOS respecto
acuerdo 14-027

Valor total: Valor: $ 41.800.000
Valor autorizado a pagar: $ 3.800.000

Obligacién Entidad Valor Pago
PENSION [ COLPENSIONES $243.200
e SALUD SANITAS $190.000
13. CUMPLIMIENTO PAGO ARL POSITIVA $8.000

SEGURIDAD SOCIAL

Decreto 1273 de 2018, permite que los trabajadores independientes del pais podran
pagar sus aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscal a mes vencido y no
por anticipado.
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14. DOCUMENTOS
HACEN PARTE
INFORME

QUE
DEL

. Cuenta de cobro

. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por

el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato,
de acuerdo al formato establecido.

. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de

los aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social
en salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacién del 40% del valor
mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud,
ARL 0,522%

15. CONSTANCIAS

ella contratista cumplié con las
ara este tipo de contrato y
a PARCIAL _X _ TOTAL

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firm
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