COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
z POTENCIA DEI.A COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL ;
COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL EJERCITO NACIONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _X  TOTAL ___
No. __07 — CESION 01

Bogota (Cundinamarca), AGOSTO de 2024

Nombre completo: LAURA CAMILA VARON MORENO
Identificacién: 1.020.840.260

Nacionalidad: Colombiana
1. CONTRATISTA Direccion: Carrera 54D #187-43
Teléfono de contacto: 3114665896 gt
E-mail de contacto: Lvaron@hotmail.com .W‘.m?.%eis.

O
W;:Tﬂ
w-.o

Cargo: Suboficial Seguimiento Dicg |}

2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento (00004135 de 17/06/2924)
Teléfono de contacto 31064127381t R

E-mail de contacto: diomedes.alvarez@buz onejercit

Nombre completo: SS. DIOMEDES A:[VA}REZ R Iﬁ
}
41

3. No. DEL CONTRATO - | No.del contrato 287-CENA agnso r-'zzq%m"
FECHA DE SUSCRIPCION | Fecha de suscripcién 30/0°

No. De la Péliza 2§ 101034 “’!;q;
4. POLIZA DE GARANTIA | Entidad que exp;g{ a péliza: Segqr del Estadq ),

UNICA Fecha del ce ﬂ ode aprobaclén ‘della Poliza: 07.05-2024
Aprobado por: mc ROZO CALLE JOSE EDUARDO'
No. 54224ijl} il ”f“li..,

Fecha expg ;c;¢n 06/05/2024

Umdas/Sub-unpc’a,d pjsqu ora CENAC PERSONAL

5. CRP Dependencia: D 6n de Convenios de Colaboracion
) i Poglqh gatélogd d,?!q?sto A-02-02-02-008-002-01

|

i

: E;Fuente.‘NAzt;f gf.

fl Recurso 10}; ’gxgil 4
i1 | Valor: $35.840.000 tgiiff
6. FECHA INICIO EJECU 10N _ i
CONTRACTUAL |1 | 01052024 1y
7. PLAZO DE EJECUCION |, | 31/DIC/2024 [i}]]
~aNTRAGTUAL T | PRESTAR LOS; SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO
8. OBJETO SONTRAGTUAL Uil | EN LA DIREGCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

1Hy ‘fopy%?mgs Generales

2; v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
i contratista serd responsable por la gestion documental de las
3; actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando
;j en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
i barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento

i i? del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

jint v El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato

devolver los insumos, suministros, herramientas, dotaci6n,

CONTRACTUALES implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

v'  Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacién
producto ejecucién del contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobaci6n de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento

fraighebin
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que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

v' Las demés obligaciones que se deriven del objeto del contrato.
Obligaciones Especificaciones

1. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato guardando la debida reserva en
razon a la alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o
conocimiento, observando los principios de transparencia y legalidad de
acuerdo con las normas propias de su profesién, actividad u oficio.

2. Asesorar, apoyar y atender los tramites solicitados por la DIRECCION DE
CONVENIOS DE COLABORACION DEL;; E‘Ji‘épt:no tendientes a lograr la
celebracién, ejecucion y liquidacién deéibd'é’ ilpé’idé ‘convenio de interés del
Ejército Nacional. Ew

3. Elaborar los proyectos de esft‘fé os previos, fpioyectos de convenios,
resoluciones, actas y todos los dém4s documentos! iprévios, requeridos para la
suscripcion y la adecuada ejecucuﬁn ‘de los conVénlos Asl como revisar los
documentos legales de las entidades! anadés o publicas con quien se
suscriban los convenios dé&'# laborac:én*

4, Elaborar los alcances a 13§/ ?royectos d!é Ibs estudios previos, ofrosies y
demés documentosrﬁecesano dUe permvta *la adecuada ejecucion de los
convenios.

5. Particnpar
seguumlentoﬁ'
estructuragi

6. Capacitat!
contratado d
oﬁciales ylo su
i ““” : mdades
76 que I ‘Héhumentamén soporte de la carpeta maestra de los
convemos rﬁ lan con'} grmatos de calidad ordenados, se encuentren de
acuerdo a Ia ta de vefificacion establecida en el 4rea de calidad de la
Direccion, parai!sli posterior entrega al area de archivo de la Direccion de
Convenios de Cbi idboracion.

8. Informar verbaimente y por escrito de manera oportuna al Director de
Convenios de C lgboracu&n sobre todo aquello que lmpacte de forma negativa
»Ia estructuractérl ejecucién y liquidacion de los convenios.

%e ﬁcal,‘,‘ e la informacion estadistica de los convenios a su cargo
c}) Jléﬂé!a y coincida la informacién con la consignada en las distintas bases
de datos. Asi mismo, bimensualmente efectuara cruces estadisticos con los
responsables del proceso.

| 10. Participar y asesorar en las reuniones que asf disponga el Comando
Financiero - Direccion de Convenios de Colaboracién.

11. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados por operadores
de justicia (Juzgados de cualquier categoria y denominacién — Tribunales
Superiores de Distritos Judiciales — Altas Cortes) y de entes de control (Fiscalia
General de la Nacién — Contraloria General de la Republica ~ Procuraduria
General de la Naci6n), hechos al Ejército Nacional, que sean de la competencia
de la Direccién de Convenios.

12. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados en sede
administrativa por parte del Ministerio de Defensa de Nacional, relacionados
con la ejecucién y liquidacién de los Convenios de Colaboracién.

13. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados por parte de
las empresas del sector Minero Energético y de Hidrocarburos, relacionados
con la ejecucién y liquidacion de los Convenios de Colaboracién.

14. Conocer, tramitar y responder los requerimientos realizados en por parte

rg‘insar las actas dé icbr‘mté de es&i’l.lcturac:én coordinacion,
erre y todas las reunlonéé &n;las que por razén de la adecuada
ejecuczé J ilqﬂldacu‘)n de Iﬁs‘&'onvemos se deban llevar a cabo.
asesorar* os oficiales, suboﬁclales personal civil orgénico o

réédidn de Convenios de Colaboracién, asi como a los
%lié‘les comprometidos en la gestion de los convenios de las

de las Unidades Militares beneficiarias relacionados con la ejecucién y
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liquidacién de los Convenios de Colaboracién.

15. Hacer seguimiento a los compromisos acordados en las actas de
liquidaciones y requerir a las unidades militares con el fin de propender el
cumplimiento de las mismas.

15. Conocer, tramitar y realizar seguimiento de los compromisos pactados en
las actas de liquidaciéon de los Convenios de Colaboracion, en especial lo
relacionado con la ejecucién de los apoyos sin ejecutar durante la vigencia del
convenio.

16. Hacer parte de los comités de estructuracion, evaluacién o seguimiento que
segun el caso se lleguen a nombrar en razén a la celebracion, ejecucién y
liquidacion de los convenios. s

17. En caso de requerirse, debera despgla‘;'gjgci;‘g;!.)nidades Militares que se
encuentren ubicadas fuera de la ciudjg;g‘i;@ Bogqtéii;gn el fin de velar por la
adecuada estructuracion, ejecuciérlg ;é*'liquidaciqhiz‘de los convenios de
responsabilidad de la Direccion. :i{1i’ i f!

18. Junto con el supervisor del conirato concertar:aj;ink:io de cada mes un plan
de trabajo, el cual debe ser aprobado por ‘?lzipii'ector de Convenios de
Colaboracion. i, i,
19, Presentar los informes m’%suales s'd‘\;‘gjés actividades desarrolladas en
forma oportuna y de §cuerdoic9!-! 0s plazos;g‘?{ablecidos por la Direccién de la
CENAC PERSONALY): il i,

20. Acatar los jprogesos y procedjml}g tos prop! ggﬁgel Ejército Nacional en
temas de calidad, tanto para el man‘ezgsﬂe la documentacion como para los
servicios infoymaticos ;. i,

21. Ejecular; el objeto del: contrato con*Qg}igad, oportunidad y eficiencia y
cumplir las gbljggciongf egales que se deriven de los contratos estatales; asi
mismo, debe!custa "g;‘f*y a la terminacién del presente contrato, efectuar
entregade la infcin;r;qggién fisica y virtual inherente a la prestacion de su servicio,
zgg\‘lgg\?;?gg? los insqgggg, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventanéég% (9 ma qu[ s que sean puestos a su disposicién, para el
cumplimientq;de] objeto gejeste contrato.
22. Cuidar y'a[(‘a’sponder p‘é‘ri"los bienes facilitados para el desempefio del
servicio, esto irﬁg !fa el no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso
de los puestos dgitrabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas a
disposicién para;'g[; cumplimiento de las obligaciones.
23. Realizar Iogggypcesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones
ig,g‘ntractualgﬁ yidar cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEO, segun los
ig;g%goégg%fpfmatos establecidos, acorde con la normatividad vigente.

4 De!conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera

-

responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la

§ % ejecucion del Contrato.

5;;3‘ 25. Revisar y verificar que la informacién que se haya subido al software
;5; implementado para mando y control de los convenios de colaboracion
i corresponda y guarde coherencia con la archivada en la carpeta maestra.

;)

26. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratista no puede desarrollar las
actividades contratadas, debera informar por escrito al supervisor del contrato
en forma inmediata.

27. Las demas que se acuerden con el Director de Convenios de Colaboracion,
siempre y cuando tengan relacién con el objeto contractual.

28. Obrar con lealtad y buena fe en el cumplimiento y marco de sus
obligaciones.

29. Garantizar la calidad del servicio contratado, responder por ello y ajustarse
a las condiciones del CONTRATANTE.

10. PERIODO DEL INFORME

AGOSTO 2024
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11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

G

Obligacién No.1: Cumplir a cabalidad el objeto del contrato guardando la
debida reserva en razén a la alta confidencialidad de los documentos
sometidos a su estudio y/o conocimiento, observando los principios de
transparencia y legalidad de acuerdo con las normas propias de su profesién,
actividad u oficio.

Soporte: Se dio cumplimiento al objeto del contrato, se mantuvo la reservay la
confidencialidad de la informacion a la cual se tiene acceso.

Obligacién No. 2: Asesorar, apoyar y atender los trdmites solicitados por la

DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO,

tendientes a lograr la celebracién, ejecucléﬁ& liquidacién de todo tipo de

convenio de interés del Ejército NaclonsaI;n; “1;5;1
§Hi

Soporte: Se asesora a la direccion dé éonvenlos enlos comltés de coordinacion

y seguimiento para la ejecucién cfé iés convenios susé’ntos por el MDN asi:

o Se elabora oficio; don radzca&é: 'No “202A131 001866111 dirigido a la
empresa GECELCA‘ mforméndbfe‘qﬂe su carta de intencién cumplié
con lo requerido y séi;unré el trémuié c;,orrespondlente

; h dj l

e Se elabdl’é oficio con radi cddo No. 2(524131018161083 dirigido a la
DIVO7 'ddnde se realiza &1 enliélde la carta'dle intencion de la empresa
; Ei LCA para u conommle {tOYtramnte correspondiente.

il
Se:g

CEDE

|égora 9ﬁbi con radicado No 20241310118162843 dirigido a
empresal

&'se realiza él envi6 de la carta de intencién de la
CELCA para su conocimiento y tramite correspondiente.

éehb{ bora H .con radicado No. 2024131018163953 dirigido a
JEI b dondét! *reallza el envié de la carta de intencién de la
emp! e%ﬁ GECELG, A para su conocimiento y tramite correspondiente.

¢ Se reall el comité con la empresa PAREX para la verificacién de la
GJGCUC[ final de los aportes, se elabora el acta con radicado No.
2024 é‘l 8377876.

i “ };” ;envla correo a la empresa OCENSA informandole sobre la

solicitud de la DICCO al MDN de viabilidad para la suscripcién de
Acuerdo derivado del Convenio Marco. Envi6 al correo:

Geovanny.bombiela@ocensa.com.co

o Se elabora oficio con radicado No. 2024131001977361 dirigido a la
empresa CHOCO GOLD déndole respuesta a la segunda carta de
intencién allegada a esta Direccion

* Se realiza el comité con la empresa PROMIORIENTE para la
verificacion de la ejecucion final de los aportes, se elabora el acta con
radicado No. 2024131008564176.

e Se realiza el comité con la empresa PROMIGAS para la verificacién
de la ejecucion final de los aportes, se elabora el acta con radicado
No. 2024131008406236
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RHH 1

Se realiza el comité con la empresa HOCOL para la verificacién de la
ejecucion final de los aportes, se elabora el acta con radicado No.
2024131008850676.

Se realiza el comité con la empresa ISAGEN para la verificacion de la
ejecucion final de los aportes, se elabora el acta con radicado No.
2024131008546536.

Se envian las actas de las empresas HOCOL, PROMIORIENTE Y
PROMIGAS al SS Alvares, suboficial de seguimiento de la DICCO al

correo Dlomedes alvarez@buzonejercito.mil.co para su tramite
'H h”‘ﬁ%;.

“i;;, i
Se envia el acta de Ia emprg a‘iSAGEN alfs,v Oviedo, suboficial de
seguimiento e fiii DIGC 0] al correo
carlos.oviedo@buz érca;o} iT" .co par‘a!! g‘frémlte correspondiente.
Se elabora ofici ‘gpn radlcado Noy: 2024131020473033 dirigido a la
DIV02, solicitan ndo g€} {nicie la’ el ppraclén del acta de analisis de
riesgo, congepto de' wgbplldad opetaﬂ?pal y concepto de seguridad
de la emgrq;sa ISAGEN:| % §§ ,
it il
Se e]' ’bora oficio con raducac(oi No. 2024131020475363 dirigido a la
pugps solzcntand 0, 3¢ inicie la: qfatpracnén del acta de analisis de
8o, conceptg de’ viabilidad opngc:onal y concepto de seguridad

de lq eﬂl spre?a !SAGEN

(5 S Se elaboraioﬁcxo con radicado No. 2024131020477313 dirigido a la

=

' I\‘ie§gc concepto de viabilidad operacional y concepto de seguridad

DYO? soltqﬁa?do se inicie la elaboracién del acta de anélisis de

de Eat resa

SHEN

Se elal] :ra oficio con radicado No. 2024131020479623 dirigido a la
DIVO04, SO]lCltandO se inicie la elaboracion del acta de analisis de
nesgog oncepto de viabilidad operacional y concepto de seguridad
de Ia.erppresa CEPSA.

it

’f‘se élabora oficio con radicado No. 2024131020482533 dirigido a la

ti e

DIV08, solicitando se inicie la elaboracién del acta de andlisis de
riesgo, concepto de viabilidad operacional y concepto de seguridad
de la empresa CEPSA.

Se elabora oficio con radicado No. 2024131020551713 dirigido a la
DIV08, solicitando se inicie la elaboracién del acta de anélisis de
riesgo, concepto de viabilidad operacional y concepto de seguridad
de la empresa PAREX.

Se elabora oficio con radicado No. 2024131020562973 dirigido a la
DIV08, solicitando se inicie la elaboracién del acta de andlisis de
riesgo, concepto de viabilidad operacional y concepto de seguridad
de la empresa PROMIGAS.

Se elabora oficio con radicado No. 2024131002147881 dirigido a la
empresa CHOCO GOLD citando al Representante Legal de la
Empresa a las instalaciones de la DICCO.
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» Se realiza reunién de negociacion con la Empresa PROMIGAS el dia
13 de agosto de 2024, se genera acta de reunion con radicado No.
2024131009694966.

o Se realiza reunién de negociacién con la Empresa ISAGEN el dia 15
de agosto de 2024, se genera acta de reunidén con radicado No.
2024131009837626

+ Se realiza reunién de seguimiento para la verificacién de la ejecucion
de aportes con la empresa ECOPETROL, se elabora el acta con
radicado No. 2024131009825576. 1

i 25 '! i

o Se elabora el Acta de reumén ybahzada’ ‘é‘*‘ls de agosto de 2024 con
la empresa CHOCO GOLD!'¢1'las mstaléé!ones de la DICCO con
radicado No. 2024131002{‘185 61 %’“’

‘i 3

e Se elabora oficio con radlcéd'd :No. 0241%101 8982593 dirigido a la
DIV3, déndole]i! fj1respues tal| i! ;Hpﬁcuo con radicado No.
2024779001807671; m " T

i

i
i
e Se elabot‘z;x' 'éfcxo con i'adbado No‘i !&4131018977273 dirigido al
oficial el ingenieros de Ia! DiV03, remliléﬁdole el oficio con rad No.
20247‘7 001807871 H}.l‘i* Kk
(I
. ’Sté elabora oﬁc‘B} con radicado N83’2024131018978903 dirigido a
CE 18 remitiéndole por competencna el oficio con rad No.
202 00 7871.

w)l gg&&} ;\lo .3: ‘é aﬁorar los proyectos de estudios previos, proyectos de
convemoé l oluclon ipctas y todos los demas documentos previos,
requendos rlla suscff Peidn y la adecuada ejecucion de los convenios. Asi
como revisar 188 Hocument6s’ legales de las entidades privadas o publicas con
quien se suscnbéri los convenios de colaboracién.

[ i

!
¢
i
i

‘ l za reunién de negociaciéon con la Empresa PROMIGAS el dia
; § 48!de agosto de 2024, se genera acta de reunién con radicado No.
2024131008694966

o  Se realiza reunién de negociacién con la Empresa ISAGEN el dia 15

it de agosto de 2024, se genera acta de reunién con radicado No.

2024131009837626

Obligacién No.4: Elaborar los alcances a los proyectos de los estudios
previos, otrosfes y demdas documentos necesarios que permitan la adecuada
ejecucion de los convenios.

Soporte: Se revisa y se elabora el acta de comité de coordinacion y seguimiento
de las siguientes empresas:

e Se realiza el comité con la empresa PROMIORIENTE para la
verificacion de la ejecucion final de los aportes, se elabora el acta con
radicado No. 2024131008564176.
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Se realiza el comité con la empresa PROMIGAS para la verificacion
de la ejecucion final de los aportes, se elabora el acta con radicado
No. 2024131008406236

Se realiza el comité con la empresa HOCOL para la verificacién de la
ejecucion final de los aportes, se elabora el acta con radicado No.
2024131008850676.

Se realiza el comité con la empresa ISAGEN para la verificacion de la
ejecucion final de los aportes, se elabora el acta con radicado No.
2024131008546536.

radicado No. 2024131009825576
i

Se elabora el Acta de reumén reallzada, 1 15 de agosto de 2024 con

¥ tnstalacwnes de la DICCO con

radlcado No 2024131008564176
¢ @ ?z

Se reallza el comité con la empresa PROMIGAS para la verificacion

de la e;ecucuén final de los aportes, se elabora el acta con radicado

No. 20%4131008406236

Se reallza el comité con la empresa HOCOL para la verificacion de la

ejecucu'm final de los aportes, se elabora el acta con radicado No.
*'2024131008850676.

Se realiza el comité con la empresa ISAGEN para la verificacion de la
ejecucion final de los aportes, se elabora el acta con radicado No.
2024131008546536.

Se realiza reunién de seguimiento para la verificacién de la ejecucion
de aportes con la empresa ECOPETROL, se elabora el acta con
radicado No. 2024131009825576.

Se elabora el Acta de reunién realizada el 15 de agosto de 2024 con
la empresa CHOCO GOLD en las instalaciones de la DICCO con
radicado No. 2024131002185561

Se realiza reunién de negociacién con la Empresa PROMIGAS el dia
13 de agosto de 2024, se genera acta de reunién con radicado No.
2024131009694966
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¢ Se realiza reunién de negociacién con la Empresa ISAGEN el dia 15
de agosto de 2024, se genera acta de reunién con radicado No.
2024131009837626

Obligacién No.7: Garantizar que la documentacién soporte de la carpeta
maestra de los convenios, cumplan con los formatos de calidad ordenados, se
encuentren de acuerdo a la lista de verificacién establecida en el 4drea de
calidad de la Direccion, para su posterior entrega al 4rea de archivo de la
Direccién de Convenios de Colaboracién.

Soporte:

......

Obligaci6n No 9: Venfrcar que la informacién: estadistica de los convenios a
su cargo curresponda‘k‘éomcuda la informacién con la consignada en las
distintas bases jde: datos. Asi mismo, bimensualmente efectuara cruces
estafllstlcos con ﬁos responsables del proceso.

;\, ;

. hace ‘e .T'f cruce con el SV. Nahur Navarro, Suboficial de
Estructuracxén de las canas de intencion revisadas y los oficios enviados a las
EMPRESAS, DIVISIONES ‘JEMOP, JEMPP, CEDES5, para consignar la
mformac:én en la base de datos de Estructuracion y poder realizar las lineas
adalintencién de convenio presentada.

Obligaclén No 13 Conocer, tramitar y responder los requenmlentos

.......

. Colaboracién

TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Respuesta carta de
1 Oficio 2024131001866111 | intencién de la Empresa
GECELCA.
Se realiza el comité con la
empresa PAREX para la
2 Acta 2024131008377876 verificacién de la ejecucion
final de los aportes
Respuesta segunda carta
3 Oficio de intencion de la empresa
2024131001977361 CHOCO GOLD
Se realiza el comité con la
4 Acta 2024131008564176 | o hresa PROMIORIENTE
para la verificacion de la
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ejecucién final de los

aportes

Acta

2024131008406236

Se realiza el comité con la
empresa PROMIGAS para
la verificacion de Ila
ejecucion final de los
aportes

Acta

2024131008850676

Se realiza el comité con la
empresa HOCOL para la
verificacion de la ejecucion

final de los aportes

[ EEEN

Acta

2024131008546536

‘Se realiza el comité con la

empresa ISAGEN para la
verificacion de la ejecucion

,ﬁnal'de los aportes

con la ejecucion

duudacsén de Ios Conven:os de Colabcrac:én

No

+:TIPO DE

ASUNTO

DOCUMENTO | i

No: DE RADIC,QQQ

2024131018163953

Envié a JEMOP de la carta
de intencién de la empresa

GECELCA, para su
conocimiento y tramite
correspondiente

2024131011816284
3

Envié a CEDES de la carta
de intencion de la empresa
GECELCA, para su
conocimiento y tramite
correspondiente

Oficio

2024131018161083

Envi6 a la DIVO7 de la carta
de intencién de la empresa
GECELCA, para su
conocimiento y  tramite
correspondiente

Ofico

2024131020473033

A la DIVO2 Solicitando se
inicie la elaboracién del acta
de andlisis de riesgo,
concepto de viabilidad
operacional y concepto de
seguridad de la empresa
ISAGEN.

Oficio

2024131020477313

A la DIVO7 Solicitando se
inicie la elaboracion del acta
de andlisis de riesgo,
concepto de viabilidad
operacional y concepto de
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seguridad de la empresa
ISAGEN.

A la DIVO5 Solicitando se
inicie la elaboracion del acta
de anélisis de riesgo,
2024131020475363 | concepto de  viabilidad
operacional y concepto de
seguridad de la empresa
ISAGEN.

6 Oficio

A la DIV0O4 solicitando se
..|.inicie la elaboracién del acta
AHL :_de andlisis de riesgo,
‘ ’ de viabilidad
2024131020?79623 operacuonal y concepto de
i seguridad de la empresa
CEPSA.

7 Oficio

‘A la DIVO8 solicitando se
inicie la elaboracién del acta
de andlisis de riesgo,
|'concepto de viabilidad
operacional y concepto de
seguridad de la empresa
CEPSA.

A la DIV08, solicitando se
inicie la elaboracién del acta

' de andlisis de riesgo,
. | 2024131020551713 | concepto de viabilidad
operacional y concepto de
seguridad de la empresa
PAREX.

Obligacién No. 18: Junto con el supervisor del contrato concertar al inicio de
cada mes un pian de trabajo, el cual debe ser aprobado por el Director de
Convenios de Colaboracnén

Obligacién No.19: Presentar los informes mensuales sobre las actividades
:i| desarrolladas en forma oportuna y de acuerdo con los plazos establecidos por
i| la Direccion de la CENAC PERSONAL.

Soporte: Se entregan los informes mensuales de las actividades realizadas en
el mes de acuerdo a lo ordenado por la Direccién de la CENAC PERSONAL.

Obligacién No.22: Cuidar y responder por los bienes facilitados para el
desempefio del servicio, esto implica el no permitir que personas ajenas a la
DICCO hagan uso de los puestos de trabajo y herramientas sistematicas que
se le son puestas a disposicién para el cumplimiento de las obligaciones.

Soporte: Se utilizan en debida forma el escéaner, equipo de cémputo e
impresoras facilitados para realizar el objeto del contrato y no se permite el uso
de los mismos por parte de personal externo a la oficina.
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Obligacién No.23: Realizar los procesos de gestién documental de acuerdo a
las obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo
ORFEO, segun los protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente

Somrte: Se realiza el proceso de gestion documental de conformidad con el
aplicativo de Orfeo.

Se hace el cruce con el sefior José Hernandez de los documentos asignados
para verificar el tramite que se realiz6 a cada uno y actualizar la base de datos
de la ayudantia.

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: $ $35.840.000 gl
Valor autorizado a pagar: $4.480. 000 00

13. CUMPLIMIENTO PAGO

Obligacién .i1i: Entidad Valor Pago
PENSION PORVENIR 286.800
SALUD J FAMISANAR 224.000
ARL 9.400

..........

‘‘‘‘‘

(PILA...".

SEGURIDAD SOCIAL

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN
INFORME

PARTE  DEL |- g3

,z;::,.
......

i)

M1

15. CONSTANCIAS .

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y
como consecugncia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _X TOTAL

16. RECOMENDACIONES

NINGUNA

17. CONCLUSIONES

CUMPLIO CON LAS OBLIGACIONES

FIRMA SUPERVISO
Contrato No. 287-CE
Grado y Nombre completo: SS. DIOMEDES ALVAREZ ROPERO
Cargo: Suboficial Seguimiento DICCO

Resolucién de nombramiento (00004135 de 17/06/2024

PERSONAL-2024
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