o,
Secretaria de Salud A
N - Integrada de Servicios de Salud Version 3
‘.

Swur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  |aprobacion 215/2018
TESORERIA
Codigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JEFERSON TINJACA LOPEZ
TIPO DE DOCUMENTO: cc X CE No. 79518888
CORREO ELECTRONICO: jefersonl opez8sjtl @gmail .com CELULAR: 6050970
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
. , ADM GESTION DE ALMACENES USS 71 !
UBICACION DEL SERVICIO: PATIO BONITO SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo °
COSTOS:
SUS5R14 | 100
ENTIDAD ,
FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 4470491459 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 259 VIGENCIA 2024
. 2024-05-30 . 2024-06-07
NUMERO DE CDP 1361 FECHA 110321 008 NUMERO DE CRP 33819 | FECHA 00:0000.000
OBJETO DEL CONTRATO: |AUXILIAR ADMINISTRATIVO I
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2024-07-01 2024-07-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $1,865,028
TIPO DE SERVICIOS | Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los divios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $11,190,168
VALOR EJECUTADO $11,190,168
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1,865,028
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica e cumplimiento

valor para |BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 €l

. ) APORTE PENSION NIVEL | APORTE
=1 0
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
78571456 $908,526 $113,566 $145,364 3 $22,132 $281,062

Dado en Bogota alostreintay un(31) dias del mes de Julio de 2024. Lo anterior para que surtael pago pertinente.

Diego Camilo Sierra Ramirez
79724077
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud

Todos | os derec

Sur Cccidente E.S. E.

hos reservados de |l a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E. .
Copyright © 2021




Secratars o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

B surOccidente ESE.

OBLIGACION

1. Realizar la Recepcidn, almacenamiento, organizacion y distribucion de los elementos

que se adquieran y que correspondan a las especificaciones detalladas en |as 6rdenes de
compray contratos celebrados por el hospital con todas | as especificaciones técnicas
correspondientes.

2. Gestionar de maneraintegral el proceso de ingreso de facturas, generacion de
oOrdenes de compra, comprobante de ingreso, prestamos, devoluciones, gjustes, ordenes
de despacho y demés movimientos que se generen de la dindmica propia de los
almacenes.

3. Cotejar las solicitudes de pedido con el stock montado para controlar |las salidas alos
diferentes servicios.

4. Ejecutar los cronogramas de entrega de pedidos y organizar las solicitudes que se
realizan con los proveedores.

5. Apoyar en la coordinacion de la asignacion, racionalizacion y utilizacion de los
recursos disponibles.

6. Mantener la bodega en excelente estado de organizacion

7. Legalizar los comprobantes de acuerdo a las necesidades de la oficina.

8. Entregar toda la documentacién al técnico del Almacén.

9. Coadyuvar a cumplimiento de la gestion institucional, mediante el cumplimiento de
los metas contractual es establecidos en los procesos del rea

10.Mantener actualizado el archivo de la dependencia conforme con la normatividad
vigente y los procedimientos de la Subred

11. Apoyar laelaboracién de informesy respuesta alos requerimientos dirigidos a
&rea, segun instrucciones del supervisor.

12. Gestionar |as solicitudes de suministros de papeleriay otros insumos cuando sean
requeridos por |os diferentes equipos de trabajo del &rea.

13. Conocer y dar cumplimiento alos procedimientos establecidos por la
Subred,ademés de apoyar laimplementacion de los mismos

14. Redlizar y revisar los conteos de bienes y productos para su respectivo control, y

sus fechas de vencimiento.

15. Promover el cuidado y custodiadel patrimonio Institucional

16. Desarrollar de manera activa el plan de manejo de gestién Documental.

17. Las demés que sean asignadas y que sean inherentes a las actividades

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES
1-Serealizo larecepcion y organizacion de
los diferentes elementos recibidos, de
acuerdo alas diferentes especificaciones
técnicas

Serealizael ingreso de facturas,
movimiento de solicitudesy ordenes de
despacho.

Se hace un comparativo de las solicitudes
de acuerdo alas existencias en el almacén.

Se hacen las entregas de insumos alos
servicios de acuerdo alaurgenciadel
mismo y se revisan solicitudes hechas alos
proveedores

Se apoya la asignacién racionada de los
recursos del almacén

Se mantiene |a bodega organizada de
acuerdo al reglamento.

En el momento de laresepcion y entrega
se legalizan los comprobantes
correspondientes.

En e momento de larecepcion se hace la
entrega de |a diferente documentacion a
técnico del almacén

Se contribuyo en verificar y cumplir con
|os respectivos procedimientos que realizo
en el area de almacen.

Se mantiene actualizado el archivo de
acuerdo alabuenarecepciony
organizacion de los documentos.

Se apoya la elaboracion de informes de
acuerdo aa informacion obtenida

Se hace laentrega de | os diferentes
insumos requeridos en el &rea.

Se conocen y dan cumplimiento de los
diferentes procedimientos establ ecidos.

Se realizan conteos adiario del inventario
y se revisan fechas de vencimiento.

Se mantiene un constante cuidado de los
elementos que proporcionalainstitucion
parael desempefio de |as actividades.
Seregistrabajo folio los respectivos
soportes que sustenta almacen paralas
entregas realizadas alos servicios o
unidades

Se gestiono y se programo |as respectivas
actividades de amacen parallevar acabo el
cumplimiento de entregas solicitadas.

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

s. Recibi y organice los diferentes
elementos recibidos.

Realice el ingreso de las facturas de los
diferentes productos recibidos y salidas
correspondientes.

Se hizo una evaluacion de las solicitudes,
de acuerdo alas existencias para asi mismo
hacer larespectiva salida.

Se entrego alos servicios los insumos
requeridos de acuerdo alas existencias en
bodega

Se hacen entrega alos servicios de una
formaracional de acuerdo a su necesidad
En el trascurso del dia se mantienela
bodega organizaday al final del dia queda
todo en su lugar.

Se hizo lalegalizacién de los diferentes
comprobantes en el momento de recepcion
y entrega de los mismos

Serealizo la entrega de la documentacion
al técnico

Se generan |os respectivos soportes para
verificacion de las actividades innerentes
al almacen.

Se actualizay mantiene e archivo al dia

Se ayudo con la elaboracién de los
diferentes informes de acuerdo con la
informacion del sistema.

Se hizo laentrega de los diferentes
insumos en el areade acuerdo ala
necesidad de cada colaborador.

Se conocen y se dan cumplimiento de la
subred

Sedaun informe al lider del almacen de

las inconsistencias que se hayan
encontrado en €l inventario

Se mantiene un cuidado constante de los
elementos.

Se archivalos comprobantes generados en
el mes

Se |leva soportes de actividades realizados
por €l area de almacen.



Diego Camilo Sierra Ranmirez
79724077
Super vi sor

Const anci a virtual

de | a cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E.S. E.

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur COccidente E.S. E..

Copyright © 2021




® .
03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 79518888 JEFERSON TINJACALOPEZ | CRR 87 B N° 42 f 40 sur | 300: jefersonloy ymail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS upe
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2024-06 2024-06 ! 11/07/2024 78571456 $402.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 162.500 0 0 0 0 0 0 162.500 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 208.000 0 0 0 0 0 0 208.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 31.700 31.700 0 0 31.700 317 31.700 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 162.500 162.500
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 208.000 208.000
ICBF Riesgos Laborales 1 31.700 31.700
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 402.200 402.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 79518888 JEFERSON TINJACALOPEZ | CRR 87 B N° 42 f 40 sur | 300: jefersonlopez88jti@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS upe
PARAEE&?S-ESY PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2024-06 2024-06 ! 11/07/2024 78571456 $402.200
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
o I
8 @)l g solidaridad 3
© o
1 cc 79518888 TINJACA LOPEZ JEFERSON 59| 0 N 230301 | 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 162.500 14-11 1.300.000 3 31.700 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

eapw.

Ultima Actualizacion: 26-jul-2024
Fecha Validacion:26-jul-2024

_ DATOS PERSONALES

/

LIBRETA MILITAR

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
TINJACA LOPEZ JEFERSON
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

cc ®ceEQ Pas O No. 79518888 FO M ® | coL® extranJERO O

Cilrmamn Alantcanina vinlidadae.

PRIMERA CLASE () SEGUNDACLASE () NUMERO 79518888 DM 3
FECHA Y LUGAR DE NA CIM/ENTO v /DIREC‘CION DE CORRESPONDENCIA
FECHA  DIA |13 | MES [AGO| AR | 1969 || KR87B42F 40SUR ' /
FP'AIS Sl : PAIS Colon.m‘bia DEPTO : Bogota D.C.
S Bogoté D.C. CIUDAD Bogolé D.C. TELEFONO 3002888868
.C|UDAD Bogotd D.C. EMAIL jefersonlopez88@hotmail.com
FORMAGION ACADEMICA

. EDUCACION BASICA Y MEDIA

‘MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10 A 6o DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110 DE

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO BACHILLERATO COMERCIAL
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
e | 2o | 3o |40 |5 6 | 7o 8o fon |10° | MES [NOVIEMBRE | ARO [ 1988
OTROS ESTUDIOS

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO:

 NOMBREDEL CURSO

 INSTITUCION DE FORMACION

 ANO TERMINACION ~ HORAS

el



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Ultima Actualizacion: 26-ul-2024
Fecha Validacion:26-jul-2024

DOMINIO DE IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R) BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA
IDIOMA

LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB

R

B

MB

R B MB

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

T |
EMPRESA O ENTIDAD / PUBLICA | PRIVADA PAIS
Subréd Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. X Colombia
DEPARTAMENTO : MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.IC. jefersonlopéz88jti@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7560505 ; oa[7 Imes [ | avo [200 J{oa[ Imes[ _Jawol |
CARGO O CO.NTRA TO DEPENDENCIA DIRECCION'
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1l RECURSOS FISICOS CLL9#39-46
 EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
" Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogoté D:C. Bogota DC jefersonlopezBBjtl@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO : ' FECHA DE RETIRO
7560505 . oa[7 | mes [z ] amo [208 J|oia [31_ | mes [+ ] ato [200 |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO ADMINISTRATIVO | RECURSOS FISICOS CLL9#39-46

Cirmnn Alanteanina

vinlidadAs Al



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Fecha Validacion:26-jul-2024

[ I PR PSS PN

. || Heedoconieae |
EMPRESA O ENTIDAD PQBLICA PRIVADA PAIS
Subréd Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogoté’ D.C. jefersoplobezBB}tl@gmail.com \
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7560505 pia [1 | mes [8 |ako [2017 ]fom [31 | mes [+ | aRo [2018 |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION ‘
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - RECURSOS FISICOS ’ CLLO9#39-46
I .  EUPLEOOCONTRATO ,
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Hospitali Del Sur X Colombia -
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. ’ almacenuf@subredsuroccidente.gov.com
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7560505 pia [ 11 | mes [10_ | afo {2010 ||pm [31 | mEs [7__| aRo | 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO RECURSOS FISICOS CLL9#38-46
EMPLEO O CONTRATO ,
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
EL ESPECTADOR X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogloté D.C. Bogo'té D.C. servicioalcliente@elespectador.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4232300 pia [24 | mes [1_ | Ao [ 2008 |

pia [19 |'mes [1 ] axio [ 2010

CARGO O CONTRATO

Asesor Punto de Venta

DEPENDENCIA

VENTAS CALLE

DIRECCION

AV EL DORADO 69-76

vimlidAadAs Al



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

: Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Hoja de vida sin validar

Ultima Actualizacion: 26-jul-2024
Fecha Validacion:26-jul-2024

i AL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL

 EWPLEO 0 CONTRATO ( i
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
COCA-COLA FENSA (EXPERTOS SERVICIOS ESPECIALliADOS) X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO _COR;‘-T(EO ELECTRONI\CO. ENTIDAD
Bogota D.C.. Bogota D.C. ventaexpertos@etb.net.co
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6057005 o [757 mes [2_] aro [2005__||oia [31_] mes [7_ | ARo [ 2006 &
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA : DIRECCION
VENDEDOR TAT VENTAS CALLE CRR 32# 98-11

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

Cirmnm ~lanteanina vinlidadae.

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
Privada ) 5
Publica 13 9
Total 19 ; 2



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 1‘@0 de 1995, 489 y 443 de 1998) : " Ultima Actualizacion: 26-jul-2024

Hoja devida sin validar

Fecha Validacion:26-jul-2024

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO 0 CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE SI __ NO Mé ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA :

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95). !

BoQoté D.C. - null
Ciudad y fecha del diligenciamiento

Firma electrénica: o G
Al o Bt Ted e~

EIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

" OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS «

3

{

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO. SOPORTE. 2 !

’

Ciudad 'y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Civmam ~lAntraninAs alidadae  wdl



FORMULARIO UNICO evrod errots

Subred Integrada de Servicios de Salud

o DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y | SurOccidente ESE,
CEl futuro RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
' esde todos
, .. Persona Natural

(LEY 190 DE 1995) i Ultima Actuallzacmn 28-nov-2023

v

- 1. DECLARACION JURAMENTADA

YO, JEFERSON TINJACA LOPEZ

IDENTIFICADOCON C.C. ® C.E. O TI O  No. 79518888 ~ CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais Colombia Departamento Bogota D.C. Municipio Bogota D.C.
Direccion KR 87B 42F 40 SUR o : Telefon053002888868 3002888868

).

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD A

JUAN CAMILO TINJACA MOYAO j 1000578944
JOANNE NICOLE TINJACA MOYANO 10160076989 : Hijo(a)

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3° DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995
PARA TOMAR POSESION O PARA RETIRARME @) . PARA ACTUALIZACION ®
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE O i

. QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE
RELAGIONO A CONTINUACION: :
a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "tltimo" afio gravable fueron:

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES I $ 0,00
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS e $0,00
GASTOS DE REPRESENTACION ~ $0,00
ARRIENDOS ‘ : $0008 0
HONORARIOS . . $ 19.824.000,00
OTROS INGRESOS Y RENTAS ' $0,00

‘ : TOTAL : $ 19.824.000,00

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

004470491459 COUNTRY - $ 5.000,00

b,oo i

ANGEL BENIGNO ARRIENDO $ 700.000,00




El futtiro .
es de todos

FORMULARIO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

Subred Integrada de Servicios de Salud

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES A Sur Occidente E.S E.

RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Persona Natural
(LEY 190 DE 1995),

Ultima Actualizacion: 28-nov-2023

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

c) En la actualidad: 81 O NO® tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DOCUMENTO

CCO) c.EQ 151 @)

NUMERO DOCUMENTO

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actlwdades economlcas de caracter privado, adicionales a las declaradas antenormente que he venldo

desarrollando de forma acasional o permanente son las S|gwentes.

 3.FIRMA

e TN~

BOGOTA D.C. 28-nov-2023

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA




ol
b

T

ALCALDIA
DE swovl«’n.cz

FORMATO DE DECLARACION DE CONFLICTOS DE INTERES

DATOS PERSONALES

Nombre: ' JEFERSON TINJACA LOPEZ . -
Identificacion: 79518888

Entidad: ' Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

Cargo: ; Contratista

Correo: jefersonlopez88@hotmail.com

Tipo declaracion: Para suscribir contrato de prestacion de servicios

Fecha Declaracion: 26/07/24 0:00

El/la servidor/a publico/a o colaborador/a, se compromete desde ya, a informar a la Administracion Distrital, de los eventos
o situaciones potenciales o reales que puedan llegar a ser constitutivas de conflicto de intereses, asi como de actualizar

esta declaracién en el momento en que se presente alguna de las tipologias que dé lugar a la configuracién de un conflicto
" de interés. ‘ ; '

Lo anterior, en aras de resguardar el interés géneral propio de la funcion publica y que este no entré en conflicto con el
interés particular, de acuerdo a lo contemplado en la Leyes: 2016 de 2020 - Cddigo de Integridad del Servicio Publico
Colombiano, adoptado para el Distrito Capital mediante el Decreto Distrital 118 de 2018; 1952 de 2019, modificada por la
Ley 2094 de 2021 - Codigo General Disciplinario; 1437 de 2011 - Caédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y 190 de 1995 - Estatuto Anticorrupcion anterior a la Ley 1474 de 2011..

Para efectos del diligenciamiento: ~ Para suscribir contrato de prestacion de servicios

Para el efecto manifiesto bajo la gravedad del juramento:



TIPOLOGIA I.

1. Interés directo

' DESCRIPCION

NORMATIVIDAD

Que el(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, tenga interés particular y
directo en la regulacion, gestion, control o decisién del asunto

C.P.C, art. 126.
. Ley 1437 de 2011, art.11. : ‘
e Ley 1952 de 2019, art. 44, 56 nim. 1y 2, 71, 104 num.1.
o Ley 1564 de 2012, art 141, num.1.
INCURSO EN LA | No
CAUSAL
RELATO N/A

SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO




' TIPOLOGIAI. | 2. Conocimiento previo

DESCRIPCION : Qué_el(la) servidor(a) publﬂi'éo(a) o colaborador(a) del Estado,‘ haya conocido del asunto en
oportunidad anterior

NORMATIVIDAD |+ Ley 1437 de 2011, art. 11, numeral 2.
: l.ey 1564 de 2012, art. 141, nim. 2.

INCURSO ENLA  No
CAUSAL ‘

RELATO _ INA
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO




TIPOLOGIA| e Concepto o conséjb fuera de Iéwawbtuacién

5 DESCRIPCION " Que el(la) servidor(a) pUinc,o(é) o colaborador(a) del Eéfédo, haya dado conSéjd 0 cdnéébfb :
por fuera de la actuacién administrativa sobre las cuestiones materia de la misma, o haya
intervenido en esta como apoderado(a), agente del Ministerio Publico, perito(a) o testigo(a)

NORMATIVIDAD  + Ley 1437 de 2011, art.11 ntm. 11.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim., 4.
o Ley 1564 de 2012, art. 141, ndim. 12.

INCURSOENLA  No
CGAUSAL - ! ;

\RELATO - N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO




 TIPOLOGIA .

4. Que se haya proferido la decision sujeta a revision

' DESCRIPCION

SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

ndue el ser\'}'id'cik(a) publico(a) o colaborador(ajmhaya prbféfido la‘ decision que esta sujetéwé“
su revision : ‘ , :
 NORMATIVIDAD |+ Ley 1952 de 2019, art. 140, nam. 2.
INCURSO EN LA No
CAUSAL
RELATO N/A




'TIPOLOGIAIl. | 5. Relacién con las partes

'DESCRIPCION = | Que évl(la) servidor(a) publico(a) o cBléborador(a) del Esfédo, tengavrélvac'iér{'con las paftés -
: > interesadas en el asunto

NORMATIVIDAD |+  Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 3.
Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 3.

INCURSO EN LA | No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO




6. Heredero o legatario

DESCRIPCION

| Que él(la) servidor(a) puinCo(a) 0 colabbrador(a) del Estado, sea heredéfé(é) 0 Iegatarid(a)
de alguna de las personas interesadas en la actuacion administrativa |
NORMATIVIDAD |+ Ley 1437 de 2011, art. 11, numeral 12.

Ley 1952 de 2019, art. 104, num. 7.
Ley 1564 de 2012, art. 141, ntim. 13.

SUCINTO DE LA
' SITUACION EN

' CASO POSITIVO.

' INCURSOEN LA | No
CAUSAL :
RELATO N/A




TIPOLOGIAIV.

SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

; DESCRIPCION Que exista enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o amistad
| " entrafiable entre el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado y alguna de las
personas interesadas en la actuacién administrativa, su representante o apoderado(a)
;‘WNORMAT;IVIDAD . Ley 1437 de 201 1',‘ art. 11 ,‘ him.s: .
| B Ley 1952 de 2019, art. 104, nam. 5.
B0 Ley 1564 de 2012, art. 141, numeral 9.
INCURSO ENLA  No
' CAUSAL
RELATO NIA




TIPOLOGIAV.

8.'Cura66f o tutor del inté*rféﬂé‘édo

SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

DESCRIPCION | Queel servidor(a) publico(a) o cblaborador(a) del Estado, sea burador(a) 0 tutor(a) de B
persona intweresada en el asunto ; :
NORMATIVIDAD Fevidsrdezotian im0 g 8 L
s Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 4.
INCURSOENLA  No “
 CAUSAL : :
RELATO N/A




- TIPOLOGIA VL. 9. Organizacién, sociedad o asociacién a la cual pertenecio o contintia siendo
| miembro ' '

DESCRIPCION Que el Servidor(a'j éﬁbliéo(a) 0 colabgradd‘r(”a) del Esté'd'o”,‘ sea "soéié(é)avé“éléuhé delas
| personas interesadas en la actuacion administrativa o su representante o apoderado(a) en
sociedad de personas

'NORMATIVIDAD |+ Ley 1437 de 2011, art. 11, num. 10.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, num. 6.

1. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 11.

INCURSOENLA ' No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO




' TIPOLOGIAVII.

10. Litigio o controversia

SITUACION EN
CASO POSITIVO

D ESCRIPCION Que exista itigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales entre el
servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado y cualquiera de los interesados en la
actuacion, su representante o apoderado(a)
NORMATIVIDAD Ley 1437 de 2011, art. 11, num. 10.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 6.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 11.
INCURSOENLA No
CAUSAL
RELATO N/A
SUCINTO DE LA




 TIPOLOGIA VII.

DESCRIPCION | Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado tenga decision administrativa |

- pendiente en que se controvierta la misma cuestion juridica que debe resolver

NORMATIVIDAD | =  Ley 1437 de 2011, art. 11, nam. 13.
: o Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 14.

INCURSO ENLA | No
| CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO




T penal S R e e

' DESCRIPCION | Que ‘al'gL"l»n"d de los interesados en la actuacion, su representante o a'poderado(é) haya
formulado queja disciplinaria contra el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado
antes de iniciarse la actuacion administrativa; o durante su tramite, siempre que la denuncia 1

se refiera a hechos ajenos a la actuacion y que el denunciado(a) se halle vinculado(a) a la
investigacién disciplinaria

'NORMATIVIDAD Ley 1437 de 2011, art. 11, nam. 6.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, num. 8.

. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 7.

INCURSO EN LA * No
CAUSAL

RELATO CNIA
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO




P o N R

DESCRIPCION

' SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

Que el ser\rl“i'ddwr(a) publico(a) 0 colabokador(é) del'Esta“db'hvaya'fovrﬁwﬁlédo denuncia Np‘é”néiln v
contra una de las personas interesadas en la actuacion administrativa o su representante o
apoderado(a), antes de iniciarse la actuacion administrativa; o durante su tramite, siempre
que la denuncia se refiera a hechos ajenos a la actuacién y que el denunciado(a) se halle
vinculado(a) a la investigacion penal, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte
- civil en el respectivo proceso penal
NORMATIVIDAD |+  Ley1437de2011,art. 11, nim.7.
‘ . Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 8.
INCURSOENLA | No
CAUSAL
RELATO N/A ' -




' TIPOLOGIA IX.

14, Acreedor/ deudor

SITUACION EN
CASO POSITIVO

DESCRIPCION Que el Servidvbf('é)"pdblico(a) 6'6qlaborad.or(a) del Estéao, sea acreedor(a) o deudor(é) de
i alguna de las personas interesadas en la actuacién administrativa, su representante o
apoderado(a), salvo cuando se trate de persona de derecho publico, establecimiento de
crédito o sociedad anonima
NORMATIVIDAD | Ley 1437 de 2011, art. 11, ndm. 9.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 9.
o Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 10.
INCURSOENLA | No
CAUSAL
| RELATO | N/A
. SUCINTO DE LA




15. Antigumo“empleador

'DESCRIPCION

Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, dentro del afio anterior, haya
tenido interés directo o haya actuado como representante, asesor(a), presidente(a),
gerente(a), director(a), miembro(a) de Junta Directiva o socio(a) de gremio, sindicato,
sociedad, asociacion o grupo social o econémico interesado(a) en el asunto objeto de
definicion ’

NORMATIVIDAD

. Ley 1437 de 2011, art. 11, nim. 16.

INCURSOEN LA | No ‘
" CAUSAL ;
'RELATO NA . e

SUCINTO DE LA

SITUACION EN
CASO POSITIVO




'TIPOLOGIAXI.  16. Lista de candidatos

DESCRIPCION

Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado haya hecho parte de listas de
candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular inscritas o integradas también por el
interesado(a) en el periodo electoral coincidente con la actuacién administrativa o en alguno
de los dos periodos anteriores |

e - Ley 1437 de 2011, art. 11, ndm. 14.

SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

'NORMATIVIDAD
INCURSOENLA | No
| CAUSAL
RELATO Npee o




TIPOLOGIA XII.

DESCRIPCION

Que el servidor(a.)mb‘ublico(a) ‘opé'blaborador(é) del Estado haya sido recomendédo("él)mp‘dr‘el
interesado(a) en la actuacion para Hegar al cargo que ocupa o haya sido sefialado por este
como referencia con el mismo fin

. Ley 1437 de 2011, art. 11, nim. 15.

SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

NORMATIVIDAD |

INCURSO EN.LA | No

CAUSAL

RELATO N/A . .




TIPOLOGIA XIII.

DESCRIPCION

- 18. Relacién contractual o de negocios

SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

Que alguwr"\'o de los interesadasw(és) en la actuacién administrativa sea repréééhtante, -
apoderado(a), dependiente, mandatario(a) o.administrador(a) de los negocios del
servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado

NORMATIVIDAD ~ Ley 1437 de 2011, art. 11, ndm. 4.

‘ . Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 5.

INCURSOEN LA | No

CAUSAL

- i et e i i S e




'TIPOLOGIA XIV.

19. Participacion directa

DESCRIPCION

 Queel servidbvr(a) pub"jéd'(é).o colaborador(a) del EStédb huﬁié'r'éﬂpvérticibédd -

expedicion del acto enjuiciado, en la formacion o celebracion del contrato o en la ejecucion
del hecho u operacion administrativa materia de la controversia ;

SUCINTO DE LA
SITUACION EN
' CASO POSITIVO

'NORMATIVIDAD Ley 1564 de 2012, art. 141, ndm. 1y 4.
INCURSO EN LA | No .
CAUSAL

RELATO TINA G -




20. Participacion en proceso arbitral respecto de cuyo laudo se esté surtiendo -
recurso de anulacion :

' SUCINTO DE LA
' SITUACION EN
CASO POSITIVO

DESCRIPCION - Que él(la) juei(a) hubiere intervenido en condicién de arbitro(a), de parte, de tercero - |
i : interesado(a), de apoderado(a), de testigo(a), de perito(a) 0.de agente del Ministerio Publico
en el proceso arbitral respecto de cuyo laudo se esté surtiendo el correspondiente recurso
de anulacién ante la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo
'NORMATIVIDAD |-  Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 2.
INCURSO EN LA | No
CAUSAL
RELATO N/A e




' TIPOLOGIA XVI.

' 21. Parientes en una de las entidades publicas que concurran al respectivo proceso

SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

DESCRIPCION Que el cébnyugé—,“éompaﬁero(a) pérmanente, o alguno de los parientes‘d'élmjvu'evz('a) dentro de
| los grados de consanguinidad o afinidad establecidos en la normatividad tengan la condicién
de servidores(as) publicos(as) o contratistas en los niveles directivos, asesor(a) o
ejecutivo(a) en una de las entidades publicas que concurran al respectivo proceso en
‘calidad de parte o de tercero interesado
| NORMATIVIDAD |+ Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 3.
INCURSOENLA | No
CAUSAL '
RELATO N/A 7 S




_TIPOLOGIA XVII. | 22.Dadivas

e

Que el servidor(a) publico(a) o colaborédor(a)’ del Estado reciba o haya recibido dadivas,

agasajos, regalos, favores o cualquier otra clase de beneficios incluyendo dinero

NORMATIVIDAD | ° Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 3.
INCURSO EN LA | No

CAUSAL '

RELATO N/A

SUCINTO DE LA

SITUACION EN
CASO POSITIVO




TIPOLOGIA XVIII

DESCRIPCION

23. Responsables de la Evaluamon de DesempeﬁaWW o

Los responsables de evaluar el desempenio laboral de los empleados(as) de carrera o en

periodo de prueba cuando se encuentren vinculados(as) con estos por matrimonio o por
union permanente o tengan parentesco dentro de los grados de consanguinidad o afinidad
establecidos en la normatividad o exista enemistad grave con el empleado(a) a evaluar o
cuando exista cualquier causal de impedimento o hecho que afecte su objetividad

'NORMATIVIDAD

CASO POSITIVO

«  Decreto Ley 760 de 2005, art. 38.
INCURSOEN LA~ | No
CAUSAL
RELATO N/A : :
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

Advertencia:

Esta declaracion se hizo bajo la gravedad de juramento, por lo tanto, se recibe bajo el principio de la buena fe de que
trata el articulo 83 de la Constitucion Politica, entendiendo que quien la presento es el usuario registrado en el sistema
y se presume que corresponde a informacion veraz.

l:'irma eIectrénica:Jqu W/MJ@ a5

JEFERSON TINJACA LOPEZ 26/07/2024 13:41:32

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA
NOMBRE: JEFERSON TINJACA LOPEZ

CC: 79518888

BOGOTAD.C.



