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RESOLUCION N° 1736 DE 2024

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEBRACION DE UN CONVENIO
ASOCIATIVO DIRECTAMENTE A TRAVES DE LO ESTABLECIDO EN ElI ARTICULO 96 DE
LA LEY 489 DE 1998 Y EL ARTICULO 5 DEL DECRETO 092 DE 2017.

EL ALCALDE MUNICIPAL DE MIRANDA (CAUCA),
en uso de las facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el Articulo
315 de la Constitucion Nacional Y EL paragrafo 4 del articulo 3 de la Ley 1575 de 2012y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 2° de la Constitucién Politica establece entre otras que, son fines esenciales
del estado, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la carta politica.

2. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 209° de la Constitucional Politica “las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del estado™, asi las cosas, las entidades publicas pueden celebrar los
contrato/convenios previstos en el derecho publico y en el derecho privado, en cuando sea
necesario para el cometido de sus funciones.

3. Que el inciso 2° del articulo 288° de la Constitucién Politica establece que las competencias
atribuidas a los distintos niveles territoriales seran ejercidas conforme a los principios de
coordinacion, concurrencia y subsidiariedad en los términos que establezca la ley.

4. Que, si bien es cierto, el articulo 311° de la Constitucion Politica establece que, al municipio
como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado, le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes.

5. Que acorde a los previsto en los articulos 2°, 13°, 32° y 40° de la ley 80 de 1993, las
Entidades Estatales estan facultadas para celebrar convenios y acuerdos en ejercicio de la
autonomia de la voluntad en la medida que se requieran para el cumplimiento de los fines
estatales.

6. Que de conformidad con el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, se tiene en consideracién que
al celebrar los contratos estatales y con la ejecucion de los mismos las entidades publicas
“buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines (...)".

7. Que el Decreto 1082, en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 prevé la obligatoriedad de proferir un acto
administrativo de justificacién de la contratacion directa, cuando proceda al uso de la referida
modalidad de seleccién; siendo de necesario para los contratos o convenios.

8. Que la Contratacion Directa, entendida como la modalidad de seleccion a través del cual la
Administracion escoge al titular del contrato, se rige por los principios rectores de la
contratacion estatal, entre ellos el principio de motivacién de las decisiones contractuales, que
obliga a las Entidades a justificar la escogencia del contratista para asegurar que la seleccion
sea objetiva.
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9. Que la causal invocada para optar por la modalidad de seleccion es la sefialada por la Ley
489 de 1998 sobre la organizacion y funcionamiento de las entidades del Estado, que autoriza
en el articulo 96°, la asociacion de entidades publicas con personas juridicas particulares
mediante celebracién de convenios para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con
los cometidos y funciones que le asigne la Ley, de conformidad con lo sefialado por el articulo
355° de la Constitucion Politica, el cual prevé que “El Gobierno, en los niveles nacional.
Departamental. distrital y municipal podrd, con recursos de los respectivos presupuestos,
celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con
el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y
los planes seccionales de Desarrollo”.

10. Que el Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorizacion contenida en el
articulo 355 de la Constitucion Politica y su aplicacion esté restringida a:

(i) La contratacion con entidades sin &nimo de lucro para impulsar programas y
actividades de interés publico acordes con los respectivos planes de desarrollo y

(i) La contratacion a la cual por expresa disposicion del legislador le es aplicable este
régimen, como el caso del articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

11. Que el Decreto 092 de 2017 es aplicable a los contratos entre las Entidades Estatales del
gobierno nacional, departamental, distrital y municipal y entidades privadas sin animo de lucro
de Reconocida Idoneidad.

12. Que el Decreto 092 de 2017, en el articulo 5: Asociacién con entidades privadas sin &nimo
de lucro cumplir actividades propias de Entidades Estatales. Dispone que Los convenios
asociacion celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y para
desarrollo conjunto actividades relacionadas con los cometidos y que les asigna la Ley a los
que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estardn Sujetos a competencia
cuando la entidad sin &nimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de
esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos
gue compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional (...).

13. Que estos Convenios de Asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia
el articulo 2° del Decreto 092 de 2017 y estan regidos el articulo 96° de la 489 1998 y los
articulos 6°, 7° Y 8° del mismo decreto.

14. Que mediante estudio previo, se determind la necesidad que existe para la administracion
de celebrar un Convenio Asociativo que pretende abarcar el siguiente objeto: “AUNAR
ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, FINANCIEROS, DE TALENTO HUMANO Y
DE EXPERIENCIA, CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA LA PROMOCION
DE NUESTRAS COSTUMBRES Y TRADICIONES CULTURALES Y RECREATIVAS, EN EL
MARCO DEL ANIVERSARIO N° 231 DE LA VEREDA SANTA ANA, EN EL MUNICIPIO DE
MIRANDA (CAUCA).”

15. Que se determind como presupuesto para la correspondiente contratacion
la suma de TRECE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($13.750.000), de los cuales el Municipio de Miranda aporta la Suma

Alcaldia de Miranda

Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Codigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
Correo electréonico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co


mailto:contactenos@miranda-cauca.gov.co
http://www.miranda-cauca.gov.co/

Cédigo: RE-ES-GJ-11

MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA

NIT: 891.500.841 - 6 Version: 05
Fecha: 06-12-2021

RESOLUCION P&gina 3 de 6

1000-34

RESOLUCION N° 1736 DE 2024

NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($9.500.000), que equivale al 69,1%,
del valor total estimado para el convenio, y la ASOCIACION MIRANDA AFRO -
ASOMIRAFRO, aporta en dinero la suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($4.250.000), que equivale al 30.9% del valor total estimado
para el convenio.

16. El valor del aporte del Municipio al convenio sera imputado al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 1457 del 06 de septiembre de 2024, conforme a continuacién se describe:
RUBRO: 2.3.2.02.02.009.3301122.0.91124.16.24.1.2.1.0.00. NOMBRE: Servicio de fomento
para el acceso de la oferta cultural FUENTE FINANCIACION: Rec Pro Inver. VALOR:
$9.500.000. CONCEPTO: Convenio asociativo para realizar actividades artisticas y culturales
en el marco del cumpleafios de la vereda Santa Ana del municipio de Miranda Cauca.
VIGENCIA FISCAL: 2024. Expedido por la Secretaria Financiera del Municipio de Miranda.

17. Que el proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones
de la vigencia 2024, con la siguiente descripcion:

Cddigos Descrincion Fuelrcl)tse e Valor total

UNSPSC P estimado
recursos

88181288 Al}NAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS,

90101603 TECNICOS, FINANCIEROS, LOGISTICOS, DE

90101604 TALENTO HUMANO Y DE EXPERIENCIA PARA LA Recursos

52161500 REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES Y Propios $500.000.000

80111700 DEPORTIVAS EN EL MARCO DE LA

91111600 CONMEMORACION DE FECHAS ESPECIALES EN

80111623 | ELMUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA

18. Que la ASOCIACION MIRANDA AFRO - ASOMIRAFRO, es persona juridica de derecho
privado, sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, demuestra tener la idoneidad para la
ejecuciéon del Convenio.

19. Que las condiciones que se le exigira a la ASOCIACION MIRANDA AFRO -
ASOMIRAFRO, son las siguientes:

A - AR . . A » . A A A A
Iltem Descripcién Unidad Cant.
1 |Misa afro Und 1
Consola para 06 microfonos, 4 lineas,
2 | Sonido parlantes con capacidad de 10.000 Und 1
watios, 4 monitores en la tarima.
Grupo de papayera Grupo 1
3 | Alborada Transporte para la  papayera
i Und 1
(camioneta de estacas)
4 | Desfile Vehiculos con planchén para Carrozas | Unidad 3
Hidratacién (bolsas de agua) Unidad 1000
5 | Actividad fisica musicalizada | Orientador Persona 1
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A - AR . . A - . A A A A
Iltem Descripcién Unidad Cant.

Grupos de danza (minimo 6 Grupos 1
6 | Muestra Artistica integrantes) durante el evento. P

Cantante solista Persona 1
7 | Escenario Tarima con carpa de 4x4 metros Unidad 1
8 |Refrigerios Torta conmemorativa y vaso de Unidad 1000

gaseosa de 12 Onzas

Los items mencionados anteriormente se cubriran con recursos de la entidad contratante y la
ESAL, quien se hard cargo del personal administrativo y otros implementos que se requieren
para el buen desarrollo del evento.

Obligaciones por parte del Ejecutor:

1) Realizar, en el marco del convenio, todas y cada una de las actividades contenidas en el
presupuesto y en la propuesta.

2) Invertir la totalidad de los aportes, que el Municipio desembolsara, en la ejecucion de las
actividades derivadas del objeto del convenio.

3) Disponer del personal logistico, asistencial, operativo y administrativo que se requiera para
la ejecucion de las actividades dirigidas al cumplimiento del objeto del convenio.

4) Garantizar la adecuacion de la iglesia para la eucaristia afro de accion de gracias.

5) Adecuacion del escenario para la realizacion de las actividades programadas.

6) Garantizar la presentacion de un grupo de danza en la tarima (minimo 6 integrantes), el
dia del evento.

7) Garantizar la presentacion de un artista solista en tarima el dia del evento.

8) Poner a disposicién de los artistas, un equipo de sonido para espacio abierto, que
amplifique tanto las voces como los demas instrumentos musicales.

9) Garantizar el transporte de la papayera durante la alborada y el desfile, el dia del evento.

10) Organizar la informacion documental, fisica y digital, de la ejecuciéon del convenio,
informacion que debera estar disponible para la revision del supervisor cuando asi se le
requiera.

11) Presentar evidencias fotogréaficas de cada una de las actividades desarrolladas.

12) Incluir las imégenes institucionales del Municipio de Miranda en las actividades de
promocion y difusién que se vayan a realizar.

13) Presentar constancias de pago de aportes al sistema de seguridad social y obligaciones
parafiscales (si hay lugar a ello), correspondiente al personal vinculado para la ejecucion
del convenio durante toda la vigencia del mismo.

14) Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del convenio y asumir
los costos de tales requisitos como: Su firma dentro de la oportunidad debida y la
constitucion de las garantias exigidas a favor del Municipio.

15) Cumplir con lo pactado en el convenio con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las
mejores condiciones de calidad, ejecutandolo oportuna e idébneamente, con lealtad y buena
fe, evitando dilaciones.

16) Actuar coordinadamente, con la Secretaria de Educacién, Cultura y Deporte, en la
ejecucion del presente Convenio.
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17) Informar oportunamente al Municipio sobre cualquier obstaculo o dificultad que se le
presente en la ejecucion del convenio.

18) No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actten por fuera de la ley, con el fin de
hacer u omitir algun hecho.

Obligaciones por parte del Municipio:

1) Suministrar al ejecutor todo el apoyo requerido para el buen desarrollo del convenio.

2) Disponer los recursos econdémicos necesarios para llevar a cabo la ejecucién del objeto
del convenio, efectuando cumplidamente los desembolsos pactados.

3) Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del Convenio, designando un
supervisor con el fin de hacer seguimiento, acompafamiento y evaluacion del mismo.

4) Verificar el cumplimiento de las obligaciones del ejecutor frente al pago de Seguridad
Social Integral, Parafiscales y Derechos de Autor.

5) Verificar la idoneidad, experiencia y documentacion del ejecutor, para la legalizacion del
convenio.

6) Supervisar que el ejecutor cumpla con el objeto del convenio, dentro del término de
ejecucion, para el desarrollo y demas especificaciones que se sefialen en el convenio.

7) Realizar las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto pactado y de los fines
del convenio.

Obligaciones comunes:

a) Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del objeto del convenio.

b) Realizar las actividades necesarias para los fines y cumplimiento del convenio en los
términos que se han pactado.

c) Concurrir a la liquidacion final del convenio, una vez desarrollado, cumplido y terminado
el objeto.

20. Que los estudios y documentos previos pueden ser consultados en el Portal Unico de
Contratacion http://Www.secop.gov.co.

21. Que, por lo anterior, el Municipio de Miranda, de conformidad con la Ley y la Constitucion
Politica, encuentra justificado adelantar el proceso contractual de Forma Directa cuyo objeto
es: “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, FINANCIEROS, DE TALENTO
HUMANO Y DE EXPERIENCIA, CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA LA
PROMOCION DE NUESTRAS COSTUMBRES Y TRADICIONES CULTURALES Y
RECREATIVAS, EN EL MARCO DEL ANIVERSARIO N° 231 DE LA VEREDA SANTA ANA,
EN EL MUNICIPIO DE MIRANDA (CAUCA).”

Por lo anterior expuesto el Alcalde Municipal en uso de sus facultades,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERQO. Declarar procedente y justificada el uso de la modalidad de seleccion
de contratacion directa para celebrar un Convenio Asociativo de conformidad con el articulo
96 de la Ley 489 de 1998 y el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, cuyo objeto es: “AUNAR
ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, FINANCIEROS, DE TALENTO HUMANO Y
DE EXPERIENCIA, CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA LA PROMOCION
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DE NUESTRAS COSTUMBRES Y TRADICIONES CULTURALES Y RECREATIVAS, EN EL
MARCO DEL ANIVERSARIO N° 231 DE LA VEREDA SANTA ANA, EN EL MUNICIPIO DE
MIRANDA (CAUCA).”

ARTICULO SEGUNDO Ordenar la celebracion de un Convenio Asociativo entre
ASOCIACION MIRANDA AFRO - ASOMIRAFRO, identificada con el NIT. 900.582.809-2,
cuyo Representante Legal es la Sefiora NAZLY LORENA CUENCA MEZU, identificada con
cédula de ciudadania N° 67.039.328, en las condiciones indicadas en los estudios previos del
respectivo proceso.

ARTICULO TERCERO. Los recursos destinados al Convenio correspondientes al aporte del
municipio, estan sujeto a la apropiacion presupuestal que para el efecto se hagan con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 1457 del 06 de septiembre de 2024, conforme a
continuacién se describe: RUBRO: 2.3.2.02.02.009.3301122.0.91124.16.24.1.2.1.0.00. NOMBRE:
Servicio de fomento para el acceso de la oferta cultural FUENTE FINANCIACION: Rec Pro Inver.
VALOR: $9.500.000. CONCEPTO: Convenio asociativo para realizar actividades artisticas y
culturales en el marco del cumpleafios de la vereda Santa Ana del municipio de Miranda Cauca.
VIGENCIA FISCAL: 2024. Expedido por la Secretaria Financiera del Municipio de Miranda.

ARTICULO CUARTO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de expedicion
y contra el mismo no proceden recursos de ley, conforme al articulo 75 de la Ley 1437 de 2011
(Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo).

ARTICULO QUINTO. Publicar en el Portal Unico de Contratacién — Sistema Electrénico de
Contratacion Publica (SECOP), http://mmnw.colombiacompra.gov.co, el presente Acto
Administrativo.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la Alcaldia Municipal de Miranda (Cauca), a los 9 dias del mes de septiembre de
2024.

e —

WALTER ZUNIGA BARONA
Alcalde Municipal

GESTION DOCUMENTAL

Proyecto: Jose M. Tobar Diaz/Abogado Especialista Externo

Revision: Leidy Zamara Patifio Martinez - Jefe de la Oficina Juridica y Contratacion
Archivado en: carpeta de Contrato

Original: Carpeta Resoluciones 2024— Despacho Alcalde
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