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< pmmgﬁ;m COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES .
g ) ‘ ’ “. EJERCITO NACIONAL - EJERCITO NACIONAL
’ ESGUELA DE COMUNICACIONES MILITARES

INFORME DE GESTION No. 01.

Facatativa Cundinamarca, AGOSTO - 2024

1. No. DEL CONTRATO CONTRATO No0.531-CENACEDUCACION-2024
2. FECHA SUSCRIPCION '

CONTRATO 06-08-2024_ .
B No. De poliza: 11-46-101060299
3. POLIZA DE SEGUROS Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO

Fecha oficio aprobacion: 08-08-2024 . .
Aprobado por; TC.ANDRES AUGUSTO POLANC
EDUCACION

No. 17p724

Fecha expedicién: 08-08-202
Unida /Sub unidad ejecutor
ESPE IALIZADA DE EDUC
o ' | Depengencia: 088 - CEN
4. CRP ‘ ' EDUCACION

-1 Posicio catalogo
Fuente{ Fondo in
Recursp:16

dor del” Gasto- CENAC-

1-03-088 CEN STRATIVA Y CONTABLE

A Y CONTABLE ESPECIALIZADA

5. FECHA INICIO| EJECUCION
CONTRACTUAL
6. CONTRATISTA

Resolu IOH y de Nombramiento: (578 01 de Agosto de 2024)

‘ | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA GESTION EN LOS
8. OBJETO CONT ‘ RO JCESOS DISCIPLINARIOS COMO ABOGADO (A) DE LA ESCUELA DE
)MUNICACIONES MILITARES

aahzar las siguientes actividades especificas:

1.Adelantar las investigaciones dlsmphnanas administrativas y académicas que apertura la unidad.
2. Proyectar los autos dentro de las investigaciones disciplinarias, administrativas y académicas que
o se adelante en la ESCOM.

, 3. Asesorar a la ESCOM en todos los requenmlentos de justicia y dar respuesta a los mismos, como
8. gghf;fé?gi&s los de! chos de peticion, PQR, desacatos y tutelas.
[ 4. Brin ar asesoria juridica en el comité de seguimiento y evaluacion.
5. Pre tar asesoria y acompaftamiento emitiendo canceptos juridicos en la ejecucion de los contratos
de bienes y servicios ante la CENAC de Educacion.
6. As sorar y brindar el acompafiamiento a los gerentes, supervisores, técnicos estructurador y
evaluador de los procesos contractuales de la ESCOM en cuanto a la efaboracion de evaluaciones
técmccs informes de supervnsmn actas de
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recibo parcial y totales: asi mismo la respectiva liquidacion de los contratos de  todos los presupuestos
asignados.

7. Proyectar los conceptos y/o recomendaciones que deban surtir dentro de los diferentes procesos
de indole juridico que adelante la unidad.

8. Mantener actualizada la plataforma del SIJEN. ,

9. Efectuar las comunicaciones de orden legal respecto a las notificaciones ylo comunicaciones que
se deban surtir dentro de los procesos disciplinarios, administrativos, académicos.

10. Realizar y ejecutar el plan de capacitacion juridico y DDHH al personal de la escuela de
comunicaciones.

11. Tener organizados los procesos disciplinarios, admumstratnvos y académicos.

12. Realizar las sabanas disciplinarias, administrativas, fi chas técnicas y libros radiadores de
investigaciones.

13. Brindar asesoria juridica dentro de los planes que elaboran |
14. Asesorar a la direccion y subdireccion en todos los aspectos
estatal, contratacion docente, requerimientos judiciales y peticione
15. Dar tramite y respuestas en los términos prewstog,por la ley, (Derech
tutelas y deméas documentos de indole juridico
16. Las demas funciones asignadas por el superv
acuerdo con la naturaleza del cargo.
17. Realizar y entregar el Backup con |aj

~-

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefial
pension, salud, riesgos laborales
mensual fotocopia d
contratista cese l |

Wental de las actwndades realizadas durante la ejecumén del contrato,
do, conservacion y organizacién del archivo, actividades tales como foliar y la
{inico de inventario documental (FUID).

e ley 1621 de 2013, deberé guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad
inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la
14 réspecto de documentos o informacion plblica reservados o publica clasificada frente
yla/asintos tratados y conocidos dentro del desarrollo sjecucion del presente contrato, reserva
que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aproyéchar para beneficio propio o de un tercero la informacion conoc:da con ocasnon al desarrollo del

uche o conozcan sin que este medle en documentos escritos.

. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y etica que le es exigible, aplicable y propia
de su profesion, actividad y oficio.

6. presentar el informe de gestion del supervisor de! contrato dentro de las fechas indicadas por este,

de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan No. 00001389 del 10 de enero de 2024 “que
emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de
contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
contratacion directa y la distribucién del presupuesto”.

7. no cumpliraen ningn caso con el control de los horarios de flegado o sahda a través de los fibros
de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacion, e contratista se compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba dada
su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre constitucion falaz probatoria.

El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera
en ningln caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
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ﬂrequisncs para la seguridad militar.

8. tener dlsponlbmdad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir mas
de un cantrato con el Ejército Nacional. -

9. Eb cmmphmlenlo de las obligaciones contractuales .especificas sefialadas en los respectivos
contratos de prestacion de servicios deben estar encammadas al desarrollo de la mision y capacidades
de cada umdad o0 dependencia.

10. El qontratista debe custodiar los medlos entregados y a la terminacion del presente contrato
devolvef Ios insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales
que seanieventualmente y por la necesidad del cumplimiento de! objeto contractual, puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

1. El dontratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a r los estudios de seguridad y
confiabilidad antes y durante la ejecucion del contrato, de acuerdo corilo,establecido en la Constitucion
Politica jarticulo 122 y la ley 1621 de 2013.
12. Entregar al supervisor una vez finalizado el contrato un Backi ] macion generada en el
lapso de ejecucion de las obligaciones contractual
originalmente haya sido exagerado. '
- 13. Entnle\ias partes contratantes se debe incluir e x
donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracterinn G ante el mcumphmlento
de algun a de las obligaciones. Estable i ‘ T cerse efectiva en los
contratds; de prestacion de serviciogiep’ hubiere jncluido exp esamente como “clausula
excepci anal" ‘como quiera que ' qeultativa y por tanto se encuentre
express y" legalmente autorizad
14. dar cumpiimiento al cronogr ocon eI supervisor, en el cual hace parte
integral del contrato de prestacidh de servicios y contelidra la medicion en alcance e impacto del
productp que desarrollar: ' is
y capacidades. Mg

mo obligacion del contratista para que en

caso que es acudir causa que lo%justifig abstenga de entregar los informes o los
documentos régueridos para el cumpliriento de los requ|5|tos legales de ejecucion del contrato, dentro
del plazo Lesta aplicar la clausula resolutoria y disolver el confrato.

PARAGRAFO CIADEL CONTRATISTA. El contratista es independiente del

|, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de
compromisos en nombre del ministerio de defensa — ejército
jones 6'Iniciaracciones que generen obligaciones a su cargo PARAGRAFO
ECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
| contratista se encuentra en la obligacién de mantener en todos sus actos
6n y cumplimiento del confrato, la observancia de las disposiciones internas y
ales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites
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TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6346 DE 2012 ARTICULO 66.
DEBER.DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y
ETO. Los actos administrativos de caracter particular deberén ser notificados en los términos
table ldOS en las disposiciones siguientes. ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las
ecisio es que pongan término a una actuacion administrativa se notificaran personalmente al
interes do a su representante o apoderado, o a la persona debidamente autorizada por el interesado
paran tlflcarse En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y |
gratuit del acto administrativo, con anotacién de la fecha y la hora, los recursos que legalmente
proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo. El
incump lmlento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacién. La notificacion personal
paradar cumpl|m|ento a todas [as diligencias previstas en el inciso anterior también podra efectuarse
media'%\e una cualquiera de las siguientes modalidades: Por medio electrénico. Procederé siempre y

cuando el interesado acepte ser notificado de esta manera.

laad lmstracuon podra establecer este tipo de notificacion para determinados actos administrativos
de caracter masivo que tengan origen en convocatorias plblicas. En la reglamentacion de fa
convocatprla impartira a los interesados las instrucciones pertinentes,y establecera modalidades
alternal ivas de notificacion personal para quienes no cuenten
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con acceso al medio electrénico.En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia pablica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas
y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir def dia siguiente a la
notificacion se contaran los términos para la interposicion de recursos

Actividad No. 10.
Realizar y ejecutar el plan de capacitacion juridico y DDHH al personal de la
escuela de comunicaciones.

No. DE

No |  TIPO DE DOCUMENTO RADICADO:

ASUNTO DOCUMENTO

Régimen de
responsabllldades

01 | Capacitacion Juridica
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: No. DE ASUNTO
No TIPO DE DOCUMENTO RADICADO: DOCUMENTO
02 CapacitacionTalento N/A Ley 2365 de 2024
humano Acoso Sexual

Para el cjlesarrollo de la presente actividad, se realiza la Capacitacion a los alumnos de ia
Escom en el auditorio de la Escuelal dia 15 de agosto del 2024. Como prueba se adjuntan
fotos dT evidencia de la charla.

|

‘Actividad No. 14. .
Asesotar a la direccion y subdireccion en todos los aspectos relacionados con la contratacion
estatal, contratacién docente, requerimientos judiciales y peticiones.

| , No. DE ASUNTO

No | TIPODE DOCUMENTO RADICADO: DOCUMENTO

- Modelo acuerdo
de Voluntades -
RED
Universidades de N/A Revisién de los dos
Occidente documentos.

- Manifiesto de
Adhesion - RED
Universidades

-G
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Sabana de
Occidente

02

Convenio UniAgraria

Revision del
N/A documento.

En esta ocasion se revisan los documentos antes mencionados, permitiendo unos pequefios
cambios en dichos convenios, que por supuesto permitiran celebrar alianzas estratégicas con
el sector productivo y educativo para el incremento de la cobertura, pertinencia, calidad e
innovacién de la formacién integral.
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No

TIPO DE
DOCUMENTO

. ASUNTO-
No. DE RADICADO: DOCUMENTO

Revisién, modificacién
071- 2024 ESCOM y ajuste de contrato.

Revision, modificacién
072- 2024 ESCOM y ajuste de contrato.

rato Laboral a
érmino fijo de horas
catedra —

Revision, modificacion
073- 2024 ESCOM y ajuste de contrato.

Contrato Laboral a
término fijo de horas
catedra —

Revision, modificacion
074- 2024 ESCOM y ajuste de contrato.

Para el desarrollo de la presente actividad, se realizé revisién minuciosa de las cléusulas de
ios contratos de catedra para la Escuela de Comunicaciones Militares, se hicieron unas
pequefias anotaciones y cambios para el buen desarrollo del mismo.
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TIPODE .

No DOCUMENTO
| Respuesta a ofici Se acepta Peticion
o ‘ Estudiantes - te ESTUDIANTE OSCAR
Matriculas — Acu GARZON PARRA-
pago Tema Matricula
Respuesta a o Se acepta Peticién
08 Estudiantes ESTUDIANTE JAVIER
igh ACERO FORERO-
Tema Matricula

Se acepta Peticion
ESTUDIANTE EDWAR
AREVALO RIOS -
Tema matricula Icetex
No se acepta Peticién
ESTUDIANTE KAREN
RAMOS PINZON -~
Tema matricula
Se acepta Petici6n
ESTUDIANTE DIEGO
SARMIENTO
ARGUELLO - Tema
Matricula

resente actividad se relacionan los estudiantes por el que se realizé comité de cartera
5 de agosto para determinar si se les aceptan las peticiones de Matricula, pago, y
'os de pago respectwamente en el cuadro se sefialan los estudiantes a los que se les

matncula 'y para que mlcxen clases mmedlatamente atodos ellos se les llamdy se les

para ellos seglin su situacion.
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Actividad No. 15.

peticién, quejas, PQR, tutelas y demas docu

No TIPO DE
DOCUMENTO
01 PQR validacion Titulo :

Victor Mauricio Guio
Vanegas
Solicitud de
Documento del S.S
Nilson Manuel
Enamorado para la
toma de decisiones de
fondo en Investigacion
Administrativa
Solicitud Informacioén:
sobre PQRS o queja
de temas relacionados

con acoso laboral,
2024941100214395 extralimitacién de
funciones del TC
Vanegas Polo Oscar
Gregorio
Seguimiento estado de
gestacion: Teniente
2024944020935573 Renee Alexandra
Angarita Garcia

02

presente actividad se relaciona el desarrollo dado a los PQR presentados por la pagina
plicativo WED del Ejercito Nacional, todos con respuestas dentro del término y enviados
:los correos o unidades solicitantes.

Actividad No. 16.

Las demas funciones asignadas por el supervisor del contrato o jefe de la dependencia
juridica de acuerdo con la naturaleza del cargo.

TIPO DE . ASUNTO
No DOCUMENTO No. DE RADICADC: DOCUMENTO
Reunion en Bogota , en

Procesos Disciplinarios CEDQC (_:oq Mi

01 y Procesos N/A t%ororl]el qug_on, y
il . odas las juridicas y

Administrativos Subdirectores de

Escuelas Para
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Revision de Procesos
mensual.

Se realizé asistencia a Bogotda en CEDOC Para reunién de procesos Administrativos y
Disciplinarios que Tienen ias Escuelas, para su respectivo control y seguimiento oportuno.

11. CONSTANCIAS

Asi mismo, tanto ella suscrito/a y el Ministeric de Defe ;
Ejecut
contratp.

Dejo canstancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han configurado los
presupuiestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Ejército Nacional — Unidad

ra ha dado cumplimiento a las obligaciones legale ctuales registradas en el

Para const
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