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ESTUDIOS PREVIOS
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
“CONTRATO DE SERVICIOS”
INTRODUCCION

Que, el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES DE SANTANDER, es un
establecimiento publico de Orden Departamental, dotado de Personeria Juridica, Autonomia Administrativa
y Patrimonio Independiente y hace parte integral del Sistema Nacional del Deporte y fungira como
organismo rector del deporte, la recreacion y la educacion fisica en el Departamento de Santander. Hecho
por el cual se requiere realizar un convenio de colaboracion para brindar “ADQUISICION DE SERVICIOS
TURISTICOS EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE BIENESTAR DE LOS
FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE -
INDERSANTANDER”.

1. JUSTIFICACION

Que, los objetivos del Instituto Departamental de Recreacion y Deporte de Santander -
INDERSANTANDER seran la cooperacion en la ejecucion del Plan Nacional del Deporte, la Recreacion y
la Educacion Fisica en los términos de la Ley 181 de 1995; la contribucion al desarrollo de la educacion
familiar, escolar y extraescolar de la nifiez y de la juventud para que utilicen el tiempo libre, el deporte y la
recreacion como elemento.

Asi mismo, la misionalidad del Instituto Departamental de Recreacion y Deporte de Santander —
INDERSANTANDER, es ser una Institucion Lider, con sentido de pertenencia, dinamica y participativa;
donde la educacion fisica; el deporte y la recreacién, son pilares fundamentales para el fortalecimiento de
la calidad de vida y de la identidad cultural de los Santandereanos.

Que, el Instituto Departamental de Recreacion y Deporte de Santander — INDERSANTANDER, cuenta con
una planta de funcionarios, la cual adopté el plan institucional de capacitacion y plan de bienestar social e
incentivos mediante resolucion No 120 de 29 de abril de 2024

Para el cumplimiento de estas funciones y las demas asignadas a la entidad territorial, se requiere contratar

bienes y senicios, para lo cual se elabora el presente documento, que contiene el andlisis previo de
acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 del 2015.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Segun el articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia, son fines esenciales del estado, la primacia
del bien comun, el logro de la convivencia pacifica, el mantenimiento de las condiciones necesarias para
el pleno ejercicio de las libertades y derechos, asi como la satisfacciéon de las necesidades publicas siendo
obligacion del Estado senir a la comunidad, promowver la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion, asi pues las autoridades de la Republica
estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su \ida, honra, bienes,
creencias, y demas derechos vy libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del
Estado y de los particulares.

Que, la Constitucion Politica de Colombia, determina en su articulo 54 que es s obligacion del Estado y de
los empleadores ofrecer formacion y habilitacion profesional y técnica a quienes lo requieran. El Estado
debe propiciar la ubicacion laboral de las personas en edad de trabajar y garantizar a los minusvdlidos el
derecho a un trabajo acorde con sus condiciones de salud. A suvez, el articulo 57 dispone que la ley podra
establecer los estimulos y los medios para que los trabajadores participen en la gestion de las empresas.

Que, el Decreto 1083 de 2015, dispone en su articulo 2.2.10.1, lo siguiente:
Programas de estimulos. Las entidades deberan organizar programas de estimulos con el fin de

motivar el desempefio eficaz y el compromiso de sus empleados. Los estimulos se implementaran a
través de programas de bienestar social.

El Programa de Bienestar e Incentivos generalmente establece estrategias para la autorrealizacion de los
senidores publicos, y los viajes pueden ser una de estas estrategias. Estos viajes pueden tener diferentes
propdsitos, como: 1) Capacitacion y Desarrollo Profesional: Participacién en seminarios, talleres y


https://www.funcionpublica.gov.co/documents/418537/0/2022-01-27_Plan_bienestar_estimulos_incentivos_v2.pdf/e9d5d7c6-2d18-b700-d531-eb8ccfbd462f?t=1643321887983
https://www.funcionpublica.gov.co/documents/418537/0/2022-01-27_Plan_bienestar_estimulos_incentivos_v2.pdf/e9d5d7c6-2d18-b700-d531-eb8ccfbd462f?t=1643321887983
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conferencias, 2) Reconocimiento y Motivacion: Viajes recreativos como recompensa por el buen
desempefio, 3) Intercambio de Experiencias: Visitas a otras entidades para conocer buenas practicas y
mejorar procesos internos.

Es por ello que, en la bldsqueda del cumplimiento de tales principios y deberes la funcién publica,
especificamente la funcidon administrativa en lo relacionado ala gestion contractual del Estado, compromete
el patrimonio y recursos publicos en la consecucion de los fines Estatales mediante procesos y
procedimientos previamente establecidos con el fin de conservar la seguridad juridica y cumplir con los
principios y supra -principios aplicables a la Administracién.

EIINSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE - INDERSANTANDER es una entidad
descentralizada del orden Departamental, la cual tiene como mision la promocion y fomento de la cultura
fisica y el desarrollo deportivo a nivel recreativo, formativo y competitivo, como elementos esenciales del
desarrollo social, para contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los Santandereanos, a través de
una gestion transparente, eficaz, eficiente, articulada con la comunidad y demas entes institucionales, con
un recurso humano comprometido e identificado con la institucion.

Ahora bien, EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTES—- INDERSANTANDER
adopté mediante resolucion No. 054 de fecha 28 de noviembre de 2006 el Sistema de Capacitacion y
Estimulos de los senidores publicos del INDERSANTANDER. Adicionalmente, mediante Resolucién No.
120 de fecha 29 de abril de 2024 se adopt6é el Plan Institucional de Capacitacion, Bienestar Social y Plan
de Estimulos e Incentivos para la vigencia 2024 en el INDERSANTANDER, mediante el cual se busca
mejorar el nivel educativo, recreativo y de salud de los funcionarios.

Por tal razén, la entidad disefié y atendié las politicas encaminadas a promover actividades de acuerdo con
las funciones asignadas al area de bienestar, razén por la cual es indispensable adelantar acciones y
actividades tendientes a promover una mejor calidad de vida, clima laboral e integracién para los
funcionarios del INDERSANTANDER.

Dentro de Plan Institucional de Capacitacion, Bienestar y Estimulos para el INDERSANTANDER adoptado
mediante Resolucién No. 120 de fecha 29 de abril de 2024 se determind, en virtud de las encuestas
practicadas en el primer semestre de la presente vigencia a los funcionarios del INDERSANTANDER,
cudles incentivos y estimulos serian los que se les otorgarian. Asf, mediante reunién realizada en el Instituto
el dia 24 de mayo de 2024, se establecié por parte de la mayoria de los funcionarios realizar el Plan
Vacacional con destino al archipiélago San Andrés Islas y Providencia

El objetivo primordial de los programas de formacion y capacitacion en la administracion publica es mejorar
la calidad de la prestacién de los senicios a cargo del Estado, para el bienestar general y la consecucion
de los fines que le son propios, asi como garantizar la instalacion cierta y duradera de competencias y
capacidades especificas en los empleados publicos. Ademas, estimular mediante el plan vacacional,
mejoramiento de calidad de vida de los funcionarios, espacios de esparcimiento e integracién, en los que
se brinden ambientes recreativos, para mejorar el clima organizacional lo cual terminara reflejandose en la
motivacion y calidad humana de los funcionarios frente a la prestacion de senicios al interior de la entidad.

Por lo anterior, la entidad con el propésito de garantizar lo estipulado en el decreto 1083 de 2015, y acogido
por el INDERSANTANDER mediante resolucion No 120 de 2024, adopté el plan institucional de
capacitacion y plan de bienestar y mediante resolucion No 121 de 02 de mayo de 2024, adopt6 el acuerdo
de negociacién colectivo pactado entre SINTRADEPSANDER e INDERSANTANDER, Yy acta de de fecha
24 de mayo, con el propésito de brindar espacios como recompensa por el buen desempefio, segun la
descripcién de la necesidad antes mencionada, se hace necesario adelantar el “ADQUISICION DE
SERVICIOS TURISTICOS EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE BIENESTAR DE LOS
FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE -
INDERSANTANDER” con el proposito de fortalecer el sector deporte a nivel local, nacional e internacional

La solucion a esta necesidad es que la entidad, contrate el “ADQUISICION DE SERVICIOS
TURISTICOS EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE BIENESTAR DE LOS
FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE -
INDERSANTANDER” de brindar espacios como recompensa por el buen desempefio de los funcionarios
del INDERSANTANDER.

Que en el presente estudio se proyecta bajo el contexto de que la entidad requiere de contratar esta obra
con recursos del presupuesto de la vigencia 2024.

Para poder cumplir con la necesidad en virtud de los preceptos legales de la ley de contratacién, en aras
de darle transparencia y garantizar la correcta ejecucion de los recursos, La entidad requiere realizar el
proceso de escoger la persona natural o juridica idénea que relna los requisitos juridicos legales
establecidos por la norma, a traves del procedimiento por la modalidad de selecciéon abreviada menor
cuantia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, articulo 2 Numeral 2 literal b de la Ley 1150
del 2007, modificado por el articulo 30 de la ley 2069 de 2020 y articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 del
decreto 1082 de 2015, modificados por el articulo 2 del decreto 1860 de 2021.
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Que dentro del presupuesto aprobado para la vigencia 2024, se asigné los recursos para este proyecto y
en aras de darle tramite a lo requerido es necesario que la entidad realice los procedimientos juridicos
legales para desarrollar el objeto, de acuerdo a la necesidad.

Que la ordenacion de gasto debe ser acorde a la necesidad, y contando que a la fecha dentro del
presupuesto aprobado para la vigencia 2024, existen los recursos que respaldan suplir con lo requerido en
este estudio.

Que la funcién administrativa del estado, se desarrolla con fundamento en los principios constitucionales
de eficiencia, eficacia y transparencia, en garantia del interés general, y dado que la entidad requiere
contratar quien realice y este en capacidad de ejecutar el mismo.

De acuerdo a las politicas de seguimiento al plan Institucional de Capacitacion, Bienestar y Estimulos 2024,
la entidad debe realizar la contratacion cuyo objeto es ADQUISICION DE SERVICIOS TURISTICOS EN
EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE BIENESTAR DE LOS FUNCIONARIOS DEL
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE - INDERSANTANDER, toda vez que el
proyecto es viable y cumple con los lineamientos del plan de desarrollo y esté incluido en plan anual de
adquisiciones - PAA.

3. DESCRIPCION DE OBJETO A CONTRATAR

3.1.OBJETO CONTRACTUAL:

“‘ADQUISICION DE SERVICIOS TURISTICOS EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
BIENESTAR DE LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y
DEPORTE - INDERSANTANDER.”

3.2. Clasificacion UNSPSC

CLASIFICADOR UNSPSC CLASE
78111800 Transporte de pasajeros por carretera
78111502 Transporte de pasajeros aérea
90111500 Hoteles y moteles y pensiones
90121500 Agentes de \iajes

3.3. Actividades especificas

ITEM ELEMENTO CANT PERSONAS

1 SERVICIO DE ALOJAMIENTO EN ELHOTEL5 ESTRELLAS TODO INCLUIDO 21

SERVICIO DE TRANSPORTE AEREO EN RUTA:
2 BUCARAMANGA-SAN ANDRES (FECHA DE VUELO 25 DE SEPTIEMBRE DE 2024) 21
SAN ANDRES- BUCARAMANGA (FECHA DE VUELO 28 DE SEPTIEMBREDE 2024)

3.4.1. Especificaciones técnicas

Las especificaciones técnicas para la realizaciéon del presente proceso contractual, son

TIQUETES AEREOS PARA 21 FUNCIONARIOS (IDA Y REGRESO)

e |DA (25 de septiembre de 2024)
Origen: Bucaramanga
Destino: Archipiélago de San Andrés lIslas
Los horarios/itinerarios de wuelo de ida debe ser de conformidad con lo que el supenisor del
contrato disponga

e REGRESO (28 de septiembre de 2024)
Origen: Archipiélago de San Andrés Islas
Destino: Bucaramanga
Los horarios/itinerarios de wuelo de regreso debe ser de conformidad con lo que el supenisor del
contrato disponga

e Equipaje permitido: Un articulo personal bolso o morral +maleta de mano de 10 Kg
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Nota 1: Para el cumplimiento del itinerario de welos debera atenderse a la primera hora del dia de salida
y la dltima hora del dia de llegada, de conformidad con lo que el contratista y el supenisor definan. Los
ajustes no imputables al contratante ni al contratista, seran informados de manera inmediata al supenisor
del contrato.

TRANSPORTE INTERNO TERRESTRE

IDA (25 de septiembre de 2024)

Origen: Transporte terrestre desde la sede de INDERSANTANDER hasta el aeropuerto
Bucaramanga

Destino: Transporte terrestre desde el aeropuerto de San Andrés hasta el Hotel

REGRESO (28 de septiembre de 2024)
Origen: Transporte terrestre desde el hotel hasta el aeropuerto de San Andrés Colombia
Destino: Transporte terrestre desde el aeropuerto de Bucaramanga hasta el INDERSANTANDER

El operador es el encargado de informar el horario de recogida, aproximadamente 2 horas antes
de la hora de salida del wuelo.

ALOJAMIENTO, ALIMENTACION Y SERVICIOS (Del 25 al 28 de septiembre del 2024)

Alojamiento en el hotel 5 estrellas todo incluido:

Hotel con vista al mar (Acomodacién doble) 12 hombres y 9 mujeres (21 funcionarios).
Alimentacion:; desayuno, almuerzo y cena tipo buffet con bebidas incluidas

1 cena tematica (amor y amistad) a la carta por persona con bebidas incluidas (21 personas)
Snacks 24 horas con agua, refrescos y ceneza

Bebidas nacionales y marcas internacionales

Show y musica en vivo todas las noches

Snacks y helados

Senvicio de té y café en la habitacion

Caja fuerte en la habitacion

Senvicio de habitaciones

WI-FI gratuito en habitaciones, zonas de senvicio del complejo

Zona de Gimnasio y Aerdbicos

Hotel que tenga para uso minimo 3 piscinas

Tour a Johnny Cay, tour por la bahia o al acuario

Asistencia integral al viajero (asistencia médica)

Uso anticipado de la llegada al hotel

Impuestos de entrada a la isla por persona

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL SERVICIO

prestar al INDERSANTANDER los senicios requeridos de acuerdo alas especificaciones descritas
en el presente documentos que forman parte integral del mismo.

Verificar que el senicio prestado cumpla con las expectativas de los funcionarios de acuerdo a lo
ofrecido y pactado.

El contratista deberd efectuar las respectivas reservas o compra de tiquetes, en la fecha indicada
por INDERSANTANDER en las especificaciones técnicas para ello, el contratista pagara la
adquisicion de cada senvicio turistico y allegara respectiva factura.

El contratista deberd entregar al INDERSANTANDER a través del supenisor del contrato toda la
informacién relacionada con el senicio turistico y los aspectos que deberan tener en cuenta los
beneficiarios al momento de llevar a cabo el vigje.

El contratista deberd responder por los cambios en la prestaciéon del senicio turistico por causas
gue no prevengan de la entidad o el beneficiario.

Las demas que se sefialan en la ley para este tipo de contratos y las que se deriven de su
naturaleza.
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4,  AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION

v' Autorizaciones

Mediante acuerdo N° 001 del 12 de enero de 2024, la junta directiva del INDERSANTANDER autoriza al
director y por la vigencia 2024 la celebracién de toda clase de conwenios y contratos con personas
naturales, personas juridicas y fondos, bien sean publicos y privados dentro de los limites, alcances,
cuantias y procedimientos regulados por laley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, decreto
019 de 2012, decreto 1510 de 2013 y demas normas complementarias o pertinentes

v"  Disefios, permisos y licencias requeridas para su_ejecucién

Por la naturaleza del contrato, el proyecto con estudios y disefios cuenta con los permisos y licencias para
la ejecucion del mismo.

5.  CLASE DE CONTRATO

De acuerdo al objeto y actividades a ejecutar, se contempla un CONTRATO DE SERVICIOS.

6. FORMA DE PAGO

El Instituto cancelara al Contratista el valor del contrato en un Unico pago correspondiente al valor total de
los senicios efectivamente prestados, previo informe de actividades y facturacion

El pago a el Contratista se efectuara dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la presentacion de la
factura y visto bueno por parte del supenisor y/o interventor designado del recibo a satisfaccién de las
actividades, acomparfiada del acta de recibo y de la certificaciéon de encontrarse el Contratista al dia en el
pago de aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con lo sefialado en el
paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El supenisor designado solo aprobara el pago de aquellas actividades que sean comprobables y
efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente ejecutadas por el Contratista.

El INDERSANTANDER, determina no otorgar anticipo en la forma de pago porque el contratista debe
contar con la capacidad econémica para la ejecucion del contrato y de igual forma minimizar el riesgo de
pérdida o inconvenientes por los dineros entregados bajo esta figura.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Contratista
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse
a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

El Contratista debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en el pago
de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

Reglas comunes atodas las opciones:

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Contratista
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién de soporte o0 no ajustarse
a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

El Contratista debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en el pago
de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

En caso de que el contratista esté obligado a facturar electronicamente, la entidad contratante incluira la
obligacion de presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario
para el pago, conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en
concordancia con lo dispuesto en la Resolucién 0042 del 5 de mayo de 2020 y demas normas que los
modifiqguen, complementen o sustituyan.
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7. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

La modalidad de seleccién pertinente para el presente proceso contractual de acuerdo al presupuesto vy el
objeto del mismo, se realiza de conformidad con lo sefialado en el numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150
de 2007, en concordancia con lo establecido en la seccién 1, subseccién 2 articulo 2.2.1.2.1.2.20 del
decreto 1082 de 2015, el cual es un procedimiento por el sistema de SELECCION ABREVIADA MENOR
CUANTIA, llevandose a cabo bajo dicha modalidad de seleccién de contratista, justificada juridicamente
asf:

7.3. Constitucion Politica de Colombia

Articulo 209: Lafuncién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion pablica, en todos sus érdenes,
tendrd un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley.

7.4. Ley 80de1993

Articulo 23. De los principios en las actuaciones contractuales de las Entidades Estatales.
Articulo 24. Principio de Transparencia.

Articulo 32. De los Contratos Estatales: Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones
que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones
especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, (....)

7.5. Ley 1150 de 2007

Articulo 2°. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades
de seleccion de licitacién publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las
siguientes reglas:

()

2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos
casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion
del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual.

El Gobierno Nacional reglamentara la materia.
Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacién se relacionan,
determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos legales
mensuales.

(....)

Las que tengan un presupuesto anual inferior a120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia seré hasta
280 salarios minimos legales mensuales;

()

Articulo 12. Promocion del desarrollo en lacontratacion piblica. <Ver Notas del Editor> <Articulo modificado por el
articulo 34 de la Ley 2069 de 2020. El nuevo texto es el siguiente:> De conformidad con lo dispuesto en los articulos 13,
333 y 334 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional definird las condiciones y los montos de acuerdo con los
compromisos internacionales vigentes, paraque, en desarrollo de los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, adopten en beneficio de las Mipyme, convocatorias limitadas a estas en las
que, previo a la Resolucion de apertura del proceso respectivo, se haya manifestado el interés de por lo menos dos (2)
Mipyme.

Asimismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y servicios
producidos por las Mipyme, respetando los montos y las condiciones contenidas en los compromisos internacionales
vigentes, cuando sean aplicables.

En todo caso, se debera garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas y econémicas requeridas en el Proceso de
Contratacion.

De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondrén, de mecanismos que fomenten en la ejecucion de los contratos
estatales la provision de bienes y servicios por poblacién en pobrezaextrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y, sujetos de especial proteccion constitucional en las condiciones que sefiale
el reglamento; siempre que se garanticen las condiciones de calidad y cumplimiento del objeto contractual.

Paragrafo 1o. En los Procesos de Contratacion que se desarrollen con base en el primer inciso, las entidades podran
realizar las convocatorias limitadas que beneficien alas Mipyme del ambito municipal o departamental correspondiente
al de la ejecucion del contrato.
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Paragrafo 20. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5 y 6 de la Ley 1150 de 2007, para que las Mipymes puedan
participar en las convocatorias a las que se refiere este articulo, deberan acreditar como minimo un afio de existencia,
para lo cual deberan presentar el certificado expedido por la cAmara de comercio o por la autoridad que sea competente
para dicha acreditacion.

Paragrafo 3o0. En la ejecucién de los contratos a que se refiere el presente articulo, las entidades y los contratistas,
deberan observar lo dispuesto en los articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las normas que la modifiquen, adicionen
0 subroguen.

7.6. Decreto 1082 de 2015

Articulo 2.2.1.1.1.5.2. Informacién para inscripcidn, renovacion o actualizacidn. El interesado debe presentar a
cualquier camara de comercio del pais una solicitud de registro, acompafiada de la siguiente informacién. La camara de
comercio del domicilio del solicitante es la responsable de la inscripcién, renovacion o actualizacion correspondiente:
(...)

Paragrafo Transitorio 3°. (Adicionado por el articulo 1 del Decreto 1041 del 21 de junio de 2022) En el afio 2023, para
efectos dela inscripcion o renovacion del Registro Unico de Proponentes, el interesado reportaréa la informacion contable
de que tratan los numerales 1.3 y 2.3 de este articulo, correspondiente a los Gltimos tres (3) afios fiscales anteriores al
respectivo acto.

En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigiiedad suficiente para aportar la informacion financiera
correspondiente a los tres (3) afios descritos en el inciso anterior, podré acreditar dicha informacion desde su primer
cierre fiscal.

El proponente que tenga o haya tenido inscrita en la cdmara de comercio la informacién de la capacidad financiera y
organizacional de los afios 2020 y/o 2021, no debera presentar la informacion que repose en la respectiva cdmara de
comercio, la cual conservara la firmeza para efectos de su certificacion.

Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia. Ademas de las normas generales
establecidas en el presente decreto, las siguientes reglas son aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia:

1. Enuntérmino nomayor atres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de Contratacion
los interesados deben manifestar su intencién de participar, a través del mecanismo establecido para el efecto en
los pliegos de condiciones.

2. Sila Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un sorteo
para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de Contratacién. La Entidad
Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la formaen la cual lo hara.

3. Sihay lugar a sorteo, el plazo parala presentacion de las ofertas empezaré a correr el dia hébil siguiente a la fecha
en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. LaEntidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias habiles.

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por
lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.
(Decreto 1860 de 2021, articulo 5)

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de
2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias
limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el
contrato. Cada Mipyme deber& acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.
(Decreto 1860 de 2021, articulo 5)

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas
deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.



https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%201860%20DEL%2024%20DE%20DICIEMBRE%20DE%202021.pdf
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#12
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%201860%20DEL%2024%20DE%20DICIEMBRE%20DE%202021.pdf
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2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion parael inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo
deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Gnicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas.

7.7. Decreto ley 019 de 2012

Articulo 220. Audiencias. El numeral 4 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, quedara asi: "4. Dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes al inicio del plazo para la presentacion de propuestas y a solicitud de cualquiera de las personas
interesadas en el proceso se celebrard una audiencia con el objeto de precisar el contenido y alcance de los pliegos de
condiciones, de lo cual se levantara un acta suscrita por los intervinientes. En la misma audiencia se revisara la
asignacion de riesgos que trata el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 con el fin de establecer su tipificacion, estimacion y
asignacion definitiva... Como resultado de lo debatido en la audiencia y cuando resulte conveniente, el jefe o
representante de la entidad expedira las modificaciones pertinentes a dichos documentos y prorrogara, sifuere necesario,
el plazo de la licitacion o concurso hasta por seis (6) dias.

Habiles. Lo anterior no impide que dentro del plazo de la licitacion, cualquier interesado pueda solicitar aclaraciones
adicionales que la entidad contratante respondera mediante comunicacién escrita, la cual remitird al interesado y
publicara en el SECOP para conocimiento publico."”

Articulo 221. De la verificacion de las condiciones de los proponentes. El articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, quedara
asi:

"Articulo 6. De la verificacion de las condiciones de los proponentes. Todas las personas naturales o juridicas
nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades
estatales, seinscribiran en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio
con jurisdiccion en su domicilio principal.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

8.1. Presupuesto oficial

El valor del contrato a celebrarse es hasta por la suma de SETENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS
CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 73.204.950)

Los precios del proyecto estan basados en los del mercado actual de la regién de acuerdo al estudio de
mercado realizado por el Instituto a y el proyecto elaborado para tal propdsito, en concordancia con el
comportamiento histérico de los valores pagados por los contratos similares suscritos por el
INDERSANTANDER vy otras Entidades.

El presupuesto general estd basado en las cantidades y precios unitarios pactados por el
INDERSANTANDER, los cuales son los siguientes:


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE VERSION: 03

RECREACION Y DEPORTE INDERSANTANDER [ CODIGO: FOABO1

ESTUDIOS PREVIOS Pagina9de 1

La entidad con el propésito de dar cumplimiento a la necesidad de la Institucion, se realizé la bisqueda
exhaustiva por diferentes medios, en la plataforma del SECOP, por contactos del medio y demas, realizar
el Analisis del precio con proveedores de este tipo de senicios acorde con las es pecificaciones técnicas
del requerimiento, en relaciéon con los valores unitarios que puedan llegar a requerirse, estableciendo un
valor estimado en cada uno de los items. Para el desarrollo de este Estudio de Precios de Mercados se
solicitd cotizacibn a TRES (03), anexamos las diferentes cotizaciones para examinar los valores
encontrados. Las empresas contactadas fueron:

e SEISCONTINENTES
o CAJASAN
e COPETRAN

Nota. Las cotizaciones fueron solicitadas por la oficina gestora (Profesional Universitario Talento Humano)y
realizaron la validacion de precios e idoneidad de las mismas.

FACHA TECNICA VIAJE FUNCIONARIOS

VALOR U. VALOR U. VALOR U. PROMEDIO
CANTIDAD VALOR TOTAL VA
ITEM ELEMENTO PERSONAS | SEISCONTINETES | CAJASAN | COPETRAN TOTAL INCLUIDO Y
PROMEDIO | ESTAMPILLAS
SERVICIO DE
ALOJAMIENTO EN EL
HOTEL 5 ESTRELLAS
TODO INCLUIDO CON
SERVICIO  DE
TRANSPORTE  AEREO
1 |EN RUTA 21 ($03r'52r55'iig) ($03r'82r7§g?12) ($os;'og?ég(r)ng) ($03r'42§s'?3ig) $73.204.950
BUCARAMANGA-SAN porp porp porp porp
ANDRES-
BUCARAMANGA DEL 25
DE SEPTIEMBRE DE
2024 AL 28 DE
SEPTIEMBRE DE 2024
8.2. Presupuesto _proyectado
FICHA TECNICA VIAJE FUNCIONARIOS
TOTAL VA
ITEM ELEMENTO ngg"gﬁgs V/;"R%RMESEL INCLUIDO Y
ESTAMPILLAS
SERVICIO DE ALOJAMIENTO EN EL HOTEL 5
ESTRELLAS TODO INCLUIDO CON SERVICIO
DE TRANSPORTE AEREO EN RUTA
1 BUCAR AVAN A SAN ANDRES. 21 $3.485.950,00 | $ 73.204.950,00
BUCARAMANGA DEL 25 DE SEPTIEMBRE DE
2024 AL 28 DE SEPTIEMBRE DE 2024
TOTAL + IMPUESTOS | $ 73.204.950,00

8.3. Estampillas departamentales e impuestos

Los costos de las estampillas departamentales e impuestos seran los que previamente se encuentran
establecidos por el Instituto Departamental de Recreacion y Deporte de Santander — INDERSANTANDER,
y que se tendrdn en cuenta para el andlisis econdmico del presente proceso

NOMBRE %

Porcentaje pro UIS

Porcentaje pro DESARROLLO
Porcentaje pro CULTURA
Porcentaje pro ADULTO MAYOR
Porcentaje pro DEPORTE
Porcentaje pro FELECTRIFICACION
Porcentaje pro HOSPITAL

Porcentaje sobre el total de estampillas Pro-Administracién de
Estampillas (DEC 05/06).

NN N ININ NN
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8.4. Determinacion de la concordancia del objeto del contrato con el rubro presupuestal a través
del cual se financia.

Mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 000000000536 de del 15 de agosto de 2024, con
cargo al Presupuesto General de Gastos de la vigencia fiscal del afio 2024, con cargo al numeral
2.1.2.02.02.009.02 Senicios de esparcimiento culturales y deportivos funcionarios, expedido por la
Tesoreria del INDERSANTANDER

9. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista ademas de las obligaciones establecidas en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, debe cumplir
con las siguientes:

9.1.Las obligaciones generales.

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del presente Contrato, la ley, las obligaciones y
condiciones sefialadas en el pliego de condiciones y demas Documentos del Proceso, vigente durante la
ejecucion del contrato, el Contratista se obliga a:

9.1.1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

9.1.2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

9.1.3. Garantizar la calidad de los bienes y senicios prestados, de acuerdo con las condiciones
técnicas, el Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso.

9.1.4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener
algin efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

9.1.5. Abstenerse de adelantar intenencién alguna a los recursos sin contar con los permisos
emitidos por la entidad competente (cuando aplique intervenciones).

9.1.6. Cumplir con la implementacion de los planes y programas del factor de calidad requerido
durante la ejecucion del contrato.

9.1.7. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta.

9.1.8. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situacién que implique una modificacion
del estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.

9.1.9. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica,
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

9.1.10. Estar en permanente comunicacién con el supenisor y/o interventor del contrato.

9.1.11. Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supenisor y/o internventor,
atendiendo y dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen.

9.1.12. Disponer de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos, necesarios para desarrollar el
contrato dentro de la oportunidad y con la calidad establecida.

9.1.13. Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento

del inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas
proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos,
representantes legales, accionistas o integrantes del Contratista.

9.1.14. Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de acuerdo con lo establecido en el
presente documento y en sus anexos.
9.1.15. Estar en permanente comunicacién con el supenisor del contrato.

9.1.16. Disponer del personal idéneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos,
necesarios para desarrollar el contrato dentro de la oportunidad y con la calidad establecida.
9.1.17. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del

contrato de conformidad con lo requerido por el contratante.
9.1.18. Cumplir con las normas de gestién ambiental, asi como con las normas de seguridad y

salud en el trabajo que rijan durante la vigencia del presente contrato y atender las acciones y
evidencias que deben presentarse de conformidad con los anexos del contrato.

9.1.19. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que
haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacién y pago de seguridad social
integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare
a emplear en la ejecucion del contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente.
Debera demostrar, cuando sea requerido por La Entidad el aporte a los sistemas de seguridad
social integral y parafiscal (Art. 50 Ley 789 de 2002) que le corresponda.

9.1.20. Manejar con la debida confidencialidad la informaciéon a que tenga acceso, asi como la
producida a lo largo de la ejecucién del contrato.
9.1.21. Reportar la informacién relacionada con la ejecucién del contrato o que tenga incidencia

en ella cuando sea requerida por el contratante.
9.1.22. Asumir especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que la Entidad le llegue
a entregar para el debido desarrollo de las obligaciones a cargo y en consecuencia estara
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obligado a hacer el correspondiente reintegro en especie o en dinero cuando por su culpa se
produzca dafio o pérdida, sin que esto excluya la indemnizacion de perjuicios. Lo anterior sin
perjuicio de las acciones que del hecho se puedan predicar, cuando aplique

9.2.Obligaciones especificas

9.2.1. Suscribir el acta de inicio de ejecucion del contrato.

9.2.2. Suscribir actas de suspension, reiniciacidon, terminacién, recibo final a satisfaccion,
liquidacién y demas que sean necesarias durante la ejecucion del contrato.

9.2.3. Verificar que las garantias exigidas se encuentren vigentes de acuerdo con las condiciones
estipuladas en el contrato.

9.2.4. Coordinar con la subdireccion administrativa y financiera de INDERSANTANDER la
ejecucion de las actividades.

9.2.5. Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del

presente contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio
0 perjuicio a la entidad de acuerdo con la Ley 80 de 1993.

9.2.6. Ajuste de la garantia de cumplimiento, cuando a ello hubiere lugar a fin de que la misma
conserne su vigencia y cobertura de conformidad con lo estipulado en el contrato.

10. OBLIGACIONES DEL INDERSANTANDER

El Instituto ademas de las obligaciones establecidas en el articulo 4 de laley 80 de 1993, debe cumplir con
las siguientes:

10.1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

10.2. Fijar un cronograma con el Contratista para la ejecucion del factor de calidad ofrecido en la etapa
de seleccion que permita su implementacion oportuna durante el desarrollo del contrato.

10.3. Pagar la remuneracién por la ejecucion del senicio en los términos pactados en la Clausula 8 del
presente Contrato.

10.4. Ejercer una actividad de vigilancia y control sobre el presente Contrato, de manera directa o
indirecta.

10.5. Designar supenisor para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado.

10.6. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

11. SUPERVISION.

La supenisién del presente contrato sera ejercida por el Profesional Universitario de Talento Humano
adscrito a la subdireccion administrativa y financiera - INDERSANTANDER. La supenisién, se realiza en
cumplimiento del control de ejecucién deriva las responsabilidades previstas en los articulos 4, 51y 53 de
la Ley 80 de 1993, y articulo articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 4° de la ley 80 de 1993, consistira
en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que sobre el cumplimiento del
objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal ya que no requiere de conocimientos
especializados, tendra las funciones que por laindole y naturaleza del contrato le sean propias, entre otras:
1. Exigira al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato, constatando la calidad de los
bienes y/o senicios ofrecidos. 2. Adelantara las gestiones necesarias para la imposicion, reconocimiento y
cobros de las sanciones pecuniarias y garantia a que haya lugar. 3. Solicitara la actualizacion o revision de
los precios cuando se produzcan fenémenos que alteren en contra del instituto el equilibrio financiero del
contrato. 4. Adelantara revisiones a los bienes y senicios prestados, para verificar que ellos cumplan con
las condiciones de calidad ofrecidos por el contratista, y promovera las acciones de responsabilidad contra
este cuando dichas condiciones no se cumplan. 5. Exigira que la calidad de los bienes y senicios ofrecidos
se cumpla. 6. Adelantara las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufra el
instituto en desarrollo o con ocasion del presente contrato. 7. Certificar la ejecucién del objeto contractual
dentro de las condiciones exigidas. 8. Revisard y aprobara, con su firma, las diferentes actas que resulten
de la ejecucion del contrato. 9. Elaborara y presentara para ante el director general el acta de liquidacion
del contrato. 10. Informar al contratante sobre el desarrollo del objeto contractual. 11. Velar para que se
mantenga \vigente la garantia que ampare los riesgos exigidos en el contrato, cuando se requiriese. 12.
Informar al instituto sobre los incumplimientos del contratista para que se tomen las medidas del caso. 13.
Avalara la suspension del contrato, cuando a ello hubiere lugar, por causas justificadas y demostradas. 14.
y las demas contempladas en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011.

12. PLAZO

El plazo de ejecucion es de quince (15) dias calendario, a partir de la firma del acta de inicio (los senicios
a ejecutar se deben realizar dentro del periodo del 25 al 28 de septiembre de 2024). Si durante su ejecucion
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se presentan situaciones no previstas, ajenas al control del contratista, que alteren el progreso normal de
ejecucion, éste podra comunicar tales hechos por escrito a través del supenisor del contrato y solicitar con
base en ello prérroga del plazo. El instituto, previo concepto del supenisor y después de estudiadas las
situaciones no previstas y las causas que las originan, podra conceder la prérroga del plazo. En tal caso,
se suscribiran las clausulas modificatorias y se ampliara la garantia correspondiente, silas hay.

13. ELABORACION Y PRESENTACION DE OFERTA

P&gina WEB del portal de SECOP I, www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, Link del proceso.

Las propuestas deberdn ser cargadas en la plataforma de SECOP Il, a més tardar hasta la hora y el dia
fijados para el cierre del presente proceso de seleccion. No se aceptardn propuestas enviadas en fisico o
por correo. El Instituto, no asumira responsabilidad alguna por no tener en cuenta cualquier propuesta que
haya sido incorrectamente entregada o identificada.

En la fecha y hora sefialadas para el cierre del proceso de seleccién en el pliego de condiciones electrénico
de la plataforma SECOP I, se procedera a la verificacion de las propuestas que se presentaron para el
presente proceso de seleccion y se realizard el acto de cierre correspondiente a través de la citada
plataforma. ElI INDERSANTANDER no aceptard propuestas complementarias o modificatorias, ni
observaciones, ni solicitudes de aclaraciones al Pliego de Condiciones, con posterioridad al cierre del
presente proceso de seleccion.

NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP I, presente inconvenientes, EIINDERSANTANDER establece
el correo electronico contactenos@indersantander.gov.co para que los proponentes puedan enviar su
oferta, conforme alo establecido en la GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP
Il, expedida por Colombia Compra Eficiente, SOLO serén recibidas las ofertas en este correo electrénico,
cuando hay una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra Eficiente
en el Certificado de Indisponibilidad, en este evento, el INDERSANTANDER, podra recibir ofertas por
correo electrénico dentro de las (48) horas siguientes al momento previsto para el cierre.

Por lo anterior, las propuestas deberan ser presentadas:
1. Con la informacién de los requisitos habilitantes, técnicos, puntuables y propuesta econdémica.

Si el proponente no cumple con alguno de los requisitos habilitantes, lo cual sera werificado con la
informacién aportada y se requerira al proponente para que subsane cualquier inconsistencia dentro de los
dias habiles establecidos en el cronograma. Si cumplido este término, no se subsana su propuesta, sera
descartada del proceso de seleccion.

2. Propuesta econémica.

El proponente debe formular su propuesta econémica teniendo en cuenta, los aspectos contemplados en
el estudio previo y pliego de condiciones.

NO se recibirdn propuestas en fisico, o enviadas por correo electrénico, fax o postal, ni entregadas con
posterioridad a la fecha y hora de cierre indicada en el presente Pliego de Condiciones.

La presentacion de la propuesta implica el conocimiento y la aceptacion de todas las condiciones y
obligaciones establecidas en este Pliego de Condiciones.

La propuesta y sus documentos anexos deben presentarse en escrito elaborado a computador o en
cualquier otro medio electrénico. Los costos en que incurra el proponente para la presentaciéon de la
propuesta seran a cargo del mismo.

El INDERSANTANDER no aceptard propuestas complementarias o modificatorias, igualmente no acepta
la presentacion de propuestas parciales ni alternativas. En cuanto a las observaciones y a las solicitudes
de aclaraciones al Pliego de Condiciones, presentadas con posterioridad a la entrega de propuestas, seran
consideradas como no presentadas, dentro del proceso, por lo tanto, el INDERSANTANDER dara
respuesta atendiendo los términos de la Ley 1437 de 2011.

Las Ofertas estaran vigentes por el término de sesenta (60) dias calendario, contados desde la fecha de
presentacion de Ofertas establecida en el Cronograma.

La presentaciéon de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucién de Riesgos
efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas.

13.1. Documentos consultados por la entidad
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Con el proposito de tener una mayor veracidad y control en cuanto a los documentos que se pueden
consultar de forma directa y sistematica, la entidad realizara la consulta de los siguientes documentos del
oferente antes de adjudicar el contrato, los cuales les permitird saber si no tienen ningin problema para
contratar.

() Certificado de antecedentesfiscales contraloria general de la republica

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del articulo
42 de la Ley 1952 de 2019, ningun proponente ni los integrantes de consorcios 0 uniones temporales,
podra estar registrado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica
vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, para el efecto debera aportar el certificado
correspondiente.

Igual requisito debera acreditar el representante legal de las personas juridicas proponentes o integrantes
de Consorcios 0 Uniones Temporales. En caso que el proponente aparezca reportado en el boletin de
responsables fiscales de la Contraloria, y no presente o tenga acuerdo de pago con esta entidad, su
propuesta serd RECHAZADA.

(i) Certificado de antecedentes disciplinarios procuraduria general de la nacién

La entidad realizard a todo proponente y los integrantes de consorcios o0 uniones temporales, consulta de
antecedentes disciplinarios, emitido por la Procuraduria General de la Nacion. (De conformidad con lo
consagrado en el articulo 238 de la Ley 1952 de 2019).

Para lo cual se realizard la consulta en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacién el Sistema
de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para erificar la existencia o no de
antecedentes disciplinarios del proponente.

Igual requisito se realizara al representante legal de las personas juridicas proponentes o integrantes de
Consorcios o0 Uniones Temporales. En caso que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que
el proponente presenta antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con
el Estado. Su propuesta sera& RECHAZADA.

(iii) Certificado antecedente judiciales

Ningun proponente o representante legal o integrantes de Consorcios o Uniones Temporales, NO podra
registrar antecedentes judiciales, para lo cual se debe \erificar en la pagina de la Policia Nacional, dicha
consulta la realiza el instituto directamente, so pena de RECHAZARSE la propuesta.

@iv) Definicién situacién militar

La entidad realizara la consulta al representante legal de la persona juridica o persona natural respectiva a
través de la pagina web para \erificar si la persona tiene definida la situaciéon militar o no para hombres
menores de 50 afios, de conformidad a los articulos 11y 42 de la ley 1861 de 2017.

V) Verificacién en el sistema reqgistro nacional de medidas correctivas RNMC

La entidad realizar4 la consulta en el sistema registro nacional de medidas correctivas RNMC, a través de
la pagina de la Policia Nacional de Colombia, para wverificar si el contratista ha sido multado y han
transcurrido seis (06) meses desde la fecha de imposicion de la multa, sin que esta haya sido pagada con
sus debidos intereses, de ser asi, no podra contratar con el instituto, de conformidad al numeral 4 del
articulo 183 de la ley 1801 de 2016.

(vi) Verificacién de inhabilidad de delitos sexuales

La entidad realizard la consulta en el sistema registro nacional de la Policia nacional para verificar
antecedentes acerca Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios de conformidad con la Ley
1918 de 2018.

14. REQUISITOS HABILITANTES.

La entidad erificard los requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del Pliego de
Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de werificacién, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los
aspectos se evaluaran como ‘cumple”. En caso contrario se evaluard como no cumple”.
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De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de Requisitos Habilitantes
de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal
en Colombia) con base en la informacién contenida en el RUP y los documentos sefialados en el pliego de
condiciones.

14.1. Generalidades

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segun lo sefialado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas del pliego de condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el Formato 4 — Capacidad
financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben
aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendr4 como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

14.2. Capacidad juridica

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicion para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

D. No estar reportados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e integrantes de
un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros sin
domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia
que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

E. Presentar el Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM, expedido por
la entidad de orden nacional Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones —
MINTIC, del representante legal para personas juridicas y/o de la persona natural, segun el articulo
6 de la Ley 2097 de 2021.

El Instituto debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al
igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y
consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cdédigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana.

14.3. Existencia y representacion leqgal

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes
plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

14.3.1. Personas naturales

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por
la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

14.3.2. Personas juridicas

Deben presentar los siguientes documentos:
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A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se \erificara:

a) Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacién legal la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

b) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

c) Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d) Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

e) El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f) Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de suministros o senicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

Il. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andénima colombiana, en la que conste
si es abierta o cerrada.

Il Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de
esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida
en Colombia, deberd acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de
existencia y representacion legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias calendario antes de la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de
la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberd acreditar autorizaciéon suficiente del
organo competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en el presente pliego de condiciones, en el que debe constar, como minimo, los
siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.

Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del proceso
de seleccion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

V1. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica
VIL. Acreditar que su duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente literal; ii)
la informacién requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectia la declaracion, asi como de las demas personas que puedan
representar y \vincular a la sociedad, silas hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:
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l. Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este dltimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores alafecha de cierre del proceso de contratacién) o documento equivalente
que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion, régimen juridico
de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacién legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los
documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en
el cual se \erificara:

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia.

e Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

e La duraciéon debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

o Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato serd el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién” del pliego de condiciones.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por
tanto su rechazo.

o El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

14.3.3. Proponentes plurales

El documento de conformacion de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unidon Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente plural. En caso
gue no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitaré la aclaracion. Los proponentes deben
incluir como minimo la informacion requerida en el Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural
(Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir
informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera quedar
definida en el Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios)
(Formato 2B — Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con
facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentaciéon de la oferta, para la
suscripcién y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacién
y liquidacion.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente de la estructura

plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
proceso de contratacion.

E. EIl proponente plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de cada
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo del Instituto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el
caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

14.4. Certificacién de pagos de seguridad social y aportes legales

14.4.1. Personas juridicas

El proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de
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sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Senicio Nacional de Aprendizaje
y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

Las entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

14.4.2. Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expediciébn no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores ala fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse lafecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que relina los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por invalidez
0 anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

14.4.3. Proponentes plurales

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaracién de la que
tratan los numerales anteriores.

14.4.4. Sequridad social parala suscripcién del contrato

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva,
la declaraciéon donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello
haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion,
bajo la gravedad de juramento.

14.4.5. Acreditacidn del pago al sistema de sequridad social durante la ejecucién del contrato

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

14.5. Reqistro Nacional De Turismo

La Empresa Prestadora de Senicios Turisticos, debera tener Registro Nacional de Turismo (articulo 61 de
la Ley 1558 de 2012).

El proponente debera acreditar el registro nacional de turismo por medio de certificado de inscripcion en el
citado registro como agencias de viajes y turismo. La inscripcién ante el RNT se debe encontrar vigente a
la fecha de presentar la oferta y mantenerse vigente durante la suscripcion y ejecucién del contrato
resultante del presente proceso

14.6. Experiencia

Teniendo en cuenta los senicios a contratar y teniendo en cuenta que a la fecha no se han adoptado
documentos tipo para seleccién abreviada de menor cuantia para este tipo de senvcios, es por ello que los
proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la informacién consignada en el RUP para
aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) la presentacion del RUP para todos los proponentes y formato
de experiencia iii) alguno de los documentos validos para la acreditacién de la experiencia, sefialados en
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el numeral 3.5.6 del pliego de condiciones cuando se requiera la verificacion de informacién del proponente
adicional a la contenida en el RUP.

La evaluacion de los proponentes se efectuard de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
entidades estatales.

Por regla general, el proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la experiencia
de sumatriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial.

14.6.1. Caracteristicas de los contratos presentados para acreditar la experiencia exigida

Para acreditar esta experiencia, se debe aportar un méximo de tres (03) contratos
Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberdn cumplir las siguientes caracteristicas:

A.ACTIVIDAD: Que hayan contenido la ejecucion de bienes o senicios que tengan relacién directa
con las actividades a desarrollar en el presente proceso (PRESTACION DE SERVICIOS
TURISTICOS) y que la sumatoria del valor de los contratos acreditados debera ser igual o superior
a una vez (100%) el presupuesto oficial expresado en SMMLYV, de lo contrario la propuesta serd NO
ADMISIBLE.

B. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia con el nUmero consecutivo del contrato en el RUP.
Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados
en el Formato 3 — Experiencia. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus
integrantes.

Si el Proponente no diligencia el Formato 3 — Experiencia, la Entidad pedird su subsanacion en los
términos del numeral 1.6. Con estos la Entidad werificara la acreditacion de los requisitos de
experiencia general y especifica solicitados para la actividad principal, al igual que los requeridos
para la actiidad secundaria en atencién a las combinaciones de experiencia aplicables y la
experiencia exigida respecto de los bienes o senicios adicionales, en caso de que aplique.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta como maximo los tres (03)
contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipymey
de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta,
se valdran como maximo los cuatro (04) contratos aportados de mayor valor.

El Formato 3 — Experiencia debera aportarse diligenciado en formato Excel.

C.El Proponente podra acreditar la experiencia solicitada con minimo uno (1) y maximo tres (03)
contratos, los cuales seran evaluados teniendo en cuenta la tabla del numeral 3.5.8 del Pliego de
Condiciones.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y
empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082
de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia
solicitada con cuatro (4) contratos adicionales a los tres (03) inicialmente previstos, para un maximo
de siete (07) contratos.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o0 en la Unién Temporal y
acredite la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato
adicional a los tres (03) inicialmente previstos, para un maximo de cuatro (04) contratos.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la requerida en la actividad
principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencién a las combinaciones de
experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de los bienes y senicios ajenos al senicio
de paquete de \iaje turistico.
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En las convocatorias limitadas a Mipyme, Unicamente se aplicara este criterio diferencial respecto
de los emprendimientos y empresas de mujeres.

D.Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Esta

fecha corresponde al momento de terminacion de la ejecucién del Contrato, por lo que no
necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidaciéon o acta final, salvo que
de los documentos del numeral 3.5.5 se derive tal informacion.

E. Los contratos Validos por experiencia, deberan haber sido ejecutados en los Ultimos cinco (5) afos.

F. Las reglas de los literales D y E, también aplicaran para los contratos ejecutados fuera del territorio

colombiano, teniendo como referente las fechas establecidas en dichos literales. En todo caso, el
proyecto que se pretende ejecutar debera cumplir con los estandares y normativa establecida para
Colombia

G. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3)

aflos de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento suscrito por
el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la
conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas,
socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este
tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado
por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen
contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados
como experiencia en el Proceso de Contratacién por uno de los integrantes, de manera tal que al
Proponente Plural solo podra avalarsele una misma experiencia una sola vez.

.La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante los documentos

establecidos en el pliego de condiciones sefialados en el numeral 3.5.5 del pliego de condiciones

14.6.2. Consideraciones paralavalidez de la experiencia requerida

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma
sea vdlida como experiencia requerida:

A.

En el Clasificador de Bienes y Senvcios, el segmento correspondiente para la clasificacién de la
experiencia es el segmento 78 y 90.

La entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Senicios hasta el tercer
nivel.

Si el Proponente relaciona o anexa mas de tres (03) contratos en el Formato 3 - Experiencia, para
efectos de evaluar la experiencia se tendra en cuenta como maximo los tres (3) contratos aportados
de mayor valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de
mujer con domicilio en el territorio nacional, se tendrd en cuenta como maximo los siete (07)
contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y
de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta,
se valdran como maximo los ocho (08) contratos allegados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes
debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas
integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin
perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no
acreditar experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no
aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con
contratos vdlidos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el pliego de
condiciones, y se calcularan sobre el “valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial
expresado en SMMLV)" de conformidad con el numeral 3.5.8. Independientemente de él o los
integrantes del Proponente Plural que aporten contratos para acreditar la experiencia, estos se
tendran en cuenta para calcular el “nimero de contratos con los cuales el Proponente cumple la
experiencia acreditada" de que trata el numeral citado.
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En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la
acreditacion de longitudes, magnitudes, wlimenes o porcentajes requeridos en la experiencia
especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio
0 unién temporal, el porcentaje de participacion del integrante serd el registrado en el RUP de este
0 en alguno de los documentos vdlidos para la acreditacién de experiencia en caso de que el
integrante no esté obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio
0 unién temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP o documento valido en caso
de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacion de experiencia multiplicada por
el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio,
el “% de dimensionamiento se afectara por el porcentaje de participacion que tuwo el integrante o
los integrantes.

H. Por su parte, si el contrato fue ejecutado como union temporal la acreditacion del “% de
dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucion de actividades y lo materialmente
ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de conformacion de proponente plural que
discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos
aportados para acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecuté cada uno de
los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacion se realizara de
conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente, respecto a los consorcios.

Nota: El “dimensionamiento” de este literal aplica a cualquier dimensiéon o magnitud requerida en
el Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia segun detalle la respectiva matriz de
experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura social.

I. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o0 unién
temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
proceso.

J.  El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditacion de valores y
magnitudes intervenidas debera evaluarse de acuerdo con lo sefialado en la matriz de experiencia
aplicable en atencion al proyecto de infraestructura social a contratarse. En los contratos aportados
como experiencia que contengan actividades que tengan relacion directa con el presente proceso

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores y magnitudes intenenidas dentro del
respectivo contrato, empleando alguno de los documentos validos establecidos en el numeral 3.5.5
del Pliego de Condiciones. En todo caso, el Instituto permitird la subsanacién, en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que acredite los valores
ejecutados y magnitudes intervenidas. De no lograrse la discriminacion de los valores y magnitudes
ejecutadas en el marco del respectivo contrato, la Entidad Estatal no lo tendr4 en cuenta para la
evaluacion.

K. Las auto certificaciones no senirdn para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no
puede constatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron el bien
0 senicio. Para la aplicacion de estaregla, se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas
por el mismo Proponente, sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo
grupo empresarial para demostrar su propia experiencia.

L. Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no seniran para probar la
experiencia requerida.

14.6.3. Clasificacion de la experiencia en el “clasificador de bienes, obras y servicios de las
naciones unidas”

Los Contratos aportados para efectos de acreditaciéon de la experiencia requerida deben estar clasificados
en alguno de los siguientes cédigos:
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CLASIFICADOR UNSPSC
78111800
78111500
90111500
90121500

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar los
codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o senicios ejecutados con alguno de los
documentos vdlidos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados
para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los
codigos de clasificacion, el representante legal del proponente debera incluirlos en el en el formato de
experiencia

14.6.4. Acreditacién de la experienciarequerida

Los proponentes acreditardn para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién mediante
alguno de los documentos sefialados en la seccion 3.5.5. del Pliego de Condiciones:

A.

B.

G.

H.

Contratante
Objeto del contrato
Principales actividades ejecutadas

La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato: Estafecha es diferente a la de suscripcion del
contrato, a menos que de los documentos del numeral 3.5.4 de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afo) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gltimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato: Esta fecha de terminacién no es la fecha de
entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 3.5.4 del
pliego de condiciones de forma expresa asi se determine.

Sien los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afo) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

14.6.5. Documentos validos para la acreditacién de la experienciarequerida

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera erificar informacién
adicional a la contenida en el RUP, el proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que
se establecen a continuacion para que el INDERSANTANDER realice la \erificacién en forma directa.
Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el
interventor, segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos
aportados por el proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacion:

A.

B.

C.

Acta de liquidacion

Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en
la que conste el recibo a satisfaccion del senicio contratada debidamente suscrita por quien esté

en capacidad u obligacién de hacerlo.

Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato deberd encontrarse debidamente
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos
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para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se
admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

F. Cualquier otro documento idoneo que acredite la experiencia exigida, tales como: el Contrato y/o
los Documentos del Proceso Contractual, los cuales deben estar suscritos por las personas que
intenvinieron en su formacion o estar publicados en el SECOP.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente deberd aportar, ademas, la
certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del Contrato emitida por
el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin corresponda, con la
copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, de la Junta Central de
Contadores, olos documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional

14.6.6. Para subcontratos

Para Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se
aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el
Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del subcontrato, la cual deberd estar suscrita por el representante legal del contratista del
contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe
contener la informacién requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion
de la experiencia.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas del literal A aplicaran hasta el
primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacién, la acreditacion de la
experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos,
entiéndase el primer nivel de subcontratacion como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato
principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad Estatal y un
particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion,
la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este
contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no seran tenidas en cuenta
para la verificacién de la experiencia.

Los Proponentes deberan adwertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo hubiera
certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacién, por cuanto tales actividades no
seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo. Para tal fin,
deberan informar ala Entidad, mediante comunicacién escrita, indicando el proceso en el cual el contratista
certificé la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estard en cabeza de los Proponentes y de
ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta
tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el
contrato se contabilizard como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido adwertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion,
aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

14.6.7. Relacion de los contratos frente al presupuesto oficial

La erificacion del nUmero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente manera:

Numero de contratos con los Valor minimo a certificar
cuales el Proponente cumple | (como % del Presupuesto Oficial expresado

la experiencia acreditada en SMMLYV)
De 1 hasta 3

Si el numero de contratos aportados supera los tres (3) inicialmente previstos en este numeral, debido a la
posibilidad de allegar contratos adicionales por tratarse de una Mipyme, estos contratos adicionales, se
tendran en cuenta para demostrar el valor del ciento cincuenta por ciento (150 %) del valor del Presupuesto
Oficial.
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La verificacidon se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLV
de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos en este Pliego de Condiciones.

El Proponente cumple el requisito de experiencia sila sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido
IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar establecido en la
tabla anterior.

En caso de que el nimero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no satisface
el porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificara la propuesta como no habil y
el Proponente podra subsanarla en los términos contemplados en la seccion 1.6. del pliego de condiciones.

14.7. Capacidad financiera

Teniendo en cuenta el senicio a requerir con el presente proceso, se requerira los siguientes indicadores
en los términos sefialados en la Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales

=

Liquidez MAYOR O IGUAL A 1,7
Nivel de Endeudamiento MENOR O IGUAL A 0,6
Razén de Cobertura de Intereses MAYOR O IGUAL A 2

14.8. Capacidad organizacional

Teniendo en cuenta el senicio a requerir con el presente proceso, se requerird los siguientes indicadores
en los términos sefialados en la Matriz 2 — Indices de capacidad organizacional:

Indicador |

Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe) MAYOR A 0,05

Rentabilidad del Activo (Roa) MAYOR A 0,04

14.9. Acreditacién de la capacidad financiera y organizacional

14.9.1. Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o _sucursal en
Colombia

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la informacion
contenida en el RUP vigente y en firme. Ental sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizara
de acuerdo con la informacién reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en
la Subseccion 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacién financiera del mejor
afio fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por
tanto la verificacion de esta informacion procederd en los términos definidos en el siguiente numeral.

14.9.2. Personas naturales o juridicas extranjerassin domicilio o sucursal en Colombia

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii)
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de
origen) con traduccién simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscaly certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. EI formato de capacidad financiera y organizacional diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacion consignada en el formato de capacidad financiera y
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organizacional y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informaciéon consignada
en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera a 31 de diciembre de 2023, de acuerdo
con lo establecido en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto
1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara la
informaciéon de acuerdo con el mejor afio fiscal del proponente, acompafado del Informe de Auditoria, salvo
gue se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte
diferente a la prevista en el pliego de condiciones.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento
en el Formato de indicadores financieros y organizacional. El Proponente podra acreditar este requisito con
un documento que asi lo certifigue emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a

Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan conwertirse a pesos en los términos definidos
en la seccion 1.13. del pliego de condiciones.

15. Verificacion de requisitos habilitantes

Se consideraran HABILES aquellas propuestas que obtengan la calificacion “CUMPLE” en todos los
requisitos habilitantes establecidos en el pliego de condiciones, asi:

REQUISITO \ VERIFICACION
Experiencia Cumple / No Cumple
Capacidad Juridica Cumple / No Cumple
Capacidad Financiera Cumple / No Cumple
Capacidad Organizacional Cumple / No Cumple

15.1. Reglas de subsanabilidad, explicacionesy aclaraciones

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, el INDERSANTANDER debe solicitar a los proponentes durante el proceso de
evaluacion y a mas tardar en el informe de evaluacién, las aclaraciones, precisiones o solicitud de
documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar,
modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de
aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos
en el momento en el que fueron solicitados, durante la etapa de evaluacion, y a mas tardar hasta el término
de traslado del informe de evaluacion, es decir, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a
partir del dia hébil siguiente a la expedicion del informe de evaluacién.

En el evento en que el INDERSANTANDER no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparaciéon de las propuestas y
no los haya requerido durante el proceso de evaluacién, a mas tardar en el informe de evaluacién, podra
requerir al proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de
evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, el INDERSANTANDER ajustara
el cronograma.

Las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se presentaran a través de la plataforma de Colombia
Compra Eficiente SECOP I, link del proceso.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de
explicacion.

Envirtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o alas ofertas

y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

16. CRITERIOS DE EVALUACION DE LA OFERTA, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE
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En las conwocatorias NO limitadas a Mipyme, la entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los
requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evaluacion y puntajes:

Concepto | Puntaje maximo
Oferta econdmica 39,5
Factor de calidad 40
Apoyo a la industria nacional 20
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

En las conwocatorias limitadas a Mipyme, el puntaje por este concepto se trasladara al puntaje de factor
calidad. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluird el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios
de evaluacion y puntajes:

Concepto Puntaje maximo

Oferta econémica 39,75

Factor de calidad 40

Apoyo a la industria nacional 20
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el dltimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los Consorcios y a
las Uniones Temporales sialguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional, a través de las acciones previstas en la Ley 1437
de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicard sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley
2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen o reglamenten

17.1 Oferta econémica

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido
de la correccion aritmética. La propuesta econémica debe entregarse firmada y publicada.

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos, valores que tendran incluidos
todos los costos de descuento e impuestos que den lugar

Al formular la oferta, el proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacién de sus ofertas deben tener en
cuenta que la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del proceso
y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para
cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

16.1.1. Correcciones aritméticas

El INDERSANTANDER solo efectuard correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente
realizada.

B. Elajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
economica y del valor del IVA, asi: cuando lafraccién decimal del peso sea igual o superior a punto
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cinco (0.5) se aproximara por exceso al nUmero entero siguiente del peso y cuando la fraccién
decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

El INDERSANTANDER a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de
conformidad con el proceso del numeral 4.1.4. del pliego de condiciones.

16.1.2. Precio artificialmente bajo

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion
del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente
durante el estudio del sector, el INDERSANTANDER aplicarda el proceso descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para
el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente,
como un criterio metodoldgico.

16.1.3. Determinacién del método parala ponderacién de la propuesta econdmica

La entidad seleccionar4d el método de ponderacion de la propuesta econémica, de acuerdo con las
siguientes alternativas:

Concepto | Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centaws de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizard para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo dia
habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del
dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso. Por ejemplo, siel cierre del proceso se realiza
el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de evaluacion sera la del 12 de febrero,
gue se publica en la tarde del 11 de febrero.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) Numero Método

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75 a 0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran Validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la
oferta econémica.

A. Mediana con valor absoluto

La entidad calculari el valor de la mediana con los valores de las propuestas hébiles. En esta alternativa
se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la
aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas hébiles de manera
descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de
valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(V; V,..; .. V,,)
Donde:

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
e m: Es el nimero total de propuestas econémicas Validas recibidas por la Entidad Estatal.
e Me: Esla mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas vdlidas.

Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:
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l. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente féormula:

} * 20]

Me -V,

Puntaje = [{1 - |

Donde:

e Me: Esla mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas vdlidas.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

Il. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se utiliza la siguiente férmula

Vije = V;
Puntaje = [{1 — |L } * 20]
VMe

Donde:

e Vy.:Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.

“

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor
de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V, xV, xVy x ..xV,
Donde:

e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e VI1: Esel valor de una propuesta habilitada.

e Vn: Esel valor de la propuesta n habilitada.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje
al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = 20 * | 1 MG —Vi]
_ * — ——
untaje M

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de
las ofertas habiles para calificacion econémica.

X— — (Vmin + X)
B 2
Donde:
o V... Es el valor total corregido de la propuesta valida més baja.

e X:Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas Vdlidas.
e X;:Es la media aritmética baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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( X5 -V . — )
20«1 — 5 Paravalores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = < >
| X_B - Vi | —
20%|1—|—==— | Paravalores mayores a Xy

\ XB J

Donde:

e X Es lamedia aritmética baja.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

D. Menor Valor

La entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificaciéon econémica de menor
valor.

Vein = Minimo (V;;V,..; .. V,)

Donde:

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
e m: Es el nUmero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la entidad estatal.

e V... Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:
20 * Vmin
Vi

Puntaje =

Donde:

e V...: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas ba_ja.

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

16.2. Factor de calidad

El INDERSANTANDER realizard la ponderacion de calidad de la propuesta en los siguientes aspectos
sobre los cuales se obtendra un maximo de 40 puntos, los cuales estan distribuidos de la siguiente manera:

A. Certificacion IATA 20 puntos
El oferente interesado deberd presentar certificacion de autorizacién para actuacion en nombre de todas
las lineas aéreas adscritas ala Asociacién Internacional de Transporte Aéreo, vigente para el presente afio.
En caso de consorcio o uniéon temporal cada integrante debe cumplir este requisito
B. Certificacién gremial 20 puntos
El proponente interesado debera allegar copia de certificacion de afiliacibn como agencia de viajes \igente,

en caso de consorcios 0 uniones temporales cada uno de sus integrantes debe cumplir este requisito.

16.3. Apoyo alaindustria nacional

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) senicios nacionales o con
trato nacional o por ii) la incorporacién de senicios colombianos. EI INDERSANTANDER en ningln caso
otorgara simultaneamente el puntaje por i) senicio nacional o con trato nacional y por ii) incorporaciéon de
senicios colombianos.

El objeto contractual es el senicio turistico y de tiquete aéreo, por lo cual el INDERSANTANDER no
asignard puntaje por bienes nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:
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Concepto Puntaje

Promocion de Senvicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporaciéon de componente nacional en senicios extranjeros 5

16.3.1. Promocidn de servicios nacionales o con trato nacional

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el senicio es nacional cuando ademas de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos
y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano,
gue se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un senicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesaria la vinculacién
de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion
de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para
definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asilo manifestara con el
diligenciamiento de la opcion 2 del “Formato 7A — Promocion de Senicios Nacionales o con Trato Nacional”.
En el caso que no se diligencie la opcion 2 del “Formato 7A — Promocién de Senicios Nacionales o con
Trato Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no
habra bienes nacionales relevantes vy, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a
los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje
de empleados o contratistas por prestaciéon de senicios colombianos, de al menos el cincuenta por ciento
(50 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de laincorporacién del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido
para la ejecucion del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion deberd estar acorde
con lo exigido por la nocion de Senicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable enlo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la
regla de origen que les aplica en \irtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

Promocién de servicios

1. Unicamente integrantes Decreto 1082 de 2015 nacionales o con trato nacional
colombianos (43.1)
Colombianos en asocio con Promocién de servicios
2 extranjeros con Trato Naciona Decreto 1082 de 2015 nacionales o con trato nacional
(4.3.1)
La regla de origen del pais con el que se
Unicamente integrado por tenga acuerdo cpmermal o la del Decreto Promouon de servicios
3 extranjeros con Trato Nacional 1082 de 2015. Si el Proponente Plural no nacionales o con trato nacional
especificaacualregla se acoge se aplicara (4.3.1)
la del Decreto 1082 de 2015.
Proponente Plural en el queal No aplicala re_gla de origen del Decr(_ato Incorporacién de componente
4 menos uno de los integrantes | 1082 de 2015, ni la de los paises de origen. nacional en servicios extranjeros
es extranjero sin Trato
: (4.3.2)
Nacional.

16.3.2. Acreditacién del puntaje por servicios nacionales o con trato nacional

El INDERSANTANDER asignard hasta weinte (20) puntos a la oferta de: i) Senicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Senicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato 9 A — Promocion de Senicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley.
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C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existenciay representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocién de Senicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd presentar el Formato 9A —
Promocion de Senvicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del Formato 9A — Promocion de
Senvicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
senicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables
al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales sibien no existe Acuerdo Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina
de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los
Senicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No
obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién de Senicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El INDERSANTANDER asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promociéon de Senicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segln corresponda. A su \ez,
el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocion de Senicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Senicios Nacionales o Trato
Nacional.

16.4. Incorporacién de componente nacional

El INDERSANTANDER asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato més del noventa por ciento (90 %) del
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior deberd acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido
en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Senicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato
mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en
caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

El INDERSANTANDER Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional en
Senicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promociéon de Senicios Nacionales o con Trato
Nacional.

El Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional en Senicios Extranjeros solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano.
En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el
gue al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B —
Incorporacion de Componente Nacional en Senicios Extranjeros, presente el Formato 9A — Promocién de
Senicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1.
del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

16.5. Emprendimientos y empresas de mujeres.

El INDERSANTANDER asignara un puntaje de cero puntos weinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
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conformidad con la previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentaciéon requerida. Si el Proponente debi6
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrdn en cuenta para la
asignacioén de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme

16.6. Mipyme domiciliada en Colombia

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos por
este concepto se trasladaran al puntaje del factor calidad.

El INDERSANTANDER otorgara un puntaje maximo de hasta cero puntos ‘einticinco (0,25) puntos al
Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

El puntaje se asignara en funcion del tamafio empresarial de acuerdo con la siguiente tabla:

Microempresa 0.25
Pequefia Empresa 0.25
Mediana Empresa 0.15

Para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del Certificado del Registro Unico de Proponentes,
el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debid
subsanar la entrega del RUP, este sera Vdlido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nUmero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y
los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, no se tendrdn en cuenta para la
asignacion del puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal. En caso de que dos 0 mas integrantes del Proponente Plural cumplan
la anterior condicion y acrediten distintos rangos de tamafio empresarial previstos en el articulo
2.2.1.13.2.2. del Decreto 1074 de 2015, el otorgamiento de puntaje se realizara dependiendo de aquel
integrante del Proponente Plural que acredite el tamafio empresarial que otorgue mayor puntaje en los
términos de este numeral

17. Criterios de desempate

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o senicios nacionales frente a la oferta de bienes o senicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1y
con los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de
desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria
nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los nhumerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizar4 en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta deberd \erificarse el cumplimiento
de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de



INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE VERSION: 03

o) INDER | RECREACION Y DEPORTE INDERSANTANDER | CODIGO: FOABOL

Pl iz ESTUDIOS PREVIOS Péagina 32 de 1

cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditar4 esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato 8 A — Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual
acreditara, bajo la gravedad del juramento, que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres
gue participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11
— Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 8 B — Vinculacién de personas en
condicién de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10
%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el wveinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo
el weinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditar4 con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién sea
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciébn en mayor proporcién de
personas que no sean beneficiarios de la pensién de wejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacién
de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)»,
mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el
ndmero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a la seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso
de que estasea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacion
de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —(Empleador — Proponente)»,
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 8 C —
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de wvejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)»,
mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar
o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacién
del trabajador que lo firma.

La mayor proporcidn se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10
%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la
gravedad de juramento, diligenciard el «Formato 8 D — Vinculacion de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas \inculadas a
su némina y el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el Ultimo
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucién cuando esta es
inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
gue los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
0 gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 D — Vinculacion
de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica
gue por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nébmina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deber&
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece ala poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informaciéon de estos, como son las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para
el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejaciéon de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 8 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas que estien proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante
legal, o el revisor fiscal, siesta obligado atenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato
8 E — Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante
del Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(@) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego
de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracién, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados atenerlo, diligenciara el «Formato 8 F — Participacién mayoritaria
de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion (personas
juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademds, deberd acreditar la
condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, allegando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
weinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, nila persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual
el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestarq diligenciando el «Formato 8 F Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditard con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse \igente y en firme al momento de su
presentacion.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones



INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE VERSION: 03

o) INDER | RECREACION Y DEPORTE INDERSANTANDER | CODIGO: FOABOL

P R ESTUDIOS PREVIOS Pagina 35 de 1

mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta de las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferirda la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto
es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados U(nicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
gue los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el weinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin
corresponda, diligenciard bajo la gravedad de juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a este siempre que:

(@) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el weinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se
presentard el documento de conformaciéon del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el weinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 8 H — Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicion de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicién de Mipyme en los
términos del numeral 8.
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Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(@) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de
la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas proponentes
tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo
sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la listale corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma decimal) de
la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero
total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionard a aquel Proponente que presente coincidencia entre
el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o senicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad garantizara el derecho alaresena legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento
de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegraciéon o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores 0 socios o0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

Método establecido por la Entidad:

a) La Entidad ordenard alos Proveedores empatados en orden alfabético segun el nombre registrado en
la lista de proveedores que se genere por la plataforma del SECOP Il. Una vez ordenados, la Entidad
Compradora le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que
al primero de la lista le corresponde el nimero

b) Posteriormente, la Entidad Compradora debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM del dia del cierre del proceso de contratacion. La Entidad Compradora debe dividir esta
parte entera entre el nUmero total de Provweedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccion final.

c) Realizados estos calculos, la Entidad Compradora seleccionara a aquel Proveedor que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la
Entidad Compradora seleccionara al Proveedor con el mayor nimero asignado.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional
de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialardn en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial
en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.
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PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o senicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, nitrato nacional por reciprocidad
0 con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos
en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la resena legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o0 socios 0 accionistas.

18. INFORMACION SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL

18.1. Personal minimo requerido

El Instituto Departamental de Recreacion y Deportes de Santander, INDERSANTANDER, considera que
para desarrollar de manera oportuna y eficaz el objeto del contrato derivado de la presente seleccion
abreviada de menor cuantia, se requiere de por lo menos el personal con el perfil y experiencia, por lo que
el proponente dentro de su propuesta anexara las hojas de vida debidamente certificadas de cada uno de
los profesionales o personal técnico requeridos y las cartas de compromiso laboral para la ejecucion del
contrato.

La experiencia minima requerida para el miembro del equipo de trabajo, no es objeto de calificacion, pero
si de werificacion, sin embargo, al considerar Instituto Departamental de Recreacién y Deportes de
Santander, INDERSANTANDER, que es un requisito minimo para ejecutarse el proyecto, la totalidad del
personal propuesto debe cumplir con los requisitos exigidos. El incumplimiento del requisito del personal
minimo determinard como no cumplido el requisito de participacion y la propuesta no continuara con el
proceso de evaluacién, siendo la propuesta Rechazada.

Requisitos de Experiencia

Profesional Ofrecido parael Cargo Requisitos de Experiencia Especifica

General
Coordinador Mayor o igual a tres (03) afios a A . o
(01 persona) partr de la terminacion y Hat_)e_g ecjjerCIdolmlnlmad de un (1) i’:mq Pl'n
aprobacién del pensum aCt'fV' a esl re ?}C'Sna 0s ctog € tltglo
Profesional en Hoteleria y Turismo. académico de conformidad con | Proiesiondl o haber ejecutado un (01)
el articulo 229 del decreto 019 de | €ONtrato donde haya desarrollado
2012 actividades afines altitulo profesional.

Nota 1. La propuesta debe anexar la hoja de vida del personal solicitado, con los anexos de estudios y
experiencia requerida, la cual debe ser demostrada a través de contratos con su respectivo recibo final o
certificacion con las funciones o actividades desarrolladas y duraciéon del contrato.

Nota 2. Para demostrar la disponibilidad del personal ofrecido para la ejecucion del contrato, se debe
anexar junto a la hoja de vida del mismo la carta de compromiso de la persona para prestar los senicios
en el mismo.

19. SOPORTE QUE PERMITE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

El Instituto Departamental de Recreacion y Deportes de Santander, INDERSANTANDER, en cumplimiento
de los postulados constitucionales, legales y reglamentarios, especialmente los contenidos en el articulo 4
de laLey 1150 de 2007, documento CONPES 3714 de diciembre 1 de 2011 y dem&s normas concordantes,
da cumplimiento a los lineamientos de la Politica de manejo de riesgos previsibles en los contratos
estatales, partiendo de su tipificacion, estimacion y asignacién para cada contrato en la fase de elaboracion
del estudio previo.

De esta forma se anexa la respectiva tipificacion, estimacion y asignaciéon de los riesgos previsibles del
siguiente proceso de conformidad al manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos
de contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.
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De acuerdo con la distribucion de los riesgos anexos, no procederan reclamaciones del Contratista,
basadas en la ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por €él, y, en consecuencia, la entidad territorial
no hard ningln reconocimiento, ni ofrecerd garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos
causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se
encuentren expresamente pactados en el Contrato.

El andlisis de riesgos se encuentra segun la matriz 3 — Riesgos, los cuales fueron establecidos por la

Instituto Departamental de Recreacién y Deportes de Santander, INDERSANTANDER, de acuerdo al tipo
de contrato a ejecutar, la cual hace parte integral del estudio previo.

20. GARANTIAS

20.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el
proponente hasta el término de traslado del informe de ewvaluacion. Sin embargo, la no entrega de la
garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
contrato de seguro contenido en una poliza, (i) patrimonio auténomo Yy (iii) garantia Bancaria.
Asegurado/ Instituto Departamental de Recreacion y Deportes de Santander, INDERSANTANDER, identificado con
beneficiario NIT 804.004.370-5
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en fos eventos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Valor asegurado | Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion
e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con elnombre o razén socialy tipo societario
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no solo con su sigla, ano ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
Tomador podra denominarse de esa manera.
e  Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural, para lo cual se deberarelacionar claramente los integrantes, su identificaciony
porcentaje de participacion, quienes paratodos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Clase

Amparos

Si en desarrollo del proceso de seleccién se modifica el cronograma, el proponente deberda ampliar la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirar,
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que el INDERSANTANDER pueda hacer
efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

20.2. GARANTIAS DEL CONTRATO
20.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia de
cumplimiento en original al INDERSANTANDER dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a

partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion del INDERSANTANDER. Esta garantia tendra las
siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
Clase contrato de seguro contenido en una péliza para entidades estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia
bancaria.
Asegurado/ Instituto Departamental de Recreaciony Deportes de Santander, INDERSANTANDER, identificado con
beneficiario NIT 804.004.370-5
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Caracteristica Condicién

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del contrato y el
pago de las multas y la clausula penal
pecuniaria que se le impongan
Amparos, vigencia Pago de salarios, prestaciones sociaes
y valores legales e indemnizaciones laborales del
asegurados personal que el contratista hayade utilizar
en el territorio nacional para la ejecucion
del contrato
calidad del servicio de las actividades | Plazo del contrato y ses
realizadas a satisfaccion (06) meses mas.

Hasta la liquidacion del

0,
contrato 10% del valor del contrato.

Plazo del contrato y tres

(3) afios més 5% del valor del contrato

20% del valor del contrato

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén socialy tipo societaro
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.

Tomador Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e  Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la garantia debera
ser otorgada por todos los integrantes del contratista, paralo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

e  Numero y afio del contrato
Informacion e  Objeto del contrato
necesariadentro |e  Firma del representante legal del contratista
de la poliza e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. . Cumplimiento, si el valor a

asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de
las reclamaciones que efectie el INDERSANTANDER, asicomo a ampliar las garantias en los eventos de
adicion y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista 0 su no
adicién o prdrroga, segin el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los
procesos sancionatorios a que haya lugar.

20.2.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual del
INDERSANTANDER con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Clase Contrato de seguro contenido en una poliza

Instituto Departamental de Recreacion y Deportes de Santander, INDERSANTANDER, identificado con

NIT 804.004.370-5y el contratista

e  Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con elnombre o raz6n social y tipo societario
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CaAmara de Comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podradenominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del

Tomador consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir razén social,
NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (union temporal, consorcio): la garantia
deberéa ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Valor Doscientos (200) SMMLV

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.

Terceros afectados y Instituto Departamental de Recreacion y Deportes de Santander,

INDERSANTANDER, identificado con NIT 804.004.370-5

Responsabilidad civilextracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos u omisiones del

contratista o subcontratistas autorizados. H seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener

como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015,

los cuales son:

Asegurados

Beneficiarios

v' Predios laborales y Operaciones

Amparos v' Dafio emergente yylucpro cesante
v' Perjuicios extrapatrimoniales
v' Contratistas y Subcontratistas
v" Responsabilidad civil patronal
v" Vehiculos propios y no propios.

e Numero y afo del contrato
Informacion e  Objeto del contrato
necesariadentrode | ¢  Firma del representante legal del contratista
la poliza e  En casode usar centavos, los valores deben aproximarse almayor E. Cumplimiento siel valor a

asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%) del
valor de cada pérdida sin que en ningin caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.
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Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacién del INDERSANTANDER, dentro del mismo
término establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asuncion de parte
de la pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista deber4d anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

21.CONVOCATORIA A MIPYMES

El interesado persona natural o el representante legal de la persona juridica manifestard mediante un
escrito la intencién de limitar la convocatoria del Proceso de Contratacién a Mipyme, el cual se realizara a
través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente portal WEB de SECOP I,
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, link del proceso.

Teniendo en cuenta que el valor del Proceso de Contratacion es menor a ciento wveinticinco mil dolares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, en cumplimiento del articulo
2.21.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4. del decreto 1082 de 2015, modificados por el articulo 5 del
decreto

22. ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

El INDERSANTANDER es una Entidad Territorial Descentralizada, teniendo en cuenta; salvo por algunas
excepciones, todas las demas Entidades Estatales del nivel departamental (incluidas las entidades
descentralizadas indirectas) estan contempladas en la lista de Entidades cubiertas por los Acuerdos
Comerciales con Chile, el Triangulo Norte (Gnicamente con El Salvador y Guatemala), la Unién Europea
(aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decisién 439 de 1998 de la Comision de la CAN.

c. Valores10

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico es aplicable a los Procesos de Contratacién para: (i) adquirir
bienes y senicios a partir de 200.000 DEG v (ii) para senicios de construccion desde 5.000.000 DEG.

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC (EFTA) es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i)
adquirir bienes y senicios a partir de 200.000 DEG vy (ii) para senicios de construccion desde 5.000.000
DEG.

El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir bienes
y senicios a partir de US$ 498.000 vy (ii) para senicios de construccion desde US$ 7.008.000.

El Acuerdo Comercial con la Unidon Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) es aplicable a
los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir bienes y senicios a partir de 200.000 DEG vy (ii) para
senicios de construccion desde 5.000.000 DEG.

El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratacién para: (i) adquirir bienes y
senicios a partir de 250.000 DEG Yy (ii) para senicios de construccién a partir de 5.000.000 SDR.

El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable a los
Procesos de Contratacion a partir del limite inferior de la menor cuantia.

El Acuerdo Comercial con la Republica de Corea es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i)
bienes y senicios a partir de 200.000 DEG Yy (ii) para senicios de construccion desde 15.000.000 SDR.

El Acuerdo Comercial con los Estados Unidos de América es aplicable alos Procesos de Contratacién para
la contratacion de bienes y senicios a partir de US$ 526.000 y para senvcios de construccion desde US$
7.407.000. Esta Ultima suma se ajusta durante los tres afios siguientes a la entrada en vigor del Acuerdo
comercial de conformidad con la Seccion | del Anexo 9.1 del Acuerdo Comercial o la suma de
US$8,000,000, la que sea mayor.

La Decisién 439 de 1998 de la Comision de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion de
las Entidades Estatales del nivel departamental obligadas, independientemente del valor del Proceso de
Contratacion.

Todos los valores anteriores deben observarse teniendo en cuenta que reflejan los umbrales base pactados
en los capitulos de compra publica de los Acuerdos Comerciales. Sin embargo, debe tenerse en cuenta
gue estos valores son actualizados periddicamente, teniendo en cuenta las férmulas incorporadas en cada
acuerdo y la TRM aplicable.
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Las Entidades Estatales podran dirigirse al sitio web de Colombia Compra Eficiente donde podran consultar
en pesos colombianos los umbrales aplicables a los Acuerdos Comerciales.

El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los procesos de Contratacion de las Entidades Estatales de

nivel departamental obligadas para los siguientes bienes y senicios con los determinados umbrales para
el afio 2022 y 2023 asi:

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE

CHILE Y COLOMBIA
2022-2023
COL $
Central bienes y servicios 255.459.239
Central servicios construccion 25.545.923.858
Sub-Central bienes y servicios 1.021.836.954
Sub-Central servicios construccion 25.545.923.858
Otras entidades bienes y servicios 1.124.020.650
| Otras entidades servicios construccion 25.545.923.858 |

*Ajustes de acuerdo con lo previsto en la Seccidén H: Expresion de los Umbrales
en Moneda Macional del capitule 13 de contratacidn puiblica.

El Acuerdo Comercial con el Triangulo del Norte (Gnicamente con El Salvador y Guatemala), corresponde
al valor de la menor cuantia de la Entidad Estatal.

El Acuerdo Comercial con la Unidn Europea, es aplicable a los procesos de Contratacion de las Entidades

Estatales de nivel municipal obligadas para los siguientes bienes y senicios con los determinados umbrales
para el afio 2022 y 2023 asi:

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE
LA UNION EUROPEA Y COLOMBIA

2021-2022

COLS$
Central bienes y servicios 610.126.553
Central servicios construccion 23.466.405.900
Sub-Central bienes y servicios 938.656.236
Sub-Central servicios construccion 23.466.405.900
Otras entidades bienes y servicios 938.656.236
Otras entidades servicios construccion [23.466.405.900

La Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacién de
las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de
Contratacion.

Segun lo planteado y teniendo en cuenta las excepciones de cada acuerdo comercial, para el presente
proceso de contratacion, ser observaran las obligaciones establecidas por Colombia para cada uno de os
acuerdos comerciales sefialados de la siguiente manera:

TABLA DE VERIFICACION DE TRATADOS INTERNACIONALES PARA ENTIDADES ESTATALES
DE NIVEL DEPARTAMENTAL (INCLUIDAS LAS ENTIDADES DESCENTRALIZA DAS INDIRECTAS)

VALOR DEL
PROCESO DE - PROCESO DE
ENTIDAD |CONTRATACION iéfﬁ;%fg AL CONTRATACION
ACUERDO ESTATAL |SUPERIOR AL PROCESO DE CUBIERTO POR EL
COMERCIAL CUBIERTA [UMBRAL DEL CONTRATACION ACUEDO
ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Chile Sl Sl N/A NO
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Triangulo del Norte

(el Salvador y S SI N/A Sl

Guatemala)

Unién Europea

(Reino Unido e S NO N/A NO

Ilanda del Norte)

CAN Si Si N/A Si

Fuente: Colombia Compra eficiente adaptada para la entidad

23. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Instituto
Departamental de Recreacion y Deportes de Santander, INDERSANTANDER, invita a todas las personas
y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera
de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, internengan
en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica — SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, link del proceso.

14. OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION

Teniendo en cuenta las consideraciones anteriores se estima oportuno y conweniente desarrollar el
presente proceso de contratacién, dejando constancia que el proceso se desarrollara mediante la
modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de conformidad con lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015, ley 1882 de 2018 y deméas normas concordantes.

Que, con relacidn a la naturaleza del contrato a celebrarse es preciso sefialar que el mismo se configura

como un contrato de senicios.

Bucaramanga, Santander, 26 de agosto de 2024.
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Profesional Universitario Talento Humano — INDERSANTANDER

Ll
Eabor6 y Revis6: Camila Andrea Silva Espitia — Abogada Beterna,.
Aprobd: Juan Andrés Suérez —jefe Oficina Asesora Ju_@ 6 /M&/L,,___


http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii

