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OTROSI MODIFICATORIO AL CONTRATO MINIMA CUANTIA NUMERO CMR-SG04-046-
2024 SUSCRITO ENTRE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE RIONEGRO Y LA
SOLUCIONES INTEGRALES EN ARCHIVO S.A.S

OTROSI MODIFICATORIO No. 001

NUMERO DEL CONTRATO

CMR-SG04-046-2024

CONTRATISTA

SOLUCIONES INTEGRALES EN ARCHIVO S.A.S

NIT

900.138.807-5

REPRESENTANTE LEGAL

NELSON ALEJANDRO MORALES

CEDULA DE CIUDADANIA

75.080.242

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
REALIZACION Y/O ACTUALIZACION DE LOS DIFERENTES
INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS DE LA CONTRALORIA
MUNICIPAL DE RIONEGRO — CMR

VALOR DEL CONTRATO

TREINTA'Y CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS

COLOMBIANOS (COP 35.700.000)

FECHA DE INICIO 17 DE JULIO DE 2024

FECHA DE TERMINACION 23 DE DICIEMBRE DE 2024

NUMERAL 5 FORMA DE PAGO DE LA ACEPTACION DE
LA OFERTA

CLAUSULA A MODIFICAR

Entre los suscritos, RODRIGO ALEXANDER MONTOYA CASTRILLON, mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania nimero 3.474.466 , actuando en calidad de Contralor
Municipal, en nombre y representacion de la Contraloria Municipal de Rionegro, con domicilio
en carrera 49 50 58 Rionegro, y de conformidad con el acta de posesién 026 de 2021, facultado
para celebrar contratos administrativos y sus respectivos modificatorios, de conformidad por lo
establecido en la ley 181 de 1995, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015,
actuando en nombre y representacion de LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE RIONEGRO, con
NIT 901.449.306-5, quien para los efectos del presente contrato se denominard EL
CONTRATANTE; y NELSON ALEJANDRO MORALES quien se identifica con la cédula de
ciudadania namero 75.080.242, quien obra en calidad de representante legal de la empresa
SOLUCIONES INTEGRALES EN ARCHIVO S.A.S, con NIT: 900.138.807-5, quien en adelante
se denominard EL CONTRATISTA; hemos acordado celebrar el presente Otrosi Modificatorio
al presente contrato, celebrado entre las partes el dia 17 de JULIO del afio 2024, con inicio del
23 de DICIEMBRE de 2024 dadas las siguientes condiciones: 1. Que, el objeto del contrato es
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACION Y/O
ACTUALIZACION DE LOS DIFERENTES INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE RIONEGRO — CMR. 2. Que, se fij6 un plazo inicial por el
tiempo que transcurra desde la marcacion del inicio en el expediente contractual que se alberga
en la plataforma del SECOP Il hasta el 23 de DICIEMBRE de 2024, estando légicamente en
ejecucion hasta ahora 3. Que, el valor del contrato es de TREINTA Y CINCO MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS COLOMBIANOS (COP 35.700.000) IVA incluido, el cual se
encuentra amparado en el certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 094 de 2024. 4. Que,
la supervisora recibe una solicitud por parte del contratista el dia 20 de agosto de 2024,
sugiriendo un cambio en el momento de la entrega de algunos instrumentos establecidos como
obligatorios para el contratista, y consecuencialmente en la forma de pago del contrato, toda
vez que los mismos son posterior a la entrega de las Tablas de Retencién Documental —TRD-
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con el fin de cumplir los lineamientos normativos. 5. Conocida esta solicitud la supervisora del
contrato realiza un informe de supervision en el cual expresa en el numeral 3 del formato FO-
GJC-32 lo siguiente: (...) Como supervisora del contrato en mencién y teniendo en cuenta la
solicitud realizada por el Contratista mediante correo electrénico del 19 de agosto de 2024,
donde se explica y se deferencia un cambio en cuanto a la forma de pago referente a los
entregables y aludiendo a que algunos de los Instrumentos archivisticos deben referenciarse
como primera instancia las series y subseries producto de las Tablas de Retencion Documental
para cumplir con los lineamientos normativos para el desarrollo éptimo de los documentos y
una vez analizada la necesidad se RECOMIENDA de la manera mas comedida la realizacion
de un otrosi en la siguiente sintonia:

FORMA DE PAGO:

ENTREGABLES DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS | PORCENTAJE DE
PAGO
1. DIAGNOSTICO INTEGRAL DE ARCHIVOS PRODUCTOS
ENTREGABLES
. Matriz de analisis sobre cada uno de los elementos
evaluados en el diagnéstico integral de archivos.
. Informe de resultados y andlisis estadistico.
2. PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL.
PRODUCTOS ENTREGABLES
1. Diagnéstico de intervencion del Programa de Gestion
documental
2. Documento maestro con los requerimientos técnicos 20%
del PGD
3. Programa de normalizacion de formas y formularios
electronicos
4. Programa de documentos vitales o esenciales
5. Programa de gestion de documentos electrénicos
6. Programa de archivos descentralizados
7. Programa de reprografia
8. Programa de documentos esenciales
9. Programa de plan institucional de capacitacion
10. Programa de auditoria y control
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3.BANCO TERMINOLOGICO PRODUCTOS
ENTREGABLES

Documento maestro del Banco Terminoldgico

4. TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL PRODUCTOS
ENTREGABLES

1. Encuestas documentales a las oficinas productoras y
unidades documentales.

2. Organigrama vigente codificado

3. Cuadro de clasificaciébn documental especifico y
general

3.1 EIl Cuadro de Clasificacion Documental permite
identificar y clasificar los documentos y relacionarlos con
las funciones y procesos llevados a cabo dentro de la 40%
Contraloria de Rionegro, para poder gestionarlos eficiente
y eficazmente.

3.2 Clasificacion de documentos: consiste en la
clasificaciéon y organizacion de los documentos generados
por la Institucién. Lo compone los siguientes pasos:

3.3 Estudio de la institucion productora. Se debe abordar a
partir de 3 aspectos: la historia institucional; el contexto
normativo y la estructura organica

3.4 Identificacion de funciones de la institucion
productora. Constituyen la base del sistema de clasificacion
de documentos

3.5 Identificaciébn y analisis de tipos documentales.
Consiste en la identificacion de los tipos documentales que
genera la institucion.

3.6 Identificacion de series documentales. Entendidas
como el conjunto de unidades documentales de estructura y
contenido homogéneos, emanadas de un mismo 6rgano o
sujeto productor como consecuencia del ejercicio de sus
funciones especificas. Se debe identificar la relacion que
existe entre el ejercicio de una actividad y la creacién de
determinados documentos.

3.7 Organizaciéon de series en el cuadro de clasificacion.
Sistematizar la informacién recolectada con base a los
criterios definidos.

3.8 Coadificaciéon. Asignar un cdédigo a cada uno de los
niveles establecidos. Este codigo, debe ser Unico y permitira
establecer la relacién entre cada uno de los documentos y
expedientes con las actividades y funciones que les han dado
origen.

3.9 Aprobacion del cuadro de clasificacion. Debe ser
presentado y aprobado por el comité Interno de Archivo de
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la Contraloria Municipal de Rionegro

4. Fichas de valoracién por serie documental con diagrama
de flujo.

5. Acta de aprobacion de las Tablas de Retencién
Documental.

6. Proyeccion de actos administrativos de aprobacion e
implementacion.

7. Memoria descriptiva de acuerdo con los requisitos
normativos del acuerdo 004 de 2019

8. Manual de Aplicacién de las Tablas de Retencidon
Documental: este manual comprende tres aspectos:

8.1 Organizacion de documentos fisicos.

8.2 Organizacion de documentos electronicos (incluidos
correos electronicos).

8.3 Transferencias documentales fisicas y electrénicas
desde los Archivos de Gestion (oficinas) como desde el
Archivo Central al Archivo Histérico.

Informe de gestion.

5.SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION.
PRODUCTOS ENTREGABLES

1. Programa de capacitacion y sensibilizacion

2. Programa de inspeccién y mantenimiento de sistemas de
almacenamiento e instalaciones fisicas.

3. Programa de saneamiento ambiental: limpieza,
desinfeccion, desratizacion y desinsectacion.

4. Programa de monitoreo y control de condiciones
ambientales.

5. Programa de prevenciéon y emergencias y atencion de
desastres

6. Programa de almacenamiento y realmacenamiento.

7. Implementacion del plan de conservacion documental.

6.REGISTRO DE ACTIVOS DE INFORMACION.
PRODUCTOS ENTREGABLES

Base de datos con los registros de Activos de informacién
Informe de gestion INFORMACION

7.INDICE DE INFORMACION CLASIFICADA Y
RESERVADA

PRODUCTO ENTREGABLES

Actualizacion de matriz de indice de informacién clasificada y
reservada.

20%
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CAPACITACION EN APLICACION DE LAS TRD.

- Tablas de Retencién Documental (1 taller de 4 horas)

- Organizacion Documental, (1 taller de 4 horas)

- Procesos de Gestién Documental (2

horas de capacitacion)

- Normatividad Documental. (1 horas de capacitacion)

- Transferencias Documentales. (1 horas de 20%
capacitacion)

- PGD Y PINAR. (2 horas de capacitacion)

- Sistema Integrado de Conservaciéon. (2 horas de
capacitacion)

APROBACION DE LA CONVALIDACION DE LAS TRD

ANTE EL CONSEJO DE ARCHIVO DEPARTAMENTAL

6. Que el comité de contratacion Acta N° 014 de 2024 de la Contraloria Municipal de Rionegro,
luego de evaluada la solicitud, autoriza realizar la modificacion con el fin dar cumplimiento
efectivo, eficaz, y eficiente al contrato en mencién. En mérito de lo expuesto las partes
acuerdan:

PRIMERO: MODIFICAR el numeral 5 FORMA DE PAGO de la aceptacion de la oferta del contrato
CMR-SG04-046-2024, de conformidad con la parte considerativa del presente acto, la cual
guedara de la siguiente manera:

5. FORMA DE PAGO

La Contraloria Municipal de Rionegro realizara el pago de acuerdo con el cumplimiento de los
porcentajes que en la tabla se relacionan y los cuales van en congruencia con los entregables
de cada uno de los instrumentos archivisticos que a continuacion se detallan:

Es importante sefialar que el contratista dentro de sus obligaciones tiene que demostrar su
cumplimiento desde el inicio, es decir desde que se inicia tiene que adelantar acciones en la
ejecucion.

ENTREGABLES DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS | PORCENTAJE DE
PAGO

1. DIAGNOSTICO INTEGRAL DE ARCHIVOS PRODUCTOS

ENTREGABLES

. Matriz de analisis sobre cada uno de los elementos
evaluados en el diagndstico integral de archivos.

l. Informe de resultados y analisis estadistico.
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2. PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL.
PRODUCTOS ENTREGABLES
11. Diagnéstico de intervencion del Programa de Gestion
documental
12. Documento maestro con los requerimientos técnicos 20%
del PGD
13. Programa de normalizacion de formas y formularios
electronicos
14. Programa de documentos vitales o esenciales
15. Programa de gestién de documentos electronicos
16. Programa de archivos descentralizados
17. Programa de reprografia
18. Programa de documentos esenciales
19. Programa de plan institucional de capacitacion
20. Programa de auditoria y control
3.BANCO TERMINOLOGICO PRODUCTOS
ENTREGABLES
Documento maestro del Banco Terminoldgico
4. TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL PRODUCTOS
ENTREGABLES
4. Encuestas documentales a las oficinas productoras y
unidades documentales.
5. Organigrama vigente codificado
6. Cuadro de clasificacion documental especifico y
general
6.1 El Cuadro de Clasificacion Documental permite
identificar y clasificar los documentos y relacionarlos con
las funciones y procesos llevados a cabo dentro de la
Contraloria de Rionegro, para poder gestionarlos eficiente 40%
y eficazmente.
3.10 Clasificacion de documentos: consiste en la
clasificacion y organizacion de los documentos generados
por la Institucion. Lo compone los siguientes pasos:
3.11 Estudio de la institucion productora. Se debe abordar
a partir de 3 aspectos: la historia institucional; el contexto
normativo y la estructura organica
3.12 Identificacion de funciones de la institucion
productora. Constituyen la base del sistema de clasificacién
de documentos
3.13 Identificaciébn y andlisis de tipos documentales.
Consiste en la identificacion de los tipos documentales que
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genera la institucion.
3.14 Identificacion de series documentales. Entendidas
como el conjunto de unidades documentales de estructura 'y
contenido homogéneos, emanadas de un mismo érgano o
sujeto productor como consecuencia del ejercicio de sus
funciones especificas. Se debe identificar la relacion que
existe entre el ejercicio de una actividad y la creacion de
determinados documentos.
3.15 Organizacion de series en el cuadro de clasificacion.
Sistematizar la informacion recolectada con base a los
criterios definidos.
3.16 Caodificacion. Asignar un cédigo a cada uno de los
niveles establecidos. Este cddigo, debe ser Unico y permitira
establecer la relacién entre cada uno de los documentos y
expedientes con las actividades y funciones gque les han dado
origen.
3.17 Aprobaciéon del cuadro de clasificacion. Debe ser
presentado y aprobado por el comité Interno de Archivo de
la Contraloria Municipal de Rionegro
9. Fichas de valoracion por serie documental con diagrama
de flujo.
10.Acta de aprobacién de las Tablas de Retencion
Documental.
11. Proyeccion de actos administrativos de aprobacion e
implementacion.
12. Memoria descriptiva de acuerdo con los requisitos
normativos del acuerdo 004 de 2019
13. Manual de Aplicacion de las Tablas de Retencion
Documental: este manual comprende tres aspectos:
8.1 Organizacion de documentos fisicos.
8.4 Organizacién de documentos electrénicos (incluidos
correos electrénicos).
8.5 Transferencias documentales fisicas y electrénicas
desde los Archivos de Gestiéon (oficinas) como desde el
Archivo Central al Archivo Histérico.
Informe de gestion.

5.SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION.

PRODUCTOS ENTREGABLES

8. Programa de capacitacion y sensibilizacién

9. Programa de inspeccion y mantenimiento de sistemas de
almacenamiento e instalaciones fisicas.

10. Programa de saneamiento ambiental: limpieza,
desinfeccion, desratizacion y desinsectacion.

11. Programa de monitoreo y control de condiciones
ambientales.

12. Programa de prevencion y emergencias y atencion de
desastres

13. Programa de almacenamiento y realmacenamiento.
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14. Implementacion del plan de conservacién documental.

20%
6.REGISTRO DE ACTIVOS DE INFORMACION.
PRODUCTOS ENTREGABLES
Base de datos con los registros de Activos de informacion
Informe de gestion INFORMACION
7.INDICE DE INFORMACION CLASIFICADA Y
RESERVADA
PRODUCTO ENTREGABLES
Actualizacion de matriz de indice de informacién clasificada y
reservada.
CAPACITACION EN APLICACION DE LAS TRD.
- Tablas de Retencién Documental (1 taller de 4 horas)
- Organizacion Documental, (1 taller de 4 horas)
- Procesos de Gestion Documental (2
horas de capacitacion)
- Normatividad Documental. (1 horas de capacitacion)
- Transferencias Documentales. (1 horas de 20%
capacitacion)

- PGD Y PINAR. (2 horas de capacitacion)
Sistema Integrado de Conservacion. (2 horas de capacitacion)

APROBACION DE LA CONVALIDACION DE LAS TRD
ANTE EL CONSEJO DE ARCHIVO DEPARTAMENTAL
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SEGUNDO: EI CONTRATISTA y el CONTRATANTE, declaran y aceptan expresamente que los
demas términos y condiciones del Contrato de Minima Cuantia nimero CMR-SG04-046-2024
suscrito entre la Contraloria Municipal de Rionegro y SOLUCIONES INTEGRALES EN ARCHIVO
S.A.S, no son objeto de modificacidén con el presente otrosi, y por tanto continuaran vigentes en
su integridad, siempre que no contrarien lo estipulado en el presente documento.

Para constancia

DOCUMENTO CON FIRMA ORIGINAL EN EXPEDIENTE FiSICO

RODRIGO MONTOYA CASTRILLON NELSON ALEJANDRO MORALES

Contralor Municipal Representante Legal
SOLUCIONES INTEGRALES EN

ARCHIVO S.A.S

Proyecté: Tania Cardona Montoya Revis6: José Fernando Vélez Vo.Bo: Vladimir Castro Castafio

Cargo: Profesional Juridica Y contratacién | Cargo: Abogado de apoyo Contratista Cargo: Jefe Oficina Asesora Juridica

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales y/o técnicas vigentes, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la correspondiente firma
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1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

NUMERO DE INFORME

001 ES EL INFORME FINAL SI_NO___ X

FECHA DEL INFORME

27 DE AGOSTO DE 2024

CONTRATISTA

SOLUCIONES INTEGRALES EN ARCHIVO S.A.S

NIT/ CEDULA

900.138.807-5

REPRESENTANTE LEGAL

NELSON ALEJANDRO MORALES

CEDULA REPRESENTANTE

75.080.242

CONTRATANTE

CONTRALORIA MUNICIPIO DE RIONEGRO

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA LA REALIZACION Y/O ACTUALIZACION DE
LOS DIFERENTES INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS DE LA CONTRALORIA
MUNICIPAL DE RIONEGRO - CMR

NUMERO DEL CONTRATO

CMR-SG04-046-2024

PLAZO DE EJECUCION

EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO SERA A
PARTIR DE LA MARCACION DEL INICIO EN LA
PLATAFORMA SECOP Il, SIN SUPERAR EL 23 DE
DICIEMBRE DE 2024

FECHA DEL CONTRATO

17 DE JULIO DE 2024

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO

17 DE JULIO DE 2024

FECHA TERMINACION DEL
CONTRATO

23 DE DICIEMBRE DE 2024

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL
PESOS COLOMBIANOS (COP 35.700.000)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO
INCLUIDAS ADICIONES

TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL
PESOS COLOMBIANOS (COP 35.700.000)

N° DE DISPONIBILIDAD | 094-2024
PRESUPUESTAL
N° DE REGISTRO PRESUPUESTAL — | 317-2024

COMPROMISO

2. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

2.1 PERIODO DE SUPERVISION *

PERIODO

| N/A

2.2 s El expediente fisico o electronico del contrato se encuentra completo y actualizado?

Si X

NO

2.3 ¢(El contrato presenta aprobacion de garantias en caso de exigirse?

Sl X

NO

2.4 NOVEDADES

FECHA DE ADICION

VALOR DE ADICION

XX
XX

' En este item el supervisor debera sefialar el alcance en el tiempo que tuvo su labor de supervision, es decir entre
que fechas se llevo a cabo este ejercicio, indicando ademés si el contrato/convenio se cumplié en un solo acto o si
comprende varias fechas en las que las labores se llevaron a cabo
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N° DE DISPONIBILIDAD | XX

PRESUPUESTAL — ADICION
N° DE REGISTRO PRESUPUESTAL - | XX

ADICION

FECHA DE PRORROGA XX
PERIODO PRORROGADO XX
FECHA DE SUSPENSION XX
FECHA DE REINICIO XX

NUEVA FECHA DE TERMINACION XX

FECHA DE TERMINACION | XX
ANTICIPADA
NUEVO PLAZO DEL CONTRATO XX

TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL
PESOS COLOMBIANOS (COP 35.700.000)
VALOR POR LIBERAR XX

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

2.5 Seguridad Social

E| contratista/asociado cumplié con el pago de la seguridad social en (salud pension y riesgos
laborales). Dando cumplimiento a lo dispuesto en la ley 1150 de 2007, a la ley 789 de 2002 art.50, a
la ley 1562 de 2012 y a la Ley 1273 de 2018, conforme al N° PLANILLA SEGURIDAD SOCIAL:,

detallado de la siguiente manera:

El contratista presenta Si X
seguridad social
No
PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA? Sl NO
Certificado de N/A
Planilla numero 30668170 Representante Legal
Periodo de Cotizacion JULIO Certificado de Revisor N/A
Fecha de pago 09 de agosto de | Fiscal
2024
Valor base de cotizacién
Salud 92.500
ARL 12.200
Pension 370.000
ARL tipo de riesgo N/A Copia de Tarjeta N/A
Profesional del Revisor
Fiscal (Para la cuenta
inicial)
N/A Certificado de la Junta N/A
Central de Contadores del
Revisor Fiscal (Segun
vigencia)
N/A Periodo de Cotizacién JULIO
Nombre personal | N/A
Nombre personal relacionado relacionado en planilla
en planilla que ejecuta el que ejecuta el
contrato/convenio (cuando contrato/convenio
aplique) (cuando aplique)

) Se debe verificar el pago de seguridad social del personal vinculado y/o contralista requerido y contenido en la propuesta econdmica.
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3. SEGIMIENTO TECNICO

ESTADO DE AVANCE DEL OBJETO CONTRATO

ESTADO DE AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO | N/A

A LA FECHA (%)

DESCRIPCION DE LA EJECUCION ACTUAL DEL CONTRATO:

Obligaciones contractuale{ Actividades desarrolladas poré
contratista

Producto o medio de
verificacion (evidencia

N/A N/A

N/A

Como supervisora del contrato en mencion y teniendo en cuenta la solicitud realizada por el
Contratista mediante correo electronico del 19 de agosto de 2024, donde se explica y se

deferencia un cambio en cuanto a la forma de pago referente a los

entregables y aludiendo a

que algunos de los Instrumentos archivisticos deben referenciarse como primera instancia las
series y subseries producto de las Tablas de Retencion Documental para cumplir con los
lineamientos normativos para el desarrollo optimo de los documentos y una vez analizada la

necesidad se RECOMIENDA de la manera mas comedida la real
siguiente sintonia:

FORMA DE PAGO:

izacion de un otrosi en la

ENTREGABLES DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS | PORCENTAJE DE
PAGO

1. DIAGNOSTICO INTEGRAL DE ARCHIVOS PRODUCTOS

ENTREGABLES

. Matriz de analisis sobre cada uno de los elementos
evaluados en el diagnéstico integral de archivos.

. Informe de resultados y analisis estadistico.

2. PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL.
PRODUCTOS ENTREGABLES

1. Diagnéstico de intervencion del Programa de Gestion
documental

2. Documento maestro con los requerimientos técnicos
del PGD

3. Programa de normalizacién de formas y formularios

electrénicos

Programa de documentos vitales o esenciales

Programa de gestion de documentos electronicos

Programa de archivos descentralizados

Programa de reprografia

Programa de documentos esenciales

. Programa de plan institucional de capacitacion

0. Programa de auditoria y control

20N oA

20%
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3.BANCO TERMINOLOGICO PRODUCTOS
ENTREGABLES

Documento maestro del Banco Terminologico

4. TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL PRODUCTOS
ENTREGABLES

1. Encuestas documentales a las oficinas productoras y
unidades documentales.

2. Organigrama vigente codificado

3. Cuadro de clasificacion documental especifico vy
general

3.1 El Cuadro de Clasificacién Documental permite
identificar y clasificar los documentos y relacionarlos con
las funciones y procesos llevados a cabo dentro de la 40%
Contraloria de Rionegro, para poder gestionarlos eficiente
y eficazmente.

3.2 Clasificacion de documentos: consiste en la
clasificaciéon y organizacion de los documentos generados
por la Institucién. Lo compone los siguientes pasos:

3.3 Estudio de la institucion productora. Se debe abordar a
partir de 3 aspectos: la historia institucional; el contexto
normativo y la estructura organica

3.4 |dentificacién de funciones de la institucion
productora. Constituyen la base del sistema de clasificacion
de documentos

3.5 |dentificacion y analisis de tipos documentales.
Consiste en la identificacion de los tipos documentales que
genera la institucion.

3.6 Identificacion de series documentales. Entendidas
como el conjunto de unidades documentales de estructura y
contenido homogéneos, emanadas de un mismo 6rgano o
sujeto productor como consecuencia del ejercicio de sus
funciones especificas. Se debe identificar la relacién que
existe entre el ejercicio de una actividad y la creacion de
determinados documentos.

3.7 Organizacion de series en el cuadro de clasificacion.
Sistematizar la informacién recolectada con base a los
criterios definidos.

3.8 Codificacién. Asignar un codigo a cada uno de los
niveles establecidos. Este cddigo, debe ser tnico y permitira
establecer |a relacion entre cada uno de los documentos y
expedientes con las actividades y funciones que les han dado
origen.

3.9 Aprobacion del cuadro de clasificacion. Debe ser
presentado y aprobado por el comité Interno de Archivo de
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la Contraloria Municipal de Rionegro
4. Fichas de valoracion por serie documental con diagrama

de flujo.

5. Acta de aprobacién de las Tablas de Retencion
Documental.

6. Proyeccion de actos administrativos de aprobacion e
implementacion.

7. Memoria descriptiva de acuerdo con los requisitos
normativos del acuerdo 004 de 2019

8. Manual de Aplicacion de las Tablas de Retencion
Documental: este manual comprende tres aspectos:

8.1 Organizacion de documentos fisicos.

8.2 Organizacién de documentos electronicos (incluidos
correos electronicos).

8.3 Transferencias documentales fisicas y electronicas
desde los Archivos de Gestion (oficinas) como desde el
Archivo Central al Archivo Historico.

Informe de gestion.

5.SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION.
PRODUCTOS ENTREGABLES

1. Programa de capacitacién y sensibilizacion

2. Programa de inspeccién y mantenimiento de sistemas de
almacenamiento e instalaciones fisicas.

3. Programa de saneamiento ambiental: limpieza,
desinfeccién, desratizacién y desinsectacion.

4. Programa de monitoreo y control de condiciones
ambientales.

5. Programa de prevencion y emergencias y atencion de
desastres

6. Programa de almacenamiento y realmacenamiento.

7. Implementacion del plan de conservacién documental.

6.REGISTRO DE ACTIVOS DE INFORMACION.
PRODUCTOS ENTREGABLES

Base de datos con los registros de Activos de informacién
Informe de gestion INFORMACION

7.INDICE  DE INFORMACION CLASIFICADA Y
RESERVADA

PRODUCTO ENTREGABLES

Actualizacion de matriz de indice de informacién clasificada y
reservada.

20%
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CAPACITACION EN APLICACION DE LAS TRD.

- Tablas de Retencién Documental (1 taller de 4 horas)

- Organizacion Documental, (1 taller de 4 horas)

- Procesos de Gestion Documental (2
horas de capacitacion)

- Normatividad Documental. (1 horas de capacitacion)

- Transferencias Documentales. (1 horas de 20%
capacitacion)
- PGD Y PINAR. (2 horas de capacitacion)
- Sistema Integrado de Conservaciéon. (2 horas de
capacitacion)
APROBACION DE LA CONVALIDACION DE LAS TRD
ANTE EL CONSEJO DE ARCHIVO DEPARTAMENTAL
4. INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
RELACION DE PAGOS REALIZADOS
CONCEPTO DETALLE VALOR
N/A N/A N/A

A la fecha el contratista no ha realizado ninguna entrega y cobro a la entidad por ende no
se ha realizado ningun pago acordado a la fecha.

5. SEGUIMIENTO JURIDICO

¢(Conoce usted si el contratista durante el periodo ha estado inmerso en
inhabilidades o incompatibilidades?

Sl NO__ no se encuentra inmerso

¢Las capacidades y facultades demostradas por el contratista para la celebracion del
contrato permanecieron siempre en la misma condicién?

Si X NO

;Se realizé seguimiento a los riesgos identificados en la matriz de riesgos?
Sl X NO




(, CONTRALORIA

“A Municipal de Rionegro

INFORME DE SUPER}JISION E
INTERVENTORIA

Cddigo: FO-GJC-32

Version: 03

Fecha Creacion: 23/05/2023

¢ Se ha materializado alguno de los riesgos identificados?

NO X

6. OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS, TECNICAS, FINANCIERAS, JURIDICAS

N/A

7. CONCLUSION

Solicitar la aprobacién de elaboracién del otrosi con la finalidad de realizar la modificacién
en la forma de pago respecto a la entrega efectiva de los productos a satisfaccion. Dicha
solicitud se enviara y socializara ente el Comité de Contratacion de la Contraloria.

Se adjunta solicitud del Contratista SOLUCIONES INTEGRALES DE ARCHIVO

8. EVALUACION PROVEEDORES BIENES - OBRA Y/O SERVICIO

(SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL)

EVALUACION PROVEEDORES BIENES - OBRA Y/O SERVICIO

(SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL)

SISTEMA DE
PUNTUACION

Cumple parcialmente

NA | No aplicable 2

No cumple

w|

| Cumple plenamente

1 Cumple minimamente | 4 ‘

Supera las expectativas




Cédigo: FO-GJC-32

5) CONTRALORIA INFORME DE SUPERVISIONE [ yerion: 03
A Municipal de Rionegro INTERVENTORIA

Fecha Creacion: 23/05/2023

CALIF
0-4

Cumple con el objeto del contrato

CALIDAD DEL BIEN Y/O
SERVICIO La calidad de las especificaciones del bien, obra o servicio cumple con lo

requerido

Las respuestas dadas por el proveedor de bien o servicio fueron acordes

OPORTUNIDAD EN LA - )
con la solicitud del supervisor

RESPUESTA A LOS

REQUERIMIENTOS DEL Sus tiempos de respuesta ante requerimientos del supervisor se adecuan a
SUPERVISOR nuestras necesidades

Entrega justo a tiempo (proveedores de bienes)
CUMPLIMIENTO

Cumple con los tiempos establecidos (proveedores de servicios)

TOTAL DE PUNTOS OBTENIDOS 0
EVALUACION DEL = [
PROUEERORS s X # =| #DIv/o!
TOTAL DE PUNTOS POSIBLES 0
EXCELENTE 76 - 100 | | CANTIDAD DE PREGUNTAS | | 0 |
BUENO 51 - 75
REGULAR 26 - 50
MALO 0-25] | CALIFICAGION | - #iDIV/Ol

Los resultados de la presente calificacion no comprometen la capacidad de presentacion de proveedor en
préximos eventos de contratacion, asi como tampoco genera por si misma una causal para dar producir
consecuencias en el contratista.

C WH i//_‘?."‘_u.fj( ) ;Z{C,nf,\).
LENSIS Cr

SANDRA MILENA ARANZAZU MUNOZ-
Cargo: Contralora Auxiliar de Vigilancia y Control
Supervisor Contractual




Manizales, Caldas, 20 agosto de 2024

Senores
CONTRALORIA MUNICIPAL DE RIONEGRO - CMR

Rionegro, Antioquia

Asunto: Solicitud cambio forma de pago CMR-SG04-046-2024

Cordialmente nos dirigimos s ustedes para expresar las siguientes observaciones,
En el documento COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA INVITACION
PUBLICA DE MINIMA CUANTIA NUMERO CMR-SG04-046-2024, firmado por
ustedes a los 17 dias del mes de julio de 2024, en el Numeral 5: FORMA DE PAGO:
tenemos que el primer 20% quedo sujeto a la entrega de:

s DIAGNOSTICO INTEGRAL DE ARCHIVOS

e« BANCO TERMINOLOGICO

« REGISTRO DE ACTIVOS DE INFORMACION

o INDICE DE INFORMACION CLASIFICADA Y RESERVADA

Entendiendo que algunos de estos instrumentos deben referencias las series y
subseries producto de las tablas de retencion documental, sugerimos
respetuosamente que se realice un cambio en la entrega de estos instrumentos
posterior a la elaboracion de las TRD, para cumplir con los lineamientos normativos
para el desarrollo optimo de los documentos.

A continuacion, realizamos un planteamiento de la forma de pago invirtiendo algunos
documentos segun el proceso requerido para su elaboracion y donde sugerimos
realizar la entrega de instrumentos que no necesitan como requisito las series y
subseries de las TRD:

ENTREGABLES DE LAS ESPECIFICACIONES PORCENTAJE DE
TECNICAS PAGO

DIAGNOSTICO INTEGRAL DE ARCHIVOS
PRODUCTOS ENTREGABLES
1. Matriz de analisis sobre cada uno de los elementos

evaluados en el diagnéstico integral de archivos.
2. Informe de resultados y analisis estadistico.

PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL.

Cra 7C No. 11-49 Ofi 401 Edificio Palmarti, Chipre, Manizales. Teléfono — 3128319952

E-mail: solucionesintegralesenarchivo@gmail.com




PRODUCTOS ENTREGABLES

1. Diagnéstico de intervencion del Programa de Gestion
documental

2. Documento maestro con los requerimientos técnicos
del PGD

3. Programa de normalizacion de formas y formularios
electronicos

4. Programa de documentos vitales o esenciales

5. Programa de gestion de documentos electrénicos

6. Programa de archivos descentralizados

7. Programa de reprografia

8. Programa de documentos esenciales

9. Programa de plan institucional de capacitacion

10. Programa de auditoria y control

SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION.
PRODUCTOS ENTREGABLES

1. Programa de capacitacion y sensibilizacién

2. Programa de inspeccion y mantenimiento de
sistemas de almacenamiento e instalaciones fisicas.
3. Programa de saneamiento ambiental: limpieza,
desinfeccion, desratizacion y desinsectacion.

4. Programa de monitoreo y control de condiciones
ambientales.

5. Programa de prevencidn y emergencias y atencion
de desastres

6. Programa de almacenamiento y realmacenamiento.
7. Implementacion del plan de conservacion
documental.

30%

TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL
PRODUCTOS ENTREGABLES

1. Encuestas documentales a las oficinas productoras y
unidades documentales.

2. Organigrama vigente codificado

3. Cuadro de clasificacion documental especifico y
general

3.1 El Cuadro de Clasificacion Documental permite
identificar y clasificar los documentos y relacionarlos con
las funciones y procesos llevados a cabo dentro de la

30%

Cra 7C No. 11-49 Ofi 401 Edificio Palmaru, Chipre, Manizales. Teléfono — 3128319952

E-mail: solucionesintegralesenarchivo@gmail.com




Contraloria de Rionegro, para poder gestionarlos
eficiente y eficazmente.

3.2 Clasificacién de documentos: consiste en la
clasificacion y organizacién de los documentos
generados por la Institucién. Lo compone los siguientes
pasos:

3.3 Estudio de la institucién productora. Se debe abordar
a partir de 3 aspectos: la historia institucional; el contexto
normativo y la estructura organica

3.4 Identificacion de funciones de la institucion
productora. Constituyen la base del sistema de
clasificacion de documentos

3.5 |dentificacion y anadlisis de tipos documentales.
Consiste en la identificacion de los tipos documentales
que genera la institucion.

3.6 Identificacion de series documentales. Entendidas
como el conjunto de unidades documentales de
estructura y contenido homogéneos, emanadas de un
mismo érgano o sujeto productor como consecuencia del
ejercicio de sus funciones especificas. Se debe
identificar la relacion que existe entre el ejercicio de una
actividad y la creacion de determinados documentos.
3.7 Organizacién de series en el cuadro de clasificacion.
Sistematizar la informacién recolectada con base a los
criterios definidos.

3.8 Caodificacion. Asignar un codigo a cada uno de los
niveles establecidos. Este cdodigo, debe ser unico vy
permitira

establecer la relacion entre cada uno de los documentos
y expedientes con las actividades y funciones que les han
dado origen.

3.9 Aprobacién del cuadro de clasificacion. Debe ser
presentado y aprobado por el comité Interno de Archivo
de la Contraloria Municipal de Rionegro

4. Fichas de valoracion por serie documental con
diagrama de flujo.

5. Acta de aprobacion de las Tablas de Retencion
Documental.

6. Proyeccion de actos administrativos de aprobacion e
implementacion.

7. Memoria descriptiva de acuerdo con los requisitos
normativos del acuerdo 004 de 2019

8. Manual de Aplicacién de las Tablas de Retencion
Documental: este manual comprende tres aspectos:

8.1 Organizacién de documentos fisicos

Cra 7C No. 11-49 Ofi 401 Edificio Palmart, Chipre, Manizales. Teléfono — 3128319952

E-mail: solucionesintegralesenarchivo@gmail.com




L

8.2 Organizacién de documentos electrénicos (incluidos
correos electronicos).
8.3 Transferencias documentales fisicas y electrénicas
desde los Archivos de Gestion (oficinas) como desde el
Archivo Central al Archivo Histérico.
8.4 Informe de gestion.

BANCO TERMINOLOGICO

PRODUCTOS ENTREGABLES

1. Documento maestro del Banco Terminolagico
REGISTRO DE ACTIVOS DE INFORMACION.

PRODUCTOS ENTREGABLES

1. Base de datos con los registros de Activos de 20%
infoarmacién
2. Informe de gestiéon INFORMACION
INDICE DE INFORMACION CLASIFICADA Y
RESERVADA

PRODUCTO ENTREGABLES

1. Actualizacion de matriz de indice de informacion
clasificada y reservada.
CAPACITACION EN APLICACION DE LAS TRD.

- Tablas de Retencion Documental (1 taller de 4 horas)

- Organizacion Documental, (1 taller de 4 horas)

- Procesos de Gestion Documental (2 horas de
capacitacion)

- Normatividad Documental. (1 horas de capacitacion)

- Transferencias Documentales. (1 horas de
capacitacion)

- PGD Y PINAR. (2 horas de capacitacion)

- Sistema Integrado de Conservacion. (2 horas de
capacitacion)

APROBACION DE LA CONVALIDACION DE LAS TRD
ANTE EL CONSEJO DE ARCHIVO DEPARTAMENTAL

20%

Quedamos atentos a sus observaciones.

Cordialmente,

¢
NELSONJALEJANDRO MORALES

Represemante Legal.
Soluciones Integrales en Archivo SAS

Cra 7C No. 11-49 Ofi 401 Edificio Palmarua, Chipre, Manizales. Teléfono — 3128319952

E-mail: solucionesintegralesenarchivo@gmail.com
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Certificacion de
Pago

V/ 4
ASOPAGOS

Se certifica que la empresa , identificada con NI-900138807 sucursal 0, cancelo los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

i ke o e gr?'r?llai% L ADMARIRAGORA | Aviliabos MORA | COTIZAGION |  INTERES TaTAL
Periodo pensién: 2024-07 25-14 900336004 COLPENSIONES 1 7 368.000 2.000 370.000
Periodo salud: 2024-08 EPS010 |800088702 EPS SURA 1 T 92.000 500 92.500
Planilla Nro.: 30668170 Tipo E 14-23 860011153 POSITIVA 1 g 12.100 100 12.200
Clase de aportante: B CCF43 890000381 COMFENALCO QUINDIO 1 7 92.000 500 92.500
Fecha transaccion: 2024-08-09 PASENA | 8959999034 SENA 0 7 0 0 0
Banco: AV VILLAS PAICBF |B899999239 ICBF 0 7 0 0 0
Transaccién: 834466181 PAESAP |B99999054 ESAP 0 7 0 0 0

PAMIED |899999001 MINEDU 0 7 0 0 0
GRAN TOTAL $ 567.200

Péagina 1 Fecha: 2024-09-03 08:38:36



CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

" L
Comar ot Camirin Fecha expedicién: 15/08/2024 - 13:18:35
#0 Mg g ket Recibo No. S000992517, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION 9GTdjYGrSm
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a httpsstii.confecamaras.cofvistafmantillafcv.php?empresa=20 y digite el

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE
COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén Social : SOLUCIONES INTEGRALES EN ARCHIVO S.A.S.

Nit : 900138807-5
Domicilio: Manizales, Caldas

MATRICULA
Matricula No: 121803
Fecha de matricula: 09 de marzo de 2007
Ultimo afio renovado: 2024
Fecha de renovacién: 28 de febrero de 2024
Grupo NIIF : GRUPO II
UBICACION

Direccién del domicilio principal : Cra 7C No 11-49 Edificio Palmaru Int 401
Municipio : Manizales, Caldas

Correo electroénico : solucionesintegralesenarchivof@gmail.com

Teléfono comercial 1 : 3128319952

Teléfono comercial 2 : No reporto.

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccién para notificacién judicial : CR 18 25-12 OF 101 - Centro
Municipio : Manizales, Caldas

Correo electrénico de notificacién : solucionesintegralesenarchivo@gmail.com
Teléfono para notificacidn 1 : 3128319952

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del
Proceso y del 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por documento privade del 22 de febrero de 2007 de Los Socios de Manizales, inscrito en esta
Camara de Comercio el 09 de marzo de 2007, con el No. 51116 del Libro IX, se constituyo la
persona Jjuridica de naturaleza comercial denominada ALEJANDRO MORALES YCIA. LTDA. SOLUCIONES
INTEGRALES EN ARCHIVO.

REFORMAS ESPECIALES
Por Acta del 01 de marzo de 2012 de la Junta de Socios de Manizales, inscrito en esta Camara de
Comercio el 09 de abril de 2012, con el No. 62421 del Libro IX, se inscribid Transformacién de la

sociedad de limitada a S.A.S adoptandc nuevos estatutos, cambiando de nombre de: Alejandro
Morales y CIA. LTDA. Soluciones Integrales en Archivo a: Soluciones Integrales en Archivo S.A.S.

Pagina 1 de 5



CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS

co CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Comarn de Comercio Fecha expedicion: 15/08/2024 - 13:18:35
41 Myt 2o (ot Recibo No. S000992517, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION 9GTd|YGrSm

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=20 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duraciodén es indefinida.
OBJETO SOCIAL

Objeto Social. La sociedad tendra como objeto principal las siguientes actividades: 1) La
prestacién de servicios de asesoria empresarial y archivistica, implementacion de sistemas de
gestion documental, desarrollo y comercializacion de software, organizacién de archivos,
almacenamiento y custodia de archives en diferentes soportes, elaboracién, control vy
administracién de inventarios de bienes muebles e inmuebles, disefio, acompafiamiento y asesoria
en la implementacion de sistemas de gestion de calidad, elaboracién de manuales de funciones,
procesos, procedimientos de archivo, elaboracién de tablas de retencion documental,
microfilmacion de archivos.

B) En desarrollo y para el cumplimiento del objeto social principal, la sociedad podra celebrar
y ejecutar conratos de mutuo con o sin interes, constituir Yy aceptar cauciones reales o
personales en garantia de las obligaciones que adquiera o que otros contraigan a su favor. C)
Negociar de cualquier forma toda clase de titulos valores. D) Celebrar toda clase de contratos
con personas naturales y juridicas de derecho publico o privado. E) Constituir alianzas,
consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociacion con otras personas naturales
¢ juridicas de derecho publico o privado tengan o no relacion con su objeto social, siempre y
cuando la actividad a desarrollar sea licita. F) Organizar, promover, formar y/o financiar
empresas que tiendan a facilitar, ampliar o complementar Llos negocios sociales y suscribir
acciones o cualquier otra forma de participacion en ellas. G) Invertir recursos de cualquier
especier o disponibilidad en empresas organizadas bajo cualquiera de las formas autorizadas por
la ley y que tengan por objeto la explotacion economica licita, de caracter civil, comercial o
solidario, aunque no se encuentren relacionadas con los productos y servicios propios de su
objeto social. H) Ejecutar todas las actividades necesarias para la comercializacion en el
extranjero y en el pais de los productos y servicios de la sociedad, incluidos todos los
tramites aduacercs exigidos por las leyes nacionales y extranjeras. I) Obtener y explotar el
derecho de propiedad industrial e intelectual sobre marcas, dibujos, insignias, patentes vy
cualquier otro bien incorporal vy conseguir los registros respectivos ante la autoridad
competente a nivel nacional e internacional. J) Representar a cualquier titule las actividades
comerciales o civiles de empresas nacionales y extranjeras publicas o privadas, lo cual incluye
el ejercicio de franquicias relacionadas con marcas o nombres de empresas, asi como realizar con
terceros esta clase de actividad con sus propias marcas, productos y establecimientos. K) Llevar
a cabo la representacion de personas naturales o juridicas, ante entidades publicas o privadas.
L) Constituir compafiias filiales, sucursales o representaciones. M) Transigir, desistire ¥y
someter a decisiones arbitrales y cualquier otra forma de solucion alternativa de conflictos,
las cuestiones en que tenga intereses legitimos. N) En general, realizar toda clase de
actividades licitar de tal manera que las actividades aca mencionadas no resulten taxativas sino
meramente enunciativas.

CAPITAL
* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 200.000.000,00
No. Acciones 200.000,00

Pagina 2 de 5



CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS

co CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CMga(mén Fecha expedicién: 15/08/2024 - 13:18:35
o M b ki Recibo No. S000992517, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION 9GTdjYGrSm

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=20 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
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Valor Nominal Acciones $ 1.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 81.000.000,00
No. Acciones 81.000,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000,00

* CAPITAL PAGADO *
Valor $ 81.000.000,00

REPRESENTACION LEGAL

Gerente: La sociedad tendra un gerente y podra tener un suplente que reemplazara indistintamente
al principal, en sus faltas accidentales, temporales o absclutas.

Tanto el gerente principal, como el suplente del gerente, seradn elegidos por la asamblea de
accionistas para periodos de cinco (5) afios, sin perjuicio de que la misma asamblea pueda
removerlos libremente en cualquier tiempo o ser reelegidos con el simple silencio de la misma.

La sociedad sera gerenciada, administrada y representada legalmente ante terceros por el
representante legal o su suplente, quien no tendra restricciones de contratacion por razon de la
naturaleza ni de la cuantia de los actos que celebre. Por lo tanto, se entendera gque el
representante legal o su suplente, podra celebrar o ejecutar todos los actos y contratos
comprendidos en el objeto social o que se relacionen directamente con la existencia y el
funcionamiento de la sociedad sin limitacion alguna de su cuantia.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Adicionalmente, el gerente tendra las siguientes funciones: 1. Representar legalmente a la
sociedad ante los accionistas, ante terceros y ante toda clase de autoridades del orden
administrativo y Jjurisdiccional. 2. Ejecutar todos los actos u operaciocones correspondientes al
objeto social, de conformidad con lo previsto en las leyes y en los estatutes. 3. Autorizar con
su firma todos los documentos publicos o privados gque deban otorgarse en desarrollo de las
actividades sociales o en interes de la sociedad. 4. Presentar a la asamblea general en sus
reuniones ordinariasun inventario y un balance de fin de ejercicio, junto con un informe escrito
sobre la situacidén de la sociedad, un detalle completo de la cuenta de pérdidas y ganancias y un
proyecto de distribucién de utilidades obtenidas. 5. Tomar todas las medidas que reclame la
conservaciénde los bienes sociales, vigilar la actividad de los empleados de la administracién de
la sociedad e impartiles las o6rdenes e instrucciones que exija la buena marcha de la compafiia. 6.
Convocar la asamblea general a reuniones extraordinarias cuando lo juzgue conveniente o necesario
y hacer las convocatorias del caso cuando lo ordene los estatutos. 7. Nombrar y remover a los
empleados cuya designacién no corresponda a la asamblea general de accionistas; 8. Crear los
demas empleos gque considere necesarios para el buen servicio de la empresa, sefalarles funciones
y remuneracién. 9. Presentar a la asamblea general los informes que ordene la ley. 10. Abrir
sucursales o agencias o dependencias, dentro o fuera del pais. 11. Elaborar el reglamente de
emisién, ofrecimiento y colocacién de acciones en reserva de conformidad con lo previsto en el
articuloc undécimo de los estatutos. 12. Tomar las decisiones que no correspondan a la asamblea o
a otro é6rgano de la sociedad. 13. Cumplir las érdenes e instrucciones que le impartan la asamblea
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general. 14. Cumplir o hacer que se cumplan oportunamente todos los requisites o exigencias
legales que se relacionen con el funcionamiento y actividades de la sociedad.

Par. Las personas cuyos nombres figuren inscritos en el correspondiente registro mercantil como
gerente principal y suplente seran los representantes de la sociedad para todos los efectos
legales, mientras no se cancele su inscripcién mediante el registro de un nuevo nombramiento.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 2020-002 del 16 de octubre de 2020 de 1la Asamblea Extraordinaria De Accionistas,
inscrita/o en esta Camara de Comercio el 03 de noviembre de 2020 con el No. 86932 del libro IX,
se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE NELSON ALEJANDRO MORALES C.C. No. 75.080.242

Por documento privado del 22 de febrero de 2007 de la Los Socios, inscrita/o en esta Camara de
Comercio el 09 de marzo de 2007 con el No. 51116 del libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

SUPLENTE DIANA MARCELA SANCHEZ MORALES C.C. No. 1.053.765.941
REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta del 01 de marzo de 2012 de la Junta De Socios 62421 del 09 de abril de 2012 del libro IX
*) Acta No. 1 del 01 de marzo de 2012 de la Junta De Socios 62419 del 09 de abril de 2012 del libro IX
*) Acta No. 1 del 01 de marzo de 2012 de la Junta De Socios 62420 del 09 de abril de 2012 del libro IX
*) Acta del 12 de octubre de 2023 de la Accionista Unico 98417 del 26 de octubre de 2023 del libro IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrative y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en
firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE
MANIZALES POR CALDAS, los sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto

suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS — CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: R9101
Actividad secundaria Cédigo CIIU: M7020
Otras actividades Cédigo CIIU: J6202 J6311

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articule 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la
Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculade o© inscrito en el
formularioc RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $508.684.549,00
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : R9101.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su
expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES POR CALDAS contenida en este certificado electrénico se encuentra
emitida por una entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en
la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acomparfia este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos elecironicos.

Al realizar la verificaciéon podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

Mm oy

SANDRA MARIA SALAZAR/ARIAS

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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