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1 DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de
Adquisiciones
Consecutivo | N/A

2024
Plan Anual de Adquisiciones

Tipo de Presupuesto Asighado Inversion

Nombre de Proyecto o de la necesidad que se Implementacion del Plan Estratégico de Comunicaciones
incluyé en el Plan de Compras Institucionales en el Distrito de Barranquilla.

Cdédigo BPIN No. 2024080010058

2. DATOS DE LA CONTRATACION
Fecha de elaboracion del estudio previo:

Septiembre de 2024

(dd/mm/aaaa)
Ng:r;sir:del funcionario que diligencia el estudio RICARDO VILLA PEREZ
Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Comunicaciones

Prestacion de Servicios

Profesionales Otro: N/A

Tipo de Contrato:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 De 2015)

La competencia para celebrar contratos o convenios a nombre del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla se encuentra radicada en cabeza del alcalde distrital, el cual, de acuerdo con las disposiciones
constitucionales y legales vigentes, ha delegado mediante Decreto No. 0425 del 2022 dicha competencia,
asi como la realizacion de procesos de contratacion en el Secretario General del Distrito, con el proposito de
contribuir al manejo eficiente de los recursos publicos y garantizar el oportuno ejercicio de las funciones a
cargo de las secretarias, gerencias, oficinas y demas dependencia del Distrito.

El Acuerdo Distrital No. 006 del 24 de mayo de 2024, “por el cual se adopta el Plan de Desarrollo Territorial
Barranquilla A Otro Nivel 2024-2027”, definié en su articulo 23.1.3. el proyecto de “Implementacion del Plan
Estratégico de Comunicaciones Institucionales ”, con la finalidad de establecer una hoja de ruta integral que|
o definira las estrategias y acciones que se llevaran a cabo durante el cuatrienio, proyectando el horizonte vy
3.1. Descripcion  |alcance de las actividades, metas e indicadores definidos en los planes de accién anuales de la Secretarid
dela ) Distrital de Comunicaciones, que contemplaran las estrategias comunicacionales para promocionar la marca
necesidad que |cjudad, asi como de las estrategias para disefiar, promocionar y comunicar las campafias y contenidos
se pretende  |alysivos a los avances de los diferentes programas y proyectos contemplados en el Plan de Desarrollo 20241
satisfacer con |2027 del Distrito de Barranquilla, en armonia con los lineamientos establecidos en el Plan Estratégicg
el proceso de |cyatrianual.
contratacion
Este plan estratégico servirda como herramienta clave para la proyeccion de los productos esperados al
finalizar la administracion. Facilitara un enfoque metddico en la consecucion de resultados concretos y
permitird un seguimiento anual detallado de metas, posibilitando ajustes estratégicos necesarios para |g
adaptacion dinamica a cambios y desafios en el entorno institucional y comunicativo.

El citado instrumento de planificacion no solo establecera una guia detallada para la ejecucion de tareas, sino|
que también asegurara una alineacion precisa de los objetivos estratégicos con la misién de la entidad. A
través de la programacion de actividades y la definicion clara de responsabilidades a cargo de los equipos de
trabajo de la Secretaria Distrital de Comunicaciones, se garantizara una gestion eficiente y orientada hacia
metas especificas.
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Los indicadores de producto y metas consignadas en el Plan de Desarrollo para el citado proyecto son los

siguientes:

. - . Meta Dependencia
Nombre del Indicador u’::izg de ﬁ‘::e Linea Linea base | cuatrienio Entidad

(2024-2027) | Responsable

Plan Estratégico de .
Comunicaciones formulado e | Numero 2023 No aplica 1 gi?rzeﬁ!:ciones
implementado !
Planes anuales de Secretaria
Comunicaciones formulados e | Numero 2023 No aplica 1 Comunicaciones
implementados

De igual manera, el Decreto Acordal No. 0801 del 7 de diciembre de 2020, "Por el cual se adopta la estructura
organica de la Administracion Central del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla”, establecié en su
articulo 49 la ¢rbita funcional de la Secretaria distrital de Comunicaciones, atribuyéndole entre otras las
siguientes tareas:

FUNCION PRIMARIA:

Definir, implementar, ejecutar y evaluar la politica publica y estrategias de comunicaciones del Distrito
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, con sujecioén a los principios de participacion, transparencia
y publicidad, para generar confianza e interlocucion con los grupos de interés, en armonia con los propoésitos
misionales y los compromisos institucionales definidos en el Plan de Desarrollo vigente.

Para cumplir con este propdsito, le corresponde institucionalmente el desarrollo de las siguientes tareas
especificas:

= Dirigir la elaboraciéon y ejecucion del Plan Distrital de Comunicaciones de conformidad con la
normatividad vigente.

= Gestionar y administrar los recursos, canales, herramientas y medios de comunicacion
institucionales, poniéndolos al servicio del cumplimiento de los propdsitos misionales.

= Realizar seguimiento a las metas e indicadores del Plan Distrital de Comunicaciones para garantizar
que los contenidos informativos institucionales de interés para los diversos publicos y que sean,
expuestos a través de los medios de comunicacion masiva social y de las plataformas digitales,
cumpla con los principios de publicidad y transparencia de la Administracion Distrital.

= Dirigir los procesos de construccion y desarrollo de conceptos creativos para la ejecucion de
campanas institucionales de promocion, divulgacion e informacion de los programas y proyectos de
la administracion distrital, conforme a los objetivos del Plan de Desarrollo vigente.

= Realizar investigaciones sectoriales para orientar el desarrollo de las politicas y estrategias de
comunicaciones del Distrito de Barranquilla. Implementar mecanismos de monitoreo de medios que
permitan establecer indicadores de percepcion, alcance e impacto de la comunicacion informativa,
opinién y conversacion publica, sobre la gestion y acciones de gobierno de la administracion distrital.

=  Gestionar el posicionamiento de la marca ciudad a través del disefio y ejecucién de estrategias para
promocionar a Barranquilla como ciudad destino y atractiva para la inversién, consolidando su
imagen, reputacion y prestigio a través de la identificacion y priorizacion de sus atributos
diferenciadores y ventajas competitivas.
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= Asesorar a las dependencias distritales en el cumplimiento de la imagen corporativa institucional de
conformidad con los lineamientos impartidos por la administracion, garantizando unidad de criterio
en su aplicacion en todas piezas, contenidos y acciones de comunicacion.

=  Gestionar la correcta presencia de marca de la Alcaldia Distrital de Barranquilla en los diferentes
escenarios y espacios donde el alcalde y sus secretarios de despacho realicen presencia
institucional, con sujecion a criterios estratégicos de oportunidad y pertinencia que permitan
propiciar una adecuada comunicacion y un clima de confianza y cercania con los diversos clientes
de la administracién distrital.

= Evaluar la politica y/ o estrategias de comunicaciones del Distrito de Barranquilla, de conformidad
con lo establecido en la normatividad vigente.

=  Gestionar el disefio, publicacién periddica, archivo digital y certificacion de la Gaceta Distrital, con
sujecion al Plan de Desarrollo vigente y los planes, programas y proyectos de comunicacion distrital.

= Verificar el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica en los
aspectos de su competencia.

FUNCION PRIMARIA:

Dirigir la generacion y publicacion de contenidos informativos institucionales de interés para los
diversos publicos externos, a través de los medios de comunicaciéon masiva social y de las diferentes
plataformas digitales.

Para cumplir con este cometido, le corresponde a la Secretaria de Comunicaciones ejecutar las siguientes
acciones al interior de la administracion distrital:

= Establecer los canales de comunicacion con las dependencias distritales para identificar sus|
necesidades en materia de divulgacion y comunicacion.

= Definir e implementar la agenda informativa del Distrito de Barranquilla de conformidad con los
lineamientos establecidos en la politica y estrategias de comunicaciones del Distrito.

= Asesorar a las dependencias de la administracién y entidades distritales descentralizadas en el
manejo efectivo de la informacion destinada a los medios de comunicacion, plataformas digitales y
la opinién publica, coordinando la elaboracién de los contenidos y documentos requeridos con estal
finalidad.

=  Producir contenidos digitales para la operacién y mantenimiento de los sitios web, medios sociales
y plataformas digitales institucionales, y ejecutar estrategias para el posicionamiento digital de la
gestion distrital.

Dentro del marco del Plan de Accién 2024 de la Secretaria Distrital de Comunicaciones, se ha incorporado
la iniciativa de mantener un dialogo constante con la ciudadania, para darle continuidad a las estrategias que
garanticen el contacto directo y permanente con la comunidad en las cinco localidades del Distrito de
Barranquilla. Este enfoque busca promover y comunicar la oferta de bienes y servicios distritales mediante
acciones y campafias que fomenten la cercania, confianza y propicien actitudes y comportamientos en
beneficio del desarrollo de la ciudad.

Estos propésitos se articulan con la necesidad de garantizar el cumplimiento de las metas definidas en
materia de comunicacién institucional, como también de los objetivos del proceso de Gestion de la
Comunicacion definido por el Decreto No. 0289 del 21 de diciembre de 2021, y las funciones de la Secretaria
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Distrital de Comunicaciones establecidas en el Decreto Acordal No. 0801 del 7 de diciembre de 2020,
asegurando la interaccién del Distrito de Barranquilla con sus publicos externos en términos de oportunidad
y veracidad, generando espacios para el acceso a la informacién publica, con sujecién a los principios de
transparencia, visibilidad y publicidad que rigen los actos de los entes territoriales, promoviendo la confianza
ciudadana en la gestion publica.

En el marco de su 6rbita funcional y para efectos de cumplir con los indicadores consignados en el Plan de
Desarrollo, la Secretaria Distrital de Comunicaciones se encuentra actualmente organizada en Grupos
Internos de Trabajo, de la siguiente manera: Comunicacién Informativa, Marca y Publicidad, Comunicacion
Institucional, Digital, Audiovisuales, Gestion Administrativa y Comunicacién Directa.

La mision del grupo de trabajo de Marcay Publicidad es planificar, disefiar, orientar y supervisar las acciones
de promocion de la Alcaldia de Barranquilla como marca propia, de su gestion en cumplimiento del Plan de
Desarrollo vigente y generacion de un clima de cercania y confianza entre la ciudadania. La estrategia vy
politica trazada por la Secretaria de Comunicaciones tiene incidencia directa sobre la aceptacion y
favorabilidad de la gestién distrital. En armonia con lo anterior, este grupo interno de trabajo desarrolla sus
acciones en el siguiente contexto:

= Acompafa la politica y la estrategia general de comunicaciones de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla.

= Acompania la politica de Comunicaciones internas y externas de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

= Apoya y refuerza el liderazgo y las relaciones interinstitucionales de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla.

En consideracién a lo expuesto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes, se hace
necesario contratar la prestacion de servicios profesionales para asesorar la ejecucion de tareas misionales
contempladas en el Plan de Accion 2024 de la Secretaria Distrital de Comunicaciones.

En la planta global de cargos del Distrito de Barranquilla no existe el recurso humano suficiente para realizar
las actividades que se desprenden de la ejecucion del objeto contractual descrito en el presente estudio
previo, conforme a la certificacion expedida en tal sentido por la Secretaria Distrital de Gestion Humana. Por|
lo anteriormente expuesto, se hace necesaria la contratacion de los servicios profesionales de una persona
natural para asesorar el desarrollo de actividades al interior del grupo interno de trabajo de Marca y Publicidad
de la Secretaria Distrital de Comunicaciones.

SU EJECUCION

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA

3.2.1. Objeto
contractual:

Prestacion de servicios profesionales para asesorar la ejecucion de las tareas misionales de la Secretaria
distrital de Comunicaciones, en cumplimiento de los objetivos e indicadores de las estrategias de
comunicacioén informativa e institucional contempladas en su Plan de Accién 2024.

Especificacion
es del Objeto
Contractual

Clasificacion
ITEM SERVICIO
3.2.2 Clasificacion UNSPSC
UNSPSC:
1 80111600 Servicios de personal temporal
3.2.3

Se requiere la prestacion de servicios profesionales para asesorar el desarrollo de las siguientes actividades:
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= Asesorar las actividades del Grupo Interno de Trabajo de Marca y Publicidad de la Secretaria de
Comunicaciones, relacionadas con el disefio y produccion de piezas de comunicacion,
sefializaciones, guias y manuales, en armonia con la identidad grafica institucional.

=  Asesorar las actividades del Grupo Interno de Trabajo de Marca y Publicidad en materia de disefio
y adaptaciones gréaficas que sean asignadas conforme a las solicitudes de las dependencias
distritales atendidas por la Secretaria de Comunicaciones.

3.24
Autorizaciones
, permisos y
Licencias
Requeridos
parala
Ejecucién del
Objeto
Contractual.

N/A

3.2.5 Documentos
técnicos para |N/A
el desarrollo
del proyecto:

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP II, de todos los documentos precontractuales exigidos en
este documento, para la celebracion de su contrato electrénico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algun
cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria
General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.
5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.
6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucién del contrato
331 o 7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales
dOblllgamones 8. Asistir alas reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria General
€ del Distrito.

Contratista: 9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa 0 con ocasion
del contrato.

11. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito.

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion del presente
contrato, en el término Maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcion, de conformidad con lo
dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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15. Asesorar las actividades de disefio y adaptaciones gréficas que le sean asignadas conforme a las
solicitudes de las dependencias distritales atendidas por la Secretaria de Comunicaciones, a través del
grupo de trabajo de Marca y Publicidad.

16. Asesorar las tareas de disefio y control de produccion de las sefializaciones de los inmuebles y rétulos
de las oficinas institucionales, en armonia con la identidad grafica institucional.

17. Participar en el disefio de plantillas y aplicaciones de la marca institucional para los canales de
comunicacion indicados por la Secretaria de Comunicaciones.

18. Diagramar guias, manuales e instructivos, asegurando la correcta aplicacion de la marca institucional.

19. Retocar, editar y archivar las fotografias e imagenes que asi lo requieran, conforme a las asignaciones
realizadas por la Secretaria de Comunicaciones.

20. Rendir los informes que le sean solicitados en el marco de sus obligaciones contractuales.

EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente:

332 1. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

Obligaciones
del Distrito de
Barranquilla:

Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el contrato.
Suministrar oportunamente la informacién que requiere EL CONTRATISTA para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

4. Realizar la supervision del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Contratacion,
Supervision e Interventoria del Distrito de Barranquilla.

5. Coordinar con la debida antelacion, las actividades requeridas.

3.4 Modalidad de

Conforme a lo sefalado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015
Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y

seleccion, relacionada con el 4rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
justificacion y |previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
fundamentos
juridicos. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidon corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
La presente necesidad de contratacién se enmarca en contratos de prestacion de servicios profesionales, lo
cual justifica su contratacion directa.
El valor estimado de la necesidad de contratacion corresponde a la suma de VEINTICINCO MILLONES DE
PESOS M/L ($25.000.000) incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
3.5 Valor ejecucion y liquidacion de los contratos.
Estimado del
Contrato y e . e i
Justificacion : apitulo escripcion de ipo
del Mismo lesi Articulo Capitulo/Articulo D Fuente Vel
Rendimi
3-4599019- SERVICIOS entos
1 b 3.2.02.02 PRESTADOS A LAS | 07 Financie$25'ooo'ooo
o |EMPRESAS Y
008 ros de
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SERVICIOS DE
PRODUCCION

Ingresos|
corrient
es de
libre
destinac
ion
RICLD
TOTAL

25.000.000

Nota 1: La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el Estudio de Mercado, que hace parte
del Andlisis del Sector Econdmico.

Nota 2: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA sera de acuerdo con lo expuesto por cada contratista
en la propuesta a presentar.

3.5.1 Certificado
de
disponibilidad
Presupuestal

La contratacion cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

202402322
$125.450.000

Secretaria de Hacienda
Distrital

NUmero:

Valor:

Autorizado por

3.5.2 Variables
consideradas
para calcular
el presupuesto
oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las siguientes:
Andlisis del sector, asi como la idoneidad y experiencia en las actividades a desarrollar.

3.5.3 Formade
Pago del
Contrato

EL DISTRITO cancelara el valor del contrato de la siguiente manera: un primer pago a 30 de septiembre de
2024 por valor de SEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L ($6.250.000), dos (2)
pagos mensuales iguales por valor de SEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L
($6.250.000), y un (1) ultimo pago a 31 de diciembre de 2024 por valor de SEIS MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/L ($6.250.000). Cada pago debe estar precedido por la presentacién del informe
de actividades, recibido a satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social
(salud, pension y riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de Cobro y el pago de los impuestos
a que haya lugar. Los pagos se realizaran dentro de los plazos establecidos en las normas legales vigentes
y de conformidad con el PAC.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad
Juridica

Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA.
Copia de Cedula de Ciudadania.

Registro Unico Tributario — RUT actualizado y expedido dentro de los Gltimos treinta (30) dias.
Constancia de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pensién).
Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.

arwdpPE
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6. Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas.

7. Copia de la Tarjeta, Matricula y/o Licencia Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)

8. Certificado de vigencia de la Tarjeta, Matricula y/o Licencia Profesional (en caso de que aplique)

9. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el érgano competente segun la profesion. (En
el caso que aplique).

10. Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

11. Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General
de la Republica.

12. Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

13. Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

14. Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

15. Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.

16. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

17. Certificaciones de experiencia y/o copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.

18. Examen médico preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015).

19. Certificacion Bancaria.

Nota: La informacion solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP II, dentro de los tres (3)
dias siguientes a la publicacién del proceso.

3.6.1.2 Experiencia

Profesional en el area del disefio grafico, con experiencia laboral minima de veinticuatro (24) meses.

3.6.1.3 Capacidad
Financiera

N/A

3.6.1.4. Capacidad|N/A
Organizacional

3.6.2. Factores de

Evaluacion N/A

3.6.3 Reglas de

desempate de|N/A

Ofertas
El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los
articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo

37  Andlisis de 2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos

riesgos y forma de
mitigarlo.

elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion.

Ver Anexo - Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015: Enla
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos

Versién 001
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Cédigo: MA-GC-F-001

2.2.1.2.3.1.1al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no
debe estar en los estudios y documentos previos.

Atendiendo al tipo de servicio prestado por cada uno de los profesionales corresponde al ejercicio personal
de una profesion liberal y, que el cumplimiento de las obligaciones contractuales es objeto de control por
parte del supervisor, previo al pago de los respectivos honorarios, la presente contrataciéon no requerira el
otorgamiento de garantias.

Nombre del funcionario: RICARDO VILLA PEREZ

3.9. Interventoria o |ldentificacion del funcionario: 72.150.073

Supervisién: Cargo: SECRETARIO DE COMUNICACIONES
Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE COMUNICACIONES

3.9.1 Necesidad de

contar con

Interventoria N/A

cuando los

contratos superen
la menor cuantia

?éit?:jcl?gg g:l El plazo para la ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2024, a partir del cumplimiento de
Cjontrato los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacién en los contratos de
3.11 Liquidacién |prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de
del Contrato terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion
en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento
aun acuerdo N/A
comercial.

3.13 Constancia Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto
del cumplimiento |del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de

del deber de analisis de riesgo.

analisis de las

entidades

estatales

FIRMA:

NOMBRE: RICARDO VILL}A PEREZ

CARGO: SECRETARIO bE COMUNICACIONES
Proyecto: William Guerrero Espitaleta, Asesor de Despacho
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decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacién. Seguidamente,

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del
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