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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

FECHA DE ELABORACIÓN: 8/07/2024 

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN 
CONTRATACIÓN: 

Tecnoparque Nodo Socorro del Centro 
Agroturístico Regional Santander 

ORDENADOR DEL GASTO: Subdirectora (e)  

Centro Agroturístico Regional Santander 

 

OBJETO:  Contratar el servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de la cortadora laser 
ingeacol cnc 1390 y la ruteadora ingeacol 
cnc 6090  de la línea de ingeniería y diseño 
del tecnoparque nodo Socorro del Centro 
Agroturístico Regional Santander 

 
2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
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El SENA es un establecimiento público del orden nacional adscrito al Ministerio 
del Trabajo, encargado de cumplir la función que corresponde al Estado de invertir 
en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y 
ejecutando la formación profesional integral, para la incorporación y el desarrollo 
de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, 
económico y tecnológico del país, como lo establece la Ley 119 de 1994.  
 
De conformidad con el artículo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de 
Formación son las dependencias responsables de la prestación de los servicios 
de formación profesional integral, los servicios tecnológicos, la promoción y el 
desarrollo del empresarismo, la normalización y evaluación de competencias 
laborales en interacción con entes públicos y privados y en articulación con las 
cadenas productivas y los sectores económicos.  
 
Con la contratación, de manera general se busca los fines estatales dispuestos en 
el artículo 3º de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, según el 
cual los servidores públicos tendrán en consideración que al celebrar contratos y 
con la ejecución de los mismos, buscan el cumplimiento de la continua y eficiente 
prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de 
los administrados que colaboran con ella en la consecución de dichos fines. Los 
particulares, por su parte, tendrán en cuenta que, al celebrar y ejecutar contratos 
con las entidades estatales, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen 
una función social que, como tal, implica obligaciones.  
 
En alineación con la Ley 1955 de 2019, la entidad formula sus aportes estratégicos 
y compromisos que generan retos institucionales, fundamentados en la estrecha 
relación que existe entre formación profesional integral, trabajo decente, 
desarrollo productivo y el desafío que esto implica respecto a las transformaciones 
institucionales para aportar a la productividad, competitividad del país y al impacto 
y, que se traducen en el aumento de personas colocadas en el mercado laboral, 
la inclusión y la movilidad social. Por todo lo anterior, se ratifica que la actividad 
misional SENA estimula: La productividad de las empresas, La generación de 
ingresos; el aporte de fuerza laboral innovadora a las empresas y las Regiones, la 
Integralidad de sus egresados y su vocación de servicio, la Calidad y estándares 
internacionales de su formación profesional integral y la incorporación de 
tecnologías de última generación en las empresas y en la formación profesional 
integral.  

 
El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026) Colombia potencia 
mundial de la vida concreta el inicio de una transición que debe desembocar en la 
paz total, que no es otra cosa que la búsqueda de una oportunidad para que todos 
podamos vivir una vida digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la 
paz que reconoce el valor excelso de la vida en todas sus formas y que garantiza 
el cuidado de la casa común. El objetivo más importante es, entonces, el de 
fortalecer la democracia; asegurar que todas las personas puedan ejercer sus 
derechos desde la oportunidad de participar en el diseño, ejecución, evaluación y 
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cambio. Este objetivo es una necesidad que encuentra senderos trazados en este 
PND 2022-2026.  
 
 
El compromiso para la presente vigencia es focalizar esfuerzos y recursos para 
desarrollar acciones de formación profesional, emprendimiento, fortalecimiento de 
la asociatividad, orientación e intermediación laboral que permitan mejorar y 
ampliar las oportunidades de vinculación laboral, especialmente en la de nuestros 
aprendices, así como las de los pobladores rurales y las poblaciones vulnerables, 
además de aportar a la competitividad sectorial y al desarrollo tecnológico del país. 
 
 
El artículo 27 del Decreto 249 de 2004, establece como funciones de los 
Subdirectores de Centro de Formación Profesional: "11 Garantizar que la 
formación profesional integral que imparte del Centro, constituya un proceso 
educativo teórico-práctico de carácter integral, orientado al desarrollo de 
conocimientos técnicos, tecnológicos y de actitudes y valores para la convivencia 
social y el emprendimiento que le permitan a la persona actuar crítica y 
creativamente en el mundo del trabajo y de la vida; 12. Fortalecer la articulación teórico - 
práctica de la Formación Profesional Integral, aplicando estrategias de formación 
producción, por proyectos, compartida, en la empresa, en el trabajo, incubación de 
empresas y formación para el emprendimiento y empresarismo entre otras; en desarrollo 
de la formación por proyectos, podrán ejecutarse recursos para que mediante estos se 
provean bienes y servicios a la entidad; 28. Administrar y ejecutar los procesos de 
contratación, provisión, manejo, mantenimiento, seguimiento y control del talento 
humano, de los recursos físicos, tecnológicos, pedagógicos, humanos, financieros y de 
información del Centro. "  

 
La Formación Profesional Integral que ofrece el SENA, a través de un proceso 
teórico práctico de carácter integral, brinda espacios donde el aprendiz adquiere 
conocimientos técnicos, tecnológicos, destrezas, habilidades, actitudes y valores 
que le permite desempeñarse en diferentes actividades productivas.  
 
Por consiguiente, el objetivo del SENA Centro Agroturístico Regional Santander 
es brindar una oferta de servicios en integración con el territorio que permita el 
desarrollo económico incluyente de la región, en especial de las provincias 
Guanentina y Comunera, contribuyendo a mejorar la productividad empresarial y 
a potenciar las competencias laborales y las oportunidades de vinculación al 
trabajo; incidiendo en la generación de ingresos de la población a través de la 
formación profesional integral, la certificación de competencias laborales, la 
vinculación a un empleo decente, el fomento al emprendimiento y la consolidación 
de proyectos productivos.  
 
El Centro Agroturístico SENA - Regional Santander, dentro de su objetivos 
misionales, adelanta actividades de formación profesional de conformidad con las 
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normas vigentes, dirigidas a transferir tecnología de utilización inmediata del 
sector productivo, realizar programas y proyectos de investigación aplicada y 
desarrollo tecnológico y orientar la creatividad de los trabajadores colombianos y 
a su vez debe actualizar en forma permanente, los procesos y la infraestructura 
pedagógica, tecnológica y administrativa para responder con eficacia y calidad a 
los cambios y exigencias de la demanda de formación integral.  

En este escenario, el SENA compromete sus capacidades y esfuerzos en: mejorar 
la calidad en su proceso formativo, fortalecer la pertinencia (sectorial, territorial y 
poblacional) de todos sus programas y servicios, aumentar la tasa de retención 
del aprendiz, aumentar la confianza de los empresarios, conectar a los aprendices 
con el trabajo decente y apoyar con sus servicios a las poblaciones en sus 
diferentes condiciones.  
 
Así lo refleja la misión y es un compromiso con el país, la de invertir en el desarrollo 
social de los trabajadores colombianos, a través de la formación técnica, 
tecnológica y complementaria.  
 
El Centro Agroturístico SENA Regional Santander, tiene dentro de su misión, la 
responsabilidad de formar para el trabajo y así mismo proveer una formación con 
calidad y pertinencia que logre retener la población hasta concluir la Educación 
Superior. 
  
El SENA lidera programas que buscan fomentar la cultura del emprendimiento, 
identificar oportunidades e ideas de negocios, orientar hacia a los innovadores con 
las fuentes de financiación existentes en el mercado y generar valor diferencial, 
para generar micro empresas.  
 
La red Tecnoparque es un programa de innovación tecnológica del Servicio 
Nacional de Aprendizaje dirigida a todos los colombianos, que actúa como 
acelerador para el desarrollo de proyectos de I+D+i materializados en prototipos 
funcionales en cuatro líneas tecnológicas: Electrónica y Telecomunicaciones, 
Tecnologías Virtuales, Ingeniería y diseño y Biotecnología nanotecnología, que 
promueva el emprendimiento de base tecnológica.  
 
La red Tecnoparque Colombia promueve y estimula el Sistema Nacional de 
Conocimiento, el emprendimiento y empresarismo de base tecnológica, el 
fortalecimiento institucional del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, la 
generación y apropiación social del conocimiento, la productividad y 
competitividad para las empresas y las regiones de Colombia y la articulación de 
las competencias básicas y avanzadas de calidad, de todas las personas que se 
benefician de programas integrales de formación por proyectos del SENA.  

Los objetivos de Tecnoparque son: generar condiciones de articulación entre 
gobierno, empresa y academia para el desarrollo de acciones conjuntas 
enfocadas hacia la innovación, propiciar escenarios para que la población 
colombiana con proyectos de base tecnológica y alto potencial innovador puedan 
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materializarlos a través de prototipos funcionales y productos tecnológicos y crear 
espacios para garantizar la apropiación, difusión, adaptación y transferencia 
tecnológica desde y hacia el sector productivo.  
 
Tecnoparque es un programa de innovación tecnológica del Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, adscrito a la formación profesional - Grupo Gestión 
Estratégica de la Investigación, Desarrollo Tecnológico e Investigación 
(SENNOVA), para el desarrollo Integral del Talento Humano, que, con ambientes 
de aprendizaje especializados para la Innovación y la Tecnología, complementa 
la formación ofrecida por el SENA e integra actores adicionales de los sectores 
público, privado y educativo. 

El objetivo de Tecnoparque es apoyar el desarrollo de Proyectos de Innovación, 
desarrollo tecnológico e Investigación Aplicada, susceptibles de ser 
materializados en prototipos funcionales en cuatro líneas. 

A través del desarrollo de los proyectos, se busca dar cumplimiento a los objetivos 
del sistema de investigación desarrollo tecnológico e innovación SENNOVA de 
fortalecer los estándares de calidad y pertinencia, en las áreas de investigación, 
desarrollo tecnológico e innovación, de la formación profesional impartida en la 
Entidad, así mismo generar capacidades para la investigación aplicada y 
desarrollo experimental en los Centros de Formación del SENA, mediante 
proyectos de ciencia, tecnología e innovación en las diferentes líneas 
programáticas del sistema, y a su vez articular y transferir capacidades de 
innovación, productividad y competitividad a las empresas, por consiguiente es 
conveniente adelantar el proceso de selección. 

Desde ese entendido, tenemos que INGENIERIA Y AUTOMATIZACIÓN DE 
COLOMBIA SAS - INGEACOL, identificada con NIT: 900483204-2, además de ser 
el fabricante de estos equipos, es la única empresa en Colombia que está 
autorizada para prestar el servicio de mantenimiento de la maquinaria CNC y corte 
láser que tiene el Tecnoparque nodo Socorro, y así lo ha certificado debidamente 
la empresa en mención.  
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En este sentido, se requiere hacer mantenimiento preventivo a los equipos de la 
línea de ingeniería y diseño, adquiridos por el Centro Agroturístico de San Gil y 
que están a cargo de Tecnoparque Nodo Socorro.  
 
Con el fin de garantizar su correcto funcionamiento y vida útil, ya que estos 
equipos han prestado servicios por un determinado número de horas al cabo de 
las cuales algunas piezas han sufrido desgaste, desajustes y fatigas. Por tanto, 
se requiere realizar Mantenimiento preventivo y puesta a punto de los equipos 
propios del laboratorio de prototipado.  
 
De este modo, es una necesidad contratar el servicio de mantenimiento preventivo 
y correctivo de la cortadora laser ingeacol cnc 1390 y la ruteadora ingeacol cnc 
6090 de la línea de ingeniería y diseño del Tecnoparque nodo socorro del Centro 
Agroturístico Regional Santander.  

Desde ese entendido, los presentes equipos, son objeto de contratación directa, 

tratándose de que cuenta con exclusividad en vender y dar servicio de 
mantenimiento y calibración de la línea de los equipos, contando con certificado 
de exclusividad como distribuidor único de estas maquinas en Colombia.  

Lo anterior de conformidad con el artículo 2, numeral 4, literal g), de la Ley 1150 
de 2007, está compilada en el artículo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015, el 
cual dispone lo siguiente: «se considera que no existe pluralidad de oferentes 
cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o el servicio por 
ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o 
por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional. Estas circunstancias deben 
constar en el estudio previo que soporta la contratación». 

La opción más favorable para la entidad es llevar a cabo un proceso de 
contratación bajo la modalidad de contratación directa. 

 

 

3. Indique la línea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde 
la presente necesidad  

Código 

UNSPSC 
(cada 

código 
separado 

por ;) 

 
 

 
Descripción Valor total 

estimado 

Nombre del 

responsable 
Dirección 
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81101706 

68_9541_664 Contratar el 
servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de 

la cortadora laser ingeacol 
cnc 1390 y la ruteadora 

ingeacol cnc 6090  de la 
linea de ingenieria y 
diseño del tecnoparque 

nodo socorro del centro 
agroturtico regional 

santander 

$50.000.000 

Patricia 

Rodríguez 
Martínez 

Calle 22 
No. 9-82 
San Gil 

(S) 

 

4. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS 
(UNSPSC):  El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del 
Clasificador de Bienes y Servicios:  

 
UNSPSC – Decreto 1082 de 

2015 (o Norma vigente) 

 
ITE
M 

 
GRUPO 

 
PRODUCTO 

 
DESCRIPCIÓN 

 
1 

 
 

SERVICIOS 

 
81101706 

MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE 

LABORATORIO 

 

5. MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 

 
NO APLICA 
 
 

  
6. OBJETO  

Contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de la cortadora laser 
ingeacol cnc 1390 y la ruteadora ingeacol cnc 6090 de la línea de ingeniería y diseño del 
Tecnoparque nodo Socorro del centro Agroturístico Regional Santander 

 

6.1 ALCANCE DEL OBJETO 
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NO APLICA 

 

7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

ÍTEM 
CODIGO 
UNSPSC 

DESCRIPCIÓN 
GENERAL DEL 
ELEMENTO Y/O 

SERVICIO 

DESCRIPCIÓN TÉCNICA DE CADA ELEMENTO 
Y\O SERVICIO 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

CANTIDAD 

1 81101706 

Mantenimiento 
preventivo y 

correctivo para 
Cortadora Laser 

INGEACOL 
CNC 1390 

Mantenimiento preventivo y correctivo 
para CORTADORA LÁSER INGEACOL 
CNC 1390 

Mantenimiento preventivo a equipo 
cortadora Laser 1310 CO2 CNC del 
Tecnoparque Nodo Socorro, el 
mantenimiento incluye: - Limpieza y 
alineación de espejos y lentes - Limpieza y 
lubricación de guías lineales de los ejes X 
Y y de la mesa de subida y bajada 
automática Z. - Alineación de mesa 
motorizada - Limpieza interna de fuente de 
poder láser - Ajuste de borneras e 
inspección de conexiones eléctricas - 
Limpieza de gabinete de control - Limpieza 
general de la máquina - Medición de 
seguimiento de desgaste de potencia de 
tubo láser con medidor especializado con 
rango de 0 a 200W y precisión de más o 
menos 3 porciento - Inspección de 
elementos mecánicos tales como acoples, 
correas, poleas, rodamientos, etc. - 
Verificación de la calibración de los ejes 
XY con instrumento de medida con 
precisión de 0.01mm -Limpieza e 
inspección de bomba de aire y extractor de 
humo - Limpieza interna de chiller de 
enfriamiento, incluyendo el condensador y 
los filtros, además del cambio de 
refrigerante. 

Observación: El mantenimiento preventivo 
y correctivo de estos equipos debe 
realizarse por el fabricante o empresas 
autorizadas y certificadas para la 
distribución y mantenimiento de esta 
marca y referencia. 

UNIDAD 
1 

2 81101706 

Mantenimiento 
preventivo y 

correctivo para 
Ruteadora 

Mantenimiento preventivo y correctivo 
para RUTEADORA INGEACOL CNC 6090 

Servicio de mantenimiento de equipo 
industrial: Ruteadora INGEACOL CNC 

UNIDAD 
1 
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INGEACOL 
CNC 6090 

6090 mantenimiento preventivo, 
Correctivo husillo 2.2kw cambio 
rodamientos, purga de sistema 
refrigeración, cambio de refrigerante, 
limpieza de ejes y tornillos de bolas, 
limpieza de gabinete de control, pruebas 
de calibración de ejes, inspección de 
rodamientos, ajuste de tornillería, 
lubricación general. Duración 4 horas 
aproximadamente incluyendo refuerzo en 
uso de la ruteadora, software de control y 
mecanizado. Servicio técnico certificado 
por el fabricante Datos del equipo Modelo: 
INGEACOL CNC 6090. 

Observación: El mantenimiento preventivo 
y correctivo de estos equipos debe 
realizarse por el fabricante o empresas 
autorizadas y certificadas para la 
distribución y mantenimiento de esta 
marca y referencia. 

 
La presentación del servicio debe realizarse en un único momento, según lo 
solicitado por la entidad con sus respectivas especificaciones técnicas mínimas 
requeridas, en las instalaciones Tecnoparque Nodo Socorro del Centro Agroturístico 
del SENA Regional Santander sede Socorro calle 16 No. 14 – 28, en un tiempo 
comprendido desde el cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato 
(Registro presupuestal y aprobación de garantías) y hasta los sesenta 60 días 
calendario. 
 
 

7.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS 
BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 
Las descritas en el numeral 7 del presente documento. 
 

 
8. ANALISIS DEL SECTOR 

Se anexa análisis del sector como documento integral del estudio previo, elaborado 
de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratación y la Guía de Colombia 
Compra Eficiente.  

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elab
oracion_estudios.pdf) 

 

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_elaboracion_estudios.pdf
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El presupuesto total del contrato será hasta por la suma de Quince Millones Doscientos 
Treinta y Dos Mil Pesos M/CTE ($ 15.232.000), incluido el Impuesto al Valor 
Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones 
de carácter nacional y/o municipal de carácter legal, costos directos e indirectos. 

9.1 ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL. 

9.1.1 (Cuando corresponda a PROCESOS DE SELECCIÓN) 

El presupuesto oficial para la presente contratación es de Quince Millones 
Doscientos Treinta y Dos Mil Pesos M/CTE ($ 15.232.000), incluido el Impuesto 
al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demás 
impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter 
legal, costos directos e indirectos.  

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección,  la Dirección 
y/o la Oficina adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para 

“Contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de la cortadora laser 
ingeacol cnc 1390 y la ruteadora ingeacol cnc 6090  de la linea de ingeniería y diseño 

del tecnoparque nodo socorro del Centro Agroturístico Regional Santander “ es de 
Quince Millones Doscientos Treinta y Dos Mil Pesos M/CTE ($ 15.232.000), tal 
como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de 
SECTOR, el cual forma parte integral del presente documento. 

NOTA: Para esta contratación APLICA el estudio de mercado o de sector. SE 
ADJUNTA ANEXO. 

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: 

PRESUPUESTO Indique 
con X 

RUBRO VALOR 

Inversión 
X 

C-3605-1300-
3-40402A-

3605007-02
$25.000.000 

Funcionamiento N/A N/A N/A 



 

11 

GCCON-F-046 V.02 

 

Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP  

Dependencia 
 

Posición 
Catálogo de 

Gasto 

Fuente 
 

Valor en Letras 
 

Valor en 
Números. 

5024 26/02/2024 N/A 954169 

C-3605-
1300-3-
40402A-
3605007-

02 

PROPIOS 

VEINTICINCO 
MILLONES 
DE PESOS 

M/CTE 

$25.000.000 
 

 

 

 
11. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

La selección del contratista se realizará a través de la modalidad de Contratación 
Directa; con fundamento en lo dispuesto Ley 1150 de 2007, artículo 2 numeral 4 literal 
g) "Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado", reglamentado por el 
artículo 2.2.1.2.1.4.8 Subsección 4 Sección 1 Capítulo 2 Título 1 Parte 2 Decreto 1082 
de 2015, el cual expresa: “…Contratación directa cuando no exista pluralidad de 
oferentes. Se considera que no existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente 
una persona que puede proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de 
propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el 
territorio nacional. Estas circunstancias deben constar en el estudio previo que soporta 
la contratación…” y el concepto jurídico emitido por la Coordinación del Grupo de 
Conceptos jurídicos y Producción Normativa de la Dirección Jurídica del SENA, 
identificado con NIS:2020-02-089192, el que en sus conclusiones señala: “La modalidad 
de contratación que se debe adelantar entre entidades estatales como lo es el cuerpo 
de bomberos creado por la Ley 1575 de 2012 y el SENA, es la contratación directa, para 
lo cual, quedara sometidas, en lo pertinente, a lo que dispone los principios que rigen la 
contratación estatal y el Estatuto de Contratación pública”. 

 

12. MODALIDAD DE SELECCIÓN:  

Contratación directa 

 

 

13. INFORMACIÓN DEL CONTRATO: 
 
TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

Prestación de Servicios con persona juridica 
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Otro:   

 
 

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:  

 
1. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad y en 

cumplimiento de las obligaciones definidas en los documentos del Proceso de 
contratación. 

 
2. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 

 
3. Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de 

terceros que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la 
ejecución del Contrato o sobre sus obligaciones. 

 
4. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. 

 
5. El contratista mantendrá indemne al SENA contra todo reclamo, demanda, 

acción legal y costos que puedan causarse o surgir por daños o perjuicios 
originados en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o 
la de sus dependientes durante la ejecución del objeto y de las obligaciones del 
contrato. 

 
6. A hacer entrega de los elementos y/o insumos pactados en las instalaciones del 

Tecnoparque Nodo Socorro del Centro Agroturístico del SENA Regional 
Santander sede Socorro calle 16 No. 14 – 28.   

 
7. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta EL SENA 

por conducto del funcionario que ejercerá la supervisión para la legalización y 
perfeccionamiento del contrato y su correcta ejecución.  

 
 

8. Asumir bajo su absoluta responsabilidad la totalidad de la carga salarial y 
prestacional de acuerdo con las normas vigentes, del personal que se requiera 
para el desarrollo del objeto contractual. 

 
9. Cumplir con la normatividad vigente y procedimientos en materia de seguridad y 

salud en el trabajo y ambientales. 
 

10. Velar por el orden y aseo en los sitios de trabajo. 
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11. Utilizar materiales e insumos para la ejecución del contrato de excelente calidad. 
 

12. El contratista deberá disponer de las herramientas y los equipos apropiados de 
acuerdo al tipo de trabajo a realiza. 

 
13. El contrato debe ser ejecutado por personal calificado, garantizando las 

condiciones de seguridad industrial, salud ocupacional, y normas 
medioambientales para la disposición de desechos generados en la prestación 
del servicio en caso de aplicar. 

 
14. Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control y 

vigilancia del contrato y las demás que sean inherentes al objeto de la presente 
contratación. 

 

15. Presentar al SENA los recibos de pago de aportes al Sistema de Seguridad 
Social en Salud, en pensiones y ARL de los trabajadores a su cargo, al igual que 
el pago de los aportes parafiscales (Caja de Compensación, SENA e ICBF), 
cuando haya lugar a ello. 

 
 

16. Informar al supervisor del contrato cualquier irregularidad que advierta en el 
desarrollo del contrato. 

 
17. Cumplir con las demás instrucciones que le sean impartidas por el supervisor 

del contrato, que se deriven o tengan relación con la naturaleza del mismo. 
 

18. Presentar la factura de venta al momento de la entrega de los elementos. En 
caso de estar obligado a presentar factura electrónica deberá entregarla 
validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los 
bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones señaladas en 
el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la 
Resolución No. 000042 del 5 de mayo de 2020. 

 
19. Reemplazar los bienes que resulten defectuosos o de mala calidad. Igualmente 

deberá restituir a su costa, sin que implique modificación al plazo de entrega, los 
bienes o de especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos. Si el 
CONTRATISTA no restituye los bienes defectuosos dentro del término señalado 
por el SENA, éste podrá proceder a declarar el siniestro de incumplimiento y/o a 
solicitar el pago de las multas señaladas en el contrato. 

 
20. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento 

del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida 
ejecución del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legítimos del 
SENA. 
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21. El Contratista saldrá al saneamiento de los vicios ocultos que pudieren presentar 
los bienes objeto del contrato. 

 
22. El contratista es responsable de cualquier daño que ocasione al SENA, a 

terceros con ocasión de la ejecución y desarrollo del objeto contractual. 
 

23. Las demás contempladas en la Ley 80 de 1.993, Ley 1150 de 2007, Decreto 
1082 de 2015 y demás normas que rigen la materia y que se estimen de acuerdo 
con la naturaleza de la contratación. 

 
14.1.2 Obligaciones Específicas del Contratista: 

 
1. Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos según lo 

estipulado en la ficha técnica asumiendo el costo de los repuestos requeridos. 
 

2. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y 
calidad de conformidad a los parámetros establecidos en el SENA.  

 
3. Garantizar la ejecución del objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo 

las condiciones técnicas, económicas y jurídicas estipuladas en el estudio previo 
y de acuerdo con la propuesta aceptada por la entidad. 

 
4. El contratista se obliga a continuar con el modelo de hoja de vida de equipos que 

existan en el Centro de Formación y construir las hojas de vida al equipo si no la 
tiene al momento del mantenimiento. 

 
5. El contratista deberá presentar el supervisor del contrato un informe de ejecución 

en el cual describa de manera detallada adjuntado evidencias, las actividades 
realizadas. 

 
6. El contratista realizará el mantenimiento en las fechas concertadas con el 

supervisor de contrato dentro de la vigencia del mismo. 
 

7. Acreditar mediante acta firmada conjuntamente con el supervisor, el óptimo 
funcionamiento del equipo posterior al mantenimiento. 

 
8. Garantizar que el personal a su cargo cuento con seguridad social, disponga de 

la afiliación vigente a una Administradora de Riesgos profesionales, cuente con 
los elementos de protección personal.  

 
9. El contratista debe asegurar la correcta gestión y disposición final de los residuos 

peligrosos y no peligrosos en caso de ser generados durante el desarrollo de la 
actividad. El proveedor o contratista debe presentar en la etapa pre – contractual 
copia del convenio o contrato con un gestor de residuos autorizado o una 
declaración juramentada firmada por el representante legal de la empresa y en 
la etapa pos-contractual anexar como evidencia actas o certificados de 
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disposición final expedidas por un gestor de residuos autorizado en caso de que 
se requiera. 

 
10. Finalizadas las actividades de mantenimiento o reparación, la empresa que 

preste el respectivo servicio deberá asegurar que el equipo NO fue contaminado 
con PCB durante la actividad (que durante la intervención del fluido no se 
presentó contaminación cruzada), para lo cual expedirá una certificación en este 
sentido. La certificación estará soportada con la caracterización del equipo por 
medio de una prueba cuantitativa (que determina la concentración de PCB en 
ppm) en la que el resultado deberá ser inferior a las 50 ppm de PCB. 

 
11. Requerir al Contratista que realiza el mantenimiento que efectúe el marcado del 

equipo conforme a lo definido por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo 
Sostenible en el Manual para la Gestión Integral de Bifenilos Policlorados- PCB. 

 
12. Presentar certificado ARL de implementación del SG-SST y/o certificación 

firmada por el Representante Legal del resultado y nivel de implementación del 
SG-SST de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos aplicables - Dec. 
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 

 
13. Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, 

pensión y riesgos laborales), presentando certificados de afiliación y pago no 
mayor a 30 días, donde se evidencie la cotización al nivel de riesgo acorde a la 
actividad desarrollada lo cual será verificado por el supervisor de contrato. 

 
14. Dar cumplimiento a las obligaciones del SG-SST y demás normas aplicables y 

presentar los documentos respectivos que así lo acrediten según decreto 1072 
de 2015 y resolución 312 de 2019. 

 
15. Las demás contemplados en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993. 

 
16. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta 

ejecución del objeto del mismo. 
 

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA: 
 

a. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA. 
b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del 

presente contrato. 
c. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación 

con el objeto del presente contrato. 
d. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y 

los demás documentos necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
e. Realizar la supervisión de la ejecución del contrato según el manual de supervisión 

y el marco legal vigente. 
f. Las demás establecidas en la normatividad vigente y que se consideren pertinentes 

conforme al objeto del contrato. 
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15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA  

15.1 Los descritos en el acápite de obligaciones. 
 

16. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El plazo de ejecución del contrato será de dos (2) meses contado a partir del cumplimiento 
de los requisitos de perfeccionamiento, legalización y ejecución del contrato o aceptación 
de la oferta (expedición de registro presupuestal y aprobación de garantías) sin exceder la 
vigencia fiscal 2024. 
 

16.1 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución del contrato será en el Tecnoparque Nodo Socorro del Centro 
Agroturístico del SENA Regional Santander sede Socorro calle 16 No. 14 – 28. 
 
PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de 
San Gil Santander. 
 

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Pagos que se realizarán 
durante el contrato  

Determine el porcentaje 
que cada pago representa 
frente al valor total del 
contrato 

Requisito para el pago  

N/A N/A N/A 

 

 
Otra forma de Pago: 
 

El SENA cancelará al Contratista el valor del contrato, EN UN 
SOLO PAGO, previa presentación de la factura, debidamente 
diligenciada y soportada con la presentación de la certificación 
de cumplimiento a satisfacción expedida por el supervisor del 
contrato y acreditar que se encuentran al día en el pago de 
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social 
Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar, cuando corresponda. Para poder 
adelantar El SENA, los trámites administrativos del pago, el 
contratista debe presentar la respectiva factura o cuenta de 
cobro según la naturaleza jurídica del contratista la cuenta debe 
ser expedida a nombre del Servicio Nacional de Aprendizaje 
SENA, (No al Centro de formación) NIT: 899999034-1, Dirección 
calle 22 No. 9 – 82 N°, San Gil Santander, teléfono  7248113 y 
deberá cumplir con todas las normas en materia tributaria a 
cargo del contratista, además el contratista deberá discriminar 
en la factura las tarifas de IVA aplicado a cada producto o un 
anexo con el detalle del valor del IVA para cada ítem facturado, 
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copia del RUT con fecha de impresión no mayor a 180 días, 
certificación bancaria con fecha de expedición no mayor a 30 
días, o los requisitos que la entidad requiera. Nota: El SENA 
efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga 
establecida la Ley, y respecto de las cuales sean su obligación 
efectuar la retención, teniendo en cuenta que el contratista es o 
no responsable tributario, y de acuerdo al servicio o bien 
suministrado; tenemos Retención en la Fuente, IVA, Retención 
de IVA y Retención ICA, según aplique. Deberán ser tramitadas 
por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que 
crea tener derecho ante la respectiva Administración de 
Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o 
costo para ella. No se podrán pagar por ningún concepto valores 
por debajo de lo establecido en las leyes aplicables a la materia. 
Así mismo deben contemplar y discriminar el IVA. Del Derecho 
de Turno: Según lo señalado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 
2007, EL SENA respetará el orden de presentación de los pagos 
por parte de los contratistas. No obstante, si las facturas no han 
sido correctamente elaboradas o no se acompañan los 
documentos requeridos para el pago, el término para pago sólo 
empezará a contarse desde la fecha en que se haya aportado 
el último de los documentos. Las demoras que se presenten por 
estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no 
tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación 
alguna por parte del SENA. El pago al que se obliga EL SENA 
por el presente acto, queda subordinado a la aprobación del 
Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC). 

 
 
 

16.3 PAGO DE ANTICIPOS 
 

 

Se requieren 
anticipos: 
 

SI: . NO: X  

 
 

17.  CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  SI: . 

NO: X 
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De no requerir interventoría, o que la misma 
no sea integral (jurídica, técnica, financiera, 
contable y administrativa), indique las 
condiciones de idoneidad que debe cumplir 
quién realizaría la supervisión: 

Experiencia en supervisión y 
conocimiento en cuantos a los bienes o 
servicios a contratar en el presente 
proceso. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de Félix 
Augusto Reyes Gutiérrez, Dinamizador Tecnoparque Nodo Socorro, como supervisor del 
contrato, quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y actuará 
de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de la 
entidad. 

 
Nota: Recuerde que los contratos de obra adjudicados por Licitación deben contar con 
interventoría.  
 

18. FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 

El SENA atendiendo a la necesidad y con el fin de satisfacerla adjudicara el servicio total 
de la ficha técnica, previo cumplimiento de los requisitos jurídicos, técnicos, entre otros. 
 
 

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLES 

Los criterios que se definen a continuación son los aplicables para los procesos públicos de 
selección. 

 
19.1 REQUISITOS HABILITANTES 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos 
habilitantes son: 

a) Capacidad Jurídica. 

b) Capacidad Financiera. 

c) Capacidad Técnica 

19.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA 

Los requisitos solicitados deben ser entregados junto con la oferta como requisito 
habilitante:  

Fotocopia de la cedula de ciudadanía del representante legal y/o persona natural  

Fotocopia del Registro Único Tributario – RUT. (actualizado) 16 GCCON-F-046 V.02 
Certificado expedido por la Cámara de Comercio o Certificado de Personería Jurídica 
expedido por la autoridad competente. La fecha de expedición no podrá ser superior a 30 
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días calendario anteriores a la fecha prevista para la entrega de ofertas de la presente 
invitación, en el que consten las actividades o servicios que correspondan al objeto de la 
presente invitación. En caso de prórroga del plazo de cierre de la invitación, este certificado 
tendrá validez con la primera fecha de cierre. Deberá acreditar que se han constituido con 
seis (06) meses de antelación a la fecha de la presente invitación pública y que su duración 
no sea inferior al término de ejecución del contrato y un (1) año más.  

Documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal (cuando se requiera)  

Persona Jurídica: Acreditación de encontrarse a paz y salvo en el pago de aportes a los 
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de compensación 
Familiar, contratación de aprendices, cuando a ello haya lugar, mediante certificación 
expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal cuando éste exista.  

Persona natural: Acreditación de encontrarse a paz y salvo en el pago de aportes a los 
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de compensación 
Familiar, contratación de aprendices, cuando a ello haya lugar, mediante planillas de pago 
u/o afiliación al respectivo Sistema.  

Acreditar los antecedentes judiciales, fiscales, disciplinarios, medidas correctivas, REDAM 
deudores alimentarios del contratista, según corresponda. EL SENA se reserva el derecho 
de verificar las bases de datos.  

Copia de la libreta militar para hombres menores de 50 años.  

Certificación bancaria vigente  

Se deberá anexar antecedentes judiciales, fiscales, disciplinarios, medidas correctivas, 
REDAM deudores alimentarios del contratista, según corresponda. El SENA se reserva el 
derecho de verificar las bases de datos. 

 

 19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS 

 

REQUISITO DE ORDEN 
TECNICO  

PERSONA JURIDICA Y/O 
NATURAL 

CRITERIO DE 
VALORACION 

Documento que acredite la 
exclusividad como proveedor 
para Colombia de los equipos 
a mantenimiento 

Aplica CUMPLE – NO CUMPLE 

 

 

19.1.3 REQUISITOS SGSST 
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a) Allegar certificado expedido por la ARL del resultado y nivel de implementación 
del SG-SST de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos según decreto 1072 
de 2015 y resolución 312 de 2019. Aquellos oferentes que tengan un puntaje igual 
o inferior a 85% deberán entregar el respectivo plan de mejoramiento. 

b) Allegar certificación firmada por el Representante Legal de implementación del 
SG-SST de acuerdo a la aplicación de estándares mínimos aplicables - Dec. 
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. FORMATO ANEXO. 

c) El proponente debe adjuntar protocolo de bioseguridad debidamente registrado 
ante la autoridad competente (ARL y/o Secretaría de salud). 

d) El proponente debe allegar compromiso juramentado suscrito por el 
representante legal de la persona jurídica y/o persona natural según la calidad en 
que se presente, en el cual indique que en caso de ser adjudicatario del contrato o 
aceptada su oferta, se compromete a realizar el trámite y obtener el aval del 
protocolo de bioseguridad por parte de la secretaría municipal de San Gil Santander 
y a acatar las respectivas directrices emitidas por la Gobernación departamental de 
Santander y por parte de la Alcaldía municipal según corresponda, en lo relacionado 
con las medidas de bioseguridad generada por la emergencia sanitaria COVID-19, 
lo cual será verificado por el supervisor del contrato antes del inicio del mismo. 

19.1.4 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS - CAPACIDAD FINANCIERA 

No se han establecido requisitos habilitantes financieros para el presente proceso de 
selección. 

 

19.1.5 REQUISITOS DE ORDEN AMBIENTAL 

Los requisitos solicitados deben ser entregados junto con la oferta como requisito 
habilitante:  

Presentar copia del convenio o contrato con un gestor de residuos autorizado o una 
declaración juramentada firmada por el representante legal de la empresa, en la que se 
comprometa a que en caso de ser adjudicatario y de producirse algún tipo de residuos dará 
cumplimiento a la normatividad vigente para su respectiva disposición. 

 

19.1.6 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

Describa los requisitos de capacidad organizacional de acuerdo con el Manual de 
Contratación y la Normativa Vigente. 

NO APLICA 

 

NOTA: Revisar la normatividad específica para cada modalidad de contratación  
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19.2 REQUISITOS PONDERABLES 

NO APLICA 

20.  ANALISIS DE RIESGOS 

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia 
Compra Eficiente: 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matri
z_riesgos.doc 

 

21. GARANTÍAS 

 
Señale con una “X” los amparos a exigir:  
 

 Seriedad de la oferta: por el (10%) (podrá ser mayor)  del valor de la oferta, 
vigente desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la 
garantía de cumplimiento del contrato (podrá ser mayor) 

 Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el (100%) del monto 
del anticipo, vigente por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para 
escribir texto. meses más.  (hasta la liquidación del contrato o hasta la 
amortización del anticipo lo que determine el área de origen) 

 Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por 
el plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses más.  
Haga clic o pulse aquí para escribir texto. 

X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del 
contrato y 4 más. (No podrá ser inferior al 10% del valor del contrato, deberá 
cubrir las multas y la cláusula penal pecuniaria pactada. Debe tener una 
vigencia mínima hasta la liquidación del contrato. En el evento en que el 
valor del contrato sea superior a 1.000.000 SMMLV aplican las reglas 
establecidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.12 del decreto reglamentario 1082 de 
2015.) 

 Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones 
laborales: por el (  %) del valor del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y tres (3) años más. (No podrá ser inferior al cinco por 
ciento (5%) del valor total  del contrato) 

 Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos 
suministrados: por el (  %) del valor del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y    meses más. (Para fijarlo deberá tenerse en cuenta  

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_riesgos.doc
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_riesgos.doc
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el objeto, el valor, la naturaleza, las obligaciones contenidas en el contrato, 
la garantía mínima presunta y los vicios ocultos) 

X Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo 
de ejecución del contrato y 4 meses más. (  

 Protección de los bienes: por el   % del valor del contrato, vigente durante 
el plazo de ejecución del contrato 

 Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de   
SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato. (Cuando 
aplique. Para fijar el valor asegurado debe tenerse en cuenta las cuantías 
del artículo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto reglamentario 1082 de 2015 y el 
Manual de Contratación vigente de la entidad. 

Nota. Si se requiere otro amparo que no esté incluido deberá agregarse.  
 

 

Al contratista no se le exigirá constituir la garantía por lo siguiente: 
NO APLICA 

 

 
 

22. LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

INFORMACIÓN PARA LIMITACIÓN A MIPYMES:  

NO APLICA 

El Proceso de selección es 
inferior a ciento veinticinco 
mil dólares de los Estados 
Unidos de América 
(US$125.000)       

SI N/A NO   N/A 

 
 

23. ACUERDOS COMERCIALES: 
 

NO APLICA 

 

24. OTROS ASPECTOS 

VISITA PROGRAMADA.  SI:   NO: X 

Si sí se requiere determine la fecha, hora, lugar y duración:  

MUESTRA  SI:   NO: X 
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VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI:   NO: X 

 

25. IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, 
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
 

Los descritos en la justificación, obligaciones y requisitos habilitantes. 

 

26. CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
NO APLICA 
 

27. CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
NO APLICA  
 

28. ANEXOS 
 

Designación comité estructurador.  
Requerimiento inicial.  
CDP  
Evidencia objeto en el PAA.  
Solicitud de cotizaciones.  
Cotizaciones.  
Estudios de mercado.  
 
 

 
Patricia Rodríguez Martínez 

Subdirectora (E) Centro Agroturístico. 
 

 
Revisó aspectos jurídicos: Erick David Romero V. 
Área Jurídica 
Revisó: Ana Jasmín Sanmiguel Jaimes 
Profesional de Contratación 
Elaboró: Félix Augusto Reyes Gutiérrez 
Área Solicitante – Dinamizador Tecnoparque Nodo Socorro 
Elaboró: Manuel Alonso Enciso Cala 
Área solicitante – Experto Tecnoparque 
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