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Prestar servicios asistendia'es como m&d<o de acuerdo a su Especiatdad a los usuarios de la Subred Sur, con el plene cumpiniento de los esténdares de calidad y oporlunidad, seguros, ef<ientes y humanizados, durante el iempo de ¢isponibiidad
indicado en su propuesta y dentro de Jos senvicas quaingices, hospitalarios, da urgencias, observation, interconsultas y/o ambutatosios segun requernmiento ¥ progtamacidn del servicio

2 Cumplr ia mela de produccion acordada con el supenvisor da conlrato, para efectos de las actiidadss ylo preductos del servicio especiatzada contratado.

3 Dgenciar cormecta y oportunamante |a informadion que exda el sistema de informacion de la Subred, la Histada Clinca ¥ demas documentos requendos en el senvitio, cumplendo con kos pardmsings exgidos en la nomatividag Tegal vigente.

4 Presentar informas y reportes en fa periodicidad dafinida con catdad, veraddad y cumpimiento da acuerdo a la productividad y actividades ejecutadas Demds actividades inherentes a su objeto conlractua).

Las deynas actividades asignadas por el supervisor y de acuerda a objelo contractual

modeles de alencidn integral en satud
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