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INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR JURIDICA, TECNICA Y FINANCIERA
CONVOCATORIA PUBLICA DIRIGIDA A ENTIDADES SIN ANIMO LUCRO No ESAL
MP 011 2024

Informe de Evaluacion Preliminar

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y
FINANCIEROS PARA LA ORGANIZACION Y REALIZACIQN DEL CONCURSO
NACIONAL DE BANDAS MUSICALES DE PAIPA EN LA VERSION No. 50”.

INFORME DE EVALUACION

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

FECHA
TOTAL VALOR LELOA HORA
sz eSS FOLIOS | PROPUESTA % RADICACION
CORPORACION —
CONCURSO NACIONAL DE _
BANDAS MUSIGALES DE N/A $410.000.000 | 05/09/2024 1:31 PM
PAIPA

VERIFICACION JURIDICA

CORPORACION CONCURSO NACIONAL DE

PROPUESTA A EVALUAR: BANDAS MUSICALES DE PAIPA

. CUMPLE/
VEEEI%A,‘;%\'SDE OBSERVACIONES FOLIOS | NO CUMPLE/
< NO APLICA

CAPACIDAD JURIDICA

CARTA DE PRESENTACION
DE LA PROPUESTA

Debe presentarse debidamente
suscrita por el representante
Legal de la ESAL. (Anexo 1)
Cuando se actle por medio de | Oferente allega propuesta
Apoderado, éste debe estar|debidamente suscrita por el
expresamente facultado para|representante legal de la
presentar la oferta. En este caso, | Corporacion Concurso 2 CUMPLE
se debe presentar el poder|Nacional de Bandas Musicales
legalmente conferido y con|HECTOR MANUEL BAJICA
expresas facultades para el|VASQUEZ

efecto.

En caso de asociaciones
permitidas por la Ley se debera
anexar el documento consorcial,
el cual debera contener el objeto
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del proceso y estipular que su
duracién es igual al plazo del
convenio y un afio mas

CERTIFICADO DE EXISTENCIA
Y REPRESENTACION LEGAL
DE LA ESAL

Para los efectos previstos en este
numeral se consideran ESAL, las
entidades sin animo de lucro
constituidas de acuerdo con la
legislacién nacional y que tengan
su  domicilio  principal en
Colombia.

Con el fin de presentar propuesta
en este proceso, deberd aportar
con fecha de expedicibn no
mayor a treinta (30) dias
calendario, contados a partir de la
fecha de cierre de la presente
convocatoria el certificado de
existencia y representacion legal
vigente, en el cual se acrediten
las siguientes condiciones:

a). Acreditar su existencia y
representacion legal a través del
certificado de existencia vy
representacion legal expedido
por la Camara de Comercio
respectiva en el cual debera
constar su existencia, su objeto
directamente relacionado con los
objetivos del proyecto para
ejecutar el objeto de la
convocatoria, duraciéon y nombre
de su representante legal o de la
persona 0 personas que tengan
la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades.
En el evento que del contenido
del Certificado expedido por la
Céamara de Comercio se haga la
remision a los estatutos de la
persona juridica para establecer
alguna limitacion a las facultades
del Representante Legal, la

Fecha de expediciéon: 04 de
Septiembre de 2024

Fecha de Renovacion: 12 de
Junio de 2024

Fecha de Constitucién: 06 de
Junio de 1997

Duraciéon: 29 de marzo de
2064.

Objeto: Corresponde con el
del presente proceso

CUMPLE
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ESAL debera anexar copia de la
parte pertinente de dichos
estatutos.

b). Acreditar que el término de
duracién de la persona juridica no
es inferior al plazo de ejecucién
del convenio y un (1) afio mas.
c). Acreditar la suficiencia de la

capacidad del representante
legal para la suscripcion del
convenio ofrecido, de
conformidad con lo establecido
en el presente pliego de
condiciones.

AUTORIZACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL Y/O
APODERADO

Cuando el representante legal de
la ESAL, se encuentre limitado
para presentar propuesta o para
contratar o comprometer a la
sociedad, debera anexar el acta
de asamblea del 6rgano social
correspondiente, que lo autorice
para presentar la propuesta y
suscribir el convenio en el caso
gue le sea adjudicado. Dicha
autorizacion sera previa a la
presentacion de la oferta.

Si La ESAL actua a través de un
representante o  apoderado,
debera  acreditar mediante
documento legalmente expedido,
que su representante 0
apoderado esta expresamente
facultado para presentar la
propuesta y firmar el convenio
respectivo.

En el certificado de existencia 'y
representacion legal dentro de

las facultades del
representante legal se
encuentra:

Celebrar contratos, convenios
y transacciones que su gestion
requiera como representante
legal hasta la cuantia que
determine la junta directiva

No Anexa autorizacion para
contratar en donde los
integrantes de la junta directiva
autorizan al representante legal
para suscribir convenio con la
Alcaldia de Paipa

NO CUMPLE

DOCUMENTO DE
CONSTITUCION 6]
RESOLUCION QUE OTORGA
PERSONERIA JURIDICA Y
CERTIFICADOS DE
EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL del

Anexa Resolucién No. 00145
de 1979 de la Gobernacion de
Boyaca mediante la cual se
reconoce personeria juridica a
la  Corporacion  Concurso
Nacional de Bandas de Musica.

NO CUMPLE
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proponente debe allegar copia
del documento respectivo vy
servira como DOCUMENTO DE
CONSTITUCION O
RESOLUCION QUE OTORGA
PERSONERIA JURIDICA base

para verificar la  siguiente
informacion:
Acreditar la suficiencia de la

capacidad del Representante
Legal para la presentacion de la
Propuesta y para la suscripcion

del convenio. Cuando el
representante legal tenga
limitaciones  estatutarias, se

debera presentar adicionalmente
Copia del Acta en la que conste
la decision del érgano social
correspondiente que autorice al
Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta, la
suscripcién del convenio, y para
actuar en los deméas actos
requeridos para la contratacion
en el caso de resultar
adjudicatario.

[0 El objeto Social de la sociedad
debe corresponder con el Objeto
de la presente contratacién, de
manera que le permita a la ESAL
la celebracion y ejecucion del
convenio, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Asi mismo, la entidad sin animo
de lucro deberd acreditar su
existencia y representacion legal,
mediante la presentacion del
certificado correspondiente,
otorgado por las Camaras de
Comercio o por la entidad
competente, con fecha de
expedicion no superior a un (1)
mes, contada retroactivamente a

Allega certificado de existencia
y representacion legal de la
corporacion.

No Anexa autorizacion para
contratar en donde los
integrantes de la junta directiva
autorizan al representante legal
para suscribir convenio con la
Alcaldia de Paipa
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partir de la fecha de cierre del
presente proceso, documento
que se tendra en cuenta para la
evaluacion.

La duracion de la entidad sin
animo debera tener un término
igual o superior al del convenio y
Un (1) afio mas

» Si llegare a prorrogarse el plazo
del presente  proceso, el
certificado conservaré su validez.
» Si la propuesta es presentada
en consorcio o union temporal
cada integrante debera presentar
dicho certificado.

De igual manera, debe acreditar
la suficiencia de la capacidad del
Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta y
para la suscripciéon del Convenio.
Cuando el representante legal
tenga limitaciones estatutarias,
se debera presentar
adicionalmente Copia del Acta en
la que conste la decision del
6rgano social correspondiente
gue autorice al Representante
Legal para la presentacion de la
Propuesta, la suscripcién del
convenio, y para actuar en los
demas actos requeridos para la

contratacion en el caso de
resultar adjudicatario.

En caso de Proponentes
Plurales, cada uno de Ilos

integrantes del Proponente Plural
debe acreditar por separado los
requisitos de que trata este
numeral

FOTOCOPIA  CEDULA
CIUDADANIA

La ESAL, debera aportar junto
con su propuesta fotocopia
legible de la cédula de ciudadania

del proponente o representante

DE

Oferente allega cédula de
ciudadania del representante
legal de la Corporacion
Concurso Nacional de Bandas
Musicales HECTOR MANUEL
BAJICA VASQUEZ

CUMPLE
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legal en el caso de personas
juridicas, Consorcio o0 uniones
temporales.

CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES  FISCALES
(boletin vigente).

Certificado de Antecedentes
Fiscales expedido por la
Contraloria General de la

Republica vigente (no mayor a
tres meses), tanto del proponente
persona juridica y de su
Representante Legal. Cuando se
trate de consorcios 0 uniones
temporales, deberan presentar
este documento los miembros
que la conforman y el
representante legal de las
mismas cuando sea persona
diferente de los miembros.

La Entidad realiza la consulta el
dia 06 de Septiembre de 2024

CONTRALORIA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA

E WEEec  mamisl
gt

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL
INTERVENCION JUDICIAL ¥ COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

latsie |

CUMPLE

CERTIFICADO DEL SISTEMA
DE INFORMACION Y
REGISTRO DE SANCIONES Y
CAUSAS DE INHABILIDAD -
SIRI- VIGENTE, EXPEDIDO
POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

Aportar la certificacion vigente,
expedida por la Procuraduria
General de la Nacion, tanto del

La Entidad realiza la consulta el
dia 06 de Septiembre de 2024

CUMPLE
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Representante Legal, como de la
ESAL. En caso de consorcios o
uniones temporales, este
certificado deberd ser aportado
por cada uno de sus integrantes.

CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES JUDICIALES
Aportar la certificacion vigente,
expedida por la Policia Nacional,
tanto del Representante Legal,

La Entidad realiza la consulta el
dia 06 de Septiembre de 2024

@

como de la ESAL. En caso de CUMPLE
CONsOorcios o uniones temporales,
este certificado deberda ser
aportado por cada uno de sus
integrantes.
REGISTRO  NACIONAL  DE || 5 Entidad realiza la consulta el
MEDIDAS CORRECTIVAS dia 27 de Agosto de 2024
Aportar la certificacion vigente,
expedida por la Policia Nacional,
acorde con la Ley 1801 de 2016 CUMPLE
Cdédigo Nacional de Policia vy
Convivencia, del representante p——
legal.
CERTIFICACION DE o
CUMPLIMIENTO DE PAGO DE Allega certificacion de pago de
APORTES DE SEGURIDAD seguridad social expedida por
SOCIAL Y PARAFISCALES. | €l contador.
De conformidad con lo estipulado : . , 4 CUMPLE
. Anexa copia de cédula, tarjeta

en el Articulo 50 de la Ley 789 de :
2002. Ia Ley 828 de 2003 articulg | Proesional y antecedentes de

’ y ' la tarjeta profesional del
23 de la Ley 1150 de 2007 y la| ontador.
Ley 1562 de 2012 y decretos
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reglamentarios, o las que las
modifique o complementen, la
ESAL deberéa anexar certificacion
expedida por el Revisor Fiscal o
contador, segun corresponda, en
la cual se indique que la ESAL
cumple y se encuentra a paz y
salvo con el pago de las
contribuciones dentro de los seis
meses anteriores a la expedicion
de la certificacion, al Sistema
Integral de Seguridad Social —
Empresa Prestadora de Servicios
(EPS), Fondo de Pensiones y
Administradora de  Riesgos
Laborales (ARL), y de los Aportes
Parafiscales — Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA), Instituto
Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF), Cajas de
Compensacion Familiar — a que
haya Ilugar, de todos los
empleados a su cargo. En el
evento de no estar obligado de
contar con Revisor Fiscal, esta
certificacion debera ser expedida
por el contador o Representante
Legal de la ESAL.

No obstante, es necesario
resaltar que La ESAL debe
encontrarse al dia en las
cotizaciones realizadas al
Sistema General de Riesgos
Laborales, lo cual debera
certificar en la Constancia de
Cumplimiento al Sistema General
de Seguridad Social Integral
incluyendo los Riesgos Laborales
y Parafiscales. Las empresas
reportadas en mora no podran
presentarse en el presente
proceso de contratacion estatal
de conformidad con el udltimo
inciso del articulo 7 de la Ley
1562 del 11 de julio de 2012.

Elabord

Revisa

Aprabo

Responsables de proceso Responsable de Gestion Documental | Responsable de Planeaciond P G

Carrera 22M® 25-14
Teléfono: (B0 ¥ 50131/ 7 850135/ 7 851998
sy 1181 pa-hioyaca .goy.co E-mail: contadenosi@paipa-boyvaca.gov.co
alcaldia@paipa-hoyacs.gov.co
codigopostal 15516




ALCALDIA DE PAIPA

NIT:

Modelo Integrado de Planeacion e
Y Gestién - MIPG Codigo: GCO-F-39
Formato Vergion: 01

891.801.240-1

Informe de Evaluacion Preliminar

Fecha Version: 03/01/2024

Pagina1 de

En caso de Consorcios 0 Uniones
Temporales, los consorciados o
integrantes de dicha unidn,
deberan aportar, de manera
independiente los soportes de
pago de Seguridad Social y
Parafiscales.

DEFINICION DE SITUACION
MILITAR:

Las personas haturales y los
representantes legales de las
personas juridicas menores de
(50) afos de edad, deberan
aportar copia de la libreta militar o
documento  equivalente  que
acredite el haber definido su
situacion militar.

Allega certificado de libreta
militar del representante legal

1 CUMPLE

CERTIFICACION DE
PERSONAS POLITICAMENTE
EXPUESTAS: EI proponente
debera expedir una certificacion
en la cual, bajo gravedad de
juramento, declare si los
miembros de la junta directiva,
asi como los representantes de la
ESAL no se encuentran incursos
en alguna de las categorias de
personas politicamente
expuestas sefaladas en el
Decreto 1674 de 2016 durante los
ultimos dos (2) afios.

Allega certificacién suscrita por
el representante legal

2 CUMPLE

CERTIFICACION CAPACIDAD
DEL PERSONAL ESAL: EI
proponente debera presentar
certificacion expedida por el
representante legal de la ESAL
en la que evidencie que cuenta
con el equipo misional, técnico y
administrativo necesario para
cumplir

Allega certificacién suscrita por
el representante legal

1 CUMPLE
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LA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO (ESAL), QUE
PARTICIPE, deberan presentar
certificado de inspeccioén registro
y vigilancia ante el organismo
competente de su domicilio
principal, en que conste que se
encuentra inscrito y activo como
ESAL.

Estara a cargo de la ESAL, todos
los costos asociados a la
preparacion y presentacion de la
propuesta, la Alcaldia, en ningin
caso serd responsable de los
mismos.

Los documentos de la propuesta,
asi como los mensajes,
observaciones, subsanes vy
aclaraciones, deberan estar en
castellano, en caso contrario no
seran tenidos en cuenta para
efectos de la evaluacion vy
analisis.

Los documentos soportes de la
propuesta que se encuentren en
idioma extranjero, deberan
acompafarse de una traduccién
al castellano. Para efectos de
interpretacion de la propuesta
prevalecera el texto en
castellano. En caso de no estar
traducidos no seran tenidos en
cuenta para  efectos de
evaluacion.

Allega certificado de existencia
y representacion legal de la
CORPORACION CONCURSO
NACIONAL DE BANDAS DE
MUSICA DE PAIPA

CUMPLE

Garantia de seriedad de la
propuesta:

La propuesta debe venir
acompafiada de una garantia, la
cual debera cumplir con las
siguientes condiciones:

a. La modalidad puede ser
Contrato de seguros contenido
en una poliza, Patrimonio
autbnomo o Garantia bancaria

Allega garantia de seriedad de
la oferta No. 39-44-101164204
expedida por
Estado S.A.

Seguros del

11

CUMPLE
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b. La cuantia debe ser minimo del
10% del valor de la propuesta
econémica

c. El plazo es de tres meses
contados a partir de la fecha de
cierre del presente proceso

d. En caso la garantia estar
constituida en un seguro, esta
debera venir acompafiada de las
condiciones generales 0
clausulado del contrato de seguro

Allega amparos de la garantia
de seriedad de la oferta de
conformidad con lo sefialado
en el Articulo 2.2.1.2.3.1.6. del
Decreto 1082 de 2015.

Presentar copia del registro o
Constanciadeinscripcion dela
Entidad Sin Animo de Lucro en
el Sistema Electrénico de
Contratacion Publica—SECOP,
Actualizada para la presente
vigencia. En caso de
asociaciones permitidas por la
Ley, el 100% de los integrantes
deberd cumplir con este requisito

Allega registro de inscripcion
de la ESAL en el SECOP Il de
fecha 04 de Septiembre de
2024

10

CUMPLE

Compromiso de transparencia.
El proponente debera diligenciar
el anexo correspondiente. En
caso de asociaciones permitidas
por la Ley, el 100% de los
integrantes debera cumplir con
este requisito.

Allega compromiso de
transparencia suscrito por el
representante legal de la
Corporacién Concurso
Nacional de Bandas Musicales
HECTOR MANUEL BAJICA
VASQUEZ

CUMPLE

CERTIFICADO VIGENTE DE
CONSULTA DE
INHABILIDADES DELITOS
SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE 18
ANOS

De acuerdo con lo establecido en
laley 1918 de 2018 reglamentada
por el 753 de 2019 y con el fin de
verificar el régimen de
inhabilidades a quienes hayan
sido condenados por los delitos
sexuales  cometidos  contra
menores de edad del proponente
(persona natural o representante
legal de persona juridica o

Allega certificado de consulta
de inhabilidades del
representante legal de la
Corporacién Concurso
Nacional de Bandas Musicales
HECTOR MANUEL BAJICA
VASQUEZ

CUMPLE
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consorcio 0 union temporal),
accederd a los mismos a través
de la pagina web de la Policia
Nacional, guardando la reserva y
de acuerdo a los parametros
establecidos con la mencionada
norma.

En caso de que el proponente
persona natural o representante
legal de la persona juridica o del
consorcio 0 union temporal,
segun el caso, registre
inhabilidades consistentes en
sentencia judicial condenatoria
por delitos contra la libertad,
integridad y formacion sexuales
contra nifios, nifas y
adolescentes, la propuesta sera
rechazada.

REDAM.

De acuerdo con lo establecido en
la ley 2097 de 2021 reglamentada
por el decreto 1310 de 2022 y con
el fin de verificar la condicion de
deudor moros de las obligaciones
alimentarias del proponente
(persona natural o representante
legal de persona juridica o
consorcio o0 unién temporal), El
Municipio de Caldas accedera a
los mismos a través de la pagina
web del Ministerio de las
Tecnologias de la Informacion,
guardando la reserva y de
acuerdo con los pardmetros
establecidos con la mencionada
norma.

En caso de que el proponente
persona natural o representante
legal de la persona juridica o del
consorcio 0 uniéon temporal,
segun el caso, registre como
deudor alimentario, la propuesta
sera rechazada, de acuerdo con

Allega certificado de REDAM
del representante legal de la
Corporacién Concurso
Nacional de Bandas Musicales
HECTOR MANUEL BAJICA
VASQUEZ

La Entidad realiza la
verificacion:
1 CUMPLE

9

Registro REDAM Vilido

El ciudadano identificado con CC 4191683 NO
SE ENCUENTRA INSCRITO en el registro de
deudores alimentarios morosos. Fecha de
generacion: 04 septiembre 2024, 11:20 am

(" vERPDF ) ACEPTAR
N /
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lo establecido en el numeral 1 del
articulo 6 de la ley 2097 de 2021

VERIFICACION TECNICA Y FINANCIERA

VERIFICACION DE REQUISITOS

OBSERVACIONES

FOLIOS

CUMPLE/
NO
CUMPLE/
NO
APLICA

EQUIPO DE PERSONAL MINIMO EXIGIDO PARA HABILITACION

UN (1) DIRECTOR GENERAL

Perfil; Estudios Profesionales en Areas
Administrativas y/o Afines a Cultura,
Licenciatura en Musica, Turismo y/o

Allega hoja de vida de
CAMILO CORDOBA
ORDONEZ identificado
con cédula de
ciudadania No.
3.081.663 La Pefa -
Cundinamarca,
Licenciado
Pedagogia Musical

en

Allega certificacion
expedida por
CORBANDAS en donde

humanidades y/o afines acredita que el sefior 20 CUMPLE
Experiencia Minimo cinco (5) afios CAMILO CORDOBA
: . ORDONEZ se ha
como gerente, director o coordinador d ~
. esempefiado como
de eventos artisticos y culturales en .
. L : coordinador del
entidades publicas o privadas ConCurso
Disponibilidad: 50%
Departamental y
Nacional de Bandas de
Musica del 01 de Marzo
de 2008 al 28 de febrero
de 2017.
Allega carta de
compromiso.
UN (1) . .
COORDINADOR DE PROYECTOs |AI€ga hoja de vida de
Y/LOGISTICA HECTOR MANUEL
BAJICA VASQUEZ
. . . . identificado con cédula 22 CUMPLE
Perfil; Estudios Profesionales en Areas . .
Administrativas y/o Afines a Cultura de ciudadania  No.
! yro '14.191.683 DE PAIPA,
Turismo y/o humanidades
Elabord Revisa Aprabo
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Experiencia Minimo cinco (5) afios
como gerente, director o coordinador
de eventos artisticos y culturales en
entidades publicas o privadas
Disponibilidad: 50%

Administrador Turistico y
Hotelero.

Allega certificacion
expedida por
CORBANDAS en donde
acredita que el sefior
HECTOR MANUEL
BAJICA VASQUEZ se
ha desempefiado como
presidente y gerente del
Concurso Nacional de
Bandas de Mdusica del 01
de Marzo de 1998 al 28
de febrero de 1999, 01
de Marzo de 2001 al 28
de Febrero de 2003, 01
de Marzo de 2008 al 28
de febrero de 2009, 01
de Marzo de 2022 al 30
de Marzo de 2024
Allega carta de
compromiso.

UN (1) PROFESIONAL Y/O ASESOR

Allega hoja de vida de
ANDRES BARRIOS
MANCIPE identificado
con cédula de
ciudadania No.
80.816.106 DE
BOGOTA, Licenciado en

MUSICAL Musica y Master
Perfil: Estudios Profesionales en Unlversngno . en
L ) Pedagogia Musical. NO
Musica. Estudios de postgrado en 49 CUMPLE
Pedagogia Musical o afines. e s
. . . Allega certificacion
Experiencia de al menos cinco (5) .
~ . expedida por la
aflos como Gestor Musical Asociacion de
: L 20
Disponibilidad: 70% Educadores de Boyaca
en donde acredita que el
sefor ANDRES
BARRIOS MANCIPE se
ha desempefiado como
Gestor Coordinador del
Elabord Revisa Aprabo
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proceso sinfénico en los
siguientes periodos:
Febrero 20 a Diciembre
21 de 2017

Abril 17 a Mayo 17 de
2018

Mayo 29 a Diciembre 28
de 2018

Febrero 11 a Diciembre
31 de 2020

Marzo 02 a Diciembre 31
de 2021

Allega certificacion de la
Corporacion  Concurso
Nacional de Bandas
musicales de Paipa y
Juventud de Paipa en
donde acredita que el
sefor ANDRES
BARRIOS MANCIPE se
ha desempefiado como
Gestor Tecnico Musical
del 01 de Abril al 31 de
Octubre de 2023.

Allega certificacion de la
Corporacion  Concurso
Nacional de Bandas
musicales de Paipa y
Juventud de Paipa en
donde acredita que el
sefor ANDRES
BARRIOS MANCIPE se
ha desempefiado como
Gestor Tecnico Musical
del 01 de Abril al 31 de
Octubre de 2022.

La experiencia
allegada como gestor
musical no cumple con
el tiempo requerido en
la invitacion acredita
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52 meses y lo exigido
son 60 meses (5 afios).

Allega carta de
compromiso.

UN (1) DISENADOR DIGITAL Y DE
PIEZAS PUBLICITARIAS

Perfil: Estudios Profesionales en
Disefio Industrial y/o Disefio Gréfico.
Experiencia de al menos tres (3) afios
como Disefiador digital y de piezas
publicitarias

Disponibilidad: 70%

Allega hoja de vida de
ANDREA JIMENA
CEPEDA DIAZ
identificada con cédula
de ciudadania No.
46682708 de Paipa,
Disefiadora Industrial.

Allega certificacion
expedida por el
municipio de Paipa en
donde acredita que la
sefiora ANDREA
JIMENA CEPEDA DIAZ
ha prestado sus
servicios profesionales
en actividades
relacionadas con disefio
digital de piezas vy
campafas informativas
de la Alcaldia de Paipa
por los siguientes
periodos:

- 11 meses y 11 dias.

- 6 meses

Allega certificacion
expedida por
INVERSIONES

TECNOLOGIA

PUBLICIDAD Y
SUMINISTROS en
donde acredita que la
sefiora ANDREA
JIMENA CEPEDA DIAZ
ha prestado sus
servicios profesionales
en actividades
relacionadas con disefio
digital de piezas vy

30
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campanas informativas
del 01 de enero de 2012
al 31 de agosto de 2016
Allega carta de
compromiso.

UN 1) PROFESIONAL O
TECNOLOGO EN PRODUCCION DE
MEDIOS AUDIOVISUALES
DIGITALES

Perfil: Tecndlogo y/o profesional en
produccion de medios audiovisuales
digitales y/o multimedia.

Experiencia de al menos tres (3) afios
en Disefio de material gréafico, audio,
video, post, infografias, actualizacion
de los contenidos de la pagina web
Disponibilidad: 70%

Allega hoja de vida de
AIDA CONSUELO
CASTRO GARZON
identificada con cédula
de ciudadania  No.
40036856, Tecndlogo En
Produccion Multimedia.

Allega certificacion
expedida por
CORBANDAS en donde
acredita que la sefora
AIDA CONSUELO
CASTRO GARZON se
ha desempefiado como
administradora de
pagina web durante los
siguientes periodos:
- Afo 2015.
- 01 de Junio al 31
de Diciembre de
2020
- Afo 2021y 2022
Allega carta de
compromiso.

25

CUMPLE

CONDICIONES DE EXPERIENCIA

EXPERIENCIA GENERAL DE LA
ESAL

Los interesados en participar en el
presente proceso deberan acreditar la
experiencia mediante la presentacion
de contratos y/o certificaciones con
entidades publicas y/o privadas cuyo
objeto sea similar al presente proceso
es decir REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y

CONTRATO 1:

El proponente allega
copia del acta de
liquidacion del Convenio
313 de 2016
Objeto: “XLn
CONCURSO

NACIONAL DE

37
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CONTENIDOS CULTURALES de|BANDAS MUSICALES

conformidad con la siguiente tabla: DE PAIPA.”

NUMEROS DE CONTRATOS CON LOS CUALES LA VALOR MINIMO A
ESAL CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ACREDITADA CERTIFICAR DEL
PRESUPUESTO OFICIAL
75%

CONTRATO:
IMPORTANTE. SI denir 0 0 convenio se incluys 1as aclividades requenidas, Ssias 03/0 2/2 0 16
deben cumplir con los porcentsjes exigidos en 1a convocatoria

16/10/2016
VALOR
CONTRATO:
$164.000.000
SMLMV: 237,88

CONTRATO 2:

2019

Objeto:
CONCURSO
NACIONAL

DE PAIPA.”

FECHA
CONTRATO:
26/02/2019
FECHA

30/09/2019
VALOR
CONTRATO:
$143.000.000

CONTRATO 3:

TERMINACION:

El proponente allega
copia del acta de
liquidacion del Convenio
0331 de 26 de febrero de

BANDAS DE MUSICA

TERMINACION:

SMLMV: 172,68

El proponente
copia del acta de
liquidacién del Convenio

DEL

DE

DE

“XLV

DE

DEL

DE

DE

allega

Elabord Revisa

Aprabo

Responsables de proceso Responsable de Gestion Documental

Fesponsable de PlaneacionMIP G

Carrera 22M® 25-14

Teléfono: (B0 ¥ 50131/ 7 850135/ 7 851998
sy 1181 pa-hioyaca .goy.co E-mail: contadenosi@paipa-boyvaca.gov.co

alcaldia@paipa-hoyacs.gov.co

codigopostal 15516




ALCALDIA DE PAIPA

Modelo Integrado de Planeacion

¥ Gestidén - MIPG

Codigo: GCO-F -39

NIT:

Formato

Version: 01

891.801.240-1

Informe de Evaluacion Preliminar

Fecha Version: 03/01/2024

Pagina1 de
007 de 09 de Septiembre
de 2022
Objeto: “AUNAR
ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS,
LOGISTICOS,
TECNICOS Y

ECONOMICOS PARA
LA REALIZACION DEL
TRIGESIMO QUINTO

CONCURSO
DEPARTAMENTAL DE
BANDAS A
REALIZARSE

DURANTE LOS DIAS
10 Y 11 DE
SEPTIEMBRE Y EL
CUADRAGESIMO
OCTAVO CONCURSO
NACIONAL DE
BANDAS A
REALIZARSE EN LA
CIUDAD DE PAIPA.”

FECHA DEL
CONTRATO:
09/09/2022

FECHA DE
TERMINACION:
20/06/2023

VALOR DE
CONTRATO:
$115.700.000

SMLMV: 99,74

CONTRATO 4:

El proponente allega
copia del acta de
liquidacion del Convenio
016 de 2023

Objeto: “AUNAR

ESFUERZOS
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ADMINISTRATIVOS,
LOGISTICOS,
TECNICOS Y
ECONOMICOS PARA
LA REALIZACION DEL

TRIGESIMO SEXTO
DEPARTAMENTAL DE
BANDAS A
REALIZARSE LOS
DIAS 2 Y 3 DE

SEPTIEMBRE Y EL
CUADRAGESIMO

NOVENO CONCURSO
NACIONAL DE
BANDAS A
REALIZARSE EN EL
MUNICIPIO DE PAIPA.”

FECHA
CONTRATO:
01/09/2023
FECHA
TERMINACION:
20/02/2024
VALOR
CONTRATO:
$122.857.142,86
SMLMV: 94,50

DEL

DE

DE

EXPERIENCIA ESPECIFICA DE LA
ESAL

La ESAL debe acreditar como
experiencia especifica minimo uno,
maximo dos contratos aportados como
experiencia especifica y que contemple
larealizacion de eventos bandisticos
gue reunala participacion de bandas
de varias regiones del pais

Si la ESAL acredita la experiencia con
contratos Suscritos como consorcio o
una unién temporal, se tomarad en
cuenta el valor de los contratos de
acuerdo con el porcentaje de
participacion de la ESAL en los mismos
contratos.

CONTRATO 1:

El proponente allega
copia del acta de
liquidacion del Convenio
0624 de 2022
Objeto: “XLVIII
CONCURSO

NACIONAL DE
BANDAS MUSICALES
DE PAIPA.”

FECHA
CONTRATO:
25/03/2022

DEL

23

CUMPLE
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FECHA
TERMINACION:
31/10/2022
VALOR
CONTRATO:
$65.800.000
SMLMV: 65,80

DE

DE

CONTRATO 2:

El proponente allega
copia del acta de
liquidacion del Convenio
0711 de 16 de febrero de
2023

Objeto: “XLIX
CONCURSO
NACIONAL DE

BANDAS DE MUSICA
DE PAIPA.”

FECHA
CONTRATO:
16/02/2023
FECHA
TERMINACION:
31/10/2023
VALOR
CONTRATO:
$83.684.000
SMLMV: 72,14

DEL

DE

DE

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La estructura organizacional nos
muestra la madurez de la organizacion
en sus procedimientos, el manejo de la
informacion y en general su gobierno
corporativo. Por lo anterior, la Entidad
Estatal debe establecer requerimientos
que acrediten la estructura
organizacional de la entidad privada sin
animo de lucro, atendiendo al programa

Allega copia de
estatutos, organigrama
y estados financieros de
la vigencia 2023, junto
con los documentos del
contador.

42
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o actividad prevista en el plan de
desarrollo.” (Guia para la contratacion
con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad)

En virtud de lo anterior la ESAL debe
acreditar una estructura organizacional,
con oOrganos de administracion,
estados financieros  debidamente
certificados y dictaminados, por lo
tanto, debe acreditar de los siguientes
ITEM de una estructura organizacional.
Junta Directiva

Gerencia

Revisoria Fiscal y/o Contador Publico
Demas personal profesional vy
administrativo para el desarrollo del
proyecto.

La anterior informacion se verificara
mediante copia de los estatutos, o
documento idéneo.

INDICADORES DE EFICIENCIA E
IDONEIDAD DE LA ORGANIZACION:
“Los indicadores financieros asociados
a la eficiencia de la entidad sin animo
de lucro nos muestran su grado de
madurez y de dedicacién a proyectos
misionales. La utilizacion de los
indicadores dependera  de la
complejidad del objetivo del plan de
desarrollo que se pretende cumplir.”
(Guia para la Contratacion con
entidades privadas sin &nimo de lucro y
de reconocida idoneidad).

En atencién a lo anterior las ESAL
deberan acreditar los siguientes
indicadores de eficiencia de la
organizacion:

Las entidades privadas sin animo de
lucro no tienen como propdsito generar
utilidades. Los ingresos de las
entidades privadas sin animo de lucro
estan destinados a cumplir su funcion
social.

La administracion de la entidad privada
sin _animo de lucro debe mostrar

Allega anexo 5 suscrito
por el representante
legal y el contador de
CORBANDAS
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eficiencia en el gasto para lo cual el
siguiente indicador sobre la eficiencia
en la administracién de la totalidad de
sus proyectos es util:

Gastos de impls en el afio 2023

ién de los proy

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el ano 2023

El indicador debe expresarse en
porcentaje y debe ser en todo caso
positivo. La informacién sera verificada
en las notas a los estados financieros
debidamente certificados y
dictaminados y debera ser reportada
por contador publico independiente o el
revisor fiscal

De Los profesionales que respaldan
dichos documentos se debe anexar:

a. Copia de la Cedula de ciudadania

b. Copia de la tarjeta profesional

c. Antecedentes expedidos por la Junta
Central de Contadores con una fecha
de expedicibn no mayor a 30 dias
anteriores a la fecha del cierre del
presente proceso

d. En caso de asociaciones permitidas
por la Ley, el 100% de los integrantes
debera cumplir con este requisito

REPUTACION DE LA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO (ESAL):

Con el fin de verificar reputacién de la
ESAL, la Entidad verificara:

[0 Certificado De Antecedentes
Fiscales. ElI Proponente con su
propuesta debe presentar copia de los
Certificados de Antecedentes Fiscales
del representante legal y de la ESAL,
expedidos por la Contraloria General
de la Republica, de conformidad a lo
establecido en la Ley 610 de 2000; los
cuales deben encontrarse vigentes a la

La Entidad realiza la
verificaciéon de los
documentos para
determinar la reputacién

de la ESAL.

CUMPLE

fecha de presentacion de las
propuestas.
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O0Certificado de  antecedentes
disciplinarios. El Proponente con su
propuesta debe presentar copia de los
Certificados de Antecedentes
Disciplinarios de del representante
legal y de la ESAL, expedidos por la
Procuraduria General de la Nacion; los
cuales deben encontrarse vigentes a la
fecha de presentacion de las
propuestas.

[0 Certificado De Antecedentes
Judiciales. El Proponente con su
propuesta debe presentar copia de los
Certificados de Antecedentes
Judiciales del representante legal,
expedidos por la Policia Nacional; los
cuales deben encontrarse vigentes a la
fecha de presentacion de las
propuestas.

[0 Consulta de Medidas Correctivas.
Las medidas correctivas, son acciones
impuestas por las autoridades de
Policia a toda persona que incurra en
comportamientos contrarios a la
convivencia o el incumplimiento de los
deberes especificos de convivencia.
Las medidas correctivas tienen por
objeto disuadir, prevenir, superar,
resarcir, procurar, educar, proteger o
restablecer la convivencia. Paragrafo
1°. Las medidas correctivas no tienen
caracter sancionatorio. Por tal razon,
deberan aplicarse al comportamiento
contrario a la convivencia las medidas
correctivas establecidas en este cddigo
y demas normas que regulen la
materia. Paragrafo 2°. Cuando las
autoridades de Policia impongan una
medida correctiva deberan informar a la
Policia Nacional para que proceda a su
registro en una base de datos de orden
nacional y acceso publico. La
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informacion recogida en estas bases de
datos estd amparada por el derecho
fundamental de Habeas Data.

A su vez el municipio consultara el
SECOP Il en aras de revisar la
trayectoria y el desempefio de la
Entidad Sin animo de Lucro (ESAL), en
la ejecucion de proyectos similares.

La Entidad verificara que la ESAL, su
Representante Legal y/o los miembros
de la Junta Directiva no se encuentren
incursos en ninguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad, que no
se le haya impuesto multa o sancion en
la vigencia inmediatamente anterior,
asi como la verificacién de que no se le
haya terminado anticipadamente un
convenio por causa suya.

Para lo anterior las ESAL deberan
aportar la siguiente informacion:

00 Informaciéon (nombres completos y
nameros de cédula) correspondiente al
Representante Legal y/o miembros de
la junta directiva.

[0 Certificacion bajo la gravedad de
juramento suscrita por el
Representante legal y/o Junta Directiva
donde se indique que no se encuentran
incursos en las causales de inhabilidad
e incompatibilidad descritas en la ley.

[0 CERTIFICADO DE NO ESTAR
REPORTADO EN EL REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS (REDAM). El proponente
con su propuesta debe presentar copia
de los certificados de los
administradores de la entidad sin animo
de lucro ESAL y del personal que
ejecutard el programa, expedido por el
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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A su vez el Municipio consultara el
SECOP Il en aras de revisar la
trayectoria y el desempefio de la
entidad sin animo de lucro — ESAL en
la ejecucion de proyectos similares.

La entidad verificara que la entidad sin
animo de lucro ESAL, su representante
legal y/o los miembros de la junta
directiva se encuentren en curso en
ninguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad, que no se le haya
impuesto multa o sancién en la vigencia
inmediatamente anterior, asi como la
verificacibon de que no se le haya
terminado anticipadamente un
convenio por causa suya.

Por lo anterior la entidad sin animo de
lucro ESAL deber& aportar la siguiente
informacion:

- Informacién (Nombres completos y
numero de cedula) correspondiente al
representante legal y/o miembros de la
junta directiva.

- Certificacion bajo la gravedad de
juramento suscrita por el representante
legal y/o junta directiva donde se
indique que no se encuentra incurso en
las causales de inhabilidades o
incompatibilidades descritas en la Ley.

A su vez el municipio consultara el
SECOP | Y Il en aras de revisar la
trayectoria y el desempefio de la
Entidad Sin animo de Lucro (ESAL), en
la ejecucion de proyectos similares.

OFERTA TECNICA

La ESAL debera presentar su oferta
técnica de acuerdo con las
especificaciones del presente proceso

El proponente anexa
debidamente

de seleccidn y realizar descripcion del | diligenciado la oferta 6 CUMPLE
desarrollo de cada programa propuesto | técnica
por la Entidad, para su respetivo aval y
concertacion, por parte de la Sectorial.
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La no presentacibn de oferta
econdmica junto con la propuesta sera
causal de rechazo de los ofrecimientos
hechos a la entidad, asi mismo no
podrdn modificarse las condiciones
técnicas minimas requeridas so pena
de rechazo de la oferta.

FORMULARIO DE OFERTA
ECONOMICA

El proponente anexa
propuesta  econdmica
suscrita
representante legal

por el

5 CUMPLE

CONCLUSION: Revisados la documentacion, la oferta presentada por CORPORACION
CONCURSO NACIONAL DE BANDAS MUSICALES DE PAIPA, identificada con NIT
800.139.778-1, representada legalmente por HECTOR MANUEL BAJICA VASQUEZ,
identificado con C.C. N° 4.191.683 de Paipa, no cumple con la CAPACIDAD JURIDICA Y
TECNICA, por tanto NO SE ENCUENTRA HABILITADA.

LAURA CAROLINA GOMEZ RODRIGUEZ
ASESORA JURIDICA CONTRATACION

EVALUADOR JURIDICO

WILLIAM NINO ECHEVERRIA
SECRETARIO DE HACIENDA
EVALUADOR FINANCIERO

LEIDY BELEN OSORIO VASQUEZ

SECRETARIA DE CULTURA Y JUVENTUD

EVALUADOR TECNICO
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