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Localidad

NIVEL CENTRAL - EDIFICIO SAN MARTIN

Apoyo supervision

DIANA PAOLA GARZON ROJAS

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato

8597

Fecha de Contrato

27/06/2023

Contratista

YESICA ESTEFANIA GARCIA HENAO

Cédula de ciudadania o NIT

1036397946
Proyecto 7771-Fortalecimiento de las oportunidades de inclusion de las personas con
discapacidad y sus familias,
Valor $44,066,000.00
Plazo 330 DIAS
Fecha Acta Inicio 4/07/2023
Fecha Terminacion Proyectada Contrato 3/06/2024
Adiciones
Prorrogas
Suspension
Objeto PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMEROA PARA REALIZAR

LOS PROCESOS Y ACCIONES DEL CUIDADO DE LA SALUD EN LOS SERVICIOS
SOCIALES DE LA SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD EN EL MARCO DE
LOS LINEAMIENTOS TECNICOS INSTITUCIONALES

Seguimiento Contractual

1.Cumplimiento del objeto:

2.Grado de cumplimento de las obligaciones:

EL CONTRATISTA DA CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES, DE ACUERDO AL OBJETO

No Obligaciones

Obligaciones

Estado

Obligacion

1 - Realizar la caracterizacién e identificacion de las necesidades de
la poblacién, aplicando las técnicas e instrumentos definidos por la
entidad.

Satisfactorio

CUMPLE CON LA OBLIGACION

2 - Brindar atencién a las personas con discapacidad, sus familias y
cuidadores.as, participantes del servicio, acorde a la Politica Publica
de Discapacidad para el Distrito Capital y los lineamientos de la
Subdireccion para la Discapacidad.

Satisfactorio

CUMPLE CON LA OBLIGACION

3- Participar en la construccion, ejecucion, seguimiento,
fortalecimiento y ajuste de los Planes de Atencién Individual (PAl),
informes de seguimiento y conceptos sobre avances y logros de las
personas con discapacidad, de acuerdo con los lineamientos
técnicos institucionales.

Satisfactorio

CUMPLE CON LA OBLIGACION
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4 - Gestionar y ejecutar acciones de articulacién que favorezcan los
procesos de inclusién efectiva y la ampliacion de redes de las
personas con discapacidad y sus familias y cuidadores(as) en los
diferentes entornos, de acuerdo con los lineamientos técnicos de la
Subdireccion para la discapacidad.

Satisfactorio

CUMPLE CON LA OBLIGACION
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5 - Realizar seguimiento a la implementacién de los protocolos de
cuidado a la salud, dando cumplimiento a las recomendaciones de
salud y/o médicas, reportando oportunamente las novedades de
salud, requerimientos, hospitalizaciones y fallecimientos que se
presenten con cada uno(a) las personas con discapacidad,
coordinando los aspectos necesarios a nivel institucional y con la red
distrital de salud.

Satisfactorio

CUMPLE CON LA OBLIGACION
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6. Realizar registro y actualizacion del kardex de recepcion,
almacenamiento y administracion de medicamentos, con estricto
cumplimiento de las orientaciones establecidas por el INVIMA 'y
buenas practicas de preparacién de los mismos, verificando la
actualizacién segun soportes médicos y registrando evidencia del
procedimiento en los formatos establecidos.

Satisfactorio

CUMPLE CON LA OBLIGACION

7. Realizar seguimiento a las actividades ejecutas por los auxiliares
de enfermeria en la atencion integral de las personas con
discapacidad, asi como en el desarrollo de tramites ante la Red de
Salud Distrital o privada para la autorizacién oportuna la atencién en
salud, registrando y reportando oportunamente de acuerdo a la linea
técnica de la Subdireccion para la discapacidad.

Satisfactorio

CUMPLE CON LA OBLIGACION

8. Participar la activacién de la ruta establecida y en la elaboracion
del informe de acuerdo con el procedimiento del deber de denuncia
de la SDIS.

Satisfactorio

CUMPLE CON LA OBLIGACION

9. Realizar reuniones periddicas con el o la profesional en nutricién
del CIAE con el objetivo de Orientar de forma conjunta desde la
competencia del programa el Plan de Saneamiento Basico y con el
tecnodlogo de gestion ambiental del CIAE con el objetivo de Orientar
de forma conjunta desde la competencia del programa el Plan de
Emergencias del centro, de acuerdo con los lineamientos
institucionales

Satisfactorio

CUMPLE CON LA OBLIGACION

10

10. Realizar las actividades para la implementacion del Sistema
Distrital de Cuidado y acciones territoriales en las que sea
convocado por parte del Supervisor de contrato, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Satisfactorio

CUMPLE CON LA OBLIGACION

11

11. Asistir y participar en las reuniones convocadas por la Secretaria
Distrital de Integracién Social, el ordenador del gasto y la
Subdireccién para la Discapacidad.

Satisfactorio

CUMPLE CON LA OBLIGACION

12

12. Las demas que el Supervisor del Contrato designe conforme al
objeto contractual a desarrollar, los lineamientos de la Subdireccién
para la discapacidad.

Satisfactorio

CUMPLE CON LA OBLIGACION

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

EL CONTRATISTA DA CUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES, DE ACUERDO AL OBJETO

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeiio del contratista:

NA

4. Declaraciones y propuestas del contratista ante un eventual desempeno deficiente o a mejorar de las obligaciones:

NA

5.Relacion de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:

Perodo g page i o8
Salud octubre de 2023 20/11/2023 $200,300.00
Pension octubre de 2023 20/11/2023 $256,400.00
ARL octubre de 2023 20/11/2023 $8,400.00

6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:

SE ESPERA QUE LA CONTRATISTA DESDE SU AREA, DE CUMPLIMIENTO A SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES AL MOMENTO DE FINALIZAF

EL CONTRATO

7. Riesgo en el manejo de los recursos :
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En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificacion para pago

10. Informacioén cualitativa y cuantitativa de la ejecucién del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

LA CONTRATISTA HA CUMPLIDO CON SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES DE MANERA SATISFACTORIA, RESPONSABLE Y OPORTUNA.

EJECUCION FINANCIERA 35% Y EJECUCION FiSICA 45%, REVISADO PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL.

11. Otras observaciones relevantes del supervisor:

SE TIENEN EN CUENTA LAS APORTADAS POR LA SUPERVISION DEL CONTRATO Y PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL.

Fecha Elaboracion: 01/12/2023

LEIDY PAOLA MESA ALVARADO
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Subdirectora Local de Usaquén
Secretaria Distrital de Integracion Social
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