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CONTRATACIÓN DIRECTA 
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adelantan en el CAIVAS Villavicencio, específicamente, el que se encuentra vigente,2 donde una de 
las obligaciones de la Gobernación del Meta, a través de la Secretaría de Gobierno y Seguridad, es la 
garantizar la contratación de un psicólogo jurídico-forence para la atención de víctimas de abuso 
sexual, profesional que participará en los comités consultivos establecidos en la Ley 1146 de 2007 y 
gestionará la inclusión de los niños, niñas y adolescentes víctimas de abuso sexual en programas de 
garantía de derechos. 
 
ALTERNATIVA DE SOLUCIÓN - CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS:  
 
El Departamento del Meta, por intermedio de la Secretaría de Gobierno y Seguridad, cumpliendo con 
los objetivos trazados desde el Plan de Desarrollo “EL GOBIERNO DE LA UNIDAD 2024 - 2027”, 
“FORTALECER INSTITUCIONAL A LAS ACCIONES ENCAMINADAS PARA GARANTIZAR LA 
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DEL META”, estima necesario 
la contratación de un profesional especializado con mínimo tres (3) años de experiencia profesional 
con especilización en psicología jurídica, con el propósito de dar cumplimiento al convenio 
Interinstitucional 394 de 2021 -CAIVAS-, en el sentido de que se requiere contar con un profesional 
que cuente con tales características que brinde apoyo y atención a las presuntas victimas de abuso 
sexual, especialmente los niños, niñas y adolescentes, en la atención psicológica en crisis, respectiva 
remisión a psicoterapia, y participación de juicios orales como testigo de la Fiscalía General de la 
Nación programa CAIVAS. 

 
DOCUMENTOS QUE ACOMPAÑAN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 
DOCUMENTOS DE LA ENTIDAD: 
 

No. DOCUMENTO APLICA 
NO 

APLICA 

1 
Solicitud Certificado del Banco de Programas y Proyectos de Inversión 
para Ejecución de Recursos. (Recursos de Inversión). F-BS-01. 

X  

2 
Certificado del Registrado en el Banco de Programas y Proyectos de 
Inversión Departamental BPPID. (Recursos de Inversión). F-PE-19. 

X  

3 Solicitud de Certificado de no Existencia de Personal. F-BS-02. V1 X  

4 Certificado de no Existencia de Personal. F-BS-02. X  

5 Presupuesto Oficial. F-BS-13. X  

6 Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal. F-BS-03. X  

7 Certificado de Disponibilidad Presupuestal. X  

8 Estudios Previos Contratación Directa. F-BS-05. X  

9 Invitación a Presentar Propuesta. F-BS-06. X  

10 Certificado de Idoneidad del Proponente. F-BS-09 X  

11 
Test de Competencias según nivel: Profesional F-BS-18,  
Técnico F-BS-19, Asistencial F-BS-20, prestación de servicios, (Persona 
Natural) 

X  

12 
Declaración de Confidencialidad y Compromiso con la Seguridad de la 
Información. F-TIC-11 

X  

 
 
 
 
 

 
2 Convenio interadministrativo 0394 de 2021 
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DOCUMENTOS DEL PROVEEDOR: 

No. DOCUMENTO APLICA 
NO 

APLICA 

1 Propuesta X  

2 Formato único hoja de vida de la función pública X  

3 
Publicación proactiva declaración bienes rentas y registro de conflicto 
de interés 

X  

4 
Formato declaración de rentas e impuestos complementario. 
(Persona Jurídica) 

 X 

5 
Soportes que acrediten la formación académica consignada en la hoja 
de vida, (un solo archivo pdf) 

X  

6 
Soportes que acrediten la experiencia consignada en la hoja de vida, 
(un solo archivo pdf) 

X  

7 Documento de identificación, (copia de ambas caras legibles) X  

8 
Certificado de existencia y representación legal y/o certificado de 
matrícula mercantil, no superior a 30 días de expedición 

 X 

9 Registro Único Tributario RUT, vigente X  

10 
Documento que acredite su situación militar definida (hombres 
menores de 50 años), Este requisito se validará en la etapa de 
selección del proveedor. 

 X 

11 
Certificación bancaria de la cuenta en que se harán los pagos 
pactados (fecha de expedición no superior a 90 días) 

X  

12 
Certificado de afiliación al sistema de salud y pensión o planilla en la 
que conste pago de aporte del mes en el que se firma el contrato. 
(Persona Natural) 

X  

13 

Certificación expedida por el representante legal y/o revisor fiscal, 
donde acredite que se encuentra a paz y salvo con los aportes a 
seguridad social y parafiscales durante los últimos 6 meses. (Persona 
Jurídica) 

 X 

14 
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la 
Procuraduría General de la Nación inferior a 30 días de expedición. 
(persona natural y/o persona jurídica) 

X  

15 
Certificado de antecedentes fiscales expedido por Contraloría 
General de la República inferior a 30 días de expedición. (persona 
natural y/o jurídica) 

X  

16 

Certificación de antecedentes judiciales expedido por la Policía 
Nacional y Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas 
Correctivas RNMC inferior a 30 días de expedición, en un solo archivo 
pdf. 

X  

17 
Autorización para consultar los antecedentes de delitos sexuales 
expedidos por la Policía Nacional de Colombia.  

X  

18 
Certificación de antecedentes de delitos sexuales expedido por la 
Policía Nacional de Colombia, de acuerdo con el Decreto 753 de 
2019.  

X  

19 
Certificado del registro de deudores alimentarios morosos (REDAM), 
expedido por la autoridad competente, de acuerdo con la ley 2097 del 
2 de julio del 2021. 

X  

20 

Certificado médico de ingreso legible (tendrá vigencia máxima de tres 
(3) años y será válido para todos los contratos que suscriba el 
contratista, de acuerdo con lo establecido en el artículo 18 del decreto 
723 de 2013). (Persona Natural) 

X  


















