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INFORME DE SUPERVISION No. 01
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°. 103 de 2024

CONTRATANTE MUNICIPIO DE MONIQUIRA
Nit: 800099662-3
CONTRATISTA WILLIAM OCTAVIO RUIZ AMAYA
C.C.No 1054678484 DE MONIQUIRA
OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y

ACOMPANAMIENTO EN LA PROYECCION, FORMULACION Y
SOCIALIZACION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA - PISCC DEL MUNICIPIO DE
MONIQUIRA BOYACA"

VALOR DEL | Veinticinco millones de pesos MCTE ($25.000.000)
CONTRATO

PLAZO INICIAL TRES (03) MESES

FECHA DE INICIO | 28 DE MAYO DE 2024

FECHA 27 DE AGOSTO DEL 2024

TERMINACION

SUPERVISOR FABIAN OCTAVIO PINZON BELTRAN

FECHA INFORME | 29 DE AGOSTO DEL 2024  /

PERIODO 28 DE MAYO DE 2024 - 27 de JUNIO DE 2024 7

DESARROLLO DEL CONTRATO.

En el periodo relacionado se ejecutaron las siguientes actividades, acorde
al informe entregado por el confratista

ACTIVIDAD 1. Apoyar a la Secretaria de Gobierno y Gestion Juridica en la identificacién de los
conceptos normativos y consolidaciéon del marco legal del PISCC.

En atencién a los lineamientos de la Guia Técnica - Metodologica para la formulacion,
implementacion, seguimiento y evaluacion de los Planes Integrales de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana - PISCC - 2024, del Departamento Nacional de Planeacion — DNP, se
evidencia el diseno y proyeccion de los instrumentos y documentos para la indagacion
técnica y estadistica del diagndstico situacional frente al temitorio y la actividad delictiva y
confravencional del Municipio; estas acciones se desarrollaron arficuladamente con la
Secretaria de Gobiemo y Gestion Juridica , a fin de garantizar frazabilidad de la informacion.

Se evidencia que a traves de las actividades y requerimientos a los actores institucionales
remitieron la informacion diagnostica y estadistica propia de su actividad misional en el
Municipio.

ACTIVIDAD 2. Acompaiar a la Secretaria de Gobierno y Gestiéon Juridica en la indagacién y
consolidacién de los insumos y recomendaciones para la realizacién del diagnéstico de los
factores de riesgo, las conflictividades, los comportamientos contrarios a la convivencia y los
delitos del Municipio de Moniquird.

Se evidencia que en cumplimientfo de la actividad contractual se realizaron actividades
participativas de cardcter intemo y extemo de cara a conocer la percepciéon de la
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Se evidencia que en cumplimiento de la actividad contractual se realizaron actividades
participativas de cardcter inferno v externo de cara a conocer la percepcion de la
comunidad, las partes interesadas y grupos de interés frenie a la seguridad y convivencia
Ciudadana en el Municipio.

Asi mismo se evidercic que en cumplimienio de Ia planeacion institucional se participd de
mesas técnicas presenciales y virtuales con el eqQuipo de la Secretaria de Planeccian
responsable del disefio del Plan de Desarrollo Municipol a fin de articular las apuestas
institucionales de la Administracién Municipal en materia de seguridad y convivencia
ciudadana.

Se asesora y acompafia a la Secretaria de Gobierno, Convivencia y Seguridad Ciudadana
en la aitencién de los requerimientos internos y externos soporte del proceso de disefio del Plan
Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadarna

ACTIVIDAD 3. Acompaiiar la idenfificacién de los hechos delictivos y confrarios a la
convivencia y las zonas donde se conceniran geogrdficamente en zonas especificas del
Municipio, si cuentan con victimas y victimarios de caracteristicas similares y si se presentan
con mds frecuencia en horas o en dias deferminados; a fravés de mesas técnicas con los
actores insfitucionales en el Municipio.

Se evidencia a través de las actividades realizadas la consolidacion de la informacion técnica
y estadisiica propic de los diagnésticos situacionales de los actores y autoridades
institucionales en el Municipio de cara a comprenderlas tendencias problematicas, sus causas,
consecuencias, actores involucrados, alianzas regionales, fuentes de financiacién y principales
desafios institucionales y socicles para garantizar la convivencia y seguridad ciudadana en el
Municipio,

ACTIVIDAD 4. Asesorar a la Secretaria de Gobierno y Gestién Juridica en la identificocién y
priorizacién de aquellas problemdticas que, de ser resuelfas, puedan satisfacer ias principales
necesidades del Municipio en materia de seguridad y convivencia ciudadana, alineado a las
apuestas de la Administracién Municipal y el Plan de Gobierno del Alcalde Municipal.

Se evidencia a fravés de las actividades realizadas Ia consoiidacion de la informacidn técnica
y estadistica propia de los diagndsticos situacionales de los actores y autoridades
institucionales en el Municipio de cara a comprender las fendencias probleméticas, sus causas,
consecuencias, actores involucrados, alionzas regionales, fuentes de financiacién y principales
desafios institucionales y sociales para gorantizar la convivencia y seguridad ciudadana =n el
Municipio.

ACTIVIDAD 5. Asesorar la definicién y consolidacian del conjunto de acciones que permitirdn
alcanzar los objetivos propuestos estableciendo las acciones necesarias para mejorar las
condiciones de convivencia y seguridad ciudadana del terriforio.

Se evidencia a fravés de las actividades realizadas la consolidacion de la informacidn técnica
y estadistica propia de los diagnésticos situacionales de los actores y outoridades
institucionales en el Municipio de cara a comprender las tendencias problemdticas, sus causas,
consecuencias, actores involucrados, alianzas regionales, fuentes de financiacién y principales
desafios institucionales y sociales para garantizar la convivencia y segurided ciudadana en el
Municipio. _
ACTIVIDAD é. Brindar apoyo @ la Adminisiracién Municipal en la formulacién programas,
proyectos y acfividades soporfe de las acciones priorizadas

Se evidencia la realizacién del andlisis del estado financiero de los recursos en excedentes Y

presupuestados, para la ejecucion de las actividades de seguridad y convivencia ciudadana
en el Municipio.
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Se evidencia a través de las actividades redalizadas la articulacion de dichas proyecciones al
plan plurianual asociado al Plan de Desarrollo Municipal.

ACTIVIDAD 7. Brindar apoyo a la Administracion Municipal la formulacién de metas e
indicadores

Se asesora y acompana a la Secretaria General y Gestion Juridica en la atencion de los
requerimientos intemos y externos soporte del proceso de diseno del Plan Integral de Seguridad
y Convivencia Ciudadana

ACTIVIDAD 9. Asesorar la construccion del Plan Operativo Anual de Inversiones — POAI,
instrumento de planeacion financiera que establece la articulacion entre la estrategia, el rubro
presupuestal y la vigencia en la que se desean ejecutar los programas, planes y proyectos.
Se evidencia a través de las actividades realizadas la que estas acciones se disefian en
articulacion a las metas y objetivos institucionales del Plan de Desarrollo Municipal como
mdaximo instfrumento de planeacion de la Administracion.

ACTIVIDAD 10. Acompaiiar el proceso de socializacién interna y externa del PISCC

Se evidencia a fravés de las actividades realizadas la que estas acciones se disefian en
arficulacién a las metas y objetivos institucionales del Plan de Desarrollo Municipal como
méximo instrumento de planeacion de la Administracion.

ACTIVIDAD 11. Acompaiiar el proceso de articulacion del PISCC con el Plan de Desarrolio
Municipal como herramienta de planeacién, medicion y seguimiento de la gestion
institucional, a través del plan indicativo.

Se evidencia a través de las actividades realizadas la que estas acciones se disenan en
articulacion a las metas y objetivos institucionales del Plan de Desarrollo Municipal como
mdaximo instrumento de planeacidn de la Administracion.

La anterior se expide a los veintinueve (29) dias de agosto de 2024 /

o uz
FABI CTAVIO PINION BELT /

SUPERVISOR
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