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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL ETAPA PRECONTRACTUAL 
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

 
1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

 

FECHA DE ELABORACIÓN: AGOSTO DE 2024 

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN 
CONTRATACIÓN: 

DESPACHO DIRECCIÓN REGIONAL 

ORDENADOR DEL GASTO: DIRECTOR REGIONAL  

OBJETO:  COMPRA DE EPP, DOTACIÓN PARA LOS BRIGADISTAS Y 
DOTACIÓN PARA EL COPASST DEL SENA REGIONAL CALDAS. 

 
2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y los artículos 2.2.1.2.1.5.3 y 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, la Dirección 
Regional del SENA Caldas, y siguiendo los principios legales que rigen a la función administrativa, como 
la eficiencia, celeridad y transparencia en los procesos administrativos y contractuales, presenta a 
continuación el Estudio Previo de Conveniencia y Oportunidad para adelantar el proceso de prestación 
a todo costo para LA COMPRA DE EPP, DOTACIÓN PARA LOS BRIGADISTA Y DOTACIÓN PARA EL 
COPASST, proceso que se llevará a cabo por la modalidad de Mínima Cuantía, como se describe a 
continuación:  
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, es un establecimiento público del orden nacional adscrito 
al Ministerio del Trabajo, cuya responsabilidad de conformidad con lo establecido en la ley 119 de 
1994, es cumplir la función que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de 
los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, para la 
incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo 
social, económico y tecnológico del país, las cuales deben ajustarse a los objetivos trazados por el 
gobierno nacional. 
 
Los EPP son una medida de protección que funcionan como una barrera entre el trabajador (una parte 
de su cuerpo) y el riesgo al que se expone durante la ejecución de una labor, cabe resaltar que estos 
elementos deben usarse de una manera obligatoria. 
 
Su uso y obligatoriedad obedece a lo consignado en el (Art.2.2.4.6.24-5 del decreto 1072 de 2015), el 
cual indica, 5. Equipos y Elementos de Protección Personal y Colectivo: Medidas basadas en el uso de 
dispositivos, accesorios y vestimentas por parte de los trabajadores, con el fin de protegerlos contra 
posibles daños a su salud o su integridad física derivados de la exposición a los peligros en el lugar de 
trabajo. El empleador deberá suministrar elementos y equipos de protección personal (EPP) que 
cumplan con las disposiciones legales vigentes. Los EPP deben usarse de manera complementaria a las 
anteriores medidas de control y nunca de manera aislada, y de acuerdo con la identificación de peligros 
y evaluación y valoración de los riesgos. 

 
“Los EPP deben ser usados en todos los establecimientos de trabajo en donde los trabajadores estén 
expuestos a riesgos físicos, mecánicos, químicos, biológicos, etc., a su vez los patronos deberán 
suministrar los equipos de protección adecuados, según la naturaleza del riesgo, que reúnan las 
condiciones de seguridad y eficiencia para el usuario.” (Resolución 2400 de 1979, art 176). 
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Cabe resaltar que es de estricta obligatoriedad la entrega de esos EPP a trabajadores directos y de 
servicios temporales que la empresa contrate, según el Art. 2.2.4.2.4.2. del Decreto 1072 de 2015. 
 
En este contexto, es importante tener en cuenta que el Decreto 1072 de 2015 también hace referencia 
a la brigada de emergencia, en el Art. 2.2.4.6.25 especifica que el empleador o contratante debe 
implementar y mantener las disposiciones necesarias en materia de prevención, preparación y 
respuesta ante emergencias, con cobertura a todos los centros y turnos de trabajo, independiente de 
su forma de contratación o vinculación. 
Conformar, capacitar, entrenar y dotar la brigada de emergencias, acorde con su nivel de riesgo y los 
recursos disponibles. 
 
El COPASST tiene la misión de promover y vigilar las normas y lineamientos de seguridad y salud en el 
trabajo dentro de la empresa, participar en las inspecciones planeadas y en la investigación de los 
accidentes laborales, contribuyendo a la protección de la integridad física de los trabajadores y la 
seguridad de la empresa en general, razón por la cual se hace estrictamente necesario DOTAR a los 
integrantes del COPASST con los EPP necesarios para que desempeñen su rol de manera segura. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior el SENA Regional Caldas, ha considerado viable contratar la compra de 
los Elementos de Protección Personal, la Dotación para la brigada de emergencia y la Dotación para el 
COPASST mediante un tercero idóneo, con capacidad técnica y organización que le permita cumplir a 
satisfacción con el objeto contratado. 
 
CONVENIENCIA: Teniendo en cuenta que el SENA Regional Caldas ha implementado el Sistema de 
Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo obligándose a suministrar los equipos y elementos de 
protección personal (EPP) sin ningún costo para el trabajador e igualmente, debe desarrollar las 
acciones necesarias para que el reemplazo de estos se haga de forma tal, que se asegure su buen 
funcionamiento y recambio según vida útil para la protección de los trabajadores, se hace 
indispensable realizar la compra de elementos de protección personal y dotación para la brigada de 
emergencias y COPASST, contribuyendo de esta manera al cumplimiento de metas y gestión 
contempladas en el Plan Anual de Adquisidores. 
 
Para el efecto, la Regional del SENA Caldas, cuenta con disponibilidad de recursos presupuestales en 
la presente vigencia, mediante CDP No. 4524 del 28 de febrero de 2024 y el objeto para desarrollar 
esta contratación se encuentra en el Plan Anual de Adquisiciones del año 2024. 

 
3. Indique la línea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente 

necesidad  
 

Código 
UNSPSC  

Descripción 
Valor total 
estimado 

Nombre del 
responsable 

Dirección 

46181500 

17_1010_305 COMPRA DE EPP, 
DOTACIÓN PARA LOS 

BRIGADISTAS Y DOTACIÓN PARA 
EL COPASST DEL SENA REGIONAL 

CALDAS. 

$24.812.337 

OSCAR 
ANDRES 

MALDONADO 
MORA 

Kilómetro 10 Vía al 
Magdalena - 

omaldonadom@sena.
edu.co 

 
4. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 

 
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:  
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ITEM SEGMETO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCIÓN 

1 93 14 18 08 Servicios de seguridad o salud 
ocupacional 

2 42 13 22 00 Guantes y accesorios médico 

3 42 13 22 03 
Guantes de examen o para 

procedimientos no quirúrgicos 

4 42 13 22 05 Guantes de cirugía 

5 46 18 15 00 Ropa de seguridad 

6 46 18 15 04 Guantes de protección 

7 53 10 25 16 Gorras 

8 46 18 15 07 Chalecos de Seguridad 

9 53 10 31 00 Chalecos 

10 46 18 16 04 Botas de seguridad 

11 53 11 15 00 Botas 

12 53 11 15 01 Botas para hombre 

13 53 11 15 02 Botas para mujer 

14 53 10 19 00 Trajes 

15 53 10 19 02 Trajes para Hombre 

16 53 10 19 04 Trajes para Mujer 

17 41 10 53 29 Agentes Bloqueadores 

 
5. MADURACIÓN DEL PROYECTO 

 
N/A 

  
6. OBJETO  

 

COMPRA DE EPP, DOTACIÓN PARA LOS BRIGADISTAS Y DOTACIÓN PARA EL COPASST DEL SENA 
REGIONAL CALDAS. 

 
1. ALCANCE DEL OBJETO 

 

El presente proyecto se desarrollará a través de un contrato de compra para el Despacho del SENA – 
Regional Caldas, de acuerdo con las especificaciones técnicas, financieras y jurídicas requeridas por la 
entidad. 

 
7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

 
Las especificaciones técnicas son las definidas por el SENA Regional Caldas, y debe ser de cabal 
cumplimiento por el proponente y/o el contratista. 
 

ITEM DESCRIPCION UND CANTIDAD 

1 
Lentes de Seguridad (Claro u Oscuro), Gafas de seguridad con lente en policarbonato 
con protección lateral integrada, lentes sin montura diseñados para proteger contra 
impactos de alta y baja velocidad, abrasión y salpicadura de líquidos irritantes, ajuste 

UND 20 
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a la cara y puente nasal recubierto antideslizante que mejora el confort y el ajuste 
del elemento. 

2 

Tapabocas N95- libre Mantenimiento, Respirador N95 de libre mantenimiento, estilo 
de plegado plano vertical puente nasal ajustable o de fácil adaptabilidad, libre de 
puntos de presión, bandas de sujeción para la cabeza, diseño con refuerzo interno o 
externo que aumenta la resistencia a los daños por humedad o el calor. el diseño del 
elemento debe facilitar la respiración, fácil y rápida colocación. 

UND 100 

3 

Guantes jersey con cubierta en nitrilo, Guantes en jersey/algodón con recubrimiento 
en nitrilo en palma y dorso, doble capa puño abierto de seguridad, grosor mínimo de 
0,70 mm, sanitizado, evita la proliferación y acumulación de hongos por sudor, 
textura rugosa excelente agarre en húmedo, resistente a cortes, pinchazos y 
abrasión, recubierto en goma. 
Guante concebido para reemplazar los guantes de cuero y carnaza, útil en industria 
metalmecánica, trabajos con aceite, resistente a productos químicos y derivados del 
petróleo, actividad automotriz, construcción, guantes diseñados para brindar 
protección ante riesgos mecánicos y de acción mecánica. 
Tallas 6 a 10 (xs, s, m, l) o de acuerdo con la marca 

UND 10 

4 

Gorra tipo cachucha, 
• Composición de la tela: de acuerdo con lo indicado en la Norma Técnica 

Colombiana 481-3. 
• Cambio dimensional: máximo de un 2% de acuerdo con lo indicado en la Norma 

Técnica Colombiana 2308. 
• Solidez del color al lavado en húmedo: de acuerdo con lo indicado en la Norma 

Técnica Colombiana 1155-3, tipo de lavado 2A. 
Cambio de color mínimo de 4 - Manchado mínimo de 4. 

• 100% algodón, o (ii) 35% poliéster y 65% algodón (± 3 puntos porcentuales). 
• Tejido: plano. 
• Tafilete: entretela de acuerdo con las especificaciones de los requisitos generales 

para todos los productos de confecciones para la entretela en la página uno del 
presente documento. 

• Visera: la elaboración debe ser en material plástico, en la parte superior debe estar 
forrada en el mismo material principal y en la parte inferior en una sola pieza. 

• Sistema de ajuste: compuesto por una correa elaborada en el material principal y 
una hebilla, un remache o con broche plástico. 

• Botón: en la parte superior de la gorra, vértice de unión de los cascos puede llevar 
un botón, forrado con el mismo material principal y remachado en la parte interna 
(sólo si se requiere). 

• Tipo: gorra tipo beisbolera de seis (6) cascos, con dos (2) ojetes de ventilación 
bordados, sistema de ajuste, botón forrado, y al menos dos (2) costuras en la 
visera. 

• Talla: única AJUSTABLE. 
• Color naranja, Logo SENA bordado color Blanco, BRIGADA bordado color Blanco. 

UND 40 

5 

CHALECO ESCOTE EN V MULTIBOLSILLOS PARA BRIGADISTA, DRILL VULCANO 100% 
ALGODÓN 
PESO g/m2 275 (±4%) 
ESTRUCTURA Diagonal 3x1 Izquierdo 
CODIGO DE COLOR W25000 -Fabricato 

UND 40 

6 

Casco de seguridad industrial TIPO II, Casco Tipo II: Reduce la fuerza de impacto de 
golpe encima y a los lados de la cabeza. Con ratchet graduable 6 puntos mínimo y 
barbuquejo integrado, con almohadilla de amortiguación para la frente que absorbe 
la humedad, Sistema de ajuste, graduación y colocación rápida, Casco con Ranuras 
para utilizar accesorios (protección facial y/o auditiva). 

UND 10 

7 
Bota de seguridad media caña, dieléctrica con puntera de seguridad, Horma para 
hombre y mujer. 

UND 10 
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Bota de amarrar, En cuero graso hidrofugado calibre 1.8 - 2.0 mm 
SUELA: Bidensidad elaborada en poliuretano (PU/PU), inyectada directamente al 
corte, color negro/negro, resistente a aceites e hidrocarburos, antideslizante, 
flexible, liviana, aislante térmica, resistente al desgarro. Dureza parte externa piso 
(compacto) 60-65 shore A y parte interna (expanso) 45-55 shore A. 
FORRO, Textil, de rápida dispersión de la transpiración, suave y confortable, 
resistente a la abrasión, antimicótico y antibacteriano. Elaborado en tejido de punto 
100% poliéster texturizado con suplemento en espuma calibre 4 mm, abullonado con 
lámina de espuma de polietileno calibre 10 mm y tela no tejida 100% poliéster. 
PUNTERA de seguridad en composite resistente al impacto (200 Joules) y a la 
compresión (15 kN). 
CONTRAFUERTE, reforzado en el talón. PASACORDONES, plásticos de alta resistencia 
PLANTILLA anatómica removible, antifatiga que inhibe la proliferación de hongos y 
bacterias. Interna: Lámina de Strobel calibre 2 mm. Externa: Etil Vinil Acetato (EVA) 
forrado en tela poliéster en tejido circular calibre 4 mm. 

8 

MONOGAFA PARA SOLDADURA AUTÓGENA Y OXICORTE 
 
Calidad: CE EN 175, EN 166:2001, ASNSI Z87.1+, NTC 1825 - Higiene y seguridad. 
Protectores individuales de ojos NTC 1835 - Protectores individuales de ojos filtros 
ultravioleta 
Requisitos Específicos: Montura integral, tipo estanca, ventilación indirecta, marco 
suave, flexible, Cómoda y ligera. 
Tamaño de las lentes de repuesto acorde al diseño del marco, Filtro IR No. 5. Lente 
identificado con normativa. Utilizado para la soldadura autógena y oxicorte, se ajusta 
a cualquier tipo de cara. Ventilación indirecta. Aptos para trabajos en exteriores e 
interiores. 
Trabajo en Metalmecánica, Minería, Construcción, Forestal, Agricultura, Industria en 
general, Producción general, Fabricación de Metales, Mantenimiento, Reparación y 
Operación, Petróleo y Gas. 
Empaque y rotulado: (Aplica para productos) El elemento debe suministrarse en 
empaque, asegurando la protección contra ruptura y deformaciones que se puedan 
ocasionar por inadecuada manipulación y transporte. Cada empaque de las gafas se 
debe rotular con una marquilla, en forma legible, 
de tal forma que esta información sea accesible por el usuario: 
• Tipo de Gafas 
• El año y el mes del lote de fabricación. 
• El nombre, marca registrada. Y El país de origen. 
• Designación del modelo. 
• Características de las gafas 
Además, cada lente deberá estar marcado con la normativa requerida. 

UND 4 
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9 

TRAJES FUMIGACIÓN BIOLÓGICOS Y QUÍMICOS 
CALIDAD: EN 14605 Type 3 
EN 14605 Type 4 
EN ISO 13982 Type 5 
EN 14126; EN 1073-2 
EN 13034 Type 6 
EN 1149 5 
ASTM F1001 
ASTM F903 
ASTM F739 
NTC 4615 Productos de plástico. Prendas protectoras impermeables vinílicas. 
REQUISITOS ESPECÍFICOS: Traje enterizo, elaborado en materiales en diferentes 
porcentajes que permiten máxima protección contra sustancias químicas en forma 
de líquidos a presión (Tipo 3) y aerosoles líquidos (Tipo 4, mangueras, spray, 
atomizadores, entre otros). Con costura con refuerzo exterior para incrementar la 
resistencia de la costura y la barrera contra partículas. Para situaciones de 
exposición potencial a salpicaduras de líquidos no peligrosos openetración de 
partículas a través de las costuras, las costuras deben serimpermeables. Manga 
larga con elástico en las muñecas. 
Los trajes Tienen capucha con ajuste para respiradores, cremallera frontal 
impermeable, solapa encintada y elástico en las manillas y tobillos. Trajes contra 
químicos. Mantenimiento de áreas con desechos peligrosos. Refinación de petróleo 
e industria petroquímica. Limpieza de residuos biológicos. Industria farmacéutica. 
Fabricación y manipulación de productos químicos.  
Aplicación de agroquímicos, fungicidas y pesticidas. Manipulación de sustancias 
ácidas o cáusticas. Limpieza de tanques. Limpieza ambiental. Manufactura de 
llantas y hule en general. 
EMPAQUE Y ROTULADO (APLICA PARA PRODUCTOS): El producto se debe empacar 
de tal forma que no sufra daños o deterioro durante su transporte o 
almacenamiento. Cada prenda se debe empacar individualmente, debidamente 
doblada. Luego se deben empacar por tallas en cajas con capacidad de hasta veinte 
(20) unidades. El empaque individual debe estar identificado con código de barras. 
Deben rotularse tal como lo indica la norma técnica que establece sus requisitos. El 
etiquetado debe cumplir con la Resolución No. 1950 del 19 de Julio de 2009 del 
Ministerio de Industria, Comercio y Turismo o las normas que la remplacen, 
sustituyan o modifiquen. 

UND 2 

10 

GUANTES NITRILO AZUL NO ESTÉRILES 
CALIDAD: EN 420 o EN ISO 21420: 2020, EN ISO 374-1-2016, Norma Técnica 
Colombiana NTC 2190 Guantes de protección. Requisitos generales y métodos de 
ensayo. EN 3743 Guantes de protección contra los productos químicos y los 
microorganismos. Parte 3: Determinación de la resistencia la permeabilidad de los 
productos químicos. EN 388 Guantes de protección contra riesgos mecánicos. 
REQUISITOS ESPECÍFICOS: Guantes de nitrilo color azul (calibre de 4 milésimas 
mínimo), alta sensibilidad táctil, una muy buena destreza y al mismo tiempo mejor 
resistencia. Los guantes se pueden usar indistintamente en ambas manos 
(ambidextros), contando con un texturizado en ambas caras del guante para mejorar 
su agarre en seco y en húmedo. calibre mínimo de 4 milésimas. 
El guante se recomienda su uso para personas que presentan sensibilidad al látex. 
Certificado para alimentos anexo. 
Procesamiento y manipulación de alimentos. Manipulación de componentes 
electrónicos. Manufactura en General. Empresas farmacéuticas y peligrosas. 
Procesos farmacéuticos, laboratorios y centros de Investigación. Procesos de 
Inspección y seguridad. Manipulación de piezas pequeñas. Ensamblaje de 
precisión. Procesos de limpieza y mantenimiento. Centros de estética y belleza. 
Guantes diseñados para brindar protección ante riesgos mínimos como acción 

CAJA X 
100 UND                        
Talla 8 

7 
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mecánica con efecto superficial y uso de productos de limpieza de acción débil y 
efecto fácilmente reversible. 
EMPAQUE Y ROTULADO (Aplica para productos) 
El producto debe ser empacado en la caja dispensadora, de tal forma que no sea 
alterado y se conserve durante el transporte y almacenamiento. 
El rotulado debe contener: Nombre del fabricante, material del cual está 
elaborado, dirección de fabricante, país de origen y número del lote o fecha de 
fabricación. 

11 

PROTECTOR Y/O BLOQUEADOR SOLAR   SPF  50                                                                                                                                                                                                              
Tono: Blanco.                                                                                                                                                                                                            
Factor de Protección Solar: 50 para una alta protección contra rayos 
UV                                                                                                                    Unidades por 
pack: 1 x 10 gr (sobres). 

CAJA X 24 
UND 

10 

 
7.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS 

BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 
Lo requerido en el anexo técnico.  
 

8. ANÁLISIS DEL SECTOR 
 

Se anexa análisis de sector como documento integral del estudio previo, elaborado de acuerdo con los 
lineamientos del Manual de Contratación y la Guía de Colombia Compra Eficiente. (Ver Anexo). 
 

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL 
 

El presupuesto total estimado del contrato será hasta por la suma de ONCE MILLONES CIENTO SETENTA 
Y CUATRO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($11.174.265), incluido cualquier clase de 
impuesto que se cause o se llegaré a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, así como 
los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecución de este. El SENA efectuará las 
retenciones que en materia de impuestos, gravámenes, tasas o contribuciones establezca la Ley. 
 
El presente proceso se adjudicará por el valor total de la propuesta presentada, al proponente que oferte 
el menor VALOR, con IVA INCLUIDO, y cumpla con los requisitos habilitantes.  
 
Nota: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 
descritas en el análisis del Sector. 
 

1. ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL. 
 
El presupuesto oficial para la presente contratación es de ONCE MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO 
MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS ($11.174.265), suma que comprende todos los gastos, 
impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato. 
 
El proponente en su oferta deberá discriminarla identificando sus características técnicas, unidad de 
medida, cantidad, valor unitario sin IVA y valor total SIN IVA, discriminando al final el valor total CON IVA. 
 
NOTA 1: El presente proceso se adjudicará por el valor total del presupuesto al proponente ubicado en 
el primer orden de elegibilidad y este cumpla con los requisitos habilitantes conforme a los factores de 
calificación establecidos.  
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NOTA 2: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 
descritas en el análisis del Sector. 
NOTA 3: A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, La Dirección Regional 
desde la dependencia de Talento Humano – Personal de Seguridad y Salud en el Trabajo, adelantó el 
estudio del sector y costos, en donde se estimó que el valor para definido para el presente proceso tal 
como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO DEL SECTOR Y DE COSTOS el cual forma parte 
integral del presente documento. 
 

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

 
Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP  

Dependencia 
 

Posición Catálogo 
de Gasto 

Fuente 
 

Valor en Letras 
 

Valor en 
Números. 

4524 28/02/2024 31/12/2024 101009 

C-3603-1300-15-
20305C-3603025-

02 ADQUIS. DE 
BYS - SERVICIO DE 

FORMACIÓN 
PROFESIONAL 

INTEGRAL - 
FORTALECIMIENTO 

DEL SERVICIO 
DE FORMACIÓN 

PROFESIONAL DEL 
SENA 

NACIONAL 

Nación 

VEINTIDOS 
MILLONES 

NOVECIENTOS 
SETENTA Y 

CUATRO MIL 
TRESCIENTOS 
OCHENTA Y 
SEIS PESOS 

M/CTE 

$22.974.386 

 
11. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
Son aplicables los principios de la Constitución Política, el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública - Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 
1082 de 2015, Decreto 1060 de 2021 y en lo no regulado, particularmente, las normas civiles y 
comerciales, las reglas previstas en esta Invitación Pública y las adendas y aclaraciones que se expidan 
durante el desarrollo del proceso. 
 
La escogencia del contratista se efectuará a través de la Modalidad de Selección de Mínima Cuantía, de 
conformidad con la Ley 1150 de 2007, artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 y 
demás normas concordantes, por tratarse de un proceso cuyo presupuesto oficial no excede el 10% de 
la menor cuantía de la entidad. Conforme lo anterior, la Entidad Estatal aceptará la oferta del proponente 
que haya cumplido con los requisitos de la Invitación Pública y que haya efectuado el mejor ofrecimiento 

RUBRO:    C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - 
FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL 

PRESUPUESTO 
Indique 
con X 

RUBRO VALOR 

Inversión X 

C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 ADQUIS. 
DE 

BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO 

DE FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA 
NACIONAL 

$22.974.386 
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económico para la entidad, el orden de elegibilidad se determinará de acuerdo con la presentación de la 
propuesta de aquel proponente que oferte el MENOR VALOR (los servicios médicos están excluidos de 
IVA) y cumpla con los requisitos habilitantes conforme a los factores de calificación establecidos. 
 

12. MODALIDAD DE SELECCIÓN:  
 

Mínima Cuantía 

 
13. INFORMACIÓN DEL CONTRATO: 

 
TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

 

Compraventa 

Otro:  N/A 

 
14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 
14.1   OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
El contratista deberá cumplir con el objeto contractual, el anexo técnico y/o ficha técnica del proceso, 
bajo su cuenta y riesgo, cumpliendo además de las inherentes a la naturaleza y celebración de esta clase 
de contratos, las siguientes obligaciones: 
 
14.1.1. Obligaciones Generales del Contratista: 

 
1. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones 

definidas en los Documentos del Proceso de contratación. 
2. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
3. Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta 

o directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del Contrato o sobre sus 
obligaciones. 

4. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. 
5. Ejecutar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de 

conformidad a los parámetros establecidos en el SENA. 
6. Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones 

económicas, técnicas y financieras estipuladas en las cláusulas correspondientes y de acuerdo 
con su oferta y la invitación pública los cuales hacen parte vinculante del contrato. 

7. Cumplir cabalmente los deberes que le impone la Constitución, la ley y los reglamentos internos, 
los cuales deberá conocer sin que por ello adquiera la calidad de trabajador oficial o servidor 
público. 

8. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o 
circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecución del contrato o que 
puedan poner en peligro los intereses legítimos del SENA. 

9. Avisar al SENA, dentro del día hábil siguiente a conocida su existencia, la causal de 
incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.  

10. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, de los 
aportes o impuestos cuyo recaudo sea a favor del SENA, cuando legalmente le corresponda, y 
contratación de aprendices, durante todo el tiempo de ejecución del contrato y acreditar esa 
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paz y salvo cada vez que se lo requiera el SENA, por cuanto es un requisito previo para los pagos 
de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

11. Garantizar que el personal de su responsabilidad necesario para la prestación del servicio no se 
encuentra incurso en inhabilidad alguna por Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 
años. 

12. (Cuando aplique), vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y 
cuidar que sean utilizados debida y racionalmente, para los fines que les fueron entregados de 
conformidad con el objeto del contrato suscrito. Los contratistas son responsables de los bienes 
en depósito y de los bienes en servicio, según la naturaleza de su contrato. Si el contratista debe 
administrar, manejar, custodiar, controlar o usar bienes que hagan parte del patrimonio del 
SENA, de otras entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, están sujetos a 
control y vigilancia. Por lo tanto, deberán dar cuenta de su gestión al supervisor y/o interventor 
del contrato respectivo y a los órganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente. 

13. En el evento que durante el desarrollo de sus actividades en las sedes del SENA generen residuos 
biosanitarios o cortopunzantes, deberá entregar soportes de disposición de los residuos 
peligrosos generados durante la prestación del servicio, por lo cual deberá aporta comprobantes 
de recolección y certificaciones de almacenamiento, aprovechamiento, tratamiento o 
disposición final que emitan los gestores de los residuos peligrosos. 

14. Ejecutar el servicio de acuerdo con las normas técnicas y de calidad que se exigen para el mismo. 
15. Presentar la facturación parte del contratista de acuerdo con los lineamientos vigentes en 

facturación y requerimiento de documentación por parte del SENA, previa recepción a 
satisfacción de los servicios recibidos por parte de la supervisión (contra entrega). 

16. Las demás contempladas en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993 y las que se deriven directamente 
del objeto contractual. 

 
14.1.2. Obligaciones Específicas del Contratista: 
 

1. Adelantar todas las gestiones necesarias para la ejecución del contrato en condiciones de 
eficiencia y calidad de acuerdo con las especificaciones técnicas, financieras, logísticas exigidas 
por el SENA, igualmente con lo estipulado en la oferta, los estudios previos, pliego de 
condiciones, la invitación pública etc. Los cuales hacen parte vinculante del contrato.  

2. El proveedor debe asegurar la entrega en las instalaciones del almacén, para lo cual debe enviar 
personal para el descargue del vehículo. Las personas que ingresen a las instalaciones del SENA 
deben de realizar la entrega de la documentación indicada por Seguridad y salud en el trabajo. 
Cualquier persona que vaya a realizar alguna actividad de descargue de materiales o su 
correspondiente instalación en los vehículos, debe realizar la entrega de los certificados de 
afiliación a ARL y seguridad social, incluyendo planilla paga del mes anterior según corresponda. 
(Debe estar al día).  

3. El CONTRATISTA debe de entregar los materiales o insumos según lo solicitado por el supervisor, 
especificando la fecha de entrega el cual no puede superar lo estipulado y acordado.  

4. El CONTRATISTA debe reemplazar los bienes que resulten defectuosos o de mala calidad o que 
no cumpla con la especificación de la ficha técnica. El CONTRATISTA deberá restituir a su costa, 
en un máximo de tres (3) días hábiles, los bienes defectuosos o de especificaciones diferentes o 
inferiores a los requeridos. Si el CONTRATISTA no restituye los bienes defectuosos dentro del 
término señalado por el SENA, el supervisor del contrato podrá solicitar la aplicación del artículo 
86 de la Ley 1437 del 2011 con el fin a declarar el siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el 
pago de las multas señaladas en el contrato.   

5. El CONTRATISTA debe de cumplir con lo estipulado en el decreto N°1076 del 2015 en lo 
relacionado al sector ambiente y desarrollo sostenible. (en caso de aplicar)  
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6. Sostener el precio de los materiales o insumos durante la vigencia del contrato.  
7. Verificar que los precios propuestos incluyan todos los gastos directos e indirectos en que 

incurra. 
8. El riesgo y propiedad de los productos será asumido por parte del CONTRATISTA hasta que se 

realice la entrega total en el Despacho del SENA Regional Caldas.  
9. Las omisiones o ambigüedades que se puedan presentar en las especificaciones técnicas no 

exoneran al CONTRATISTA de la responsabilidad de efectuar la entrega de los productos o bienes 
de primera calidad. Si el CONTRATISTA encuentra inexactitudes o incorrecciones en las 
especificaciones, debe hacerlos saber al supervisor del contrato estas discrepancias antes de 
iniciar la ejecución del contrato para que se realicen los ajustes necesarios.  

10. Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones 
económicas, técnicas y financieras estipuladas en las cláusulas correspondientes y de acuerdo 
con la propuesta.  

11. No sobrepasar por ningún motivo el valor del contrato, salvo previa firma de ADICIÓN al 
contrato.  

12. El oferente es responsable de la calidad del producto ofertado y adjudicado. El adjudicado, 
deberá soportar y cubrir todos los riesgos derivados de la mala calidad del producto.  

13. Entregar todos los elementos totalmente nuevos, de primera calidad, libres de defectos, 
vencimientos e imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas y de seguridad, de 
acuerdo con las normas de calidad del producto. 

14. Remplazar o restituir a su costa, dentro de los quince (15) días calendario, sin que implique 
modificación al plazo de entrega, los elementos que resulten defectuosos o de mala calidad o 
con especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos por la entidad, sin costo adicional 
para la entidad. Si el PROVEEDOR no restituye los elementos defectuosos dentro del término 
señalado por el SENA, éste podrá declarar el siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el pago 
de las multas señaladas en el contra. 

15. El contratista se compromete a entregar elementos de primera calidad, que en su proceso de 
fabricación incorporen altos estándares de manufactura, respeten las normas medio 
ambientales que le sean aplicables, y utilice materiales nuevos aptos para resistir dentro de los 
rangos de temperatura, humedad, vida útil y demás condiciones solicitadas y/o de acuerdo con 
las normas establecidas para los fines respectivos por los fabricantes. 

16. El Contratista se compromete, a entregar los bienes y elementos, en las cantidades y 
características solicitadas por el SENA. 

17. El Contratista se compromete a comunicar todas las novedades, situaciones y hechos que 
puedan afectar la debida ejecución del contrato al supervisor asignado, quien será el único canal 
válido entre El Contratista y EL SENA. 

18. El proveedor deberá garantizar que las prendas entregadas cumplen con las características 
técnicas verificadas en la evaluación del proceso.  

19. Garantizar que todas las costuras en las prendas suministradas estén exentas de fruncidos, 
torcidos o pliegues y deben estar con la tensión adecuada de los hilos, con el fin de evitar que 
se agrieten, se abran o que la prenda pierda su forma y calidad inicial de diseño durante su uso.  

20. La entrega, riesgo y propiedad de los bienes requeridos por el SENA, serán asumidos por el 
PROVEEDOR hasta que se realice la entrega total a satisfacción en el lugar indicado. 

21. El contratista garantiza contar con el stock de las prendas requeridas o el stock de la materia 
prima para la fabricación de las prendas y dicha materia prima deberá cumplir con las 
especificaciones y fichas técnicas. 

22. Se debe hacer entrega total a la entidad de las prendas, una vez concertada fecha y hora con el 
supervisor del contrato, quien deberá estar presente al momento de la entrega el almacén 
descrito para tal fin, en las instalaciones de la Regional Caldas. 
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14.2. OBLIGACIONES DEL SENA: 

 
1. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA. 
2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.  
3. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación con el objeto 

del presente contrato. 
4. Suscribir juntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA/SUPERVISION las actas y los 

demás documentos necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
 
15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA  

 
Los definidos en la ficha técnica y las obligaciones del contratista. 
 
16. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El plazo de ejecución del contrato será de 30 (TREINTA) días, calendario desde la fecha correspondiente 
al acta de Inicio o hasta agotar presupuesto, evento que ocurra primero. 
 
17.  LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El contrato se ejecutará en la ciudad de Manizales, Caldas, en el Kilómetro 10 Vía Magdalena, Sena 
Regional Caldas, Dirección Regional. 
 
18. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Pagos que se realizarán 
durante el contrato  

Determine el porcentaje que cada pago 
representa frente al valor total del 
contrato 

Requisito para el pago  

Un solo pago Un solo pago. Entrega factura, informes de 
supervisión y demás 
definidos a continuación. 

 

 
Otra forma de Pago: 
 

El SENA pagará al contratista en único pago, dentro de los treinta (30) días 
siguientes a la presentación de la factura por parte del contratista 
(cuando esta se deba expedir de acuerdo con la Ley), previa recepción a 
satisfacción de los bienes por parte de la supervisión (contra entrega). 
Para la realización del(los) pago(s) el contratista, cuando sea persona 
jurídica o natural deberá acreditar previamente encontrarse al día en el 
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y de los aportes 
o impuestos cuyo recaudo sea a favor del SENA, cuando legalmente le 
corresponda, y cuando el contratista corresponda a personal natural 
(trabajador independiente) deberá allegar el pago de los aportes a 
Seguridad Social de conformidad con la ley 100 de 1993, la ley 1122 de 
2007 y el Decreto 4982 de 2007// Si la(s) factura(s) no ha(n) sido bien 
elaborada(s) o no se acompaña(n) de los documentos que la respalde(n), 
los términos anteriores solo empezarán a contarse desde la fecha en que 
quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya 
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aportado el último de los documentos.// Todas las demoras que se 
presente por estos conceptos serán de responsabilidad del PROVEEDOR, 
quien no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de 
ninguna naturaleza. // El SENA efectuará al CONTRATISTA las retenciones 
que, en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las 
cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el 
contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o 
contribuciones que se deriven de la presente contratación. NOTA: El pago 
de este contrato está sujeto a la disponibilidad del PAC. 

 
18.1. PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: 
 

SI: N/A NO: X  

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas: 

Número de desembolsos 
que se realizarán durante 
el contrato. N/A 

Determine el porcentaje 
que cada desembolso 
representa frente al valor 
total del contrato 

Amortización: 
N/A 

Requisito para el 
desembolso: N/A 

 
19.  CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

El Contrato requiere interventoría:  SI: N/A 

NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea 
integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 
administrativa), indique las condiciones de 
idoneidad que debe cumplir quién realizaría la 
supervisión: 

La supervisión del contrato será ejercida por 
la persona que designe el director regional, y 
se desarrollará de conformidad con las 
normas que regulan la materia y, 
especialmente, con las disposiciones del 
Manual de Supervisión del SENA vigente 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación como supervisor del 
contrato a la persona idónea, quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual 
y actuará de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría. 

 
20. ADJUDICACION Y/O DECLARATORIA DESIERTA 
 
20.1. Clasificación de la adjudicación 
 
La adjudicación se hará previa evaluación de las propuestas y el análisis comparativo de las mismas, al 
proponente cuya propuesta oferte el menor VALOR TOTAL, CON IVA INCLUIDO siempre que cumpla con 
las condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. 
 
En caso de ser adjudicado el presente proceso de selección a un oferente cuya propuesta no obedezca a 
las condiciones del mercado y que tal situación no logre ser detectada durante el proceso, el Contratista 
deberá asumir toda la responsabilidad por los riesgos que se deriven de tal hecho, y el SENA no aceptará 
ningún reclamo en relación con ello. No habrá lugar a adjudicaciones parciales, ni se aceptan ofertas 
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parciales, ni condicionadas o alternativas. Lo anterior hace referencia a que la propuesta deberá ser 
presentada por la totalidad de los requerimientos de la entidad. 
 
En caso de presentarse una oferta cuyo ofrecimiento económico, a juicio de la entidad, no sea suficiente 
para la ejecución del objeto contractual, el SENA requerirá al oferente para que sustente las razones del 
valor de su oferta por escrito. 
 
Si el oferente no realiza la sustentación por escrito de las razones técnicas y económicas del valor de su 
oferta en el término señalado en la invitación, la misma será rechazada y se procederá a adjudicar al 
oferente con el segundo mejor precio. 
 
El SENA adjudicará el contrato por el valor toral de la oferta económica, a aquel proponente que cumpla 
con los requisitos habilitantes, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, satisfaga las 
necesidades técnicas de la entidad, y resulte HABILITADA. 
 
No se aceptarán ofertas parciales, ni condicionadas o alternativas para presente proceso de 
contratación. Lo anterior hace referencia a que la propuesta deberá ser presentada por la totalidad de 
los requerimientos de la entidad. 
 
20.2. Lotes 

 
El presente proceso de selección No será estructurado por lotes. 
 
20.3. Declaratoria desierta 
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, declarará desierto el presente proceso de selección cuando:  
 

(a) No se presenten Ofertas. 
(b) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores jurídicos, técnicos, financieros y de 

experiencia previstos en el Pliego de Condiciones y/o invitación pública. 
(c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 
(d) El representante legal de El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, o su delegado no acoja la 

recomendación del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en 
el cual deberá motivar su decisión. 

(e) Se presenten los demás casos contemplados 
 
21. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLES 

 
Los criterios que se definen a continuación son los aplicables para los procesos públicos de selección. 
 
21.1. REQUISITOS HABILITANTES  

 
En los Procesos de Contratación de Mínima Cuantía no es obligatorio el Registro Único de Proponentes; 
por tanto, las Entidades Estatales deben verificar directamente la capacidad jurídica, la experiencia, la 
capacidad financiera y capacidad organizacional, en caso de haberlas solicitado. De conformidad con el 
Subnumeral 1 y 2 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 del 2015. 
 
En todo caso, para el presente proceso se tendrán en cuenta los siguientes elementos: 
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➢ Capacidad Jurídica. 
➢ Experiencia 

 
19.1.1. CAPACIDAD JURÍDICA 
 
1. Carta de Presentación de la Oferta  
 
La carta de presentación de la propuesta debe presentarse firmada por el proponente o el representante 
legal para el caso de personas jurídicas o proponentes asociativos, utilizando el modelo del ANEXO No. 
1 “CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA”. Dicho documento debe contener como mínimo, la 
identificación del proponente, número de teléfono, número de fax, dirección, correo electrónico y la 
manifestación sobre el conocimiento de las condiciones establecidas en la invitación pública y la 
aceptación de su contenido, los riesgos previsibles y la normatividad aplicable al mismo. 
 
El ANEXO No.1 “CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA”, es un modelo que contiene todas las 
declaraciones que debe realizar el proponente. Por lo tanto, el proponente podrá transcribirlo u 
obtenerlo en medio magnético. En cualquier caso, la carta que presente el proponente deberá incluir 
todas las manifestaciones requeridas por la entidad. 
 
1.1 AUTORIZACIÓN PARA NOTIFICACIÓN ELECTRÓNICA DE ACTOS ADMINISTRATIVOS ANEXO No.1.1., 
como complemento a la carta de presentación el proponente deberá allegar este formato debidamente 
diligenciado. 
 
2. Acreditación de Existencia y Representación Legal  
 
Si el proponente es una persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, deberá 
comprobar su existencia y representación legal, mediante certificado expedido por la Cámara de 
Comercio. Cuando se trate de personas jurídicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en 
Colombia, deberán comprobar su existencia y representación legal de conformidad con las normas de su 
país de origen, atendiendo lo establecido para la presentación de documentos expedidos en el 
extranjero. 
 
En el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, se deberá 
constatar la vigencia de la sociedad, la cual no podrá ser inferior al término de ejecución del contrato y 
un (1) año más, las facultades de limitación para la celebración de contratos del representante legal y 
que el objeto social guarde relación con el objeto del presente proceso. 
 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos deberá 
comprobar su existencia y representación, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio, el 
cual deberá contener la información y cumplir las mismas exigencias anteriormente citadas. 
 
La fecha de expedición no podrá ser superior a treinta (30) días calendario anteriores a la estipulada 
como fecha límite para presentar propuestas o a la fecha límite para subsanar en caso de efectuarse 
algún requerimiento. En caso de prórroga del plazo del cierre del presente proceso, el certificado tendrá 
validez con respecto a la primera fecha de cierre.  
 
Si la propuesta fuere suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que se encuentre 
abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, deberá acreditarse la capacidad jurídica de la 
sucursal y/o de su representante mediante la presentación del original del certificado de existencia y 
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representación legal expedido por la Cámara de Comercio de la ciudad de la República de Colombia en 
la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los noventa 
(90) días anteriores a la fecha de presentación de la Propuesta. 
 
Las personas jurídicas extranjeras deberán cumplir los siguientes requisitos: Las personas jurídicas 
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberán acreditar su existencia y representación legal, 
con el documento idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, expedido a 
más tardar dentro de los noventa (90) días calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso 
o a la fecha límite para subsanar en caso de efectuarse algún requerimiento, en el que conste su 
existencia, su fecha de constitución, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) 
persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, señalando 
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la 
misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano directivo que le faculte 
expresamente. 
 
1. Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso. 
2. Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, de 
conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1082 de 2015 
y las demás disposiciones que regulan el tema, cuando sea del caso. 
 
Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la 
existencia y representación, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes que rijan 
estos aspectos en el país de origen de la persona jurídica, la información deberá presentarse en 
documento independiente expedido por una autoridad competente de tal país o en su defecto, en 
documento expedido por el máximo órgano directivo de la persona jurídica. Las personas jurídicas 
extranjeras que se encuentren dentro del supuesto de hecho señalado en este párrafo deberán declarar 
que, según la legislación del país de origen, las certificaciones o información no puede aportarse en los 
términos exigidos en esta invitación, tal como lo dispone el artículo 177 del Código General del Proceso. 
 
Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren dentro del 
país deberán estar acompañadas de la autorización correspondiente, expedida de conformidad con las 
normas de control migratorio vigentes. 
 
Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, sin importar el título a 
través del cual participen, deberán acreditar que cuentan con un apoderado debidamente constituido, 
con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para la presentación de la propuesta, participar y 
comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de selección, suscribir los 
documentos y declaraciones que se requieran, así como el contrato, suministrar la información que le 
sea solicitada, representarlo judicial y extrajudicialmente y adelantar los demás actos necesarios de 
acuerdo con el Pliego de Condiciones. 
 
NOTA 1: Con el fin de verificar lo correspondiente a las formas de asociación y presentación de la oferta 
en el proceso, así mismo determinar si se encuentra en causal de rechazo y/o dar aplicación a las reglas 
de validación de la experiencia acreditada, el proponente deberá allegar el ANEXO No.2-
Acreditación_socios_que_conforman_la_sociedad. Este formato debe ser diligenciado por el 
proponente individual (persona jurídica) y por cada uno de los integrantes de la estructura plural a menos 
de que sean sociedad por acciones abiertas. 
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NOTA 2: Documentos de Existencia y Representación Legal Otorgados en el Exterior. Cuando se trate 
de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, los proponentes deberán cumplir con su 
legalización de acuerdo con la Convención de la Apostilla o la consularización de documentos públicos 
otorgados en el extranjero, trámite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la 
autenticidad de la firma y el título a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte 
ante la autoridad competente en el país de origen. 
 
NOTA 3: Apoderamiento de Personas Extranjeras. Las personas naturales extranjeras sin residencia en 
Colombia, y las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberán constituir un 
apoderado domiciliado en nuestro país, debidamente facultado para presentar la Oferta, participar y 
comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y 
declaraciones que se requieran, así como el Contrato, suministrar la información que le sea solicitada, y 
demás actos necesarios de acuerdo con la ley y ésta invitación. 
 
Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unión Temporal podrán constituir un solo 
apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común 
otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de autenticación, consularización y/o apostille y 
traducción exigidos en el Código de Comercio de Colombia, además de los señalados en esta invitación. 
El poder podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del Consorcio, Unión Temporal. 
 
3. Autorización del Representante Legal y/o Apoderado 
 
Cuando el representante legal de la persona jurídica se encuentre limitado para presentar propuesta o 
para contratar o comprometer a la sociedad, deberá anexar la AUTORIZACIÓN del órgano social 
correspondiente, que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea 
adjudicado. 
 
Si el proponente actúa a través de un representante o apoderado, deberá acreditar mediante documento 
legalmente expedido, que su representante o apoderado está expresamente facultado para presentar la 
propuesta y firmar el contrato respectivo. 
 
4. Constitución del Consorcio o Unión Temporal 
 
Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unión temporal, el proponente debe presentar el 
documento constitutivo del proponente asociativo siguiendo, los modelos suministrados en el ANEXO 
No.3_Constitución_de_consorcio o ANEXO No.4_Constitución_de_unión_temporal según 
corresponda. El documento constitutivo de la unión temporal o consorcio no podrá ser anterior a treinta 
(30) días calendario de la fecha de cierre del proceso de selección y deberá cumplir con los siguientes 
requisitos: 
 
1. Los proponentes deberán indicar si su participación es a título de consorcio o de unión temporal, en 

el caso de la unión temporal señalando los términos y extensión de la participación en la propuesta 
y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo del SENA.  

2. Se deberá designar un representante del consorcio o de la unión temporal, el cual no podrá ser 
reemplazado sin la autorización expresa y escrita de cada uno de los integrantes que la conforman.  

3. La duración del Consorcio o de la Unión Temporal deberá cubrir el plazo de ejecución del contrato, 
su liquidación y un (1) año más.  

4. Ningún integrante del consorcio o de la unión temporal, podrá formar parte de otros proponentes 
que participen en el presente proceso de selección, ni formular propuesta independiente. En el caso 
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de que el proceso sea por lotes, esta condición aplica para el lote o lotes en los cuales se presente 
propuesta (cuando aplique). 

5. Se deberá indicar el nombre del consorcio o unión temporal, el cual no podrá ser modificado dentro 
del proceso.  En el evento que resultare adjudicatario, este será tenido en cuenta para la celebración 
del contrato y deberá corresponder con la identificación tributaria del proponente asociativo.   

6. Las autorizaciones que los órganos de dirección otorguen a los representantes legales de las 
sociedades integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como mínimo el presupuesto oficial. 
En el caso de que el proceso sea por Lotes, dicha autorización debe cubrir el presupuesto del lote o 
lotes en que se participe. 

7. Los integrantes del consorcio o unión temporal deberán cumplir, individualmente, con los requisitos 
establecidos como persona natural o jurídica según sea el caso.   

 
Nota 1: Para poderse presentar como proponente plural para el presente proceso, es necesario estar 
registrado previamente como unión temporal o consorcio en el SECOP II. En consecuencia, es obligatorio 
que el nombre con el cual participan sea el mismo con el cual están registrados en el SECOP II, 
conforme a su naturaleza jurídica. 
 
Nota 2. De conformidad con lo dispuesto en el numeral III de la Guía Rápida para la Creación de 
Proponentes Plurales en el SECOP II expedida por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia 
Compra Eficiente, “Para poder participar en procesos de contratación como proponente plural (ya sea 
para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar contratos), debe actuar exclusivamente 
desde su cuenta de proponente plural. Cualquier acción realizada desde la cuenta de cualquiera de sus 
integrantes no es válida para el proponente plural y quedará a nombre del proponente singular. (…)” 
 
Los efectos de la presente nota son igualmente aplicables para las subsanaciones remitidas a través de 
mensajes, en virtud de lo previsto en la guía citada y el lenguaje utilizado en el SECOP II. 

 
5. Certificación Expedida Sobre Pago de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscal:  
 
El proponente debe acreditar estar dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de la diligencia de 
cierre del proceso y entrega de propuestas, a paz y salvo con el pago de las obligaciones asumidas por 
concepto de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios 
del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda, para lo cual deberá aportar 
certificación suscrita por la persona natural, o por el revisor fiscal  de la persona jurídica inscrito en el 
certificado de existencia y representación legal, en caso de que la persona jurídica no cuente con 
revisoría fiscal debe presentarse la certificación debidamente suscrita por el representante legal, de 
conformidad el modelo del ANEXO No. 5 CERTIFICACIÓN APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y PARAFISCALES DE PERSONA NATURAL o ANEXO No. 6_CERTIFICACIÓN APORTES AL 
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES DE PERSONA JURÍDICA, según sea el caso, 
y atender las disposiciones determinadas en estos anexos. Lo anterior, con el fin de dar cumplimiento a 
lo señalado por el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y las demás normas complementarias y 
modificatorias. 
 
NOTA: El proponente deberá aportar con el certificado las planillas en estado PAGADO durante los 
últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de selección. 
 
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del Consorcio o la Unión Temporal, debe allegar 
este documento. 
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De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario No. 2286 de 2003, los proponentes que se 
encuentren excluidos del pago de aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberán acreditar 
dicha situación, a través de certificación suscrita bajo la gravedad de juramento, por el revisor fiscal o 
representante legal de la persona jurídica, o por la persona natural o su contador, según sea el caso.  
 
La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la información que suministran 
los proponentes. 
 
Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificación de que trata este numeral o la misma 
requiera aclaraciones, el SENA las solicitará dentro de los términos previstos para solicitarlas. 
 
NOTA 1: El SENA se reserva el derecho de verificar el cumplimiento de las obligaciones contempladas y 
derivadas de este numeral. 
 
NOTA 2: Para la expedición del certificado exigido, el proponente deberá tener en cuenta lo establecido 
en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016. 
  
NOTA 3: Cuando la certificación de pago de aportes allegada deba ser suscrita por el revisor fiscal del 
proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unión temporal, deberá allegar copia 
legible de la tarjeta profesional y el certificado de vigencia de inscripción y antecedentes disciplinarios, 
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta profesional del contador público 
responsable de la suscripción de dicha certificación. Lo anterior permite garantizar la idoneidad y 
desempeño ético y profesional del (contador público) que suscribe dicha certificación y verificar por 
parte de la Entidad la vigencia de la Certificación de Inscripción y Antecedentes Disciplinarios del 
contador responsable de la suscripción de la certificación de aportes o si registra antecedentes 
disciplinarios que le impidan ejercer su profesión. 
 
6. Boletín de Responsables Fiscales 
 
El proponente podrá adjuntar dicha certificación actualizada a su propuesta. El SENA consultará y 
verificará si la persona natural, jurídica, o integrantes de consorcio, unión temporal, así como sus 
representantes legales se encuentran señalados en el último Boletín de Responsables Fiscales de la 
Contraloría General de la República, lo anterior en cumplimiento del artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 
 
7. Certificado del Sistema de Información y Registro de Sanciones y Causas De Inhabilidad –SIRI– 

Vigente, Expedido por la Procuraduría General de la Nación 
 
El proponente podrá adjuntar dicha certificación actualizada a su propuesta. El SENA consultará y 
verificará, en la página Web de la Procuraduría General de la Nación, los antecedentes disciplinarios de 
quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 
2008, con el fin de verificar que el proponente y el representante legal, la persona natural o jurídica, la 
Unión Temporal o Consorcio, según se trate, no se encuentra inhabilitada para contratar en los términos 
de la Ley 80 de 1993. 
 
8. Certificado de Antecedentes Judiciales 
 
El proponente podrá adjuntar dicha certificación actualizada a su propuesta. El SENA consultará y 
verificará en la página Web de Policía Nacional de Colombia los antecedentes penales de la persona 
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natural y el representante legal de la persona jurídica o de los integrantes del consorcio, unión temporal, 
en cumplimiento del artículo 94 del Decreto Ley 019 de 2012. 
 
9.  Situación en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC 
 
El proponente podrá adjuntar dicha certificación actualizada a su propuesta. El SENA en cumplimiento 
del artículo 183 de la Ley 1801 de 2016, consultará en el Sistema Registro Nacional de Medidas 
Correctivas -RNMC, el estado del proponente persona natural o representante legal de la persona 
jurídica, con base en el documento certificación aportada por el oferente, así como cada uno de los de 
los integrantes del proponente asociativo para verificar que no tengan multas pendientes, con 
morosidad superior a los seis (6) meses. Sin embargo, y a efectos de la suscripción del contrato, el 
proponente adjudicatario (persona natural o representante legal, según sea el caso) deberá estar al día 
en el pago de las multas señaladas en la citada Ley y en los términos dispuestos en ésta. 
 
10. Certificado de no Inhabilidad por la comisión de Delitos Sexuales Cometidos Contra Menores de 

18 Años. Ley 1918 de 2018. 
 
El proponente podrá adjuntar dicha certificación actualizada a su propuesta. En cumplimiento del 
artículo 4 de la Ley 1918 de 2018, el SENA consultará, previa autorización del proponente, que se 
entiende efectuada con la presentación de la oferta, en el aplicativo virtual determinado para tal fin, que 
NO se encuentra incurso en inhabilidad alguna por Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 
años. En todo caso el proponente deberá anexar dicho certificado actualizado. Para efectos de la consulta 
e impresión de certificado por parte del proponente, el NIT del SENA es 899999034-1. 
 
11. Documento de Identificación de la Persona Natural o Representante Legal del Proponente  
 
Si el proponente es persona jurídica, deberá aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula 
de ciudadanía del representante legal o quien haga sus veces.  
 
Si el proponente es consorcio o unión temporal, deberá aportar junto con su propuesta fotocopia legible 
de la cédula de ciudadanía de cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura 
asociativa y del representante legal del consorcio o unión temporal.  
 
Si el proponente es persona natural deberá aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula 
de ciudadanía.   
 
Las personas naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la presentación de copia 
de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentación de copia de la 
Cédula de Extranjería expedida por la autoridad colombiana competente. 
 
12. Certificación de consulta Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) 
 
El proponente deberá allegar copia, del certificado de la Persona Natural o Representante Legal del 
Proponente. El proponente podrá adjuntar dicha certificación actualizada a su propuesta en virtud de la 
Ley 2097 de 2021 y el Decreto Único Reglamentario 1310 de 2022. 
 
NOTA: Las copias allegadas de los documentos anteriormente mencionados deben estar completamente 
legibles. 
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19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 

1. EXPERIENCIA ESPECÍFICA (ANEXO No.7) 
 
El proponente deberá acreditar su experiencia según corresponda tiendo en cuenta el siguiente 
requisito, según aplique: 
 

A) El proponente, deberá acreditar su experiencia en máximo 3 contratos ejecutados y terminados 
a la fecha de cierre del presente proceso de selección, cuyo objeto, alcance del objeto, 
obligaciones o actividades principales correspondan a la prestación del servicio objeto de la 
presente contratación, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, 
expresado el SMMLV. 
 

B) Para las Mipyme domiciliadas en Colombia se aplicará el siguiente criterio diferencial:  En 
máximo cinco (05) contratos ejecutados y terminados a la fecha de cierre del presente proceso 
de selección, cuyo objeto, alcance del objeto, obligaciones o actividades principales sean igual o 
similar al de la presente contratación, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del 
presupuesto oficial expresado el SMMLV. Artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015. 

 
Nota 1: Para los efectos de este artículo, los criterios de clasificación empresarial son los 
definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 
 
Nota 2: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales 
solo se aplicarán en los casos en los que por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad 
de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o 
la unión temporal. 

 
Nota 3: Lo previsto en este numeral aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos 
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que 
se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, 
modificados mediante artículo 5 del Decreto 1860 de 2021 

 
1.1. CONDICIONES PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 

 
La anterior experiencia debe estar soportada en documentos en que conste la información requerida 
para la verificación del requisito. En dichos documentos se deberá poder constatar lo siguiente y por 
tanto contener la siguiente información:  
 

✓ Nombre de la empresa contratante  
✓ Nombre del contratista  
✓ Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal, se debe señalar el nombre de quienes lo 

conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros. De no informarse dicho porcentaje la certificación no será tenida en cuenta. 

✓ Número del contrato (si aplica). 
✓ Valor del contrato. 
✓ Objeto del contrato y/o actividades que permitan acreditar de manera explícita la experiencia 

requerida.  
✓ Fecha de suscripción (día, mes, si aplica, y año) y fecha de terminación (día, mes si aplica,  y año).  
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✓ Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año)  
✓ Cargo y firma de quien expide la certificación.  

 

• La verificación de la experiencia se realizará con base en la información que reporten los 
proponentes en el ANEXO No. 7 – EXPERIENCIA DEL PROPONENTE del pliego de condiciones, y en 
los respectivos soportes de la información consignada en el mismo.  

• En el caso de que no se relacionen todos los soportes de información en el ANEXO No.7 - 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE correspondiente del pliego de condiciones, los no relacionados se 
tendrán en cuenta siempre y cuando cumplan con lo exigido dentro del pliego de condiciones. 

• Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el ANEXO No.7 - EXPERIENCIA 
HABILITANTE DEL PROPONENTE y la consagrada en los soportes presentados, prevalecerá la 
información de los soportes.  

• Cada contrato acreditado se analizará por separado; en caso de presentar certificaciones que 
incluyan contratos adicionales al principal, la duración adicional se sumará a la duración del contrato 
principal, quedando esta como una sola certificación.  

• Cada contrato acreditado se analizará por separado, para contabilizar el valor de los contratos se 
tendrá en cuenta el valor del salario mínimo legal mensual vigente que corresponde a la fecha del 
contrato tomando el año de suscripción. 

• Si el oferente presenta la documentación exigida en este numeral, sin el lleno de los requisitos 
exigidos, la entidad lo requerirá para que, dentro del término establecido en el pliego de condiciones, 
proceda a enmendarla.  

• En el evento en el que los documentos aportados no contengan la información que permita su 
verificación, el proponente deberá anexar a la propuesta copia del contrato, actas o demás 
documentos soporte que sean del caso, que permita tomar la información para el cumplimento del 
requisito, teniendo en cuenta los siguientes criterios:  
✓ Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de 

participación mediante copia del acuerdo respectivo.  
✓ La fecha de iniciación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de 

iniciación, de la orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato.  
✓ La fecha de terminación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con copia del acta de 

recibo final a satisfacción, acta de liquidación o con el documento previsto para tal efecto en el 
contrato.  

• El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la 
información aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar 
documentación adicional que considere conveniente. Lo anterior, sin perjuicio de que el proponente 
sea el responsable de corregir oportunamente su propuesta.  En ejercicio de esta facultad, los 
proponentes no podrán complementar, mejorar o modificar su oferta, ni acreditar hechos ocurridos 
con posterioridad al cierre del presente proceso.  

• La documentación presentada por el proponente debe expresar los datos de forma clara e 
inequívoca de tal forma que la entidad no tenga que realizar deducciones o inferencias de su 
contenido.  

• Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes de 
una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con más de tres (3) años 
de constituida.  

• En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante será la sumatoria de las 
experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participación en el 
mismo. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando 
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estos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el 
artículo 7° de la Ley 80 de 1993.  

• En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada uno 
de los socios escindidos, y se contabilizará según se disponga en los respectivos pliegos de 
condiciones del proceso.  

• Solo se tendrán en cuenta los documentos, con los que se pretende acreditar la experiencia, 
expedidos por el contratante y suscrito por la persona competente para ello. 

• Si la proponente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las máximas requeridas por la 
entidad, sólo se tendrán en cuenta los contratos de mayor valor ejecutados, siempre que cumplan 
con lo requerido en el pliego de condiciones. 

• En el evento que el proceso este estructurado por lotes, cuando se presente propuesta para más de 
un lote del presente proceso, se deberá acreditar la experiencia solicitada para la totalidad de los 
lotes a los cuales el proponente presentó oferta, atendiendo las reglas señaladas en el presente 
pliego de condiciones. 

 
Nota 1: El SENA se reserva el derecho de verificar o solicitar los documentos y aclaraciones que considere 
convenientes, relacionadas con la acreditación de la experiencia. Sin embargo, en el caso de que un 
proponente o cualquier otro interesado cuestione la veracidad o legalidad de los documentos 
presentados por otro proponente, deberá remitirse a las autoridades judiciales para que estas se 
pronuncien al respecto, habida consideración de que el SENA, carece de competencia para pronunciarse 
y decidir al respecto. 
 
Lo anterior, sin perjuicio de las causales de rechazo previstas en el presente documento, referentes a 
inconsistencias que imposibiliten la selección objetiva y que no puedan ser resueltas por los proponentes 
y cuando verificada la información, esta no corresponda a la realidad. 
 
NOTA 2:  Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditación de su 
experiencia será verificada directamente por la Entidad en los documentos presentados conforme a las 
reglas definidas en este numeral, aplicando las condiciones de apostille y consularización definidas en la 
normatividad colombiana. 
 
NOTA 3: Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el SENA, el proponente deberá aportar 
la documentación requerida para acreditar su experiencia, sin perjuicio que la entidad pueda realizar las 
validaciones que considere pertinentes con los documentos que reposen en el archivo de la entidad. 
 
2. IMPLEMENTACIÓN DEL SG-SST.  
 
Entregar con la oferta el Certificado ARL y/o certificación, según ANEXO No.8, firmada por el 
Representante Legal que indique el resultado y nivel de implementación del SG-SST. En el evento que el 
porcentaje de implementación esté por debajo del 85% deberá adjuntar el plan de mejoramiento, de 
acuerdo con la aplicación de estándares mínimos aplicables - Dec.1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.  
 
Los Proponentes deben demostrar con la presentación de la oferta, el cumplimiento de las obligaciones 
que le aplican en relación con la seguridad y Salud en el Trabajo, decreto 1072 del 2015, artículos 2.2.1.3, 
2.2.4.6.1, 2.2.4.6.4, 2.2.4.6.8 y Resolución 0312 del 13 de febrero de 2019 emitida por el ministerio de 
trabajo (Estándares Mínimos de SST). Con un porcentaje del 85% de cumplimiento en las actividades. 
   
En el caso de ser proponente plural, Exigir a todos los proponentes que en el proceso contractual 
cumplan con demostrar cumplimiento de las obligaciones que le aplican en relación a la seguridad y 

http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=304#7
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Salud en el Trabajo, decreto 1072 del 2015 articulo 2.2.1.3, 2.2.4.6.1, 2.2.4.6.4, 2.2.4.6.8 y 0312 del 2019 
remitida por el ministerio de trabajo, para lo cual deben presentar el representante legal del proponente 
plural (unión temporal o consorcio) o de la persona jurídica o directamente por el oferente si es persona 
natural, un certificado avalado por la ARL o persona que cuente con licencia vigente aportando copia de 
misma o certificado de acreditación expedida por el ministerio de trabajo o autoridad competente de 
que trata la resolución 0312 del 2019. 
  
NOTA 1: En caso de que sea un trabajador independiente con afiliación voluntaria al sistema general de 
riesgos laborales estos no están obligados a implementar los estándares mínimos establecidos en la 
presente Resolución de acuerdo con la resolución 312 del 13 de febrero de 2019, Articulo 2 parágrafo 2, 
lo cual deberá ́soportar mediante certificado emitido a la ARL a que está adscrito. 
  
NOTA 2: los posibles oferentes pueden soportar la implementación del SGSST de acuerdo con lo 
establecido en la Resolución 0312 de 2019, Estándares mínimos, mediante certificación emitida por la 
ARL a que este afiliado con el porcentaje de cumplimento en la implementación del Sistema de gestión 
y la evaluación Inicial estándares mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 
firmada por el representante legal y responsable del SG-SST 
 
3. Propuesta Económica - (ANEXO No.9) 
 
Aspectos que se deben tener en cuenta para la fijación de los precios de la oferta:  
 
1. El proponente deberá aportar la propuesta económica debidamente diligenciada en el archivo Excel 

-ANEXO No.9 PROPUESTA ECONÓMICA, indicando lo allí requerido, junto con su política tarifaria 
institucional.  

2. La propuesta deberá presentarse de conformidad a los requerimientos de la ficha técnica del 
proceso, indicando el valor unitario y total, y sin superar el PRECIO TECHO definido en el ANEXO 
No. 14, conforme al cual en dicho precio se encuentran comprendidos todos los costos directos e 
indirectos, así como todos los impuestos, tasas y/o contribuciones que se llegaren a causar. 

3. Para todos los efectos el valor ofertado por el proponente será el indicado en su oferta económica 
en el SECOP II, por tanto, si hay alguna discrepancia entre el valor de la propuesta económica 
indicada en el SECOP II y cualquier otra parte de su oferta, prevalecerá el valor de su oferta 
económica indicada en el ANEXO No. 9. En todo caso la Entidad puede hacer las correcciones 
matemáticas del caso con las limitaciones y en los términos permitidos por la Ley. 

4. Para determinar cuál es la oferta con el precio más bajo se comparará el valor total de la oferta 
económica de cada una de las ofertas. 

5. El PROPONENTE deberá ofertar los bienes o servicios en la unidad de medida y cantidad requerida, 
teniendo en cuenta que las especificaciones deben ser de la mejor calidad. 

6. Al formular la oferta, el PROPONENTE deberá tener en cuenta que todos los impuestos, retenciones 
y gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato, incluidas la 
CONSTITUCIÓN DE LAS GARANTÍAS en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del 
CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales conceptos. 

7. El SENA sólo pagará los precios contratados y, por tanto, no reconocerá suma alguna por impuestos 
ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de 
una acción directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo con los procedimientos legales 
y presupuéstales que corresponda. 

8. El SENA efectuará al PROPONENTE las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la 
Ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista 
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deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente 
contratación.  

9. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el PROVEEDOR DE LOS BIENES Y/O 
SERVICIOS deberán ser tramitadas por este ante la respectiva Administración de Impuestos, sin 
responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella. 
 

Nota 1. La única información válida para efectos de la evaluación económica de las propuestas será la 
presentada ANEXO No.9 PROPUESTA ECONÓMICA a través de la Plataforma SECOP II del presente 
proceso. 
 
NOTA 2: El ANEXO No. 9_ FORMATO PROPUESTA ECONÓMICA formará parte del contrato que se 
celebre con el proponente seleccionado. 
  
NOTA 3: Si revisados los ofrecimientos económicos, de conformidad con la información establecida por 
el SENA en los estudios previos, del sector y del mercado, el comité asesor y evaluador de los aspectos 
técnicos y económicos estima que el ofrecimiento efectuado en la oferta resulta artificialmente bajo, se 
requerirá al proponente para que explique las razones que sustenten el mismo. Analizadas las 
explicaciones, el comité recomendará el rechazo o la continuidad de la oferta explicando las razones de 
su decisión. En todo caso, se dará aplicación al procedimiento definido por la Ley y a los lineamientos de 
la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, garantizando el derecho al 
debido proceso. 
 

19.1.3. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS - CAPACIDAD FINANCIERA 
 

En virtud de lo establecido en el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y teniendo 
en cuenta que se trata de un proceso de mínima cuantía y que el pago se realizará mensualmente de 
acuerdo con el servicio prestado, para el presente proceso de selección no se solicitaran indicadores 
financieros. 

 
19.1.4. OTROS REQUISITOS DE LA OFERTA (NO HABILITANTES)  

 
1. Registro Único Tributario – Rut.  
 
El proponente deberá allegar copia, actualizada en la presente vigencia, del Registro Único Tributario - 
RUT expedido por la DIAN. Es de anotar que las actividades allí señaladas (códigos CIIU) deben ser 
acordes al objeto contractual. 
 
2. Certificación Bancaria 
 
El proponente deberá allegar copia, no superior a 30 días de expedición, de su certificación bancaria en 
la que desee se le efectúen los pagos del contrato, en caso de resultar adjudicatario. 
 
3. Certificación de aplicación de normas de prevención y control del lavado de activos y financiación 

del terrorismo (ANEXO No. 10) 
 
Los Proponentes deben suscribir la certificación de aplicación de normas de prevención y control del 
lavado de activos y financiación del terrorismo contenido en el ANEXO No. 10 
 

19.3. REQUISITOS PONDERABLES 
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1. La escogencia recaerá sobre aquella oferta con el MENOR VALOR El proponente en su oferta deberá 

discriminarla identificando sus características técnicas, unidad de medida, cantidad, y cualquier 
clase de impuesto que se cause o se llegare a causar (indicado en el valor de la oferta económica), 
siempre que se encuentre dentro de los parámetros y topes establecidos para la oferta económica 
ya indicados, y satisfaga las necesidades de la entidad (o sea, aquella que no supere el presupuesto 
oficial, no tenga un precio artificialmente bajo, cumpla las especificaciones técnicas y de calidad 
requeridas, conforme a lo contenido en la invitación pública). 

2. Los requisitos mínimos HABILITANTES, o sea, la capacidad jurídica y la capacidad de organización de 
los proponentes - serán verificados únicamente en el oferente que tenga el precio más bajo, según 
los parámetros establecidos para la oferta económica ya indicados, y de acuerdo con el Art. 
2.2.1.1.1.6.2 Decreto 1082 de 2015. 

3. En caso de que este proponente con el precio más bajo (1°) no cumpla con los requisitos habilitantes 
exigidos, se podrá seleccionar el oferente que haya presentado el segundo menor precio, según los 
parámetros establecidos para la oferta económica ya indicados, previa verificación de los requisitos 
habilitantes. 

4. En caso de que el segundo (2°) proponente con el precio más bajo tampoco cumpla con los requisitos 
habilitantes, se verificarán las de quien presentó el tercer (3°) menor precio, según los parámetros 
establecidos para la oferta económica ya indicados, y así sucesivamente hasta obtener un oferente 
habilitado. En todo caso, la oferta finalmente seleccionada deberá encontrarse habilitada, en 
condiciones del mercado y satisfacer las necesidades de la entidad. 

5. De no lograrse lo anterior, se declarará desierto el proceso. 
6. La entidad podrá adjudicar el contrato cuando sólo se haya presentado una oferta, y esta cumpla 

con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos 
contenidos en la invitación pública (o sea, que se encuentre en condiciones de mercado, no supere 
el presupuesto oficial, satisfaga las necesidades técnicas de la entidad y provenga de un oferente 
habilitado). 

7. En caso de empate, el SENA aceptará la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo, de 
acuerdo con lo establecido en el numeral 7 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015. 

8. Adicional a lo anterior, se observará el procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015, con relación a la propuesta de menor precio cuando se dé la hipótesis 
establecida en dicha disposición para las “oferta con valor artificialmente bajos”. En caso de que se 
rechace la oferta, la entidad podrá optar por adjudicar el contrato a quien haya ofertado el segundo 
mayor descuento y así sucesivamente o por declarar desierto el proceso. 
 

NOTA: La adjudicación se hará por el MENOR VALOR OFERTADO y cualquier clase de impuesto que se 
cause o se llegare a causar, a aquel proponente que cumpla con los requisitos habilitantes, siempre que 
se encuentre en condiciones de mercado, satisfaga las necesidades técnicas de la entidad, y resulte 
HABILITADO. 
 
20.  ANÁLISIS DE RIESGOS 

 
De conformidad a lo establecido en el documento CONPES Nro. 3714 “Del riesgo previsible en el marco 
de la política de la contratación pública” y Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo expedido 
por la Agencia Nacional de Contratación Pública –Colombia Compra Eficiente- en desarrollo del literal a) 
del numeral 2 del artículo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015, se determinó la matriz de riesgos para 
la presente contratación la cual se adjunta al presente documento en el ANEXO No.11. 
 
21. GARANTÍAS 
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El contratista deberá constituir a su costa y a favor del SENA, una garantía de cumplimiento, en los 
términos señalados en el Decreto 1082 de 2015 (Arts. 2.2.1.2.3.1.1 a 2.2.1.2.3.2.11) para amparar el 
cumplimiento de las obligaciones legales y las surgidas en el contrato, la cual se mantendrá vigente 
durante el plazo de la ejecución del contrato y liquidación de este y se ajustará a los límites, existencia y 
extensión de los siguientes amparos:  
 
1. De cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo en ellas el pago de 

multas y cláusula penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el contrato: El amparo de 
cumplimiento del contrato cubrirá a la entidad estatal contratante de los perjuicios directos 
derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones legales, las nacidas del contrato, así 
como de su cumplimiento tardío o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al 
contratista garantizado. Además de esos riesgos, este amparo comprenderá siempre el pago del 
valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato 
garantizado. Equivalente al 10% del valor total del contrato, con una vigencia igual al término de 
duración del contrato y cuatro (4) meses más. 

2. Calidad de los Bienes: Este amparo debe cubrir la calidad de los bienes que recibe la Entidad Estatal 
en cumplimiento de un contrato. En cuantía del 10% del valor del contrato, con una vigencia 
equivalente a la duración del contrato y un (1) año más. 

 
En todo caso las garantías y sus efectos se regirán por lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. Tal 
garantía deberá constituirse dentro del día hábil siguiente al registro presupuestal del contrato. En caso 
de prórroga el contrato, El CONTRATISTA deberá a su vez prorrogar la vigencia de la garantía. EL 
CONTRATISTA se compromete a reponer las garantías aquí previstas, cuando por razón de las 
modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos, éstas se disminuyeren o agotaren. Para tal 
efecto, EL CONTRATISTA deberá solicitar a la compañía aseguradora el certificado de modificación 
respectivo y entregarlo al SENA dentro de los tres (3) días hábiles, siguientes a la firma del acta. La 
aprobación de la garantía por parte de la entidad es un requisito previo para la ejecución del contrato. 
 
22. LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 

INFORMACIÓN PARA LIMITACIÓN A MIPYMES:  

El Proceso de selección es inferior a ciento veinticinco mil dólares de 
los Estados Unidos de América (US$125.000)      

SI X NO  

De acuerdo con lo previsto por el Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, que 
indica que cuando el presupuesto sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados unidos de 
América (USD125.000.00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio 
de Comercio, Industria y Turismo y teniendo en cuenta que el presupuesto definido para el presente 
proceso de selección es inferior a US$125.000 la presente convocatoria SI será susceptible de ser 
limitada a la participación de Mipymes nacionales o territoriales. 
 
La presente convocatoria podrá ser limitada a MIPYMES, nacionales o territoriales, siempre que se 
cumplan con los requisitos señalados en el Artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado 
por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, es decir que se reciban solicitudes de por lo menos dos (2) 
MiPymes colombianas con mínimo un (1) año de existencia, para limitar la convocatoria a MiPymes 
colombianas. 
De acuerdo con lo anterior, la solicitud se debe presentar en el término establecido para ello en el 
cronograma del proceso, y la misma deberá contener, lo siguiente; 
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1. Las personas naturales, para acreditar su condición de MiPymes, su domicilio y antigüedad, lo 

efectuarán mediante a). certificación expedida por ellos y un contador público, y b). adjuntando 
copia del registro mercantil, o adjuntando copia del certificado del Registro Único de Proponentes, 
el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Los anteriores 
documentos con una fecha de expedición de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la 
prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 

2. Las personas jurídicas para acreditar su condición de MiPymes, su domicilio y antigüedad, lo 
efectuarán mediante a). certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, b). adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación, o adjuntando copia del certificado del Registro Único de Proponentes, 
el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Los anteriores 
documentos con una fecha de expedición de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la 
prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 
convocatoria limitada. 

 
Nota 1: En el evento de limitase el proceso a MiPymes sólo se aceptarán las ofertas de MiPymes o de 
proponentes plurales integrados únicamente por MiPymes y no aplicará el factor diferencial para 
Mipymes teniendo en cuenta lo establecido en el parágrafo 3, del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 
1082 de 2015 adicionado mediante el artículo 3 del Decreto 1860 de 2022. 
 
Nota 2: Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes sólo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto 
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

 
23. ACUERDOS COMERCIALES: 

 
PROCESO DE CONTRATACIÓN COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL: SI __ NO _X_ 
 
24. OTROS ASPECTOS 

 

VISITA PROGRAMADA.  SI: N/A NO: X 

Si sí se requiere determine la fecha, hora, lugar y duración: 
La visita  

 

MUESTRA  SI: N/A NO: X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI: N/A NO: X 

 
25. IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
 
El análisis referente se encuentra detallada en el estudio del sector y de costos, la justificación de la 
contratación y lo requisitos habilitantes. 
 
Para el objeto del contrato el anexo de verificación de criterios de contratación GCCON-AN-001 no 
establece criterios ambientales. 
 
26. CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
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No aplica 
 
27. CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
No aplica. 
 
28. ANEXOS 
 
ANEXO No.1_Carta de presentación.  
ANEXO No.1.1_Autorización para notificación electrónica de actos administrativos.  
ANEXO No.2_Acreditación socios que conforman la sociedad.  
ANEXO No.3_Constitución_de_consorcio.  
ANEXO No.4_Constitución_de_unión_temporal.  
ANEXO No.5_Certificación_aportes_al_sistema_de_seguridad_social_integral_y_parafiscales_de_persona_natural.  
ANEXO No.6_Certificación_aportes_al_sistema_de_seguridad_social_integral_y_parafiscales_de_persona_jurídica.  
ANEXO No.7_Experiencia del Proponente.  
ANEXO No.8_Certificado_de_implementación_del_sistema_de_gestión_de_la_seguridad_y_salud_en_el_trabajo.  
ANEXO No.9_Propuesta económica.  
ANEXO No.10_Certificación aplicación normas de prevención y control del lavado de activos y financiación del terrorismo.  
ANEXO No.11_Matriz de riesgos.   
ANEXO No.12_Puntos de atención, estructura logística y administrativa 

 
Se expide en Manizales, Caldas en el mes de agosto de 2024. 
 
 
 
 

OSCAR ANDRÉS MALDONADO MORA 
Director (E) SENA Regional Caldas 
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