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RADICADO No: S-2024-002680-GENDTH
FECHA RADICADO: 1 de agosto de 2024

TUNJA, 1 de agosto de 2024

Doctora

ANDREA MILENA LEGUIZAMON JIMENEZ

DIRECTOR DEPARTAMENTAL DE PASIVOS PENSIONALES
TUNJA

Contrasefia:QoorXjgnKB

LA DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA:

Que de acuerdo al requerimiento efectuado mediante el radicado S-2024-004764-HACDPP, de
la Direccién Departamental de Pasivos Pensionales, de la Secretaria de Hacienda; esta
Direccion verificéd las funciones del personal de planta en la entidad, encontrando que no existe
personal de planta suficiente en los perfiles que se describen a continuacién, para atender las
actividades que permitan el desarrollo del proyecto “APOYO Y FORTALECIMIENTO EN LA
GESTION Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES DE LA DIRECCION
DEPAR;AMENTAL DE PASIVOS PENSIONALES EN EL ANO 2024, DEPARTAMENTO DE
BOYACA”.

PERFIL CANTIDAD
Abogado 9
Economista 5
Administrador de Empresas 5
Administrador Industrial 1
Bachiller 2
Técnico 3
Ingeniero Industrial 1
Contador Publico 2

Se expide a solicitud de la Secretaria de Hacienda de Boyaca.

Cordialmente,

Gobernacion de Boyaca - SECRETARIA GENERAL DIRECCION GENERAL DE TALENTO 1de2
http://www.boyaca.gov.co HUMANO ~
7420150 Ext 2123 Calle 20 No 9 - 90 l l]m
Correo:
direccion.talentohumano@boyaca.gov.




GOBERMACION DE -’

) Boyaca

DH et by Gafverol dhe Toalenio Hufa o

CAMILO ANDRES GUARNIZO ROMERO
DIRECTOR TALENTO HUMANO

Anexos: No
Nudmero de folios: 2

Reviso:

Elabor6: DEICY PAOLA TRISTANCHO SOTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
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