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SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. MP-SG-SM-004- 2024

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL PERSONAL EN MISION NECESARIO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO Y CONDUCCION, DE CONFORMIDAD CON LOS ESTUDIOS ELABORADOS POR LA
ENTIDAD

POPAYAN, SEPTIEMBRE DE 2024
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INTRODUCCION

En virtud del principio de publicidad establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015
y demds Decretos reglamentarios, el MUNICIPIO DE POPAYAN, se permite presentar a continuacién el Pliego de
Condiciones para la presente Seleccion Abreviada.

El presente documento contiene la informacidn particular del contrato y las condiciones y requisitos del proceso de
seleccion.

Elinteresado debera leer completamente el presente pliego de condiciones, consultar los estudios previos y anexos,
toda vez que, al participar en el proceso de seleccion, se presume que tiene conocimiento de los mismos y de las
modificaciones introducidas, los cuales estdn a disposicion del publico en general en el Sistema Electrénico de
Contratacién Publica —=SECOP II- por la plataforma de Colombia Compra Eficiente.

EL MUNICIPIO DE POPAYAN, agradece todas las sugerencias u observaciones enviadas a través de mensajes
mediante la plataforma  SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii

CONVOCATORIA AVEEDURIAS CIUDADANAS

EL MUNICIPIO DE POPAYAN convoca a los VEEDORES CIUDADANOS para que realicen el control social en las etapas
precontractual, contractual y postcontractual del presente proceso de seleccion, de conformidad con lo dispuesto en
el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y en la Ley 850 de 2003.

PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién en las entidades del Estado, se debe reportar el hecho al
Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcién” a través de los nimeros telefénicos (1) 560 10 95, (1) 565 76 49,
(1) 562 41 28, via fax numero telefénico (1) 565 86 71;

la linea transparente del programa, a los niumeros telefénicos 9800-91 30 40 o (1) 5607556; correo electrénico:
webmaster@anticorrupcion.gov.co, al sitio de Internet de denuncias del programa: www.anticorrupcion.gov.co;
correspondencia o personalmente en la direccién: Carrera 8 No. 7-27 Bogota D.C.

RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES

En virtud del objeto del presente proceso, se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus
propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

1. Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones,
constitucional y legalmente establecidas para contratar con el Estado.

2. Examinar rigurosamente el contenido del pliego de condiciones del proceso de seleccién, de los documentos
que hacen parte del mismo y de las normas que regulan la contrataciéon Administrativa con Entidades del
Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,ambas modificadas por la ley 1882 de 2015, Ley 1474 de 2011, del
Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, y demas normas reglamentarias y complementarias), la
presentacion de la oferta es sefial de aceptacidon de todos los aspectos que regulan el presente proceso.

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben allegar con las
propuestas, y verificar que contienen la informacion completa que acredita el cumplimiento de los requisitos
exigidos, en la Ley y en el presente pliego de condiciones.

4. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los plazos exigidos en el
pliego de condiciones.

5. Suministrartoda la informacion requerida a través de este pliego.

6. Diligenciar totalmente los anexos contenidos en el pliego de condiciones.

7. Verificar el cronograma del proceso de seleccion y cumplir con las fechas y horas establecidas, teniendo en
cuenta que la hora que rige el mismo corresponde a la hora Legal Colombiana.

8. Toda consulta debe formularse a través del portal Unico de contratacion SECOP I, pues no se atenderan
consultas personales ni telefdnicas.

9. Verificar que la pdliza de seriedad de propuesta se encuentre de conformidad con la exigencia plasmada en el
pliego de condiciones, cumpliendo con cada una de las caracteristicas ahi determinadas.

10. Tenga presente la fecha y hora estipulada para el cierre del presente PROCESO DE SELECCION, EN NINGUN

Popayan © Edificio C.A.M. Carrera 6 # 4-21, Codigo Postal: 190003, Tel: 8243032
Conmutador 8333033, www.popayan.gov.co, secretariageneral@popayan.gov.co




ALCALDIA DE POPAYAN
Secretaria General F-GC-PC-01
Version: 03
PLIEGO DE CONDICIONES
Pagina 3 de 34

CASO SE TENDRAN EN CUENTA PROPUESTAS PRESENTADAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO, O EN LUGAR
DIFERENTE.

11. Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan al Municipio para verificar toda la
informacion que en ellas suministren.

12. El proponente Unicamente podra presentarse al presente proceso de seleccidon por una sola vez, ya sea
persona juridica o integrante de consorcio y/o unién temporal, so pena de no ser tenida en cuenta ninguna de
las ofertas en las cuales se presente.

13. El presente documento es un complemento al pliego de condiciones electrénico por tal razén en lo posible no
se repetird informacién que ya se encuentra diligenciada en la plataforma del SECOP Il, salvo para dar alcance y
mayor profundidad en los requerimientos solicitados en el pliego electrdnico.

14. Una vez sea adjudicado el proceso de seleccion, la firma digital del contrato debera realizarse desde el usuario
del representante legal del contratista o quien esté facultado para dicha suscripcion.

15. Elproyecto de pliego de condiciones y el pliego de condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos esta
a disposicién del publico en general en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica — SECOP |l
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion- publica.

16. El proponente deberd tener presente la Guia para presentar Ofertas en el SECOP Il emitida por Colombia
Compra Eficiente.

17. Sisetratadeun proponente plural, se debecrearla cuenta de la uniéntemporal o el consorcio a través del SECOP
Il'y presentar la oferta desde esa cuenta, donde ademas se sefialen los porcentajes de participacién de cada
uno de los integrantes, tal como se indica en la respectiva guia de Colombia Compra Eficiente

18. La presentacion de las propuestas se hard Unicamente a través de la opcion “CREAR OFERTA”, del usuario
proveedor, a través de la pagina web del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

19. Para el presente proceso deberd realizarse la MANIFESTACION DE INTERES de que trata el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, electronicamente a través de la plataforma del SECOP I, no se tendran
en cuenta manifestaciones realizadas por otro medio diferente a este (es decir no debe ser presentada en
documento anexo).

CAPITULO .
INFORMACION GENERAL
1. OBJETO DEL CONTRATO.
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL PERSONAL EN MISION NECESARIO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO Y CONDUCCION, DE CONFORMIDAD CON LOS ESTUDIOS ELABORADOS POR LA
ENTIDAD.

1.1. DESCRIPCION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

Los servicios a contratar se encuentran clasificados de la siguiente manera:

SJ?\II;IP(;(C) SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE PRODUCTO Y/O SERVICIO
SERVICIOS TEMPORALES DE RECURSOS
80111600 80 11 16 00 HUMANOS

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS

En desarrollo del objeto contractual el contratista deberd prestar su servicio de acuerdo a lo descrito a
continuacion:

No. DE "
PERSONAL PERSONAS CALIDADES MINIMAS REQUERIDAS

Bachiller con licencia de conduccién vigente, en cualquier de las
CONDUCTORES 22 siguientes categorias B1, B2, C1, C2 y contar con al menos dos
(02) aflos de experiencia certificada en la conduccién de
vehiculos.

Bachiller, con experiencia minima de 12 meses en la realizaciéon de

PLOMERO 1

labores de plomero
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OBRERO (CONSTRUCCION CIVIL) Bachiller con capacitacién en construccién y minimo un afio de
3 experiencia relacionada. Adicionalmente al menos dos de ellos,

deben contar con certificacién de trabajo en alturas vigente.

2.1 ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

De acuerdo al Articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 DE 2021; Fomento a la ejecucién de contratos estatales por
parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional.

El contratista para el cumplimiento del objeto contractual provisionara bienes o servicios por parte de poblacion en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos
Comerciales vigentes.

En esa medida debera establecer en un porcentaje del personal en misién que no sera superior al diez por ciento
(10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los servicios requeridos para la ejecucién del contrato, de manera que
no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Para la entidad es fundamental tener certeza de la capacitacion y experiencia del personal. Ademas de lo indicado,
para el inicio de ejecucidn, se debe verificar que el personal con el que el contratista pretende cumplir el objeto del
contrato cuente con los examenes médicos de ingreso y se encuentre en dptimas condiciones fisicas y psicoldgicas,
por lo cual deberd entregar al supervisor la siguiente documentacion:

- Hojas de vida en formato Unico.

- Fotocopia del documento de identidad.

- Fotocopia de la libreta militar si el varon es menor de cincuenta (50) afios.
- Prueba psicotécnica

- Examen de salud Ocupacional.

- Copia de la licencia de conduccion vigente (Conductor).

- Certificacion de experiencia (conductor — obrero- plomero).

De los cuales, ademas, minimo tres (3) operarios deberan ser presentados certificados de trabajo en alturas, de
conformidad con el Reglamento Técnico de Trabajo en Alturas contenido en la resolucién 0003673 de 2009, asi
como la circular 000070 de 2009 y las demas que adicionen, modifiquen o deroguen.

De otra parte, debera cumplir los siguientes aspectos:

A) CONDUCTORES:

1. Realizar la conduccion de los vehiculos de propiedad del Municipio de Popayan, realizando el transporte de
personas, materiales o equipos recogiéndolos o distribuyéndolos.

2. Desplazarse dentro y fuera del Municipio de Popayan, por orden del superior a cuyo cargo se encuentre el
vehiculo asignado.

3. Lavar el vehiculo y mantenerlo en condiciones de limpieza interna y exterior.

4, Cumplir las normas de transito, nacionales, departamentales y municipales. Cualquier infraccién en que
incurra sera pagada de sus propios recursos.

5. Reportar cualquier dafio que requiera mantenimiento preventivo o correctivo del vehiculo asignado.

B) PLOMERO:

1. Instalar o reparar las redes o sistemas de tuberias (de acueducto y alcantarillado, pluvial y sanitario) de los
diferentes edificios de la entidad.

2. Realizarelmantenimiento preventivo y correctivo de las redes de acueducto y alcantarillado, medidores,
muebles de bafio, cocina, reguladores, calentadores, regaderas y demads elementos relacionados.

3. Realizar las labores de limpieza de los lugares intervenidos.

Observar las normas de seguridad en el trabajo al momento de efectuar sus actividades

5. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual de los trabajos realizados.

>
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C) OBREROS:

1. Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de la planta fisica de la entidad que sean requeridas para
mantener en buen estado de funcionamiento los edificios donde funciona.

2. Realizarlas labores de limpieza de los lugares intervenidos.

3. Observar las normas de seguridad en el trabajo al momento de efectuar sus actividades.

4. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual de los trabajos realizados.

D) HORARIO:

Para la prestacién de los servicios serdn establecidos de acuerdo con las necesidades de la Alcaldia y se cumpliran
de manera permanente para los operarios, en jornadas diurnas de lunes a viernes (ocho horas diarias) y sdbado
medio dia (cuatro horas).

Dichas jornadas son margenes, por lo cual se deberdn respetar las jornadas legales. Se indicard el dia y la fecha que
algun operario sea requerido para ir a algln bien inmueble de propiedad del Municipio. El supervisor del contrato
tendrad la posibilidad de rotar los operarios de acuerdo a las necesidades que se vayan presentando.

E) DOTACIONES / UNIFORMES:

El contratista deberd suministrar la dotacién de ley, con la que contara el personal que pondra a disposicion del
Municipio de Popaydn. Todo el personal suministrado debera contar con el respectivo carné de identificacion.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
El contratista debera cumplir las siguientes obligaciones:

1. Proveer en misién al Municipio de Popayan, el personal requerido, de conformidad con las especificaciones
técnicas establecidas por la entidad.

2. Realizar el pago de los aportes a la seguridad social integral (salud, pensiones y ARL) y parafiscales, del
personal empleado durante la ejecucion del contrato.

3. Realizar de manera oportuna el pago de salarios y prestaciones sociales al personal en mision de conformidad
con la normatividad legal vigente.

4. Constituir a favor DEL MUNICIPIO DE POPAYAN, las garantias exigidas en los pliegos de condiciones.

5. Cumplir estrictamente todas las obligaciones laborales, particularmente las establecidas por la Ley 100 de
1993, sus Decretos reglamentarios y demas normas aplicables de caracter laboral, incluidas las que regulan lo
correspondiente a personal vinculado a través de empresas de Servicios Temporales; asimismo, el contratista
debera observar y respetar las exigencias legales para la seguridad del personal a su cargo o servicio de
acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el pais, en especial las relacionadas con Salud ocupacional y
seguridad en el trabajo.

6. Prestar sus servicios con la debida diligencia, eficiencia y economia, de acuerdo con las técnicas y practicas
profesionales generalmente aceptadas.

7. Todos los estudios, informes y demdas documentos elaborados por el contratista en desarrollo del presente
contrato seran de propiedad del municipio de Popayan.

8. Garantizar la dotacién minima de seguridad industrial, debidamente uniformados e identificados a través de
carnet para el personal empleado en la ejecucién del contrato.

9. Realizarla supervisién del personal en mision, mediante un supervisor idoneo.

10. Abstenerse de utilizar formas de vinculacién que impliquen desconocimiento de derechos laborales legales,
constitucionales y extralegales si los hubiere.

11. Asumirtodas las obligaciones de salud ocupacional en relacién con el personal que contrate.

12. El contratista debe contar como minimo tres (3) operarios certificados en trabajo en alturas, de conformidad
con el Reglamento Técnico de Trabajo en Alturas contenido en la resolucion 0003673 de 2009, asi como la
circular 000070 de 2009 y las demads que adicionen, modifiquen o deroguen, las hojas de vida que se adjuntara
para el inicio de ejecucion.

13. El contratista debe presentar en fisico y digital al supervisor del contrato los siguientes documentos del
personal con el que prestara los servicios: Hojas de vida en formato Unico.

14. Las demas que estén dentro de la érbita del objeto contractual y que sean estrictamente necesarias para su
cumplimiento.
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4. ANALISIS DE RIESGOS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, durante la etapa de publicacion de los
pre-pliegos, los interesados se pronunciaran sobre la estimacion, tipificacién y asignacién de riesgos previsibles
realizada por la Entidad, con el fin de ser revisados y establecer su distribucion definitiva en el pliego de condiciones
definitivo.

La tipificacion, estimacién y asignacion de riesgos previsibles se encuentra en el anexo respectivo del
presente pliego de condiciones.

S. PUBLICIDAD DE ESTUDIOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
Los estudios previos y especificaciones técnicas se encuentran a disposicion de los interesados en la plataforma

SECOP Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii , para que puedan ser consultados, por lo tanto,
ninguno de los proponentes podra alegar desconocimiento de las condiciones de ejecucidon del proyecto.

Es deberde los proponentes informarse sobre las especificaciones de los servicios a prestar y los elementos a
suministrar y de la tipificacién, estimacion y asignacion de riesgos previsibles.

6. ENTIDAD CONTRATANTE
La entidad contratante es EL MUNICIPIO DE POPAYAN.

Para efectos de correspondencia se debe tener en cuenta la siguiente informacién: MUNICIPIO DE POPAYAN, ubicada
en el Edificio C.A.M. Carrera6,4-21, enlaciudad de Popayan (Cauca).

Colombia Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co Correo electrénico de la entidad: juridica@popayan.gov.co -
oficinajuridica@popayan.gov.co Tel: 602 8243780.Popayan.

7. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

Téngase como cronograma el previsto en la plataforma del SECOP I

8. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucidn del contrato sera de tres (03) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

9. MONTO DEL PRESUPUESTO OFICIALY DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

9.1.MONTO DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial de la presente contratacién se estima en la suma de DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($ 275.889.360), incluido impuestos,
tasasy contribuciones, costos directos e indirectos en los que pueda incurrir el proponente favorecido en la ejecucién
del contrato.

Las cotizaciones presentadas y que hacen parte integral del presente proceso, incluyen las especificaciones técnicas
objeto a contratar, incluyen todos los costos directos e indirectos en que pueda incurrir el proponente favorecido. El
anterior estudio de mercado tiene como base el menor valor de las cotizaciones aportadas, las cuales permitieron
establecer el valor estimado para adelantar el presente proceso de seleccién.

PERSONAL EN MISION COTIZACION 1 COTIZACION 2 COTIZACION 3
ECHEVERRI PEREZ LTDA SOLO POR SERVICIOS GRUPO COLOMBIA
VALOR MES PRECIO VALOR TOTAL

ITEM| PERSONAL CALIDADES

CANTIDAD | VALOR MENSUAL | VALORTOTAL | VALOR MENSUAL | VALORTOTAL | VALOR MENSUAL | VALOR TOTAL MAS BAJO MAS BAJO

MINIMAS
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Bachiller con
licencia de
conduccion vigente,
en cualquier de
las siguientes
categorias B1,B2,
C1, C2y contar
CONDUCTORES | con al menos dos
1 |22 PERSONAS)| (02) afios de 3 mes $ 80.094.000 $240282.000 $81.561.150 $244.683450 $81.633.794 $244.901.382 $ 80.094.000 $240282.000
experiencia
certificada en la
conduccién de
vehiculos
Bachiller, con
PLOMERO experiencia minima
2 (1PERSONA) [de 12 meses en
la realizacion de 3 mes $2.967.280 $8901.840 $3.029.761 $9089.283 $3024.325 $9.072.975 $2.967.280 $8901.840
labores de
plomero
Bachiller con
capacitacion en
construccion y
OBREROS  [minimo un afio de
(CONSTRUCCIO|  experiencia
3 N CIVLL) relacionada.
|Adicionalmente all
(3 PERSONAS)  |menos dos deellos,| 3 mes $8.901.840 $26.705.520 $9.319.530 $27.95859%0 $9.305409 $27.916.227 $8.901.840 $26.705.520
deben contar con
certificacion de
trabajo en alturas
vigente
TOTAL $91.963.120 $275.889.360

NOTA 1: Las cotizaciones aportadas que permitieron establecer el valor estimado del contrato fueron debidamente
corroboradas en cuanto a su veracidad y la realidad de los precios de mercado en la regién, conforme a la cual se ha
determinado los valores acordes de los bienes y servicios. Las cotizaciones originales aportadas permanecen en el
respectivo expediente contractual.

NOTA 2: Es de mencionar que, respecto al IVA para personas del régimen simplificado, el paragrafo primero del
articulo 437 del Estatuto Tributario Colombiano sefiala lo siguiente:

“A las personas que pertenezcan al régimen simplificado, que vendan bienes o presten servicios, les estd prohibido
adicionar al precio suma alguna por concepto del impuesto sobre las ventas (...)”

10. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

Cuando el valor de la oferta, a juicio de la entidad, por la informacidon que tenga a su alcance, resulte artificialmente
bajo, se requerird al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado; una vez
sustentadas dichas razones ante el Comité Asesor, éste recomendard al Representante Legal que rechace o autorice
la continuidad de la oferta en el proceso (articulo 2.2.1.1.2.2.4 Decreto 1082 de 2015).

11. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
De conformidad con el articulo 6 de la ley 1882 de 2018, la entidad se encuentra adelantando los tramites

administrativos y presupuestales correspondientes de apropiacion presupuestal para la expedicion de la
disponibilidad presupuestal para el presente proceso.

CAPITULO 1.
DOCUMENTOS, NORMATIVIDAD Y ACTOS APLICABLES

12. PLIEGO DE CONDICIONES
A. APERTURAY CIERRE DEL PROCESO DE CONTRATACION
El proceso de contratacién se abrird con la EXPEDICION DEL ACTO ADMINISTRATIVO que ordena su apertura, el cual

se publicard en el Portal Unico de Contratacién. El cierre se efectuard en Portal Unico de Contratacion -
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii

B. CONSULTAPLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

El Pliego de Condiciones Definitivo, podrd ser consultado en el Portal Unico de Contratacién -
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii a partir de la publicacién del acto de apertura del proceso de
seleccidn. En el pliego de condiciones definitivo, la Entidad podra incluir los temas que considere relevantes para el
proceso de seleccion, planteados en las observaciones del proyecto de pliegos.

C. MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO
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EL MUNICIPIO DE POPAYAN hara las aclaraciones o modificaciones que considere necesarias. Toda aclaracién o
modificacion se harda mediante Adendas numeradas consecutivamente, estos documentos formaran parte integral
del pliego de condiciones; las cuales seran publicadas en la pagina
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii

La expedicién de adendas se regird por lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015.
D. LIMITACION A MIPYMES

Podra participar en el presente proceso de seleccién, toda persona natural o juridica, nacional o extranjera
ya sea en forma individual o en Consorcio o Union Temporal que dentro de su objeto social pueda
desarrollar las actividades que la Entidad requiere contratar y que cumpla con los requisitos habilitantes
establecidos en el Pliego de Condiciones de este proceso de seleccidn, los cuales son de: CAPACIDAD
JURIDICA, CAPACIDAD FINANCIERA, CAPACIDAD TECNICA (Experiencia y requisitos de cumplimiento de
especificaciones mininas aplicables) y CUMPLIR CON LOS FACTORES DE CALIFICACION O PONDERACION.

De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 1860 de 2021, dentro del mismo término establecido para realizar observaciones a la invitacion
publica, los interesados podran solicitar limitacién del mismo a mipymes, de acuerdo con los criterios y
requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado
igualmente por el Decreto 1860 de 2021, que establece:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacidén sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas
solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demads entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley
1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden
realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o
municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberd acreditar su domicilio con los
documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia

del registro mercantil.
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2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion. Para
la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas. "

Aviso de limitacion o no limitacion a Mipyme: En el término previsto en el cronograma, la entidad publicara
un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar
cualquier otro interesado.

13. NORMATIVIDAD Y ACTOS APLICABLES

Hacen parte del presente proceso de seleccion, entre otros, las normas y actos que se relacionan a continuacion:

¢ Los estudios previos, el pliego de condiciones definitivo y sus Adendas, si las hubiere. Las audiencias realizadas
dentro del proceso de seleccion.

e La Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios (en especial el Decreto 1082 de 2015), las
normas comerciales y civiles vigentes que rijan las materias que aquellas o estos no regulen particularmente.

e Laley734de 2002. - Por la cual se expide el Cédigo Disciplinario Unico.

e Llaley 789 de 2002. - Por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la proteccion social.

e Llaley828de 2003. - Por la cual se expiden normas para el control de la evasion del Sistema de Seguridad Social.

e Laley850de 2003. - Por la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas.

e ley1474 de 2011

e Decreto Ley 019 de 2012.

e Decreto 1082 de 2015.

e Decreto Ley 356 de 1994.

e Ley 1882 de 2018.

e Ley 2069 de 2020

e Decreto 1860 de 2021

e Decreto 680 de 2021.

Para los efectos del contrato que llegare a firmarse, hace parte integral del mismo la propuesta seleccionada.

Con la presentacion de la propuesta, se infiere que el proponente es conocedor de todos los documentos
precontractuales.

14. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccion se regira adicionalmente por lo dispuesto en los estudios previos, el pliego de condiciones
definitivo y sus Adendas, si las hubiere.
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Para los efectos del contrato que llegare a firmarse, hace parte integral del mismo la propuesta seleccionada.

Con la presentacion de la propuesta, se infiere que el proponente es conocedor de todos los documentos
precontractuales, igualmente se entiende que ha consultado y conoce los documentos del proceso.

15. APLICACION TRATADOS Y CONVENIOS DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con el manual para el manejo de los acuerdos comerciales de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, este
proceso esta cubierto por los siguientes acuerdos comerciales:

ENTIDAD | PRESUPUESTO DEL PROCESO DE EXCEPCION PROCESO DE
ESTATAL CONTRATACION SUPERIOR AL APLICABLE AL CONTRATACION
INCLUIDA | VALOR DEL ACUERDO PROCESO DE CUBIERTO POR EL
COMERCIAL CONTRATACION | ACUERDO COMERCIAL
Alianza Chile Sl NO Sl NO
Pacifico México NO NO NO NO
Peru Sl NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica Sl NO Sl NO
Estado AELC Sl NO Sl NO
Estados Unidos NO NO NO NO
México NO NO NO NO
Tridngulo El salvador NO S| S| NO
Norte Guatemala S S S NO
Honduras NO NO NO NO
Union Europea S| NO S| NO
Comunidad Andina Sl N/A NO Sl

De conformidad a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, la entidad concedera trato
nacional al proponente cobijado por un acuerdo comercial aplicable al presente proceso de contratacién.

16. MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

En el presente asunto se utilizard la modalidad de seleccién denominada SELECCION ABREVIADA, aplicando el
procedimiento DE MENOR CUANTIA pues, se trata una contratacion de prestacion servicios del personal de mision,
al respecto dispone el articulo 2 literal d) de la Ley 1150 de 2007:

“(...)2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para
aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia
o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la
gestion contractual.

El Gobierno Nacional reglamentard la materia. Serdn causales de seleccion abreviada las siguientes:

(...) b) La contratacion de menor cuantia. Se entenderd por menor cuantia los valores que a continuacion se
relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios
minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia serd hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales mensuales e inferiores a
1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 850 salarios minimos legales mensuales.
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales e inferior a

850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 650 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales e inferior a
400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 450 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd
hasta 280 salarios minimos legales mensuales;(...)”
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De conformidad con lo anterior tenemos que el presente proceso de seleccidn corresponde a la modalidad de
seleccidon abreviada de menor cuantia, toda vez que no sobrepasa los 650 SMLMV tope de la menor cuantia de la
entidad.

CAPITULO IIl.
CONFORMACION Y CONSOLIDACION LISTA DE OFERENTES

De conformidad con el numeral 12 del articulo 2.2.1.2.1.2.20, del Decreto 1082 de 2015, y el cronograma del
proceso, los interesados en el presente proceso de contratacién deben manifestar su intencion de participar, en el
término establecido en el cronograma.

La manifestacién de interés deberd ser presentada a través del SECOP Il y de conformidad con el procedimiento
establecido en la “Guia rapida para Manifestar interés a través del SECOP II” dispuesta por Colombia Compra
Eficiente.

Tratandose de interesados plurales (Consorcios o Uniones Temporales), la manifestacion de interés debera ser
enviada desde la cuenta del proponente plural, (ver Guia Rapida para la creacion de proponentes plurales en el
SECOP Il publicada por Colombia Compra Eficiente).

Por lo anterior, si la manifestacién es enviada desde la cuenta de cualquiera de sus integrantes, u otra cuenta, no
serd valida para el proponente plural, quedara a nombre del proponente singular, y no sera tenido en cuenta dentro
de los interesados en participar en el proceso de seleccién, teniendo en cuenta que no es posible manifestar interés
como proponente singular y luego enviar oferta como proponente plural.

La manifestacion de interés en participar es REQUISITO HABILITANTE para la presentacién de la respectiva oferta.

En caso de no presentarse manifestacion de interés dentro del término previsto, la entidad declarara desierto el
proceso. Para el efecto no se tendran en cuenta las manifestaciones de interés presentadas antes de la fecha
establecida en el cronograma definitivo, contenido en el acto administrativo de apertura y en la plataforma.

En caso de que el niumero de posibles oferentes sea superior a diez (10) la entidad dard paso al sorteo de
consolidacidon de oferentes, para escoger entre ellos un nimero no inferior a éste que podra presentar oferta en el
presente proceso de seleccion. Las personas que hubieren manifestado interés y no resultaren favorecidas en el
proceso no podran integrar consorcios o uniones temporales con las personas favorecidas. Si el nimero de
posibles oferentes es inferior o igual a diez (10), la entidad debera adelantar el proceso de seleccion con todos ellos.

El actadela audiencia de sorteo se publicara en la pagina web:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii

CAPITULO IV.
LA PROPUESTA

17. METODOLOGIAEN LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
17.1. IDIOMA DE LA PROPUESTA.

La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y EL MUNICIPIO DE
POPAYAN, deberdan estar escritos en idioma castellano.

17.2. PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La presentacion de las propuestas se hard Unicamente a través de la opcién “CREAR OFERTA”, del usuario proveedor,
a través de la pagina web del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.,, donde deberd presentar los
documentos relacionados con el cumplimiento de requisitos habilitantes como condiciones de experiencia, juridicos,
financieros y organizacional; requisitos técnicos y factores de ponderacion (factores de calificacidon), teniendo en
cuenta que la omisién de aquellos requisitos necesarios para la comparacion de las propuestas, impedira tenerla en
cuenta al momento de otorgar puntaje y establecer el orden de elegibilidad de las mismas, de acuerdo con lo
estipulado en el paragrafo primero del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la ley 1882
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de 2018.
17.3. DILIGENCIAEN LA ENTREGA DE LA PROPUESTA
Es responsabilidad del oferente subir su propuesta a la plataforma previa a la fecha y hora establecida para el cierre,

de acuerdo con lo expuesto en el SECOP Il para cada proceso, link
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

Las propuestas deberdn cargarse en la plataforma https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. La propuesta
debera contener todos los documentos sefialados en el pliego de condiciones. El oferente debe tener en cuenta la
linea de tiempo durante cada etapa del proceso para allegar los documentos de forma oportuna.

Se entenderan presentadas dentro del término previsto, todas las propuestas que se entreguen oportunamente
como se indica en la plataforma: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

No se aceptardn propuestas extemporaneas: No se aceptaran propuestas subidas a la plataforma con posterioridad
a la fecha y hora sefialadas para el recibo de las mismas en el proceso de seleccién, ni en condiciones diferentes de
los que se han previsto en el link https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii.

La presentacién de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y el Municipio de Popayan, segun el
cual dicha propuesta, permanece abierta para su evaluacién y aceptacion durante la vigencia de la garantia de
seriedad de la propuesta, so pena de hacerla efectiva si el proponente la retira, salvo que este retiro obedezca a la
configuracién de una causal de inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente

Seran a cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion y presentacién de su propuesta, por lo
tanto, EL MUNICIPIO DE POPAYAN en ningln caso sera responsable de los mismos.

No se exigiran sellos, autenticaciones, documentos originales o autenticados, reconocimientos de firmas, ni cualquier
otra clase de formalidades o exigencias rituales, salvo cuando en forma perentoria y expresa lo exijan leyes
especiales. (Inciso 1, numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993).

Las propuestas deberdn ajustarse en todas sus partes a los anexos y a las condiciones estipuladas para cada
documento en los presentes pliegos de condiciones. Cualquier explicacién o informacién adicional, debera hacerse
en nota separada, debidamente firmada por la persona autorizada para presentar la propuesta dentro de la misma.
17.4. MONEDA.

Elvalor de la propuesta debera presentarse en PESOS COLOMBIANOS.

17.5 FIRMA DE LA PROPUESTA.

Toda carta de presentacién de la propuesta debe estar firmada por el REPRESENTANTE LEGAL
del proponente o por APODERADO constituido para tal efecto.

17.6. DOCUMENTOS RESERVADOS.

Los proponentes deberan indicar en sus propuestas, cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e
invocar la norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo estipulado en el numeral 4 del articulo
24 de la Ley 80 de 1993. Si el proponente no hace pronunciamiento expreso amparado en la ley, se entendera que
toda la propuesta es publica.

17.6.1. INFORMACION SUMINISTRADA POR LOS OFERENTES.

La Entidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Constitucién Politica de Colombia, presume que
toda la informacién que el proponente allegue a este proceso de contratacién, ES VERAZ Y CORRESPONDE A LA
REALIDAD. No obstante, la Entidad podra verificar la informacion suministrada por el proponente.

17.6.2. RECEPCION DE LAS PROPUESTAS.
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Las propuestas se recepcionaran a través de la plataforma Secop Il Unicamente.
17.6.3. PROPUESTAS PARCIALES.

No se aceptaran propuestas parciales para este proceso.

17.6.4. PROPUESTAS ALTERNATIVAS.

No se aceptardn propuestas alternativas.

17.6.5. RETIRO DE LA PROPUESTA.

Los proponentes podrdn solicitar por escrito a la entidad, el retiro de su propuesta antes de la fecha y hora previstas
para el cierre del plazo para presentar propuestas, la cual serd devuelta sin abrir en el acto de apertura de las
mismas al proponente o a la persona autorizada.

17.6.6. VALIDEZ DE LA PROPUESTA

Los proponentes deberan mantener su oferta sin modificacién de ninguna indole por un término de CUATRO MESES
contados a partir de la fecha de cierre de la seleccion Abreviada.

La validez de la oferta se entendera prorrogada con la ampliacion del término de la garantia de seriedad de la
misma.

18. CORRESPONDENCIA.

Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con el presente proceso de seleccion, se enviara por
medio de la plataforma del SECOP IlI.

Se advierte que cualquier comunicacion enviada por un proveedor utilizando un procedimiento distinto al de la
plataforma no constituird oferta y en consecuencia no sera tenida en cuenta como tal, ello en virtud de la Ley 527 de
1999, la cual regula entre otros temas el envio de ofertas en forma de mensaje de datos, indicando la forma de
crear ofertas, los requisitos, formularios y procedimientos para que un proponente presente una oferta en el SECOP
Il. Reiterando que la Unica excepcion sera el evento en que se presente una indisponibilidad de la plataforma
debidamente.

19. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA
EL MUNICIPIO DE POPAYAN, deberd rechazar propuestas, en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando realizada la correccidn aritmética el valor de la propuesta econdmica por item y totalizada excede el
presupuesto oficial.

2. Cuando la entidad determine que la oferta es presentada con valores artificialmente bajos.

3. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar, segin lo dispuesto en la Ley 80 de 1993.

4. Cuando su presentacion sea extempordnea, es decir, si se presenta después de la fecha y hora fijadas para el
cierre, o sea remitida por un medio diferente al indicado, a pesar de ser radicada dentro del plazo sefialado
para la entrega de la misma.

5. Cuando el plazo ofrecido para la ejecucién del contrato difiera al establecido en el pliego de condiciones.

6. Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién.

7. Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente, no corresponda al objeto contractual
requerido por la Administracidon, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de consorcios, uniones
temporales, u otra forma de asociacion.

8. Cuando se presenten varias ofertas por el mismo proponente por si, por interpuesta persona o personas
juridicas pertenecientes al mismo grupo empresarial (ya sea en consorcio, unidon temporal o
individualmente) Lo anterior, sin perjuicio de las acciones disciplinarias y penales.

9. Cuando no cumpla con las especificaciones minimas sefialadas en el pliego de condiciones, o no se subsane
antes del vencimiento de traslado del informe de evaluacion.

10. Sila propuesta es presentada en moneda diferente a la legal colombiana.

11. Cuando no aporte el Registro Unico de Proponentes o el mismo no adquiera firmeza al término del traslado del
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informe, lo anterior sin perjuicio de la posibilidad de subsanar.

12. Cuando se descubra falta de veracidad en cualquiera de los documentos de la oferta o se evidencie cualquier
intento de fraude o engafio por parte del proponente al Municipio de Popayan o a los demds proponentes.

13. Cuando la oferta econémica NO TENGA la firma correspondiente o se presente desde usuario distinto en el
SECOP II.

14. No entrega de la garantia de seriedad de la propuesta de conformidad con el articulo 5 de la Ley 1882 de
2018.

15. Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para presentar oferta en el
SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente.

16. Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de sus integrantes y no como
lo indica la guia para presentar oferta en el SECOP IlI, es decir desde el perfil que se debe crear para el
oferente plural.

17. Cuando no se presente la manifestacion de interés a través de SECOP Il para participar en el presente
proceso de seleccion como lo indica CCE.

18. Cuando la propuesta la plataforma SECOP Il, la declare invalida.

20. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

20.1. CLASIFICACION YORDEN DOCUMENTAL DE LA PROPUESTA

En atencién al principio de celeridad, y acogiendo la dinamica del SECOP I, el contratista debera presentar los
documentos habilitantes requeridos de manera ordenada, titulados con el literal y nombre de cada uno conforme se
encuentra especificado en documentos requeridos del proceso, a fin de permitir una identificaciéon desde el
enunciado del documento.

20.2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA- ANEXO No. 1
Carta de Presentacion de la Propuesta debidamente diligenciada y firmada, de conformidad con el Anexo.
Cabe aclarar que en el evento en que el proponente o miembro de la unién temporal o consorcio haya sido

sancionado en las condiciones del numeral 4 de la Carta de Presentacion de la oferta, estard en la obligacion legal de
manifestarlo y anexar a la propuesta copia de los actos administrativos sancionatorios.

Si se trata de un proponente plural, se debe crear una cuenta independiente para la union temporal o el consorcio a
través del SECOP Il y presentar la oferta desde esa cuenta, donde ademas se sefiale los porcentajes de participacion
de cada uno de los integrantes y presentar la oferta desde esa cuenta.

Envirtud de lo anterior, seran rechazadas las ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de
los integrantes de dicho proponente plural.

20.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Si el proponente es una PERSONA JURIDICA, éste adjuntara con su oferta: Certificado de existencia y representacion
legal, con expedicidon no mayor a 30 dias previos al cierre del presente proceso de seleccién adicionalmente el
objeto social debe contener actividades relacionadas con el objeto del proceso de seleccién, debe haber sido
constituida con una antelacién no menor a diez (10) afios contados a partir de la fecha del cierre del proceso, y debe
de contar con domicilio principal o sucursal o agencia en la ciudad de Popayan que le permita prestar el servicio
de manera oportuna, sin interrupciones y con calidad de acuerdo a los requerimientos y/o a la necesidad de la
Entidad, por lo cual el proponente deberd presentar el documento idéneo y debe encontrarse renovado de
conformidad con el Articulo 33 del Cddigo de Comercio.

lgualmente deben aportar la autorizacién del representante legal para comprometer a la persona juridica hasta por
el valor de la propuesta y/o para suscribir el contrato, cuando su facultad esté limitada a un valor inferior al de la
misma. Cuando el proponente obre por conducto de un representante o apoderado, allegara con su propuesta copia
del documento legalmente otorgado en el que conste tal circunstancia y las facultades conferidas.

Si existieren limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y comprometer a la sociedad,
deberd acreditar mediante copia del acta expedida como lo determina el articulo 196 y 263 del Cédigo de Comercio,
gue ha sido facultado por el maximo 6rgano social para presentar la propuesta y firmar el respectivo contrato hasta
por el valor total del mismo.
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Las autorizaciones que de conformidad con los estatutos sociales se requieran para representar y comprometer
vélidamente a la persona juridica. Si el proponente es un CONSORCIO O UNION TEMPORAL, producto de la
integracion de sociedades o personas juridicas se deberdan presentar los anteriores documentos para todos y cada
uno de sus integrantes, asi como el documento de constitucién del consorcio o unién temporal en los términos
establecidos en el presente pliego de condiciones

20.4. DOCUMENTO MEDIANTE EL CUAL SE CONFIERE REPRESENTACION

Cuando el proponente concurra por intermedio de apoderado, debera allegar el documento correspondiente en el
gue consten expresamente los términos y el alcance de dicha representacion. El poder no requiere de presentacién
personal.

20.5.  AUTORIZACION DE LA JUNTA DE SOCIOS O ASAMBLEA DE ACCIONISTAS:

Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, en razon a la cuantia, deberd adjuntar el documento de autorizacion expresa del drgano competente de la
sociedad, de acuerdo con el certificado de existencia y representacién legal, o el documento donde acredite su
autorizacién para participar en la contratacién, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el evento de salir
favorecido

Esta observacién también es valida para los miembros del consorcio o union temporal.
20.6. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) que se encuentre renovado, actualizado y en firme al término

de traslado del informe de evaluacién, acorde con lo ordenado por la legislacion vigente, el cual debe haber sido
expedido dentro del mes anterior al cierre del proceso.

El proponente o cada uno de los integrantes del consorcio o la unidon temporal debera acreditar que se encuentra
inscrito en el RUP. La informacién financiera debera estar actualizada en el RUP con corte a 31 de diciembre de
2023.

20.7. DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Al contrato que se derive de la presente convocatoria, el Municipio aplicard las reglas sobre inhabilidades e
incompatibilidades previstas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007, demads normas que la modifiquen o adicionen, en cuanto sean pertinentes y todas las demas disposiciones
constitucionales y legales que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar.

El proponente deberd presentar certificacion escrita de tener plena capacidad y no estar incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién alguna, mediante el diligenciamiento de anexo RESPECTIVO.

20.8. PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIALY PARAFISCALES.

De acuerdo con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, todos los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de
sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral en salud, pensiones, riesgos profesionales vy
aportes parafiscales a las Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF.

En el caso de personas juridicas, se acreditard mediante certificacion expedida por el revisor fiscal cuando éste
exista por requerimiento de ley, o por el representante legal en los demas casos, en la que de manera expresa
debera constar que se encuentra a Paz y Salvo por dichos conceptos, certificacién que debe referirse a los ultimos
seis meses (art. 50 Ley 789 de 2002), dicha certificacién debera acompafiarse en caso de que se expida por revisor
fiscal, de la copia de la cédula de Ciudadania, copia de la Tarjeta Profesional y la Certificacién de la Junta de
Contadores, donde se evidencie que no presenta sanciones.

20.9. CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, se debe anexar el documento suscrito por sus
integrantes, en el cual se demuestre el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el articulo 72 de la Ley 80
de 1993, tales como:
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a) Indicarenforma expresa sisu participacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal.

b) Designar para todos los efectos el representante del Consorcio o la Unién Temporal.

c) Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o la Union Temporal y sus
respectivas responsabilidades.

d) Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la Unién Temporal, los términos y extension de la participacion
en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del
contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Corporacion.

e) Sefialar la duracion del Consorcio o la Unién Temporal, la cual no podra ser inferior a la duracién del contrato
y un aflo mas.

f) Si los miembros del Consorcio o la Unién Temporal o alguno de ellos, es persona juridica, debe adjuntar a la
propuesta el certificado de existencia y representacion legal, atendiendo lo exigido para estos documentos en el
presente pliego de condiciones.

Si la oferta es presentada por un proponente plural (Consorcio o Unién Temporal), se debe crear la cuenta de la
unién temporal o el consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde esa cuenta, donde ademas se
sefialen los porcentajes de participacion de cada uno de los integrantes, tal como se indica en la respectiva guia de
Colombia Compra Eficiente.

Lo anterior sin perjuicio de las disposiciones contenidas en el articulo 72 de la Ley 80 de 1993.
20.10. AUTORIZACION OTORGADA POR EL MINISTERIO DEL TRABAJO PARA FUNCIONAR

Acreditar la respectiva autorizacion otorgada por el Ministerio del Trabajo para funcionar como Empresa de
Servicios Temporales con minimo quince (15) afios de existencia.

El proponente debe tener debida y legalmente establecida en la ciudad de Popayan la oficina principal, o una
sucursal, (con una antigiiedad mayor a 10 afios a la fecha del cierre del proceso) que le permita prestar el servicio de
manera oportuna, sin interrupciones y con calidad de acuerdo a los requerimientos y/o a la necesidad de la Entidad,
por lo cual el proponente debera presentar el documento idéneo (certificado de cdmara de comercio y, contrato de
arrendamiento o certificado de libertad y tradicion) para acreditar que cuenta con una sede principal o sucursal, con
area administrativa (oficina administrativa, contable y de talento humano), drea operativa y almacén de dotacion.

20.11. OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

El oferente debera acreditar, mediante certificacidén expedida por la ARL para el ultimo afio, que cumple con los
requisitos establecidos en el Articulo 16 de la Resolucion 0312 de 2019 con una calificacién superior al 90%, el cual
permita establecer el cumplimiento de los requisitos en Seguridad y Salud en el trabajo por parte del oferente que
brinde la garantia a la Entidad en que el futuro contratista acredite las condiciones legales establecidas para la
ejecucioén del futuro contrato.

20.12. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

La propuesta deberd acompafarse de una garantia expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida
en Colombia que garantice la seriedad de la propuesta, la cual debera contener la siguiente informacion:

Asegurado / Beneficiario: MUNICIPIO DE POPAYAN
Valor asegurado: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

Vigencia: CUATRO MESES contados a partir de la fecha de cierre del plazo de la presente Seleccién Abreviada.

Tomador / Afianzado: si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o
razon social que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la cdmara de Comercio
respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la pdliza deberd
tomarse a nombre de TODOS SUS INTEGRANTES v no a nombre del consorcio o unién temporal ni tampoco del
respectivo representante legal (articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015).

El o los tomadores de la garantia, deberdn suscribirla (en el caso de consorcio y uniones temporales, se debe
suscribir por todos los integrantes).
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La pdliza de seriedad se hard efectiva cuando se den los supuestos establecidos en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

A la garantia se debe anexar el recibo o constancia de pago de la misma.

CRITERIO DIFERENCIA: Conforme a lo anterior, la entidad, establecerda como criterio diferencial el valor de la
garantia de seriedad de la oferta, quedando el requisito de la siguiente manera:

Asegurado / Beneficiario: MUNICIPIO DE POPAYAN
Valor asegurado: OCHO POR CIENTO (8%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL.
Vigencia: CUATRO MESES contados a partir de la fecha de cierre del plazo de la presente Seleccion Abreviada.

Tomador / Afianzado: si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o
razon social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la cdmara de Comercio
respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrd
denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la pdliza debera
tomarse a nombre de TODOS SUS INTEGRANTES y no a nombre del consorcio o unién temporal ni tampoco del
respectivo representante legal (articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015).

El o los tomadores de la garantia, deberan suscribirla (en el caso de consorcio y uniones temporales, se debe
suscribir por todos los integrantes).

La podliza de seriedad se hard efectiva cuando se den los supuestos establecidos en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Ala garantia se debe anexar el recibo o constancia de pago de la misma.
20.13. OTROS DOCUMENTOS DE [NDOLE JURIDICO

Los proponentes al presentar su propuesta deberdn presentar los siguientes documentos (de la persona juridica y/o
integrantes de la figura asociativa):

1) Copiadel RUT

2) Copiacédulade ciudadania del representante legal.

3) Copia libreta militar (varones menores de 50 afios).

4) Certificacién de antecedentes fiscales (Del Representante legal y de la persona juridica).

5) Certificado de antecedentes disciplinarios (Del Representante legal y de la persona juridica).

6) Certificado de antecedentes judiciales.

7) Registro Nacional de Medidas Correctivas.

8) Certificado Inhabilidades - Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios - Ley 1918 de 2018.
9) Certificado de Registro de Deudores Morosos - REDAM

20.14. PROPUESTA ECONOMICA

El proponente deberd presentar su propuesta econdmica discriminando precios unitarios y precio total, de
conformidad con el formato “anexo de oferta econdmica” y en Excel para lista de precios suministrado para el efecto,
gue se encontrard en el cuestionario del expediente electrénico, el item de “anexar” en el que deberd adjuntar el
“anexo de oferta econdémica”, la cual trae los valores ofrecidos por los proponentes, discriminado por afio y los
cuales seran sujeto de evaluacién.

En virtud de lo anterior, se informa a los proponentes que el valor ofrecido para cada bien o servicio solicitado,
diligenciado en el “anexo de oferta econdmica”, respecto a los servicios regulados no podra ser diferente al
establecido en el proceso, respecto a los servicios adicionales, no podra superar el precio unitario estimado por la
entidad en el estudio de mercado y estipulado en el Anexo de Oferta Econdmica, so pena de rechazo de la oferta.

El proponente deberd ajustar al peso el precio de su oferta, bien sea por exceso o por defecto al peso, asi: cuando la
fraccion decimal del peso, sea igual o superior a cinco (5), lo aproximara por exceso al niUmero entero siguiente
del peso y cuando la fracciéon decimal del peso, sea inferior a cinco (5), lo aproximara por defecto al nimero
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entero inferior del peso; el valor total de cada item y el valor total de la oferta, deberd presentarse sin decimales, en
caso contrario la Entidad realizara el ajuste respectivo

20.15. OFERTA ECONOMICAEN SECOP I

Mediante la herramienta “Lista de precios”, el proponente indicara el valor total de la oferta ademas del anexo en
Excel que debe ser diligenciado en su totalidad por los interesados.

20.16. RESPONSABILIDAD EN LA ELABORACION DE LA PROPUESTA.

Los proponentes deberan elaborar por su cuenta y riesgo la propuesta, de acuerdo con lo solicitado en este pliego
de condiciones, la cual hara parte integral del contrato.

La presentacion de la oferta lleva implicitos el conocimiento y la aceptacidon por parte del proponente, de todas las
condiciones conforme a las cuales se ejecutara el contrato, de tal manera que la propuesta presentada, deberd
reflejar la totalidad de los costos en que se incurrird para alcanzar la realizacidon del objeto del contrato derivado de
este proceso de seleccion.

20.17. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su
legalizacién. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos
otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

21. PROTOCOLO INDISPONIBILIDAD. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Il

Cuando se presente indisponibilidad del SECOP Il y debido a este factor no permita cargar a la plataforma la oferta,
debe ingresar al siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop- ii/indisponibilidad-en-el- secop-ii y dar
aplicacién al PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD. En caso de indisponibilidad el correo electrdnico habilitado por el
Municipio es juridica@popayan.gov.co al cual es viable acudir, siempre y cuando se atienda las instrucciones
indicadas en el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD.

Solamente se recibe la presentaciéon de una (1) oferta por PROPONENTE No se acepta la presentacion alternativa

CAP[TULO V.
CONDICIONES GENERALES PARA PARTICIPAR

22. CALIDADES DE LOS PARTICIPANTES

22.1. PARTICIPANTES
22.1.1. PERSONAS JURIDICAS

Podran participar en este proceso todas las personas juridicas nacionales o extranjeras, que tengan en su objeto
actividades directamente relacionadas con el objeto a contratar. Las personas juridicas deberdn estar legalmente
constituidas y domiciliadas en Colombia y su duracién no podra ser inferior al término de ejecucién del contrato y
un (1) aflo mas (articulo 6 ley 80 de 1993).

También podran participar en consorcio o en unién temporal, de conformidad con lo establecido en este pliego.
22.1.2. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Podran presentar propuesta bajo la figura asociativa de consorcio o unién temporal con un maximo de DOS (2)
INTEGRANTES.

El consorcio o la unién temporal puede estar conformado por personas naturales o personas juridicas, o la
combinacién de éstas, siempre y cuando cumplan de manera independiente las condiciones exigidas en el anterior
numeral.

De presentarse en consorcio o unién temporal, CADA UNO DE SUS MIEMBROS deberd estar inscrito en el R.U.P.
Ninguno de los miembros del consorcio o unién temporal podrd tener menos del treinta por ciento (30%) de
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participacion en la respectiva figura asociativa.

Los proponentes haciendo uso de las cartas de informacién que obran en los ANEXOS Nos.- 2 y 3 indicardn si su
participacion es a titulo de consorcio o union temporal y en este Ultimo caso, sefialaranlostérminosy extensiénde la
participacion enla propuestayen su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
entidad contratante. De igual manera en ese documento informaran a quien han designado como representante
legal para todos los efectos.

La duracién del consorcio o de la union temporal, sera igual al término de vigencia del contrato y hasta tanto se
produzca la liquidacién del mismo, sin perjuicio de las obligaciones asumidas por concepto de las garantias, caso en
el cual subsistira hasta el vencimiento de la misma.

No podrd haber cesidn del contrato entre los miembros del consorcio o unidon temporal; esta condicién es cldusula
obligatoria del contrato.

22.2. REQUISITOS PARA PARTICIPAR
22.2.1. OBJETO SOCIAL PARA PERSONAS JURIDICAS.

El oferente, debe acreditar que su objeto social comprende las actividades requeridas en el presente proceso
de contratacidn, asi como su existencia y representacion legal.

22.2.2. REPRESENTANTE LEGAL.

Cuando se trate de persona juridica, quien presenta la propuesta debe estar autorizado para comprometer la firma
por el valor de la propuesta. En caso de requerir el representante legal autorizacion para celebrar contratos a partir
de determinadas cuantias conforme a los estatutos de la persona juridica, deberd presentar la respectiva
autorizacion para la presentacion de la oferta y la suscripcién del contrato que se llegare a adjudicar como resultado
del proceso de seleccién. El acta que para el efecto se aporte, debera cumplir con los requisitos y formalidades
establecidos en el articulo 189 del Cddigo de Comercio.

22.2.3. INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES.

El oferente no debe estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidades o incompatibilidades para participar y
contratar previstas en la Constitucion y la Ley.

Con la firma de la propuesta, se entiende que el oferente no se encuentra incurso en ninguna causal de
incompatibilidad o inhabilidad prevista en la Ley

22.2.4. PROPONENTES EXTRANJEROS

Los proponentes extranjeros, deben acreditar un apoderado o representante en Colombia para todos los efectos del
proceso contractual cuando sea el caso y cefiirse en un todo a lo establecido en estos pliegos y en lo reglado por las
normas legales vigentes.

22.3. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1882 de 2018, los proponentes
podran subsanar los REQUISITOS O DOCUMENTOS QUE VERIFIQUEN LAS CONDICIONES DEL PROPONENTE O
SOPORTEN EL CONTENIDO DE LA OFERTA Y QUE NO CONSTITUYAN LOS FACTORES DE SELECCION ESTABLECIDOS
POR LA ENTIDAD EN EL PRESENTE PLIEGO DE CONDICIONES.

Dichos requisitos y documentos se podran solicitar a los proponentes y radicados hasta el término del traslado del
informe de evaluacion.

22.4. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES (CAPACIDAD JURIDICA,
EXPERIENCIA'YY CAPACIDAD FINANCIERA)

22.4.1. CAPACIDAD JURIDICA
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Se verificard con los documentos establecidos en el presente pliego de condiciones, indispensables para determinar
que la propuesta sea admisible para pasar a la etapa de calificacion.

22.4.2. CAPACIDAD FINANCIERA.
Para la evaluacién de la capacidad financiera del proponente, se tendrd en cuenta Unicamente la informacion
consignada en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio correspondiente (RUP). que se

encuentre en firme a la adjudicacién, con informacion minima a 31 de diciembre de 2023.

Para los consorcios, uniones temporales u otra forma asociativa, cada uno de sus integrantes debera aportar el
Registro Unico de Proponentes de la cdmara de comercio respectiva (RUP).

INDICES FINANCIEROS

Para la evaluacion de la capacidad financiera del proponente, se tendrd en cuenta Unicamente la informacién
consignada en el Registro Unico de Proponentes de la Cadmara de Comercio (RUP) que se encuentre en firme a la
fecha de adjudicacion de la presente seleccién.

Para los consorcios, uniones temporales u otra forma asociativa, cada uno de sus integrantes deberd aportar el
Registro Unico de Proponentes de la cdmara de comercio respectiva (RUP) que se encuentre EN FIRME a la fecha de
la Adjudicacidn de la presente Seleccién Abreviada.

(cn Componente 1del indicadorX Porcentaje de participacion;)
Indicador = =1

T
Qe omponente 2 del indicador:X Porcentaje de participacion)

INDICADORES FINANCIEROS MINIMOS
LIQUIDEZ Mavyor o iguala 1,2
ENDEUDAMIENTO Menor o Igual a 65%
COBERTURA DE INTERESES Mayor oiguala 1,5
INDICADORES ORGANIZACIONALES
ROA Mavyor o igual a 0.02
ROE Mavyor o igual a 0.04

De no cumplir con los indices establecidos la propuesta sera declarada NO HABIL FINANCIERAMENTE
23. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

23.1. ACREDITACION DE EXPERIENCIA

El proponente deberd presentar para acreditar la experiencia hasta dos (2) contratos, cuyo objeto corresponda a la
Prestacién del servicio o suministro o colocacién de personal en misidon que sumados sean igual o superior al
presupuesto oficial (expresado en salarios minimos vigentes a la fecha de terminacion del contrato o contratos
respectivos)

Los contratos deberan estar clasificados en el RUP con el codigo 80111600 del Clasificador de Bienes y Servicios.

En el caso de experiencia adquirida en consorcio o unién temporal se tendra en cuenta el respectivo porcentaje de
participacion de cada integrante.

Para tal efecto el proponente deberd allegar la copia de los contratos y las respectivas actas de liquidacién o las
constancias individuales de cumplimiento a satisfaccion expedidas por el representante legal de las entidades
contratantes o persona autorizada para ello, en las cuales se haga referencia al nimero del contrato, el objeto del
mismo, la cuantia ejecutada, el cumplimiento y las fechas de finalizacion.

No se tendra en cuenta la experiencia de ejecuciones subcontratadas.

En los casos en que las certificaciones incluyan valores en ddlares, estos serdn convertidos a pesos colombianos a la
tasa representativa del mercado vigente a la fecha de suscripcion del contrato materia de la certificacion, la
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cual debe estar especificada en la oferta.

PARAGRAFO. En el caso de personas juridicas con menos de 3 afios de constitucion a la fecha
de cierre del presente proceso se tendra en cuenta la experiencia de sus accionistas, socios o asociados siempre y
cuando esta calidad aparezca acreditada en la propuesta con los documentos idoneos.

La respuesta a la solicitud de aclaracién o subsanacion debera ser presentada por el proponente dentro del plazo
otorgado para ello y allegadas el expediente electrénico de la plataforma del Secop II.

CAPI[TULO VI.
EVALUACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS Y ADJUDICACION DEL CONTRATO

24. CIERRE DEL PLAZO DE LA SELECCION ABREVIADA

Las propuestas recibidas hasta la fecha y hora del cierre del plazo de la presente Seleccidon Abreviada seran abiertas
en la plataforma SECOP Il ante lo cual se publicard la correspondiente acta de cierre.

A partir de la fecha y hora de cierre del plazo de la presente Seleccidn Abreviada, los proponentes no podran retirar,
adicionar o corregir sus propuestas econdmicas

25. FACTORES DE SELECCION

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474
de 2011 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en atencién a la modalidad de seleccion (Seleccién
abreviada de menor cuantia) la entidad tendra en cuenta la ponderacion de los elementos de calidad y precio
soportados en puntajes o férmulas, por ser el mecanismo que ofrece mayor claridad a los participantes,
permitiendo una escogencia objetiva del contratista.

Las ofertas que se encuentren incursas en causal de rechazo, sea ésta de cardacter juridico, técnico o financiero,
pierden aptitud para ser calificadas, por lo tanto, no seran objeto de evaluacién.

Para realizar la evaluacién de los proponentes que hayan cumplido los requerimientos de los pliegos de condiciones,
se utilizara la siguiente metodologia; la cual tiene en cuenta los siguientes aspectos:

Una vez la propuesta sea considerada HABIL, de acuerdo con los criterios estipulados en la ley 1150 de 2007 v el
Decreto 1082

de 2015, efectuara los estudios del caso y el andlisis comparativo para seleccionar la propuesta mas favorable y que
esté ajustada al pliego de condiciones.

En tal sentido la entidad tendra en cuenta los siguientes criterios de seleccion:

FACTOR DE SELECCION PUNTAIJE
1) Coordinador 20
2)Supervisores 10
FACTORES TECNICOS 3) Inexistencia de sanciones 39,8
Laborales
4) Personal del  municipio de 10
Popayan
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
FACTOR ECONOMICO- MENOR VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA 10
PUNTAJE ADICIONAL A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,2

(A los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1860 de 2021)
TOTAL, PUNTOS 100

25.1. FACTORES TECNICOS (79.8 PUNTOS)
25.1.1. COORDINADOR (20 PUNTOS)
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La empresa contratista debe ofrecer un (1) Coordinador encargado de organizar, programar, dirigir y controlar las
labores del personal asignado al contrato y actuar como enlace permanente con el municipio y debe cumplir los
siguientes requisitos:

a) Tener, titulo de formacion profesional o técnica o tecndloga, en administracion o afines y/o especialista en
competencias laborales o en salud ocupacional, con un minimo de cuatro (4) afios de experiencia en la
coordinacién de personal, dicha experiencia debe ser acreditada mediante certificacion que contenga el objeto
contractual fecha de iniciacién, fecha de terminacién, cargo, antigliedad, actividades realizadas y suscrita por el
representante legal

b) Acreditar capacitacién en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo con una intensidad igual o
superior a 50 horas

c) Copiade la cédula de ciudadania.

d) Sedebe diligenciar hoja de vida en formato Unico debidamente suscrita y firmada.

e) Fotocopia ampliada de la libreta militar o documento que acredite situacion militar definida, si es el caso.

NOTA: El Coordinador propuesto debe suscribir carta de intencién con el representante legal en prestar sus servicios
como tal durante la ejecucidon del contrato a celebrar. El Coordinador propuesto no puede ser Representante legal,
administrador o accionista del proponente.

25.1.2. SUPERVISORES (10 PUNTOS)

El proponente debe garantizar dentro de su oferta que para la ejecucion del contrato brindard minimo un (1)
supervisor, que realice las funciones de supervision interna, y control de los puestos de trabajo. El supervisor
propuesto debe suscribir con el representante legal una carta de intencién en prestar sus servicios como tal
durante la ejecucién del contrato a celebrar.

Los supervisores deben cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener titulo de bachiller acreditado con diploma o acta de grado.

b) Tener, titulo de formacién Técnico o tecndlogo en administracién o gestion de empresas, archivo o afines
con experiencia relacionada superior un 1 afio, dicha experiencia debe ser acreditada mediante certificacion
gue contenga el objeto contractual fecha de iniciacion, fecha de terminacidn, cargo, antigliedad, actividades
realizadas y suscrita por el representante legal.

c) Acreditar capacitacion en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo con una intensidad igual
o superior a 50 horas.

d) Sedebediligenciarhoja de vida en formato Unico debidamente suscrita y firmada.

e) Fotocopia ampliada de la libreta militar, o documento que acredite situacion militar si es el caso.

Los supervisores propuestos no pueden ser el Representante legal, administrador o accionista del proponente.
Los supervisores propuestos no pueden ser Representante legal, administrador o accionista del proponente.

25.1.3. INEXISTENCIA DE SANCIONES LABORALES (39.8 PUNTOS)

El proponente que acredite que dentro del afio anterior al cierre del presente proceso de seleccién no ha sido
sancionado por el Ministerio del Trabajo (antes de la Proteccion Social), obtendra treinta y nueve punto ocho
(39.8), para efectos de lo cual deberd aportar certificacion expedida por el Director Territorial del domicilio principal
de la respectiva empresa.

La certificacion se deberd haber expedido dentro de los cinco (5) meses anteriores al cierre del proceso de
seleccion.

25.1.4. CONTRATACION PERSONAL MUNICIPIO DE POPAYAN (10 PUNTOS)

El proponente obtendra 10 puntos si propone contratar personal natural del Municipio de Popayan, de conformidad
con la siguiente regla:

25.1.4.1. Cuando el proponente oferte servicios con mas del 90% del personal de misién con persona natural
y de procedencia del Municipio de Popayan. 10 PUNTOS.
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25.1.4.2.  Cuando el proponente oferte sus servicios con el 90% o menos del personal de misidn con persona
natural y de procedencia del Municipio de Popayan. 1 PUNTO.

Para efectos de lo anterior, se deberad allegar declaracion inequivoca suscrita por el representante legal indicando que
el personal ofertado es natural y de procedencia del Municipio de Popayan. El proponente que no lo hiciere o que
oferte un porcentaje distinto al indicado objeto de puntaje, obtendra 0 puntos por este criterio.

25.2 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)
25.2.1 INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA (10 PUNTOS)

En cumplimiento a lo estipulado en la Ley 816 de 2003 y en el articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015 se
asignaran diez (10) puntos a las propuestas que ofrezcan el 100% de servicios profesionales de origen colombiano o
servicios profesionales extranjeros con trato nacional, y cinco (5) puntos a las propuestas que ofrezcan servicios
profesionales extranjeros que incorporen un porcentaje de personal colombiano.

DESCRIPCION PUNTAJE
Al proponente que ofrezca servicios profesionales, técnicos u operativos 100% colombianos, o 10 ;
servicios extranjeros con trato nacional puntos
Al proponente extranjero que incorpore servicios profesionales, técnicos u operativos 5 ;
puntos

colombianos

25.2.2. SERVICIOS NACIONALES

Para la asignacion de los diez (10) puntos y de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
que estipula que los servicios nacionales son aquellos “prestados por personas naturales colombianas o residentes
en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacién colombiana”, para lo cual el
oferente deberd aportar en su propuesta:

a) Parapersonas naturales, la copia de la cédula de ciudadania o la visa de residencia

b) Parapersonasjuridicas, el certificado de existencia y representacién legal

c) Paraproponente pluraly teniendo en cuenta la conformacién del mismo, los documentos indicados en los
dos literales anteriores.

Para la asignacion de este puntaje, el proponente debera anexar en su oferta, un documento debidamente suscrito,
donde indique claramente el porcentaje de servicios profesionales de origen colombiano que ofrece.

25.2.3. SERVICIOS EXTRANJEROS CON TRATO NACIONAL

Se otorgaran los diez (10) puntos, a bienes y servicios extranjeros a los cuales se les deba conceder trato
nacional, entre los que se incluyen:

a) Servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo Comercial aplicable al presente proceso.
b) Servicios de la Comunidad Andina de Naciones — CAN.
c) Servicios respecto de los cuales exista trato nacional por reciprocidad.

Para la asignacion de este puntaje, el proponente debera anexar en su oferta, un documento debidamente suscrito,
donde indigque claramente la procedencia de los bienes y servicios que ofrece. Si existe trato nacional,
adicionalmente debera adjuntar la certificaciéon expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores que acredite tal
situacion.

Dicha manifestacién debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje por este aspecto

25.2.4. SERVICIOS EXTRANJEROS CON INCORPORACION DE COMPONENTE COLOMBIANO

Al proponente extranjero que incorpore servicios profesionales, técnicos u operativos colombianos, se le otorgaran
cinco (5) puntos.
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Para la asignacion de este puntaje, el proponente deberd anexar en su oferta, un documento debidamente suscrito,
donde indique que ofrece servicios extranjeros con incorporacién de componente nacional.

Dicha manifestacién debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje por este aspecto.

25.3. PUNTAIJE ADICIONAL A EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,2 PUNTOS)

El municipio otorgard un puntaje adicional de CERO PUNTO DOS PUNTOS (0,2), a los proponentes que acrediten
alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021.

Tratandose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que
tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon temporal.

25.4. PRECIO DE LA PROPUESTA (10 PUNTOS)

Los proponentes deberan presentar su propuesta econdmica de conformidad con el ANEXO sefialado por la entidad
en el pliego de condiciones. A continuacion, se seguira el siguiente procedimiento:

a) Laentidad realizard la respectiva correccion aritmética de las propuestas.

b) Serdnrechazadaslas propuestas que excedan el presupuesto oficial o que contengan precios unitarios superiores
a los permitidos por la entidad.

c) Laentidad organizard los precios totales ofertados.

d) Se calculard la media geométrica, (Mg) con los valores totales corregidos de todas las propuestas validas
a las cuales se les otorgara un puntaje maximo de 10 PUNTOS.

La asignacion de puntajes a las propuestas se hard teniendo en cuenta la siguiente distribucién: Se calculara la
diferencia (Dn) entre cada propuesta y la media geométrica, (Mg).

Dn=(Yn—-Mg)

Donde

Yn: Valor de cada propuesta

n: numero de propuestas Validas

Mg: media geométrica

Mg: (yly2y3..yn)donde eslaraizn

La propuesta cuyo valor de (Dn) sea menor en valor absoluto recibird 10 puntos, las demas propuestas recibiran
cada una 2 puntos menos que el anterior a medida que su (Dn) en valor absoluto se vaya haciendo mayor.

26. COMITE ASESOR — EVALUADOR

Desde la etapa de planeacion del proceso de seleccidn se designara un comité asesor, que guiara y acompafiara el
proceso.

El comité cumplird funciones de evaluador de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 vy
realizard su labor de manera objetiva, cifiéndose a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones. El caracter
asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada.

En el evento en el cual la Entidad Estatal no acoja la recomendacién efectuada por el comité evaluador, debe
justificar su decision.

Los miembros del comité evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de
interés previstos en la Constitucion y la ley.

27. ADJUDICACION
Los puntajes obtenidos se ordenaran de mayor a menor y ese orden conformara el ORDEN DE ELEGIBILIDAD.

El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso, al Proponente ubicado
en el primer puesto del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego
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de condiciones o procedera a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar.

El acto de adjudicacion se publicara en el SECOP con el fin de enterar a todos los oferentes que participaron en el
proceso de seleccion.

La Entidad Estatal puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con los
requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones.

De conformidad con lo dispuesto en el Paragrafo lo. del articulo 77 de la Ley 80 de 1993 en concordancia con el
articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, el acto de adjudicacién es irrevocable, obliga a la entidad y al adjudicatario y no
tendra recursos por la via gubernativa. Su impugnacion procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que
correspondan.

No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la suscripcion del
mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales,
este podrd ser revocado, caso en el cual, la entidad podra aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del
articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

En el evento que el alcalde municipal o su delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador, debera
justificarlo en el acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierta.

28. CRITERIOS DE DESEMPATE - ARTICULO 35 DE LA LEY 2069 DE 2020

En caso de empate, entre el puntaje total de dos o mds ofertas, se aplicaran las siguientes reglas en su orden de
manera sucesiva y excluyente - Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020

FACTORES DE DESEMPATE — Decreto 1860 de 2021

En caso de empate, entre el puntaje total de dos o mas ofertas, se aplicaran las siguientes reglas en su orden de
manera sucesiva y excluyente conforme a lo estipulado por el Decreto 1860 de 2021:

1) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros

ACREDITACION:

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los
Procesos de Contratacidon de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de
2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior.
Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el
pliego de condiciones, invitacidon o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditard el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

' La Agencia de contratacién publica CCE, establece que, en atencién a que la Ley no lo establece, serd cada entidad publica quien analice si en el ordenamiento juridico
se exige un documento especial para acreditar cada circunstancia. En caso de no existir, la entidad estatal contratante tendrd la discrecionalidad para establecer en el
pliego de condiciones o en el documento equivalente de qué manera el proponente podrd probar que se encuentra bajo la condicion que permita aplicar la regla de
desempate. Asi mismo se indicd que “el decreto reglamentario que expida el gobierno nacional para garantizar la cumplida ejecucion de la Ley 2069 de 2020 podria
establecer los medios de prueba, asi como las autoridades encargadas de certificar las circunstancias del articulo 35. Sin embargo, mientras ello no suceda, deberd

aplicarse el criterio indicado con anterioridad”. Concepto CCE. Factores de desempate. Ley 2069 de 2020.
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Para que el Proponente nacional opte por el presente criterio de desempate de Servicios Nacionales, debe
presentar: el Formato sefialado en el Pliego de condiciones (Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional) Y alguno de los siguientes documentos, segln corresponda:

a. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

b. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

c. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién legal emitido por alguna
de las camaras de comercio del pais.

Para que al Proponente extranjero con trato nacional se le aplique este criterio por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd presentar el formato sefialado en la Pliego de
condiciones (Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional).

En el caso de los Proponentes Plurales se les aplicara el presente criterio de desempate, cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el
representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato sefialado en el pliego de condiciones. Promocidn
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional). Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las
condiciones descritas, el Proponente Plural no sera tenido en cuenta para el criterio de desempate.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

ACREDITACION:

2.1. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia Declaracién juramentada ante notario de la mujer que
acredite su condicién de cabeza de familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que
acredite alguna de las condiciones referidas. Su acreditacion se realizara en los términos del articulo 1 de la ley 1232
de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Esta declaracion debe tener una fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

2.2. lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar Medida de proteccion
expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar no exista comisario), o la autoridad
indigena —en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza —, junto con la copia de los
documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas. Esta declaracion debe tener
una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de
seleccidn. La cual acreditara estd condicion de conformidad con el articulo 21 de la ley 1257 de 2008 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

2.3. Certificacidn del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en
la que conste que mas del 50% de la participacién accionaria o cuota parte son de titularidad mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Adicionalmente, deberd acreditar la condicion indicada de
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una
de ellas, de acuerdo con los incisos anteriores. Para cumplir con este factor, ademas diligenciara el “formato -
PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUIJERES VICTIMA DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR

Finalmente, en el caso de los Proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacidon de estos datos sensibles, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere el articulo

Popayan © Edificio C.A.M. Carrera 6 # 4-21, Codigo Postal: 190003, Tel: 8243032
Conmutador 8333033, www.popayan.gov.co, secretariageneral@popayan.gov.co




ALCALDIA DE POPAYAN

Secretaria General F-GC-PC-01

Version: 03

PLIEGO DE CONDICIONES

Pagina 27 de 34

24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, adiciones o sustituya. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

ACREDITACION:

El proveedor deberd acreditar que en su ndmina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) de trabajadores en
situacion de discapacidad de la siguiente manera:

Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo de la respectiva zona, el cual deberd estar vigente a la
fecha de cierre de la invitacion.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
nomina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por
lo menos el veinticinco porciento (25%) de la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

Para efectos de lo anterior, debera revisarse el documento de constitucién en el SECOP Il con el fin de verificar el
porcentaje de participacion de sus integrantes.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Para cumplir con este factor, ademas diligenciara el “formato - VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICIONES DE
DISCAPACIDAD”.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcidén de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

ACREDITACION:

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda debera
certificar bajo la gravedad de juramento el nimero de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de
pension y que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia que se encuentren vinculadas
por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios. Solo se tendrd en cuenta la acreditacion de aquellas
personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas, y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha de cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, en caso de que la
constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proveedores plurales, su representante legal, debera certificar el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la Ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, diligenciara el “formato - VINCULACION DE PERSONAS
MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR -
PROPONENTE)”, ademas deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma vy
diligenciar el formato VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ,
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA” segln corresponda.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
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proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos diez por ciento (10%) de su
nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

ACREDITACION:

El Proveedor deberd anexar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras,
Rrom o gitanas en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
Para cumplir con este factor, ademds diligenciara el “formato — VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA,
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA”, expedido por el representante legal y/o el revisor
fiscal de la persona juridica segun corresponda, o el proveedor persona natural acredite que al menos el 10% de su
nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los
documentos de identidad de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual
se pretende acreditar esta condicidn. Solo se tendra en cuenta la vinculacidén de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion de la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo presentara un certificado mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nédmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacidn de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

ACREDITACION:

El Proveedor deberd acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:
I.  Lacertificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,
[I.  Elcertificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual.
[Il.  Elcertificado que emita la Agencia para la Reincorporaciéon y la Normalizacion que acredite que la persona
se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion.
IV.  Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacién

En el caso de las personas juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal si estdn obligados a tenerlo, entregara el
“formato — PARTICIPACION MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION
(PERSONAS JURIDICAS)”, certificando bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50%) de Ia
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacién de cada una de las personas que estan en proceso de reincorporacion o reintegracion.
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Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas que
acrediten alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral, para lo cual se entregard
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por
ciento (50%) de la composicidon accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran bajo la
gravedad de juramento el formato, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacidn o reintegracioén, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

ACREDITACION:

El proveedor plural deberd acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion de
reintegraciéon o reincorporacion o que ostenten esta condicidn, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente la madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion de reintegracidon o
reincorporacion, de acuerdo con lo establecido anteriormente. Para acreditar la participacion mayoritaria el
Proveedor deberd anexar diligenciado el “formato — PARTICIPACION MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE
FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION (PERSONAS

JURIDICAS)”, donde el representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo,
certificando bajo la gravedad de juramento que mas del 50% de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o persona en proceso de reintegraciéon o reincorporacion.
Para lo cual ademas deberd tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no podra ejercer u
ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes de la
figura asociativa Proveedor.

Asi mismo el Proveedor deberd adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la
sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacidn accionaria en la respectiva
sociedad la titularidad recaiga sobre el género femenino y/o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion
0 que ostente tal calidad.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién «Autorizacion para el tratamiento de datos personales», en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

ACREDITACION:
El Proveedor deberd acreditar en laforma indicada a continuacién, segin corresponda:

*  Mipymes: Lo cual se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decretol1860 de 2021, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. El proveedor deberd acreditarlo
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mediante el Certificado de Existencia y Representacion Legal,
* Cooperativas o Asociaciones mutuales, se acreditard mediante el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.

Tratdndose de proveedores plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que
cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas. Para cumplir con este factor, ademas
diligenciara el “formato ACREDITACION MIPYME”.

8. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

ACREDITACION:
El Proveedor plural deberd acreditar en la forma indicada a continuacion, segln corresponda:

e Para las empresas micro y/o pequefias empresas, se verificarad en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

e Cooperativas o Asociaciones mutuales se acreditard mediante el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate
se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes pluralesen los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas

Para cumplir con este factor, ademas diligenciard el “formato PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O
ASOCIACIONES MUTUALES”.

9. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos realizados a MIPYME, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural.

ACREDITACION:

El proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para
las personas obligadas por la ley, o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, donde conste que por lo menos el
25% del total de pagos realizados a Mipyme, Cooperativas o asociaciones mutuales.

En cuanto a la conformacién de por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
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participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del Decreto 1860 de 2021.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de los integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

ACREDITACION:

El Proveedor del segmento Mipymes deberd acreditar mediante el certificado de existencia y representacion legal
de la sociedad, en el cual conste que reulne los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la
modifique o la sustituya, conforme el cual: "Tendran la denominacion de sociedades BIC todas aquellas compaiiias
gue sean constituidas de conformidad con la legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e interés de sus
accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente". Asi mismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente decreto.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

11. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Se utilizard en el presente proceso, para el desempate, si persiste después de haber aplicado las anteriores reglas,
sorteo por balotas asi:

Inicialmente, EL MUNICIPIO procedera a incorporar en una balotera un numero de balotas, identificadas con un
ndmero igual al nUmero de Proponentes que se encuentren en condicion de empatados. Sacara una balota por cada
Proponente, asignandole un nimero de mayor a menor, con el cual participard en la segunda serie.

En la segunda serie, EL MUNICIPIO incorporara en la balotera igual nimero de balotas al nimero de Proponentes
empatados. El Proponente que haya obtenido el nimero mayor en la primera serie, sera el primero en sacar la
balota con el nimero que lo identificara en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) procederan
los demads proponentes.

El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nUmero mayor, serd quien ocupe el primer puesto en
el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener el segundo puesto en el orden de
elegibilidad. Una vez se cuente con los proponentes ubicados en el primer y segundo orden de elegibilidad se dara
por terminado el sorteo.

Sialgun proponente NO se encuentra presente para la diligencia de sorteo de balotas, serd representado por uno de
los asistentes a la misma, de lo cual se dejara constancia en el acta respectiva.

NOTA 1: Los requisitos para acreditar factores de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser
aportados por los proponentes desde la presentacion de la oferta. La no presentacion de la informacion requerida no

restringe la participacién del oferente, ni es causal de rechazo de la oferta.

NOTA 2: Los factores de desempate para persona natural no se tendran en cuenta, teniendo de presente que el
proceso va dirigido a personas juridicas.

29. DECLARATORIADE DESIERTA

Durante el término previsto para la adjudicacién del contrato el Municipio podra declarar desierta la presente
Seleccién Abreviada, cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta mas
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favorable (Numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993).
30. ASPECTOS ACONSIDERAR EN EL VALOR DE LA PROPUESTA

El valor de la propuesta debera incluir todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucién
del objeto del presente proceso de seleccion. Por ser relevantes, a continuacion, se relacionan algunos de los
aspectos que el proponente debe tener en cuenta para determinar el precio de la oferta:

30.2. Cumplir normas de salud ocupacional y seguridad industrial: Cumplir las normas de salud ocupacional,
riesgos laborales y seguridad industrial en relacién con sus trabajadores.

30.3. Impuestos, tasas y contribuciones: Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo
todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales
0 municipales.
CAPITULO VII.
CONDICIONES DEL CONTRATO
31. OBIJETO DEL CONTRATO

EL CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO DE POPAYAN a: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DEL
PERSONAL EN MISION NECESARIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO Y CONDUCCION DE
CONFORMIDAD CON LOS ESTUDIOS ELABORADOS POR LA ENTIDAD.

32. OBLIGACIONES GENERALES

El prestador del servicio debe cumplir las obligaciones legales establecidas en la legislacion mercantil y civil, el
Decreto 356 de 1994 y adicionalmente debe cumplir las obligaciones establecidas en el presente pliego.

33. FIRMAY PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Dentro del plazo establecido en el cronograma, previa notificacién de la resolucidn por medio de la cual se adjudica
el contrato, el proponente favorecido o su representante legal, deberd proceder al perfeccionamiento del contrato,
por medio de firma electrénica por la plataforma del SECOP II, de Colombia Compra Eficiente.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado se hara efectiva la pdliza de seriedad, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados.

34. GARANTIAS

El contratista deberd constituir a su costa y a favor de la entidad, ante una compafiia de seguros o una institucion
bancaria legalmente establecida en el Pais, una garantia Unica destinada a amparar el cumplimiento de la totalidad de
las obligaciones asumidas por el contratista en virtud del presente contrato, que cubra los siguientes riesgos y por los
valores, plazos y condiciones que a continuacion se precisan:

1. Cumplimiento del Contrato en cuantia equivalente al 20% del valor total de Contrato, con una vigencia igual al
mismo y cuatro (4) meses mas contados a partir de su perfeccionamiento.

2. Podliza de pagos de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones en cuantia equivalente al 20% del valor
total del contrato, con una vigencia igual a la del contrato y tres (3) afios mas.

3. Calidad del servicio por un valor equivalente al 20% del valor del contrato, con una vigencia de igual a la duracion
del mismo y cuatro (4) meses mas. Si se prorroga o suspende el contrato, el contratista deberd ampliar la
vigencia de las pélizas mencionadas anteriormente.

4. Responsabilidad Civil Extracontractual

Por una suma no inferior a 200 SMLMV, con una vigencia contada a partir de la fecha de perfeccionamiento del
contrato, por el término de duracién del mismo y cuatro meses mas.

35. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucién del contrato sera en la ciudad de Popayan.
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36. GASTOS DEL CONTRATISTA

Seran por cuenta del Contratista todos los costos y gastos directos e indirectos imputables a la correcta ejecucion
del objeto contractual. Corresponde al Contratista pagar todos los derechos, impuestos, tasas y contribuciones
nacionales, departamentales y municipales que se llegaren a causar por el desarrollo y ejecucién del contrato o con
base en el mismo.

Para todos los efectos, se considerara que en el valor de la oferta se encuentran incluidas las sumas que deben ser
pagadas por concepto de impuestos, asi como el valor de las pdlizas de garantia y demas gastos exigidos en el
presente pliego de condiciones.

37. SUPERVISION

La supervision del presente contrato sera realizada por un funcionario de la Secretaria General, el cual, tendrd
facultades establecidas en el articulo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Contratacién del Municipio.

38. PRECIO / FORMA DE PAGO

38.1 PRECIO

Serd el propuesto por el adjudicatario del contrato.
38.2 FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO DE POPAYAN pagard al CONTRATISTA el valor del contrato mediante actas parciales de
conformidad con los servicios efectivamente prestados y autorizados, previa presentacion de la cuenta de cobro
y/o factura segln corresponda por parte del contratista y de la constancia de recibo a satisfaccion de los servicios
suscrita por el supervisor del contrato designado por la entidad.

Para efectos de realizarse los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes a
seguridad social (salud, pension y riesgos) y parafiscales (SENA, ICBF y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR).

NOTA 1: El MUNICIPIO DE POPAYAN solo pagara lo debidamente ejecutado y soportado por parte del
contratista con la factura respectiva, en el plazo y condiciones convenidas, a través de la cuenta de
ahorros y/o corriente que disponga el contratista acorde con la certificaciéon expedida por la entidad
financiera aportada por el contratista.

NOTA 2: Dentro del término sefialado para efectuar el pago, el municipio de Popayan- Secretaria General,
podra formular por escrito las observaciones u objeciones que tenga la cuenta de cobro y/o factura, que
presente para el pago EL CONTRATISTA.

NOTA 3: La entidad no reconocera pagos sobre servicios que no hubieren sido previamente requeridos o
autorizados por el supervisor del contrato o quien ejerza su apoyo.

NOTA 4: Al formular la oferta, el proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidas por las
diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven, con
excepcion de los que estrictamente correspondan a la Entidad.

38. INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO DE POPAYAN, es decir libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de las de subcontratistas o
dependientes.

39. CESIONES Y SUBCONTRATISTAS

El contratista no podrd ceder el contrato, sin previo consentimiento escrito de la Entidad, pudiendo ésta reservarse
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las razones que tenga para negar la aceptacion de la cesién.
40. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, que seran evaluadas por la entidad a la luz de lo ordenado por
la Ley 80 de 1993, se podra de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del
Contrato, mediante la suscripcién de un acta donde conste tal evento, sin que para efectos del plazo extintivo, se
compute el tiempo de la suspension.

41. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato de prestacion del servicio se hara de comun acuerdo entre el contratista y el MUNICIPIO
DE POPAYAN dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminacion. En la liquidacion se verificaran las
entregas efectivamente realizadas a los beneficiarios. Para la liquidacion se aplicara lo dispuesto en el articulo 11 de
laley 1150 de 2007.

42. PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de incumplimiento parcial o total el contratista pagard AL MUNICIPIO DE POPAYAN a titulo
de pena, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, suma que se hara efectiva
mediante el cobro de la garantia Unica de cumplimiento o a su eleccidn de los saldos que adeude al contratista, si
los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcién del contrato; si esto no fuere
posible, se cobrara por via de jurisdiccion coactiva. La aplicacion de la clausula penal, no exime del cumplimiento de
la obligacién principal, pues, se pacta por el mero retardo. El contratista renuncia expresamente a requerimientos
judiciales o extrajudiciales para constitucién en mora.
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