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CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 
11 DE SEPTIEMBRE DE 2024 
 
Señores 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA. 
Ciudad. 

 

Referencia: Presentación de propuesta para el PROCESO DE MINIMA CUANTÍA N° MC -061–
CENACARMENIA–2024, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE DOTACION CIVIL  ( PRENDAS DE 
VESTIR Y CALZADO)  PARA EL PERSONAL QUE LABORA EN LAS UNIDADES DE LA OCTAVA BRIGADA 
(BIAYA-BASAM-BASPC8-BR8-BICIS) ZONA8 (DIM22-DIM31) Y LA CENACARM, CENTRALIZADAS POR LA 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA  PARA LA  VIGENCIA 2024”.  

El suscrito,  David garcia jimenez con cedula de ciudania 87.070.701 en calidad de representante legal 
de SAGA CONSULTING AND INVESTMENT S.A.S con Nit 901.269.444-0me permito presentar 
propuesta seria, formal e irrevocable para participar en el proceso de selección , convocado por  la 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA, en los términos prescritos en la 
invitación pública que rige el proceso, en las Leyes de la República de Colombia y en particular de la 
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demás decretos reglamentarios y las 
disposiciones comerciales y civiles pertinentes y las demás normas que conforman el régimen legal del 
presente proceso de contratación, o que llegaren a regular algún aspecto concerniente a él, con el 
objeto de (señalar el objeto contractual). Lo ofertado es conforme con las especificaciones técnicas que 
se encuentran detalladamente enunciadas en la invitación pública. Los ítems se encuentran 
detalladamente enunciados en la invitación pública y en los aspectos técnicos requeridos y para todos 
los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su 
descripción, número y especificaciones técnicas. 

 
En relación con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente: 
 
1. Que EL OFERENTE que represento conoce y acepta el contenido de la invitación pública, sus 
Anexos y Formularios, así como el de cada uno de las adendas al mismo. 
2. Que la propuesta que presento es irrevocable, incondicional, y obliga en su integridad al proponente 
que represento. 
3. Que ni el representante legal o apoderado del OFERENTE, ni EL OFERENTE mismo, ni sus 
integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o 
incompatibilidad determinadas por la Constitución Política y la ley 80 de 1993, artículos 8 y 9, los de la 
Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011. 
4. Que EL OFERENTE está integrado por las siguientes personas, y que el nombre de su 
representante legal, dirección, teléfono y fax son los siguientes: (Información de cada uno de los 
integrantes que componen al proponente, si son varias personas; Si se tratara de un proponente 
persona jurídica, se puede adaptar la declaración, para suministrar la información allí requerida 
respecto de la sociedad proponente y su representante legal únicamente). 
5. Que nuestra propuesta básica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones 
establecidos en la invitación pública y en la ley, y cualquier omisión, contradicción o declaración debe 
interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de 
contratación dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explícitamente que así se 
interprete nuestra propuesta. 
6. Que nos comprometemos a proveer a la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE “CENAC – 
ARMENIA”, en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratación, Los Bienes o 

mailto:cenacarm@buzonejercito.mil.co


ANEXOS Y FORMULARIOS DE LA INVITACION PÚBLICA ELECTRÓNICA PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTÍA N° MC -061–CENACARMENIA–2024, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION 

DE DOTACION CIVIL (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL QUE LABORA EN LAS UNIDADES DE LA OCTAVA BRIGADA (BIAYA-BASAM-BASPC8-BR8-BICIS) ZONA8 

(DIM22-DIM31) Y LA CENACARM, CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA PARA LA VIGENCIA 2024”.  

 

  
 

Avenida Centenario 25N-00 

Email: cenacarm@buzonejercito.mil.co 
2 

servicios ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden a aquellos solicitadas por la invitación 
pública, con las especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos en la invitación 
pública y en la propuesta allegada a esa entidad a través de la presente carta de presentación. 
7. Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las 
características y especificaciones del servicio  que nos obligamos a prestar; así como de los BIENES o 
servicios que nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligación 
de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente 
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las características del negocio. En particular 
declaramos bajo nuestra responsabilidad, que las obras que se ejecutarán y entregarán a la CENTRAL 
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE “CENAC – ARMENIA”, en el caso de resultar adjudicataria nuestra 
propuesta, cumplen con todas y cada una de las exigencias de la Invitación pública, sus Anexos, 
Formularios y adendas. 
8. En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisión en la que hayamos podido incurrir 
en la investigación de la información que pueda influir para la determinación de nuestra propuesta, no 
nos eximir de la obligación de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como 
contratistas, y renunciamos a cualquier reclamación, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por 
cualquier situación que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razón de nuestra falta de 
diligencia en la obtención de la información. 
9. Reconocemos que ni la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE “CENAC – ARMENIA”, ni el 
personal interno o externo al mismo que haya intervenido en la contratación que se promueve por 
medio del presente proceso de selección y contratación, han manifestado declaración o garantía 
alguna expresa o implícita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la información 
contenida en las fuentes de información analizadas y conocidas por EL OFERENTE, en los materiales 
proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita 
efectuada a las instalaciones en las cuales se llevarán a cabo las labores para la ejecución del 
contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los 
documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaración en 
cuanto al pasado o al futuro. 
10. Reconocemos que ni la invitación pública del proceso de contratación, ni la información contenida 
en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a 
cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del 
contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoría en materia de inversiones, legal, tributaria, 
fiscal o de otra naturaleza y declaramos que para la preparación de nuestra propuesta hemos obtenido 
asesoría independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos 
informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdicción del presente 
proceso de selección y contratación y del contrato que se suscriba. 
11.  Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del modelo del contrato que se nos 
ofrece, conforme con  a la aceptación de la oferta  y a la invitación pública y nos comprometemos a 
suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicación 
que a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine incluir la 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE “CENAC REGIONAL ARMENIA”, por considerarlas 
necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de las adendas que se expidan dentro del 
presente proceso de selección, las que de antemano aceptamos.              
12. Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningún tipo de información 
confidencial o privada de acuerdo con la ley colombiana y, en consecuencia, consideramos que la 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE “CENAC REGIONAL ARMENIA” se encuentra facultado 
para  revelar dicha información sin reserva alguna, a partir de la fecha de apertura de las propuestas, a 
sus agentes o asesores, a los demás OFERENTES o participantes en el proceso de selección. 
13. Los suscritos (SAGA CONSULTING AND INVESTMENT S.A.S ), quienes nos presentamos en 
calidad de OFERENTES al presente proceso de selección y contratación bajo (ADQUISICION DE 

DOTACION CIVIL ( PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL QUE LABORA EN LAS 
UNIDADES DE LA OCTAVA BRIGADA (BIAYA-BASAM-BASPC8-BR8-BICIS) ZONA8 (DIM22-DIM31) Y LA 
CENACARM, CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA 

PARA LA VIGENCIA 2024), declaramos y aceptamos, explícitamente, que asumimos la responsabilidad 
plena por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, según los términos de la invitación pública 
que rige el proceso de contratación, y reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos 
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de manera ilimitada, incondicional, integral y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones 
o responsabilidades derivadas de la presentación de la propuesta, de la correspondiente adjudicación, 
y de la suscripción del contrato respectivo, conforme con las condiciones de responsabilidad previstas 
en la ley. 
14. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la mera suscripción de la presente 
carta de presentación de la propuesta, que hemos declarado únicamente la verdad en la información y 
propuesta suministradas y que, en consecuencia, no existe ninguna falsedad en la misma, siendo 
conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se 
evidencie en la información apodada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la 
presente carta de presentación de la propuesta. 
15. Que la presente propuesta consta de (27folios) distribuidos en 3 folders 
16. Que recibiremos notificaciones en: Dirección. Calle 33 6B 24 Of 505             Teléfonos' 3114524406.         
Correo electrónico. comercialsagaconsulting@gmail.com 
17. Que en caso de resultar favorecidos en la adjudicación del proceso de selección y contratación, los 
pagos que se pacten dentro del contrato respectivo, deberán consignarse en la cuenta No.                             
(21004052536 CUENTA CORRIENTE BANCO CAJA SOCIAL ). 
 
 
 
Cordialmente, 
 
 

 

  

________________________________________  
SAGA CONSULTING AND INVESTMENT S.A.S. 
NIT: 901.269.444-0  
DAVID GARCIA JIMENEZ 
C.C. No. 87070701de Pasto 
Calle 33 6B 24 Of 505 
TEL: (1) 3114524406 
Bogotá D.C. 
comercialsagaconsulting@gmail.com 
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COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 
11 DE SEPTIEMBRE DE 2024 
 
Señores 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA. 
Ciudad. 

 

Referencia: Presentación de propuesta para el PROCESO DE MINIMA CUANTÍA N° MC -061–
CENACARMENIA–2024, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE DOTACION CIVIL  ( PRENDAS DE 
VESTIR Y CALZADO)  PARA EL PERSONAL QUE LABORA EN LAS UNIDADES DE LA OCTAVA BRIGADA 
(BIAYA-BASAM-BASPC8-BR8-BICIS) ZONA8 (DIM22-DIM31) Y LA CENACARM, CENTRALIZADAS POR LA 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA  PARA LA  VIGENCIA 2024”.  

El suscrito David garcia jimenez con cedula de ciudania 87.070.701 en calidad de representante legal de 
SAGA CONSULTING AND INVESTMENT S.A.S con Nit 901.269.444-0, que en adelante se denominará 
EL OFERENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, la invitación pública, teniendo en 
cuenta las siguientes consideraciones: 

 
PRIMERO: Que el MDN - CENACARMENIA adelanta un proceso de MC-061-CENACARM-2024 para el 
SUMINISTRO de ADQUISICION DE DOTACION CIVIL ( PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL 

PERSONAL QUE LABORA EN LAS UNIDADES DE LA OCTAVA BRIGADA (BIAYA-BASAM-BASPC8-BR8-
BICIS) ZONA8 (DIM22-DIM31) Y LA CENACARM, CENTRA 
 
SEGUNDO: Que siendo el interés del OFERENTE apoyar la acción del Estado colombiano, y el Ejército 
Nacional para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas. 
 
TERCERO: Que siendo del interés del OFERENTE participar en el proceso de MC-061-CENACARM-2024  
aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que 
resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso 
unilateral anticorrupción, que se regirá por las siguientes cláusulas: 
 
CLÁUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS. 
 
EL OFERENTE, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 
  

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en relación 
con su oferta, ni con la ejecución del objeto que pueda celebrarse como resultado de su oferta.  
 

2. EL OFERENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un 
agente  comisionista independiente, o un asesor o consultor o haga en su nombre. 
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3. EL OFERENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y 
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento 
de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de 
MC-061-CENACARM-2024   la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las 
obligaciones de: 

 
A. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del MDN - CENACARMENIA, 

ni a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la oferta, 
bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios 
públicos, puedan influir sobre la aceptación de la oferta. 
 

B. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de  LAS FUERZAS MILITARES durante el 
desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta. 

 
4. EL OFERENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que 

tengan por objeto o como efecto la colusión en el presente proceso de licitación. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA. PAGOS REALIZADOS. 
 
EL OFERENTE declara que para la elaboración y presentación de la presente oferta ha realizado, o debe 
realizar, únicamente los siguientes pagos, incluyendo los pagos de bonificaciones o sumas adicionales al salario 
ordinario que puedan hacerse a sus propios empleados, representantes, agentes o asesores, o a los empleados, 
agentes o asesores de otras empresas, tanto públicos como privados: 
 

BENEFICIARIO 
(Anderson calderon  

MONTO ($) ($2.200.000) CONCEPTO Licitador Colombia compra eficiente. 

 
En caso de resultar favorecida su propuesta el OFERENTE realizará únicamente los siguientes pagos: 
 

BENEFICIARIO 
(PROVEDOR DE TELA 
PRIMARIA  
) 

MONTO ($) (3.500.000) CONCEPTO (PROVEDOR DE TELA PRIMARIA) 

 
CLÁUSULA TERCERA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO 
 
EL OFERENTE asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en el 
proceso, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupción. 
 
En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales 
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (Bogota a los 11 dias de 
septiembre de 2024) 
 
EL OFERENTE: 
 
 

 

  

________________________________________  
SAGA CONSULTING AND INVESTMENT S.A.S. 
NIT: 901.269.444-0  
DAVID GARCIA JIMENEZ 
C.C. No. 87070701de Pasto 
Calle 33 6B 24 Of 505 
TEL: (1) 3114524406 
Bogotá D.C. 
comercialsagaconsulting@gmail.com 
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FORMULARIO PACTO DE INTEGRIDAD 
 
11 de septiembre de 2024 
 
Señores 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA. 
Ciudad. 

 

Referencia: Presentación de propuesta para el PROCESO DE MINIMA CUANTÍA N° MC -061–
CENACARMENIA–2024, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE DOTACION CIVIL  ( PRENDAS DE 
VESTIR Y CALZADO)  PARA EL PERSONAL QUE LABORA EN LAS UNIDADES DE LA OCTAVA BRIGADA 
(BIAYA-BASAM-BASPC8-BR8-BICIS) ZONA8 (DIM22-DIM31) Y LA CENACARM, CENTRALIZADAS POR LA 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA  PARA LA  VIGENCIA 2024”.  

Ante la opinión pública nacional e internacional, nosotros: por una parte, LOS REPRESENTANTES LEGALES Y 
DIRECTIVOS DE LAS EMPRESAS PROPONENTES en el proceso MC-061-CENACARM-2024 , para la 
adquisición de ADQUISICION DE DOTACION CIVIL ( PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL 

PERSONAL QUE LABORA EN LAS UNIDADES DE LA OCTAVA BRIGADA (BIAYA-BASAM-BASPC8-BR8-
BICIS) ZONA8 (DIM22-DIM31) Y LA CENACARM, CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 

CONTABLE REGIONAL ARMENIA PARA LA VIGENCIA 2024 , actuando en nombre propio y en representación 
de las PERSONAS JURÍDICAS QUE OBRAN COMO PROPONENTES, en este proceso de contratación, y por 
OTRA LOS FUNCIONARIOS ASESORES DEL MDN-EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 
CONTABLE REGIONAL ARMENIA  que han participado y o participarán en las estructuración técnica, 
económica y jurídica  del presente proceso de contratación, o en su trámite, impulso, revisión, y definición, 
hemos acordado suscribir el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en Colombia todas las 
formas de corrupción son ilegales, y que el Estado procesa y continuará procesando a los infractores. 

 
Sin perjuicio del cumplimiento de la ley colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el compromiso de no 
soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia, incluyendo la colusión con otros con 
el fin de limitar la competencia para este contrato, y la actuación desleal y contraria a la libre competencia y al 
interés de propiciar la selección objetiva dentro de las instancias del proceso de contratación. 
 
Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dádivas u otros favores ofrecidos o concedidos, de manera directa o 
a través de terceros, a funcionarios  o asesores del MDN-EJERCITO NACIONAL-CENTRAL ADMINISTRATIVA 
Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA  con el fin de:  
 

• Procurar que se  diseñe el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca ventajas a uno o 
varios participantes;  

• Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluación y elección de los mismos para la 
adjudicación del contrato; 

• Ganar la adjudicación del contrato; 

• Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier otro 
componente importante del contrato; 

• Logar que sean aprobados por funcionarios públicos, asesores o por el interventor o supervisor del 
contrato (o por su personal, asesores y subcontratistas) resultados por debajo de los parámetros que 
sean propuestos por los PROPONENTES y pactados con el MDN- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL 
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA 

• Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementación del proyecto, de informar sobre 
violaciones de especificaciones del contrato u otras formas de incumplimiento, o de hacer plenamente 
responsable al contratista de sus obligaciones legales;  

• Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligación legal que se debería satisfacer; 

• Inducir a un funcionario a quebrantar   sus deberes oficiales de cualquier otra manera; 
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Dentro de este marco los firmantes adquieren los siguientes compromisos, en todo de acuerdo con las leyes 
colombianas: 
 
Las empresas participantes y el MDN/EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 
REGIONAL ARMENIA asignan importancia a la presentación de propuestas en un entorno libre, imparcial, 
competitivo y no sujeto a  abuso. A las empresas les complace  confirmar que: 
 
No han ofrecido o concedido, ni han intentado ofrecer o conceder y no ofrecerán ni concederán, no directa ni 
indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna inducción o recompensa impropias a ningún funcionario o 
asesor del MDN- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA, 
sus parientes, o socios de negocios, con el fin de obtener o retener este contrato u otra ventaja impropia, y 
 
No han coludido y no coludirán con otros con el fin de limitar indebidamente la competencia para este contrato. 
Las empresas comprenden la importancia material de estos compromisos para el MDN- EJERCITO NACIONAL- 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA  y la seriedad  de los mismos. 
 
Por  su parte los FUNCIONARIOS O ASESORES DEL MDN- EJERCITO NACIONAL-CENTRAL 
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE  REGIONAL ARMENIA , también confirman que no han pedido ni aceptado, 
ni pedirán ni aceptarán, de manera directa o a través de terceros, ningún pago u otro favor por parte de las 
empresas participantes a cambio de favorecerlos en la obtención o retención del contrato 
 
Las empresas participantes desarrollan sus actividades en el marco de principios éticos de comportamiento  y se 
comprometen a tomar  las medidas necesarias a fin de que este compromiso de No soborno sea acatado por 
todos sus gerentes y empleados, así como por todos los terceros que trabajan con esa compañía en este 
proyecto, incluyendo agentes consultores y subcontratistas. 
 
Este compromiso se presenta en nombre y de parte de los Presidentes y/o Gerentes Generales  de las 
empresas participantes. 
 
Las empresas internacionales que participen en este proceso de contratación, asumen  este compromiso en 
nombre y de parte del Presidente y/o Gerentes generales de la casa matriz de la compañía y este compromiso 
cobija a los gerentes y empleados de la subsidiaria en Colombia cuando esta existiese. 
 
Con  respecto a la presentación  de las propuestas, las empresas participantes se comprometen a estructurar 
una propuesta seria, con información fidedigna y con una oferta económica ajustada a la realidad que asegure la 
posibilidad de ejecutar el objeto del contrato y/o prestar el servicio en las condiciones de calidad y oportunidad 
exigidas en la solicitud de oferta. 
 
Con respecto a los pagos  relacionados con el negocio, las empresas participantes acuerdan:  
 
Los pagos a agentes y otros terceros estarán limitados a una compensación razonable por servicios claramente 
asociados al negocio. 
 
En caso de presentarse una queja sobre incumplimiento de los compromisos de no soborno adquiridos en este 
pacto y existir serios indicios sobre dicho incumplimiento calificados para tal efecto por el Arbitro establecido en 
el numeral 7 de este documento, el proponente involucrado o el participante adjudicatario se comprometen a 
poner a disposición del árbitro si así lo exigiere, toda la información sobre pagos efectuados a terceros 
relacionados con la preparación de la propuesta y/o con el contrato y sobre beneficiarios de los mismos, y toda 
la documentación relacionada con el contrato. En caso de tratarse de información que puede considerarse 
reservada, el árbitro deberá comprometerse a respetar dicha reserva. 
Al finalizar la ejecución del contrato, el representante legal del participante  adjudicatario certificará formalmente 
que no se han pagado sobornos  u otras comisiones ilícitas con el fin de obtener o retener este contrato, El 
estado final de cuentas incluirá breves detalles de los bienes y servicios suministrados que sean suficientes para 
establecer la legitimidad de los pagos efectuados. 
 
Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente proceso  de contratación directa 
frente a eventuales incumplimientos de los compromisos de carácter ético adquiridos por los funcionarios y por 
los participantes, se pronunciará un “Arbitro denominado defensor para la transparencia”, cuyos fallos serán en 
equidad al amparo de lo dispuesto en la Ley 446 de 1998. 
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De las materias relacionadas anteriormente conocerá el Árbitro por solicitud del MDN-EJERCITO NACIONAL, 
del programa Presidencial de Lucha contra la Corrupción,  o por manifestación de alguno de los participantes. 
 
Dicho Árbitro deberá tener las mismas calidades que dispone la Constitución Nacional para ser magistrado de la 
Corte Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y será seleccionado. 
 
De la lista de árbitros de la Cámara de Comercio de Armenia, mediante el sistema de sorteo público. 
Si un participante incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha sido declarado culpable por parte 
del Árbitro se generarán, además de los procesos contemplados en la Legislación Colombiana u otra legislación 
que cobije el proceso de contratación,  los siguientes efectos jurídicos. 
 
Si el participante que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso de contratación, cualquiera de las 
partes del presente documento podrá solicitar ante el juez competente la nulidad absoluta  del contrato con 
fundamento en que el mismo adolece de una causa lícita; El contrato estatal terminará por causa imputable al 
contratista. El participante que hubiere incumplido los compromisos de no soborno derivados del presente 
documento se obliga incondicional e irrevocablemente  a aceptar la terminación del contrato por causa imputable 
al mismo, en el momento en que  el Arbitro declare  el incumplimiento de los compromisos referidos, y a  asumir 
las consecuencias contractuales que s e deriven de tal terminación. 
 
Una pena económica equivalente  al diez por ciento (10%) del valor del contrato  a título de estimación 
anticipada de los perjuicios a favor de los demás proponentes que participaron el proceso de contratación y que 
no hubieren incumplido los compromisos consignados en el presente documento. Si hubiere más de un 
proponente el valor referido se repartirá en partes iguales entre dichos proponentes. 
 
Abstenerse de participar en procesos de contratación de cualquier naturaleza de Entidades Públicas de la 
República de Colombia, que se lleven a cabo durante un periodo de cinco años. 
 
Adicionalmente, todos los jefes  del MDN_EJERCITO NACIONAL-CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 
“CENAC” REGIONAL   ARMENIA  se obligarán a realizar todas y cada una de las gestiones y actuaciones 
necesarias para que las entidades competentes impulsen y desarrollen las investigaciones correspondientes con 
ocasión de las conductas de los funcionarios de la entidad contratante o de los asesores externos de la misma 
que pudieren haber infringido el presente  pacto y cualquier ley aplicable. 
 
 En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no soborno de acuerdo con lo 
establecido de acuerdo con lo establecido en el numeral 8 de este pacto, el MDN-EJERCITO NACIONAL –
CENACARM podrá excluir a futuro a  aquel infractor para la elegibilidad de contratos en procesos de 
contratación directa. 
 
Las empresas participantes declaran públicamente que conocen y aceptan las condiciones de participación 
establecidas en los Documentos del proceso de contratación y en las modificaciones que se han hecho a los 
mismos hasta la fecha de cierre del proceso de contratación , en términos de su transparencia y equidad,. En 
este marco, se comprometen a no utilizar, en  la etapa e evaluación de las propuestas, argumentos sobre 
incumplimiento de condiciones diferentes a las allí establecidas para efectos de buscar la descalificación de sus 
competidores. 
 
Las empresas participantes aceptan que durante la evaluación de las propuestas prime el criterio de respetar los 
aspectos de fondo por encima de los de forma, buscando siempre favorecer  la libre competencia y la 
participación del mayor número posible de propuestas en el proceso. 
 
Adicionalmente el Gobierno Nacional ha establecido el programa Presidencial de Lucha contra la corrupción con 
la facultad de servir de canal para la tramitación de cualquier investigación sobre cualquier forma de extorsión o 
soborno en la contratación pública. Las empresas participantes denunciaran ante este programa  cualquier 
información  sobre manejos irregulares sobre los que tengan conocimiento en lo referente al presente proceso 
de contratación. 
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FORMULARIO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD 
 
11 de septiembre de 2024 
 
Señores 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA. 
Ciudad. 

 

Referencia: Presentación de propuesta para el PROCESO DE MINIMA CUANTÍA N° MC -061–
CENACARMENIA–2024, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE DOTACION CIVIL  ( PRENDAS DE 
VESTIR Y CALZADO)  PARA EL PERSONAL QUE LABORA EN LAS UNIDADES DE LA OCTAVA BRIGADA 
(BIAYA-BASAM-BASPC8-BR8-BICIS) ZONA8 (DIM22-DIM31) Y LA CENACARM, CENTRALIZADAS POR LA 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA  PARA LA  VIGENCIA 2024”.  

Que libre y voluntariamente, de manera unilateral, a nombre propio, asumo el presente COMPROMISO DE 
CONFIDENCIALIDAD, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 

PRIMERA: Que la CENAC- ARMENIA adelanta el PROCESO DE MINIMA CUANTÍA N° MC -061–
CENACARMENIA–2024, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE DOTACION CIVIL (PRENDAS DE 
VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL QUE LABORA EN LAS UNIDADES DE LA OCTAVA BRIGADA 
(BIAYA-BASAM-BASPC8-BR8-BICIS) ZONA8 (DIM22-DIM31) Y LA CENACARM, CENTRALIZADAS POR LA 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA PARA LA VIGENCIA 2024”.  

SEGUNDA: Que es propósito apoyar la gestión de la Institución en lo que hace a la apertura y democratización de los 
procesos, sobre esquemas fortalecidos hacia la transparencia en los procesos de contratación, la garantía de información 
objetiva y la confidencialidad. 

TERCERA: Que siendo de mi interés efectuar la contratación enunciada en el considerando primero precedente, me 
encuentro dispuesto a asumir con la debida confidencialidad la información propia del proceso y de la ejecución del 
contrato; en tal sentido suscribo el presente documento de confidencialidad por el cual se garantiza absoluta reserva, en la 
medida que la información técnica, económica y jurídica puesta a disposición contiene datos referidos a bienes y/o servicios 
destinados a la CENAC- ARMENIA 
CUARTA: Que por tanto, asumo libre y espontáneamente este compromiso, el cual se Regirá por las siguientes cláusulas: 
 
CLÁUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS POR SAGA CONSULTING AND INVESTMENT S.A.S : Mediante la 
suscripción del presente documento, asumo los siguientes compromisos: 
1.1. El OFERENTE , no duplicará total o parcialmente la documentación recibida, a efectos de trasladarla a terceros 
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que puedan tener interés en la información del proceso de selección, en la información técnica del proceso o en la 
gestión económica. 

1.2. El OFERENTE se compromete a no permitir que en su nombre, alguien, bien sea empleado del mismo o un 
agente comisionista independiente, o un asesor o consultor incurra en lo señalado anteriormente. 

1.3. El OFERENTE, se compromete formalmente a impartir instrucciones a cualquier representante suyo, si fuere el 
caso, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de 
aquellas que rigen el presente proceso y la relación contractual, y les pondrá las obligaciones de : 
1. No revelar información propia del objeto de la presente contratación. 
2. No permitir que terceros obtengan información sobre el proceso, las finalidades y sus componentes técnicos 

y económicos. 
3. No obrar a través de terceros o sugerir que terceros hagan lo propio en su nombre. 
4. No publicar información alguna, por medios de comunicación electrónica o correos internos de su grupo 

empresarial, que permita a terceros o a sus funcionarios no autorizados acceder a la información. 
1.4. El OFERENTE, se compromete formalmente a no efectuar acuerdos de naturaleza alguna con terceros que 

manifiesten interés en el asunto. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA: CONSECUENCIAS DE INCUMPLIMIENTO: El OFERENTE _ 
 
asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias que CENAC- ARMENIA considere 
procedente imponer, entre ellas, la presentación pública de su conducta trasgresora; igualmente, si la [CENAC- ARMENIA 
demuestra que con su actuación se vulneran los derechos, podrá ejercer las acciones civiles, penales y administrativas que 
le permitan restablecer su situación, previa indemnización del daño causado. 
 
CLÁUSULA TERCERA: Declara igualmente OFERENTE que toda la información que se produzca en la ejecución del 
contrato, será confidencial y/o reservada. 
En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el 
presente documento, se firma el mismo en la ciudad de Armenia. a los xx días del mes de xxxx del 2024 
 
 
 

 

  

________________________________________  
SAGA CONSULTING AND INVESTMENT S.A.S. 
NIT: 901.269.444-0  
DAVID GARCIA JIMENEZ 
C.C. No. 87070701de Pasto 
Calle 33 6B 24 Of 505 
TEL: (1) 3114524406 
Bogotá D.C. 
comercialsagaconsulting@gmail.com 
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COMPROMISO ANTISOBORNO 

 
11 DE SEPTIEMBRE DE 2024 
 
Señores 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA. 
Ciudad. 

 

Referencia: Presentación de propuesta para el PROCESO DE MINIMA CUANTÍA N° MC -061–
CENACARMENIA–2024, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE DOTACION CIVIL  ( PRENDAS DE 
VESTIR Y CALZADO)  PARA EL PERSONAL QUE LABORA EN LAS UNIDADES DE LA OCTAVA BRIGADA 
(BIAYA-BASAM-BASPC8-BR8-BICIS) ZONA8 (DIM22-DIM31) Y LA CENACARM, CENTRALIZADAS POR LA 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA  PARA LA  VIGENCIA 2024”.  

El Ministerio de Defensa Nacional, ha declarado el compromiso institucional de cero tolerancias con el soborno y 
la corrupción, adoptando prácticas e impulsando campañas y mecanismos que permitan prevenir y detectar 
potenciales situaciones de soborno o conductas irregulares en el accionar de los contratistas de la entidad, 
mediante el desarrollo de actividades, planes y programas en el marco de los valores y la integridad aplicadas en 
el Código de Integridad de la entidad.  

 
Por lo anterior, se suscribe el siguiente compromiso antisoborno:  

 

Yo, David garcia jimenez con cedula de ciudania 87.070.701 en calidad de representante legal de 
SAGA CONSULTING AND INVESTMENT S.A.S con Nit 901.269.444-0, Contrato MDN- MC-061-

CENACARM-2024 De manera voluntaria y libre de coacción, coerción, amenaza, dádiva y/o promesa 
remuneratoria, directa o indirecta, mediante la suscripción de este documento a título de aporte unilateral a 
favor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – UNIDAD EJECUTORA, en cumplimiento del compromiso 
de lucha contra la corrupción, declaro que asumo los siguientes compromisos:  
 

1. Manifiesto públicamente que conozco el alcance y el contenido de la Política, objetivo y 
alcance del Sistema de Gestión de Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional, y como 
consecuencia de ello me comprometo a tomar una actitud de cero tolerancias ante el soborno 
y la corrupción. 
 

2. Rechazar, NO aceptar y/o solicitar, NO ofrecer, NO prometer y NO entregar para sí o para 
otro, dadivas, regalos, bonificaciones, comisiones y/o promesa remuneratoria, directa o 
indirectamente; tanto en el Ministerio como fuera de él, a cambio de obtener beneficios 
ilegales en la ejecución de las obligaciones contractuales. 
 

3. Rechazar y NO aceptar ningún tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o cualquier tipo de 
atención social de servidores del Ministerio de Defensa Nacional, interventores, consultores o 
contratistas de la entidad o de personas con interés en los diferentes momentos del contrato 
que me fue adjudicado. 
 

4. Prevenir el soborno por, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe en relación con la 
operación correspondiente, proyecto, actividad o relación. 
 

5. Fomentar y aplicar mecanismos, instrumentos y/o controles al interior de la empresa que 
represento y/o en nombre propio para la prevención de prácticas de conductas asociadas al 
soborno, el fraude o la corrupción. 
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6. Fomentar el reporte de las conductas o hechos que puedan llegar a configurar prácticas de 
soborno, corrupción o fraude con fundamento en la buena fe o en una sospecha razonable. 
 

7. Promover acciones encaminadas a la formación e inducción de mis empleados y socios de 
negocios en la aplicación de la Sistema de gestión de Antisoborno basados en los 
requerimientos de la Norma ISO 37001 y la normativa aprobada por el Ministerio de Defensa 
Nacional que tienen la finalidad de combatir el soborno y la corrupción en las relaciones 
inherentes a mi cargo, entre ellos el Código de Ética e Integridad. 
 

8. Garantizar la confidencialidad de los datos de quien reporte hechos de corrupción soborno o 
fraude en la entidad. 
 

10 Proteger la identidad de los informantes y de las personas que participan en la denuncia. 
 

11 Proteger a mis empleados, socios de negocio y partes interesadas, ante cualquier represalia, 
como consecuencia de denuncias por prácticas que puedan constituir soborno. 
 

12 Aceptar que la violación de Política del Sistema de Gestión Antisoborno del Ministerio de 
Defensa Nacional dará lugar al inicio de investigaciones por parte de la Oficina de Control 
Interno Disciplinario del Ministerio de Defensa Nacional o al traslado de las denuncias 
correspondientes a las demás autoridades competentes, con la finalidad de establecer la 
responsabilidad administrativa, fiscal, disciplinaria, civil a que haya lugar, así mismo se da a 
conocer los canales dispuestos por el MDN.  

 
✓ Correo electrónico: lineadelhonor@mindefensa.gov.co  
           antisoborno@mindefensa.gov.co  
✓ Línea telefónica: Línea del honor -antisoborno PBX: 3150111 ext. 40135  
✓ Buzones físicos en punto de atención presencial. 
✓ APP: Mindefensa.  
✓ Sede electrónica: 
ttps://wasedeelectronicapro.azurewebsites.net/mindefensa.html?#/home  
 

13 Que, conociendo los mecanismos dispuestos de denuncia planteados en la política de 
Antisoborno del Ministerio de Defensa, recibir y dar traslado oportuno de las denuncias. 
 

14 Respetar los valores representados en el Código de Integridad del Ministerio. 
 

15 Colaborar de buena fe en cualquier investigación llevada a cabo por el Ministerio de Defensa 
Nacional y sus representantes, en caso de que se produzca algún incumplimiento de estos 
compromisos. 
 

16 Aceptar que el MDN puede poner fin a la relación contractual en caso comprobado de 
soborno por parte de, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe, en relación con la 
transacción correspondiente, proyecto, actividad o relación. Hago constar que soy consciente 
de la responsabilidad que implica la suscripción de este acuerdo. 
 

Dado en la ciudad de Bogotá D.C., a los 11 dias de septiembre de 2024 con la firma de este documento, doy 
prueba de que conozco y me comprometo para aplicar la Política Antisoborno del Ministerio de Defensa 
Nacional.  
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DAVID GARCIA JIMENEZ 
C.C. No. 87070701de Pasto 
Calle 33 6B 24 Of 505 
TEL: (1) 3114524406 
Bogotá D.C. 
comercialsagaconsulting@gmail.com 

 
 
 
 
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

11 de septiembre de 2024 
 
Señores 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA. 
Ciudad. 

 

Referencia: Presentación de propuesta para el PROCESO DE MINIMA CUANTÍA N° MC -061–
CENACARMENIA–2024, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE DOTACION CIVIL  ( PRENDAS DE 
VESTIR Y CALZADO)  PARA EL PERSONAL QUE LABORA EN LAS UNIDADES DE LA OCTAVA BRIGADA 
(BIAYA-BASAM-BASPC8-BR8-BICIS) ZONA8 (DIM22-DIM31) Y LA CENACARM, CENTRALIZADAS POR LA 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA  PARA LA  VIGENCIA 2024”.  

Yo David garcia jimenez con cedula de ciudania 87.070.701 en calidad de representante legal de SAGA 
CONSULTING AND INVESTMENT S.A.S con Nit 901.269.444-0; certifico que actualmente nuestra organización 

se encuentra en la adecuación, transición y aplicación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el  Trabajo, en cumplimiento a la 
normatividad establecida por el Ministerio del Trabajo en el Decreto 1072 de 2015, Capítulo 6, “Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo” y en la Resolución No. 0312 de 2019, “Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo”. 

 
Nuestra empresa cumple con la asignación del responsable para el diseño e implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 
en el Trabajo de acuerdo con los requisitos establecidos en la Resolución 0312 de 2019: 

 

TABLA DE CLASIFICACIÓN DE EMPRESA POR NÚMERO DE TRABAJADORES 

Marque con una X de acuerdo al número de trabajadores (independientemente de su forma de contratación o vinculación) y de 
acuerdo 
a la clasificación del riesgo en la columna CLASIFICACIÓN (X) 

NÚMERO DE 
TRABAJADORES 

CLASIFICACIÓ
N 

DEL RIESGO 

REQUISITOS RESPONSABLE SG-SST CLASIFICACIÓ
N 

(X) 
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Diez (10) o 
menos 

trabajadore
s 

 
 
 
 
 
 

I, II ó III 

▪ Podrá ser realizado por un técnico en Seguridad y Salud en el Trabajo 
(SST) o en alguna de sus áreas o por un tecnólogo en SST, profesional 
en SST y profesional con posgrado en SST. 

 
▪ Debe contar con licencia vigente en SST. 

 
▪ Acreditar mínimo un (1) año de experiencia certificada por las 

empresas o entidades en las que laboró en el desarrollo de actividades 
de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 
▪ Acredite la aprobación del curso de capacitación virtual de cincuenta (50) 

horas en SST. 
 

NOTA: Las personas que solo cuentan con el curso virtual de cincuenta 
(50) horas en Seguridad y Salud en el Trabajo, están facultadas para 
administrar y ejecutar el Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el 
Trabajo en las empresas de diez (10) o menos trabajadores clasificadas en 
riesgo I, II ó III, pero no pueden diseñar dicho sistema, en concordancia 
con lo señalado en la Resolución 4927 de 2016 del Ministerio del 
rabajo. 

 
 

 

 

 

 

x 

 
 

Once (11) a 
cincuenta 
(50) 
trabajadore
s 

 
 

I, II ó III 

▪ Podrá ser realizado por un tecnólogo en SST o en alguna de sus áreas. 
 
▪ Debe contar con licencia vigente en SST. 

 
▪ Acreditar mínimo dos (2) años de experiencia certificada por las 

empresas o entidades en las que laboró en el desarrollo de actividades 
de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 
▪ Debe contar con el curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas 

en SST. 

 

 
Cincuenta (50) o 

menos 
trabajadores 

 
IV ó V 

▪ Podrá ser realizado por un profesional en SST o profesional con 
posgrado en SST. 

 
▪ Debe contar con licencia en SST vigente 

 
▪ Debe contar con el curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas 

en SST 

 

 
Más de 

cincuenta 
(50) 

trabajadore
s 

 
 

I, II, III, IV ó V 

▪ Podrá ser realizado por un profesional en SST o profesional con 
posgrado en SST. 

 
▪ Debe contar con licencia en SST vigente 

 
▪ Debe contar con el curso de capacitación virtual de cincuenta (50) horas 

en SST. 

 

 
NOTA: Anexe a esta certificación los soportes documentales del responsable de SG-SST en su 

organización. 
 

Así mismo certifico que a la fecha nos encontramos en la fase de Seguimiento y plan de mejora, conforme a lo 
establecido en la Resolución 0312 de 2019, en su Artículo 25: 
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La Dirección General de Sanidad Militar dentro de sus políticas establece un cumplimiento en la Evaluación de los Estándares Mínimos 
de Seguridad y Salud en el Trabajo, igual o superior al 61% (Moderadamente Aceptable), de acuerdo a los criterios de valoración de la 
Resolución 0312 de 2019, Articulo 28. 
 
 

RESOLUCIÓN 0312 DE 2019 Art. 28 

CRITERIO VALORACIÓN 

Puntaje obtenido menor al 60% CRITICO 

Puntaje obtenido entre el 61% y el 85% MODERADAMENTE ACEPTABLE 

Puntaje obtenido mayor o igual al 86% ACEPTABLE 

Doy fe que a la fecha hemos evaluado y calificado los ítems - Tabla de Valores de los Estándares Mínimos contenidos en el Articulo 27 de 
la Resolución 0312 de 2019 de acuerdo al número de trabajadores de nuestra organización, con un porcentaje de cumplimiento del 
1 0 0 %. 
Teniendo en cuenta lo anterior en caso de requerirse estaremos dispuestos a recibir visita de verificación de cumplimiento del 
Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, por parte del contratante. 
 
La presente se firma a los 1 1  d e  s e p t i e m b r e  d e  2 0 2 4  

 
 

 

  

________________________________________  
SAGA CONSULTING AND INVESTMENT S.A.S. 
NIT: 901.269.444-0  
DAVID GARCIA JIMENEZ 
C.C. No. 87070701de Pasto 
Calle 33 6B 24 Of 505 
TEL: (1) 3114524406 
Bogotá D.C. 
comercialsagaconsulting@gmail.com 
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AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES1 
 
[El presente Formato lo diligenciará toda persona (proponente, socia o trabajador) que al momento de presentar 
su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal contratante garantice el tratamiento adecuado a 
estos datos] 
 
Señores 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – EJÉRCITO NACIONAL – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 
CONTABLE REGIONAL ARMENIA  
Armenia, Quindío  
 

Referencia: AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES - Proceso de MC-061-

CENACARM-2024, convocada por el MDN-EJERCITO NACIONAL-CENAC REGIONAL ARMENIA, para 
contratar “ADQUISICION DE DOTACION CIVIL  ( PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO)  PARA EL 
PERSONAL QUE LABORA EN LAS UNIDADES DE LA OCTAVA BRIGADA (BIAYA-BASAM-BASPC8-BR8-
BICIS) ZONA8 (DIM22-DIM31) Y LA CENACARM, CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA 
Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA  PARA LA  VIGENCIA 2024”.  

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la protección de datos personales” y 
conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por 
[MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJÉRCITO NACIONAL – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 
CONTABLE REGIONAL ARMENIA de lo siguiente:  

La MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJÉRCITO NACIONAL – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 
CONTABLE REGIONAL ARMENIA, actuará como responsable del tratamiento de datos personales de los 
cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podrá recolectar, almacenar y usar mis datos personales 
para hacer efectivo la validación de identidad del oferente en caso de persona natural o el representante legal en 
caso de ser persona jurídica, (y del personal mínimo requerido en caso de que aplique) 

 

Finalidad Autoriza 

SÍ NO 

Hacer efectivo la validación de identidad del oferente en caso de persona natural o el 
representante legal en caso de ser persona jurídica, (y del personal mínimo requerido en caso de 
que aplique) 

 
x 

 

   

 
La MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJÉRCITO NACIONAL – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 
CONTABLE REGIONAL ARMENIA actuará como responsable del tratamiento de datos personales de los cuales 
soy titular y que, conjunta o separadamente podrá recolectar, almacenar y usar mis datos personales para hacer 
efectivo el factor de desempate previsto en la invitación pública o en los pliegos de condiciones definitivos, 
relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegración o 
reincorporación, o persona perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, 
Rrom, o gitanas.  
 

Finalidad Autoriza 

SÍ NO 

                                                            
1 Este formato a sido ajustado con base en el FORMATO 11 – AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES, utilizado en los 
procesos SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE (VERSIÓN 2) Código CCE-EICP-FM-78 Versión 
No. 1. 
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Hacer efectivo el factor de desempate para la acreditación de una mujer víctima de violencia 
intrafamiliar, persona perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, 
palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

  

   

 
1) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido 

puede generar discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientación 
política, las convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, 
de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido político o que garanticen los 
derechos y garantías de partidos políticos de oposición así como los datos relativos con la salud, la vida 
sexual y los datos biométricos. 
 

2) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán serán utilizados para hacer 
efectivo el criterio de desempate previsto en la Invitación Pública o Pliego de Condiciones Definitivo, 
relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, integrante de la población 
indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de 
reintegración o reincorporación.  

 
Derechos del titular 
 
Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y en la Ley 1581 de 2012, 
especialmente los siguientes:  
 

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.  
b) Solicitar la actualización y rectificación de su información frente a los datos parciales, inexactos, 

incompletos.  
c) Solicitar prueba de la autorización otorgada.  
d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en la 

normatividad vigente.  
e) Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato, a menos que exista un deber legal o 

contractual que haga imperativo conservar la información.  
f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las niñas y niños y 

adolescentes.  
 
Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL - EJÉRCITO NACIONAL – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA para 
la atención al público, la línea de atención nacional [Conmutador (057) 377 0850 ext. 1079], el correo electrónico 
[cenacarm@buzonejercito.mil.co] y las oficinas de atención al cliente a nivel nacional, cuya información puedo 
consultar en [https://esmic.edu.co/], disponibles de [lunes a viernes de 8:00 am a 5:00 p.m]. 
 
Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJÉRCITO 
NACIONAL – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA para que trate mi información 
personal de acuerdo con la Política de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en 
[https://www.ejercito.mil.co/politicas-de-seguridad-de-la-informacion-del-sitio-web-y-proteccion-de-datos-
personales/] y que me dio a conocer antes de recolectar mis datos personales. 
 
Manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y que 
la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leída en su totalidad. 
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C.C. No. 87070701de Pasto 
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Bogotá D.C. 
comercialsagaconsulting@gmail.com 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMULARIO CUMPLIMIENTO DE LAS FICHAS Y/O ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS 

11 de septiembre de 2024 
 
Señores 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA. 
Ciudad. 

 

Referencia: Presentación de propuesta para el PROCESO DE MINIMA CUANTÍA N° MC -061–
CENACARMENIA–2024, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE DOTACION CIVIL  ( PRENDAS DE 
VESTIR Y CALZADO)  PARA EL PERSONAL QUE LABORA EN LAS UNIDADES DE LA OCTAVA BRIGADA 
(BIAYA-BASAM-BASPC8-BR8-BICIS) ZONA8 (DIM22-DIM31) Y LA CENACARM, CENTRALIZADAS POR LA 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA  PARA LA  VIGENCIA 2024”.  

El suscrito, identificado como aparece al pie de mi firma, en calidad de SAGA CONSULTING AND 
INVESTMENT S.A.S  por medio del presente documento manifiesto el cumplimiento de las 
especificaciones tecnicas  dentro del proceso de la referencia, tendiendo en encuenta lo siguiente: 

 
 

ITEM 
 

CODIGOS 
UNSPCS 

 
DESCRIPCION DEL ELEMENTO 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

 
CUMPLE 

 
NO 

CUMPLE 

PERSONAL FEMENINO ADMINISTRATIVO 

1 46181503 BLUSA FORMAL MANGA LARGA  Blusa estilo camisero 
con corte princesa y pinzas al costado a la altura del pecho 
para mejor entalle. Con corte en el centro posterior y dos 
pinzas al costado las cuales deben ir pespuntadas al igual que 
corte del centro espalda . ficha tecnica NTMD-0359  COLOR 

UNIDAD   
 
CUMPLE 
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(ROSADO CLARO -BLANCA-AZUL CLARO) 

PERSONAL FEMENINO PELUQUERO- ASEO 

2 53101904 DISEÑO 1. COMPUESTO POR BLUSA Y PANTALÓN BOTA 
RECTA. COLOR. SALMON NARANJA Y ORLAS CAMEL 
BLUSA. principal del uniforme. (vergraficol diseno 1.) 
Cremallera costada. Debe Ilevar ubicada una cremallera a 
tono con Ia tela principal del uniforme en el costado izquierdo 
iniciando,  PANTALÓN: El diseño del pantalón debe ser línea 
recta, debe tener una pretina encauchada o resortada en Ia 
parte posterior tipo sudadera, es decir cuatro costuras 
paralelas distribuidas uniformemente Ia cual debe ir unida en 
los costados con Ia pretina delantera lisa, Ia pretina debe tener 
una dimensión de 40 mm ± 2 mm de ancho. Bolsillos 
delanteros altos. Debe llevar dos bolsillos de parche en los 
delanteros. Con una boca de bolsillo sesgada y una cremallera 
con una dimensión de 165 mm ± 5 mm. (Ver gráfico diseño 2.) 
Y DEMAS FICHA TECNICA JEMM-CEDE4-DIETE-ET-
04695/INT-0  

PRENDA 
X 2 

CUMPLE    

3 53101904 DISEÑO 2: Compuesto por blusa y pantalón bota recta. 
COLOR: ROSADO FUERTE CON NEGRO BLUSA.  Diseño 
de Ia blusa debe ser semientellada, con corte tipo francés, 
escotes en v cruzada y manga corta Delantero. Enteriza con 
cremallera en el costado con una dimension 380 mm ± 5 mm y 
escote en V, debe ir con una franja o, orla en el mismo 
material en el contorno del escote delantero con una 
dimensiOn de 30 mm ± 3 mm. Además, debe Ilevar una franja 
de color negro en contraste con Ia tela principal del uniformeo. 
(Ver figura 2 diseño 2)    PANTALÓN: El diseño del pantalón 
debe ser Iinea recta, debe tener una pretina encauchada o 
resortada en Ia parte posterior tipo sudadera es decir cuatro 
costuras Pantalón:o. (Ver gráfico No 2 -diseño 2.)Y DEMAS 
FICHA TECNICA JEMM-CEDE4-DIETE-ET-04695/INT-0  

PRENDA 
X 2 

CUMPLE    

4 53101904 DISEÑO 3. Compuesto por blusa y pantalón bota recta. 
COLOR. AZUL AGUAMARINA   BLUSA. El diseño de Ia 
blusa debe ser semientellada. (ver gráfico No 3 diseño 3.) 
Manga. Corta con dobladillo. (ver figura 3 diseño 3) Bolsillos. 
Debe Ilevar dos bolsillos de parche ubicado desde el corte tipo 
frances hasta el costado, en el frente a bajo de Ia Imnea de 
cintura,(Ver gráfico 3 diseno 3)    PANTALÓN: El diseño del 
pantalOn debe ser Imnea recta, debe tener una pretina 
encauchada o resortada en Ia parte posterior tipo sudadera es 
decir cuatro costuras paralelas distribuidas uniformemente, Ia 
cual debe ir unida en los costados con Ia pretina delantera lisa, 
Ia pretina debe tener una dimensiOn de 40 mm ± 2 mm. tela 
principal del uniforme. (Ver grafico 3 diseño 3) Y DEMAS 
FICHA TECNICA JEMM-CEDE4-DIETE-ET-04695/INT-0  

PRENDA 
X 2 

CUMPLE    

PERSONAL MASCULINO PELUQUERO- ASEO 

5 53101904 DISEÑO 1. COLOR. AZUL CELESTE.  Compuesto por 
camisa y pantalón bota recta. CAMISA. El diseño de Ia cam 
isa debe ser con escote en V y manga corta. Delantero. El 
delantero de Ia camisa debe ser de una sola pieza, escote en 
"v" y debe Ilevar una franja o, orla de 40 mm ± 5 mm, esta 
debe ir pespuntada y con unremate en forma de x donde inicia 
Ia "v", con elfin de darle buen asentamiento alescote. Ver 
(grafico No 4 diseno 1) AdemásPANTALÓN: El diseño del 
pantalón debe ir con pretina resortada tipo sudadera con 
cuatro costuras distribuidas uniformemente y debe ser bota 
recta. Bolsillos altos.  (Ver gráfico No. 4 diseño 1) 

 PRENDA 
X 2 

 CUMPLE   

6 53101904 DISEÑO  2. Uniforme estilistas  personal masculino clima 
cálido COLOR. CAMEL CON BEIGE CAMISA debe ser con 
escote en "v" y manga corta Delantero. E. (Ver grafico No 5 
diseño 2) PANTALÓN: El diseño del pantalOn debe ir con 
pretina resortada tipo sudadera con cuatro costuras 
distribuidas uniformemente (grafico 5 diseño 2) 

PRENDA 
X 2  

CUMPLE    

7 53101904 DISEÑO 3 Uniforme estilistas personal masculino clima  PRENDA CUMPLE    
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cálido COLOR. AZUL GRISACEO.  CAMISA. El diseno de Ia  
CAMISA debe ser con escote en "v" y manga corta Delantero.  
(Ver gráfico No 6 diseño 3) De igual manera debe Ilevar una 
identificación bordada con el escudo del Ejército Nacional de 
Colombia.  PANTALÓN: El diseño del pantalán debe ir con 
pretina resortada tipo sudadera con cuatro costuras 
distribuidas uniformemente y debe ser bota recta.  BVer 
(grafico 6 diseño 3) 

X 2 

PERSONAL CAFETERIA FEMINO 

8 53101904 DISEÑO I COMPUESTO POR BLUSA, PANTALÓN Y 
CHALECO  COLOR. PRINCIPE DE GALES CON BASE 
CAFÉ.  Diseño y confección. BLUSA SALMON. El diseño de 
Ia blusa debe ser escote en "v", corte francés, y pinzas en los 
costados, cuello tipo neru, manga corta. Delantero. El diseño 
de Ia blusa debe ser con pinzas a cada lado, cuello neru 
abierto en forma de "v",  Ver. (grafico No 1 diseño 1) 
CHALECO. El chaleco debe estar compuesto por dos frentes, 
un espaldar, escote en "v", centro frente cruzado. Ver (grafico 
1 diseño 1) Delantero. Debe Ilevar una hebilla circular como 
sistema de ajuste donde pasa un poste para asegurar el 
cinturón que sale desde Ia uniOn de los costados. AsI mismo 
debe Ilevar un corte en Ia Línea de cintura y debe ir 
completamente forrado a tono con Ia tela principal del chaleco. 
Ver (grafico 1 diseno 1) Este documento es propiedad del 
EJERCITO  PANTALÓN. Debe ser de Línea semi recta, 
confeccionada en dos delanteros y dos posteriores.. Ver 
(grafico No 1 diseño 1). y demas ficha tecnica 

UNIDAD X 
3 

PRENDAS 

 CUMPLE   

9 53101904 DISEÑO 2. COMPUESTO POR BLUSA, PANTALON Y 
CHALECO  COLOR. AZUL OSCURO CON BLUSA 
AMARILLO MOSTAZA     BLUSA AMARILLA MOSTAZA. El 
diseño de Ia blusa debe ser escote en "v", code  francés, y 
pinzas en los costados, manga coda con puños. Delantero. El 
diseño de Ia blusa debe ser con pinzas cada lado, escote en 
"v". Espalda. .CHALECO debe estar compuesto por dos 
frentes, un espaldar, escote en "v", centro frente cruzado con 
dos botones alineados. Delantero. Debe ii con corte francés, y 
terminado en punta en forma triangular, en el centro frente 
debe Ilevar dos botones alineados. Ver (grafico 2. Diseño 2). 
Espalda. Con corte en el centro espalda y corte francés. 
PANTALÓN. Debe ser de línea semi recta, confeccionada en 
dos delanteros y dos posteriores. Ver (grafico 2. Diseño 2).  
Delantero. El diseño es de Línea semi recta, Ia pretina debe 
ser de 50 mm ± 3mm. Con corte en los costados, en el 
contorno de Ia cintura debe Ilevar cinco pasadores los cuales 
Ilevan tres divisiones distribuidos uniformemente por medio de 
costuras rectas Ver (grafico 2. Diseño 2 

UNIDAD X 
3 

PRENDAS 

CUMPLE    

10 53101904 DISEÑO 3. COMPUESTO 01 BLUSA, FALDA Y CHALECO 
COLOR. PALO DE ROSA CON         BLUSA BLANCA con 
anclas Blusa fondo blanca con anclas. Escote en "v cruzada 
montando el derecho sobre el izquierdo, debe llevar 5 botones 
a tono con el color de Ia tela principal del vestido, además, 
debe Ilevar una pinza a cada lado.   y demas ficha CHALECO 
El chaleco debe estar compuesto por dos frentes, un espaldar, 
escote en "v", centro frente cruzado y corte francés. Ver 
(grafico 3 diseño 3)  corte estilo frances FALDA Debe ser de 
corte semi entubada confeccionado en un delantero y dos 
posteriores, con una pretina de 45 mm± 3 mm, los posteriores 
debe llevar dos pinzas a cada lado con una dimensión de 55 
mm ± 3 mm. AsI mismo debe llevar una cremallera de 160 mm 
± 5 mm de largo y, debe ir con abertura montada en Ia parte 
posterior con una dimensión de 140 mm ± 3 mm Ver (grafico 3 
diseño 3) FALDA en su interior va forrada totalmente en color 
negro con diseño de puntos. En el centro atrás debe ir 
ubicados dos botones en Ia pretina como sistema de ajuste. 
Ver (grafico 3 diseño 3)  

UNIDAD X 
3 

PRENDAS 

 CUMPLE   

CALZADO 
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11 53111601 CALZADO PARA DAMA  PERSONAL CIVIL NTMD-0361 PG 
12  3.1.3 CALZADO CABALLERO 3.1.3.1 CALZADO DE 
CALLE PARA CABALLERO FORMAL 3.1.3.1.1 Modelos: 
mínimo cuatro (4) modelos en colores sobrios. 3.1.3.1.2 Cuero: 
debe ser flexible y uniforme, y no debe presentar 
eflorescencias de grasas o de sales. 

PAR  CUMPLE   

12 53111601 CALZADO CABALLERO PERSONAL CIVIL NTMD-0361 PG 
12  3.1.3 CALZADO CABALLERO 3.1.3.1 CALZADO DE 
CALLE PARA CABALLERO FORMAL 3.1.3.1.1 Modelos: 
mínimo cuatro (4) modelos en colores sobrios. 3.1.3.1.2 Cuero: 
debe ser flexible y uniforme, y no debe presentar 
eflorescencias de grasas o de sales. 

PAR  CUMPLE   

13 53111601 BOTA DE COMBATE TIPO DESIERTO MEDIA CAÑA EN 
CUERO Y LONA . Parte o contorno superior de la bota 
comprendida entre el cuello del pie y la media pierna. Caucho 
vulcanizado. Caucho o mezcla de cauchos naturales o 
sintéticos, con azufre y  otros compuestos, sometida a un 
proceso de presión y temperatura durante un tiempo 
determinado para mejorar sus propiedades de resistencia, 
dureza y elasticidad. Cordón.  y demas FICHA TECNICA 
NTDM-0292-A1 

PAR  CUMPLE   

14 53111601 BOTIN DE CUERO PARA OPERARIO NTMD-0125-A3 los 
botines en cuero sistema de emplantillado y punteado, para 
ser usados por el personal de operarios como mecánicos, 
jardineros, de talleres y de servicios generales tallas sujetas a 
las necesidades 

PAR  CUMPLE   

15 53111601 BOTA DE SEGURIDAD NTMD-0325  Puntera de seguridad 
fabriacada en material polimerico de alta densidad  tallas 
sujetas a las necesidades. 

PAR CUMPLE    

16 53111601 BOTAS DE SEGURIDAD DIELECTRICAS JEMGF-COPER-
DIPSE-SST-ET-04579/SST-1 Caracteristicas que debe cumplir 
las botas de seguridad dielectricas, puntera cuero calibre 1.8 - 
2.0 mm de seguridad puntera no metalica en composite, suela 
vulcanizada o inyectada al corte, cocida o inyectada al corte, la 
plantilla fabricada en material espumado y recubierto en 
poliéster de algodon o poliuretano, forro de capellana o interno 
en tela no tejida en mezcla de poliéster y resinas acrilicas o 
tejido al 100% poliéster, cordones redondos en poliéster y/o 
algodon, contrafuerte en material PVC termo formado, cuello 
acolchado anti rozaduras, ojales en plastico, lengueta en 
material sintetico o cuero con base textil, suela resistente a 
hidrocarburos con resistencia de hasta 14000V. color negro. 

PAR  CUMPLE    

 

REQUISITOS TÉCNICOS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 
 
El oferente deberá cumplir las siguientes condiciones de manera obligatoria y deberá manifestarlo por escrito en 

documento independiente en su propuesta: 

ITEM DESCRIPCIÓN 
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CONFECCIÓN DE 

LAS PRENDAS 

El oferente mediante certificación debidamente suscrita se comprometerá a la 

confección de las prendas será realizada de acuerdo al tallaje (que previamente será 

tomado a cada uno de los empleados por parte del oferente adjudicatario), color, 

calidad de materia prima y modelo aprobado con anterioridad a la confección de los 

trajes por el supervisor del contrato con acompañamiento del comité técnico de 

adquisición. 

Igualmente se comprometerá a garantizar que las materias primas utilizadas serán de 

excelente calidad y serán entregadas con las costuras completas, derechas, sin 

fruncidos, hilos sueltos, torcidos, pliegues de remates inadecuados o manchas, con el 

fin de evitar que se agriete, se abra o se encoja la prenda durante su vida útil. 

Todas las prendas deben de tener un ajuste anatómico para el cuerpo femenino o 

masculino, según corresponda. 

El número de pulgadas por puntada debe ser adecuado para cada prenda, de tal 

manera se garantice la resistencia a la costura. 

 
 
 
 

 
TOMA DE TALLAS 

Y/O MEDIDAS 

El oferente mediante certificación debidamente suscrita se comprometerá a tomar las 
medidas al personal civil y verificar las tallas del personal objeto del contrato 
mediante un (01) sastre el cual tomará las medidas una vez se adjudique el presente 
proceso, con el fin de evitar los más mínimos cambios por tallaje, todo esto debe 
realizarse dentro de los siguientes dos (2) días hábiles al perfeccionamiento del 
contrato (suscripción del acta de inicio). 
El oferente se comprometerá a la confección de las prendas será realizada de 
acuerdo al tallaje General utilizado, ejemplo: Talla S, M , L, XL – 32, 34, 36, ,38 etc. 
Nota: La toma de muestras y tallaje será llevada a cabo en las instalaciones de cada 
una de las unidades (Armenia, Pereira y Manizales), visitas previamente 
programadas con el Supervisor del Contrato. 
Nota: Los ajustes estarán a cargo de los empleados. 

 

 

 

 

 

MUESTRARIO 
DE TELAS 

Y ZAPATOS 

El oferente mediante certificación debidamente suscrita se comprometerá a que de 
resultar adjudicatario   del   presente   proceso   traerá   los   catálogos, muestrario de 
telas, para el mismo día programado para la toma de medidas y tallaje, las cuales  
deben  ser  de  buena  calidad,  resistencia  y  durabilidad  de acuerdo a la 
composición descrita en las especificaciones técnicas del presente proceso para cada 
modelo de uniforme 
Igualmente deberá presentar modelo de zapatos el cual debe de cumplir con las 
especificaciones técnicas descritas en el presente proceso, con el fin de ser 
aprobados por el supervisor del contrato y satisfacer el interés general. 

 
Lo anterior de acuerdo a las especificaciones técnicas descritas anteriormente. 

 
NOTA 1. El zapato debe estar marcado con su correspondiente talla y marca. 
NOTA 2. Los uniformes deberán contener el etiquetado correspondiente De acuerdo 
a la Resolución No. 1950 de 2009 emitida por el Ministerio de Industria y Comercio, 
de la composición de la tela y las instrucciones de lavado y cuidado de la tela  
NOTA 3. Es indispensable que la tela antifluidos, sea resistente al cloro. Y que los 
zapatos sean antideslizantes (personal servicios generales). Estas condiciones son 
exigidas al futuro contratista. 
NOTA 4: MUESTRAS: El contratista deberá entregar y dejar una muestara de cada 
uno de los elementos solicitados con el fin de que el día de la entrega se verifique 
que lo solicitado, y lo ofertado concuerda con lo entregado. 

mailto:cenacarm@buzonejercito.mil.co


ANEXOS Y FORMULARIOS DE LA INVITACION PÚBLICA ELECTRÓNICA PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTÍA N° MC -061–CENACARMENIA–2024, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION 

DE DOTACION CIVIL (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) PARA EL PERSONAL QUE LABORA EN LAS UNIDADES DE LA OCTAVA BRIGADA (BIAYA-BASAM-BASPC8-BR8-BICIS) ZONA8 

(DIM22-DIM31) Y LA CENACARM, CENTRALIZADAS POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL ARMENIA PARA LA VIGENCIA 2024”.  

 

  
 

Avenida Centenario 25N-00 

Email: cenacarm@buzonejercito.mil.co 
23 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
CONDICIONES DE 

ENTREGA 

El oferente mediante certificación debidamente suscrita se comprometerá a que los 
elementos descritos deben ser ofertados y entregados en condición “NUEVO DE 
FABRICA”, de primera calidad, no re manufacturados, en perfecto estado y serán 
entregados debidamente empacados y especificados de acuerdo al perfil que 
corresponda, identificado con nombre y talla, protegidos por el respectivo embalaje, 
sin presentar imperfectos de ningún tipo y/o algún  otro  tipo  de  anomalía  exterior  
interior  de  la  dotación. Así: 

 
EMPAQUE DOTACION CIVIL: 

 
A) EMPAQUE INDIVIDUAL DE VESTUARIO: Las prendas deberán ser 

empacadas de tal forma que no sufran daños o deterioros; cada dotación 
(conformada por tres uniformes) deberá ser empacada individualmente en 
una bolsa de polietileno transparente con la descripción del nombre del 
funcionario a quien corresponda. 
 

B) EMPAQUE GENERAL DE VESTUARIO: El oferente deberá entregar la 
dotación agrupada por orden alfabético del primer apellido del funcionario 
beneficiario de la dotación, en cajas de cartón debidamente membretada con 
el rango de las letras que contiene la caja, número de paquetes de uniforme, 
cantidad total de uniformes, número de contrato, Contratante y Contratista, 
para facilitar su transporte y entrega.  
 
Ejemplo de membrete de la Caja: Rango de Letras: de la A a la M No. 
Paquete Uniformes: 15 paquetes Cantidad Total de Uniformes: 45 Uniformes 
No. De Contrato: Contrato de Compraventa No. XX Contratante: CENAC 
Regional Armenia Contratista: XXXXXXXXXXXXXX 
 

C) EMPAQUE INDIVIDUAL DE CALZADO: Cada par de zapatos debe estar 
contenido en su correspondiente caja, la cual debe describir el número de 
calzado y el color. 
 
El oferente mediante certificación debidamente suscrita se comprometerá a 
entregar de manera oportuna, esto es, dentro del plazo de ejecución del 
contrato, todos los elementos objeto del presente proceso al supervisor 
designado por la entidad, el cual determinara una vez recibidos, si los bienes 
cumplen con las especificaciones técnicas requeridas.    A la fecha de 
entrega de los elementos, un delegado de la empresa, deberá presentarse a 
las instalaciones de la Octava Brigada, con el fin de hacer las entregas de 
forma personal. De acuerdo a las novedades presentadas posterior a la 
verificación de los elementos que son objeto de cambio para lo cual, 
delegado de la empresa, deberá presentarse a las instalaciones de la Octava 
Brigada, con el fin de hacer las devoluciones sin costo adicional para la 
entidad.    Para esto, previa coordinación con el supervisor se programará la 
reunión de entrega con todo el personal civil beneficiado, de la cual se 
levantará un ACTA donde conste lo entregado y las novedades encontradas 
El supervisor deberá CONFRONTAR los elementos con la muestra 
entregada inicialmente por el oferente. 
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ENTREGA AL 
SUPERVISOR 

El oferente mediante certificación debidamente suscrita se comprometerá a entregar 
de manera oportuna, esto es, dentro del plazo de ejecución del contrato, todos los 
elementos objeto del presente proceso al supervisor designado por la entidad, el cual 
determinara una vez recibidos, si los bienes cumplen con las especificaciones 
técnicas requeridas. 

 
A la fecha de entrega de los elementos, un delegado de la empresa, deberá 
presentarse a las instalaciones de la Octava Brigada, con el fin de hacer las entregas 
de forma personal. 

 
De acuerdo a las novedades presentadas posterior a la verificación de los elementos 
que son objeto de cambio para lo cual, delegado de la empresa, deberá presentarse 
a las instalaciones de la Octava Brigada, con el fin de hacer las devoluciones sin 
costo adicional para la entidad. 

 
Para esto, previa coordinación con el supervisor se programará la reunión de entrega 
con todo el personal civil beneficiado, de la cual se levantará un acta donde conste 
lo entregado y las novedades encontradas. 

 
El supervisor deberá CONFRONTAR los elementos con la muestra entregada 
inicialemente por el oferente. La ENTREGA deberá ser realizada en cada una de las 
unidades (Armenia, Pereira y Manizales.) 

 
INFRAESTRUCTURA 

El oferente mediante certificación debidamente suscrita acreditará que cuenta con la 
infraestructura, capacidad logística y operacional necesaria para la ejecución del 
objeto del presente proceso de selección, instalaciones propias o arrendadas o en 
comodato o en cualquier título debidamente constituida. 

 
GARANTÍA DE LA 

CALIDAD 

El oferente mediante certificación debidamente suscrita se comprometerá a que los 
materiales empleados en su fabricación son de Primera Calidad, resistencia y 
durabilidad de acuerdo con los requerimientos de la especificación técnica para cada 
tipo de dotación 
requerida 

 
COSTOS DE 

TRANSPORTE 

El oferente mediante certificación debidamente suscrita se
 comprometerá a que los costos de transportes y demás gastos ocasionados con 
la entrega y/o devoluciones de los Elementos objeto del contrato, serán asumidos por 
el contratista y no tendrán costo adicional al valor establecido en el contrato 

 
 
 
 

CERTIFICADO DE 
DECLARACION DE 

CONFORMIDAD 
DEL 

PROVEEDOR 
(FABRICANTE) 

El oferente mediante certificación debidamente suscrita se comprometerá a dar 
cumplimiento a cada uno de los Instructivos de Dotación Civil anexados al presente 
proceso contractual, los cuales contiene de manera taxativa todas las 
especificaciones técnicas que componen una dotación, 
 
El oferente mediante certificación debidamente suscrita se comprometerá a que en 
caso de que el oferente sea comercializador y/o distribuidor deberá presentar junto 
con su oferta la declaración de conformidad del proveedor (fabricante) de las 
materias primas y del producto terminado, donde se evidencie que el declarante a 
efectuado por su cuenta, las verificaciones, inspecciones y ensayos requeridos en el 
reglamento técnico y será responsable por la conformidad de los productos con los 
requisitos especificados en el correspondiente reglamento técnico. El proponente 
junto con su oferta deberá certificar mediante manifestación que de resultar 
adjudicatario del presente proceso, se encuentra en capacidad de portar y proveer a 
terceros (personal que realizará el objeto de contrato) los bienes acorde a la 
naturaleza y al medio ambiente de las actividades a realizar por cada trabajador en el 
cual desempeñara su labor de manera organizada esto en coordinación con el 
supervisor del contrato 
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RESPONSABILIDAD 
ADMINISTRATIVA 

El oferente mediante manifestación debidamente suscrita certificará que la 
responsabilidad administrativa del personal a contratar será atribuida exclusivamente 
a la empresa contratista, quien deberá responder por el ARL, seguros, cesantías y 
demás gastos que implican la contratación del personal en Colombia, (Ley 100 de 
1993, Ley 797 de 2003, Ley 789 de 2002, Decreto 0862 de fecha 26 de abril de 2013 
y demás normas concordantes) para llevar a cabo las tareas encomendadas. El 
proponente asumirá todos los riesgos profesionales y demás erogaciones en que 
puedan incurrir sus trabajadores con ocasión del desarrollo de la entrega de los 
materiales objeto del presente proceso, es decir que no existirá vínculo laboral 
alguno entre el Ejército Nacional – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 
REGIONAL ARMENIA y el personal que desarrollará la entrega   y/o  transporte   de   
los    materiales    objeto    de contrato 

 
 
 
 

FICHAS TÉCNICAS 

El oferente mediante documento anexo deberá certificar el cumplimiento de la ficha 
técnica de especificaciones para los elementos contenidos en dicho proceso, emitida 
por la textilera de la tela donde se confeccionó la prenda, la cual debe contener: 
 
• Características de la tela de acuerdo a lo establecido a requisitos mínimos con el 
uso final. 
• La composición y el peso deben estar dentro de las tolerancias en la construcción 
para tejido plano y de punto, clarificando solideces de acuerdo al tono utilizado, 
beneficios, usos, recomendaciones de corte y confección e instrucciones de lavado. 
 

Nota:  Las fichas técnicas de los equipos se entregaran en la ejecucion par parte del 
oferente a quien se le adjudique el respectivo contrato.  
 

 
 

DEVOLUCIÓN Y 
REPOSICIÓN 

La Central Administrativa y Contable CENAC REGIONAL ARMENIA, se reserva el 
derecho de rechazar directamente a través del supervisor y/o destinatario final de los 
bienes objeto del contrato, si estos no cumplen con las especificaciones técnicas de 
obligatorio cumplimiento, evento en el cual, el contratista queda obligado a 
remplazarlo o confeccionarlo por otro que se ajuste exactamente a lo requerido y 
ofrecido, dentro de los Ocho (08) días calendarios siguientes al requerimiento hecho 
por el supervisor del contrato, sin que se generen costos adicionales a los ya 
pactados. 

 

 
La presente se firma a los 11 DIAS DE SEPTIEMBRE DE 2024. 
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