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I.I FECHA DE APROBACION 2024-08-2'l

.I,2 NOMBRE
Fortalecim¡ento en la implementación de multiplataformas, generación y
c¡rculación de contenidos convergentes institucionales de la gobemac¡ón de
Casanare
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FUENTE DE FINANCIACION
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FORTALECIMIENTO EN LA
IMPLEMENTACIÓN DE
MULTIPLATAFORMAS,

GENERACIÓN Y
CIRCULACIÓN DE

CONTENIOOS
CONVERGENTES

INSTITUCIONALES OE LA
GOBERNACIÓN DE

CASANARE.

lngresos
corrientes de

L¡bre
Destinación

2302089 96121

1.5 COMPONENTES DEL PROYECTO 'Crear el canalde telev¡sión virtual inst¡tuc¡onal de Casanare

1,6 ACTIVIDADES DEL PROYECTO .Realizar el montaie del canal de telev¡s¡ón v¡rtual ¡nstitucional de Casanare

I.7 PRODUCTOS DEL PROYECTO Servicio de conten¡dos audiovisuales

1.8 PRODUCTO DEL OBJETO A
CONTRATAR

7 encuentros de trabajo con el Jeb de la Oficina Asesora de
Comunicaciones y el equipo de profesionales del Canal digital institucional y

según propuestas de temát¡cas, personajes y resultados enmarcadas en las
líneas de acción del Plan de Desanollo Departamental 202+2027 pa.a
proyectar el plan de grabac¡ón. 6 planes de grabac¡ón 6 montaj€s y
desmontajes de cámaras, luces, son¡do y sets 6 fichas técnicas por cada
capítulo de contenido convergente produc¡do: 6 ediciones de audiov¡suales
an¡mados finalizados

1.9 POBLACIÓN BENEFICIADA CON EL
OBJEfO O PRODUCTO A CONTRATAR:

475144 Hab¡tantes del Departamento de Casanare que se benefciarán con
la gestión de proyectos de ¡nversión en el marco del Plan de Desarrollo
Departamental 2024-2027, Oportunidades para Casanare.

I.IO EMPLEOS ESTIÍIIADOS CON LA
INVERSIóN

DTRECTOS(S) 6
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2. NECESIDAD

2.I DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD

2.1 OESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD: El Departamento de Casanare, es una entidad territorial orientada al cumplimiento de
los fines del Estado, a través de procesos de planificac¡ón y part¡c¡pac¡ón, que ¡mpulsan el desarrollo económ¡co y soc¡al del
Departamento. T¡ene autonomía para la adm¡nistración de ¡os asuntos secc¡onales y la plan¡ficac¡ón y promoc¡ón deldesanollo
económico y social dentro de su territorio en los términos establec¡dos por la Const¡tución; ejerce funciones administrat¡vas, de
coord¡nac¡ón, de complementariedad de la acc¡ón munic¡pal, de ¡ntermediac¡ón entre la Nación y los Municip¡os y de prestac¡ón
de los serv¡cios que delerminen la Const¡tución y las leyes. Su v¡sión es al año 2030 ser una ent¡dad más eficiente en la gest¡ón
y ejecución de la invers¡ón pública, basada en un modelo de gob¡erno innovador e incluyente que propenderá por la
participación, la equ¡dad. la productiv¡dad, prestando b¡enes y servicios que garanticen el desarrollo, crec¡miento social,
sosten¡bilidad y prosper¡dad del Departamento. El Departamento de Casanare dentro de su esuuctura organizac¡onal cuenta
con la Oficina Asesora de Comunicac¡ones cuyo propós¡to princ¡pal d¡rigir los planes, programas y proyectos de la estrategia de
comunicac¡ón instilucional, de acuerdo con ¡a d¡námicá de las comun¡caciones y la nomat¡v¡dad vigente. lgualmente la Ofic¡na
Asesora de Comunicaciones propende el pos¡cionam¡ento de la imagen corporativa de Casanare, y la creac¡ón y gestión de las
estrategias que garant¡cen este fin y a través del Decreto 323 de 2019 establece las Func¡ones de la Oficina de
Comun¡c¿c¡ones. funciones que impactan el desarrollo y amplitud de las competencias en el ámb¡to periodist¡co y el personal
encargado está compromelido en la entrega d¡aria de ¡nformación instituc¡onal clara, verazy oportuna- Hey que señalar gara
cumplir los comet¡dos de la entidad, la Asamblea Deparlamental med¡ante la Ordenanza No. 008 del 31 de mayo de 2024,
sancionó el Plan de Desarrollo "Oportunidades para Casanare 2024 - 2027", cuya estructura presenta 4 ejes estratég¡cos; en
los cuales se contempla el Eje 2: CASANARE INVERSIÓN SOCIAL, sector No 8: Tecnologías de información y comunicación
TIC'S. Programa 2302: Fomento del desarrollo de apl¡caciones, software y conten¡dos para impulsar la apropiac¡ón de las
tecnologías de la infomación y las comunicac¡ones -T|C'S, y Metas de Producto: Meta de Producto 152: Oiseñar e
¡mplementar espacios de social¡zac¡ón comunicacionales que articulen y promocionen la oferta inst¡tuciona¡ de la Gobernac¡ón
de Casanare. Meta de Gest¡ón 156: Gestionar el canal de televis¡ón digital y/o análogo de impaclo regional, nac¡onal e
internac¡onal para la promoc¡ón cultural, deportiva, amb¡ental y social del departamento' Bajo este marco estratégico, y con el
propós¡to de aportar en el logro de los objet¡vos planteados en el Plan de Desarrollo Departamental, la Oficina Asesora de
Comunicaciones está ejecutando el proyecto de inversión denom¡nado: "FORTALECIMIENTO EN LA IMPLEMENTACIÓN DE
MULTIPLAfAFORMAS, GENERACIÓN Y CIRCULACIÓN DE CONTENIDOS CONVERGENTES INSTITUCIONALES DE LA
GOBERNACIÓN DE CASANARE', reg¡strado con codigo BPIN 2024005850046, en el Banco de Programas y proyectos, cuyo
objetivo general está encaminado a: Fortalecer el accÉso de los hab¡tantes del departamento de Casanare a conten¡dos
virtuales para la ¡nformación asert¡va y actualizada de los programas y proyectos de la Gobernación de Casanare. Asimismo.
contempla dos componentes; COMPONENTEI: Crear el canal de televis¡ón v¡rtual ¡nstituc¡onal de Casanare. Cód¡go de
producto: 2302089-Servicio de contenidos aud¡ov¡suales cuya meta para la vigencia 2024 es la creac¡ón de un (1) canal de
televisión virtual institucional. la cual se cumplirá mediante las activ¡dades Acüvidad 1.1.1. Realizar el montaje del canal de
telev¡sión virtual ¡nstituc¡onal de Casanare, Act¡v¡dad 1.1.2.Realizar 4 encuentros de ¡nteracción ciudadana en mult¡plataformas
y Activ¡dad 1.1.3.lmplementár 4 estrategias de producción de conten¡dos convergentes. COMPONENTE 2: Generar y circular
contenidos convergentes. Código de producto: 2302094-Servicio de c¡rculación de conten¡dos convergentes cuya meta para
la vigencia 2024 es 40O contenidos circulados. la cual se cumplirá med¡ante las activ¡dades: Acliv¡dad 2.1,'l.lmplementar 4
estrategias de producción de conten¡dos convergenles y Actividad 2.1.2. Realizar promoción y c¡rculac¡ón de conten¡dos
convergentes. Es por ello, que la Gobemación de Casanare busca real¡zar actividades que permitan el montaje del CANAL DE
TELEVISIÓN VIRTUAL INSTITUCIONAL OE CASANARE, ya que en cuanto al uso y aprop¡ación de las TIC'S se evidencia que
la neces¡dad de mejorar la cal¡dad de la ¡nformac¡ón en el Oepartamento ha cobrado mayor ¡mportanc¡a en las dos últimas
décadas, mot¡vando la puesta en marcha de d¡versos esfuezos por lograr mejoras desde elsector público, la calidad y acceso
a información oportuna continúa s¡endo des¡gual y en general muy baja, principalmente en las zonas rurales. Por ello se hace
cada vez más necesar¡o ir a la vanguard¡a de la tecnología en aspectos como multiplataformas dig¡tales y contenidos
convergentes institucionales que circulen y lleguen en üempo real a la ciudadanía. En la últ¡ma década ha surg¡do un concepto
en el mundo de la crmunicac¡ón: la convergencia de medios. Un fenómeno que ha tenido un origen tecnológ¡co en el
surg¡m¡ento de los lenguajes dig¡tales y la d¡g¡talizacjón de los med¡os, que ha transformado por completo el deven¡r de los
medios mas¡vos, de los consumos culturales, de los usuarios y en general de todo el panorama med¡ático como lo es elsector
públ¡co. La televisión dig¡tal pem¡te: 1. Mayor alcance: La televisión digital permite llegar a una aud¡enc¡a global, s¡n las
l¡mjtaciones geográficas de la televis¡ón trad¡c¡onal. 2. D¡vers¡dad de contenido: Los canales d¡gitales pueden ofrecer una

contenado ue ueden no ser viables en la televisión trad¡cional. 3. lnteractividad: La televisión dvariedad de ramas
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permite la ¡nteracción con la audiencia en t¡empo real, lo que puede mejorar la exper¡enc¡a del espectador. 4. Acces¡b¡lidad: La
televis¡ón d¡gital puede ser acces¡ble en cualqu¡er dispositivo con conexión a internet, fo que facil¡ta su consumo en cualquier
momento y lugar. 5. lnnovación: La televisión digital permite experimentar con nuevos formatos y tecnologías, como la real¡dad
virtual o la ¡nteligencia artific¡a|.6. Flexibil¡dad: Los canales digitales pueden adaptarse rápidamente a los camb¡os en la
audienc¡a y en el mercado. 7. Costos reducidos: La telev¡s¡ón d¡g¡tal puede ser más rentable que la televis¡ón tradic¡onal, ya
que reduce los costos de producción y d¡stribución- 8. Medición y análisis: La telev¡sión digital permite medir y anal¡zar el
comportamiento de la audienc¡a de manera más prec¡sa, lo que puede ayudar a mejorar la programac¡ón y la publ¡cidad. En
resumen, crear un canal de telev¡s¡ón dig¡tal es necesario para adaptarse a los camb¡os en el comportamiento de la audienc¡a,
aprovechar las ventajas tecnológicas y ofrecer contenido innovador e inte.activo. EspecÍficamente la creación del Canaf de
Televis¡ón virtual lnstituc¡onal de Casanare se hace necesario ya que las mult¡platafomas como las redes soc¡ales son uno de
los canales de comun¡cación más efectivos para mantener informada a la comunidad casana[eña de manera constante,
llegando a grupos espec¡ficos o nichos del merc€do. Por olra parte perm¡te llegar no solamente a los públicos locales y
regionales s¡no también a todo país y llegar mundialmente a otros lugares, sin ¡ncurir en altos costos de func¡onam¡enlo, de
¡mpuestos y tramitología como lo generarla un canal de televisión tradicional; garantizando llegar a una alta audi€nc¡a con
contenidos en diferentes formatos dig¡tales e información de resuttados sobre las iniciat¡vas, programas y proyectos que
adelante la Admin¡stración Departamental a través de su Plan de Desarrollo, "Oportunidades para Casanare 2024 - 2027'. Oe
¡gual manera eso nos perm¡te generar una memoria histórica publ¡cada en la nube con toda la ¡nfomac¡ón y productos
generados en los d¡ferentes formatos de comunicación y asi poder masificar esta información para que todos los públicos de
interés se puedan enterar de lo que sucede en la Gobernación de Casanare. Para cumplir el propós¡to de la creac¡ón de un ('l)
canal de telev¡s¡ón virtual ¡nstituc¡onal, se requiere un grupo de se¡s (06) profesionales que desanollen activ¡dades en la etapa
de PRODUCCIÓN, la cual se denom¡na al lapso en que tienen lugar todas las actividades que comprenden la fase de
grabac¡ón; esta captura de imágenes tiene diferentes métodos en dependenc¡a del formato propuesto del producto
multiplataforma. Con base en lo anterior y ten¡endo en cuenta que la Oficina de Comun¡caciones, no cuenta con el personal
suficiente que perm¡la el desarrollo del montaje del canal de televisión v¡rtual inst¡tuc¡onal de Casanare; y cons¡derando que,
conforme lo certifica la Direcc¡ón de Talento Humano no hay suficiente personal de planta que pueda desanollar actividades
enmarcadas en el montaje de nuevas plataformas d¡g¡lales como lo es el Canal de telev¡sión virtual ¡nstitucional de Casanare,
se requ¡ere contratar por tres (3) mesesyqu¡nce ('15) días los servicios de un grupo de seis (06) personas naturales con título
profesional univers¡tario én Comunicación Soc¡al y/o Period¡smo y experiencia profes¡onal de dos (2) años, de los cuales se
debe acred¡tar como mfnimo un (1) año de experiencia relacionada en audiov¡suales o televisión, conforme con las
d¡spos¡c¡ones establec¡das en el DECRETO DEPARTAMENTAL 00'15 DEL 09 DE ENERO 2024: NIVEL
PROFESIONAL,CATEGORÍA 4, con el ánimo de que se desarrollen productos como: 1. Realizar s¡ete (7) encuentros de
fabajo mensuales, con el Jefe de la Ofic¡na Asesora de Comun¡caciones y el equ¡po de profesionales del Canal d¡g¡tal
inst¡tucional, con el ñn de rev¡sar propuestas de temát¡cás, personajes y resultados enmarcados en las líneas de acción del
Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 y de esta manera lograr la estructuración del plan de grabac¡ón: Se deben
d¡ligenciar actas de reunión y fotografÍas de part¡c¡pación en la mesa de trabajo. 2. Contr¡buir en la elaborac¡ón y ejecución de
se¡s (6) Planes de Grabación, dos (2) mensuales: Documento que debe inclu¡r la d¡recc¡ón de la locac¡ón, la fecha, la hora, y
las personas responsables de dicha grabación. 3. Real¡zar se¡s (6) montajes y desmontajes de cámaras, luces, sonido y set,
dos (2) mensuales: Con presenc¡a en las grabaciones, se debe entregar archivo de fotografías de la grabación en la que se
cuenta de que el equipo h¡zo el montaje del set y dil¡genciar formato de sal¡da e ¡ngreso de equipos frmado por la persona
responsable de la producc¡ón. 4. Crear e implementar se¡s (6) fichas técn¡cas por cada capítulo de contenido convergente
producido, dos (2) mensuales: D¡ligenc¡ar formato de fichas técn¡ca por cada programa final¡zado y pasáEelo al director del
€nal para incluir en parilla de programación. 5. Editar y ñnalizar se¡s (6) cepitulos de las series web para alimentar la
programación del canal de telev¡sión dig¡tal, dos (2) mensuales: Edición, colerización, musical¡zación, edición sonora e
¡nclus¡ón del material audiovisual animado: Ed¡c¡ón, coler¡zación, mus¡calizac¡ón, edición sonora e ¡nclus¡ón del material
aud¡ovisual animado. Atend¡endo la neces¡dad de la Ofic¡na Asesora de Comunicaciones, el contratista ejecutará el objeto
contractual de forma temporal e independ¡ente, para ello d¡spondrá de su t¡empo para la realizac¡ón de las aclividades. El
segu¡miento de la ejecución de la superv¡s¡ón no supone subordinación por parte de la entidad, las metas del cumpl¡miento se
cuantificarán según los informes mensuales que el contratista deberá entregar, por lo que el plazo señalado en este eslud¡o
previo para el desarrollo del objeto contractual es de tres (3) meses y qu¡nce ('15) dfas, t¡empo que será el necesario para que
el contrat¡sta cump¡a a cabalidad con las act¡vidades pactadas. El presente obieto contractual aporta al cumpl¡mjento de la
Meta de Gestión No 156 del Plan de Desarollo Departamental, denominada: Gest¡onar el canal de televis¡ón d¡g¡tal y/o
análogo de impacto reg¡onal. nacional e internacional para la promoc¡ón cultural, deportiva, ambiental y soc¡al del departamento
la cual es de tipo no acumulat¡va y cuantiñcada, para la v¡gencia 2024, @o una cantidad de un ('l) cánal de telev¡s¡ón v¡rtual
¡nstitucional creado.
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2.2 ANALISIS DEL SECTOR

Se deja expresa constancia que la entidad cumplió con el deber de análisis para conocer el sector relat¡vo al
objeto del Proceso de Contratac¡ón desde la Perspectiva Legal, Comercial, Financiera y Técn¡ca.
En consecuencia, de este anál¡s¡s surg¡eron los requisitos habilitantes, los factores de selección y las obligac¡ones
tanto de la entidad contratante, así como las obligac¡ones a cargo del Contratista. De conformidad
6on lo establec¡do en el acápite anterior y ten¡endo en cuenta lo establec¡do en el Decreto 1082 de 2015, y el
manual de guía del anál¡sis del sector de Colombia compra eficiente en los procesos de contratación d¡recta, se
procede realizar el conespondiente anális¡s del sector de servic¡os, en los siguientes términos: 1. ASPECTO
LEGAL: -El Decreto 841 de'1990 reglamentación de la ley 38 de 1989, definición de proyecto de ¡nversión. -El
Decreto 1ll de1996, articulo 68 quela e.¡ecución de proyectos previo registro enel Banco de Programas y
Proyectos de la ntidad teff¡torial. -Ley 152 de 1994 principios de planeación- autor¡dades e
instancias procedimientos (instrumentos de planeac¡ón) -Ley 2056 de 2020 por el cual se regula la organ¡zación y
el funcionam¡ento del sistema general de regal¡as. - Numeral 6", adículo 2.?.1.1.2.'1.1 del Decreto
1082 de 2015. - Los servic¡os requeridos tienen como f¡n la contratac¡ón de una persona natural para la
ejecución del objeto. En consecuencia, procede la modalidad de selección de contratación Directa por la causal de
servicios profesionales y de apoyo a la Gestión prev¡sta en el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 del 26 de
mayo de 2Ol5 en concordancia con el art¡culo 2 numeral 4, literal h, de la ley 1150 de 2007. 2. ANALISIS
COMERCIAL: Para determinar el valor de los servic¡os que se pretenden sum¡n¡strar la Adm¡n¡stración
Departamental tuvo en cuenta el Decreto Departamental 0015 del 9 de enero de 2024, por el cual se
frjan los valores de ¡eferencia a tener en cuenta para el establecimienlo de honorar¡os que el
Departamento de Casanare reconocerá en los contratos de prestación de serv¡cios profes¡onales y de apoyo a la
gestión que celebre en la vigencia 2024. Para el desarrollo del obieto contractual se requiere una persona
natural con título Profesional universitario en Comunicación Social y/o Per¡od¡smo, corresponden a un
profesional categoría 4 de acuerdo con el Decreto 0015 del I de enero de 2024 con dos (2) años de experiencia
profesional, de los cuales se debe acreditar como mín¡mo un (1) año de experiencia relacionada
en aud¡ov¡suales o telev¡sión. 3. ANALISIS FINANCIERO: Se deja constancia que, para llegar al costo total del
presenle proceso, se tomó en cuenta el decreto deparlamental No. 0015 de 09 de enero de 2024, Por el cual se
fijan los valores de referenc¡a por tener en cuenta para el establec¡m¡ento de los honorarios que el
Departamento de Casanare reconocerá en los mntratos de prestac¡ón de servicios profesionales y de apoyo a
la gestión que celebre en la v¡genc¡a 2024. Oe igual forma el Departamento de Administrativo de Planeac¡ón ha
consultado el historial de contratos de esla naturaleza y se encontró que la Gobernación de Casanare solo se rige
por los decretos que fúan los valores de referencia para el pago de honorar¡os, ¡dentificando la categoría 4 coñ
un valor de honorarios mensuales de cuatro millones tresc¡entos setenta y tres m¡l ciento siete
pesos (S4.373.107,00) M/cte. 4. ANALISIS TECNICO: Esta inversión se deriva del proyecto de
iNVErSióN dENOM|NAdO: FORTALECIMIENTO EN LA IMPLEMENTACIÓN DE MULTIPTATAFORMAS,
GENERACIÓN Y CIRCULACIÓN DE CONTENIDOS CONVERGENTES INSTITUCIONALES DE LA
GOBERNACIÓN DE CASANARE", con código BPIN 2024005850046, siendo su objet¡vo general fortalecer el
acceso de los hab¡tantes del departamento de Casanare a contenidos virtuales para la información asert¡va y
actual¡zada de los programas y proyectos de la Gobernación de Casanare y plantea como uno de sus objetivos
especifcos: COMPONENTEI: Crear el cánal de telev¡sión virtual inst¡tuc¡onal de Casanare. Codigo de producto:
2302089-Servicio de contenidos audiovisuales cuya meta para la vigencia 2024 es la creac¡ón de un (1) canal de
televisión virtual institucional, la cual se cumplirá mediante las actividades Aclividad 1.'1.1. Realizar el montaje del
canal de lelevisión virtual institucional de Casanare, Actividad 1.1.2. Realizar 4 encuentros de interacción
ciudadana en multiplataformas y Actividad 1.1.3.lmplementar 4 estrategias de producción de contenidos
conveÍgentes. Así mimo, se vincula con los obietivos trazados en el Plan de Oesarrollo depaúamenlal2024-2027
Oportunidades Para Casanare, el cual fue aprobado por la Honorable Asamblea Depadamental,
mediante Ordenanza 008 del 31 de mayo del 2024, eje estratég¡co2: CASANARE INVERSIÓN SOCIAL, sector No
8: Tecnologías de infomación y comunicación TIC'S- Programa 2302: Fomento del desarrollo de apl¡cac¡ones,

Íat ulsar Ia a iación de las tecno ías de la ¡nformac¡ón las comunicac¡ones -software contenidos
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TIC'S, 5. RIESGO: De acuerdo con lo previsto en el artículo 4'de la Ley 1150 de 2007 numeral 6", artículo
2.2.1.1.2.1.1, del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la Gobernación de Casanare identificó
los riesgos establec¡dos en el anexo Matriz de Riesgo dentro de la ejecución del presente contrato. Realizado
el estud¡o y anál¡sis de riesgos, se concluye que no se necesitan garantías para amparar las
obligaciones del presente conkato de prestación de serv¡cios, por trata¡.se de un contrato de
prestación de servic¡os, para el cual no se establece pago de anticipo y los pagos se hacen mes vencido, una vez
se verifique por parte del supervisor el cumplim¡ento de las obligaciones y la realización de las activ¡dades, no se
considera que ex¡sta riesgo de afectación al patrimon¡o del ente territorial y no se vislumbra riesgo prev¡sible que
afecte la e¡ecuc¡ón contractual, .azón poÍ la que no se estima necesar¡a la exigencia de garantías.
Lo añterior, con fundamento en lo establecido en el artículo 2.2.1 .2.1.4.5 del Decreto 1082 del 26 de mayo de
2015.

2.3 INTERVENTORíA Y/O SUPERUSIÓN

Teniendo en cuenta la baja complej¡dad de las act¡v¡dades a desanollar, no se requiere de ¡nterventoría; por Io
tanto, sólo se efectuarán labores de superv¡sión, h cual será ejercida por el Jefe de la Ofcina Asesora de
Comunicac¡ones de la Gobernac¡ón de Casanare, dando cumpl¡m¡ento a lo d¡spuesto en el decreto departamental '
N' 033 del 14 de febrero de 2023, en la Ley 1474 de2011 y las demás normas que los modifiquen, complementen
o adic¡onen.

3. DEFINICIóN TÉCNICA

3.1 DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR

Se avanzará en la creación del canal de televisión virtual institucional de Casanare, apoyando la etapa de
producción de contenidos en que tienen lugar todas las activ¡dades que comprenden la fase de grabac¡ón, captura
de imágenes en diferentes formatos que contribuyan a la ¡mplementación de multiplataformas.

3.2 ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA LOGRO DEL OBJETO A CONTRATAR

1. Realizar siete (7) encuentros de trabajo mensuales, con el Jefe de la Oficina Asesora de Comun¡caciones y el
equipo de profesionales del Canal digital institucional, con el fin de rev¡sar propuestas de temáticas, personajes y
resultados enmarcados en las líneas de acción del Plan de Desanollo Departamental 2024-2027 y de esla manera
lograr la estructuración del plan de grabac¡ón. 2. Contr¡buir en la elaboración y e,¡ecución de seis (6) Planes de
Grabación, dos (2) mensuales. 3. Realizar seis (6) montales y desmontajes de cámaras, luces, sonido y set, dos
(2) mensuales. 4. Crear e ¡mplementar seis (6) f¡chas técnicas por cada capítulo de contenido convergente
produc¡do, dos (2) mensuales. 5. Edilar y Ítnalizar seis (6) capítulos de las series web para alimentaf la
programac¡ón del canal de telev¡sion digital.

3.3. CODIGOS PROYECTO SECTORIAL:

4. SOPORTE TÉCNICO Y ECONóMICO

4.I ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO O PRODUCTO A CONTRATAR

4.1. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO O PRODUCTO A CONTRATAR: PArA EI dESATTOIIO dCI
objeto contractual se requiere un grupo de seis (06) peÍsonas naturales con título profesional un¡versitario en
Comunicación Social y/o Periodismo y exper¡enc¡a profesional de dos (2) años, de los cuales se debe acreditar
como mÍn¡mo un ( l ) año de experiencia relacionada en audiovisuales o televisión. Corresponde a
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OUE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 3 DEL ARTíCULO 32 DE LA LEY 80/93 Y
DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO DEPARTAMENTAL OO33 DE 14 DE FEBRERO DE 2023. "POR MEDIO
DEL CUAL SE DEFINE Y SE DELEGA EL EJERCICIO DE FUNCIONES EN MATERIA CONTRACTUAL", EL
JEFE DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACIÓN DE CASANARE CERTIFICA QUE: EN LA
GOBERNACIÓN DE CASANARE NO EXISTE PERSONAL DE PTANTA SUFICIENTE PARA PRESTAR EL
SERVICIO A CONTRATAR

NrNt JHoANA MARtño BERNAL
c.c .52927149

(.D

ffiffi
uasanare
M-, itlóiiti6:t

DIRECTOR TALENTO HUMANO

profesionales categoría 4 de acuerdo al Decreto Departamental 0015 del 9 de enero de 2024, pot el cual
se f¡jan los valores de referencia a tener en cuenta para el establecimiento de honorarios que el Departamento de
Casanare reconocerá en los contratos de prestación de servicios profes¡onales y de apoyo a la gestión que
celebre en la vigencia 2024. En la selecc¡ón del contratista se tendrá en consideración la experienc¡a, ¡done¡dad y
conocimiento, la cual debe acreditar para la ejecución del objeto propuesto conforme a lo establecido en las
normas contractuales, tales como la Ley 1 150 de 2007, el Oecreto 1082 de 2025.

4.3 SOPORTES LEGALES

- CoNST|TUCTÓN POLÍT|CA DE COLOMB|A. (ARTICULOS 209, 298 Y 303). - LEY 80 DE OCTUBRE (28) DE
1993. - LEY 1150 DE JULTO (16) OE 2007. - tEY 1474 DE 2011. - LEY 1712 OE 2014. - DECRETO
REGLAMENTARIO 1082 DE 2015. - DECRETO 019 DE 2012.

TRATADOS INTERNACIONALES

ver anexol¡ca: Sl NO
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4.2 SOPORTES TÉCNICOS

Esta ¡nversión se deriva del proyecto de inversión denom¡nado FORTALECIMIENTO EN LA
IMPLEMENTACIÓN DE MULTIPLATAFORMAS, GENERACIÓN Y CIRCULACIÓN DE CONTENIDOS
CoNVERGENTES INSTITUCIONALES DE LA GOBERNACIÓN DE CASANARE" v¡ab¡lizado y registrado en el
Banco de proyectos y en el SUIFP Territorio, bajo el cód¡go BPIN 2024005850046, s¡endo su objetivo general
fortalecer el acceso de los habitantes del departamento de Casanare a contenidos virtuales para la información
asertiva y actualizada de los programas y proyectos de la Gobernación de Casanare plantea como uno de sus
objetivos específicos: COMPONENTEI: Crear el canal de televis¡ón vartual instituc¡onal de Casanare. Código de
producto: 2302089-Serv¡c¡o de mntenidos aud¡ov¡suales cuya mela para la vigencia 2024 esla creación de un ('l)
canal de televisión virtual institucional, la cual se cumplirá mediante las act¡v¡dades Activ¡dad 1.1.'1. Realizar el
montaje del canal de televisión virtual ¡nst¡tucional de Casanare, Activ¡dad 1.1.2. Realiza¡ 4 encuentros de
interacc¡ón ciudadana en multiplataformas y Actividad l.1.3.lmplementar 4 estrategias de producción de
conten¡dos convergenles. AsÍ m¡mo, se vincula con los objetivos trazados en el Plan de Desanollo departamental
20?4-2027 Oportun¡dades Para Casanare, el cual fue aprobado por la Honorable Asamblea
Departamental, mediante Ordenanza OO8 del 31 de mayo del 2024, efe estratégico2: CASANARE ltlVERSlÓN
SOCIAL, sector No 8: Tecnologías de información y comunicación TIC'S. Programa 2302: Fomento del desarrollo
de aplicaciones, software y contenidos para impulsar la apropiación de las tecnologías de la informac¡ón y las
comunicaciones -TlC'S.



No . 2024-02524

disposiciones generales apl¡cables a toda contratacion con recursos publicos. El literal h) del numeral 4" del
Articulo 2" de la Ley 1150 de2007, establece que la modal¡dad de seleccion de contratacion directa, procedera en
los casos que se requiera la contratacion de prestacion de servic¡os profesionales y de apoyo a la gest¡on, o para
la ejecucion de trabajos art¡st¡cos que solo puedan encomendarse a delerminadas personas nalurales. -Oecreto
1082 de 2015. "...Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecuc¡on de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
nalurales. Las Ent¡dades Estatales pueden contralar bajo la modal¡dad de contratac¡on d¡recta la prestac¡on de
servic¡os profes¡onales y de apoyo a la gestion con la persona natural o jurid¡ca que este en capacidad de ejecutar
el ob.ieto del contrato, s¡empre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este c¿rso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obten¡do
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se der¡van del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
activ¡dades operativas, logisticas, o as¡slenc¡ales. La Entidad Estatal, para la contratacion de traba.jos artisticos
que solamente puedan en-comendarse a determinadas personas naturales, debe just¡f¡car esla s¡tuac¡on en los
estudios y documentos previos".

5.2 CRITERIOS DE SELECCIÓN

La seleccion del oferente y futuro contratista se considerara ten¡endo en cuenta la idoneidad y la experiencia
relac¡onada con el objeto que se pretende contratar. A su vez el contratista no debe encontrarse ¡ncurso en
n¡nguna de las causales de inhab¡lidad e ¡ncompatibilidad para contratar, consagradas en la const¡tucion y la Ley.

5.3 JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN

Se considera como factor de selecc¡on la capacidad jur¡dica que se demuestre para qercer derechos y contraer
obligaciones, la acreditacion de la idone¡dad a traves de los soportes de formacion que a se alleguen y la
exper¡enc¡a relacionada del objeto a contratar.

PROCESO APLICA

x

HABILITACIÓN X

6.1 ANÁUSIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLOS

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4'de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del artícu¡o 2.2.1.1.2.1.1. Oel
Decráo 1082 del 26 de mayo de 20151a Gobernación de Casanare identificó los riesgos establec¡dos en el anexo
Matriz de Riesgo dentro de la ejecución del presente contrato. Realizado el estud¡o y anális¡s de riesgos, se
concluye que no se neces¡lan garantias para amparar las obligaciones del contrato de prestac¡ón de servic¡os
profesionales y/o apoyo a la gesl¡ón. En caso y por tratarse de un contrato de prestac¡ón de servic¡os
profesionales y de apoyo a la gest¡ón, para el cual no se ha establec¡do pago de ant¡cipo y los pagos se hacen
mes vencido, una vez sea ver¡ficado por parte del supervisor el cumpl¡m¡ento de las obl¡gac¡ones y ¡eal¡zación de
las actividades a cargo del contratista para el periodo correspondiente, no se considera que exista riesgo de
afectac¡ón al patrimon¡o del enle territorial y no se v¡slumbra r¡esgo previsible que afecte la ejecución contractual,
razón por la que no se estima necesaria la ex¡gencia de garantias. Lo anter¡or, con fundamenlo en lo establec¡do
en el artículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, en los casos de contratac¡ón d¡recta no es
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5.1 FUNDAMENTOS JURíDICOS

El Departamento de Casanare conforme la necesidad antes señalada, requiere adelantar el proceso de
seleccion, bajo la causal de prestac¡on de servicios en actividades de las cuales dependera la idoneidad y
experiencia en razon a la modalidad de contratac¡on di¡ecta, conforme a los sigu¡entes fundamentos juridicos:
CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA El proceso de selecc¡on que informa el presente estudio, se soporta
constituc¡onalmente en los art¡culos 209,298 Y 303 de la Constitucion Polit¡ca que establecen: 209.. "La funcion
administrat¡va esta al serv¡cio de los ¡ntereses generales y se desarrolla con fundamento en los pr¡ncip¡os de
igualdad, moralidad, eficacia, econom¡a, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la des-centralizacion, la
delegacion y la des-concenlracion de func¡ones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los f¡nes del Estado. La administracion publica, en todos sus
ordenes, tendra un control intemo que se ejercera en los term¡nos que señale la ley". 298(..) "Los departamentos
t¡enen autonom¡a para la adm¡n¡strac¡on de los asuntos seccionales y la planificac¡on y promocion del desanollo
economico y social dentro de su territor¡o en los teminos establecidos por la Constituc¡on. Los deparlamentos
eiercen funciones administrativas, de coordinacion, de complementariedad de la accion munic¡pal, de
intermediacion entre la Nacion y los Municipios y de prestacion de los servic¡os que determ¡nen la Constitucion y
las leyes. La ley reglamentara lo relacionado con el e.iercic¡o de las atr¡buc¡ones que la Const¡tuc¡on les otorga".
303 (...) "En cada uno de los departamentos habra un Gobernador que sera.jefe de la administrac¡on seccional y
representante legal del departamento". -Ley 80 de Octubre (28) de 1993, Por la cual se exp¡de el Estatuto General
de Contratac¡on de la Admin¡strac¡on Publica, señala en su articulo 2' define y señala a los Oepartamenlos como
una de las entidades publicas, las cuales eslaran sujetas a las dispos¡c¡ones de d¡cho estatuto. -Ley 1150 de Julio
(16) de 2007, Por med¡o de la cual se introducen medidas para la ef¡ciencia y la transparencia en la ley 80 de 1993
y se d¡ctan otras d¡sposic¡ones generales sobre la contratacion con recursos publicos, establece en su articulo 1"

eto introducir modificac¡ones en la 80 de 1993, asi como d¡ctar otras

4.4 SOPORTES AMBIENTALES

N/A

4.5 SOPORTES ECONÓMICOS

El presupuesto del presente estudio prev¡o se establec¡ó de acuerdo al perfil, experiencia e idoneidad que se
requiere para el cumplimiento de las act¡v¡dades descritas, siguiendo los lineamientos establecidos en el Decreto
Departamental No. 0015 del 09 de enero de 2024; Por el cual se fljan valores de referencia a tener en cuenta para
el eslablecim¡ento de los honorarios que el Departamento de Casanare reconocerá en los contratos de prestación
de servicios profesionales y de apoyo a la gestión que celebre en la vigencia 2024. De acuerdo a las act¡vidades y
al perfil requerido, los honorar¡os se encuenlran clasil¡cados como Servicios Profesionales Categoría 4. de
conformidad con lo señalado en el Decreto en mención, por tanto se determ¡na que el presente contrato se pagará
med¡ante tres (03) mensual¡dades cada una por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y
TRES MIL CIENTO SIETE PESOS MCTE, ($4.373.107,00), y un últ¡mo pago correspond¡ente a quince (15) dias
por valor de DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS CON
CINCUENTA CENTAVOS MCTE, ($2.186.553,50), para cada uno de los seis (06) profesionales requeridos y con
un presupuesto of¡cial total para cada uno, de QUINCE MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y CUATRO PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS MCTE, ($15.305.874,50); tiempo estimado para el
desarollo del objeto contractual, para un presupuesto of¡cial total de NOVENTA Y UN MILLONES
ocHoctENTos TRETNTA Y CTNCO Mtt OOSCTENTOS CUARENTA Y STETE PESOS MCTE, ($9r.835.247,00),
el cual se comprometerá con cargo al siguiente rubrc: 1 .23.2302-0400.2024005850046.O.121000.2.3.2.O2.O2.095.

5. MODALIDAO DE SELECCIÓN

ue d¡cha norma t¡ene
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obligatoria la ex¡gencia de garantías. (Matriz de riesgo anexa).

7. RÉGIMEN DE GARANTíAS

Para garantizar las obligaciones surg¡das con ocasión del proceso de selección y del contrato a celebrar los
amparos que deben solicitarse al proveedor o contrat¡sta, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son los
siguientes.

COBERTURA EXIGIBLE APLICA

Nota:
l. Las garantías consistirán en: a) pólizas de seguros, b) Fiducia mercantil en garantía, c) GarantÍa bancaia a
primer requerim¡ento, d) Endoso en garantÍa de título valores, e) Oeposito de d¡nero en garantía.
2. El monto, v¡genc¡a y amparos de las garantías se determ¡narán ten¡endo en cuenta el objeto, la naturaleza y las
características de cada contrato. Conforme a lo contemplado en el decreto 1082 de 2015.

CUANTIA VIGENCIA

8. CONDICIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL

8.1 OBJETO A CONTRATAR

Prestar servic¡os de apoyo para el desarollo de la etapa de producción de los conten¡dos convergentes que se generen en e¡
canal de telev¡s¡ón d¡gital ¡nstitucional de Casanare, en el marco del proyecto, fortalec¡miento en la ¡mplementac¡ón de
mult¡platafomas, generac¡ón y circulac¡ón de contenidos c¡nvergentes ¡nst¡tucionales de la gobemac¡ón de Casanare.

8.2 LUGAR DE EJECUCIÓN

Municipio de Yopal, departamento de Casanare (CASANARE YOPAL)

8.3 FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato se pagará med¡ante tres (03) mensual¡dades vencidas, cada una por valor de
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CIENTO SIETE PESOS MCTE, ($4.373,107,00), Y
un último pago conespondiente a quince (15) dÍas por valor de DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS MCTE, (S2.186-553,50), para un
total de QUINCE MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS CON
CINCUENTA CENTAVOS MCTE, (S15.305.874,50); para cada uno de los seis (6) profesionales requeridos,
previa presentac¡ón de informe por parte del contratista; aprobación por parte del supervisor del contrato y pago de
aportes al Sistema de Seguridad Soc¡al de conformidad con las normas que regulan la materia.
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