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RECOMENDACIONES INiICIALES.

Sefior proponente lea cuidadosamente los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones.

AL MOMENTO DE ELABORAR SU PROPUESTA TENGA EN CUENTA, ENTRE OTRAS, LAS
SIGUIENTES RECOMENDACIONES:

Examinar las exigencias y condiciones de este Pliego de condiciones e informarse de todas las circunstancias
que puedan afectar de alguna manera las actividades y el plazo de ejecucion del contrato. Asi mismo, debera
valorar todos los requerimientos normativos que implica el desarrollo del contrato, sin petjuicio que los mismos
hayan sido incorporados en el presente documento.

Seran de exclusiva responsabilidad de los proponentes, las interpretaciones y deducciones que hagan de las
estipulaciones contenidas en los términos del presente proceso de seleccion y/o aclaraciones efectuadas por el
Municipio de Tauramena.

Queda entendido que la presentacién de la propuesta, evidencia que el proponente ha examinado las
condiciones de la convocatoria publica, pliegos de condiciones y cualquier otro documento del presente proceso
de seleccién y ha obtenido del Municipio de Tauramena las aclaraciones satisfactorias sobre cualquier punto
incierto o dudoso que el proponente ha tenido; que conoce todos los documentos necesarios para ejecutar el
objeto contractual (planos, disefios y especificaciones técnicas), que ha aceptado que los documentos estin
completos y son compatibles y adecuados para la realizacién de las actividades a ejecutar y que conoce y acepta
las normas que rigen la contratacién para el Municipio de Tauramena, asi mismo, que esta de acuerdo con la
distribucién de riesgos previsibles efectuada por la Entidad en este pliego.

Verifique que no se encuentre incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad generales ni
especificas para contratar con el Estado.

Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que deberan allegar con las
propuestas y verificar que cumple las condiciones y reune los requisitos aqui sefialados. Proceda a reunir la
informacién y documentacién exigida y verifique la vigencia de aquélla que la requiera, conforme lo sefialado
port la ley y el Pliego de Condiciones.

Examinar que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos en el
Pliego de Condiciones.

Suministrar la informacién requerida a través de este documento, en forma completa y en el orden solicitado.
Diligenciar totalmente los anexos contenidos en este documento.

Seguir las instrucciones que en el Pliego de Condiciones se imparten para la elaboracion de su oferta, identifique
su oferta en la forma indicada en este documento.

Tener presente la fecha, hora y lugar previstos para el cierre del presente proceso; Sélo se entenderan recibidas
por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II a la fecha y hora indicada
en el cronograma del Proceso.

Toda consulta u observaciéon debe formularse por escrito, a través de la plataforma del SECOP 11, no se
atenderan consultas telefénicas ni personales.

Los proponentes, con la presentacioén de su oferta, autorizan al Municipio de Tauramena, para verificar toda la
informacién que en ella suministren o adjunten.

Los proponentes deberan presentar su propuesta teniendo en cuenta todo lo relacionado con los impuestos a
que haya lugar.
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INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

Importante: En aplicacion de los Articulos 15 literal ¢) y 16 literal a) de la Ley 850 de 2003, el Municipio de
Tauramena convoca a través de este aviso, a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la ley,
para que desatrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual en el proceso
de contratacién objeto de esta contratacion, realizando oportunamente las recomendaciones que consideren
necesarias, e interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el proceso, caso en el cual se les
suministrara toda la informacién y documentacion pertinente que soliciten y que no esté publicada en portal de
contratacién www.colombiacompra.gov.co, en el link del proceso de seleccién correspondiente.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 850 de 2003, “por medio de la cual se reglamentan las veedurias
ciudadanas”, las acciones de las veedurias ciudadanas se deben realizar de conformidad con los medios, recursos
y procedimientos que ofrecen las leyes, en los siguientes términos: “ARTICULO 14. PRINCIPIO DE
LEGALIDAD. Ya sea en acciones emprendidas en forma directa o acciones adelantadas con el concurso de
otrganos publicos de control, las acciones de las veedurias ciudadanas se deben realizar de conformidad con los
medios, recursos y procedimientos que ofrecen las leyes y los estatutos de la entidad, en el caso de las
organizaciones de la sociedad civil.”.

La sentencia C-292 de 2003, que declatré la exequibilidad de dicha norma, sobre la patticular sefiala: “El principio
de legalidad, consagrado en el articulo 14, intenta evitar eventuales choques entre las entidades vigiladas y las
veedutrias por los posibles traumatismos que se generen a causa de las actividades de los ciudadanos que ejetzan
la vigilancia. Determina entonces el respeto de los procedimientos y la necesidad de tomarlos en cuenta junto
con los medios y recursos de las entidades vigiladas, ya sean éstos ofrecidos por la ley o los estatutos.

Esta disposicién no sélo busca proteger la actividad de los veedores, sino que, ademds, tiene como objetivo (i)
que conozcan y respeten la organizacién y directrices de las entidades a fin de no causar dificultades, (i) sin
permitir que sea obstaculizada su actividad por razones de organizacién o procedimientos inexistentes.

La norma también responde a una necesidad de una relacién armoénica y constante entre los particulares y la
administracién publica, o entre las entidades privadas que podtian ser objeto de vigilancia. La busqueda de esta
armonia garantiza la participacion sin dejar de lado la importancia de la vigilancia y el logro del bienestar
colectivo, disminuyendo al maximo los posibles traumatismos entre quienes vigilan y quienes son vigilados.

Todo ello, a juicio de la Corte, optimiza el funcionamiento de las veedurias que en manera alguna deberan ser
vistas como elementos que interfieren en las actividades de las entidades vigiladas, pues el desempefio de su
labor estara guiado por la ley o los estatutos de las mismas y todo lo que se refiere a la organizacién deberd ser
tenido en cuenta para ejercer la vigilancia. Estos aspectos, aparte de responder a cuestiones particulares propias
de cada entidad, se identifican con el buen funcionamiento del ente y su articulaciéon con los demas estamentos
del Estado. (...)".

Aunado a lo anterior, el articulo 66 de la Ley 1757 de 2015, incluye el principio de oportunidad sefialando que,
“Ademas de los consignados en la Ley 850 de 2003 como principios rectores de las veedutfas las personas,
entidades y organizaciones que ejerzan el control social lo haran con base en los principios de: a) Oportunidad:
Buscando el impacto preventivo de su accién, informando en el momento adecuado; (...)".

En este sentido, a las veedurias ciudadanas la Ley les impone la obligacion de actuar con respeto irrestricto a
los procedimientos que se establecen para los procesos de seleccién de contratistas, y siendo que el estatuto
general de la contratacién publica establece términos preclusivos y perentorios para las diferentes etapas de la
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seleccién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, le corresponde también a las
veedurias respetar las etapas establecidas por la Ley y consignadas en el pliego de condiciones.
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1. CAPITULO I - DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con el
significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo
como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben
ser entendidas de acuerdo con la definiciéon contenida en el Decreto 1082 de 2.015. Los términos no definidos
a continuacién deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES

Es la decision final del Municipio de Tanramena, expedida por medio de un
Adjudicacion acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del

Contratista .,
presente Proceso de Contratacion.

Eis el negocio juridico que se suscribird entre el Municipio de Tanramena y el
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
Contrato reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacion
contractual que se busca  establecer a través del presente Proceso de
Contratacion.

Es la propuesta presentada al Municipio de Tanramena por los interesados
Oferta en ser el contratista del Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de
Condiciones.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro
Contrato, en los que se seialan las condiciones objetivas, plagos y
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su Oferta
para participar en el Proceso de Contratacion del contratista y ftener la
posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.

Pliego de Condiciones
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Es la posicion que ocupa el Proponente que, una veg habilitado, obtiene el

PtIm?r' : Ser e puntaje mds alto luego de efectnarse la evaluacion prevista en el presente
Elegibilidad . .

Pliego de Condiciones.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/ o naturales,

nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,
Proponente

union temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacion.

Tasa de cambio representativa del mercado spot de dilares de los Estados
TRM Unidos de América certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia para una fecha determinada publicada en la pdgina web.
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2. CAPITULO II - INFORMACION GENERAL DEL PROCESO

2ol OBJETO A CONTRATAR

El Municipio de Tauramena, pone a disposicioén de los interesados el Pliego de Condiciones para la seleccién
de un contratista que se encargue de ejecutar el siguiente objeto contractual: SERVICIO PUBLICO DE
EXTENSION AGROPECUARIA Y MEJORAMIENTO DE LA SANIDAD ANIMAL (ESTATUS
SANITARIO Y FITOSANITARIO) ORIENTADO A LOGRAR CAMBIOS EN LOS SISTEMAS
PRODUCTIVOS ESTABLECIDOS EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA CASANARE.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de Condiciones y el
Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estin a disposicion del pablico en el Sistema
Electrénico de Contratacién Publica —-SECOP 2— www.colombiacompra.gov.co, en el Link del proceso de
seleccion.

2.1.1. Descripcion Del Objeto A Contratar

SERVICIO PUBLICO DE EXTENSION AGROPECUARIA Y MEJORAMIENTO DE LA SANIDAD
ANIMAL (ESTATUS SANITARIO Y FITOSANITARIO) ORIENTADO A LOGRAR CAMBIOS EN
LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS ESTABLECIDOS EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA
CASANARE.

Clasificacion Unspsc

El objeto del presente Proceso de Contratacién esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente Tabla:

Tabla 1: Codificacia i UNSPSC
Numero Codigo UNSPSC Nombre
1 70141800 PLANTACION Y CULTIVO DE CULTIVOS
2 70 41700 GESTION DE CULTIVOS
3 70141600 PROTECCION DE CULTIVOS
4 70141500 PRODUCCION DE CULTIVOS
5 10151500 SEMILLAS Y PLANTULAS VEGETALES
6 42121600 PRODUCTOS VETERINARIOS
7 70122000 SALUD ANIMAL
8 80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
9 80111500 DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
10 80111600 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
11 80161500 SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL
12 SERVICIOS DE  ENTRENAMIENTO EN  AGRICULTURA Y
86101500 SILVICULTURA Y OTROS RECURSOS
13 93141900 DESARROLLO RURAL
14 86101700 SERVICIOS DE CAPACITACION VOCACIONAL NO - CIENTIFICA
15 86111600 EDUCACION DE ADULTOS

2.2, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato es de: DOSCIENTOS VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS DOS
MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE $ 223,502,500
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En el valor del presupuesto oficial, estan Incluidos todos los costos directos e indirectos que acarrea ejecutar el
objeto contractual, entre los que encontramos entre otros: impuestos, tasas y contribuciones nacionales y
departamentales, a que hubiere lugar, garantias, y demas descuentos vigentes al momento de la apertura del
presente proceso y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve.

La presente contratacion se financia con recursos provenientes del Presupuesto asignado al Municipio de
Tauramena para la Vigencia 2024.

Tabla2: Certificado de Disponibilidad P l

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
CDP No. Fecha
28 de agosto de 2024

2.2.1. Forma de pago

El Municipio cancelari el valor del contrato de la siguiente manera:

El municipio desembolsara en calidad de anticipo el 50% del valor del

contrato, para lo cual se debera: Constituir una cuenta bancaria a nombre
del contrato ue enere rendimientos financieros.

ANTICIPO d &

Los rendimientos que llegaren a producir los recursos alli entregados,

perteneceran al tesoro municipal.

El Municipio cancelara al contratista el valor del contrato mediante actas
parciales, hasta el 90% del valor contratado, previo informe del contratista
e informe del supervisor y acorde con el porcentaje ejecutado; en cada acta
parcial se amortizara el anticipo, (como minimo en la misma proporcion
FORMA DE PAGO del % del anticipo),de tal forma que al completar el 90% de ejecucion de
la obra el anticipo quede amortizado en el 100%; el 10% restante del valor
del contrato se pagara mediante acta de liquidacion final, previo informe
de supervision donde sefiale los indicadores de producto y resultados
obtenidos con la suscripcion y ejecucion del presente contrato.

2.3. PILLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
El plazo de ejecucioén del contrato es de TRES (3) MESES

2.3.1. Lugar de ejecucion del contrato
MUNICIPIO DE TAURAMENA - AREA RURAL.

2.4. MODALIDAD DE SELECCION A APLICAR

El presente proceso se realizardi bajo la Modalidad de Seleccién: SELECCION ABREVIADA —
CONTRATACION DE MENOR CUANTTA, teniendo en cuenta los siguientes fundamentos juridicos:

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co Pagina 11 de 106
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030



mailto:contactenos@tauramena-casanare.gov.co

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES CON MIPYMES

FCOO03-6

Version:1

Conforme al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, “La escogencia del contratista se efectuard con atreglo a las
modalidades de seleccion de licitaciéon publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa,
con base en las siguientes reglas:

2. Seleccién abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para
aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacién o la
cuantia o destinacién del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la
eficiencia de la gestién contractual.

Seran causales de seleccién abreviada las siguientes:

b) La contratacién de menor cuantia. Se entenderd por menor cuantfa los valores que a continuacién se
relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades puiblicas expresados en salarios
minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales e inferior a
850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 650 salarios minimos legales
mensuales;(...)".

Asf las cosas, teniendo en cuenta que el presupuesto estimado para ejecutar el objeto del proceso contractual no
supera la menor cuantia de contratacién de acuerdo con el presupuesto del Municipio de Tauramena, (171.92
SMMLYV) y de acuerdo con lo consagrado enla Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 2, literal b, en concordancia
con el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.2.20, en el presente caso la escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a la modalidad mencionada.

Para la seleccion del contratista, la entidad aplicara los principios de economia, transparencia y responsabilidad
contenidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcién administrativa.

2.5. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.2;2.2.1.2.42.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, la presente convocatoria podra ser limitada territorialmente a Mipyme con domicilio en el Municipio de
Tauramena o Mipyme nacionales, siempre que dentro del término dispuesto en el cronograma del proceso se
presenten al menos dos (2) solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme y éstas acrediten los siguientes
requisitos:

a) Acreditar minimo un (1) afio de existencia.

b) Acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el literal d, del presente numeral.

¢) Acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:
i. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.
ii. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estin obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad

competente para expedir dicha certificacion.
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Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificaciéon empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,

sustituyan (0] C()mplementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su

presentacion.

d) Aportar copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, vigente y en firme al momento de su presentacion, segin corresponda, con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para la presentacion de la solicitud de limitacion.

Nota 1. Trataindose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
] > } > } ]
y/o actividades econémicas les permita ejecutar el contrato relacionado con el presente proceso contractual.

Nota 2. En caso de concurrencia entre solicitudes de limitar territorialmente la convocatoria a Mipyme con
domicilio en el Municipio de Tauramena y solicitudes de limitar la convocatoria a Mipyme nacionales, el proceso
se limitara Unica y exclusivamente a Mipyme territoriales, con domicilio en el Municipio de Tauramena.

Nota 3. Si la convocatoria se limita territorialmente a Mipyme, la Entidad declarard como aceptada a las ofertas
de Mipyme con domicilio en el Municipio de Tauramena o de proponentes plurales integrados unicamente por
Mipyme con domicilio en el Municipio de Tauramena. Las ofertas de Mipyme con domicilio diferente al
Municipio de Tauramena seran declaradas como no aceptadas.

Nota 4. Con fundamento en lo dispuesto por Colombia Compra eficiente en Concepto C-160 de fecha 20 de
abril de 2021, las fundaciones, corporaciones, asociaciones y demas entidades sin animo de lucro no pueden
participar en las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme y tampoco pueden participar en los procesos
de contratacién limitados a mipymes.

2.6. ACUERDOS COMERCIALES

El Municipio de Tauramena, realizo la revision de las obligaciones que en materia de Acuerdos internacionales
y tratados de libre comercio (TLC) vinculan al Estado Colombiano.

Determinando al respecto, que el presente Proceso de Contratacion esta sujeto a Acuerdos Comerciales de
acuerdo a lo establecido en el Anexo denominado “VERIFICACION DE TRATADOS
INTERNACIONALES QUE COBIJAN EL PROCESO DE SELECCION “, que hace parte integral del
estudio previo, base del presente proceso de seleccion.

En consecuencia las ofertas presentadas por Proponentes extranjeros de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales que cubren el presente Proceso de Contratacidn, seran tratadas como Ofertas de
nacionales colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la industria nacional.

2.7. CAPACIDAD JURIDICA DE 1.OS PROPONENTES

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté
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relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracién de esta asociaciéon debe ser por lo menos por
la vigencia del Contrato y un afio mas.

El Municipio de Tauramena, también revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el
boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes
judiciales, certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas, registro inhabilidades - delitos
sexuales cometidos contra menores de 18 afios y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, no estan obligadas a estar
inscritas en el RUP, por lo cual las Entidades Estatales deben verificar directamente el cumplimiento de los
requisitos habilitantes!. Para el efecto, Colombia Compra Eficiente sugiere incluir en los pliegos de condiciones
modelos de certificados con los cuales los proponentes acrediten los requisitos habilitantes. (Manual pata
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion, M-DVRHPC-04; de Colombia
Compra Eficiente).

En este sentido, las personas naturales o juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion
legal con un certificado expedido por la autoridad competente en el pafs de su domicilio, con fecha de
expediciéon no inferior a tres (3) meses desde la fecha de presentaciéon de la Oferta, en el cual conste, de
manera expresa e inequivoca lo siguiente: su existencia, fecha de constitucién, objeto, duracién, nombre del
representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano directo que lo
faculta.

2.8. DE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION

Los interesados en presentar ofertas podrin pronunciarse sobre la tipificacion, estimacién y asignaciéon de
riesgos establecidos en el presente pliego de Condiciones, mediante observaciones que pueden presentar
unicamente a través de la plataforma del SECOP 11

Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas seran puestas en conocimiento a través
de la plataforma SECOP 1I, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP 11

Sélo para los eventos en los que el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma

correspondiente, la Entidad pone a disposicién el siguiente cotreo: contratacion(@tauramena-casanare.gov.co.

En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos
establecidos dentro del cronograma del proceso tendrd el tratamiento previsto en las disposiciones
constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticion.

La presentacién de las ofertas implica la aceptacion, por parte del proponente, de la distribucién de riesgos
previsibles efectuada por la entidad en el respectivo pliego de Condiciones.

! “La capacidad juridicay las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion...”. Articulo 5, numeral 1 de la Ley 1150 de 2007.
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Como resultado de las observaciones presentadas y cuando proceda la Entidad podrd modificar las condiciones
o la distribucién de riesgos inicialmente establecidos en los Pliegos de Condiciones, para lo cual expedira la
adenda correspondiente, si es el caso.

2.9. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir y cumplir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo —
Compromiso anticorrupcion en el cual manifiestan su apoyo absoluto a los esfuerzos del Estado colombiano
contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes,
asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente
para el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

2.10. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN FEL PROCESO DE
CONTRATACION

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los documentos del proceso, la
presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a
las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participacién en
el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

2.11. COMUNICACIONES, OBSERVACIONES Y DEMAS ACTUACIONES DEL
PROCESO

Los interesados deberan enviar las observaciones al presente Proceso de Contratacion, (a los Documentos del

Proceso y a los informes de evaluacién), solicitudes y las subsanaciones, Gnicamente a través de la plataforma
del SECOP II.

Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas serdn puestas en conocimiento a través
de la plataforma SECOP 11, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP 11

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP 11, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra
Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal pone a disposicion el siguiente correo:
contratacion(@tauramena-casanare.gov.co, para que los interesados puedan actuar en los términos y condiciones
establecidos en el “Protocolo de indisponibilidad SECOP 1I” o en el documento que Colombia Compra
Eficiente determine para ello.

En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos
establecidos dentro del cronograma del proceso tendrd el tratamiento previsto en las disposiciones
constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticion.

2.12. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en
castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los
Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata este documento que estén en una lengua extranjera,
deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera.
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Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial al castellano
de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberd ser oficial en los términos del
articulo 251 del Cédigo General del Proceso (Ley 1564 de 2012), cumpliendo el traimite de Apostilla o
consularizacion.

2.13. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria
su legalizacion; sin embargo tratindose de los documentos presentados para acreditar titulos expedidos en el
exterior, se exigird que presenten con la propuesta la convalidaciéon de dichos titulos y la autotizaciéon para
laborar en Colombia, expedida por la autoridad competente. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte
adjudicatario debe presentar los demas documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo
previsto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

2.14. CONVERSION DE MONEDAS

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos
y adicionalmente en pesos colombianos. Si estd expresado originalmente en una moneda diferente a délares de
los Estados Unidos de América, debe convertirse a ésta moneda utilizando para esa conversién la tasa
representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de presentacion de la propuesta.

Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la informacién se presenta
originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte
de los estados financieros.

2.15. OFERTAS ALTERNATIVAS

El Municipio de Tauramena no aceptard propuestas parciales que signifiquen condicionamientos para la
adjudicacion del contrato, solamente se aceptaran propuestas por el total del objeto del proceso de seleccién de
que trata el presente documento.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, los Proponentes pueden
presentar alternativas técnicas y econdmicas, siempre que no signifiquen condicionamientos para la adjudicacion
del contrato.

Cuando se presente una alternativa, el Proponente debe adjuntar toda la informacién necesaria para su analisis
y una descripcion detallada del procedimiento y andlisis de costos.

Todos los costos necesatios para desarrollar la alternativa, incluso los de transferencia tecnolégica, deben estar
incluidos en los respectivos ftems de la Oferta. Sélo serin consideradas las Ofertas alternativas del
Proponente favorecido con la adjudicacién del Contrato y la selecciéon de la alternativa serd potestad del
Municipio de Tauramena.

2.16. DECLARATORIA DE DESIERTA

El Municipio de Tauramena, declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:

v" No se presenten Ofertas.

v Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones;

v Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.
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v" El Municipio de Tauramena o su delegado no acoja la recomendacién del comité evaluador y opte
por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual se motivara tal decision; y

v Se presenten los demas casos contemplados en la ley.

El Municipio de Tauramena declarara desierto el proceso tnicamente por los motivos o causas que impidan la
escogencia objetiva del contratista y lo hard mediante acto administrativo en el que se sefialaran en forma expresa
y detallada las razones que condujeron a esa decision.

2.17. RECHAZO

Ademas de los casos contenidos en la ley, el Municipio de Tauramena, rechazara las Ofertas presentadas por las
siguientes son causales de rechazo:

1. Cuando las ofertas no sean presentadas a través del SECOP I, o no se encuentren en la plataforma
del SECOP II a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso.

2. Cuando no hayan cumplido durante el Proceso de Contratacién el compromiso anticorrupcién
contenido en el Anexo — Compromiso anticorrupcion.

3. Cuando el proponente sea declarado como NO CUMPLE en alguno de los aspectos juridicos,
financieros o técnicos de verificaciéon de su propuesta.

4. Cuando al proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar un requisito
habilitante de la propuesta y no lo efectte dentro del plazo indicado.

5. Cuando se presenten dos (2) o mas propuestas por un mismo proponente, por si 0 por interpuesta
persona, o cuando una persona sea parte o miembro de otro proponente.

0. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona juridica o los miembros del

consorcio o unién temporal que presentan propuesta, pertenezcan a otro proponente que también
haya presentado propuesta para el presente proceso de seleccion.

7. Cuando no se suscriba la propuesta econémica por el proponente o por el representante legal de la
persona juridica, del consorcio o de la unién temporal.

8. Cuando se compruebe colusién o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para la
seleccion objetiva.

9. Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal se encuentre incurso

en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la
Constitucién Politica, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y en las demas
disposiciones legales vigentes.

10.  Cuando se compruebe que dentro de los cinco (5) afios anteriores a la presentacion de la propuesta, el
oferente o uno de los conformantes de cualquier forma de asociaciéon para la presentacién de
propuesta, consorcio o unién temporal, o sus representantes legales hayan infringido las normas
relativas a lavados de activos.

11.  Cuando el proponente incluya informacién o documentos que contengan datos alterados, inexactos o
tendientes a inducir a error al Municipio de Tauramena siempre que estos le permitan cumplir con un
factor de escogencia o le generen un mayor puntaje.

12.  Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtencién de correspondencia interna, proyectos
de concepto de verificacién y/o ponderacién o de trespuesta a observaciones no publicados
oficialmente por el Municipio de Tauramena a los proponentes.

13.  Cuando el proponente manifieste en su propuesta que no ha sido sancionado (multas, declaratoria de
incumplimiento, declaratoria de caducidad) y el Municipio de Tauramena, corrobore que dicha
informacién NO es veraz de acuerdo con lo establecido en el Numeral 7 del Articulo 26 de la Ley 80
de 1993.

14.  Cuando se presente la propuesta en forma subsidiaria o sujeta al cumplimiento de cualquier condicién
o modalidad.

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co Pagina 17 de 106
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030



mailto:contactenos@tauramena-casanare.gov.co

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

20.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES CON MIPYMES

FCOO03-6

Version:1

Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se encuentre(n)
incurso(s) en alguna de las causales de disolucion y/o liquidacién de sociedades.

Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unioén temporal se encuentre(n)
reportado(s) en el boletin de responsables fiscales vigente que expide la Contralotfa General de la
Republica.

Cuando el objeto social principal del proponente o de alguno de los miembros de la Unién Temporal
o Consorcio o la actividad mercantil no tenga una relacién directa con el objeto de la contrataciéon.
Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, unién temporal, o cualquier otra modalidad de
propuesta conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de propuestas, se modifique el porcentaje
de participacién de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de
participar en el consorcio, unién temporal o la modalidad de asociacién escogida o se modifique el
representante del consorcio o uniéon temporal o la modalidad de asociacién escogida.

Cuando no se aporte el documento de constitucién de consorcio o unién temporal con la presentacion
de la propuesta o este no se encuentre suscrito por todos los integrantes y el representante.

Cuando el valor total de la oferta presente un valor superior al 100% del presupuesto oficial establecido
en los estudios previos.

Cuando el valor total de cada actividad o {tem impreso presente un valor superior al 100% de cada una
de las actividades o items del presupuesto oficial establecido en los estudios previos.

Cuando el proponente, en la propuesta econémica impresa de cualquier componente, no diligencie, o
consigne cero pesos ($0), en la casilla correspondiente al valor parcial de uno o varios tems cuya
cantidad diferente de cero esté indicada en el formato de propuesta econémica.

La modificacion de las actividades, unidades de medida y cantidades del cuadro de presupuesto.

No presentar la oferta econémica.

Cuando la propuesta sea presentada por persona(s) jutidicamente incapaz (ces) para obligarse o que
no cumpla(n) con todas las capacidades, calidades y condiciones de participacién indicadas en el pliego
de condiciones.

Cuando en caso de consorcio o unién temporal, sus integrantes o alguno de ellos (persona juridica),
su duracién no sea superior al término de ejecucion del contrato y un (1) afios mas.

Cuando el representante legal no tenga las facultades para conformar consorcio o unién temporal, para
presentar propuesta y/o susctibir el contrato.

Cuando la conformacién del Consorcio o Unién Temporal se haya realizado con posterioridad a la
presentacion de la oferta.

Cuando en el documento de conformacion del consorcio o unién temporal, no se sefialen las reglas
basicas que regulen las relaciones de los consorciados o unidos temporalmente, o no fijen el porcentaje
de participacion de cada uno de los integrantes o no se designe representante del consorcio o unién
temporal o la extralimitacién de las funciones de este.

Cuando el porcentaje de participacion de cada integrante de la unién temporal no cotresponda con la
extension de las actividades relacionadas en el acta de conformacion.

Cuando no se acredite la debida constitucién de apoderado en Colombia o no tenga las facultades para
representar a las sociedades extranjeras proponentes, de acuerdo a lo exigido en el pliego o cuando el
término de duracion de las facultades no abarca hasta la constitucién de la sucursal en Colombia.

La no presentacién del poder, cuando la carta de presentacién se encuentre suscrita a través de
apoderado.

El no encontrarse al dia en el pago de aportes parafiscales y de seguridad social integral al momento
del cierre de la presente seleccion.

Cuando el proponente no presente la garantia de seriedad de la oferta.
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3. CAPITULO III - PROCESO DE LA CONVOCATORIA

31  FEECHA PROYECTADA DE APERTURA
La apertura de la presente Convocatoria se realizara el dia 9 de septiembre de 2024 a las 7:45 AM.

El Municipio de Tauramena, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de
2015, expedira el correspondiente acto administrativo en virtud del cual se ordena la apertura del presente
proceso de seleccion.

3.2. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

ACTIVIDAD FECHA LUGAR

Portal unico de contratacion — SECOP II:

 Aviso Convocatoria para la contratacion, ey |02 de septiembre de . ;
? 8 p www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.

80 de 1993, articulo 2.2.1.1.2.1.2 Decreto ||2024

1082 de 2.015 8:40 a.m.
www.Tauramena.gov.co
Publicacion ~ del  proyecto de Pliego de |02 de septiembre def|Portal unico de contratacion — SECOP II:
Condiciones, estudios y documentos previos || 2024 www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
8 :40a.m.
Desde el 02 de
Dlaso bara bresentar  observaciones  al septiembre al 06 de Portal dnico de contratacion - SECOP II:
R0 para p septiembre de 2024 www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.

Proyecto de pliego de Condiciones
Hasta las 17:00 horas

Desde el 02 de
. .. |lseptiembre al 06 de Portal dnico de contratacion — SECOP II:
Plago para presentar solicitudes para limitar . . .
. . septiembre de 2024 www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.

la convocatoria a Mipyme

Hasta las 17:00 horas
Publicacion de la Respuesta a Observaciones Portal dnico de contratacion - SECOP II:
presentadas  al - Proyecto de  pliego  de |[09 de septiembre deffwww.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
Condiciones 2024
Expedicion acto administrativo de apertura 2(9)2 4de septiembre  de Portal unico de contratacion - SECOP II:
del proceso de seleccion 3:00 ;Lm www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.

e septiembre de
[09 de septiembre d
o ) . 2024 . .

Publicacion pliego de condiciones Portal unico de contratacion - SECOP II:
definitivo 300 am www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
Presentacion manifestaciones de interés en
participar en el Proceso. (Con el fin de quedar
legalmente inscritos en la lista de posibles |[Desde el 09 al 10 de Portal unico de contratacion - SECOP II:
oferentes de acuerdo a lo establecido en el |[septiembre de 2024 www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.

articulo  2.2.1.2.1.2.20, numeral 1 del ||Hastalas 17:00 horas
Decreto 1082 de 2.015.)
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Plazo para presentar observaciones al pliego ||[Desde la apertura
de Condiciones, en caso de realizar cambios |fhasta el 11 de Portal unico de contratacion - SECOP II:
al proyecto, Plazo para solicitar aclaraciones ||septiembre de 2024 www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
al Pliego de condiciones Hasta las 17:00 horas.
Rez;.”?;m Rola;erw;mne; al /.P.fig; Ze 11 de septiembre de|[Portal unico de contratacion -  SECOP II:
ZZ;ZZZ;; J Jfg;izj m: dz'cz';;z’f w024 www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
. . 11 de septiembre de||[Portal unico de contratacion -  SECOP II:
Fecha limite para la Expedicion de Adendas 2024. www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
Hasta el dia 13 de , .,
Presentacion de Ofertas. |septiembre de 2024 Portal unico de contratacion. = SECOP I
Hasta las 8:00 am www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
13 de septiembre de , . . )
Diljgencia de Apertura de Propuestas 2024 Portal umeo de contratacion = — SECOPII:
Hora 8:10 am www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.
Evaluaciin de las Ofortas 13 al 16 de Calle 5 No. 14 - 34 a través del Comité Evaluador,

|septiembre de 2024 municipio de Tauramena

16 de septiembre de
2024
8 AM

Portal unico de contratacion — SECOP 1II:
www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.

Publicacion del informe de evalnacion de las
Ofertas

Traslado ~ del  informe de  evaluacion: ||Del 16 al 18 de
Presentacion de observaciones al - informe de ||septiembre de 2024
evaluacion de las Ofertas. Hasta las 17:00 horas

Portal  unico de  contratacion — SECOP 1II:
www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.

Término para que subsanen los documentos ||Hasta el 18 de
de los requisitos habilitantes a que baya ||septiembre de 2024
Ingar. Hasta las 17:00 horas

Portal tunico de contratacion - SECOP II:
www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.

Respuesta  observaciones al — informe de ||18 de septiembre de

evalnacion de las Ofertas y publicacion del 2024 Portal  tnico de contratacion — SECOP I

www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.

informe final
Publicacién ~ acto  administrativo  de ||19 de septiembre de Portal unico de contratacion - SECOP II:
adjudicacion o declaratoria de desierto 2024 www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso.

Dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a|{Portal tunico de  contratacion - SECOP II:
lla notificacion del acto|fwww.colombiacompra.gov.co, Link del proceso

de adjudicacion

Firma del Contrato

Dentro de los dos (2)
Entrega de garantias difas habiles siguiente a la
firma del contrato

Portal unico de contratacion - SECOP II:
www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso

Dentro del dfa habil
Aprobacion de garantias siguiente a la entrega de
Garantia

Portal unico de contratacion - SECOP II:
www.colombiacompra.gov.co, Link del proceso

3.3. INSCRIPCION DE L.OS OFERENTES EN EL PROCESO DE SELECCION.

De acuerdo con el procedimiento establecido en la Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
el Municipio de Tauramena invita a los interesados a manifestar su interés en participar en la conformacién de
la lista de posibles oferentes para el presente proceso de seleccion. La manifestaciéon de interés deberd ser
presentada dentro del término establecido en el cronograma de este proceso de selecciéon a través del SECOP
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II y de conformidad con la gufa rdpida para manifestar interés a través del SECOP II dispuesta por Colombia
Compra Eficiente

Tratandose de Consorcio o Uniones Temporales, se debera indicar claramente los integrantes de la estructura
plural y su porcentaje de participacion, si no manifiesta su interés de participar de la manera descrita, no
sera tenido en cuenta para ser incluido en la lista de posibles oferentes.

En el evento que en el Acto Administrativo de apertura se indique que el proceso de seleccién se haya limitado
la participaciéon a MIPYME del Municipio de Tauramena, con la manifestacién de interés en la forma sefialada,
el interesado acepta cumplir con las exigencias establecidas en la ley y en este pliego de condiciones para ser
considerado como Mipyme del Municipio de Tauramena, de conformidad con lo establecido en el paragrafo 3°
del Articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 que sefiala que “En las convocatorias limitadas, las Entidades
Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme
o de proponentes plurales integrados tnicamente por Mipyme”, razén por la cual en estos casos las
manifestaciones de interés deberan ser realizadas unica y exclusivamente por Mipymes del Municipio de
Tauramena.

Nota: La Entidad s6lo aceptard una manifestacién por interesado, sea que se presente de manera individual o
como integrante de un interesado plural, (Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura); en caso
de recibirse manifestaciéon por un interesado individual y, a su vez, por un interesado plural, en el que alguno de
sus integrantes haya presentado también manifestacién como interesado individual, sélo se tendra en cuenta la
primer manifestacion efectuada, segin la hora de presentacion.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.1.2.20, del Decreto 1082 de 2015, el
Municipio de Tauramena establece que no hay lugar a sorteo, por lo que continuara el proceso de contratacion
con quienes hayan efectuado, en debida forma, manifestaciéon de interés, atin cuando se hayan recibido mas de
diez (10) manifestaciones, por lo que, vencido el plazo para el efecto, se publicard en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co - Sistema Electrénico para la Contratacién Pablica — SECOP 11, una lista con los
posibles oferentes debidamente inscritos.

Sélo se recibiran las propuestas que sean presentadas a nombre del proponente inscrito y que se encuentre
relacionado en la lista de posibles oferentes que publique la entidad, por lo tanto, no se podra cambiar la persona
natural o juridica o integrantes del consorcio o unién temporal después de la inscripcion.

Los interesados que hayan manifestado interés en debida forma y hagan parte de la lista de posibles oferentes
se entienden notificados de su inclusién con la publicacién de dicha lista por parte de la Entidad en la pagina
web www.colombiacompra.gov.co - Sistema Electrénico para la Contratacién Piblica — SECOP 1.

3.4. PRESENTACION DE OFERTAS

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP 1II de acuerdo con lo establecido en el Pliego de
Condiciones, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma.
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Las instrucciones para el registro y la presentacién de ofertas en el SECOP 1I se encuentran en el manual de
uso del SECOP II para Proveedores, al cual podrd acceder a través de la pagina web de Colombia Compra
Eficiente, disponible en el siguiente enlace: http:/ /www.colombiacompra.gov.co/. El Proponente debe ingresar
al enlace SECOP 1II http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii. Postetiormente, el
Proponente debe acceder al SECOP 1I para Proveedores http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-
el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores. Y en la parte inferior de la pagina, podra descargar el “Manual de uso del
SECOP II Proveedores”.

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando al “Area de trabajo
del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacién y creando su oferta en el SECOP 1I. Tenga
en cuenta que la seccién X. “Presentacion de observaciones y ofertas” del Manual de uso del SECOP 1I para
Proveedores, explica como crear ofertas en SECOP II.

Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP II deben tener en cuenta que
los integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como Proveedor individual en el
SECORP 1I. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP II el
Proveedor plural (proponente plural) y emplear este usuatio para el envio de su oferta como Proponente plural.
El integrante que creé el Proveedor plural es el unico habilitado en el SECOP 1I para presentar la oferta como
Proponente plural. Los pasos para inscribirse como Proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en la
seccion IX. C del manual de proveedores para el uso del SECOP 11

La convocatoria del presente Proceso de Contratacion estda conformada por los requerimientos contenidos en
el presente documento y la informacioén solicitada en los formularios o requerimientos de informacién incluidos
en SECOP I

3.4.1. Retiro de la Oferta

Los Proponentes podran retirar definitivamente su oferta. Ingresen a “Mis ofertas” en el area de trabajo del
Proceso de Contratacion y hagan clic en “Lista de ofertas”. SECOP 1I le muestra una ventana con la oferta
presentada. Haga clic en “No presentar” y luego en “Retirar”. Acepte los términos y condiciones y haga clic en
“Confirmar”. Tenga en cuenta que solo puede retirar la oferta antes de la fecha limite para presentacion de
ofertas.

Verifique en el area de trabajo en la seccién “Mis ofertas” que el estado de la oferta sea “Oferta retirada”.

3.5. CIERRE DEL PI.AZO PARA PRESENTAR OFERTAS

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP 1I a la fecha
y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este momento el SECOP 11 no permitira el recibo de
mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y publicar la lista
de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona podrad consultarlas. La
Entidad Estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion haciendo clic en la opcién
“publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo
previsto para ello en la presente convocatoria. No seran tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido
presentadas por medios distintos al SECOP II o que no hayan sido presentadas de conformidad con los
Términos y Condiciones de Uso del SECOP I1.

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co Pagina 22 de 106
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030



mailto:contactenos@tauramena-casanare.gov.co

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES CON MIPYMES

FCOO03-6

Version:1

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP 11, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra
Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas en los términos y
condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el
documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. Sélo para los eventos en los que el proponente
registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma correspondiente, la Entidad pone a disposicion el

siguiente correo: contratacion(@tauramena—casanare.gov.co.

3.6. REVISION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES — EVALUACION DE LAS
OFERTAS

Vencido el término para la entrega de propuestas, una vez realizado el cierre del proceso, la Entidad revisara el
cumplimiento de los requisitos habilitantes requeridos en el presente documento.

Dentro del término establecido, para el cumplimiento de requisitos habilitantes el Comité Asesor — Evaluador,
podra requerir informacién, documentos, aclaraciones o explicaciones a los proponentes que estime
indispensables y si es del caso, solicitard que se alleguen los documentos necesarios para tal fin. Los
requerimientos se efectuarin con la publicacién en el SECOP del informe de cumplimiento de requisitos
habilitantes, donde se haran las solicitudes respectivas o a la direcciéon o correo electrénico que se mencione en
la propuesta, en caso de ser solicitudes posteriores a este informe.

Sera rechazada la oferta del proponente que dentro del término previsto en la cronologia del presente Pliego de
Condiciones o en la solicitud, no responda al requerimiento que le haga la entidad territorial para subsanarla.
No se permitira que se subsane la falta de capacidad para presentar oferta, ni que se acrediten circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, asi como tampoco que se adicione o se mejore el contenido
de la oferta.

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes requeridos por la Entidad, conforme al
presente documento, seran evaluadas de acuerdo con los factores de ponderacion sefialados en el presente pliego
de condiciones.

El Municipio de Tauramena, publicara el informe de cumplimiento de requisitos habilitantes, al igual que el
informe de evaluacion en el término sefialado en el Cronograma del proceso.

3.7. PUBLICIDAD DEL INFORME DE EVALUACION DE LAS OFERTAS

Los informes de evaluacién de las propuestas presentadas, se publicarin en el Sistema Electrénico de
Contratacion Pablica -SECOP— www.colombiacompra.gov.co, link del proceso SECOP 11, por un término de
Tres (3) dias habiles, para que los oferentes presenten las observaciones que estimen pertinentes. En ejercicio
de esta facultad, los oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. (Numeral
8° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993).

3.71. SUBSANACION

“Para bien del principio de legalidad, del derecho a acceder a los contratos estatales, del derecho a participar en las contrataciones
piiblicas, y de los principios de economia, eficiencia y eficacia de la gestion administrativa, desaparecieron los dos criterios de
insubsanabilidad que crearon los primeros tres decretos reglamentarios; en adelante regird uno solo, el legal -como siempre debid ser-
: defecto subsanable es el que no asigne puntaje al oferente, y es corregible dentro del plazo que la entidad estatal le otorgue al oferente
para enmendar el defecto observado durante la evaluacion de las ofertas —usualmente indicado en los pliegos de condiciones-, sin
exceder del dia de la adjudicacion™

2 CONSEJO DE ESTADO. SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. SECCION TERCERA Subseccion
C Consejero ponente: ENRIQUE GIL BOTERO Bogota. D.C., febrero veintiséis (26) de dos mil catorce (2014)
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De conformidad con lo dispuesto en el paragrato 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 5° de la Ley 1882 de fecha 15 de Enero de 2018, “La ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contrataciéon o al proponente, no necesatios para la comparacién de las propuestas no
servirain de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de puntaje, deberan ser solicitados por las entidades
estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacién
que corresponda a cada modalidad de seleccién, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el
proceso de seleccién a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que
no suministren la informacién y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente
sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con postetioridad al cierre del proceso. (...)”.

As{ las cosas, el Municipio de Tauramena establece que el plazo que se otorga para subsanar los defectos
seflalados en el informe de evaluacién de las propuestas correspondera al término de traslado del informe de
evaluacion, y que conforme a lo dispuesto en el cronograma del proceso, se sefiala como: “Témmino para gue
subsanen los documentos de los requisitos habilitantes a que haya Ingar”.

3.8. ADJUDICACION

El Municipio de Tauramena adjudicara el contrato, por medio de acto administrativo motivado, al oferente
ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad y que cumpla todos y cada uno de los requisitos estipulados
en el Pliego de Condicione o procedera a la declaratoria de desierta del proceso, sia ello hubiere lugar.

3.9. SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe suscribir el contrato, resultante de la adjudicacién, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la notificacién del acto de adjudicacién. Si por algin motivo no se pudiere firmar el contrato dentro
del perfodo de validez de la propuesta, el proponente seleccionado tendra la obligacion de anexar el certificado
de modificacién de la pdliza de seriedad de la propuesta que amplie su vigencia, por un término igual a la mitad
del inicialmente fijado necesario para la suscripcién del contrato.

Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, el CONTRATISTA debera constituir
una garantia Gnica a favor de la entidad contratante. Dentro de este término, deben ser cancelados los impuestos,
estampillas y demas emolumentos a que haya lugar y presentar los recibos de consignacion correspondientes.

3.100. RENUENCIA DEL PROPONENTE FAVORECIDO A LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO

Si el proponente seleccionado mediante la presente Convocatoria no suscribe el contrato dentro del término
previsto, quedard a favor del Municipio de Tauramena, en calidad de sancion, la garantia de seriedad de la oferta,
sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados y no cubiertos
por la garantia.

Radicacién: 13001-23-31-000-1999-00113-01 (25.804). Demandante: German Eduardo Zea Gomez Demandado:
Municipio de Magangué. Referencia: Accion de controversias contractuales
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En este evento, el Municipio de Tauramena, mediante acto administrativo debidamente motivado, podra
adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en segundo lugar,
siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad.

4. CAPITULO IV - REQUISITOS HABILITANTES

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los proponentes
seran objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién en el presente
proceso de seleccién y no otorgaran puntaje, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 5°
de la Ley 1150 de 2007.

El Municipio de Tauramena verificara que los documentos aportados por el proponente cumplan con todos y
cada uno de los requisitos, relacién y formalidades exigidos en el presente capitulo.

El comité evaluador emitird concepto en el cual se habilite o no la oferta presentada, desde los puntos de vista
juridico, financiero y técnico.

Solamente las propuestas que cumplan con los requisitos de habilitacion establecidos en el Pliego de
Condiciones seran evaluadas técnica y econémicamente

4.1. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

La propuesta debera contener toda la informacién requerida para su verificacién y evaluacion y por lo menos la
siguiente documentacion y/o informacion, la cual se tiene como indispensable para su consideracion y estudio;
se exige que el proponente integre los documentos de la propuesta en el mismo orden en que se relacionan en
el presente capitulo.

41.1. DOCUMENTOS JURIDICOS

4.1.1.1. Carta de Presentacién de la propuesta

La carta de presentacién de la propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara e
inequivoca que conoce los términos del presente proceso, que acepta sus condiciones y que cumple con los
requisitos y exigencias del ordenamiento juridico. La carta de presentacion de la propuesta debe ser diligenciada
segun el Anexo - Carta de Presentacion de la propuesta, adjunto a este documento y ademas, debe estar
firmada por el proponente, de acuerdo con las siguientes reglas:

Si es persona juridica, por el representante legal o por quien se encuentre facultado conforme a la ley y los
estatutos sociales, en el caso de consorcio o unién temporal, por quien haya sido designado representante en el
documento de constitucion.

Quien se constituya apoderado debe tener la legitimacién para hacetlo, caso en el cual debe anexar el poder
correspondiente, debidamente otorgado ante notario, con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas
y sus limitaciones, asi como la respectiva copia de la cédula de ciudadania del apoderado.

Si el proponente es persona natural por éste o por el apoderado, quien debe tener legitimacién para hacetlo,
caso en el cual, se debe anexar el poder correspondiente, debidamente otorgado ante notario, con la
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manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones, asi como la respectiva copia de la cédula
de ciudadania del apoderado.

4.1.1.2. Documento de Conformacion del Consorcio o Unién Temporal

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe acreditar la existencia del Proponente Plural y
clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar
claramente su intencién de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo
de asociacién se asumira que se trata de un Consorcio. Los Proponentes deberan incluir como minimo la
informacién requerida que corresponda en el Anexo —Documento de Conformacion de Consorcio o Anexo
- Documento de Conformacién de Unién Temporal. Los Proponentes podran incluir informacién adicional
que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y en el caso

del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona a través de Firma Manuscrita,
Electrénica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

4.1.1.3. Documento Compromiso de Transparencia

El proponente, representante legal, asi como cada uno de los integrantes de la unién temporal o consorcio y sus
representantes, deberan diligenciar, suscribir y cumplir lo establecido en el Compromiso de Transparencia
(Anexo — Compromiso anticorrupcion), adjunto al presente Pliego de Condiciones.

4.1.1.4. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania

El Proponente debe anexar fotocopia legible de la cédula de ciudadania. Si es una Persona Juridica se anexara la
copia legible de la cédula de ciudadania del representante legal. Para los consorcios o Uniones Temporales, cada
uno de los integrantes, en caso de ser persona natural debe anexar copia legible de la cédula de ciudadania, si
son personas juridicas, copia del documento de identidad del representante legal.

4.1.1.5. Certificado de existencia v representacion legal

Si el proponente es una persona juridica, debera presentar el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dfas calendario de
antelacion a la fecha de cierre del proceso, en el que conste que el objeto social de la compafiia esta acorde con
el objeto del proceso y las facultades del representante legal.

As{ mismo, en tal documento debera constar que la duracién de la sociedad no es inferior a la duracién del
contrato objeto del presente proceso de seleccién y un (1) afio mas.

Si existieren limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y comprometer a la sociedad,
debera acreditar mediante las respectivas autorizaciones, que ha sido facultado por el maximo 6rgano social o
por el 6rgano que establezca el mismo certificado de existencia y representacion legal o sus estatutos, para
presentar la propuesta y firmar el respectivo contrato hasta por el valor total del mismo.

En el caso de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, debera aportarse el
certificado de existencia y representacion legal de las personas jutidicas integrantes del mismo, en las mismas
condiciones aca descritas.

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co Pagina 26 de 106
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030



mailto:contactenos@tauramena-casanare.gov.co

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES CON MIPYMES

FCOO03-6

Version:1

4.1.1.5.1. Autorizacién para presentar propuesta v suscribir el contrato

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal requiere
autorizacion de sus 6rganos de direccién para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberan anexar los
documentos que acrediten dicha autorizacion, la cual debe ser previa a la presentacion de la oferta.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, deberd anexarse el respectivo documento donde
previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.

En todo caso, se deberan cumplir las disposiciones legales comerciales a que haya lugar respecto de las personas,
actos y documentos que deben inscribirse en el registro mercantil.

4.1.1.6. Certificado de Matricula Mercantil

Sila propuesta fuere presentada por una persona natural, se debera adjuntar copia del Certificado de Matricula
Mercantil del proponente, con fecha de expediciéon no superior a 30 dias habiles anteriores a la fecha del cierre
del Proceso de Seleccién, en el que se sefiale dentro de las actividades econdmicas registradas, actividades
relacionada con el objeto a contratar de acuerdo con el perfil requerido.

En los eventos en que uno o varios de los integrantes de las Uniones Temporales y/o Consotcios, sean petsonas
naturales, debera adjuntarse el Certificado de matricula mercantil de cada uno de los integrantes de las Uniones
temporales y/o consorcios, cuando estos sean personas naturales, en los términos del presente numeral.
Ademas, se debera anexar copia de la cédula de ciudania de los mismos.

En el evento en que la oferente presente propuesta por medio de apoderado, el poder debera contener de
manera expresa y clara la facultad especial otorgada para que represente al proponente patra patticipar en el
presente proceso de seleccion, debidamente autenticado en Notatia y/o presentacion personal.

En caso que el perfil exigido se enmarque dentro de profesiones liberales, entendidas estas como; aquellas
actividades en las cuales predomina el ejercicio del intelecto, que han sido reconocidas por el Estado y para cuyo
ejercicio se requiere la habilitacién a través de un titulo académico las cuales no son consideradas actividades
mercantiles, se dejard constancia en la verificacién de la propuesta, caso en el cual, no se requerira el registro
mercantil, conforme lo estipula el numeral 5 del articulo 23 del Cédigo de Cometcio.

Nota: En ningtn caso se aceptard registros con modificacién efectuada dentro de los ultimos diez (10) dias
habiles, con antelacién al cietre del presente proceso, relacionada con la actividad exigida.

4.1.1.7. Certificado del RUP

El Proponente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura si el Proponente es plural, de conformidad, con lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2.015, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto 434 de fecha 19 de Marzo de 2020,
deberi presentar el certificado de Inscripciéon en el Registro Unico de proponentes - RUP, debidamente
actualizado y en firme, expedido dentro del mes anterior a la fecha sefialada para el cierre del término para
presentar propuestas.

NOTA 1: Para el caso de consotcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes deberd presentar el
certificado de Inscripcién en el Registro Unico de proponentes - RUP, expedido dentro del mes antetior a la
fecha sefialada para el cierre del término para presentar propuestas.
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4.1.1.8. Garantia de seriedad de la Oferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta y validez de la propuesta
presentada a favor de la Entidad Contratante por un valor del diez por ciento (10%) de la propuesta y con
vigencia desde la presentacion de la Oferta y hasta la aprobacion de la garantfa de cumplimiento del contrato,
en los siguientes términos:

v' Objeto: Amparar la seriedad de la propuesta presentada.

v'  Aseguradoy
beneficiario: Municipio de Tauramena, NIT 800.012.873-7

v Tomadot: El Proponente. En el evento de ser el proponente
un Consorcio o Unién Temporal, la péliza de garantia debera ser tomada a
nombre de todos los integrantes.

v' Vigencia de la
Garantia: Por el término de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccién. En todo caso, la garantia de seriedad de la
propuesta debe estar vigente hasta el perfeccionamiento y legalizacion del
contrato resultante del presente proceso de seleccion, es decir, hasta la
aprobacién de la garantfa que ampara los riesgos propios de la etapa
precontractual.

4.1.1.9. Obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social Integral v Parafiscales

De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, el proponente debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Siel proponente es persona juridica, debera aportar certificacion suscrita por el revisor fiscal cuando éste exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal si la persona juridica no esta obligada a
tener Revisor Fiscal conforme a la Ley, en la que acredite que se encuentra al dia en los aportes correspondientes,
y durante los seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del proceso, de conformidad con lo establecido por
la ley 789 de 2002. Anexo — Certificado de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales —
Persona Juridica.

El proponente persona natural debera adjuntar en original, y bajo la gravedad de juramento que se entiende
prestado con la suscripcién del documento correspondiente, certificacion donde se acredite el pago de sus
aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho
documento debe certificar que a la fecha de presentacién de su oferta ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los ltimos seis (6) meses del calendario que legalmente sean exigibles en la
citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos). Anexo — Certificado
de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales — Persona Natural.
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Las personas Juridicas o Naturales que no tengan obligaciones con el sistema de seguridad social integral,
deberan notificarlo mediante certificacién juramentada por el representante legal y/o contador y/ o revisor fiscal.

En caso que el proponente se presente a titulo de consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes
debe cumplir con este requisito segun su naturaleza, y condiciones antes sefialadas.

NOTA 1. Cuando el documento sea susctito por el revisor fiscal, debera anexar tarjeta profesional y certificado
de la junta de contadores vigente.

NOTA 2. El proponente adjudicatario debera presentar para la suscripciéon del respectivo contrato la
declaracién donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcion del mismo. Cuando se trate de
Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar la certificacién aqui exigida.
Estas mismas reglas se aplicaran para cada pago que se vaya a efectuar con cargo al contrato.

NOTA 3: Las personas juridicas, sociedades y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta
y complementarios que de acuerdo con lo sefialado con el articulo 65 de la ley 1819 del 29 de diciembre de 2016,
el cual modificé el articulo 114-1 de Estatuto Tributario, estén exoneradas de los apottes parafiscales a favor del
servicio nacional de aprendizaje (SENA), del instituto colombiano de bienestar familiar (ICBF) y las cotizaciones
al régimen contributivo de salud, deberan presentar Certificacién de exoneracion de aportes persona juridica.

NOTA 4: Las personas naturales empleadoras estarin exoneradas de la obligacién de pago de los aportes
parafiscales al SENA, ICBF y al sistema de seguridad social en salud por los empleados que devenguen menos
de 10 salarios minimos legales mensuales vigentes (articulo 65 de la ley 1819 de 2016 que modifico el Estatuto
tributario en el articulo 114-1), en este caso debera presentar certificacion de exoneracién de aportes persona
natural.

Lo antetior no aplicard para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguirin
obligados a efectuar los aportes de que trata el inciso 2 del articulo 65 de la ley 1819 de 2016.

4.1.1.10. Verificaciéon de Antecedentes Judiciales, Fiscales, disciplinarios v de medidas cortectivas
expedidos por la Policia Nacional, Contraloria General de la Republica v 1a Procuraduria
General de 1a Nacion

El proponente persona natural, representante legal de las personas juridicas o cada uno de los integrantes de la
unién temporal o Consorcio y el representante de estos, podran presentar la verificaciéon de antecedentes
judiciales, fiscales, disciplinatios y certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas expedidos
por la entidad competente.

En todo caso, la entidad hard la respectiva verificaciéon de dichos antecedentes judiciales y disciplinarios y
constatara que no se encuentran reportados en el Boletin de Responsables Fiscales.

4.1.1.11. Certificacion del REDAM

De conformidad con la Ley 2097 de 2021 reglamentada por el Decreto 1310 de 2022, la persona natural o el
representante legal o apoderado de la persona juridica o cada uno de los integrantes del proponente plural y el
representante de estos, debera aportar el certificado de registro de deudores alimentarios morosos, a fin de
verificar la condicién o no de deudor alimentario moroso.
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4.1.1.12. Consulta de Inhabilidades — Delitos Sexuales

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1918 de 2018, el proponente persona natural, representante legal de
las personas juridicas o cada uno de los integrantes de la uniéon temporal o Consorcio y el representante de estos,
autoriza con la presentacién de la oferta, la verificacién de que no se encuentra inscrito en el registro de
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menotes de 18 afios expedido por la Policia
Nacional de Colombia.

4.1.1.13. Acreditacién de situacién militar del representante legal — hombres menores de 50 afios
El proponente persona natural o el representante legal de las personas juridicas o cada uno de los representantes
legales de los integrantes de la union temporal o Consorcio deberan adjuntar copia de la libreta militar o acreditar

su situacién militar cuando éste sea hombre menor de 50 afios, conforme lo desctrito en el articulo 42 de la Ley
1861 de 2017.

Con ocasién a la Circular Externa Unica versién 3 de 27 diciembre de 2023 expedida por Colombia Compra
Eficiente, la acreditacién de la situacién militar podra hacerse de la siguiente manera:

i) copia de la libreta militar; o ii) certificacién provisional en linea la cual acreditara que su situacién
militar se encuentra en tramite; o iif) declaracién juramentada, en la que el ciudadano manifiesta
que ha realizado las actuaciones tendientes a definir su situacion militar —esta puede materializarse
en virtud del principio constitucional de buena fe a través de cualquier documento que allegue el
ciudadano con la respectiva declaracién; o iv) cualquier otro medio de prueba que resulte
conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el contrato es beneficiario
de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado actuaciones
tendientes a definir su situacién militar.

4.1.1.14. Acreditacion como EPSEA (segun la Ley 1876 de 2017)

Teniendo en cuenta la ley 1876 de 2017, se establece como requisito a los interesados en participar en
el proceso acreditar tal condicion mediante resolucion de aprobacién y vigencia de la inscripcion en el
registro EPSEA, emitido por la Agencia de Desarrollo Rural.

4.1.1.15. Acreditacién como Organismo de Inspeccién

Los proponentes interesados en participar en el proceso deberan acreditar la condicién de organismo de
inspeccion mediante Resolucion vigente expedida por el Instituto Colombiano Agropecuario ICA.

41.2. DOCUMENTOS FINANCIEROS

Toda la informacién y documentos financieros requeridos deberan cumplir en contenido y forma con los
principios de las normas de contabilidad vigentes en Colombia.

Para el caso de los consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar los
documentos financieros por separado cumpliendo de manera independiente con los requisitos exigidos.

4.1.2.1. Copia del Registro Unico Tributario (RUT)

El oferente deberd anexar una fotocopia legible del Nit o del Registro Unico Tributario RUT, en caso que se
trate de consorcio o unién temporal, deben aportar el de los integrantes y en caso de adjudicarsele el contrato,
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debera aportar el del consorcio o unién temporal, dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacion de la
adjudicacion.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 4 de la Resolucion 139 de 2012, las actividades econdémicas
inscritas en este documento deberan ser concordantes con las inscritas en el certificado de la Camara de
Comercio respectiva.

4.1.2.2. Capacidad Financiera
La capacidad financiera de los proponentes se acreditara mediante los indicadores establecidos en el numeral 3
del articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, verificindose a partir del RUP (para los proponentes o
miembros de figura asociativa obligados a inscribirse en dicho registro de conformidad con la normatividad
vigente).
Los indicadores financieros habilitantes establecidos en el presente literal deberan ser cumplidos por todos los
proponentes sin excepcion.

Para calcular la capacidad financiera y organizacional se tendra en cuenta la informacion vigente y en firme que
se refleje en el Registro unico de proponentes - RUP, conforme lo establece el articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto
1082 de 2015.

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.

Nota 1: El oferente presentara con su propuesta el certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en el
Registro Unico de Proponentes -RUP expedido por la respectiva Camara de Comercio en Colombia, el cual
debera tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha definitiva de
cierre del proceso de seleccion. El oferente, tritese de personas naturales y/o jutidicas, deberin estar registrados
en el Registro Unico de Proponentes -RUP de la Camara de Comercio de acuerdo con el Articulo 6 de la Ley
1150 de 2007, modificado por el Articulo 221 del Decreto Ley 01 9 de 2012.

Nota 2: Cuando para el calculo de cualquiera de los indicadores de la capacidad financiera y organizacional, el

denominador sea cero (O), el cero (O) se cambia por uno (1) y se aplica la respectiva formula. Si el Proponente
es plural cada uno de los integrantes debe calcular los indicadores de la misma forma.

Tabla % Indicadores de Capacidad Financi

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Indice de Liquidez Mayor o Iguala 2
Indice de Endeudamiento Menor o Igual 0.50

Mayor o igual 2 0" en su defecto si no hay gastos de
intereses y su indicador es indefinido se tomara como
Razon de 1a Cobertura de Intereses o y . ]
habil, Siempre y cuando la utilidad operacional no sea

negativa

La verificacion de los requisitos habilitantes financieros para el caso de los proponentes plurales, se realizara de
la siguiente manera.

a) Liquidez: ACTIVO CORRIENTE
PASIVO CORRIENTE

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co Pagina 31 de 106
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030



mailto:contactenos@tauramena-casanare.gov.co

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES CON MIPYMES

FCOO03-6

Version:1

(Z , Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacfdn,.)

(ii) Indicador =
b) Endeudami(q}__o; CompBASHVOZIMRT itldicador, X porcentaje de padicipaciﬁnj)

ACTIVO TOTAL

( b3 r Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion ,,)
(ii) Indicador =
c) Razon de ca@&umaponente 2HE[EiDidBdor, X porcentaje de participaciﬁn,.)
intereses: OPERACIONAL
GASTOS DE INTERESES

( J Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion !.)

(ii) Indicador =
(Z ., Componente 2 del indicador, X porcentaje de padicr‘paciﬁn,.)

4.1.2.3. Capacidad Organizacional
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.
Labla 4 lndicadases de Capacidad Oreanizaci

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre el Patrimonio Mayor o Iguala 0.10
Rentabilidad sobre Activos Mayor o Iguala 0.10

La verificacién de la capacidad organizacional para los proponentes plurales se realizara de la siguiente forma:

a) Rentabilidad del UTILIDAD
Patrimonio: OPERACIONAL
PATRIMONIO

( p3 Componente 1 del indicador; X porcentaje de participacidni)

(ii) Indicador ==
( 2 Componente 2 del indicador; X porcentaje de participacicin,.)

a) Rentabilidad del UTILIDAD
Activo: OPERACIONAL
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ACTIVO TOTAL

( > r Componente 1 del indicador, X porcentaje de partfcipacién,.)

(ii) Indicador =
( 2 .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de participaciﬁn,.)

4.1.2.4. Informacion Financiera para proponentes extranjeros

Cuando se trate de sociedades Extranjeras, la informacién de la capacidad financiera se debe presentar de
acuerdo al cierre fiscal en cada pais de origen o al balance de apertura.

Si son sociedades nuevas la fecha del balance de apertura debe coincidir con la fecha de adquisicion de la
personetia juridica, para lo cual aportaran adicionalmente, certificacion del contador publico o revisor fiscal de
la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia en la que certifique lo
indicado para las personas juridicas nacionales y la fecha del cierre fiscal en el pais de origen.

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto
nimero 2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacién a nivel mundial o negocien en
bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportaran la certificacién del contador publico o revisor
fiscal de la sociedad extranjera, silo tiene o en su defecto del revisor fiscal de la sucursal en Colombia indicada
anteriormente, en la cual adicionalmente certificard esta circunstancia.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en el Decreto 2649 de
1.993, se debera aportar junto con la informacién financiera de la persona juridica extranjera, certificacion
suscrita por el contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el revisor fiscal de la
sucursal en Colombia, en la que se indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, que se entendera prestada
bajo la gravedad del juramento.

El Municipio de Tauramena podra solicitar informacién adicional, soportes, aclaraciones y los documentos que
considere necesarios para el esclarecimiento de la informacion; siempre que con ello no se violen los principios
de igualdad y transparencia en el desarrollo de la seleccion del proponente. Los documentos y aclaraciones que
el proponente allegue a la solicitud del municipio de Tauramena no podran modificar, adicionar o complementar
la propuesta.

4.1.3. DOCUMENTOS TECNICOS Y ECONOMICOS

4.1.3.1. Experiencia

Segun estudio del sector, El Municipio de Tauramena determina que la experiencia es adecuada cuando es afin
al tipo de actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar y que de acuerdo con las necesidades que la
entidad pretende satisfacer, es por eso que el proponente debe acreditar haber ejecutado y liquidado, con
entidades publicas o privadas, y, la experiencia proporcional es aquella directamente relacionada con el alcance,
la cuantia y complejidad del objeto a contratar, es por eso que el proponente debe acreditar haber ejecutado y
liquidado, con entidades publicas o privadas.
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4.1.3.1.1. Experiencia especifica habilitante del proponente

La Entidad en aras de verificar la informacién referida a la experiencia especifica del proponente, y propender
por la seleccion de un contratista idoneo que ejecute el respectivo contrato, garantizando experticia, suficiencia
técnica, administrativa y operacional. Por lo anterior, EI Municipio de Tauramena ha determinado exigir al
proponente acreditar la expetiencia especifica de la siguiente manera:

v" El proponente debera acreditar la siguiente experiencia especifica dando cumplimiento a los siguientes
términos:

ART. 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 | ART. 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto | Experiencia especifica del proponente
de 2015 Adicionado por el Decreto | 1082 de 2015 Adicionado por el D. | sin criterio diferencial.

1860/2021, Critetios diferenciales para | 1860/2021, Criterios diferenciales
emprendimientos 'y empresas de | para Mipyme en el sistema de
mujeres en el sistema de compras | compras publicas.

publicas.

El proponente puede ser una persona | El proponente puede ser una | El proponente puede ser una persona
juridica o natural, consorcio o unién | persona juridica o natural, consorcio | juridica o natural, consorcio o unién
temporal o cualquier tipo de asociacién | o unién temporal o cualquier tipo de | temporal o cualquier tipo de
autorizada por la ley, que acredite | asociacion autorizada por la ley, que | asociacién autorizada por la ley, que
experiencia, en maximo tres (3) | acredite experiencia, en maximo dos | acredite expetiencia, en maximo un
contratos, cuyo objeto y actividades sea | (2) contratos, cuyo objeto 7y | (1) contrato, cuyo objeto y actividades
la ejecucion de programas de extension | actividades sea la ejecucién de un | sea la ejecucion de un programa de
agropecuaria, el cual sume un monto | programa de extensiéon agropecuaria, | extension agropecuaria, el cual sume
de facturacién que sea igual o superior | el cual sume un monto de facturacién | un monto de facturacién que sea igual
a dos (2) veces el presupuesto oficial | que sea igual o superior a dos (2) | o superior a dos (2) veces el
expresado en SMMLV. del afio de | veces el  presupuesto  oficial | presupuesto oficial expresado en
terminaciéon del contrato, el cual | expresado en SMMLV. del afio de | SMMLV. del afio de terminacién del
debera  encontrarse  debidamente | terminacién del contrato, el cual | contrato, el cual debera encontrarse
registrados y clasificados en el RUP. debera encontrarse  debidamente | debidamente registrados y clasificados
registrados y clasificados en el RUP. | en el RUP.

Cada contrato aportado para certificar la experiencia especifica debera estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, y estar registrado en los c6digos enunciados en el

Cada contrato aportado para certificar la experiencia especifica debera estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes — RUP, y estar registrado en al menos 6 de los cédigos enunciados en el numeral 2.1.1 del
presente documento.

Para acreditar la condicién de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Por su parte, la
condicién de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento del Formato
— Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres, el cual debera aportarse con la documentacion
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

En las convocatorias limitadas a Mipyme, unicamente se aplicara este criterio diferencial respecto de los
emprendimientos y empresas de mujeres.

Acreditacion de la experiencia:

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co Pagina 34 de 106
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030



mailto:contactenos@tauramena-casanare.gov.co

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES CON MIPYMES

FCOO03-6

Version:1

La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando
los cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, el Municipio de Tauramena incluira a fin de
establecer el requisito habilitante de experiencia, los cédigos especificos del objeto a contratar o el de bienes o
servicios afines al Proceso de Contrataciéon respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su
experiencia.

Los contratos con los cuales se acredite la experiencia deben estar inscritos en su totalidad en el RUP.

En caso que a un reporte del contrato ejecutado se le asigne mas de un Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) o que la Administracién solicite informacién adicional que no haya sido revisada o
certificada por la cimara de comercio, el proponente se regira por las siguientes reglas:

El proponente debe acreditar esta experiencia con sus respectivos soportes, lo que podra acreditarla con la copia
del contrato y el acta de liquidacién. Para soportar la informacion y consignarla en el Anexo - Experiencia
especifica habilitante del proponente, debe tener en cuenta lo siguiente:

i Los documentos soportes de la experiencia del proponente deben contener como minimo y en lo
posible la siguiente informacién: nombre de la entidad contratante, datos del contratante (direccién
y teléfono), el contratista, el objeto del contrato, las fechas de inicio, de terminacién y liquidacion,
valor total ejecutado y el porcentaje de participacién en caso de que el contratista haya sido a través
de un Consorcio o Unién Temporal.

1. El objeto del contrato con el que se pretende demostrar la experiencia debera tener dentro de
su alcance o guardar similitud con el objeto a contratar en el presente proceso de seleccion. En caso
de que no tenga dentro de su alcance o guarde similitud, la oferta no serd habilitada.

1it. Solo se tendra en cuenta las actas de liquidacién y copias de los contratos que estén relacionados en
el RUP.

Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia incluya diversas actividades, la Entidad sélo
se tendra en cuenta la experiencia que coincida con la actividad requerida, para tal efecto el proponente debera
anexar el acta de recibo final o su equivalencia, con el cual la Entidad pueda corroborar la experiencia especifica
que el oferente pretende acreditar.

Cuando el proponente, persona natural y/o jutridica o los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal o
Promesas de Sociedad Futura acrediten experiencia igualmente, en contratos ejecutados bajo estas modalidades,
solo se tendra en cuenta como experiencia de aquellos, la referida al porcentaje de participacién que hubieren
tenido en el grupo o asociacién que ejecutd el contrato siempre y cuando la actividad desarrollada en el grupo o
asociacion tenga relacién directa con la experiencia exigida en el presente proceso de seleccion.

El oferente para acreditar la experiencia debera presentar con su propuesta la copia del contrato y su acta de
liquidacién y en el caso que el evaluador para verificar alguna informacién que no esté contenida en el acta de
liquidacién podra requerirle el acta de recibo; en el caso que el proponente no pueda allegar alguna de estas
actas podra allegar certificacién expedida por la entidad estatal la cual deberd contener minimo los siguientes
datos: Objeto del Contrato, Fecha de Inicio, Fecha de Terminacién, Plazo de Ejecucién, Fechas de Suspension,
Prorrogas, Fecha de Liquidacion, Valor Final Liquidado y Cuadro de actividades ejecutadas con sus respectivos
valores, y si incluyéndolas éstas no contienen la totalidad de la informacién solicitada, se le requerira al
proponente a fin de que subsane lo correspondiente dentro del plazo que le sefiale para el efecto. En caso tal
que no cumpla o no responda al requerimiento hecho se considerara No Habilitada la propuesta presentada.

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co Pagina 35 de 106
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030



mailto:contactenos@tauramena-casanare.gov.co

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES CON MIPYMES

FCOO03-6

Version:1

En el caso de la experiencia con entidades Privadas, el proponente debera presentar la respectiva certificacion,
acta de recibo y/o terminacién y/o liquidacién del contrato y asi mismo adjuntar Copia de la Factura legal
correspondiente, en todos los casos se debera acreditar la informacién anteriormente solicitada.

El valor total de los proyectos que se aporten para acreditar la experiencia especifica serd aquel que tuvo a la
fecha del acta de terminacion y para la conversion a salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV)
se dividira el valor total ejecutado del contrato a la fecha de terminacion en el valor del salatio minimo mensual
legal vigente del afio de terminacion.

En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: se convertird en doélares
americanos (USD) y este valor se convertird a pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa
representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacién del contrato.

Para efectos de actualizar el valor de los proyectos celebrados se utilizatla el valor del salario minimo mensual
legal vigente (SMMLYV), de conformidad con la siguiente tabla:

1994 $ 98.700 2009 $ 496.900
1995 $ 118.170 2010 $ 515.000
1996 $ 142125 2011 $ 535.600
1997 $ 172.005 2012 $ 566.700
1998 $ 203.826 2013 $ 589.500
1999 $ 236.460 2014 $ 616.000
2000 $ 260.100 2015 $ 644.350
2001 $ 286.000 2016 $ 689.454
2002 $ 309.000 2017 $ 737.717
2003 $ 332.000 2018 $ 781.242
2004 $ 358.000 2019 $ 828.116
2005 $ 381.500 2020 $ 877.803
20006 $ 408.000 2021 $ 908.526
2007 $ 433.700 2022 $ 1°000.000
2008 $ 461.500 2023 $ 1°160.000

2024 $ 1°3000.000

Nota 1: En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algin 1ipo de multa o sancion, no serdn tenidos en cuenta
por parte de la Entidad.

Nota 2: Serdn subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demostrar el cumplimiento de los requisitos
Sformales (REQUISITOS HABILITANTES). No podrin acreditarse circunstancias ocurridas con posterioridad al

cierre del proceso, asi como tampoco que se adicione o se mejore el contenido de la oferta.

Nota 3: Para ello se requiere que el oferente resalte en su RUP, el contrato con el cual se pretenda que se evaliie la experiencia.

Nota 4: Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, la experiencia total a acreditar, serd la sumatoria de la experiencia
de los integrantes, acorde con la actividad en la que se encuentre(n) inscrito(s) en el RUP. Pero ninguno de los integrantes que
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aporte experiencia especifica podrd tener menos de un veinticinco por ciento (25%) de participacion en el Consorcio o Unidn

Temporal.

Nota 5: No serd tenida en cuenta la experiencia adquivida en calidad de subcontratacion bajo un contrato estatal, exceptuando
cuando se cuente con previa aprobacion por parte de la entidad contratante.

4.1.3.2. Equipo de trabajo y experiencia minima.

Por el valor del contrato y la calidad del servicio a ejecutar, la entidad requiere que los profesionales cuenten
con la experiencia idénea en la ejecucion de las actividades. Los profesionales exigidos deben cumplir y
acreditar, los siguientes requisitos minimos de calidad y experiencia, los cuales seran evaluados en las condiciones
sefialadas mas adelante.

Para la conformacién del grupo de trabajo, el proponente debera tener en cuenta lo dispuesto por la Ley 842 de
2003, mediante la cual se modifica la reglamentacién del ejercicio de la ingenierfa, de sus profesiones afines y de
sus profesiones auxiliares, se adopta el Cédigo de Etica Profesional y se dictan otras disposiciones, especialmente
en el régimen de prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades establecido en los articulos 44 y 45 de la
mencionada ley.

De igual manera, Para efectos de acreditacion de la condicién de Ingeniero y el coémputo de la experiencia
especifica solicitada se aplicara el Articulo 12 de la Ley 842 de 2003 que establece: "Para los efectos del ejetcicio
de la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la experiencia profesional solo se computara
a partir de la fecha de expedicién de la matricula profesional o del certificado de inscripcién profesional,
respectivamente. Todas las matticulas profesionales, certificados de inscripcion profesional y certificados de
matricula otorgados con anterioridad a la vigencia de la presente ley conservan su validez y se presumen
auténticas."

Para el calculo de la experiencia, se tomara como base afios de 360 dias y meses de 30 dias y no se contabilizarin
traslapos por proyectos o contratos simultineos, es decir en caso de traslapos se contabilizard una (1) sola vez

dicho petiodo.

Se requiere la presentacién del siguiente personal para desempefiar los siguientes cargos:

S 2 £ | PERSONAL PERFILES HABILITANTE
422 CUMPLE / NO CUMPLE
Persona natural con titulo profesional universitario en agronomia,
veterinaria o afines y titulo de especializacion en gerencia de proyectos
1 Coordinador del o alta gerencia o afines, certificado en minimo seis niveles de
Programa extensiéon agropecuaria mediante programas de formacién.

Experiencia general de 48 meses de los cuales 36 meses deben ser
relacionados con coordinacién de proyectos del sector agropecuario.

Persona natural con titulo profesional en Medicina Veterinaria.
Certificado en minimo 3 niveles de extensién agropecuaria.
2 Profesional 1 Experiencia general 24 meses, de los cuales debe acreditar como
minimo 18 meses en el desarrollo de actividades de extensiéon
agropecuatria y/o asistencia técnica.

Persona natural con titulo profesional en Medicina Veterinaria.

3 Profesional 2 . . . . .
Certificado en minimo 3 niveles de extensién agropecuaria.

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co Pagina 37 de 106
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030



mailto:contactenos@tauramena-casanare.gov.co

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES CON MIPYMES

FCOO03-6

Version:1

Experiencia general de 24 meses, de los cuales debe acreditar como
minimo 18 meses en el desarrollo de actividades de extensiéon
agropecuaria y/o asistencia técnica

Persona natural con titulo profesional en Administracion de empresas
Agropecuarias o areas afines, Certificado en minimo 3 niveles de
extension agropecuaria mediante programas de formacion.
Experiencia general de 24 meses, de los cuales debe acreditar como
minimo 18 meses en el desarrollo de actividades de extensiéon
agropecuaria y/o asistencia técnica.

4 Profesional 3

Titulo profesional como Ingeniero Agréonomo o areas afines,
Certificado en minimo 1 nivel de extensién agropecuaria mediante
5 Profesional 4 programas de formacion. Experiencia general de 24 meses, de los
cuales debe acreditar como minimo 12 meses en el desarrollo de
actividades de extensién agropecuaria y/o asistencia técnica.

Persona natural con titulo profesional en Administraciéon de empresas
Agropecuarias o areas afines. Certificado en minimo 3 niveles de
extensiéon agropecuaria mediante programas de formacién.
Experiencia general de 24 meses, de los cuales debe acreditar como
minimo 18 meses en el desarrollo de actividades de extension
agropecuatia y/o asistencia técnica.

6 Profesional 5

Persona natural con titulo en area Pecuaria y/o Medicina Veterinaria
o areas afines. Certificado en minimo tres (3) niveles de extension
agropecuaria mediante programas de formacion. Experiencia general
minimo doce (12) meses.

7 Técnico de apoyo 1

Persona natural con titulo en drea Agropecuatia y/o afines, certificado
en minimo tres (3) niveles de extensién agropecuaria mediante
programas de formacion. Experiencia general veinticuatro (24) meses,
de los cuales debe acreditar como minimo doce (12) meses en el
desatrollo de actividades de extension agropecuatia y/o asistencia
técnica

8 Técnico de apoyo 2

El equipo personal propuesto deberd cumplir, como minimo, con las siguientes caracteristicas, para lo cual
debera tramitar el Anexo - Resumen hoja de vida del personal del equipo de trabajo.

El Contratista se obliga a mantener como minimo al frente de los trabajos, durante el tiempo de la fase de
instalacién del contrato, al personal profesional y no profesional establecido en este numeral, teniendo en
cuenta la cantidad y calidad minima solicitadas en este pliego.

Nota 1: En los casos en que se excija la acreditacion de experiencia profesional y experiencia en calidad de especialista o magister
0 doctorado o postdoctorado u otro titulo de postgrado, estos tiempos no se exigen por separado, pueden ser traslapados.

Nota 2: Para los cargos referidos mas adelante se aceptard midximo a un profesional o una persona que hard parte del equipo de
trabajo del proponente, es decir, no se permitird que un profesional o persona ofertada ocupe dos o mds cargos del equipo de trabajo
requerido por la Entidad.
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Requisitos generales para acreditar la experiencia de los profesionales v demas personal del equipo de
trabajo:

El proponente debera adjuntar para cada uno de los profesionales y demds personal del equipo de trabajo
requerido la siguiente documentacién. (Ier Anexo Adjunto - Resumen hoja de vida del personal del
equipo de trabajo).

v Copia de la tarjeta o matricula profesional o registro (esencial) donde se identifique la fecha de
expedicion, con el fin de determinar la experiencia profesional.

v Hojas de vida por cada uno de los profesionales y personal propuesto.

v Carta de intencién y disponibilidad en original debidamente suscrita (esencial) en donde se
especifique el cargo a desempefiar, su disponibilidad y porcentaje de dedicacién al contrato, durante
el plazo del mismo. Deberd ir firmada por el proponente y por el profesional o demds personal del equipo de
trabajo como antenticidad de la informacion alli contenida.

V" Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios de la matricula profesional (esencial), vigente
a la fecha de cierre del presente proceso, de aplicar.

V" Certificaciones o documentos que acredite la experiencia (esencial).

Nota 1: Para cada una de las personas que hacen parte del equipo de trabajo, el proponente deberd presentar los documentos en
los que demmuestre el cumplimiento de los anteriores requisitos y los que se enuncian a continnacion.

Nota 2: Teniendo en cuenta que en Colombia se ha reglamentado la Tarjeta Profesional para algunas profesiones como un
requisito necesario e indispensable para ejercer la profesion, acorde con lo establecido en el Articulo 26 de nuestra Constitucion
Nacional, que seitala: "Articulo 26. Toda persona es libre de escoger profesion u  oficio.  La ley podrd  exigir titulos de
idoneidad”. Las autoridades competentes inspeccionardn y vigilardn el gjercicio de las profesiones.

Las ocupaciones, artes y oficios que no exijan _formacion académica son de libre ejercicio, salvo aguellas que impliquen un riesgo
social. Las profesiones legalmente reconocidas pueden organigarse en colegios. La estructura interna y el funcionamiento de éstos
deberdn ser democriticos. La ley podrd asignarles funciones pitblicas y establecer los debidos controles.

Lo anterior indica que para las profesiones requeridas en el presente proceso de seleccion, la tarjeta, matricula o inscripcion
profesional y su respectiva vigencia se exigird de acuerdo a las signientes normas, las que las modifiquen, adicionen o deroguen:
ingenierias, profesiones afines (arquitecto constructor) y profesionales anxiliares: De conformidad con la 1ey 842 de 2003 y sus
decretos reglamentarios.

Para efectos de acreditacion de la condicion de Ingeniero_y el computo de la experiencia especifica solicitada se aplicard el Articulo
72 de la Ley 842 de 2003 que establece: ""Para los efectos del ¢ercicio de la ingenieria o de algnna de sus profesiones afines o
auxiliares, la experiencia profesional solo se computard a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional o del certificado
de inscripcion profesional, respectivamente. Todas las matriculas profesionales, certificados de inscripcion profesional y certificados
de matricnla otorgados con anterioridad a la vigencia de la presente ley conservan su validez y se presumen auténticas”.

Nota 3: Se debe adjuntar la respectiva carta de compromiso de los profesionales y demis personal que aceptan participar en este
proceso, con sus respectivos documentos para verificar la informacion.

Nota 4: En el evento que la certificacion o documento que acredite la experiencia del personal del equipo de trabajo, no cumpla
con los requisitos enunciados anteriormente no serd tenida en cuenta para la experiencia del profesional o demas personal ofrecido.

Nota 5: Con el fin de asegurar que se tiene la aguiescencia o consentimiento del personal profesional y demis personal ofrecido,
el proponente deberd adjuntar la respectiva carta de compromiso de los profesionales y personal propuesto que aceptan participar
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en este proceso, con sus respectivos documentos para verificar informacion y donde manifieste su intencion de conformar el equipo
de trabajo para la gjecucion del contrato, dedicacion al mismo en porcentaje y el cargo a desempenar.

Nota 6: Las profesiones en el drea de la salud deberdn sujetarse a lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1875 de 1994,

ademds acreditar la amtorizacion del ejercicio de su profesion con el acto administrativo correspondiente segrin articulo 1 del Decreto
1352 del 2000.

Nota 7: Cuando la certificacion de experiencia no especifique el porcentaje de dedicacidn del profesional o personal del equipo de
trabajo, la Entidad asumira este porcentaje como 100%.

Nota 8: En los casos en que existan traslapos en tiempo por nuiltiples certificaciones y/ o contratos para la acreditacion de
experiencia del profesional o personal del equipo de trabajo propuesto. El proponente deberd indicar en ¢/ Anexo - Resumen
hoja de vida del personal del equipo de trabajo lus fechas entre las cuales desee que la administracion valide la respectiva
experiencia, lo anterior siempre y cuando no curse traslapo en tiempo, de lo contrario el Municipio de Tanramena realizard los
ajustes a los tiempos que considere bajo su criterio, bajo el entendido que los tiempos de experiencia se contabilizarin por una sola

ve.

Nota 9: La presentacion de la tarjeta o matricula profesional serd obligatoria para aguellas profesiones en que la ley reglamente
su gjercicio, para lo cnal deberd acreditar que se encuentra habilitado para ejercer su profesion.

Nota 10: Entiéndase como contenido minimo de la hoja de vida de los profesionales y demids personal propuesto por el oferente, el
signiente:

a. Datos e informacion personal

b. Perfil profesional y/ o perfil ocupacional
c. Formacién académica

d Experiencia laboral y/ o profesional

e. Referencias laborales

f Referencias personales

g Anexos

E/ cual el oferente y su equipo de trabajo debe dar estricto cumplimiento, lo aqui seiialado.

Nota 11: En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero el proponente deberd acreditar la convalidacion
de dicho titulo ante el Ministerio de Educacion Nacional, de conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 21707 del 22
de diciembre de 2014 0 norma que la modifigue o complemente.

Para acreditar experiencia por parte del personal profesional y demas personal de equipo de trabajo,

deben acreditarse de acuerdo a los siguientes requisitos:

1. Cuando haya sido contratado directamente por una entidad estatal:

1.1  Se debe anexar la certificacién expedida por la entidad estatal.

1.2 Enlo posible la certificacién debe contener: Nombre de la entidad contratante, el contratista, el objeto
del contrato, las fechas de inicio y finalizacién de la vinculacion, el cargo desempefiado, tipo de
vinculacion, dedicacién y el valor total del contrato relacionado.

1.3 En el caso en que el Municipio de Tauramena no pueda verificar la informacién suministrada
unicamente con la certificacién, el proponente podra anexar el contrato celebrado y sus adiciones
acompafiada de las actas complementarias con el fin de acreditar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes establecidos anteriormente.

2. Cuando haya sido contratado por una entidad privada:
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Se debe anexar la certificacién expedida por la entidad privada, firmada por el representante legal segin lo
acredite el RUT o del jefe de talento humano o quien haga sus veces.

En lo posible la certificaciéon debe contener: Nombre o razén social de la entidad contratante o empresa, el
contratista, el objeto del contrato, las fechas de inicio y finalizaciéon de la vinculacion, el cargo desempefiado,
tipo de vinculacion, dedicacién y la relacion de las funciones desempefiadas.

Los documentos que acrediten la experiencia especifica, deberan contener toda la informacién necesaria para
que El Municipio de Tauramena pueda evaluar dicho critetio.

v

v

La dedicacion del profesional nunca puede ser mayor al 100%

Si la dedicacién del profesional en un periodo de tiempo supera el 100%, se considerara la
experiencia hasta una dedicacién maxima del 100% en dicho periodo. En los casos que se supere
el 100% de dedicacion en un periodo, El Municipio de Tauramena modificara las fechas traslapadas
para no superar ese porcentaje de dedicacién en ningun caso.

Para la expetiencia especifica de los profesionales o personal del equipo de trabajo, seran
descontados los plazos o lapsos en el que los contratos estuvieron suspendidos, toda vez que la
expetiencia solicitada es durante la ejecucion de cierta actividad.

La fecha de inicio y de terminacién de la vinculacién del profesional o demas personal del equipo
de trabajo debe estar indicada en difa, mes y afio. Lo antetior con el fin de corroborar traslapos en
tiempo. No obstante, si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia
solo se evidencia el mes y el afio, se tomara como fecha de iniciacién y de terminacién, el primer
dia del mes.

Cuando la certificacion del contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia, incluya
diversas actividades El Municipio de Tauramena sélo se tendra en cuenta la experiencia que coincida
con la actividad requerida.

No se aceptara personal profesional y demds personal del equipo de trabajo ofrecido
simultineamente por dos o mas proponentes, para el presente proceso, caso en el cual, se
adelantaran las actuaciones administrativas correspondientes con el fin de determinar la aquiescencia
o consentimiento del profesional o demas personal ofrecido a cual de los oferentes presentd su hoja
de vida. Seguido a lo anterior se rechazara la propuesta que no cuente con este consentimiento.

No se aceptan autocertificaciones para los profesionales y no profesionales del equipo de trabajo,
por lo cual se exige que las mismas sean expedidas por la Entidad contratante. Lo anterior aplica
en los casos cuando el contratista (la persona natural o representante legal) también hace parte el
equipo de trabajo del contrato y se certifica a s{ mismo como profesional del equipo de trabajo del
contrato que referencia, o en los casos en que la persona natural se certifica a si misma en la ejecucion
de algiin contrato, trabajo, actividad, arte u oficio sin soporte alguno.

En el caso que los profesionales y demas personal de equipo de trabajo ofrecido no cumplan con la
expetiencia profesional y especifica solicitada, la propuesta sera declarada inhabil y no sera objeto de
evaluacion.

En el caso que la experiencia del profesional o demas personal del equipo de trabajo haya sido
efectuada en el desarrollo de un contrato ejecutado por un proponente plural, se aceptaran como
validas s6lo las certificaciones emitidas por el representante legal de dicho proponente plural y/o
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las certificaciones emitidas por la entidad contratante, y no seran validas las certificaciones emitidas
por los representantes de los integrantes del proponente plural.

El Contratista se obliga a mantener en el proyecto, durante la ejecucion de los trabajos y hasta la entrega final
y recibo del Contrato, el personal ofrecido en su propuesta y aprobado por la Entidad Contratante, necesario
para el desarrollo del proyecto.

La Entidad Contratante, se reserva el derecho a exigir al Contratista, por escrito, el reemplazo de cualquier
persona vinculada al proyecto, sin que éste tenga derecho a elevar ningtin reclamo al respecto.

Cuando para cualquiera de los profesionales presentados por el contratista, la Entidad Contratante, solicite su
reemplazo, el Contratista debera proceder a presentar la hoja de vida de un profesional que cumpla con los
requisitos, en un término de dos (2) dias habiles contados a partir de la fecha del recibo de la comunicacién, la
Entidad Contratante puede reservarse las razones que le asiste, para solicitar el cambio.

Una vez la Entidad Contratante adjudique el contrato, el Contratista no podra modificar el personal propuesto,
éste no podra ser cambiado durante la ejecucion del contrato, a menos que exista una justa causa, la cual debera
ser sustentada ante el Interventor y/o Supetvisor, para su evaluacion y posterior autotizacion, y en todo caso
debera ser reemplazado por otro profesional del mismo ramo con las mismas condiciones profesionales o
superiores a las exigidas en los pliegos de condiciones. La no observancia de este requisito se considerara como
incumplimiento del contrato, con todos los efectos legales que de ello se deriven y afectando la Garantfa
Unica de Cumplimiento.

La Entidad Contratante, también podra solicitar, en cualquier momento, el suministro de informacién sobre la
némina del personal asignado al contrato, y el Contratista atendera esta solicitud con el detalle requerido y en

el plazo que se le haya fijado.

4.1.3.3. Oferta Econémica

El proponente debe formular su propuesta econémica en el Anexo — Propuesta Econémica del presente pliego,
de acuerdo con las siguientes reglas:

Debera discriminar claramente:

a) Valor Total de la Propuesta.

b) Debera expresar todos los valores en pesos colombianos y sin decimales.

c) Debera considerar la forma y el sistema de pago sefialado en el pliego de condiciones.

d) El valor total de la propuesta no podra ser superior al 100% del presupuesto oficial establecido en el
presente pliego de condiciones.

e) Elvalor total de cada actividad o item no podra ser superior al 100% de cada una de las actividades o items
del presupuesto oficial establecido en los estudios previos.

f) Considerar las variables econémicas que estime pertinentes, teniendo en cuenta la totalidad de las
condiciones previstas en el pliego de condiciones. Las variables a tener en cuenta, asi como las proyecciones
que de ellas se realicen, para efectos de la formulacion de la propuesta econémica, son de responsabilidad
exclusiva del proponente y, por tanto, serin por su cuenta y riesgo las diferencias que pueda presentarse
entre dichas proyecciones y el comportamiento real de las variables durante la ejecucion del contrato.

g) Analizar la distribucion de riesgos contractuales previsibles, contenida en el presente pliego de condiciones.

h) Tener en cuenta las condiciones y especificaciones técnicas, asi como la informacién técnica. De igual
forma, todos los costos que se requieran para la correcta ejecucion del objeto del contrato derivado del
presente proceso de seleccidn, entre ellos los generados por el transporte del personal, equipo, materiales,
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entre otros. Del mismo modo, deberd considerar las condiciones, climaticas, ambientales y de orden
publico.

i) Debera tener en cuenta que la totalidad de los tributos, independientemente de la denominacién que
asuman o del nivel del que provengan, que se causen o llegaren a causar por la celebracion, ejecucion y
liquidacién del contrato objeto del presente proceso de seleccién, seran de su cargo exclusivo.

j) Considerar las recomendaciones establecidas para la ejecucion del proyecto en sus diferentes componentes

1. Propuesta Econémica (Anexo — Propuesta Econémica).

Al diligenciar este formulario, el proponente no podri excluir algin componente solicitado por Ia Entidad
o modificarlo en cuanto a descripciones, unidades de medida o cantidades, pues de lo contrario, la propuesta
serd rechazada.

Esto no implica que el proponente no pueda adicionar componentes ademas de los requeridos por la
Administracién con el fin de garantizar un mejor desempefio en el desarrollo del contrato. En todo caso el
proponente no podra superar el 100% del presupuesto oficial establecido en el presente Pliego de Condiciones.

El Proponente debera ajustar al peso el valor total de su propuesta de acuerdo a las reglas establecidas en el
presente pliego; en caso de no hacerlo, el Municipio de Tauramena efectuara dicho ajuste.

La oferta econdémica debe presentarse con los valores expresados en Moneda Legal Colombiana y debera
contemplar todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y contribuciones y cualquier otra erogacion
necesaria para la ejecucion del contrato resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones
técnicas.

La entidad estatal revisard la oferta econdémica y verificard que se encuentre en el rango del valor estimado

consignado en el pliego de condiciones, estudios previos y el presupuesto asignado para el contrato, de acuerdo
a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2.015.

Revisado los valores que comprenden la oferta econémica, se procedera a verificar en sus operaciones
aritméticas. En caso de encontrarse errores aritméticos, el Comité Asesor - Evaluador designado para el presente
proceso de seleccion, de oficio procedera a efectuar las correcciones necesarias, dentro de los {tems que
presenten estos errores. Las propuestas cuyo valor corregido total o de alguna de sus actividades y/o
componentes superen el valor del presupuesto oficial, serdn rechazadas y no se tendrin en cuenta para

ningun andlisis posterior.

Para que sea valida la correccion, las tachaduras, borrones o enmendaduras, deberan acompafiarse de la salvedad
correspondiente, mediante confirmacién con la firma del proponente. En caso contrario, se tomara como valido
el texto original.

Nota 1: E/ Anexo — Propuesta Economica deberd estar suscrito por el proponente persona naturaly cuando se trate de un
proponente que sea una persona juridica por su representante legal y para los Consorcio 0 Unidn Temporal por el representante que

desionen en el documento de constitucion.
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5. CAPITULO V - EVALUACION DE LAS OFERTAS

El Municipio de Tauramena evaluara las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos
habilitantes de que trata el capitulo anterior.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto 1082 de 2015, El Municipio de
Tauramena, designard un Comité Asesor y Evaluador, el cual asesorara y evaluara las propuestas, siguiendo las
reglas establecidas en este pliego.

Segun lo preceptuado en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en todo proceso de seleccién primara lo
sustancial sobre lo formal. En consecuencia, el Comité Asesor y Evaluador examinara durante el proceso de
evaluacion, cada caso concreto, a fin de determinar si es necesario requerir al proponente o proponentes, en
igualdad de condiciones, para que aporten o subsanen requisitos o documentos que verifiquen las condiciones
del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia
establecidos en este pliego.

La Comisién podra solicitar por escrito al oferente, durante el término de evaluacién, cuando sea necesario, la
aclaracién de estos documentos sin que implique modificacién o mejoramiento de la propuesta.

Si el proponente no atiende la solicitud del Municipio de Tauramena dentro del plazo sefialado por ésta, se
rechazari la oferta.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

Tabla 5 Puntai Criterios de Evaluacis

CRITERIO PUNTAJE

Ponderacion de precio - Valor de la propuesta 30 Puntos
Ponderacion de calidad 59.25 Puntos
art. 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de 0.25 Puntos
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional.
Ponderacion por concepto de Mipyme en el sistema de compras publicas. 0.25 Puntos
Ponderaciéon por concepto de los criterios diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres en el sistema de compras publicas establecidos en el articulo 0.25 Puntos
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021
Proteccion a la Industria Nacional 10 Puntos

TOTAL 100 Puntos

Nota 1: En Jas convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladard al puntaje por factor de calidad. En
este caso, en el Pliego de Condiciones definitivo se realigara el ajuste correspondiente.

Nota 2: Oferta con Valor Artificialmente Bajo: Cuando de conformidad con la informacion a su aleance, el Comité

Asesor y Fvaluador estime gue el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerird al proponente para gue explique las
ragones que sustenten el valor por é/ ofertado. Oidas las exp licaciones, el Comité Asesor y Evaluador, recomendard el rechazo o
la_continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus razones. Procederd la recomendacion de continuidad de la oferta en el
proceso de seleccion, cuando el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen en
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riesgo el broceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se adjudigue el contrato, a dicho prop onente,
de_conformidad con el Artienlo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y la Guia G-MOAB-01 expedida por Colombia

Compra Eficiente.

Nota 3: La oferta realizada por el proponente para la obtencion de un mayor puntaje por los criterios establecidos en el presente
proceso, no representard ni ocasionard en ninghn caso y por mingin motivo mayores reconocimientos presupuestales por la
Administracion Departamental de Tanramena al futuro contratista. Se deja constancia que este ofrecimiento es de plena
antonomia y decision por parte del oferente, toda vez que se trata de un criterio de calidad en el gue el Municipio de Tauramena
evaliia el "ofrecimiento mds favorable”.

Nota 4: Todo documento que sea objeto de ponderacion se debe entender como no subsanable.

Nota 5: Serdn subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demostrar el cumplimiento de los requisitos
SJormales (REQUISITOS HABILITANTES). No podrin acreditarse circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre
del proceso, asi como tampoco que se adicione o se mejore el contenido de la oferta.

Nota 6: Para el caso de aguellos requisitos minimos técnicos que una vey subsanados superen los minimos exigidos y que
eventualmente permitan obtener puntaje, este no serd oforgado por constituir un mejoramiento de la oferta en un factor gue es de

comparacion

A modo de ejemplo: Si el Municipio de Tauramena solicitara la aclaracion de un soporte de expetiencia y esto
adicionalmente conllevara a otorgar puntaje, este no serd otorgado, pero al oferente no le serd rechazada la
oferta. Toda vez que sélo se le permitira la aclaracién dnicamente hasta el cumplimiento de los requisitos
minimos habilitantes (requisitos formales), perdiendo automaticamente la posibilidad de ser acreedor de puntaje;
criterio que es objeto de comparacién de las ofertas presentadas.

Nota 7: El Municipio de Tauramena reducira, durante la evaluacion de las ofertas, dos (2) puntos a los Proponentes que se les
baya impuesto una o mds multas o clausnlas penales durante el iiltimo aso, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del
proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también

afectard a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes seialada no se materializard en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas
sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustitnyan. Ademas, se aplicard sin perjuicio de lo dispuesto en el articnlo 6 de la Ley 2020 de 2020. 1o anterior de conformidad
con el artienlo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

5.1 FACTOR DE CALIDAD
La ponderacién de este factor se hara unicamente a las ofertas que hayan sido HABILITADAS en las
evaluaciones juridica, financiera y técnica.

Para la Administracion la calidad del objeto a contratar se da en un (1) factor.

El proponente que ofrezca el personal con la experiencia adicional obtendra calificacién como se menciona a
continuacion:

No.

PERFIL PARA PUNTAJE ADICIONAL

Persona natural con titulo profesional universitario en agronomia, |8
veterinaria o afines y titulo de especializacion en gerencia de proyectos o
alta gerencia o afines, certificado en minimo seis niveles de extension

Coordinador
del Programa
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agropecuaria mediante programas de formacién. Experiencia general de
48 meses de los cuales 40 meses deben ser relacionados con coordinacion
de proyectos del sector agropecuario.

Persona natural con titulo profesional en Medicina Veterinaria. Certificado | 8
en minimo 3 niveles de extension agropecuaria. Experiencia general 24
meses, de los cuales debe acreditar experiencia superior a 18 meses en el
desarrollo de actividades de extension agropecuaria y/o asistencia técnica.

2 | Profesional 1

Persona natural con titulo profesional en Medicina Veterinaria. Certificado | 8
en minimo 3 niveles de extensién agropecuaria. Experiencia general de 24
meses, de los cuales debe acreditar experiencia superior a 18 meses en el
desarrollo de actividades de extensién agropecuaria y/o asistencia técnica

3 | Profesional 2

Persona natural con titulo profesional en Administracién de empresas |8
Agropecuarias o areas afines, Certificado en minimo 3 niveles de extension
agropecuaria mediante programas de formacién. Experiencia general de
24 meses, de los cuales debe acreditar experiencia superior a 18 meses en
el desarrollo de actividades de extensién agropecuaria y/o asistencia
técnica.

4 | Profesional 3

Titulo profesional como Ingeniero Agrénomo o areas afines, Certificado | 8
en minimo 1 nivel de extensiéon agropecuaria mediante programas de
5 | Profesional 4 | formacion. Experiencia general de 24 meses, de los cuales debe acreditar
experiencia superior a 12 meses en el desarrollo de actividades de
extensién agropecuaria y/o asistencia técnica.

Persona natural con titulo profesional en Administraciéon de empresas |8
Agropecuarias o areas afines. Certificado en minimo 3 niveles de extension
agropecuaria mediante programas de formacién. Experiencia general de
24 meses, de los cuales debe acreditar experiencia superior a 18 meses en
el desarrollo de actividades de extensién agropecuaria y/o asistencia

6 | Profesional 5

técnica.
Persona natural con titulo en area Pecuaria y/o Medicina Veterinatia o |5
7 Técnico de|areas afines. Certificado en minimo tres (3) niveles de extension
apoyo 1 agropecuaria mediante programas de formacién. Experiencia general

superior a doce (12) meses.

Persona natural con titulo en area Agropecuaria y/o afines, certificado en | 5
Técnico d minimo tres (3) niveles de extension agropecuaria mediante programas de
8 . esmc;) c formacion. Experiencia general veinticuatro (24) meses, de los cuales debe

poyo acreditar experiencia superior a doce (12) meses en el desarrollo de
actividades de extension agropecuatia y/o asistencia técnica

FACTOR DE CALIDAD PROGRAMA DE PROMOCION Y DIVULGACION: (1.25) PUNTOS

Se otorgara Maximo 1.25 puntos al Proponente que acredite realizar videos con la toma de imagenes
institucionales acerca del desarrollo del Programa en el Municipio de Tauramena, y publicados en las redes
sociales institucionales.
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DESCRIPCION Puntaje

Si acredita las siguientes actividades:

Realizacién, produccién y postproduccion en calidad
1920x1080 Full HD, con imagenes de dron, | 1
entrevistas y voces en off con alta calidad de audio PUNTAJE

de un (1) Video de maximo 3 minutos y minimo de MAXIMO: 1.25
dos (02) minutos, en el que se muestren los
resultados del programa.

Realizacién, produccién y postproduccion en calidad
1920x1080 Full HD, con imagenes de dron, | 1.25
entrevistas y voces en off con alta calidad de audio
de dos (2) Videos de maximo 3 minutos y minimo de
dos (02) minutos, en el que se muestren los
resultados del programa.

Nota 1: Si el Proponente debid subsanar la entrega de los documentos exigidos para probar el perfil de las
hojas de visa solicitadas, sera valido para el criterio habilitante en cuanto al requisito habilitante relacionado para
demostrar la experiencia especifica solicitada. Sin embargo, no se tendrin en cuenta para la asignacién de
puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Nota 1: Seran validos los contratos que acrediten simultineamente una adicién en valor y en plazo, toda vez
que es entendible que, si existié servicio adicional, ésta demandé plazo para su materializacion.

Nota 2: Para acreditar este criterio de experiencia adicional se puede anexar el acta de terminacién o de recibo
final o de liquidacién o certificacién de cumplimiento expedida por el contratante. Es de aclarar que deben
contener los plazos ejecutados en el contrato para determinar el cumplimiento del presente critetio.

Nota 3: No seran tenidos en cuenta para ser acreedor de puntaje en el presente criterio aquellos contratos en
los haya existido unicamente adicién en plazo o prorroga o se haya suspendido, toda vez que se entenderia que
no terminé el contrato en el tiempo acordado o antes de tiempo, de acuerdo con la disposicion del presente
criterio de calidad.

Nota 4: Los contratos presentados para ser acreedor de puntaje en el presente criterio pueden ser los mismos
o diferentes a los presentados para el cumplimiento de la experiencia del proponente de los requisitos
habilitantes.

5.1 FACTOR ECONOMICO (PRECIO)

El proponente debe tener en cuenta las especificaciones técnicas e informacién contenida en los pliegos de
condiciones, en los estudios y documentos previos y diseflos, en los cuales se establecen las actividades,
cantidades y unidades de medida que se requieren para ejecutar adecuadamente el objeto a contratar, de tal
forma que con esa informacién se pueden estimar adecuadamente los valores propuestos, por lo que en todo
caso no se puede adicionar o modificar o suprimir o alterar las cantidades o actividades o unidades de medida
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previamente establecidas por la entidad, toda vez que esa informacién se requiere para realizar la comparacion
de las ofertas.

Al momento de estructurar el presupuesto ofertado, se deben ajustar al peso los precios unitarios, bien sea por
exceso o por defecto al peso, asi que cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a cinco lo
aproximara por exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a
cinco lo aproximara por defecto al nimero entero del peso; en caso contrario, el comité evaluador efectuara
dicho ajuste.

El valor total ofertado sera el correspondiente a la sumatoria de cada uno de los valores totales por cada item o
actividad ofertado por las cantidades de uno, en todo caso se debe relacionar la totalidad de las actividades
requeridas, de lo contrario, la actividad faltante, se entenderan por no ofrecidas y la propuesta econémica no
podra ser tenida en cuenta y serd rechazada técnicamente.

El oferente tomara en cuenta para la formulacién de la propuesta econémica, los aspectos sefialados en la
descripciéon y especificaciones técnicas de la obra, bien o servicio a contratar, asi como los demas criterios
establecidos en los pliegos de condiciones.

Nota 1: 7 ¢/ Proponente no incluye algiin impuesto, tasa o contribucion o aporte legalmente establecido a su cargo, o los gastos
inberentes a la ejecucion de la obligacion contractual, la Entidad convocante no serd objeto de reclamaciones posteriores.

Nota 2: La no presentacion del presupuesto general, no suscripcion, modificacion parcial o total del misimo, generard el rechazo de

la propuesta.

Impuestos, Tasas y Contribuciones

Al preparar la propuesta, debe tenerse en cuenta todos los impuestos que hayan de causarse para la celebracion
y ejecucion del contrato, los cuales cotren por cuenta del proponente al cual se adjudique el proceso de selecciéon
quien sera el que deba ejecutar el contrato, situacién que no dara lugar a pagos adicionales, diferentes de los
precios establecidos.

Con relacién a la retencién en la fuente por renta, la entidad convocante procedera de conformidad con la
normatividad tributaria vigente dependiendo del objeto del contrato; y en caso de que no haya lugar a ello,
debera indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exencion.

Discrepancias de precios

existiere alguna discrepancia entre el valor parcial de uno o varios items y el resultado de multiplicar el precio
unitario de cada ftem por la respectiva cantidad, serd considerado un error aritmético que se corregird
manteniendo invariable el precio unitario y el precio del item sera el que resulte de multiplicar correctamente el
precio unitario por la cantidad correspondiente, corrigiendo en adelante ademas, los valores parciales y totales
de la propuesta. De igual manera se procedera si existieren errores aritméticos en la suma de los valores parciales
de la propuesta.

Sin petjuicio de la facultad del Municipio de Tauramena, seran de responsabilidad exclusiva del proponente los
errores u omisiones en que incurra al indicar los precios unitatios y/o totales de la oferta, debiendo asumir los
mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

El Municipio de Tauramena a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo #reiuta (30) puntos acumnlables
para la ponderacion de la oferta econdémica, mediante la siguiente metodologfa.
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FACTOR ECONOMICO - 30 PUNTOS

El Municipio de Tauramena a partir del valor total de las ofertas, debe asignar maximo treinta (30) puntos de
acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta econémica:

‘Método
Media Aritmética

Media Aritmética Alta

Media Geométrica con Presupuesto Oficial

Media Geométrica Menor

Menor Valor

O W N =

Para la determinacién del método se tomaran los primeros dos decimales de la TRM (Tasa Representativa del
Mercado) a la fecha de cierre del proceso. El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en
la tabla que se presenta a continuacién y del método escogido se dejara constancia en dicha audiencia.

1 De 00219 Media Aritmética

2 De 202 39 Media Aritmética Alta

3 De 40 a 59 Media Geométrica con Presupuesto Oficial
4 De 60279 Media Geométrica Menor

5 De 80299 Menor Valor

1. Media Aritmética
Consiste en la determinaciéon del promedio aritmético de las Ofertas validas sin decimales y la asignacién de
puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las
siguientes férmulas:

n
— X
n

i=l

X = Media Aritmética

Xi = Valor de la oferta i sin decimales

n = Numero total de las ofertas validas presentadas
1 Z-Vf

,. - &)

X ' para valores menores o iguales a X

Puntaje i = 3
X v

Punic i = (1 -2 (=2 v

untaje 1 = 3() * para valores mayores a X

Donde,
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X = Media Aritmética
!

i = Valor total de cada una de las ofertas i, sin decimales
1 = Numero total de las ofertas validas presentadas

Nota: En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la oferta.

2. Media Aritmética Alta
Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la oferta valida mas alta
y el promedio aritmético de las ofertas validas y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las
ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

i’ max+ x

2

L

X, =

“'A = Media Aritmética Alta

V Max= Valor total sin decimales de la oferta mas alta

X

= Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente férmula:

. (1 (A=) -
Puntaje i = 30% "a para valores menores o iguales a X
(1 —2 (Xa=vid _
* Xa para valores mayores a X

Puntaje i = 30
Donde,

X = Media Aritmética Alta
V o .
! = Valor total de cada una de las ofertas i, sin decimales

i = Numero de la oferta

Nota: En el caso de ofertas econémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la oferta.

3. Media Geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero determinado
de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como
resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas validas
y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo tantas veces como se indica en el
siguiente cuadro:
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[u=y
|
(6]
—

Y asf sucesivamente, por cada dos Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente Proceso
de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo con lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpo = ""3/PO XPO X .. XPOy, X P, X P, X.. X F,

Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Namero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).

n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

Pi= Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente
procedimiento:

v' A la propuesta que se encuentre mas cerca por
encima o por debajo o sea igual a la Media TREINTA (30) puntos
Geométrica Gpo, se le asignara el mayor puntaje,
esto es:
Las demas propuestas, cada una recibira Cinco (5) puntos menos gue la anterior, en orden sucesivo en tanto que su

valor Pi se aleje de Gpo, en valor absoluto, hasta la quinta propuesta consecutiva, las demas propuestas todas
obtendtan un valor de VEINTE (20) puntos.

4. Media Geométrica Menor

Se calcula la media geométrica de acuerdo con la siguiente formula, que representa la rafz N-ésima del producto
de los valores de las ofertas econémicas corregidas de los proponentes habilitados y noventa y cinco por ciento
(95%) del presupuesto oficial, considerando este ultimo factor del presupuesto oficial dentro de la formula, una
vez cada tres propuestas habilitadas y por lo menos una (1) vez y hasta un maximo de cuatro (4) veces.

L£=N+A)V (X1 *X2*X3*........... * Xn * (95%PO) A)

Donde:

Xn = Valor corregido de la propuesta habilitada

N= Numero de propuestas habilitadas

A= Potencia que define el numero de veces que se debe tener en cuenta el 95% del presupuesto
oficial

(95%P0O) = Noventa y cinco por ciento (95%) del presupuesto oficial de la Entidad
L= Media Geométrica Menor
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Para determinar la potencia de A, se tendra en cuenta el siguiente cuadro:

1-5 1
6-10 2
11-15 3
16 o0 mas 4

Establecida la media geométrica menor se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el
siguiente procedimiento:

v' A la propuesta que se encuentre mas cerca por
encima o por debajo o sea igual a la Media TREINTA (30) PUNTOS
Geométrica Menor [, se le asignara el mayor
puntaje, esto es:

Las demas propuestas, cada una recibird Cinco (5) puntos menos gue la anterior, en orden sucesivo en tanto que su
valor Pi se aleje de [, en valor absoluto, hasta la quinta propuesta consecutiva, las demds propuestas todas

obtendran un valor de WEINTE (20) puntos.

5. Menor Valor

Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las
ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar las férmulas que se indican enseguida. Para la
aplicacién de este método el Municipio de Tauramena procederd a determinar el menor valor de las ofertas
validas y se procedera a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente férmula:

{ (30 * VMIN)
Puntajei= = o
Vt
VMIN = Menor valor de las ofertas validas
Vi= Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i
i = Nimero de la oferta

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la oferta, como se
observa en la férmula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el segundo (2) decimal del valor obtenido como
puntaje.

5.2 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional (Anexo 12) o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros (anexo
12-b). La Entidad en ningin caso otorgara simultineamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siiuiente tabla:
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Promocion de Servicios Nacionales o con Trato

: 10
Nacional
Incorporacion de componente nacional en servicios 5
extranjeros

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para
el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a
la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana
o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la
vinculacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacién de
manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pafs. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asf lo manifestara con el diligenciamiento
de la opcién 3 del ANEXO 11 — Promocioén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no
se diligencie la opcién 3 del Formato 11B— Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad
Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha 22-07-
2023, por parte de la entidad ejecutora, segin se indica en el andlisis del sector, se determiné que los bienes
relevantes para el desarrollo del proyecto no se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el
numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a
la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por
ciento (40 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %)
del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporaciéon del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para
la ejecucion del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido
por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que
dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de
origen que les aplica en virtud de dicha conformacioén, asf como la franja de puntaje correspondiente:
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Composicion del n n : :
‘No. Proponente Pliiral Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
Unicamente integrantes Promocién  de  Servicios
1. . 8 Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos

Nacional (4.3.1)

Colombianos en asoci n Promocién de  Servicios
olombianos en asocio co .
2. ) . Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
extranjeros con trato nacional .

Nacional (4.3.1)

La regla de origen del pais con el que se

_ . tenga acuerdo comercial o la del Decreto | Promocién  de  Setvicios
Unicamente integrado por

3. . . 1082 de 2015. Si el Proponente Plural no | Nacionales o con Trato
extranjeros con trato nacional . ) .
especifica a cudl regla se acoge, se|Nacional (4.3.1)
aplicard la del Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en el que al No aplica Ia regla de ofigen del Decreto Incorporacion _ de
menos uno de los integrantes . . componente nacional en
4. . . 1082 de 2015, ni la de los paifses de ey :
es extranjero  sin  trato| . servicios extranjeros (4.3.2)
. origen.
nacional.

5.3.2.ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON_ TRATO
NACIONAL -ANEXO

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademds del ANEXO
12 — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segin
corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las cimaras de comercio del pafs.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd presentar el ANEXO 12 — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del ANEXO 12 — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la secciéon de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno

Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
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esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea requetida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural debera diligenciar el ANEXO 12 — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

5.3.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS-
ANEXO 12-B.

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a

Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional,

que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y

profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el extetior
debera acreditar la convalidaciéon de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente deberd diligenciar el ANEXO 12B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas
del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de
resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal inicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que presente el ANEXO 12B — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El ANEXO 12B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano.
En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al
menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del ANEXO 12B — Incorporacién
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el ANEXO 12A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del
documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningtin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

5.3 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
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La Entidad asignard cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el tertitorio nacional de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el ANEXO 13 — Acreditacién de emprendimientos
y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega de
dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién ser vélido para el criterio diferencial
en cuanto al requisito habilitante relacionado con el numero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra
cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

5.4 MIPYME DOMICILIADA EN COL.OMBIA

La Entidad otorgara cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.

Asf las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debi6 subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Unién Temporal.

5.5. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE
POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS
EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL
PROTECCION CONSTITUCIONAL (0,25 PUNTOS).

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacién y sujetos de
especial proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de
su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los
contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte de
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o
reincorporacién y sujetos de especial proteccién constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin
perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.
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La participacién de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentara previo
analisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto
contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje del 6% de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del
contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo analisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacién en la minuta del
contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del
incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al
inicio y durante la ejecucién del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccién
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicién fisica, psicolégica o social merecen
una accién positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se
encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos
mayores, las personas en condicion de discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo
pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una condicién especial
prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que defina el pliego de condiciones o documento
equivalente.

Forma de acreditar el requisito:

Requisito Forma de acreditar el requisito

Mujer cabeza de familia Su acreditacién se realizara en los términos del paragrafo del articulo
2 dela Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232
de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.
Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de
esta se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente
para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse
que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Personas juridicas: aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, presentard un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por mujetes cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar
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la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Mujer  victima  de  violencia | la cual acreditard dicha condicién de conformidad con el articulo 21
intrafamiliar: de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

Personas juridicas: aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composiciéon accionaria o cuota parte de la
persona jutidica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar
la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
seflaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la
informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Condicién de discapacidad: el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
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condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de
la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién
de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este
numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacién es inferior a un (1) aflo, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Vinculacién en mayor proporciéon de
personas mayores que 1o sean
beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la ley:

la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado, en el que
se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas
en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios
de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un
(1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica,
cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
acreditard el nimero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el puntaje, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademds, se deberd
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relaciéon con el numero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

Poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana:

acreditar que por lo menos el diez por ciento (10%) de su noémina
pertenece a esta poblacién, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina,
y el nimero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un
(1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos
diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministetio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
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en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este puntaje se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo
5dela Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Personas naturales en proceso de
reintegracion o reincorporacion:

presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita
el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que
emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizaciéon que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion
o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregard copia del documento de
identificacién de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregard un certificado, mediante
el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la
persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de
los certificados del inciso antetior, junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas que esti en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando
todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo,
acreditard tal situacién aportando los documentos de identificacién
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este puntaje se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo
5dela Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
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manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

Oferta presentada por un proponente
plural siempre que se cumplan las
condiciones de los  siguientes
numerales:

Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual
se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente
articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayotitariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, si estin obligados a tenerlo, presentarin un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegraciéon. Ademds, deberd acreditar la
condicion indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de teincorporacién o reintegracién, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
numeral. Hste integrante debe tener una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral
debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
expetiencia acreditada en la oferta.

En relaciéon con el integrante “Esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion” ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, nila persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante. lo manifestard en un
certificado susctito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este puntaje se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5
de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion autoticen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5
y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho
a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
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cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se
publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacién o reintegracién o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

El proponente que cumpla con alguno de los criterios mencionados anteriormente obtendra 0.5
puntos, dicho requisito _se verificara mediante la_documentacion requerida, ademas de carta de

compromiso donde se detalle 1a forma como le darad cumplimiento, dicha obligacién sera incorporada

por la entidad estatal en la minuta del contrato, precisando las sanciones producto de su

incumplimiento.

ART. 2.2.1.2.4.2.16.—del Decreto 1082 de 2015 Adicionado por el Decreto.
1860/2021, art. 3°. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de

. . . PUNTAJE
poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional.
CUMPLE 0.25 puntos
NO CUMPLE 0.25 puntos

5.5 FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan:

La referida norma sefiala:

“En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas
de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
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Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este critetio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del pardgrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el atrticulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurtieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritatiamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliat, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujetes victimas de violencia intrafamiliar. Ademads, deberd acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos antetiores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
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articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) aflo y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina estd en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1)
aflo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas

mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pensién. Solo se tendrd en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso antetior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiatio de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor propotcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual,
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento
sefialard las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co Pagina 65 de 106
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030



mailto:contactenos@tauramena-casanare.gov.co
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=343#24

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES CON MIPYMES

FCOO03-6

Version:1

pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso antetior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su conformacion es inferior a
un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Intetior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracioén o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorpo racion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificaciéon de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacién, para lo cual se entregari alguno de los cettificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionatia o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
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esta obligado a tenetlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacién de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral
2y/oelinciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona jutidica en la cual patticipe o patticipen
mayortitariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estin obligados a tenetlo, presentardn un certificado, mediante
el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionatia o cuota parte de la persona jutidica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujetes cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, nila persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de 1a Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresatial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los critetios de clasificacién empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micto, pequefias o medianas.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los critetios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Dectreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de existencia y representacién
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveedutia del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferir a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacién
de porlo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condiciéon de Mipyme, cooperativa
o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
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pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique
o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces. Si continia el empate se utilizara el siguiente
método aleatorio de desempate:

Para determinar el método aleatorio de desempate, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizard para determinar el método aleatorio de desempate sera la que rija el segundo
dfa habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia
habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso.

La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden segun la fecha y hora de presentacion de su
propuesta en la plataforma del Secop 1I. Una vez ordenados, le asighara un numero entero a cada uno de estos
de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el numero 1.

El método aleatorio de desempate se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, con el que la
Entidad estatal seleccionard a aquel proponente cuyo nimero asignado corresponda al del rango de la TRM

aplicada:

Cantidad de | Rango de la  TRM | Numero asignado al
proponentes (inclusive) proponente
empatados empatado
5 De 0,00 A 0,49 1

De 0,50 A 0,99 2

De 0,00 A 0,33 1
3 De 0,34 A 0,66 2

De 0,67 A 0,99 3

De 0,00 A 0,24 1
4 De 0,25 A0,49 2

De 0,50 A 0,74 3

De 0,75 A 0,99 4

De 0,00 A 0,19 1
5 De 0,20 A 0,39 2

De 0,40 A 0,59 3

De 0,60 A 0,79 4
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De 0,80 A 0,99 5

Y asi sucesivamente, por cada oferente adicional empatado se distribuird el rango de la TRM de manera
proporcional.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contrataciéon Puablica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Gufa no vinculante los
lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iif) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporaciéon o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

5.2. INCENTIVO A I.A INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en
ningun caso otorgara simultineamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Setvicios Nacionales o con Trato 10
Nacional

Incorporacién de componente nacional en servicios
extranjeros
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5.2.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para
el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a
la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana
o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la
vinculacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacién de
manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pafs. Para definir la
regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asf lo manifestara con el diligenciamiento
de la opcién 3 del Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no
se diligencie la opcién 3 del Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad
Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en fecha 22-07-
2023, por parte de la entidad ejecutora, segin se indica en el andlisis del sector, se determiné que los bienes
relevantes para el desarrollo del proyecto no se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el
numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgard el puntaje de apoyo a
la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por
ciento (40 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %)
del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para
la ejecucion del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido
por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que
dependeri la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de
origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, as{ como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del . . : :
No. Pro fnente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Promocion de Servicios
Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

Unicamente integrantes
colombianos
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Puntaje aplicable

Colombianos en asocio con Promocion de Servicios
2. . . Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
extranjeros con trato nacional .

Nacional (4.3.1)

Regla de origen aplicable

La regla de origen del pais con el que se
tenga acuerdo comercial o la del

Unicamente integrado por | Decreto 1082 de 2015. Si el Proponente Promocién de Servicios

3. . . . . Nacionales o con Trato
extranjeros con trato nacional Plural no especifica a cuil regla se Nacional (4.3.1)
acoge, se aplicara la del Decreto 1082 de o
2015.
Proponente plural en el queal No aplica la regla de origen del Decreto Incorporaciép de
4 | menosuno de los integrantes 1082 de 2015, ni la de los pases de componente nacional en

es extranjero sin trato
nacional.

. servicios extranjeros (4.3.2)
origen.

5.3.4. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato
9 A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segin
corresponda:

D. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

E. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

F. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pafs.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato 9A — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la secciéon de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pafs, allegando la informacion y/o documentacién que sea requetida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
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podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

5.3.5. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS.
La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional,
que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el extetior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente deberd diligenciar el Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporard en la ejecucién del contrato mas
del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de
resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal inicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional, no habré lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni
por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningtin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

5.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territotio nacional de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato — Acreditacién de emprendimientos y
empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho
formato y/o los documentos exigidos patra probar esta condicién serd valido pata el critetio diferencial en cuanto
al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

5.5. MIPYME DOMICITIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,

complemente o sustituya.

Asf las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debi6 subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la

calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la

Unién Temporal.

5.6. FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan:

La referida norma sefiala:
“En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asf como los celebrados por los Procesos de Contratacion de
los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Hstatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o setvicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeaciéon Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en
los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los
que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionatia o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por mujetes cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademads, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en condicioén de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contrataciéon o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) aflo y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condiciéon de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior
a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite,
bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos antetiores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensioén de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definird en relaciéon con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciéon o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para
la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que
emita la Agencia para la Reincorporaciéon y la Normalizaciéon que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion
o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estin obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporaciéon o reintegracion.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionatia o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditard tal situacion aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la
cual participe o patticipen mayoritatiamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Ademas, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de teincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. Bl integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporaciéon o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 dela Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefa empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona
natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segiin corresponda,
entregard un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la
condiciéon de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y
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10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado susctito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean mictro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condiciéon de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces. Si continda el empate se utilizara el siguiente
método aleatorio de desempate:

Para determinar el método aleatorio de desempate, la entidad tomari los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método aleatorio de desempate sera la que rija el segundo
dfa habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del

dfa habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso.

La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden segin la fecha y hora de presentacion de
su propuesta en la plataforma del Secop II. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de

estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el numero 1.

El método aleatorio de desempate se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, con el que la
Entidad estatal seleccionard a aquel proponente cuyo nimero asignado corresponda al del rango de la TRM
aplicada:

Cantidad de Rango de 1a TRM Numero asignado
proponentes (inclusive) al proponente
empatados empatado
5 De 0,00 A 0,49 1
De 0,50 A 0,99 2
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De 0,00 A 0,33
3 De 0,34 A 0,66
De 0,67 A 0,99
De 0,00 A 024
De 0,25 A 0,49
De 0,50 A 0,74
De 0,75 A 0,99
De 0,00 A 0,19
De 0,20 A 0,39
5 De 0,40 A 0,59
De 0,60 A 0,79
De 0,80 A 0,99

SNV Y PN N FSVY O PN EV) Y T

Y asf sucesivamente, por cada oferente adicional empatado se distribuira el rango de la TRM de manera
proporcional.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional
de Contratacion Puablica - Colombia Compra Eficiente sefialarin en un Manual o Guifa no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en
la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2.Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad
o con ocasioén de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en
el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
petrsonas en proceso de reincorporacion y/ o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonifa con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.
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6. CAPITULO VI - CONDICIONES DEL CONTRATO

6.1. DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Los siguientes documentos hacen parte integral del presente Contrato:

1. Estudios y documentos previos.

2. El Pliego de Condiciones del proceso de selecciéon, sus anexos, adendas o cualquier otro Documento del
Proceso.

3. La Oferta presentada por el Contratista

6.2. PROCESO DE EJECUCION
El contrato se ejecutara bajo los lineamientos establecidos en el pliego de condiciones, acatando las directrices
seflaladas por el interventor y/o supetvisor, de acuerdo con el proyecto.

6.3. CESION DEL CONTRATO

Los contratos estatales no podran cederse sino con autorizacion previa y escrita de la Entidad contratante,
pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la autorizaciéon de la cesién. La cesioén se hara de
conformidad con lo previsto en el articulo 887 del Cédigo de Comercio.

6.4. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL DEL
CONTRATO

La Entidad con el exclusivo objeto de evitar la paralizacién o la afectacién grave de los servicios publicos a su
cargo y asegurar su inmediata, continua y adecuada prestacion, podra interpretar los documentos contractuales
y las estipulaciones en ellos convenidas, introducir modificaciones a lo contratado y, cuando las condiciones
particulares de la prestacion asi lo exijan, terminar unilateralmente el contrato celebrado de conformidad con
los Articulos 14, 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

En los actos en que se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales debera procederse al reconocimiento
y orden de pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tengan derecho las personas objeto de tales
medidas.

Contra los actos administrativos que ordenen la interpretacion, modificacién y terminacion unilateral, procedera
el recurso de reposicion, sin perjuicio de la accién contractual que puede intentar el Contratista, segun lo previsto
en el Articulo 77 de la Ley 80 de 1993.

6.5. CADUCIDAD

Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista
que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion,
la Entidad por medio de acto administrativo debidamente motivado lo dard por terminado y ordenara su
liquidacién en el estado en que se encuentre de conformidad con el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

6.6. GARANTTAS

El proponente favorecido deberd aceptar y cumplir con todas las formalidades que rigen la Contratacién
Administrativa y el Pliego de Condiciones.

El contratista, debera constituir dentro de los 5 dfas habiles siguientes a la suscripcién del contrato, a favor del
municipio, la Garantia Unica que ampare lo siguiente:
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COBERTURA ) -
EXIGIBLE SI INO CUANTIA VIGENCIA

Garantia de seriedad de la
propuesta.

El diez por ciento (10%) del valor
estimado del presupuesto oficial
estimado.

Tres (3) meses contados a
pattir del cierre del
proceso.

Cumplimiento General del
contrato.

El diez por ciento (10%) del valor
total del contrato.

Por el plazo del contrato y
cuatro (4) meses mas.

GARANTfAS, Salarios, prestaciones . . o
COBERTURAS Y | sociales ¢ indemnizaciones gllcmc? ptor ciento (5%) del valor Eor e; plzizo del’ contrato y
VIGENCIAS laborales. ¢ contrato. es (3) aflos mds.
Buen manejo y correcta El cien por ciento (100%) del valor | Por el plazo del contrato y
inversion del anticipo. del anticipo. cuatro (4) meses mas.
. . Por el plazo de ¢jecucion
0,
Calidad del servicio. El diez por ciento (10%) del valor del contrato y cuatro (4)
del contrato. .
meses mas.
Responsabilidad civil 200 smlmv al momento de la Por todo el periodo de
extracontractual expedicién de la péliza ¢jecucion del contrato.
6.7. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION
. La interventoria se ejercera de conformidad al
INTERVENTOR{A CONTRATADA NA ! J <
manual de interventoria y/o supervisién
La supervision la ejercera el Secretario de Desarrollo
SUPERVISION SI Econémico de conformidad al manual de
interventotia y/o supetvision
Los presentes Pliegos son aprobados y firmados pot:
Original Firmado

JUAN CARLOS HERRERA BARRERA
SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO

Los Profesionales Contratados

Original Firmado
JOSE BOLIVAR LOPEZ
Reguisitos Habilitantes Juridicos

Original Firmado
HAROLD ALBERTO MARTINEZ
Requisitos Habilitantes Técnicos
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7. CAPITULO VII - ANEXOS

7.1. ANEXO - FORMATO DE SOLICITUD DE LIMITACION A
MIPYME

Tauramena, __ de de 2023

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Solicitud para limitar a [Incluir si se solicita limitar a Mipyme tetritoriales, (con
domicilio en el Municipio de Tauramena) o a Mipyme nacionales|, el proceso de seleccion
abreviada de menor cuantia No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion|

Objeto: [Incluir objeto del proceso de seleccion]

(Nozmbre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma,
[obrando_en_mi_propio _nombre o _en mi_calidad de representante legal de o representante del Consorcio o Unidn Temporal]
nombre del Proponente), y/o apoderado de [nombre del Proponente|, segiin poder debidamente conferido; de conformidad
con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.2; 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
solicitamos que el proceso de seleccion abreviada de menor cuantia No. [Incluir nimero del Proceso de
Contratacién], sea limitado a MIPYMES [Incluir si se solicita limitar a Mipyme territoriales, (con domicilio
en el Municipio de Tauramena) o a Mipyme nacionales|, para lo cual relacionamos la siguiente informacion
y en documentos anexos acreditamos los requisitos exigidos en la invitacién.

Nombre
NIT.
Representante Legal

Fecha de Constitucion
Domicilio de la MIPYME

Nombre:

Firma
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7.2. ANEXO - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Tauramena, _ de de 2023

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién No. [Incluir numero del Proceso de Contratacion|, en
adelante el “Proceso de Contratacién”
Objeto: [Incluir objeto del Proceso de Contratacién)|

Estimados sefiores:

"[Nombte del tepresentante legal del Proponente]" en mi calidad de Representante Legal de
"[Nombte del Proponente]" o [Nombre del Proponente- persona natural| en adelante el “Proponente”,
manifiesto, bajo la gravedad del juramento que:

Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta en nombre del Proponente y para suscribir el Contrato si

el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion de la referencia.

1. En caso de que la Oferta le sea adjudicada al Proponente suscribité el Contrato objeto del Proceso de
Contratacion en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en los Documentos del
Proceso.

2. El Proponente conoce los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepta los requisitos en

ellos contenidos.

El Proponente conoce las leyes de la Republica de Colombia que rigen el Proceso de Contratacién.

4. El Proponente tiene conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de ejecucion del
proyecto.

5. El Proponente conoce y asume los riesgos previsibles asignados para el presente proceso de seleccion.

6. La informacién contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y el Proponente asume total
responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad,
sin petjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y demas normas concordantes.

7. Ni el Proponente, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o
incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucion y en la Ley.

8. Ni el Proponente ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar
establecidos en el presente pliego de condiciones.

9. En caso de llegar a conocer que el Proponente, yo o integrantes del Proponente nos encontramos
incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa
vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la Entidad, para que
tome las medidas legales pertinentes. Este compromiso lo adquitimos en total independencia de la etapa
procesal que se encuentre el Proceso de Contratacion (precontractual, contractual y/o post contractual)

10. Ni a mi, ni a los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona juridica que represento
(se exceptua las sociedades anénimas abiertas), se nos ha declarado responsables judicialmente por actos
de corrupcién, la comisién de delitos de peculado, concusién, cohecho, prevatricato en todas sus
modalidades, y soborno trasnacional, lavado de activos, entriquecimiento ilicito, entre otros, de

&
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conformidad con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la matetia, as{ como sus
equivalentes en otras jurisdicciones.

11. Niyo, nilos integrantes de quien represento estamos incursos en la situacién descrita del articulo 38 de
laley 1116 de 20006.

12. Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y que no hemos participado en actividades
delictivas, asi como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.

13. Si se le adjudica el Contrato al Proponente se compromete a constituir las garantias requeridas y a
suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefialados para ello.

14. La oferta esta constituida por todos los Formatos, Formularios y Anexos requeridos en los Documentos
del Proceso aplicables al Proponente y documentos de soporte presentados.

15. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones que se causen con ocasién de la presentacion de la oferta y suscripciéon del contrato y
que en consecuencia no presentaré reclamos con ocasién del pago de tales gastos.

16. El Proponente autoriza la notificacion electrénica para todas las actuaciones surgidas con ocasion del
Proceso de Contratacién al correo electronico que se encuentre registrado en el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio correspondiente.

17. Autorizo que la Entidad consulte la informacién comercial o financiera pertinente para el Proceso de
Contratacién, bajo el entendido que la Entidad debe guardar confidencialidad sobre la informacién
sujeta a reserva.

18. Recibiré notificaciones del contrato en:

Persona de
[Nombre]
contacto
Direccién y [Direcciéon de la compania]
ciudad P
. eléfono de la eléfono de la
Teléfono [T ~ Celular (T <
compafifa] compaiia]
Correo L . <
. [Direccién de correo electrénico de la compafifa]
electrénico

Nombre del Proponente
Nombre del Representante Legal
C. C. No. de
Direccion de cortreo

Correo electrénico

Telefax

Ciudad

Atentamente,
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7.3. ANEXO — COMPROMISO ANTICORRUPCION

Tauramena, _ de de 2023

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Direcciéon de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Compromiso anticorrupcioén para participar en el proceso de seleccion [Incluir

numero del Proceso de Contratacion|

Objeto: [Incluir objeto del proceso de seleccion]

(Nozmbre del representante legal o de la_persona natural Proponente|, identificado como aparece al pie de mi firma,
|0brando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de| |nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano del Estado colombiano y el Municipio de Tauramena, para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracién publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacién
denominado [Incluir nimeto del Proceso de Contratacion|, que tiene pot
objeto (insertar el objeto del presente proceso).

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones
o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el Proceso de Contratacion que tiene por objeto (insertar
el objeto del presente proceso).

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contrataciéon [Incluir nimero del
Proceso de Contratacion|, nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.
En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales

incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de , alos
(fecha_en letras y mimeros) dias del mes (zes) de dos mil veinte (2020).

Firma
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Nombre

C.C. expedida en

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE
PROPONENTE SI ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, EN
ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS REPRESENTANTES LEGALES
ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL
PRESENTE PROCESO DE SELECCION.
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7.4. ANEXO - FORMATO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE
PROPONENTE PLURAL

El proponente debera diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se presente
(Consorcio o Unién Temporal).

7.41. ANEXO - FORMATO — DOCUMENTO
DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Tauramena, _ de de 2023

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Direccion de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en

adelante el “Proceso de Contratacion”
Objeto: [Incluir objeto del Proceso de Contratacion]
Estimados Sefiores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal del
integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o razén social del
integrante 1] y [nombre o razoén social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este
documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio, para participar en el Proceso de Contratacion vy,
por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duraciéon de este Consorcio no sera inferior al del plazo de ejecucion del contrato y minimo 30
meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

2. El Consorcio esta integrado por
Nombre del :
integrante

M El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes,
debe ser igual al 100%.

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO

4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

5. En caso de resultar adjudicatario, la facturacion del Proponente la realizard: [Nombre del integrante o
nombre de todos los integrantes|.
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6. El representante del Consorcio es [indicar el nombre],
identificado con C. C. No. de , quien estd expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del
Contrato, firmatlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesatias respecto de su ejecucion y
liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

7. El representante suplente del Consorcio es [indicar el nombre],
identificado con C. C. No. de , quien estd expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del
contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y
liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

8. El Sefior]a] [indicar el nombre del representante legal del consorcio] acepta
su nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del Consorcio]

9. El Domicilio del Consorcio es:

Direcciéon de correo
Direccion electronica
Teléfono
Telefax
Cindad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20XX.

[Nombre y firma del Representante Legal
de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio]
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7.4.2. ANEXO - FORMATO — DOCUMENTO
DE CONFORMACION DE UNION

TEMPORAL
Tauramena, ____ de de 2023
Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]
REFERENCIA: Proceso de Contratacién No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacién]|, en
adelante el “Proceso de Contratacién”
Objeto: [Incluir objeto del Proceso de Contratacion]

Estimados Sefores:

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal del
integrante 2| debidamente autorizados para actuar en nombre y representacién de [nombre o razén social del
integrante 1]y [nombre o razén social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este
documento que hemos convenido asociarnos en Unién Temporal para participar en el Proceso de
Contratacién y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. Laduracién de la Unién Temporal no serd inferior al del plazo de ejecucion del contrato y minimo 30
meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

2. La Unién Temporal esta integrada por:

Términos y Extension
Nombre del de participacioén en la

: . o Compromiso (%) @
integrante Ejecucion del P (o)

Contrato ®

@
La extension de la participacion se indicara en funcién de las actividades a ejecutar en el
proyecto.

@ El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes,
debe ser igual al 100%.

3. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL

4. La responsabilidad de los integrantes de la Unién Temporal es solidaria.

5. El representante de la Unién Temporal es [indicar el nombre|, identificado
con la cédula de ciudadanfa No. , de , quien esta expresamente facultado para
firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del Contrato, firmatlo
y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con
amplias y suficientes facultades.

6.  El representante suplente de la Unién Temporal es [indicar el
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nombre|, identificado con C. C. No. de quien esta
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesatias respecto
de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

7. ElSefior [a] [indicar el nombre del representante legal de la Union Temporal]
acepta su nombramiento como representante legal de la UNION TEMPORAL [Nombre de la Unién
Temporal]

8. En caso de resultar adjudicatario, en la facturacién del Proponente la realizara: [Nombre del integrante
a nombre de todos los integrantes].

9. El domicilio de la Unién Temporal es:

Direcciéon de correo
Direccién electronica
Teléfono
Telefax
Cindad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20XX.

[Nombre y firma del Representante Legal
de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del Representante Legal de la Unién Temporal]
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7.5. ANEXO - CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES — PERSONA JURIDICA

PERSONA JURIDICA

Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

(Use la opcién que corresponda, segun certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal)

Yo, , identificado con , en mi condiciéon de Representante Legal de
(Razén social de la companfia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Cimara de

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALORY EL PLAZO PREVISTO
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA
OBLIGACION.

Comercio de certifico el pago de los aportes realizados por la compafifa durante los ultimos seis (6)
meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso
de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.Yo, ,
identificado con , y con Tarjeta Profesional No. de la Junta Central de Contadores
de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de (Razon social de la compaiifa) identificado con Nit

, debidamente inscrito en la Cimara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas
de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafifa, certifico el pago de
los aporttes realizados por la compafifa durante los tltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la
fecha de presentacién de la propuesta para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar
(ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y
pagados por la compafifa durante dichos 6 meses. Lo antetior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes
parafiscales, se debera tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 923 de 2017 y Decreto 1765 de 2017.

Firma
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7.6. ANEXO - CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES — PERSONA

NATURAL
PERSONA NATURAL.
ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003
Yo identificado (a) con c.c de , de acuerdo con lo

sefialado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO y
con sujecion a las sanciones que para tal efecto establece el Codigo Penal en su articulo 442, que he efectuado
el pago por concepto de mis aportes y el de mis empleados (En caso de tener empleados a cargo) a los sistemas
de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
familiar ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), de acuerdo a los plazos dispuestos para tal efecto,
en el Decreto 923 de 2017 y Decreto 1765 de 2017.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes
parafiscales se deberd tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 923 de 2017 y Decreto 1765 de 2017.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO
PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE
ESTA OBLIGACION.

Dada en alos ( ) del mes de de

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN DECLARA
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7Tl ANEXO - PROPUESTA ECONOMICA

La propuesta econémica se debe elaborar conforme al documento anexo de presupuesto oficial

FIRMA DEL PROPONENTE
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7.8. ANEXO - EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE DEL
PROPONENTE

Tauramena, _ de de 2023
Sefiotres

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direcciéon de la Entidad]

[Ciudad]
REFERENCIA: Proceso de Contratacion No. [Incluir numero del Proceso de Contratacion], en
adelante el “Proceso de Contratacién”
Objeto: [Incluir objeto del Proceso de Contratacion]|
PROPONENTE:
(Esta informacion debe ser presentada en letra tipo arial 10 y en copia magnética, version
editable
PLAZOS | VALOR C
DEL DEL E | O
% CONTRA |[CONTRA| Q | N
PART | DUR TO TO UI | SE
CON | CONT CODI CON | OB ICIPA | ACIO VA | C | OBS
GO - CION| N F. V.R U | ERV
TRAT | RATA TRAT | JE 157, V.R
ISTA | NTE UNSP O No. | TO DEL | EN INT TE . | E |TI| ACI
SC PROP | ANO CIA RM Il;II LIQ| N | V | ON
ONE S CIo INA CIA UI ISM| O
NTE N CIO L DA M | R
N DO LV | U
P

Firma Proponente y/o Representante Legal:

NOTAS:

El nombre del proponente o miembro del consorcio o unién temporal que acredita la experiencia

El valor del contrato se expresara en SMMLYV de la fecha de terminacién del contrato.

El proponente debe indicar su participacion en la ejecucion: individual, consorcio, unién temporal, junto con el
porcentaje de participacion.

Si el contrato, se inicié con anterioridad a la fecha limite, debe indicarse el valor facturado dentro del periodo
exigido, en pesos, multiplicado por el % de participacion.

Si el contrato, se inicié con anterioridad a la fecha limite, debe indicarse el valor facturado dentro del periodo
exigido, en SMMLYV de la fecha de firma del contrato, multiplicado por el porcentaje de participacion.

La fecha de iniciacion del contrato.

La fecha de terminacién del contrato.

FIRMA DEL PROPONENTE
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7.9. ANEXO PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL
Tauramena, ____de de 2023
FORMATO 9 - PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL
FORMATO 9A - PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato
nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningun caso el Formato debe diligenciarse por los

Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la
incorporaciéon de componente nacional en servicios extranjeros|

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Direccion de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion], en adelante el
“Proceso de contratacion”

Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos| Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta
oferta.]

Estimados sefiores:

"[Nombtre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre del
Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del
Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la
industria nacional por la prestacion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

[Opcion 1. Incorporar si la Entidad Estatal determina que existe al menos un bien nacional relevante contenido
en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definicién de Servicios Nacionales del articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la metodologfa definida en la Matriz 3- Bienes nacionales relevantes
para la obra publica del sectot]

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la ejecucion del
contrato los bienes nacionales relevantes establecidos por la Entidad Estatal en el Pliego de Condiciones:

Bien Fecha  de|Fecha de|No. de partida| % de participacién
No. nacional inscripcién | vigencia arancelaria

relevante
1.
2.

El cumplimiento de esta obligacion sera verificado por la interventoria o la supervisién, segun corresponda,
durante la ejecucion del contrato. A tales efectos, se deberan presentar facturas, 6rdenes de compras,
certificaciones y cualquier otro documento que permita establecer que los bienes empleados para el desarrollo
de la obra efectivamente fueron adquiridos a proveedores inscritos en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales y que fueron obtenidos durante la vigencia del registro de los respectivos bienes.

[Opcién 2. Incorporar si la Entidad determina que no existen bienes nacionales relevantes incluidos en el
Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definicién de Servicios Nacionales del articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015]
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Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecucion del objeto
contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al
menos el [el Proponente incluira el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 5.3.2. del documento
base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior| del total del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacion, tendra que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que debera
presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 5.3.2. del documento base de las personas con
las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente incluira el porcentaje definido por
la Entidad Estatal en el numeral 5.3.2 del documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %),
sin petjuicio de incluir uno superior]. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecucion del contrato,
debera allegar mensualmente una declaracion expedida por su representante legal en la que conste que mantiene
el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculacién laboral o por prestacion de servicios
de ese personal.

[Opcién 3. Esta opcion UNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con derecho
a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la
regla de origen de su pafs|

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucién del objeto contractual son originarios de [indicar
nombre del pais de origen de los servicios|, pafs con el que la Republica de Colombia [indicar si: A) tiene vigente
un Acuerdo Comercial, en los términos del Capitulo VI del documento base; B) ha certificado Trato Nacional
por reciprocidad; o C) se trata de un pafs miembro de la Comunidad Andina de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el instrumento
juridico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente pais|, para lo cual adjunto la
siguiente documentacion: [Sefialar anexos al Formato 9, requeridos para demostrar el origen de los servicios en
el correspondiente pafs].

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
C. C. de
Direccion de cotreo

Correo electronico

Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co Pagina 98 de 106
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030



mailto:contactenos@tauramena-casanare.gov.co

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA PROYECTO
PLIEGO DE CONDICIONES CON MIPYMES

FCOO03-6

Version:1

FORMATO 9B — INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional.
Unicamente lo diligenciara los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje
correspondiente a incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. También podra ser
diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a trato nacional.]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Direccion de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacién], en adelante el
“Proceso de Contratacion”

Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta
oferta.]

Estimados sefiores:

"[Nombre del representante legal del Proponente|" en mi calidad de representante legal de [Nombre del
Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”,
presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen colombiano.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecucién del
contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.
El cumplimiento de esta obligacion sera acreditado durante la ejecucién del Contrato mediante la entrega de
alguno de los documentos previstos en el numeral 5.3.3. del documento base. Adicionalmente, el Contratista, a
partir de iniciar con la ejecucion del contrato, debera allegar mensualmente una declaracion expedida por su
representante legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional
colombiano y adjuntar el soporte de la vinculacion laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.
Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
C.C.. de
Direccion de cotreo

Correo electrénico
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710. ANEXO - ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES

FORMATO A — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA JURIDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes que sean personas
juridicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por ciento (10 %) y
acrediten la condicién de emprendimientos y empresas de mujeres. |

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructurado por lotes o grupos| Lote: [Indicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando este tltimo exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contadot] identificados con [Incluir los nimeros de identificacién],
en nuestra condicién de representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar obligado segun los requerimientos
de ley, o el contador| de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT],
en adelante el Proponente, acreditamos la condicién de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condicién de emprendimiento
y empresa de mujer:]

[Opcién 1. Incorporar si la patticipacién accionaria de la persona jutidica en su mayotfa son mujeres y los
derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el dltimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes
de interés o cuotas de participacién de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han
pertenecido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En
el siguiente cuadro sefialamos la identificacién de las mujeres en la persona juridica y la distribucién de los

derechos en la sociedad durante el dltimo ano:
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Nombre completo y
numero de identificacion | Numero de acciones, partes de interés o
de la (s) mujeres (s) que cuotas de participacion de la persona

tienen o tuvieron juridica, o el alcance o condicion de su

participacion durante el

participacion en el caso de las personas

ultimo afio en la persona juridicas sin animo de lucro

juridica

De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participaciéon de la persona juridica ha pertenecido a mujeres, y dicha
participacion mayortitaria se ha mantenido a pattir de: [Indicar la fecha (dia/mes/afo) desde que se cumple con
dicha condicion].

[Opcion 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la
persona jutidica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el ultimo

ano.|

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacién de los cargos directivos que existen dentro
de la persona juridica, la identificacién de las personas que ocuparon o ejercen los cargos del nivel directivo del

Proponente y el tiempo de vinculacién:

Nombre completo y nimero de . . .
X ., . X ., P y Tiempo de vinculacion de la
Denominaciéon del | identificacién de la (s) persona

(s) petsona(s) que ejercioé /

(s) que ocuparon / ejercen el

cargo directivo . )
g i - ejerce el cargo del nivel
dentro de la empresa | cargo durante el ultimo afio en . )
directivo

la persona juridica

[Indique la
denominacién del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:

Gerente general,
director ejecutivo]

Correo electrénico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co

[Indique el nombre completo y el
nimero de identificacién de las
petsonas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
nimero de identificacién de las
petrsonas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
petrsonas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificaciéon de las

[Indique el tiempo de vinculacién
de la persona que ejercié/ejerce
el cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién
de la persona que ejercié/ejerce
el cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién
de la persona que ejercié/ejerce
el cargo en el nivel directivo]

[Indique el tiempo de vinculacién
de la persona que ejercié/ejerce

el cargo en el nivel directivo]
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personas que ocuparon / ejercen el
cargo en el ultimo afio]

ndique el nombre completo y el . . . -
[I, = : - : /p y [Indique el tiempo de vinculacién
nimero de identificacion de las [
: de la persona que ejercié/ejerce
petsonas que ocupaton / ejetcen el : —
. B el cargo en el nivel directivo]

cargo en el ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el . . . -
. : . : = [Indique el tiempo de vinculacién
[Indique la numero de identificacion de las [
— , de la persona que ejercié/ejerce
denominacién del petsonas que ocuparon / ejercen el : —
. - o = el cargo en el nivel directivo]
cargo directivo, a cargo en el ultimo afio]
modo de ejemplo:

Gerente/ Director de

ndique el nombre completo y el . . . -
[I, 3 : - : /p Y [Indique el tiempo de vinculacién
nimero de identificacion de las [
: de la persona que ejercié/ejerce
ventas]| petrsonas que ocuparon / ejercen el - —
— ~ el cargo en el nivel directivo]

cargo en el ultimo afio]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las

personas que ocuparon / ejercen el

[Indique el tiempo de vinculacién
de la persona que ejercié/ejerce
el cargo en el nivel directivo]

cargo en el ultimo afio]

ndique el nombre completo y el
: [I, - : - - ’p - [Indique el tiempo de vinculacién
[Indique la numero de identificaciéon de las ———
L . de la persona que ejercié/ejerce
denominacién del petrsonas que ocuparon / ejercen el _ —
— o B el cargo en el nivel directivo]
cargo directivo, a cargo en el ultimo afio]
modo de ejemplo: ndique el nombre completo y el . . . -
. jemp [I, q ; . ; /p Y [Indique el tiempo de vinculacién
Director de desarrollo  nimero de identificacion de las Y
" , de la persona que ejercié/ejerce
tecnolégico] personas que ocuparon / ejercen el , —
el cargo en el nivel directivo]

cargo en el ultimo afio]

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta por ciento
(50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han sido ejercidos por mujeres y estas han estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso

de Contratacién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacién son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
son cargos del rango directivo los que dentro de la organizacion de la empresa implican mando o los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al

empleador.

Como soporte de esta declaracién se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (i) los
contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones y (iii) el certificado de aportes al Sistema de
Seguridad Social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relacién con
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente.
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[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogerd alguna de las dos (2) opciones desctitas, para acreditar la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015]

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridical

[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si esta obligado a tenetlo]
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FORMATO B - ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(PERSONA NATURAL)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes personas naturales
del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacioén sea al menos del diez por ciento (10 %) y acredite la
condicién de emprendimientos y empresas de mujeres. |

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructurado por lotes o grupos| Lote: [Indicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.|

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el nimero de identificacién|, en mi condicién
de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condicién de ser emprendimiento y empresa de mujer en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del
juramento que he ejercido actividades comerciales a través del establecimiento de comercio [Indicar el nombre
del establecimiento de comercio], [identificado con NIT ], durante al menos el ultimo afio anterior
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el

pasaportte, segun correspondal, asi como la copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]
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FORMATO C — ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas o los integrantes
asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por
ciento (10 %) y acredite la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres. |

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructurado por lotes o grupos| Lote: [Indicar el lote o lotes a

los cuales se presenta oferta.]
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la asociacién o cooperativa] identificado con [Incluir el numero de
identificacién], en mi condicién de representante legal de [Incluir la razén social de la asociacién o cooperatival
identificado con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, certifico la condicion de ser emprendimiento
y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto
bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de los asociados son mujeres y que la
participacion de estas en la [indicar si es en la asociaciéon o cooperativa] ha permanecido durante al menos el

ultimo afio anterior contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal de la asociacion o cooperatival
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