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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, agosto de 2024

Sefior (a)

LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5878909

Coordinador de Programas Especiales

Dependencia SENA Emprende Rural -SER

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes agosto del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5878909 del afio 2024

Hernan Molano Ruiz, identificado con la cédula de ciudadania No. 86.079.306 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa SENA Emprende Rural
SER, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE.
(545.846.262). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2024 por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS VEINTIUN MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($3.721.287), b)
Nueve (9) pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre de 2024, por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA'Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y CINCO PESOS
M/CTE. (S4.465.545) cada unoy, c) Un pago final correspondiente al mes de Diciembre de
2024, por valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SESENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE. ($1.935.069)

GTH-F-062 V10



SEMNA

N

Plazo: Sera hasta el 13 de Diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico/Emprendimiento

aportando en la planeacién, ejecucién, evaluacién y mejora continua de los procesos de

formacidn y asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la

Direccién de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional SENA Emprende Rural, vigencia

2024.

Obligaciones Especificas:

GTH-F-062 V10

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Ejecutar las acciones de formacion | Orienté formacion | Correo institucional
técnica haciendo uso de la estrategia | profesional integral
pedagdgica “aprender haciendo”, | Emprendedor en | Drive Formatos de
bajo la modalidad de atencién | Recorridos de  Agro | solicitud de creacién
sincrénica - asincrénica de acuerdo | ecoturismo en los | de ficha %
con los procedimientos de la | municipio de Puerto Rico, | documentos de
Direccién de Formacién Profesional | EI Castillo y Acacias, | matricula.

Integral y los lineamientos de la | Puerto Lépez, Mesetas.
Direcciéon de Empleo y Trabajo y la

Coordinacion Nacional SER,

establecidos en la guia para la

ejecucion del programa SER en el

SIGA.

2 | Articular con los instructores de | Se realiza la articulaciéon y | En el OneDrive de
emprendimiento para realizar el | alistamiento integral y se | cuenta de cobro.
alistamiento integral de los procesos | realiza la gestion de
de formacién para el desarrollo de las | difusiéon y promocion del
competencias de emprendimiento y | Curso  comportamiento
la construccion del modelo de | emprendedor y
negocio con los aprendices, asi como | Generacion de ideas para
la formulacion de  proyectos | un negocio innovador.
productivos y creacion de unidades
productivas

3 Brindar la atencidon requerida a | Se brindé atencién | Informacién en el
grupos y organizaciones rurales, | requerida a grupos vy |drive, Se brindd
comunitarias y campesinas | organizaciones rurales y | atencidn requerida a
beneficiarias del servicio de asesoria grupos y
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técnica, de acuerdo con el plan de
accion concertado para la puesta en

campesinas para el sector
productivo.

organizaciones
rurales y campesinas

marcha de su unidad productiva y el para el sector
protocolo de atencidn definido por la productivo.
Coordinacidon Nacional SER.

Acompanar a grupos y | Se realiza reunién con la Evidencias
organizaciones rurales, comunitarias | comunidad fotograficas y

y campesinas asignadas; en la | acompafiamiento a pantallazo.

planificacion de  mejoras de
produccién  familiar, capacidad
productiva y condiciones
ambientales en concordancia con el
protocolo de atencidn definido por la
Coordinacion Nacional SER.

proyectos productivos.

Asegurar el reporte de informacidn
con claridad, oportunidad 'y
veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de
actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato y
al apoyo administrativo SER segln
aplique.

Se entrega de manera
oportuna la gestion de
tiempos correspondientes
al presente mes.

Captura de pantalla
gestidon de tiempos.

Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelacion
minima de una semana las
formaciones a atender, de manera
qgue se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual.

Se da a conocer el lugar de
movilizacién, por medio
de la agenda de
desplazamiento.

Se adjunta en el drive
en la cuenta de
cobro.

Evaluar los resultados de aprendizaje
en un plazo no mayor a ocho dias
habiles luego de finalizada Ia
formacién.

Para este mes objeto de
cobro se ejecutd
evaluacidn resultados de
aprendizaje en el sistema
SENA Sofia Plus

Para este mes objeto
de cobro, se ejecutd
evaluacion
resultados de
aprendizaje en el
sistema SENA Sofia
Plus

Entregar informacion bajo criterios
de calidad, oportunidad, veracidad y
completitud a apoyo administrativo
SER para la creacion de la unidad

Se realizd informe de
asociatividad para apoyar
al sector productivos.

Informacion se
encuentra en el drive
institucional.
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productiva, asi como la inscripcidn en
el sistema de informacion de Ia
Agencia Publica de Empleo.

9 Participar en el proceso de induccién | Participacidon en | Listados de
del programa (objetivos, estrategia, | entrenamiento asistencias
metodologias), sus componentes y | modificaciones estrategia | Fotografias
procedimientos. SER..
Certificado
Listados asistencias
Fotografias
Listados de
asistencias
Fotografias
10 | Gestionar alianzas con entes | Se gestiona para la|Se adjunta en el
territoriales, organizaciones | creacién de cursos del | drive.
privadas, organizaciones sociales o | comportamiento
no gubernamentales, que permitan | Emprendedor al
la identificacién y canalizacién de | municipio de Cumaral
recursos para el apalancamiento de | Meta..
los programas de formacion,
proyectos y unidades productivas
a atender.
11 | Participar mensualmente en Ila | Reunidn revisidn de Listados de
reunion de seguimiento operativo | metas y mejoras del asistencias
del programa convocadas por la | proceso, liderada por el Evidencias
coordinacién académica y/o misional | dinamizador del fotograficas
con observancia del esquema | Programa SER — Ricardo
establecido por la coordinacién | Murillo.
nacional para tal fin y generar las
respectivas evidencias.
12 | Participar en eventos de caracter | Se participa en la jornada | Se  sube informe
técnico, estratégico, de socializacién | de reunidn SER de manera | mensual al drive
y de otro tipo de evento al que sea | presencial. institucional.

convocado por la direccion general,
regional o centro de formacion,
garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo de
trabajo.
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13

Presentar informe mensual sobre la
ejecucion de las obligaciones
contractuales donde se evidencie el
avance a las metas asignadas, asi
como el respectivo analisis y acciones
de mejora cuando dé a lugar y a la
terminacion del contrato presentar al
supervisor de contrato informe anual
de gestidn de centro en los términos
solicitados por la coordinacion
nacional SER, evidenciando lo
establecido en la guia para Ia
ejecucién del Programa SER asi como
en la lista de chequeo - portafolio de
evidencias.

informe
las

Se presenta
mensual con
evidencias respectivas.

Se sube informe
mensual al drive
institucional.

14

Entregar a la supervisién cuenta de
cobro y los demds informes que le
sean solicitados

Entrega de informe
mensual y cuenta de
cobro correspondiente al
presente mes.

Drive Coordinacion.

15

Realizar las demds actividades
propias y necesarias para el
cumplimiento del objeto contractual.

Apoyo vy participacién en
las acciones de
capacitacidon, formacion,
divulgacion de acciones
de formacién y demas que
sean asignadas.

Captura de pantalla
correo  electrdnico
institucional.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 94224 Mesetas Meta 08/08/2024 10/08/2024
2 97324 Puerto Rico Meta 12/08/2024 14/08/2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y pago de planilla de aportes en linea mes de julio de 2024 con numero
9468681790 a Nueva EPS y fondo de pensiones Proteccién. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (38) folios

Cordialmente,

Firma

f{/wf"’h--;.w-w-’-f)_’
Hernan Molano Ruiz

Contratista
C.C. No. 86.079.306 de Villavicencio

Recibi a satisfaccion:

Firmado digitalmente
~ por Luis Alejandro
e =5 ,'*:L// Bautista Sanchez
- S Fecha: 2024.09.06
10:28:03 -05'00'
Firma
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA SANCHEZ
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.5878909 de 2024.

Coordinador Programas Especiales Centro Agroindustrial del Meta.
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Evidencias

Reunion de capacitacion liderada por el dinamizador del Programa SER — Ricardo Murillo, 9 de
agosto de 2024.
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Evidencias

Reunion de capacitacion liderada por el dinamizador del Programa SER — Ricardo Murillo, 9 de
agosto de 2024.
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Reunidn de capacitacion liderada por el dinamizador del Programa SER — Ricardo Murillo. 9 de

agosto de 2024.
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Reunidn liderada por el dinamizador del Programa SER — Ricardo Murillo. 23 de agosto de 2024.
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Reunidn liderada por el dinamizador del Programa SER — Ricardo Murillo. 23 de agosto de 2024.
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Balance acciones de guion metodoldgico de dialogo de saberes. GIZ— SENA SER. Acciones de
formacion SENA — Villavicencio Meta., 16 de agosto de 2024.

GTH-F-062 V10



®
SENA

N

Ficha: 2948821 Coordinacion de acciones de guion metodoldgico de dialogo de saberes. GIZ — SENA
SER. Acciones de formacion SENA — Municipio del Castillo Meta.

13
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Ficha 3019977 Comportamiento Emprendedor Puerto Lopez Meta, Biblioteca Municipal.

"l

14

GTH-F-062 V10



®
SENA

N

Ficha 3019977 Comportamiento Emprendedor Puerto Lopez Meta, Biblioteca Municipal.
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Ficha 3019977 Comportamiento Emprendedor Puerto Lopez Meta, Parque el Canoero.
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Ficha: 2946049Coordinacion de acciones de guion metodoldgico de dialogo de saberes. GIZ — SENA
SER. Acciones de formacion SENA — Municipio de Mesetas Meta.

17
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Ficha: 2946055 Coordinacion de acciones de guion metodoldgico de dialogo de saberes. GIZ — SENA
SER. Acciones de formacion SENA — Municipio de Puerto Rico Meta.
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Ficha: 2946055 Coordinacion de acciones de guion metodoldgico de dialogo de saberes. GIZ — SENA
SER. Acciones de formacion SENA — Municipio de Puerto Rico Meta.
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Ficha: 3030423 Generacion de ideas para un negocio innovador. Acciones de formacion

SENA — Municipio de Puerto Lopez Meta, vereda La Serrania.
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Ficha: 3030423 Generacidn de ideas para un negocio innovador. Acciones de formacion

SENA — Municipio de Puerto Lopez Meta, vereda La Serrania.
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Ficha: 3030432 Generacion de ideas para un negocio innovador. Acciones de formacion
SENA — Municipio de Cubarral Meta.

22
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Ficha: 3030432 Generacidn de ideas para un negocio innovador. Acciones de formacion
SENA — Municipio de Cubarral Meta.

23
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Ficha 3030455, Comportamiento Emprendedor, municipio de Cumaral Meta, vereda Caney Medio,

lugar: El Rancho del Abuelo.

24
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Ficha 3030455, Comportamiento Emprendedor, municipio

de Cumaral Meta, vereda Caney Medio, lugar: El Rancho del Abuelo.
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Ficha 3030455, Comportamiento Emprendedor, municipio de Cumaral Meta, vereda Caney Medio,

lugar: El Rancho del Abuelo.

26
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Listados de asistencia a la formacién profesional integral.
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Listados de asistencia a la formacién profesional integral.
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Listados de asistencia a la formacion profesional integral.
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Listados de asistencia a la formacion profesional integral.
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Listados de asistencia a la formacion profesional integral.
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Listados de asistencia a la formacién profesional integral.
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Listados de asistencia a la formacién profesional integral.
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Listados de asistencia a la formacién profesional integral.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Villavicencio, 31 agosto de 2024.

PRESENTADO A: HECTOR EDUARDO RUIZ MONDRAGON - SUBDIRECTOR CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL
META

ORDEN DE VIAJE No:94224| FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
08/08/2024 10/10/2024

LUGAR A DONDE REALIZ0 REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO META / CENTRO AGROINDUSTRIAL Mesetas - Meta

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Desarrollar acciones de formacién correspondientes al programa Emprendedor en Desarrollo
de Actividades Turisticas en Espacios Naturales, de la ficha N° 2946049

ACTIVIDADESDESARROLLADAS:

¢ Desarrollar de procesos de formacion profesional en el area de emprendimiento y
empresarismo en el municipio de Mesetas Meta.

o Formacion con aprendices del programa Emprendedor en desarrollo de actividades
turisticas en espacios naturales de la ficha 2946049: Desarrollo de proyectos
productivos. Taller practico ruta turistica.

¢ Formacion con aprendices del programa Emprendedor en desarrollo de actividades
turisticas en espacios naturales de la ficha 2946049, Revision estructura de costos
de la ruta turistica.

RESULTADOS:

1. Se dio la formacién profesional integral con los aprendices en Comportamiento
Emprendedor.

2. Se realizo el taller practico ruta turistica.

3. Aplicacion de Taller de costos y aplicacion en turismo.

4. Retroalimentacion de las competencias adquiridas durante la sesién de clases.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Informe mensual de actividades del contratista.
2. Planilla de asistencia.
3. Fotografias

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

v' Desplazamientos ruta de ida: Villavicencio —
Mesetas Meta Medio de transporte terrestre:
Desarrollo de proyectos productivos,
Actividades a ejecutar: Presentacion
emprendimientos productivos y
retroalimentacion.

Hernan Molano Ruiz 08/08/2024

v’ Actividades a ejecutar: Formacion con
aprendices del programa Emprendedor en
desarrollo de actividades turisticas en espacios
naturales de la ficha 2946049, Revision
estructura de costo de las rutas turisticas.

Hernan Molano Ruiz 09/08/2024

v Desplazamientos Ruta de regreso: Mesetas
Meta -Villavicencio Medio de transporte:

Terrestre. Hernan Molano Ruiz 10/0/2024




CONCLUSIONES:

1. Se realiz6 la formacion profesional integral en Comportamiento Emprendedor identificando las
competencias personales del emprendedor: Se present6 los emprendimientos productivos y se hizo
la respectiva retroalimentacién.

2. Se desarrollaron los procesos de formacion profesional en el drea de emprendimiento y
empresarismo en el municipio de Mesetas Meta, Se hizo la revisién de la
estructura de costos de produccion de las rutas turisticas.

3. Con este desplazamiento los objetivos propuestos se cumplen dando la formacion profesional integral en las
competencias emprendedoras y de empresarismos en el municipio de Mesetas Meta.

DATOS DEL
CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Hernan Molano Ruiz ﬁW"sz
VISTO BUENO
SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y FIRMA
APELLIDO
COORDINADORA DE PROGRAMAS Angela Patricia Firmado digitaimen|
ESPECIALES Bernal Parrado o § BUSACAD
T e
*ANEXO: o
- Tiquetes Terrestres
- Evidencias fotogréficas.

- Planillas de asistencia.




Actividades: Formacion Profesional Integral:
SENA SER. Acciones de formacion SENA — Municipio de Mesetas Meta.
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Lista de asistencia a la formacion profesional integral SENA.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Villavicencio, 31 de agosto de 2024

PRESENTADO A: HECTOR EDUARDO RUIZ MONDRAGON - SUBDIRECTOR CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL

META

ORDEN DE VIAJE No: 97324

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

12/08/2024

14/08/2024

LUGAR A DONDE REALIZO
EL DESPLAZAMIENTO

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION

OTRA: (ciudad)

META / CENTRO AGROINDUSTRIAL

Puerto Rico - Meta

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Desarrollar acciones de formacién correspondientes al programa Emprendedor en Desarrollo
de Actividades Turisticas en Espacios Naturales, de la ficha N° 2946055.

ACTIVIDADESDESARROLLADAS:

v' Desarrollar de procesos de formacién profesional en el area de emprendimiento y
empresarismo en el municipio de Puerto Rico Meta.

v Formacién con aprendices del programa Emprendedor en desarrollo de actividades
turisticas en espacios naturales de la ficha 2946055. Conferencia Taller Comportamiento
Emprendedor, Taller de comunicacion.

v Formacién con aprendices del programa Emprendedor en desarrollo de actividades
turisticas en espacios naturales de la ficha 2946055, Trabajo proyecto de vida y visién
emprendedora a corto, mediano y largo plazo.

RESULTADOS:

1. Se dio la formacion profesional integral con los aprendices en Comportamiento

Emprendedor.

2. Conferencia Comportamiento Emprendedor, Taller de comunicacion.
3. Trabajo proyecto de vida a corto, mediano y largo plazo.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Informe mensual de actividades del contratista.

2. Planilla de asistencia.
3. Fotografias

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE FECHA

v Desplazamientos ruta de ida: Villavicencio -
Puerto Rico Medio de transporte: terrestre.
Actividades a ejecutar: Conferencia Taller
Comportamiento Emprendedor, Taller de

comunicacion.

Hernan Molano Ruiz 12/08/2024

v Actividades a ejecutar: Formacién con
aprendices del programa Emprendedor en
desarrollo de actividades turisticas en espacios
naturales de la ficha 2946055, Trabajo proyecto
de vida y vision emprendedora a corto, mediano

y largo plazo.

Hernan Molano Ruiz 13/08/2024




v Desplazamientos Ruta de regreso: Puerto Rico - Hernan Molano Ruiz|  14/08/2024
Villavicencio Medio de transporte: Terrestre.

CONCLUSIONES:

1. Se realizé la formacién profesional integral en Comportamiento Emprendedor identificando las
competencias personales del emprendedor: Conferencia Taller Comportamiento
Emprendedor, Taller de comunicacion.

2. Se desarrollaron los procesos de formacion profesional en el area de emprendimiento y
empresarismo en el municipio de Puerto Rico Meta. Trabajo proyecto de
vida y vision emprendedora a corto, mediano y largo plazo.

3. Con este desplazamiento los objetivos propuestos se cumplen dando la formacién profesional integral en las
competencias emprendedoras y de empresarismos en el municipio de Puerto Rico Meta.

DATOS DEL
CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Hernan Molano Ruiz f‘;’ i 55
VISTO BUENO
SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y FIRMA
APELLIDO
COORDINADOR DE PROGRAMAS LuiS Alejandro Firmado digitalmente
ESPECIALES Bautista Sanchez P g‘;’tﬁ.‘;ﬁ:&{;}};‘é‘;

11:15-05:00
*ANEXO:
- Tiquetes Terrestres
- Evidencias fotograficas.




Actividades: Formacién Profesional Integral:
SENA SER. Acciones de formacion SENA — Municipio de Puerto Rico Meta.




Actividades: Formacion Profesional Integral:

SENA SER. Acciones de formacion SENA — Municipio de Puerto Rico Meta.




Lista de asistencia a la formacion profesional integral SENA.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HERNAN MOLANO RUIZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

FECHA INICIAL: 01/08/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2947894 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE APRENDIZAJE: TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: , o
estandares de servicio

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

26010105903 DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
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FICHA 2946049 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE APRENDIZAJE: TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ; -
estandares de servicio

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

26010105903 DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 2948821 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
DE APRENDIZAJE: TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

Disefiar paquetes turisticos de acuerdo componentes técnicos y

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ; o
estandares de servicio

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.

26010105903 DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3030455 - COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00
FICHA 2931404 - EMPRENDEDORES EN RECORRIDOS DE
DE APRENDIZAJE: AGROECOTURISMO

ADMINISTRAR EL TALENTO HUMANO A SU CARGO, DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE, COMPETENCIAS
ASIGNADAS Y LOS INDICADORES DE

CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE CAMINATAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUMPLIENDO EL PROGRAMA ESTABLECIDO. (EQUIVALE A
LA NORMA NTSH 005 DEL MINCOMERCIO, INDUSTRIA'Y
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CONTROLAR EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TURISTICOS DE ACUERDO A LOS OBJETIVOS
PROPUESTOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR PROYECTO SEGUN ESTRATEGIA DE DESARROLLO

PREPARAR LAS ACTIVIDADES DE GUIANZA A
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR DE ACUERDO CON LO CONTRATADO POR
EL USUARIO.

PRESTAR EL SERVICIO DE GUIANZA DE ACUERDO CON LO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIDO POR EL USUARIO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

09/08/2024 09/08/2024 OTROS 8,00
16/08/2024 16/08/2024 OTROS 8,00
26/08/2024 26/08/2024 OTROS 8,00
29/08/2024 29/08/2024 OTROS 8,00
30/08/2024 30/08/2024 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00
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INSTRUCTOR: HERNAN MOLANO RUIZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
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