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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Palmira Agosto de 2024

Señor (a) 
RONALD DAVID SOLENO WILCHES 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5953039 
Líder AGROSENA 
Coordinación de Programas Especiales - CampeSENA  
Palmira, Valle 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Agosto del año 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5953039 del año 2024 

Alejandro Vargas López, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.144.134.301 de Cali, 

en mi calidad de Contratista del SENA, en CampeSENA, en cumplimiento del Contrato de 

Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 

realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y UNO 

MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS 

M/Cte.  ($31.258.815) así: a) Un primer pago correspondiente al mes de MAYO por valor de 

DOS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS VEINTICUATRO PESOS 

M/Cte. ($2.381.624).  b) (6) pagos iguales por los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2024 

por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS 

CUARENTA Y CINCO PESOS M/Cte. ($4.465.545).   c) Un último pago correspondiente al 

DICIEMBRE por valor de DOS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO 

PESOS M/Cte. ($2.083.921). 

Plazo: Será hasta el 14 de diciembre de 2024. 

alejandro vargas
Tachado
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OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO LA GESTIÓN DE CARÁCTER 

TEMPORAL PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON LA 

RED DE CONOCIMIENTO Y ÁREA TEMÁTICA, EN LOS NIVELES DE FORMACIÓN TITULADA 

Y/O COMPLEMENTARIA DE ESTRATEGIA CAMPESENA, EN LAS MODALIDADES 

PRESENCIAL, VIRTUAL Y/O A DISTANCIA, PROGRAMADAS POR EL CENTRO DE 

BIOTECNOLOGÍA INDUSTRIAL DE LA REGIONAL VALLE, PARA LA VIGENCIA 2024

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)  

1 Participar oportunamente 
según la programación en las 
jornadas de desarrollo 
curricular del Centro de 
Formación. 

Se hace jornada de 
alistamiento y planificación 
de cursos con los 
instructores y líder del 
programa  

ANEXO 1. Evidencia
fotográfica de reunión 
con los instructores 
CampeSENA   

2 Realizar y acompañar jornadas 
de sensibilización y 
difusión con los grupos y 
organizaciones rurales, 
comunitarias y campesinas con 
el fin de dar a conocer la 
oferta de los programas de 
formación y demás servicios 
Institucionales. 

Se hace socialización en 
corregimientos sobre los 
cursos correspondientes al 
programa para la 
formación complementaria 
en los municipios de 
FLORIDA, LA CUMBRE Y 
CALI.

ANEXO 2. Fotos de 
socialización con grupos 
del municipio de 
FLORIDA, LA CUMBRE Y 
CALI. 

3 

Ejecutar la Formación 
Profesional Integral, de acuerdo 
con la programación de las 
fichas y la planeación 
pedagógica conforme los 
lineamientos Institucionales 

Se hace jornada de 
alistamiento y planificación 
de cursos con los 
instructores y líder del 
programa 

Se desarrollan actividades 
de formación de los cursos 

FICHA 3031097 de ROZO– 
PALMIRA 

ANEXO 1. Evidencia
fotográfica de reunión 
con los instructores 
CampeSENA  

ANEXO 3. Evidencia
fotográfica de 
desarrollo de 
actividades en los 
cursos en formación 
complementaria y lista 
de asistencia a curso 
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ALIMENTACION DE AVES DE 
POSTURA

29/07/2024
finalización del curso con 
taller de pre mezclas de 
concentrados como plan de 
mejora nutricional.

FICHA 3031100–Bitaco,La 
Cumbre.

TECNICA DE MANEJO BOVINO

08/08/2024. finalización del 
curso se realiza practica 
manejo bovino inseminación 
artificial, palpación.

FICHA 3032573- Felidia, cali

PREPARACION DE GALPONES 
Y RECEPCION DE POLLOS.

03/07/2024 finalización del 
curso de realiza exposición 
por parte de los aprendices 
referente costos de 
producción el pollo. 

FICHA 3031367 de FLORIDA.

ALIMENTACION EN AVES DE 
POSTURA. 

05/08/2024. Teoría de la 
importancia de la genética en 
la unidad pecuaria, 
importancia de el sistema 
digestivo en las aves

FICHA 3031366 La Elvira cali.

ALIMENTACION EN AVES DE 
POSTURA. 

02/08/2024. Teoría de la 
importancia de la genética en 
la unidad pecuaria, 
importancia de el sistema 
digestivo en las aves.

ANEXO 2. Fotos de 
socialización con grupos 
del municipio de felidia 
y candelaria
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FICHA 3031350 Felidia cali.

ALIMENTACION EN AVES DE 
POSTURA. 

10/08/2024.  

importancia de la genética 
genotipo y fenotipo en la 
unidad pecuaria, 
importancia de el sistema 
digestivo en las aves

4 Reportar oportunamente 
novedades de las fichas 
asignadas, de aprendices y de 
los ambientes de 
formaciones correspondientes. 

Se envía solicitud de 
apertura de cursos para el 
mes de agosto

ANEXO 4. Fichas de 
apertura de cursos para 
el mes de agosto de 
2024 

5 Aplicar los instrumentos de 
evaluación con su respectiva 
retroalimentación. 

Se desarrollan actividades 
como talleres y actividades 
practicas donde se hace 
evaluación y seguimiento a 
los aprendices mediante las 
listas de chequeo 

ANEXO 3. Evidencia 
fotográfica de 
desarrollo de 
actividades en los 
cursos en formación 
complementaria y lista 
de asistencia a cursos 

6 Garantizar la calidad y la 
oportunidad de la información 
y 

Se entrega documentación 
requerida en cuanto a 
certificados de afiliación a 

El presente informe de 
ejecución y el informe 
mensual de evidencias 
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la entrega de la documentación 
requerida en el 
desarrollo del objeto 
contractual. 

la seguridad social y demás 
documentos requeridos en 
la cuenta de cobro del mes 
de Agosto 2024

7 Asegurar el reporte de 
información con claridad, 
oportunidad y veracidad en los 
sistemas de trazabilidad y 
seguimientos dispuestos de 
manera temporal o 
permanente por el SENA entre 
ellos Sofia Plus para el 
seguimiento de actividades 
específicas, entregando 
informe al supervisor del 
contrato y al Coordinador 
académico según aplique. 

Se registran actividades 
entregadas en el informe 
mensual de ejecución 
contractual, se genera 
planilla de pago Si 
Contratista. 

Reporte de horas en 
Sofía Plus (Agosto) y se 
descarga el informe de 
apoyo a la formación  

El presente informe de 
ejecución mensual 

ANEXO 5. Planilla SI 
Contratistas 

ANEXO 6. Reporte de 
horas Sofía Plus 

8 

Brindar la atención requerida a 
grupos y organizaciones 
rurales, comunitarias y 
campesinas beneficiarias del 
servicio de asesoría técnica. 

Se desarrollan actividades 
con los grupos de los 
cursos en recepción de 
pollos en el 
establecimiento de las 
unidades productivas 
mediante formación con 
cursos complementarios 

ANEXO 7. Evidencia 
fotográfica de 
desarrollo de 
actividades en el 
establecimiento de 
unidades productiva 
avicolas

9 Acompañar a grupos y 
organizaciones rurales, 
comunitarias y campesinas 
asignadas; en la planificación 
de mejoras de producción 
familiar, capacidad productiva y 
condiciones ambientales. 

Se están desarrollando los 
cursos donde se hace 
diagnóstico del estado 
actual de sus unidades 
productivas familiares en 
pro de enfocar las 
formaciones a crear 
estrategias para mejorar su 
producción actual en 
cuanto al tema productivo 
y las buenas prácticas en la 
producción pecuaria  

ANEXO 3 Evidencia 
fotográfica de 
desarrollo de 
actividades en los 
cursos en formación 
complementaria y lista 
de asistencia a cursos 

10 Aplicar los instrumentos de 
evaluación con su respectiva 
retroalimentación. 

Durante las formaciones se 
hacen diferentes 
actividades como 
exposiciones, análisis de 
contextos y participación 

ANEXO 3. Evidencia 
fotográfica de 
desarrollo de 
actividades en los 
cursos en formación 
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para evaluar su 
aprendizaje. Igualmente, al 
ser los primeros días del 
curso tenemos pendientes 
algunos resultados por 
evaluar  

complementaria y lista 
de asistencia a cursos 

11 Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo no 
mayor a ocho días hábiles luego 
de finalizada la 
formación si es 
Complementaria o Fase de 
proyecto 
formativo si es formación 
titulada, o según lo indique el 
Coordinador académico. 

En el momento no se 
tienen registro 
evaluativos ya que los 
cursos de agosto siguen 
en curso.

Por el momento no 
se tienen evidencias 

12 

Participar en las actividades 
convocadas relacionadas con 
el proceso de Formación 
Profesional Integral y de los 
procesos Misionales del Centro 
de Formación 

6/08/2024 Contextualizan de 
convocatoria a técnicos, se 
habla sobre la fechas visitas a 
los grupos.
2, 9, 23, 16, 30/07/2024 Se 
realiza charla de las metas, 
convocatoria para programas 
técnicos, y agendas. 
.

ANEXO 8
Evidencias fotográficas 
de las reuniones en 
desarrollo de 
actividades convocadas 
por la coordinación 
académica 

ANEXO 1. Evidencia 
fotográfica de reunión 
con los instructores 
CampeSENA 

13 Cumplir con las obligaciones 
establecidas por el Sistema 
Integrado de Gestión y 
Autocontrol -SIGA 

Se realizó capacitación de 
salud y seguridad en el 
trabajo (SST) en la 
plataforma SI 
CONTRATISTA  
Se realiza actualización en 
el uso de los formatos de 

ANEXO 9. 
Certificado de SST 
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los documentos oficiales de 
la institución  

14 
Disponer de herramientas 
tecnológicas tipo computador 
y/o Tablet para el desarrollo del 
objeto contractual. 

Se cuenta con computador 
portátil para el desarrollo 
de actividades relacionadas 
con el objeto contractual 
que se evidencia en las 
imágenes de las reuniones 
haciendo uso de esta 
herramienta  

ANEXO 10. Foto de 
Computador portátil y 
Video Beam, 
herramientas para 
proyección de 
diapositivas y demás 
archivos audiovisuales 
del programa 
CampeSENA

15 Presentar informe mensual 
sobre la ejecución de las 
obligaciones contractuales 
donde se evidencie el avance 
a las metas asignadas del 
programa especial, así como el 
respectivo análisis y acciones de 
mejora cuando dé a 
lugar y a la terminación del 
contrato presentar al 
supervisor de contrato informe 
anual de gestión de 
centro en los términos 
solicitados por la coordinación 
académica de centro, 
evidenciando lo establecido en 
lineamientos para la ejecución 
del programa. 

Se registran actividades 
entregadas en el informe 
mensual de ejecución 
contractual 

El presente informe de 
ejecución mensual 

16 
06/08/2024. 
Programaciones en Sofia 
plus para agosto 
aperturas, publicaciones.  
Avances en las aperturas 
de cursos, actualización en 

ANEXO 11.
Evidencia fotográfica de 
reuniones del programa 
CampeSENA y Full 
Popular 

alejandro vargas
Tachado



8 

GTH-F-062 V10 

el formato de fichas de 
apertura. Avance en los 
lineamientos para apertura 
de cursos técnicos  

17 Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con 
una antelación mínima 
bimestral, aplicada a la 
formación 
titulada las formaciones a 
atender o con una antelación 
mínima quincenal, aplicada a la 
formación 
complementaria las 
formaciones a atender, de 
manera 
que se autorice por escrito su 
movilización previa a la 
salida, en el marco de su objeto 
contractual. 

Se reportan las formaciones a 
atender acorde a lo 
especificado en las fichas de 
apertura con novedades a el 
supervisor de contrato.

Se presenta agenda de 
desplazamiento 
correspondiente al mes de 
julio.

Se presenta agenda de 
desplazamiento 
correspondiente al mes de 
Agosto

ANEXO 4 Ficha de 
apertura de los cursos

ANEXO 12 informe de 
legalización de mes de 
junio 2024

ANEXO 13. informe de 
legalización de mes de 
Agosto 2024

18 Aplicar y hacer cumplir el 
reglamento del aprendiz, así 
como el manual de convivencia 
del Centro de Formación 
en las sedes alternas y 
ambientes de formación 
externos 
teniendo en cuenta el convenio 
o los acuerdos.

Se hace socialización a los 
aprendices matriculados 
sobre el reglamento del 
aprendiz y sus 
compromisos con la 
institución durante el 
desarrollo de los 
programas de formación  

ANEXO 3. Evidencia
fotográfica de 
desarrollo de 
actividades en los 
cursos en formación 
complementaria y lista 
de asistencia a cursos 

alejandro vargas
Tachado
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Evidencias. 

ANEXO 1. Evidencia fotográfica de reunión con los instructores CampeSENA  

25/06/2024 y 2/07/2024 Reunión de alistamiento con instructores del programa CampeSENA 
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ANEXO 2. Fotos de socialización con grupos del municipio de FLORIDA, LA CUMBRE Y CALI. 

 Actividad de divulgación e información a personas interesadas en los programas de formación 
complementaria.
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ANEXO 3. Evidencia fotográfica de desarrollo de actividades en los cursos en formación 
complementaria y lista de asistencia a cursos. 

29/07/2024  finalizacion del curso con taller de pre mezclas de concentrados como plan de mejora nutricional. 

ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA. 
05/08/2024. Teoría de la importancia de la genética en la unidad pecuaria, 

importancia de el sistema digestivo en las aves
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ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA 02/08/2024. Teoría de la importancia de la genética en la unidad pecuaria, 
importancia de el sistema digestivo en las aves

TECNICA DE MANEJO BOVINO
08/08/2024. finalización del curso se realiza teoria manejo bovino inseminación 

artificial, palpación.

alejandro vargas
Tachado
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TECNICA DE MANEJO BOVINO
08/08/2024. finalización del curso se realiza practica manejo bovino inseminación artificial, 
palpación.

alejandro vargas
Sello
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Proceso de la Formación Profesional Integral 

Procedimiento de Ingreso 

APERTURA DE CURSOS ESPECIALES - FORMATO DE APOYO 
CAMPESENA-AGROSENA 

Versión:4 
Fecha: 30/04/2024 

Código: 

NOMBRE DEL CENTRO Y/O DIVISIÓN: CENTRO DE BIOTECNOLOGÍA INDUSTRIAL 

FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

CÓDIGO DE LA 
EMPRESA 

CÓDIGO DEL PROGRAMA 7   2 2 2 0 0 0 8 
NOMBRE DEL CURSO COMO APARECE EN SOFÍAPLUS 
Alimentación en Aves de postura 

NOMBRE DEL 
AULA Y DIRECCIÓN 

Creí SENA, FLORIDA. Cupo Total 30 

Tipo de Programa: A la Medida No a la Medida _X_ 

Tipo de Oferta: CERRADA ABIERTA_X_ 

MODALIDAD: 

Des escolarizada Formación en Centro Formación en Empresa Formación P.P.P. X 

TIPO DE FORMACIÓN: Presencial   X  Virtual Combinada 

HORARIO: DESDE: 8:00 HASTA: 18:00 DÍAS LUN  (X)   MAR  MIE   JUE    VIE SAB DOM 

EJECUCIÓN DE FORMACIÓN DURACIÒN: 40 hrs 

HORARIO EXTENSIÓN/TRABAJO AUTÓNOMO: 8 am – 12 pm HORARIO FORMACIÓN GRUPAL: 12 pm – 6 pm 

ACTIVIDADES. Fisiología digestiva de las aves, taller teórico practico sobre Nutrición en aves de postura, taller práctico sobre 
identificación de materias primas y balanceo de raciones para ave; Taller práctico 
sobre elaboración y mezcla de alimentos convencionales y alternativos para aves 

JORNADA: DIURNA X MAÑANA TARDE NOCHE 

TIPO DE CERTIFICADO NOTA:   

Aprobación _X_ Participación Verificar que el programa se encuentre en EJECUCIÓN en SOFÍAPLUS 

FECHA DE INSCRIPCIONES 

DESDE: 20 DE JUNIO DE 2024 HASTA: 7 DE JULIO DE 2024 

FECHA DE INICIO DEL CURSO FECHA DE TERMINACIÓN DEL CURSO 

DD 05 MM 08 AA 2024 DD 26 MM 08 AA 2024 

DEPARTAMENTO: VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO: PALMIRA 

EN CASO DE SER OFERTA CERRADA NOMBRE EMPRESA: 

PROGRAMA ESPECIAL 

Cátedra virtual de pensamiento empresarial 

Aulas abiertas 

Programa de Emprendimiento 

Cátedra virtual de productividad competitividad y gerencia 

Alianzas jóvenes rurales sin alianzas- ser 

Programa de Bilingüismo 

Capacidad gestión de exportaciones 

LEOS - Laboratorios Experimentales de Organización Socio Empresas 

Aula Móvil 

Ambientes virtuales de aprendizaje 

Jóvenes rurales con alianzas 

ALIANZAS ESTRATÉGICAS X 

TV WEB 

Alta Gerencia 

100 Mil Oportunidades para los jóvenes 

Atención a instituciones 

CONVENIO: 

ACUE. 003 FORMACIÓN ECONOMÍA 
CAMPESINA 

CAMPESENA 8842 X 

PROMOVER LA ECONOMÍA POPULAR ECONOMÍA POPULAR 8882 
Integración con la Media Técnica Federación Colombiana de Ganaderos FEDEGAN 

Atención a la Industria Agroalimentaria Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC 

Aviónica La Nación Ministerio de Defensa Nacional Fuerzas Militares 

Integración con la Media Académica 

Consejo de Normalización y Certificación Competencia 
Laboral de México 

Plan de Choque Política Anticíclica 

Proyecto Competitividad y Desarrollo Tecnológico en 
Postcosecha de Frutas y Hortalizas 
SENA – MINAGRICULTURA 

Cursos Fic SENA - MINAMBIENTE 

Integración Con la Media 9 grado - Complementaria Otro: 

INSTRUCTOR RESPONSABLE DE LA FORMACIÓN: 

Identificación 
Tipo X CC  No. 1.144.134.301 Nombres y Apellidos: ALEJANDRO VARGAS LOPEZ 

Firma Instructor: Firma Coordinador cademico 

Nombre y Firma Coordinador Academico Responsable: 

Florida
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Proceso de la Formación Profesional Integral 

Procedimiento de Ingreso 

APERTURA DE CURSOS ESPECIALES - FORMATO DE APOYO 
CAMPESENA-AGROSENA 

 

Versión:4 
Fecha: 30/04/2024 

Código: 

 

NOMBRE DEL CENTRO Y/O DIVISIÓN: CENTRO DE BIOTECNOLOGÍA INDUSTRIAL 

FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

       CÓDIGO DE LA 
EMPRESA 

      

CÓDIGO DEL PROGRAMA 7 2 2 2 0 0 0 8 
NOMBRE DEL CURSO COMO APARECE EN SOFÍAPLUS 
Alimentación en Aves de postura 

NOMBRE DEL 
AULA Y DIRECCIÓN 

Caseta Comunal, Corregimiento de Felidia, Cali Cupo Total 30 

Tipo de Programa: A la Medida   No a la Medida _X_ 

Tipo de Oferta: CERRADA  ABIERTA_X_ 

MODALIDAD: 

Des escolarizada  Formación en Centro  Formación en Empresa  Formación P.P.P. X 

TIPO DE FORMACIÓN: Presencial   X   Virtual   Combinada   

HORARIO: DESDE: 8:00 HASTA: 18:00 DÍAS LUN          MAR MIE JUE VIE SAB (X) DOM 

EJECUCIÓN DE FORMACIÓN DURACIÒN: 40 hrs 

HORARIO EXTENSIÓN/TRABAJO AUTÓNOMO: 12 pm – 6  pm HORARIO FORMACIÓN GRUPAL: 8 am – 12 pm 

ACTIVIDADES. 
Desarrollo de actividades sobre: Fisiología digestiva de las aves, taller teórico practico sobre Nutrición en aves de 
postura, taller práctico sobre identificación de materias primas y balanceo de raciones para ave; Taller práctico 
sobre elaboración y mezcla de alimentos convencionales y alternativos para aves 

JORNADA: DIURNA  X  MAÑANA TARDE NOCHE  

TIPO DE CERTIFICADO NOTA:                        

Aprobación _X_ Participación   Verificar que el programa se encuentre en EJECUCIÓN en SOFÍAPLUS  

FECHA DE INSCRIPCIONES 

DESDE: 20 DE JUNIO DE 2024 HASTA: 6 DE JULIO DE 2024 

FECHA DE INICIO DEL CURSO FECHA DE TERMINACIÓN DEL CURSO 

DD 10 MM 08 AA 2024 DD 31 MM 08 AA 2024 

DEPARTAMENTO: VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO: PALMIRA 

EN CASO DE SER OFERTA CERRADA NOMBRE EMPRESA: 

PROGRAMA ESPECIAL 

Cátedra virtual de pensamiento empresarial  

Aulas abiertas  

Programa de Emprendimiento  

Cátedra virtual de productividad competitividad y gerencia  

Alianzas jóvenes rurales sin alianzas- ser  

Programa de Bilingüismo  

Capacidad gestión de exportaciones  

LEOS - Laboratorios Experimentales de Organización Socio Empresas  

Aula Móvil  

Ambientes virtuales de aprendizaje  

Jóvenes rurales con alianzas  

ALIANZAS ESTRATÉGICAS X 

TV WEB  

Alta Gerencia  

100 Mil Oportunidades para los jóvenes  

Atención a instituciones  

CONVENIO: 

ACUE. 003 FORMACIÓN ECONOMÍA 
CAMPESINA 

CAMPESENA 8842 X 

PROMOVER LA ECONOMÍA POPULAR ECONOMÍA POPULAR 8882  

Integración con la Media Técnica  Federación Colombiana de Ganaderos FEDEGAN  

Atención a la Industria Agroalimentaria  Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC  

Aviónica  La Nación Ministerio de Defensa Nacional Fuerzas Militares  

Integración con la Media Académica    

Consejo de Normalización y Certificación Competencia 
Laboral de México 

 
Plan de Choque Política Anticíclica 

 

  Proyecto Competitividad y Desarrollo Tecnológico en 
Postcosecha de Frutas y Hortalizas 

 

  SENA – MINAGRICULTURA  

Cursos Fic  SENA - MINAMBIENTE  

Integración Con la Media 9 grado - Complementaria  Otro:  

INSTRUCTOR RESPONSABLE DE LA FORMACIÓN: 

Identificación 
Tipo X CC  No. 1.144.134.301 Nombres y Apellidos: ALEJANDRO VARGAS LOPEZ 

 

Firma Instructor:   Firma Coordinador cademico  

Nombre y Firma Coordinador Academico Responsable: 

 

Santiago de Cali



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Proceso de la Formación Profesional Integral 

Procedimiento de Ingreso 

APERTURA DE CURSOS ESPECIALES - FORMATO DE APOYO 
CAMPESENA-AGROSENA 

Versión:4 
Fecha: 30/04/2024 

Código: 

NOMBRE DEL CENTRO Y/O DIVISIÓN: CENTRO DE BIOTECNOLOGÍA INDUSTRIAL 

FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

CÓDIGO DE LA 
EMPRESA 

CÓDIGO DEL PROGRAMA 7 2 2 2 0 0 0 8 
NOMBRE DEL CURSO COMO APARECE EN SOFÍAPLUS 
Alimentación en Aves de postura 

NOMBRE DEL 
AULA Y DIRECCIÓN 

Caseta Comunal, Corregimiento La Elvira, Cali Cupo Total 30 

Tipo de Programa: A la Medida No a la Medida _X_ 

Tipo de Oferta: CERRADA ABIERTA_X_ 

MODALIDAD: 

Des escolarizada Formación en Centro Formación en Empresa Formación P.P.P. X 

TIPO DE FORMACIÓN: Presencial   X  Virtual Combinada 

HORARIO: DESDE: 8:00 HASTA: 18:00 DÍAS LUN   MAR MIE JUE VIE (X) SAB DOM 

EJECUCIÓN DE FORMACIÓN DURACIÒN: 40 hrs 

HORARIO EXTENSIÓN/TRABAJO AUTÓNOMO: 12 pm – 6  pm HORARIO FORMACIÓN GRUPAL: 8 am – 12 pm 

ACTIVIDADES. 
Desarrollo de actividades sobre: Fisiología digestiva de las aves, taller teórico practico sobre Nutrición en aves de 
postura, taller práctico sobre identificación de materias primas y balanceo de raciones para ave; Taller práctico 
sobre elaboración y mezcla de alimentos convencionales y alternativos para aves 

JORNADA: DIURNA X MAÑANA TARDE NOCHE 

TIPO DE CERTIFICADO NOTA:   

Aprobación _X_ Participación Verificar que el programa se encuentre en EJECUCIÓN en SOFÍAPLUS 

FECHA DE INSCRIPCIONES 

DESDE: 20 DE JUNIO DE 2024 HASTA: 6 DE JULIO DE 2024 

FECHA DE INICIO DEL CURSO FECHA DE TERMINACIÓN DEL CURSO 

DD 02 MM 08 AA 2024 DD 23 MM 08 AA 2024 

DEPARTAMENTO: VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO: PALMIRA 

EN CASO DE SER OFERTA CERRADA NOMBRE EMPRESA: 

PROGRAMA ESPECIAL 

Cátedra virtual de pensamiento empresarial 

Aulas abiertas 

Programa de Emprendimiento 

Cátedra virtual de productividad competitividad y gerencia 

Alianzas jóvenes rurales sin alianzas- ser 

Programa de Bilingüismo 

Capacidad gestión de exportaciones 

LEOS - Laboratorios Experimentales de Organización Socio Empresas 

Aula Móvil 

Ambientes virtuales de aprendizaje 

Jóvenes rurales con alianzas 

ALIANZAS ESTRATÉGICAS X 

TV WEB 

Alta Gerencia 

100 Mil Oportunidades para los jóvenes 

Atención a instituciones 

CONVENIO: 

ACUE. 003 FORMACIÓN ECONOMÍA 
CAMPESINA 

CAMPESENA 8842 X 

PROMOVER LA ECONOMÍA POPULAR ECONOMÍA POPULAR 8882 
Integración con la Media Técnica Federación Colombiana de Ganaderos FEDEGAN 

Atención a la Industria Agroalimentaria Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC 

Aviónica La Nación Ministerio de Defensa Nacional Fuerzas Militares 

Integración con la Media Académica 

Consejo de Normalización y Certificación Competencia 
Laboral de México 

Plan de Choque Política Anticíclica 

Proyecto Competitividad y Desarrollo Tecnológico en 
Postcosecha de Frutas y Hortalizas 
SENA – MINAGRICULTURA 

Cursos Fic SENA - MINAMBIENTE 

Integración Con la Media 9 grado - Complementaria Otro: 

INSTRUCTOR RESPONSABLE DE LA FORMACIÓN: 

Identificación 
Tipo X CC  No. 1.144.134.301 Nombres y Apellidos: ALEJANDRO VARGAS LOPEZ 

Firma Instructor: Firma Coordinador cademico 

Nombre y Firma Coordinador Academico Responsable: 

Santiago de Cali



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Proceso de la Formación Profesional Integral 

Procedimiento de Ingreso 

APERTURA DE CURSOS ESPECIALES - FORMATO DE APOYO 
CAMPESENA-AGROSENA 

Versión:4 
Fecha: 30/04/2024 

Código: 

NOMBRE DEL CENTRO Y/O DIVISIÓN: CENTRO DE BIOTECNOLOGÍA INDUSTRIAL 

FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

CÓDIGO DE LA 
EMPRESA 

CÓDIGO DEL PROGRAMA 7 3 3 2 0 3 5 6 
NOMBRE DEL CURSO COMO APARECE EN SOFÍAPLUS 
Manejo de sistemas de información pecuaria 

NOMBRE DEL 
AULA Y DIRECCIÓN 

Caseta Comunal, Corregimiento Bitaco, la cumbre. Cupo Total 30 

Tipo de Programa: A la Medida No a la Medida _X_ 

Tipo de Oferta: CERRADA ABIERTA_X_ 

MODALIDAD: 

Des escolarizada Formación en Centro Formación en Empresa Formación P.P.P. X 

TIPO DE FORMACIÓN: Presencial   X  Virtual Combinada 

HORARIO: DESDE: 8:00 HASTA: 18:00 DÍAS LUN   MAR MIE JUE (X) VIE SAB DOM 

EJECUCIÓN DE FORMACIÓN DURACIÒN: 40 hrs 

HORARIO EXTENSIÓN/TRABAJO AUTÓNOMO: 12 pm – 6  pm HORARIO FORMACIÓN GRUPAL: 8 am – 12 pm 

ACTIVIDADES. Taller teórico practico sobre diseño y uso de registros en la producción animal, potencial genético de las razas de 
animales de granja, importancia de los registros productivos, reproductivos y sanitarios, análisis de registros 
financieros y toma de decisiones. 

JORNADA: DIURNA X MAÑANA TARDE NOCHE 

TIPO DE CERTIFICADO NOTA:   

Aprobación _X_ Participación Verificar que el programa se encuentre en EJECUCIÓN en SOFÍAPLUS 

FECHA DE INSCRIPCIONES 

DESDE: 20 DE JUNIO DE 2024 HASTA: 6 DE JULIO DE 2024 

FECHA DE INICIO DEL CURSO FECHA DE TERMINACIÓN DEL CURSO 

DD 15 MM 08 AA 2024 DD 05 MM 09 AA 2024 

DEPARTAMENTO: VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO: PALMIRA 

EN CASO DE SER OFERTA CERRADA NOMBRE EMPRESA: 

PROGRAMA ESPECIAL 

Cátedra virtual de pensamiento empresarial 

Aulas abiertas 

Programa de Emprendimiento 

Cátedra virtual de productividad competitividad y gerencia 

Alianzas jóvenes rurales sin alianzas- ser 

Programa de Bilingüismo 

Capacidad gestión de exportaciones 

LEOS - Laboratorios Experimentales de Organización Socio Empresas 

Aula Móvil 

Ambientes virtuales de aprendizaje 

Jóvenes rurales con alianzas 

ALIANZAS ESTRATÉGICAS X 

TV WEB 

Alta Gerencia 

100 Mil Oportunidades para los jóvenes 

Atención a instituciones 

CONVENIO: 

ACUE. 003 FORMACIÓN ECONOMÍA 
CAMPESINA 

CAMPESENA 8842 X 

PROMOVER LA ECONOMÍA POPULAR ECONOMÍA POPULAR 8882 
Integración con la Media Técnica Federación Colombiana de Ganaderos FEDEGAN 

Atención a la Industria Agroalimentaria Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC 

Aviónica La Nación Ministerio de Defensa Nacional Fuerzas Militares 

Integración con la Media Académica 

Consejo de Normalización y Certificación Competencia 
Laboral de México 

Plan de Choque Política Anticíclica 

Proyecto Competitividad y Desarrollo Tecnológico en 
Postcosecha de Frutas y Hortalizas 
SENA – MINAGRICULTURA 

Cursos Fic SENA - MINAMBIENTE 

Integración Con la Media 9 grado - Complementaria Otro: 

INSTRUCTOR RESPONSABLE DE LA FORMACIÓN: 

Identificación 
Tipo X CC  No. 1.144.134.301 Nombres y Apellidos: ALEJANDRO VARGAS LOPEZ 

Firma Instructor: Firma Coordinador cademico 

Nombre y Firma Coordinador Academico Responsable: 

La Cumbre



Código Regional
Código Centro
Fecha Elaboración

Versión

76
954410

Agosto de 2024REGIONAL VALLE
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-VALLE MARZO 2024 - 2,24SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 25432-768735ID de ProcesoAdquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

DATOS DEL CONTRATISTA
ALEJANDRO  VARGAS LOPEZNombres y apellidos: BANCO COLPATRIABanco a consignar:
1.144.134.301Cédula de Ciudadanía AHORROSTipo de cuenta:
alvargaslo@unal.edu.coCorreo electrónico: Número de Cuenta: 502026258

0IP/Nº de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: SI

SIInducción SST: Pertenece al régimen simple de tributación: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el año gravable 2023 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA)

¿Es pensionado o tiene otra situación sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensión?
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000

NO

NO

NO

¿Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO

Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCIÓN ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO
Nº del contrato: 5953039/2024 Nº Compromiso SIIF 97324 Número de pagos durante la vigencia del contrato 8

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

INSTRUCTOR PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO LA GESTIÓN DE CARÁCTER TEMPORAL PARA

IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON LA RED DE CONOCIMIENTO Y ÁREA TEMÁTICA, EN

LOS NIVELES DE FORMACIÓN TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA

DATOS PERIODO DEL PAGO
$ 19.946.101Saldo Anterior del Contrato:31/08/2024Al01/08/2024Del

Número de pago 4 Valor Total del Contrato: $ 31.258.815

Nuevo Saldo del Contrato: $ 15.480.556Valor Bruto Pago: $ 4.465.545,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 4.465.545 0,00%Ninguno
Ingresos por comisiones $ 1.758.856 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0

Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ 0

Menos, Retefuente Otros Ingresos $ 0TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 6.224.401
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.812.461 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 0

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR
JulioAgosto 3.812.461,00 TARIFABase retención en la fuente a titulo de RENTA

Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS ----------  1065010139 Base retención en la fuente a titulo de  ICA 0,00

Ingreso Base de Cotización - IBC 1.786.218$1.786.218$ 0,00Valor base IVA
$ $ 223.300223.300 19%0,00IVA (Si es RESPONSABLE)Aporte obligatorio a seguridad social salud
$ $Aporte obligatorio a seguridad social Pensión 285.800 0,00%0,00285.800 Menos Retención en la Fuente

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $$ - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%

$ $ARL I 9.400 9.400 Reteica - 8299 0,00 0,000%

$Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0,000%

$ 0,00 0,000%Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - -
- 0,000%0,00$Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes -

- 0,00 0,000%Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias -$

0,500%31.122,00Pro-UCEVAAportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC -$

Universidad del Pacífico 0,00 0,500%Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias -$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Intereses Prestamo de Vivienda -$

0,000%0,00Otras RetencionesDependientes hasta 622.440$

Otras Retenciones 0,00 0,000%Salud hasta -$$ 753.040

0,001.271.000$24.787.566$Renta Exenta 25%

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 2.978.000$

al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00

$Retención en la Fuente Contingente VALOR A PAGAR $4.434.423,00
SON: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
1-Participar en la programación en las jornadas de desarrollo curricular de Centro.2-Realizar y acompañar jornadas de sensibilización
y difusión con la comunidad.3-Ejecutar la Formación Profesional Integral de acuerdo con la programación.4-Reportar novedades de fichas
asignadas y ambientes de formación.5-Aplicar los instrumentos de evaluación con retroalimentación. 6-Garantizar calidad y la oportunid
de la información y entrega de la documentación.7-Asegurar puntualidad en los informes de seguimiento del SENA y proporcionar informes
al supervisor.8-Brindar la atención a grupos y organizaciones rurales.9-Acompañar a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y
campesinas asignadas.10-Aplicar instrumentos de evaluación con su retroalimentación.11-Evaluar resultados de aprendizaje.12-Participar
en actividades convocadas relacionadas con el proceso de Formación.13-Cumplir con obligaciones establecidas por el SIGA.14-Disponer de
herramientas tecnológicas para el desarrollo del objeto contractual. 15.Presentar informe mensual de obligaciones contractuales.16-
Participar en reunión seguimiento operativo.17-Programar reportar formaciones al supervisor.18-Aplicar y hacer cumplir reglamento

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí

ALEJANDRO  VARGAS LOPEZ
EL  CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

RONALD DAVID SOLENO WILCHES
PROFESIONAL G10

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;
3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,

Autorizo el presente pago.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

SANDRA VIVIANA GARCIA LOPEZ
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02(E)

12/08/24 21:28:36 USUARIO: SIC - C.C. 1144134301



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALEJANDRO VARGAS LOPEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

01/07/2024 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/07/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3031100 - TÉCNICAS DE MANEJO BOVINOFICHA
DE APRENDIZAJE:

INSEMINAR LAS HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL
DE ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

3002766 - MANEJO DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN PECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR BASES DE PRODUCCIÓN SEGÚN
REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

3032566 - PREPARACION DE GALPON Y RECEPCION DE POLLOSFICHA
DE APRENDIZAJE:
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ENCASETAR POLLITOS CON EL FIN DE INICIAR SU
DESARROLLO, SEGÚN CONDICIONES REQUERIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

3019159 - TÉCNICAS DE MANEJO BOVINOFICHA
DE APRENDIZAJE:

INSEMINAR LAS HEMBRAS APLICANDO MÉTODO ARTIFICIAL
DE ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

3031097 - ALIMENTACION EN AVES DE POSTURAFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
 EFECTÚA ROTACIÓN Y MANTENIMIENTO DE POTREROS TENIENDO EN CUENTA PLAN DE PRODUCCIÓN Y CRITERIOS TÉCNICOS. 
REALIZA CÁLCULOS DE ÁREAS Y DE PARÁMETROS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS Y PLAN DE
PRODUCCIÓN. SUMINISTRA ALIMENTO Y AGUA PARA ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE, ETAPA PRODUCTIVA Y PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO.  ALMACENA MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTO TERMINADO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.  JUSTIFICA Y DESCRIBE PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE
ALIMENTACIÓN DE ESPECIE MENOR TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y CRITERIOS TÉCNICOS. 
ELABORA CRONOGRAMA MANUAL Y ELECTRÓNICO DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN DE ACUERDO CON RECURSOS
DISPONIBLES, TIPO PRODUCCIÓN, CRITERIOS TÉCNICOS Y ALOJAMIENTO UTILIZADO.  IMPLEMENTA Y APLICA LISTA DE CHEQUEO
PARA EL CONTROL DE LAS LABORES DEL PROCESO ALIMENTACIÓN DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS Y
ADMINISTRATIVOS.  DILIGENCIARA  REGISTROS Y FORMATOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90
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2973469 - PRODUCCIÓN PECUARIA NUTRICION NIVEL 01FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
 EFECTÚA ROTACIÓN Y MANTENIMIENTO DE POTREROS TENIENDO EN CUENTA PLAN DE PRODUCCIÓN Y CRITERIOS TÉCNICOS. 
REALIZA CÁLCULOS DE ÁREAS Y DE PARÁMETROS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS Y PLAN DE
PRODUCCIÓN. SUMINISTRA ALIMENTO Y AGUA PARA ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE, ETAPA PRODUCTIVA Y PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO.  ALMACENA MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTO TERMINADO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.  JUSTIFICA Y DESCRIBE PROPUESTA DE MEJORAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE
ALIMENTACIÓN DE ESPECIE MENOR TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y CRITERIOS TÉCNICOS. 
ELABORA CRONOGRAMA MANUAL Y ELECTRÓNICO DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN DE ACUERDO CON RECURSOS
DISPONIBLES, TIPO PRODUCCIÓN, CRITERIOS TÉCNICOS Y ALOJAMIENTO UTILIZADO.  IMPLEMENTA Y APLICA LISTA DE CHEQUEO
PARA EL CONTROL DE LAS LABORES DEL PROCESO ALIMENTACIÓN DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS Y
ADMINISTRATIVOS.  DILIGENCIARA  REGISTROS Y FORMATOS.

PREPARAR RACIÓN ANIMAL SEGÚN PROCEDIMIENTO
TÉCNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ADECUAR MATERIA PRIMA NO CONVENCIONAL PARA CONSUMO ANIMAL SEGÚN CRITERIO TÉCNICO Y PROCEDIMIENTO
ESTABLECIDO.

ALMACENAR MATERIA PRIMA, INSUMO Y PRODUCTO TERMINADO SEGÚN NORMATIVA VIGENTE Y PARÁMETRO TÉCNICO

EVALUAR LA CALIDAD DE LA RACIÓN SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS Y MANUAL DE PROCEDIMIENTOS.

IDENTIFICAR MATERIAS PRIMAS NO CONVENCIONALES SEGÚN APORTES NUTRICIONALES Y DE ACUERDO A LA CLASIFICACIÓN
INTERNACIONAL DE ALIMENTOS.

PREPARAR LA RACIÓN NO CONVENCIONAL DE LOS ANIMALES SEGÚN ESPECIE ANIMAL Y ETAPA PRODUCTIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 133,80
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ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
DESARROLLO CURRICULAR 25,0001/07/2024 31/07/2024

25,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ALEJANDRO VARGAS LOPEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL
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GTH-F-062 V10 

ANEXO 7 Evidencia fotográfica de desarrollo de actividades en el 

establecimiento de unidades productivas ganaderas. 

alejandro vargas
Texto insertado
7
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GTH-F-062 V10 

ANEXO 8 Evidencias fotográficas de las reuniones en desarrollo de actividades convocadas 
por la coordinación académica 

30/07/2024. Programaciones en Sofia plus junio-julio-agosto aperturas, publicaciones. 

Avances en las aperturas de cursos,
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GTH-F-062 V10 

ANEXO 8. Evidencia fotográfica de reuniones del programa CampeSENA y Full Popular

6/08/2024 Reunión de coordinación para actualizar programación académica de los 

meses de agosto y septiembre

30 /07/2024 planeacion desarrollo curricular septiembre

alejandro vargas
Tachado
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Hace constar:

Que el Sr(a) ALEJANDRO VARGAS LOPEZ Identificado(a) con cédula de ciudadanía 1144134301 realizó el
día 03/06/2024 la inducción en Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad y aprobó la respectiva
evaluación.

La presente constancia tiene validez para aplicación y uso al interior de la entidad, con el fin de dar
cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Título 4, Capítulo 6, Articulo 2.2.4.6.11.,
Parágrafo 2.

Compromiso SST:

Yo ALEJANDRO VARGAS LOPEZ Identificado(a) con cédula de ciudadanía 1144134301 me comprometo a
dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

Procurar el cuidado integral de mi salud.1.

Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumiré su costo.

2.

Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

3.

Participar en las actividades de Prevención y Promoción organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigías Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

4.

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el5.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo – Secretaría General - SENA

Diseñado por: Grupo Gestión de los Sistemas de Información - Oficina de Sistemas

ANEXO 9. Certificado de SST
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ANEXO 10 Foto de Computador portátil y Video Beam, herramientas para proyección de 
diapositivas y demás archivos audiovisuales del programa CampeSENA 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA 
INDUSTRIAL-VALLE

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 10 de julio de 2024

36-02-00-076-
954410

MHsvgarcia SANDRA  VIVIANA  GARCIA LOPEZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 89824 Fecha Solicitud 2024-07-10 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-076-954410  CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-
VALLE

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2024-07-10 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 4324 Dependencia Solicitante 954445 CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL-VALLE - SERVICIOS PRESTADOS A LA 
FORMACION

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-19-708020-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PARA LA 
ATENCIÓN INTEGRAL DE LA POBLACION DE LA ECONOMÍA CAMPESINA Y DE LA 
ECONOMÍA POPULAR  NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-19-708020-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LOS 
SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LA POBLACION DE LA 
ECONOMÍA CAMPESINA Y DE LA ECONOMÍA POPULAR  NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

1 de 3Página
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA 
INDUSTRIAL-VALLE

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 10 de julio de 2024

36-02-00-076-
954410

MHsvgarcia SANDRA  VIVIANA  GARCIA LOPEZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

ALEJANDRO  
VARGAS LOPEZ CC:  1144134301

CONTRATIS
TA 
INSTRUCTO
R

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2024-07-17 2024-07-17 VALLE / PALMIRA VALLE / LA CUMBRE 0,5 No 50

2024-07-18 2024-07-18 VALLE / PALMIRA VALLE / LA CUMBRE 0,5 No 50

2024-07-19 2024-07-19 VALLE / PALMIRA VALLE / LA CUMBRE 0,5 No 50

2024-07-20 2024-07-20 VALLE / PALMIRA VALLE / LA CUMBRE 0,5 No 50

2024-07-21 2024-07-21 VALLE / PALMIRA VALLE / LA CUMBRE 0,5 No 50

2024-07-24 2024-07-24 VALLE / PALMIRA VALLE / LA CUMBRE 0,5 No 50

4 4.465.545,00 252.390,00 1.009.560,00 749.296,00 1.758.856,00

Ejecutar formación profesional integral 
de acuerdo con la planeacion 
pedagogica para el curso de Manejo de 
Sistemas de  Informacion Pecuaria del 
Programa CampeSENA 

2 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA 
INDUSTRIAL-VALLE

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 10 de julio de 2024

36-02-00-076-
954410

MHsvgarcia SANDRA  VIVIANA  GARCIA LOPEZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

2024-07-25 2024-07-25 VALLE / PALMIRA VALLE / LA CUMBRE 0,5 No 50

2024-07-26 2024-07-26 VALLE / PALMIRA VALLE / LA CUMBRE 0,5 No 50

Totales Solicitud de Comisión 1.009.560,00 749.296,00 1.758.856,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Ejecutar formación profesional integral de acuerdo con la planeacion pedagogica para el curso de Manejo de Sistemas de  Informacion Pecuaria del Programa CampeSENA 

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 29672624 Nombre: SANDRA VIVIANA GARCIA LOPEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE BIOTECNOLOGIA 
INDUSTRIAL - VALLE

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""

Firma Responsable

Verificado Por: ANDRES  ARTURO GONZALEZ HERNANDEZ Fecha Verificación: 10/07/2024 13:43:53

3 de 3Página
FIRMA_SIIF

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

FIRMA_USUA
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA (En la que se presenta el informe) 
Palmira, 29/07/2024 

PRESENTADO A: (Nombre del ordenador del gasto y cargo) 
SANDRA VIVIANA GARCIA LOPEZ, subdirectora (e) Centro de Biotecnología Industrial 

ORDEN DE VIAJE No: 
89824 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

17/07/2024 26/07/2024 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) 

Valle / Centro de Biotecnología industrial la cumbre 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Ejecutar formación profesional integral de acuerdo con la planeación 
pedagógica para el curso de Técnicas de Manejo Bovino del Programa CampeSENA en el municipio de la 
Cumbre Valle de Cauca.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Desplazamiento de Palmira a la cumbre. Taller teórico - practico sobre identificación de actividades
realizadas en las unidades productivas

2. Regreso de la cumbre a Palmira.
3. Desplazamiento de Palmira a la cumbre. Taller teórico - practico sobre elaboración de cronograma de

actividades diarias, semanales y mensuales en las unidades productivas
4. Regreso de la cumbre a Palmira.
5. Desplazamiento de Palmira a la cumbrre. Taller teórico sobre uso de registros en la producción animal
6. Regreso de la cumbre a Palmira.
7. Desplazamiento de Palmira a la cumbre. Taller teórico -Taller teórico practico sobre la fisiología

reproductiva de la hembra bovina
8. Regreso de la cumbre a Palmira.
9. Desplazamiento de Palmira a la cumbre. Taller práctico sobre diligenciamiento de registros de producción y

uso de la bitácora de campo.
10. Regreso de la cumbre a Palmira.
11. Desplazamiento de Palmira a la cumbre. taller practico técnicas de inseminación artificial en bovinos
12. Regreso de la cumbrea Palmira.
13. Desplazamiento de Palmira a la cumbre. practicas sobre detección del celo e inseminación artificial a

tiempo fijo
14. Regreso de la cumbre a Palmira.
15. Desplazamiento de Palmira a la cumbre. taller practico en inseminación artificial con bovinos de up junto

con manipulación de herramientas.
16. Regreso de la cumbre a Palmira.
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RESULTADOS: 
1. Los aprendices identifican la importancia del manejo administrativo en las unidades productivas pecuarias
2. Se identifican falencias y dificultades en el ámbito productivo, reproductivo al analizar los registros de 

producción e indicadores de las unidades productivas
3. Se diseñan registros reproductivos y sanitarios acorde a el protocolo de inseminación artificial
4. Se reconoce la importancia de las herramientas utilizadas en las distintas técnicas reproductivas y técnica 

en manejo bovino
5. Se evalúa el potencial reproductivo de las unidades ganaderas

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 
1. Formato de autorización SIIF
2. El presente informe de legalización de la comisión
3. Evidencia de transporte
4. Informe de actividades

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Aportar herramientas de
cálculo y análisis de 
protocolo iatf como 
formato de apoyo para las 
unidades productivas

Alejandro Vargas López 12/08/2024 

CONCLUSIÓNES: 

1. Se realizaron las actividades de manera satisfactoria
2. Los aprendices apropian la importancia de tener un manejo de datos en las unidades productivas que sirva de 
apoyo en la toma de decisiones.
3. Los aprendices desarrollaron practicas de palpación en hembras bovinas como método de ubicación del servís 
y órganos reproductivos. 
4. Los talleres fueron dinámicos, donde los aprendices determinaron con base a los parámetros reproductivos, 
sanitarios y productivos la importancia del manejo bovino.

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Alejandro Vargas López 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

Profesional AgroSENA Ronald Soleno Wilches 



Palmira, 28 de junio de 2024 

Inicio del desplazamiento: 17 de julio de 2024 

Fin del desplazamiento: 26 de julio de 2024 

Programa: Manejo de sistemas de información pecuaria 

La Cumbre, Valle del Cauca 

OBJETIVO: Ejecutar formación profesional integral de acuerdo con la planeación pedagógica para el curso de 
Técnicas de Manejo Bovino del Programa CampeSENA en el municipio de la Cumbre, Valle de Cauca.

Actividades realizadas 

• Desplazamiento de Palmira a La Cumbre (17/07/2024).
• Brindar formación en la actividad sobre identificación de actividades realizadas en las unidades

productivas
• Se realiza contextualización sobre el tema
• Se socializan las actividades que realizan los productores a diario en sus unidades productivas y sus

resultados
• Regreso de La Cumbre a Palmira.

Taller teórico sobre identificación de actividades en las unidades ganaderas 



• Desplazamiento de Palmira a La cumbre (18/07/2024).
• taller practico sobre elaboración de cronograma de actividades diarias, semanales y mensuales en las

unidades productivas
• Se realiza contextualización sobre el tema
• Se socializan las actividades que realizan los productores a diario en sus unidades productivas y sus

resultados.
• Regreso de La cumbre a Palmira.

Revisión de formatos como control sanitario y reproductivo en la ganadería 

• Desplazamiento de Palmira a La cumbre (19/07/2024).
• Brindar formación en la actividad sobre uso de registros en la producción animal
• Se realiza contextualización sobre el tema
• Taller teorico sobre uso de registros en la produccion animal
• Regreso de La cumbre a Palmira.

Taller teórico sobre registros de producción en la empresa ganadera



• Desplazamiento de Palmira a La cumbre (22/07/2024).
• Taller teórico -Taller teórico practico sobre la fisiología reproductiva de la hembra bovina
• Se realiza contextualización sobre el tema
• Se socializan las actividades que realizan los productores a diario en sus unidades productivas para 

determinar peso reproducctivo
• Regreso de La cumbre a Palmira.

 practica sobre la fisiología reproductiva de la hembra bovina 

• Desplazamiento de Palmira a La cumbre (23/07/2024).
• Práctica sobre diligenciamiento de registros de producción y uso de la bitácora de campo.
• Se realiza contextualización sobre el tema
• Se socializan las actividades que realizan los productores a diario en sus unidades productivas y sus

resultados.
• Regreso de La cumbre a Palmira.

diligenciamiento de registros de producción y uso de la bitácora de campo 



• Desplazamiento de Palmira a La cumbre (24/07/2024).
• taller practico técnicas de inseminación artificial en bovinos
• Se realiza contextualización sobre el tema
• Se socializan las actividades que realizan los productores a diario en sus unidades productivas y sus

resultados.
• Regreso de La cumbre a Palmira.

 técnicas de inseminación artificial en bovinos y parámetros reproductivos en ganadería bovina 

• Desplazamiento de Palmira a La cumbre (25/07/2024).
• practicas sobre detección del celo e inseminación artificial a tiempo fijo
• Se realiza contextualización sobre el tema
• Se socializan las actividades que realizan los productores a diario en sus unidades productivas y los

resultados.
• Regreso de La cumbre a Palmira.

Explicación del registro de aplicación de medicamentos en las unidades productivas de los aprendices 



• D Desplazamiento de Palmira a La cumbre (26/07/2024).
• taller practico en inseminación artificial con bovinos de up junto con manipulación de herramientas.
• Se realiza contextualización sobre el tema
• Se socializan las actividades que realizan los productores a diario en sus unidades productivas y sus

resultados.
• Regreso de La cumbre a Palmira.

inseminación artificial con bovinos de up junto con manipulación de herramientas. 
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