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1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Ospina Marin Juan Jose
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD : . PAls
ce. i - NO. 1110566124 FOM® |0 (®) EXTRANERO | COLOMBIA
LIBRETA MILITAR ; B
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE () NUMERO 1110566124 D.M. 38
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 10 5 58 CASA

gt DIA | 22 |MES | 12 |ARO | 1995
paAls COLOMBIA PAIS COLOMBIA DERTO-  TOLIMA

b i
DEPTO TOLIMA MUNICIPIO CAJAMARCA . & il

. MUNIEFIG CAIAMARGA TELEFONO 2757108 EMAIL  juanjo_2295@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION

EDUCACION BASICA

TITULG OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIA FECHA DE GRADO

1°|2“]3=|4°|5°

10°

e ARIO | 2012

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)
. RELACIONE AL FRENTE EL NUMERC DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). "',‘ S
! !

UN (UNIVERSITARIA)

& e
§ .

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No, DE TARJETA
ACADEMIGA APROBADOS OBTENIDO ~ PROFESIONAL
s/ NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X e 10 2021 324855
PREGRADO 10 X DERECHO 12 2017 | 324855

3

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA,

LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R| B |MB]| R | B |MB]| R MB
INGLES " % ol it




3 L EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
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RELACIONE 8U EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDX

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE ANZOATEGUI

PUBLICA
X

PRIVADA

| pals

CCLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ANZOATEGUI o i
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHADE RETIROD
2810091 Dia | [ Mes| o4 | Ao | 2024 D.va 30 | mes| o8 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ABOGADO APOYO ADMINISTRATIVO ALCALDIA - SECRETARIA GENERAL CALLE 13 2 3 ENTRE CARRERA 2 Y 3

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

. EMPRESA O ENTIDAD puBLIcA | pPrivapa | pals
ALCALDIA DE COELLO X COLOMBIA _
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA COELLO | - o
TELEFONOS FECHA DE INGRESO - FECHA DE RETIRO
FBepaTA Dia | 15 | Mes| 03 | Aro] 2004 | i | | wes | [ o ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL ! DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO APOYO ADMINISTRATIVO 4112,20, DESPACHO DEL SECRETARIO DE CARRERA 3 2 89
' EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS - X COLOMBIA
AMBALEMA L o
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA AMBALEMA :
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208414248 pia | | mes| 02 [ ano [ 2024 pia | 30 [ mes| o8 | o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA | ' DIRECCION & s
ABOGADO ADMINISTRATIVISTA ABOGADO DE GERENCIA CARRERA 4100

EMPLED O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE MURILLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA MURILLO . o
TELEFONOS FECHA DE INGRESO _ - E FECHA DE RETIRO
5208538891 Dia I 03 | mes| o1 | o | 2024 | o i :
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION. -+
ABOGADO ADMINISTRATIVISTA 4112.20, DESPAGHO DEL SECRETARIO DE CARRERA 6 3 85

EMPLEC G CONTRATO ANTERIOR '
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
HOSPITAL SERAFIN MONTARA CUELLAR - SAN LUIS i COLOMBIA :
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA SAN LUIS : x - Ei
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
2252008 : pia | 27 | mes | o6 [ ano] 202 Dia | | mes| 10 [ amo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA | DIRECCION i
ABOGADO CONTRATISTAS ABOGADO DE GERENCIA CARRERA 5 0 0 con calle 5 esquina
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Persona Natural
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD | rPusLica | pPrivapa | pais

GOBERNACION DE TOLIMA : X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD

TOLIMA IBAGUE i

TELEFONOS FECHA DE INGRESC :  FECHA DE RETIRO

2611111 pia | 02 ] wes | 05 | Ao | 2023 | oo [ 27 Twes] 72 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO AGTUAL _ | pePeNDENCIA DIRECCION = '

ABOGADO CONTRATISTAS : SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y | CARRERA 3 1

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO.ENTIDAD
TOLIMA - | AMBALEMA L
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO i =CHA DE RETIRO :
.2856655 Dia | 28 | Mes ] 04" l Afio l 2023 Dia | 2 'Mesle ; 'Q_‘; | © Afio | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION :
ABOGADO CONTRATISTAS ABOGADD ASESOR CARRERA 5 2 89 Barrio Campoalegre
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD = . PUBLICA PRIVADA. | Pals
CORPORACGION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA i COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO i s . CORREO ELEC'QRONJC N: DAD.
TOLIMA IBAGUE . : _ S
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO i i F_ECHA DE RETIRO

Dia | 28 | Mes| 10 | amo]| 2022 pia | 28 | Mes| 12 [ Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ; o
CONTRATISTA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA RECURSOS AVENIDA null null null FERROCARRIL CON 44 ESQUINA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD S pusLica | privaba | pals
GOBERNAGION DE TOLIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRON.’CO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS  FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
26711111 pia| 11 | mes| 10 [ ao] 2022 pia| 3 | mes| 12 ] Adio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL - DEPENDENGIA DIRECCION :
CONTRATISTA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y | CARRERA 3
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR 5
EMPRESA O ENTIDAD pusLicA | - privaba | pals
ALCALDIA DE IBAGUE X coLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE i =
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO g e FEC ADERETfRo :
2611182 pia | 24 | mes| o1 | Ao 2022 | Oia| 2022
GARGO O CONTRATO ACTUAL | pePENDENCIA DIRECCION % '
CONTRATISTA SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL COMUNITARIO | CALLE 17 CON CARRERA 2, ESQUINA

PEE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE TOLIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO |municipio CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE L
TELEFONOS FECHA DE INGRESO Y ' FECHA DE RETIRO
2611111 Dia | 19 | Mes| of I Afio | 2022 pia | 17 | Mes| o7 I Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION .
CONTRATISTA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPEGUARIO Y | CARRERA 3A null null ENTRE CALLE 10°Y 11
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE IBAGUE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEQ_‘,_RON!CO' NTIDAD
TOLIMA IBAGUE a8
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
.26‘ 1182 pia | 25 | mes| 11 | ano [ 2021 pia | 24 [ mes | 12 | 4 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Carrera 2 Calle 17 esquina
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE 3
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
HOSPITAL RAMON MARIA ARANA - MURILLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA MURILLO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | mes [ 10 | 4o 1 2021 Dia tes | | 4o |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION. &
CONTRATISTA AOFICINA ASESORA JURIDICA CALLE5729
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CONSULTORES Y ASESORES PROFESIONALES DE IBAGUE S.A. X COLOMBIA
g o
DEPARTAMENTO ‘\MuNiCIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE i
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA'DE RETIRO
.2513394 pie | 02 | mes| o | a0 [ 2020 oia | 10| mes[! 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA JURIDICA CARRERA 7 18 26
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE CAJAMARCA X _ COLOMBIA _
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONIC
TOLIMA CAJAMARCA R
TELEFONOS FECHA DE INGRESOQ FECHA DE RETIRO
2870015 pia | 18 | mes| 05 | ano | 2019 pia [ 31 [ mes| 12 | ado | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIO DE DESPACHO ADMINISTRACION Y GOBIERNO CALLE 6 N° 7-52 ESQUINA

g
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA CAJAMARCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2870015 pia | o2 [ mes| o4 | amo| 2019 pia | 17 | mes| o6 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECGION | -
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 6N 752 &
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA CAJAMARCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO | FECHA DE RETIRO
'2870015 pia'| 03 | mes| o1 | amo| 2018 pia | 31 ] mes [z | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION (iR
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE6N 752
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
OFICINA DE ABOGADOS PEDRO NEL OSPINA GUZMAN " COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE 4 g
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ® | FECHADE RETIRO
2612674 Dia | 02 | mes| o1 [ am| 2013 Dia | 20 | mes| 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DEPENDIENTE JUDICIAL ABODAGOS CARRERA 3N 13 20

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE ,_{'
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
. DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREQO ELECTRONICO
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO 7 FECHADE RETIRO
Dia: l }'vles; | l‘lfm: I Dia: | i l Afo: |

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

, Mas;;'l i
DIRECCION & SER

AR,

o



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

e

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENClA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

o e "TIEMPO DE| EXPERIENCIA :
OCUPACION:
e ANOS: @
SERVIDOR PUBLICO 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO £ W
TRABAJADOR INDEPENDIENTE . 4
TOTAL TIEMPO EXPERIENGIA ; : ; 10

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| NO‘éME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA GELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLIGA 1

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95),

Ciudad y fecha de di.’igencfamiénté lbUGUG ! 27 d{) ﬂ GL’)A 0
S

= (25
FIRMA DEL SERW PUBLICO O CONTRATISTA

&0 T OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

/ Fal i ‘}7.:‘!
CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA'SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS D ?L,[MENTQS’( .F’&ESENTADOS COMO
: D

SOPORTE.
\ V)QDU@ “E‘r"ﬂ“i {:;}/V\Y‘Yl/ m{j Ao
Gidad y fecha ) :  NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSO:\MLQ_D_E__GQ

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcicnpublica.gov.co
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Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 | 2 | Actualizacion

4. Numero de formulario

i

212489984(8

PN

Py

00001481817,

14818173213

5. Numero de Identificacion Tribularia (NIT})

6. DV | 12. Direccion seccional

P ™

A ) | i
o \:““ ’Jgfl;Buzén eleclrénico
£ L 2

1110586 6 1 2 4| 4 |meuestosyAduanasde lbagus It \E e
IDENTIFICACION \ Nt § LS
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de Idenhﬁcacwﬁf,ym; B ; 27. Fecha expedicion
Persana natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Cludadania 13 1110 5“% 6%\‘?}4 20131223
Lugar de expedicion 28, Pals 29. Departamenio ,f":'“mw\ 8061 ;
COLOMBIA 1 6 9 |Tolima v I  Libag. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apelliide 33. Primer nombre 4 ﬁ?@:ﬁg nombres
OSPINA MARIN JUAN ( {\ JOSE
35. Razén social o
36. Nombre comercial
38, Pals 39. Departamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 8 9 |Tolima Cajamarca ° 12 4
41, Direcclon principal
CR10 5 58 4.
42. Correo electrénico juanjo_2295@gmail.com 7

43. Cadigo postal

V.
[44. Telstond, 1\

3200180279

i,
N Wf‘\ _CLASIFICACION
. ¥ OcL'i'pac!'én
Actividad principal Otras actividades 52. Numero
46.Cédigo 47, Fecha inicio actividad 50. Cadigo i 2 51. Cédigo SElpABCE(o
6 9 10[|20190222]| | | |3 4 3 2] l |

m”“““"*R‘ﬁpénsabilidades. Calidades y Atributos

1 2 3 4 @\ N, ‘1'3 ‘\1 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
BT i
53.Cédigo|4 9| ‘ I | \[ﬁ f } [ ‘ | | ‘ | | 5 | | | J l | L |
3 o a7 o

49 - No responsable de IVA fjf N ‘\\M,ﬁ’ | i B
L s?s 3
;| F i
kS it f

Usuéﬂés aduaneros '+ Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 B 9 10 £
| [ l l I ‘ [ ‘ | l 55. Forma 56. Tipe Servicio 1 2 3
54. Cédigo I57_ — | |
1 12 13 14 15 1% 17 18 19 20 !
| | | il | lmore —

5 [ o [

59 Anexos

Pa

uso excluswo de Ia DIAN

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

La informacion summlslrada a través del formulario ufmal de \nscr\pcit’m acluallzacmn suspenswdn
y cancelacién del Registro Unice Tributarle (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexaclilud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1,2.6 del Decrelo 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada;

OSPINA MARIN JUAN JOSE
CONTRIBUYENTE

0984. Nombre
9B5. Cargo

‘Fecha generacién documento PDF: 30-12-2023 07:05:58PM
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COLEGIO TOLIMENSE

: rquididcosis da (bagus
Edueando y Evangellizando Damas y Caballaros
NIT B50700681-9

Lo susciftos Reclor y Secrotorln dol Golaglo Tollmanss da Tbagud, Instliucidn aprobndn par Ronolucldn No. 004472 de
Olclombro 26 Yol 2019 emanady por In Sacratarin ¢o Educncién Munlclpal, qua an ou parla russluliva dica: Artfcuto Primaro:
Roconocor los satllos e el Nivel dao Educacldn Procacolar {orados Pro-jardin, Jardln y Tranelclén) Nivel o Educacién
Bdslco (Clcloa primario ¥ Socundarin: Grados 1* o 8%), y Educacldn Madlo Acaddmica con Profundizacldr o Inlongificncldn
an Humanldadas, (Grndes 10° v 11*) a In Inslluclén Educativa "COLEGIO TOLIMENSE® por los ofos 2020, 2021, 2022,
2023 'y 2024; ubleadn en ln carrern 7* con callo 24 Barrlo Balbn, Municlplo da Ibagud, Doperamento dal Telimn, colondarlo
A, naturaleza privada, Género Mascullne y Fomanino, Jernada Uniea, de propledod de lo ARQUIDIOCE SIS DE IBAGUE,

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

: . 19 B |

En la cludad de Ibagué a los Seis (06) dias del mes de Diclembre’ del Dos /mll Doce
(2012), se reunieron en la Reclorla los suscrilos Reclor y Secretarla del Colegio
Tolimense, con el fin de formalizar la graduacién del alumno de Ultimo grado,
Institucion aprobada por Resolucidn No.7102039 del 10 de Noviembre de 2013, en el nivel
de Educacién media y autorizado por la Secretaria de Educacién Municlpal para olorgar el
Titulo de Bachilier en la Modalidad Académico con profundizacién en Ingles, ley 115
Decreto 1860 de 1994. Comprobada la siiuacidn legal y académica del alumno que cursé
yla?robé los estudios corespondientes al nivel de Educacian media, se procedid a otorgar
el titulo de: ; Lol

i

i

¢ ' BACHILLER ACADEMICO S
Con Profundizacién en Inglés '

al graduande cuyos nombres, apeliidos y numero de identificacién se relacionan a '

. 4 continuacién: .

JUAN JOSE OSPINA MARIN 4. b
T.l. No. 851222 — 06905 de Ibagué (Tolima) ¢ e
C.C. No. 1.110.566.124 de Ibagué (Tolima)

Es fiel copia tomada del libro de Actas Generales de Grado, No. 095 Folios 183, 184, 185,
186 y 187 de fecha 6 de Diciembre de 2012 que consla de 133 alumnos graduados,
comienza con el nombre de AGUIAR LECON MARIA CAMILA y termina con el.de
ZAMBRANO CABEZAS CESAR AUGUSTOQ. Firmado por el Pbro, ARNULFQ PINILLA
GAVIRIA, Rector y OLGA ADRIANA CUELLAR BONILLA, Secretaria. i

Expedida en Ibagud a los Veintlocho (28) dlas del mes de Sepliembre del dos mil
velntiuno (2021).

SECRETARIA

® & =
UIS FERNANDO AGUIRRE HURITA SA HELENA VALDES G
' C.C. 93.388.927 de Ibagué C.C.1.110,486.014 de Wa il
‘ Rector Secretaria o
_ - RECTORIA 5

././/*_

PREESCOLAR - PRIMARIA - BACHILLERATO ACADEMICO - Carfera 7 Calle 2 - Barrio Baléh Ibagudf'— Tolima PBX: {8)2730012
' www.colaglotolimense.edu,co

@ 20011628 Roglatro DA 001000200 odige ICFEB D164 arlzada po Jocrota e Educacio a




Universidad
de Ibagué

Comprometidos con ol desarvolio regional

i

8
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Otorga el titulo de

Aﬁ@n@z’cf

a

ean ~Jesé Opinee Az

C.C1.150.560,124 s 3

Qulen cumplid a satisfaccitn los requisitos acaddémicos
v administrativos exigldos.
En constancia, o expide ef presente diploma
an la cludad de bagud, a los 22 dias dal mes de lebrero e 2019
W

n'.,',-, ! [— --: \"I.I A
G e
i ' ,.' Ill. ] 5 5
L Mg \SAWLIN () 8
. A Rectod Secrorara Geneeal 5
Pegedth, 16507 ¥are. 6241 AlaBGaatls 1631 Y
Cra. 3 No. 13-20 Of, 303 Telefax 2 61 26 74
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fﬁ& Universidad
Persaner(n Jusilien Resolucion No, 2967 de 1951 ‘ de Ibague

Ministerts ite Edicucifn Nacional Comjpeementdes can of digurralio veghingl
Regmibites idfe Celombin

Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
Programa de Derecho

Acta Individual de Grade No. 1631

En la ciudad de Tbngud, a los veintidds (22) dias el mes de Jebrera de 2019, la Universidad de
Ihaguc cunfirid el titvlo profesicnal vniversitario de

§ Al
3 o

. B A
.

Abogado
A

Juan José Ospina Marin
C.C, 1.110.566.124
5 i
H ;(:
Quien culining satisfactoriamente lus asignatums y cniditos previstos en ol Pl de estudios y
demds requisitos curricdares, acalémicos y administrativos, définides en el programa de
Derechio, cont cédigo SNIES 20166,

R

El graduado recibid ¢l diploma correspondicnte, con registra No, 16507

Esta acla o2 encuenira conleniila en el acta general de grado firnsada por: 3 -
§ ah R
Rector César Vallefo Meffa
. Secretaria Ceneral Inds Yohatna Pinzén Marin
Ls fiel transcripeion del Acte No, 1631, en lo pertineate. Expedidit en Wbagié, u los pefutldds dias
dal mey da febrero de 2019, 5 )
T
i 3 g
A :
Inigs Yohanha Pinzdn Marin
Secrelaria Ganeral
¢

Cra. 3 No. 13-20 Of, 303 ‘['elefax 2 61 26 74
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g Uniﬁersidad _
de Ibagué

Comprometidos con el desarrollo regional

Otorga el titulo de

Kspecialista on Qerecho
Bdministrative

a

Suan ~José Ospina HMarin

C.C 1.110.566.124

Quien cumplid a satisfaccidn los requisitos académicos
y administrativos exigidos.
En constancia, le expide el presente diploma

SRR

e

S

6L

§i3

en la ciudad de Ibagus, a los 29 dias del mes de octubre de 2021

OIS

Secretaria General

Roglato Na, 3416 Fefo Ho, 124 Acta de Orpda No, 512

B

S

T T,
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ipu\ Universidad
de Ibague
Comprametidos con ef desarrolia regional
Vigilada Mineducaclén
Personerfa Juridica Resoluciéu No. 1867 de 1981
Mitisterio de Educaciét Nacional
Repriblicade Colombia
Facultad de Derecho y Ciencias Polfticas
Programa de Especializacin en Derecho Administrativo
Acta Individual de Grado No. 512
- A
B En la ciudad de Tbagué, a los veintinueve (29) dfas del mes de octubre de 2021, se llevd a cabo el
acto solemne de graduacién por el cual, la Universidad de Ibagué confirié el ttulo de
oy Especialista en Derecho Administrativo
: 8 Bog
» Juan José Ospina Marin : :
C.C. 1.110.566.124

. Quien culmind satisfactoriamente lns asignaturas y créditos previstos et el plan de estudios Y
' demds requisitos curriculares, ncadémicos y adminisirativos, definidos en el programa de
Especializacion en Derecho Administrativo, con c6digo SNIES 20202.; iop

¥ il

31 -l‘

E! graduado recibic el diploma correspondiente, con registro No. 3416.::

'
% Esta acta se encuentra contenida en el acta genernl de grado firnada por:
: ' Rector | {Ufans? Reyes Alv;trada
* Secretaria General Mérgarﬁa ﬁ?ésa Sa;’ludo Bustamante
; Es fiel transcripcidn del Acta No. 512, en lo pertinente. Expedidaen Ibagué, a los veintinueve dins
{ del mes de octubre de 2021,
f Margarita Rosa Safiudo Bustamante :
Secretarin General
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Repiblica de Colombia

Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

o

éertificgda de Vigencia N.: 2678696
Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 de la Ley 270 de 1996, Estatutaria
de la Administracion de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el
Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificaciéon de los
requisitos sefialados por la Ley. _

En atencion a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros?hue cSn’Eienen nuestra base de
datos se constaté que el (la) sefior(a) JUAN JOSE OSPINA MARIN, identificado(a) con la Cédula de ciudadania

.No. 1110566124., registra la siguiente informacion.

VIGENCIA

CALIDAD | NUMEROTARJETA | FECHA EXPEDICION | ESTADO |

Abogado 324855 21/03/2019 Vigente

e Observaciones:

xiiaiiiag] e

)
Se expide la presente certificacién, a los 26 dias del mes de agosto de 2024.

—

ANDRES CONRADO PARRA RIOS
Director

i ,l"
i i el g

Notas 1- Si el numero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Naclonal de Abogados'y Auxiliares de la Justicia.

2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del nimero de certificado y fecha expedicion.

3- Esta cerlificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracion

% @udicaturacs)
0 Censejo Superior de 1z Judicatura

@} vewnwramajudicial.gov.co & Conssjosupeniarudicatura g i
% Cavera B 8 12b- 83, Piso 4 B Rams Judicial - Consejo Supevior de b Judicatwrs by
L4 3817200 @ Administrande Justicia Podoast

o regoatacendalramajudicial govce B Conselo Supeeior de la Judiontuns



k2, EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
52| ESPD AMBALEMA TOLIMA
] 509.001.450.5

pe | NI

ACTA DE INICIO

CONTRATO No. 01

FECHA 01 de febrero de 2024

CONTRATISTA JUAN JOSE OSPINA MARIN

CEDULA 1.110.566.124

VALOR Diecisiete millones de pesos ($17.000.000)

PLAZO DE EJECUCION Ciento cincuenta dias a partir de la suscripcion del acta
de inicio

OBJETO “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES DE  ASESORIA  JURIDICA,
ADMINISTRATIVA Y. REPRESENTACION JUDICIAL A
LA EMPRESA DE SERVICIOS  PUBLICOS
DOMICILIARIOS DE AMBALEMA E.S.P."

FECHA DE INICIO

01 de febrero de 2024

SUPERVISOR

KEVIN FRYE ROCHA

En la Empresa de servicios Pliblicos Domiciliarios de Ambalema Télima‘ se reunieron
JUAN JOSE OSPINA MARIN como contratista y KEVIN FRYE ROCHA como supervisora
del contrato No. 01, para dejar constancia del inicio real y efectivo de las actividades

ol

contempladas en el contrato a partir del dia 01 de febrero de 2024.

N FRYE ROCHA
erente
Supervisor

it
!

Proyecto/Elaboro: Esperanza Martinez G./Ventanilla Unlca
Revisoy Aprobd: Kevin Frye Rocha/ Gerente ES.P.D.

Ublcadén:Carpeta PORS-2024

Carrera 4 con calle 10 Plaza de mercado Sggun_do Piso ¢

Barrio el Centro - Arnbalema Tolima
Email: espdambalema@hotmail.com
Celular:3209414248

66



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
MUNICIPIO DE ANZOATEGU
BECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

2%

MIT, 880 702 018 -4

ACTA DF INICIO

CONTRATO No. (XA T
FECHA T{DE ABRIL DE 2074 r

£ i
CONTRATISTA JUAN JOSE OSPINA MARTN
CEDULA ' CC T 110,566 124 EXPEDIDA ENTEAGUE
VALOR DOCEMILLONES DEPESDS '(%12.6@{3&@@3 Nifiﬁ?‘i:;
PLAZO DE EJECUCION ™ WEINTE (207 DIAS Y DOS {02) MESES

DE LA SUSCRIPCION DEL AQTA BE | Si@ P‘?«'{EVEQ
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y GUMPLIMIENTO
DE LOS REQUISITOS DE EJEGUGION,

' OBJETO ' “TCONTRATAR LA PRESTACION DE BERVICIOS  DE UN

ABOGADD  ESPECIALISTA PARA FORTALECER LA
CAPACIDAD Y GESTION INSTITUCIONAL DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL Y APOYAR A LA SECRETARIA
DE GOBIERNG DEL MUNICIPIO DE ANZOATEGU! TOLIMA,

FECHA DETNICIO | 11 DE ABRIL DE 2024 ‘ ‘
SUPERVISOR SECRETARIA GENERAL Y DE GOBI &RNO B

En la Administracion Municipal de Anzodtegul - Tolima, se reunieron JUAN JOSE OSPINA MARIN como
Contratista y CAROL DAYANA FORERQ CAICEDO como SUPERVISORA del contrato No. 183, Para
dejar constancia del Inicio real v efectivo de lag actividades contempladas en el r:;entraim & ;mrtir del dia 08
de Abril de 2024. ; |

SECRETARIA mmmwﬁﬁ S0k
SUPERVISORA -

i

Telbfone: PBA 57 (8) 281 40 81 Fax: *5?{8 mﬂl Gﬁ’? ﬁé}:mxwém;ﬁnmf LG Dansatenueltimagey
dirpecidn: calte 13 entre Cra. 2y 3 vddige peemr ?5&;&&




Ji ; : | 3 , Cddigo:
\GOBERNACION DEL TOLIMA { | ik ([ _°R alliah

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ' f [ #/arsién: 03

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL |  Pég.1de 2

. ACTADE Ncilo & |

] -t || HI ; | Coh o K it 78
i T { | {r ] fé! i. i

Fecha: 15 de FEBRERO de

GRADO DE RESPONSABILIDAD

* Mediante la suscripclén qe la presente glcta el supervisor el Intarveptor (‘srf:
asumen plena responsabilidad por la verac:ldad de la informacién en|eIiF conle;

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO | CONVENIO

Numero: f i 0322

De 1210

PROYECTO “FORTALEC!MIENTO PRODUCTIVO DE PEQUENOS PRO UCTORES RURALES EN
EL TOLIMA | L

Contratista i || lri‘

NIT/CC

VEINTICINCO MILLONES CUA‘FROC!ENTOS SIETE MIL

Valor del contrato: SETEOIENTOS SESENTAY CI' CO PESOS ( 25.407.765)

Plazo de ejecucién: I o i| !

B e

i3

CDP:

RP:

Fecha legalizacién:

Finalizacién del contréto: Lo i’

i

CONSIDERANDOQ:

* Que entre el Departamento dei [Tolima y JUAN JOSE OSPINA MARIN se ceiré el Contrato No. 0322 de

ON |DE 'SERVICIOS
' !NbE AF'QYO
lJURED;c:os

12 de febrero dg 202 4] clyo obleto es "CONTRATAR LA PRESTA!
PROFESIONALES DE JN AB‘:DGADO ESPE(?QLIZADO‘PASQ
JURIDICO Y CONTRIBUIR EN'EL DESARROLLO DE| PR .Ct,
QDELANTADOS POR LA SECRETARIA DE DESARROLL’ AGI

RODUCCION ALIMENTARIA EN EL MARCO DEL PROYECTO ‘FORTALECIMIENTO
PRODUCTIVO DE PEQUENOS PRODUCTORES RURALES EN EL TOL!MA" por un valor de $

W ',l &




; p \ i H :i i k. Cdédigo:
" 1 GOBERNACION DEL TOLIMA S liae
' SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Versién: 03
.. PROCESO: GESTION CONTRACTUAL | Pag.2de 2
I L S ’ it . & .| Vigente desde:
@‘ | Tr U actapEmcio [0 [P i osioor093

VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS (
25.407.765) MTCE y urg‘plazo de CIENTO CINCUENTA (150) DIAS CALENDARIO.

it e Que el Reglstrq i ;';ppu" Staly fue qxpedldo el 16 de febrero de 2024, el contrato fue suscrito por las partes el
i 12 de febre %202 4 ‘poF 0 tanto se cumpiieron los requ}sitos delperfeccionamlanto y ejecucion del
contrato. }

e Que de acuerdo con ;'Ia clausula 2 del contrato, el plazo se establece a partir de la fecha en que se
suscriba el acta de iniciacién, por parte del contratista, el supervisor.

3 ACUERDAN: a ]

r

\".‘E! ’ !\I

designado como supewtsor(a) a Juan Manuel Rojas Rojas - Director de Competatlvidad Productlwdad e

Innovacién para efectos de realizar todas las actividades de control y vigilancia de la ejecucién de actividades y
' obligaciones del contratista. x

Fijar como fecha d .f' icio d'llJ Contrato No. 0322 del 12 de febrero de 2024 cuyo objeto es CONTRATAR LA
fPRESTACION E) ?,ERVI EOS PF?OFES!ONALES DE UN ABOGADO ESF‘ECIALIZADO PARA QUE
BRINDE AF’C}Y ‘UR CO ‘r’k CONTRIBUIR EN EL DE‘SARROLLO DE LOS PROCESOS
JURIDICOS ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y
PRODUCCION AL{MENTARIA EN EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO
PRODUCTIVO DE PEQUENOS PRODUCTORES RURALES EN EL TOLIMA el dla 15 de febrero de
2024, por lo tanto Ia fecha de termmacuén serd el dla 13 de julio de 2024,

Para constanCié deiloiEn

Firma

o7
~Nombre &U EQ PINA MARIN | : :
Firma Q{\

I"Nombre JUAbi ﬁus” 'o.ms ROJAS
- sup lSOR.ELCON‘T‘RATO

S - T
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ALCALIAM PSS EEGI,
CORULS © VOLIMA

ALCALDIA MUNICIPAL DE COELLO
NIT.800.100.051-7
COELLO-TOLIMA

ACTA DE INICIO AL CONTRATO NO, 082 de 2024

FECHA ¢ MARZO 15 DE 2024
CONTRATANTE :  MUNICIPIO DE COELLO. \
IDENTIFICACION : B00.100.051-7.
CONTRATISTA + JUAN JOSE OSPINA MARIN
IDENTIFICACION 1 1.110.566.124
TI’PO DE CONTRATO .1 SERVICIOS PROFESIONALES
TERMINO DE
EJECUCION SEIS (06) MESES
. VEINTISIETE MILLONES DE  PESOS ($27.000 000.) MONEDA
VALOR ' LEGAL
cDP ] . 2024000145 DE 13 DE MARZO DE 2024 PO'E_'!{ _;LOR DE
" 1$27.000.000. oo
OBJIETO : | Prestacion de servicios profeslonales para apoyar las actuaciones

jurfdicas del despacho del alcalde de coello tolima y la secretaria
general y de gobierno..

En las instalacionies de fa Alcaldfa Municipal de Coelio Tolima, se reunieron, DAVID FELIPE RAMIREZ
ZARTA, identificado con cédula de ciudadania ndmero 1.110.550.702 expedida en Ibagué Tolima, quien
obra en calidad de Supervisor del contrato, y JUAN JOSE OPINA MARIN i‘dentif‘ cad? con cédula de
ciudadanfa ndmero 1.110.566.124 expedida en Ibague Tolima, quien actia en icalidad de
CONTRATISTA, con el propésito de dar inicio al Contrato “Prestacién de servicios profesionales para
apoyar las actuaciones jurldicas det despacho del alcalde de coello tolima y la secretaria general y de
goblerno.” dado que las condiclones de perfeccionamiento y ejecucién se han cumplido & caballdad por
EL CONTRATISTA,

No siendo otro el-objeto de Ia present‘e acta, se firma por los gue én ella intervinieron.
3. I

NO SIENDO OTRO EL OBJETO DE LA PRESENTE ACTA SE FIRMA POR LoS QUE EN ELLA
INTERVINIERON.

FACESOOI{! Alcaldfa de Cnfzﬂo - NIT 800130051-7 2
TWITTER: @aimidlacoeﬂo - INSTAGRAM: @alcaldiaeoello

10




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE MURILLO TOLIMA

| VERSION: 01
CONTRATO "FECHA DE APROBACION: Enero de 2024
Contrato No. 2024-03 Fecha: Enero 03 de 2{324
Entidad .
R MUNICIPIO DE MURILLO
Nitr §00.010.350-8

Contratista:

JUAN JOSE OSPINA MARIN

identificacion:

C.C.:1.110.566.124

valor

$ 44.400.000

Periodo de
ejecucién

DOCE (12}) meses a partir del acta de inicio

Entre los suscritos a saber MARIA CAMILA SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania
numero 1.110.836.331, quien actia en nombre y representacion de Municipio de Murillo, en su
caracter de Alcaldesa, facultado para contratar de conformidad con el manual de contratacion quien
para los efectos del presente contrato se llamara EL MUNICIPIO , por una parte, v de otro lado
JUAN JOSE OSPINA MARIN identificado con Cédula de Ciudadania No. 1.110.566.124, guien
actla en representacion propia vy para efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATISTA, nos hemos reunide hoy en el despacho de la alcaldia a fin de celebrar el presente
contrato de prestacién de servicios, ei cual se reg ra por las siguientes:

CLAUSULAS:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESEONALES DE ASESORIA JURIDICA,

1) Objeto: ADMINISTRATIVA Y REPRESENTACION JUDICIAL AL MUNICIPID DE MURILLO
TOLIMA
2) Plazo: doce (12) meses a partir del acta de inicio, en todo caso la ejecucion del

contrato es hasta el 31 de Diciembre de 2024.

3) Obligaciones:

1. Prestar sus servicios como Asesor Juridico externo del Municipio de Murillo
en la emision de conceptos verbales o escritos de manera oportuna y
ajustados a derecho en el diario transcurrir de la administracién municipal.

2. Prestar apoyo y soporte juridico al Despacho de la Alcaldesa Municipal v
demés funcionarios de la entidad, que en virtud de los asuntos
relacionados con las actividades laborales requ:eran del previo estudio y
concepto juridico.

3. Asesorar en el manejo administrativo de los expédient&%, 'realizando el
visado o visto bueno a los documentos generados y aceptados, asi como
responder por la calidad de estos de acuerdo al objeto contractual,

4. Representar judicial y extrajudiciaimente al Municipio de Murillo Tolima,
ante las autoridades judiciales, asi como atender los procesos
administrativos y judiciales, que por cualquier d|sap!1na sugan en contra y
en favor del Municipio. :




" REPUBLICA DE COLOMBIA
MURNICIPIO DE MURILLO TOLIMA

VERSION: 01
CONTRATO FECHA DE APROBACION: Enero de 2024

5. Rendir informes mensuales de las actividades realizadas, de los avances de
los procesos judiciales con las recomendaciones y las posibilidades de éxito
de los mismos.

6. Guardar la suficiente reserva profesional sobre Ia informacion que se
obtenga en desarrollo de las actividades y gestiones que adelante.

7. Proporcionar los medios para desarrollar las actividades objeto de este
contrato, prestando el servicio a través del medio mas expedito; sin
embargo, el contratista asistira, conforme su criterio, a las instalaciones de
la Alcaldia Municipal de conformidad con las concilclnnes y neces1dades del
servicio, ; B g

8. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.
Acreditar la afiliacion y los pagos en forma mensual, realizados al Sistema
de Salud, Riesgos laborales y Pensiones

9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor des:gnado conforme al
objeto del contrato.

Nota: las demas obligaciones generales y especificas se encuentran en el
estudio previo, denominado actividades generales.

4) Valor:

CUARENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOSN($44.400.000)

5) Forma de
pago:

El pago a que se obliga el Municipio serd ASI: pagos parciales iguales, al

cumplimiento de actividades, previa suscripcion de actade inicio, presentacion
de informe de actividades, pago de seguridad social como independiente y
aprobacién por parte del supervisor del contrato y suscripcion del acta de
terminacién

6) Garantia:

La entidad no considera necesaria la garantia, pues su pago es a mforme de
actividades. i B

7) Cuenta
bancaria:

Ahorros | {(x) | Corriente N°® | 435000117286 Banco: | Bancolombia

8) Clausulas

excepcionales:

Se entienden incorporadas al contrato.

9) Causales de
Terminacién:

El incumplimiento del contrato.

4 L

10) Multas:

Se pacta la facultad de la Empresa de imponer al CONTRATISTA multas
sucesivas del (0.1%) por ciento diarios, hasta el momento en que cese el
incumplimiento aplicando el procedimiento estipulado en el art. 86 de la Ley
1474 de 2011




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE MURILLO TOLIMA

ol
VERSION: 01 : ik
FECHA DE APROBACION: Enero de 2024

CONTRATO

11) Clausula
penal.

En caso de incumplimiento total de este contrato o de declaratoria de
caducidad de EL CONTRATISTA, se entendera pactada una sancion a titulo
de clausula penal pecuniaria, equivalente al diez por cien‘m (10%) del valor de
este contrato, suma que se hara efectiva directamente al CONTRATISTA. El
valor a cancelar, se considerard como pago parcial pero no definitivo de los
perjuicios que reciba el Municipio podra tomar directamente el valor de la
Clausula Penal pecuniaria, de los saldos que se adeuden al CONTRATISTA
por razén de este contrato o de la garantia constituida y si no fuere posible,
cobrara esta suma por via judicial. i

12} Documentos
integrantes del
contrato:

Estudios previos

Cdp

Invitacion al Contratista

Propuesta del Contratista
Documentos Anexos a la propuesta
Certificacion de |doneidad.

Dah LN

13) Requisitos de
perfeccionamient
o y ejecucion:

Para su perfecc:onamrento se requiere la firma del presente documento, para
su gjecucion, el Registro Presupuestal, el acta de inicio. El contrato debe
publicarse en la pagina de la entidad y el Secop.

14)
Declaraciones:

Declaramos que conocemos los términos y condiciones del Objeto del
Contrato.

15)
Notificaciones:

Para efectos de notificacion, el contratista aporta como direccion.

Por la Empresa .

MARIA CAM

Icaldesa

S VELASQUEZ

Elabord: JAIRO CANAL, asesor externo.

e

- :



PEDRO NEL OSPINA GUZMAN
Abogade Universidad La Gran Colorabia
Especializado Derecha Piblico
Universidad Nacional

CERTIFICACION LABORAL
EL SUSCRITO

PEDRO NEL OSPINA GUZMAN
C.C.NO, 79.459.969 DE BOGOTA
T.P.NO. 68.561 DEL C.S. DELA JUD.

CERTIFICA:

Que 2l Setlor JUAN JOSE OSPINA MARIN, identificado eon la cedula de cjudadanta numero 1.110.566.124 de
Ibagué y tagjeta profesional nimera 324.855 del Consejo Superior de la Judicatura, presia sus servicios n ' PEDRO
NEL OSPINA ABOGADOS " con sede cn fa Cra. 3 nlimera 1320 de Jbagué, como AROGADO, desde el 02 de
Enero de 2013, con una asignacin bisica mensual final de OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS TRES PESOS (5877.803.00) M/cte,

Que al Sr. JUAN JOSE OSPINA MARIN, identificado con Ja cedula de ciudadania numere 1,110,566,124 de
Tbagud, s le paga un bono no prestaclonai par un vater de SETECIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO
NOVENTA Y SIETE PESOS (5722.197.00) Miete.

Que ck suserito, no expide desprendibles de pago.

Se expide y firma enIbagué, a solicitud del interesado hoy 18 ile Marzo de 2020,

Alentamente

S

PEDRO NEL QOSPINA GUZMAN
C.C. Mo, 79,489,969 de Ihagié,
T.P. No, 48,561 del C.8. de la Jud.

Cra. 3 No. 13-20 OF. 303 Telefax 2 61 26 74
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EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA DE
CAJAMARCA TOLIMA

CERTIFICA

Que el sefior JUAN JOSE OSPINA MARIN, identificado con la cédula de ciudadania
nimero 1.110.566.124 expedida en Cajamarca, prestd sus servicios al Municipio de
Cajamarca Tollma, & través de contralo de prestactdn de serviclos comao se estipula a
continuacion:

* Del03 deeneroat 31 dediciembre de 2018 (Contrato No 041)
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, BRINDANDO

ATENCION A LA COMUNIDAD EN RESOLUCION DE CONFLICTOS' Y
FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE DERECHOS HUMANOS Y VICTIMAS
DEL MUNICIPIO DE CAJAMARCA TOLIMA, * AGRO Y PROSPERIDAD, POR LA

CONTINUIDAD",

OBLIGACIONES

1. Apoyo operativo para realizar brigadas en las veredas parafalenci{;n E%l_de
victimas y asesorias juridicas ¥ !

2. Realizar asesorlas juridicas en coordinacién con la policia Metropolitana
en cumplimiento del Codigo de Policia

3. Realizar campanas de sensibilizacién sobre derechos humanos y de esta
manera garantizar a la poblacién el acceso a la justicia y defensa de
sus derechos ' i

R
1

AR

4. Apoyo en la revision y proyeccién de documentos juridicos tales como
derechos de peticién, actos administrativos, acciones de tutela Y recursos en
via gubernativa que requiera fa administracién Municipal.

e E

5. Asesoria juridica y administraliva para la elaboracién y sustentacién de
proyectos de acuerdo que se requieran para para presentar ante el Concejo
Municipal por iniciativa del Alcalde. 3 il &
6. Velar por el cumplimiento oportuno de la normativa aplicable a la
Administracién Municipal en diferentes aspectos,

wed e
st

1.5

o 3 ‘-Eéﬂ www.calamnrca-tolima, gov.ca 8

= :‘? 4 Calla 5, numaroe 7-52 Teldlonos: 287 001G - 287 0118 - 3234900225
\X; E-mail contnetenas@aafamorca-tolima.ov co alcatdia@cnfamrca-tofmd.grov.ca
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7. Apoyo a la Secretarfa General y de Gobierno Y sus dependéncias enla

atencién & la comunidad en la resolucién de conflictos y fortalecimiento al
programa de derechos humanos. ;

8. Apoyar en la operatividad de los diferentes comités y consejos adscritos
a la Secretaria General y de Gobierno

8. Presentar informe mensual sobre las actividades desarrolladas i
10. Las demas obligagi

del presente contrato

que surjan como consecuencia de 13 ejecucion

R g

Jefe Talento Humano

SO = T
P S

R
i

Www.cojormarca-talima,gov.co

NEGRe o0 At
bk .'k'r“}'-’ Calle G, nimoro 7-52 Talfonos: 287 0015 - 287 0135 - 3234980225

E-mail contac lenos@enjomarca-tolima.gav.ca  alcaliin “eafamarca-tohma.govco
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EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANO DE LA
ALCALDIA DE CAJAMARCA TOLIMA

CERTIFICA

el sefor JUAN JOSE OSPINA MARIN, identificado con la cédula de

ciudadania némero 1.110.566.124 expedida en Cajamarca, prestd sus servicios al
Municipio de Cajamarca Tolima, a través de contrato de prestacién de servicios

com

o se estipula a continuacidn:

¢ Del 02 de enero al 01 de abril de 2019 (Contratos No 028)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, EN
REQUERIMIENTOS JURIDICOS A CARGO DE LA SECRERTARIA GENERAL Y
DE GOBIERNO Y EN REQUERIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE CAJAMARCA
TOLIMA, “AGRO Y PROSPERIDAD, POR LA CONTINUIDAD",

OBLIGACIONES

1.

Acompafiamiento y asesoria profesional en las brigadas que realice la

secretarla General y de Goblerno en la zona rural y urbana. b

st

2. Revisién, proyeccién y contestacién de documentos jurldicos tales c6rr{6

derechos de peticién, actos administrativos, acciones de tutela y recursos de
procedibilidad que lleguen a la secretaria General y de goblerno,

Elaboracion y sustentacion de proyectos de acuerdo que se requieran para
presentar ante el Concejo Municipal por iniciativa del Alcalde y que estan a
cargo de la secretarfa de gobierno, %, ok !, 1
. Acompafiamlento juridico a la comunidad en la resolucién de conﬂictos y

fortalecimiento de los programas a cargo de la secretarra general y de
gobierno. )

Q‘:ﬁ@ wiyw.cafamarca-tolima.gov.co

Calle 6, nUmaro 7-52 Telélonos: 287 0015 - 287 0335 - 323494022.;
E-mail contaclenos@calamarca - lolima. gov.co  alcokdia@cofamarca-10lima.g gov.co
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5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor en cumpltmiento del

objeto contractual.

Profeslonal Univer

Jefe Talento Humano

;’

i arca a soiscllud
mbre de dos mil

AT

B

i

E-mail contactenos@cajamarca-tolima.gov co

wwve.cafomarca-tollmo,.gov.co
Calle 6, numero 7-52 Telélonos: 287 0015 - 287 0335 - 3234990225

alcaldingdcajomarca-lolima,gov.co
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EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANODE LA |
ALCALDIA DE CAJAMARCA TOLIMA '

CERTIFICA
A
Que el sefor JUAN JOSE OSPINA MARIN, idenlificado con la cédula de
ciudadania numero 1.110.566,124 expedida en Cajamarca, presté sus servicios al
Municipio de Cajamarca Tolima, a través de contrato de presfacién de servicios
como se eslipula a continuacién:

T
.
i

¢ Del 02 de abril al 17 de |unlo de 2019 (Contratos No 193)

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, EN
REQUERIMIENTOS JURIDICOS A CARGO DE LA SECRERTARIA GENERAL Y
DE GOBIERNO Y EN REQUERIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE CAJAMARCA
TOLIMA, “AGRO Y PROSPERIDAD, PDR LA CONTINUIDAD". %

b 1
OBLIGACIONES '

1.- Acompafiamiento y asesorla profesional en las brigadas que realice la secretarla
General y de Gobierno en la zona rural y urbana,

2.- Revision, proyeccion y contestacidn de documentos juridicos 'r‘}ales dqmo
derechos de peticion, actos administrativos, acciones de tutela y recursos de
procedibilidad que lleguen a la secretaria General y de gobierno. )

3.- Elaboracion y suslentacién de proyectos de acuerdo que se requieran para
presentar ante el Concejo Municipal por iniciativa del Alcalde y que estan a cargo
de la secrelaria de gobierno. _

4.- Acompafiamiento juridico a la comunidad en la resolucién de conﬁict"ésiﬁ'y
fortalecimiento de los programas a cargo de |a secretaria general y de gobierno.

www.calamarea-tolima.gov.co
Caiie 6, numero 7-52 Teldfanos- 287 0015 - 287 0315 - 3234000225 !
£-malt centaclenosticajamarca-10kma.yor.co  alcoldiatncajamarca-10fima,gov co
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5.~ Las demas que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto

cantractual.
nen ll;" nicip

Yfas del fes de sehtiembre dedg&Amil veintiuno

Se expide la presenté cen
interesado, a los dflecisietd
(2021), '

——

Jefe Talento Humano
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i wivw.cofamarca-tollma.gov.co
-'fd & Calle 6, numero 7.52 Teléfonos: 287 0015 - 287 0335 - 3234090225
\f E-maif contactenos@eafamarca-tolima, gavece  alcaldiagca/amarca-tohma.gov.co
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EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANODE LA
ALCALDIA DE CAJAMARCA TOLIMA BB

CERTIFICA

Que el sefior JUAN JOSE OSPINA MARIN, identificado con Iai: cédula de
ciudadania numero 1.110.566.124 expedida en Cajamarca, prestd sus servicios
profesionales al Municipio, desde el 18 de junio hasta el 31 de diciembre de 20189,
ocupando el cargo de SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO, Cdédigo 020
Grado 09, dependiente del Despacho del Alcalde, cargo en el que desemperid las
siguientes funciones:

!:‘
il

PROPGSITO PRINCIPAL

e T

Brindar apoyo legal y administrativo al sefior Alcalde, con el objeto de lograr los
objelivos y metas trazadas por la Administracion Municipal en el Plan de desarrollo,
en concordancia con las pollticas, objetivos, metas y estrategias que garanticen el
exito del mismo, como en el cumplimiento a las funciones fijadas a su dependencia,
DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENGIALES | |

1.- Elaborar y coordinar los proyectos de Acuerdos, Decrelos y Resoiucicnes,
contratos o actos administrativos y someterlos a consideracién del sefor Alcalde.

2.- Direccionar y velar por la correcta elaboracion de los procesos de contratacién
en todas sus etapas y en las d!ferentes modalidades que permite la Ley en

Colombia. ?i i ;;:

3.- Proyectar la imagen corporativa y posicionamiento de la imagen del Alcalde,
mediante la divulgacién de los planes y programas a la comunidad.

4.- Dirigir el manejo de las comunicaciones internas y exlernas para asegurar los
niveles optimos de conocimiento de los planes, programas, accmnes Y logros de Ia

Administracion y compromiso con los mismos, ‘é i
Ef.' f:" !
A% @
._‘_1"f__'}}' or wwiv.cafamarca-tolima,gov.co
Rt T Cafla 6, nimaro 7-52 Toldfonos: 287 015 - 267 0335 - 3231990225
\ E-mall contactenos@ceafomarca-tolima, gov.co  alealdiawcalamatea-takin.gov.ca
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5.~ Fomentar politicas y acciones encaminadas al mantenimiento del orden
publico y seguridad ciudadana en el drea urbana y rural,

6.- Disenar, y ejecutar programas de paz, convivencla democratica y de prevenclén
de hechos punibies. : o

7.~ Establecer y orfentar las politicas publicas de atencién y prevencion de
desastres.

8.- Otorgar los permisos, cerificaciones y autorizaciones de acuerdo a la naturaleza
de sus funciones o las que hayan sido delegadas por el jefe inmediato,

8.- Coordinar con las diferentes dependencias las polfticas y _actividad?s para Ig
prestacion &gil y oporiuna de servicios generales, procesos de  carrera.
administrativa, aplicacion del régimen de ta funcin publica y procedimientos

administrativos. .

10.- Administrar el control disciplinario de Jos servidores publicos adscritos a |a
administracion central, conforme lo establece e codigo unico disciplinario,

11.- Planificar y coordinar los programas anuales de compras y suministros con lg
dependencla encargada de tal funcién, estableciendo Ios maximos y mfnimos?fdé i
existencias y puntos de pedido con el fin de garantizar el apoyo logfstico necesario
para el 6ptimo funcionamiento del Municipio.

12.- Asistir a las reuniones de Consejo de Gobiemo, comités y demas reuniones
que se le autoricen o sean de su competencia.

13.- Cumplir y hacer cumplir los Acuerdos, Decretos, Resoluciones y der}lxés aC*.OS_jf'
administrativos y érdenes del alcalde y dictar las disposiciones que sean necesarias
para el adecuado cumplimiento de ias funciones a cargo de la secretaria,

14.- Aplicar las directrices establecidas por el alcalde y las normas sobre
organizacién, control y funcionamiento del archivo general del municiplo.

18. Mantener actualizado y facilmente consultable el archivo general del Municipjo.,
16. Velar por la conservacion del archivo fisico y responder por SU' corrector
funcionamiento. '

17. Aplicar las pollticas para la organizacién y conservacion del archivo general del
Municipio, permitiendo el cumplimiento de la normativa vigente.

: ]
T, o Eh
: il !
2 -?ﬁ_} wivw.cajomarca-tollma. gov.co i ¥ .
-_-Qf}f" Catle 6, plmora 7-62 Telélonos: 287 0015 - 287 0335 - 1234990225 b [
A%, E-mail contactenos@eafamarca- tolima.gaven  ale an'cn‘.'p@ca}amarca«lohma.gov.co
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18. Dar cumplimiento a los requerimientos establecidos en |a Ley general de
archivos. §

i) l:,r\. .F:
! AR

19. Tomar las medidas de seguridad que garanlicen la salvaguarda del archivo del
Municiplio.

20. Asesorar a las distintas dependencias para la estructuracién de los archivos,
diseiando métodos que faciliten dicha labor,

21. Aplicar fos procesos, métodos y mecanismos que garanticen el adecuado
manejo y organizacion del archivo del Municiplo. 3 B 3

22. Responder por todos los elementos que se le entreguen para el cumplimiento
de las funciones.
23. Contribuir en el desarrollo, Implementacién y fomento de un sistema de cantrol

intemo de acuerdo a las exigencias establecidas en la ley - ’:' i

24. Evaluar el desemperia laboral del personal a cargo, de acuerdo a las directrices
impartidas por el Departamento Administrativa de la Funcion Publica y Comision
Nacional del Servicio Civil,

25. Las demas funciones asignadas por el Jefe inmediato de acuerdo con el nivel, 1a

naturaleza y el rea de desempefio del cargo. i

Que en ejercicio de sus funciones como Secretario General yde Gobierﬁo, el séﬁdr
JUAN JOSE OSPINA MARIN, a través de encargo ha desempenado los siguientes
cargos: '

» Delegado del alcalde para el Comite de Seguimiente al convenio
interadministrativo y Evaluacién del Plan Operativo Anual POA 2019 de
familias en accién. (Decreto No 049 de septiembre 02 de 2019) ¥ iR

¢ Alcalde encargado por el dfa 10 de octubre de 2010. (Decreto No 053 de
octubre 09 de 2019)

¢ Delegado del alcalde como clavero, de conformidad con o establecida en el

articulo 146" del Codigo Electoral, en [as elecclones del 27 de octubre de

2019. (Decreto No 058 de octubre 24 de 2019)

5 L
g ) bt
i o
o i
‘? LA wivw.cafamarca-tolimn,goy.co
e 2 Calla 6, nilmera 7-52 Telélonos: 287 0015 « 2070315 - 3234980226
E-mall cantacionos@eajamarca. tolimingov.co  alcaldin@eajamaren-tahms, quv.co
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» Alcalde encargado por el dia 19 de noviembre de 2019. ( Decreto No 069 de
noviembre 18 de 2019)

Inspector AD-HOC para adelantar una actuacién administrativa de carécter

transitorio relacionada con la expedicion de certificado de ocupacién de un

predio y certificado de venta para los apartamentos ubicado en un, sectorzjdgl ‘

Municipio de Cajamarca Tolima. | g t

* Alcalde encargado por el dia 03 de diciembre de 2019, ( Decreto No 073 de
diciemnbre 02 de 2019)

* Alcalde encargado por el dia 04 de diciernbre de 2019, ( Deqreto No 075 de
diciembre 03 de 2019 :

* Técnico Opgralivo de Cultura, del 28 de octubre al 19 de noviembre de 2019,
‘ . (Resolucion N 308 2019) -

E

{2021).
\ \ i :
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Conswltores y Auditores Profesionales de lhagud S.A.S.
NIT 800,624,855 - 3
-Gra, 7 N® 10424
Edificio Ton'adn de !nt&dakun Oficina 01
Tek: (B) 2613804 Cel: 315 360 1548
Capri s.a s @hotmall.co
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE CONSULTORES Y AUDIT ORnS
PROFESIONALES DE IBAGUE S.A.S. “CAPRIS.A.S."”

NIT: 900.625.855 - 3

CERTIFICA

Quea el sefior JUAN JOSE OSPINA MARIN, Identificado con la cadula de citdadania
Numero, 1,110.5666.124 expedida en Ibagué y Tarjeta Profesional 832455 del Consejo
Superior de la Judicatura, presta sus serviclos a nuestra firma a través de contrato de
prestaclon de serviclos como asesor juridico en el sector Notarial, durante el tiempo
comprendido del 0 de enero de 2020 a la fecha, BjBl’CIBﬂdD Ias s:gurentes funcuones
1. Cu:)nst!tucufmr transforrnamdn de socaedades :
2. Asnsoria y elaboracién de leasing hnb:*ecional ......... it
3~ Asesofia y elaboracién de reglamentos te Propiedad honzontai
Asesorfa y elaboracion engiobe de inmuebles
Reclamaciones ante la oficina de instrumentos publicos
Tramites de licencias de construccién '
Asesorfa y elaboracién de Particion v late de inmuebles de gran exiensién
Contratos, constitucion y cancelacién de gravamenes, con el fin de fungir como
abogado cspecializado cn ¢! estudio de titulos de propiedad para la constitucion

de garantias hipotecarias.
9. Proyeccién deminutas, Derechos de Peticion, acciones de Tuiela y documentos

Juridicos. i ﬁ'; &:

M
e

£

PN O A

N

fue la presents certificacidn corresponde a dar fe de su idoneldad y experiencia scomo

profesional asesor para esta area.

Para constancia de lo anterior la presente se expide a solicitud del interesado, en la
Ciudad de Ibagué Tolima, a los diez (10) dias del mes de diciembre de 2020,

LAuj( gAdngNA TniLLOo OaOR!O

C.C. 1.110.447.271 de Ibagué
Representante Legal

R

B
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GOBERNACION DEL TOLIMA
NIT: 800,113.6727

& DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
ammm ASUNTOS JURIDICOS DIRECCION DE
DEL TOLIMA CONTRATACION

A

Ibagué, 02 de Enero de 2024
EL DIRECTOR DE CONTRATACION
CERTIFICA

JUAN JOSE OSPINA MARIN identificado con NIT 1110566124-0 suscribié con el DEPARTAMENTO
DEL TOLIMA el siguiente contrato de SERVICIOS : 4 i

REPRESENTANTE LEGAL

OBJETO DEL CONTRATO CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
UN ABOGADO ESPECIALIZADO, PARA QUE BRINDE APOYO
JURIDICO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y
PRODUCCION ALIMENTARIA DENTRO DEL ! PROYECTO DE
INVERSIGN: " FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO DE PEQUERIOS
PRODUCTORES RURALES EN ELTOLIMA

"CIENTO OCHENTA (180) DIAS CALENDARIO, CONTADOS APARTIR
DE LA SUSCRIPCION  DEL . CONTRATO,  PREVIO
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION ¢

FINALIZACION |
SUPERVISOR JUAN MANUEL ROJAS ROJAS

|
KATERYNE YULIETH LEON MIRANDA 3 B

El Tolima Nos Une” Edificio de la Gobernacidn del Tolima, carrera 3 calle 10 y'?ll, 2 p'igso_:TeIéfonos
2610758 — 2611111 —Ext. 1909 - 1910 direccioncontratacion@tolima.gov.co




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SERAFIN MONTARIA CUELLAR DE
SAN LUIS TOLIMA NIVEL UNO (1)
Nit. 809.001.086-2

CERTIFICA:

Que revisada la base de datos de la contratacion del Hospital Serafin Montafia
Cuellar E.S.E del municipio de San Luis (Tolima), se evidencié’ Ia celebracion del
contrato “ PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL. MANEJO DE LA
PLATAFORMA CETIL DEL HOSPITAL SERAFIN MONTANA CUELLAR DEL
MUNICIPIO DE SAN LUIS TOLIMA."

Contrato de prestacién 122

de servicios
Contratista JUAN JOSE OSPINA MARIN
Identificacion C.C. 1.110.566.124
Contratante HOSPITAL SERAFIN MONTANA CUELLAR
! PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESTONALES EN EL
Objeto MANEJO DE LA PLATAFORMA CETIL DEL
HOSPITAL SERAFIN MONTANA CUELLAR DEL
' MUNICIPIO DE SAN LUIS TOLIMA." “'- .o B
. 1. Realizar base de datos de los empleados antiguos
del Hospital serafin Montana Cuellar.

2. Crear en la plataforma Cetil los certificados
electronicos de los empleados antiguos del Hosp;tal
serafin Montaria Cuellar,

3. Mantener actualizada la plataforma Cet|l segun sus
requerimientos.

4, Responder oficios relacionados que se requieran en
la E.S.E. en el tiempo oportuno.

5. Apoyar en la busqueda de la mformaclén de los
empleados de la E.S.E.

6. Las demas actividades asighadas por el superwsor
del contrato que estén relacionadas con el objeto del
contrato.

7. Mantener en todo momento la reserva y prudencia

. con la informacién recolectada de la entidad.

8, Guardar el respeto debido al gerente, directivos y demas

. comparieros de labores de la entidad, pacientes, usuarios y

Guardar el respeto debido al gerente, directtvasgf v ‘demas

compaiieros de labores de la entidad, paclentes, usuarios y

demads personas que requieran de una u ofra forma los

servicios de |a E.S.E.

OBLIGACIONES

Plazo de contrato 4 MESES
Fecha de inicio del 27 de junio 2023 ;
contrato i

o

Fecha de terminacion 31 DE OCTUBRE 2023
del contrato

SAN LUIS TOLIMA
CRA. 5 CALLE 5, ESQUINA - TELLEFAX 2252006 CELULAR 3115311192-3214283988
Correo electréonico Gerancia@hospitalserafinmontaria.gov.co




“E EMPRESA SOCIAL DE

L ESTADO HOSPITAL SERAFIN MONTANA CUELLAR DE
SAN LUIS TOLIMA NIVEL UNO (1)
Nit. 809.001,086-2

B

Estado del contrato

EJECUTADO §

Pago Mensual

DOS MILLONES DE PESOS ($2.000,000) M/CTE.

La presente certificacion
Tolima a los trece dias

£ A\
NO&IB%LU AYCEDO

Proyecto: Abel Rubiano acosta-asesor jurld} ‘3
Elaboro: Nina Ramlrez: -auxiliar admirativa . 1<,

se expide a solicitud del interesado, dada en San Luis
(13) del mes de diciembre 2023.

Profesional Univefsitario

By SR

» e R B

b

e

SAN LUIS TOLIMA i

CRA. 6 CALLE 5. ESQUINA — TELEFAX 2252006 CELULAR 311531 1192-3214283986
Correo eleclrénico Gerencia@hospitalserafinmontafa.gov.co .
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HOSPITAL SAN ANTONIO E.S.E.
AMBALEMA - TOLIMA
NIT 890.702.408 3
"Profesionalismo, Humanizacion y Vocacion de servicio

para nuestros civdadanos”

Certificacion Contratos JUAN JOSE OSPINA MARIN

LA GERENCIA DEL HOSPITAL SAN ANTONIO ESE DE AMBALEMA TOLIMA CERTIFICA CON BASE EN
LOS DOCUMENTOS QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA E.S.E. Y A PETICION DEL INTERESADO

(A):

Que el profesmnal JUAN JOSE OSPINA MARIN, identificado con cédula de ciudadania No. 1110566124 DE
IBAGUE suscribio el siguiente contrato con la ESE durante la vigencia 2023 de acuerdo a lo establemdo enlos

contratos de prestacion de servicio con las siguientes especificaciones: _ ':
CONTRATO No | 34
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO
OBJETO PARA EL. ASESORAMIENTO EN MATERIA CONTRACTUAL. PARA EL HOSPITAL SAN
ANTONIO ESE DE AMBALEMA
VALOR DEL ; B
CONTRATO QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE ($15.000.000.00) : J
PLAZO DE
EJECUCION CINCO (05) MESES
FECHA DE ;
INICIO 28 de abril de 2023
FECHA DE g
TERMINACION | 28 de septiembre de 2023 A i
ESTADO DEL .
CONTRATO Terminado
OBSERVACION El Contrate N.° 034 de 2023 no genera relacion laboral alguna entre el contratista y el . 4

Hospital San Antonio ESE de Ambalema Tolima.

Certificacion que se expide a solicitud de la parte interesada a los once (11) dias del mes de diciembre de

2023,

uyan vcio lo
URANYIGERETE ToRRESES
Gerente |

et

Carrera 5 No. 2-89 Barrio Campoalegre
gerencia.hospilalesesanantonio @gmail.com

S



LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA
CORTOLIMA
NIT: 890704536-7

CERTIFICA QUE:

Que el sefior JUAN JOSE OSPINA MARIN, identificado con cedula de ciudadania No
1.110.566.124 de Ibagué - Tolima, celebro y ejecuto los siguientes compromisos
contractuales, con la Corporacién Auténoma Regional del Tolima CORTOLIMA.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 0975 DEL 25 DE OCTUBRE DE

20221

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO COMO ABOGADO (A) EN APOYO A LAS
ACTIVIDADES REQUERIDAS EN LOS PROCESOS Y SUBPROCESOS DE LA
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS NATURALES.

VALOR TOTAL:

PLAZO:

FECHA ACTA DE INICIACION:
FECHA DE TERMINACION:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

$7.853.333.33

62 dias

28 de octubre de 2022
28 de diciembre de 2022

1.

i B B

Realizar apoyo a las actividades propias del despacho de’la Subdireccién de
Administracion de Recursos Naturales acorde con el perfil profesional.

Apoyar los procesos de articulacién entre los demas procesos de la Corporacion en
temas legales y de responsabllidad en donde actie la subdireccion de
Administracién de Recursos Naturales.

Apoyar la proyeccién y revision de los actos y documentos de. oaréoter juridico que
sean radicados en la Subdireccién de Administracién de Recursos Naturales
Apoyar la proyeccion de las respuestas de requerimientos por parte de Ios entes de
control de los procesos adelantados en la Subdireccion de Administracion de
Recursos Naturales.

Apoyar la proyeccion y revision de los actos y documentos relacionados con la
Subdireccion de Administracion de Recursos Naturales, : para la firma del
Subdirector en coordinacién con la dependencia respectiva. ‘, e

Apoyo en la elaboracién de respuestas a las acciones de tutela y demas acciones
judiciales en donde esté vinculada la Subdireccion de Administracion de Recursos
Naturales, conforme a la naturaleza del contrato.

Brindar apoyo en la elaboracién, estructuracion, tramite y seguimiento de los
diferentes procesos contractuales que le sean designados.

Participar en los comités de evaluaciéon de procesos contractuales que le sean
designados por parte de los ordenadores del gasto de la Corporacion y apoyar en

Corporacign Autdnoms
Raglonal del Tollms

Llnea Nacinnal: 0130&'0955@6:{ e ol pesin dal Pals
E-Mail: w}qurﬁis___uxo

Cra. 5% Av. Bel Ferracarnl, Calle 44 Jers
Teléfanax: ($73) 2651260 - 2655444 - 2657775 « 2585452 - 2655441 - 2400181 -
2640517 - 2660149 « 2657186« 2054040 - 2634355 « 2654354 = J65IITR

Pirercica Tercitariol Oriente: Direcrign Territorinl
Extemiin 40) 5 Sierorienic:
Telifay: (8) 2456876 U Exnnidn 402
Calle 6No. 43 - 37 segundopion, [ Telefus.: 18) 2281204

Melgnr ,r, 23

Direcvian Teentorial
Norte: Extensicin 400
Colle 2 Sur No 6-81
Aveatdn lax Palwas Predio
Casa Verde
Lén'da - Talhpe

SEDE CENTRAL Direccijn Treritnsint
Extension: 404
Telefeee.: () 2462779
€€ Kotwamn Cro. 8
N 70RO 30)-
303, Chepareal

\iCra, 9o, & - 120,
- Web: waww gagralimo gy o i Puvificaciin
lbague — Tol i m Colgmbin



9.

caaEe

la respuesta a las observaciones del proyecto de pliegos, pliegos de;:cdndiciones e
invitaciones publicas, asf como |las demas peticiones elevadas por los interesados,
Apoyar a la Corporacién en la elaboracion de documentos precontractuales para la
suscripcion de contratos y/o proyectos que la Corporacion planee realizar con el
propdsito de alcanzar las metas trazadas en el plan de accion cuatrienal.

10. Cumplir las actividades contractuales con alto grado de autonomia e

independencia, sin perjuicio de la necesidad de coordinacion con la Corporacion
Auténoma Regional del Tolima, en cumplimiento a los acuerdos de ejecucion
contractual pactados entre el supervisor y el contratista.

11. Apoyar las visitas en campo si fuere el caso, realizando un acompafiamiento de tipo

legal.

12. Emitir oportunamente los conceptos juridicos y asesorar a la Subdireccion de

Administracion de Recursos Naturales en los aspectos propios del Despacho.

13, Apoyar a la subdireccién de Administracién de Recursos Natlrales en las

actividades propias de los subprocesos que maneje esta dependencia cuando
estdn sean requeridas.

OBLIGACIONES GENERALES:

1.

2.

3

4.

6.

7.

8.

9.

Cumplir con el objeto contratado de acuerdo con los requerimientos definidos por
la Entidad. ¢ i

Asistir a las reuniones programadas, relacionadas con la ejecucién del objeto
contractual y elaborar las actas respectivas.

Aplicar durante la ejecucion del contrato, los lineamientos establecidos en el
Sistema de Gestién de Calidad de la Entidad, asi como la Politica Ambiental.
Reportar al supervisor del contrato, novedades o anomalias relacionadas con la
ejecucion contractual. , i i

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones que puedan presentarse y, en general, cumplir con lo establecido en la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus reformas y decretos
reglamentarios.

Las deméas que se deriven del articulo 5° de la Ley 80 de 1993, as/ como todas
aquellas que sefialen fa Constitucidn y la Ley y que tengan relacién directa con el
objeto del contrato. ’ ;

Cumplir con los protocolos de Bioseguridad establecido por eI;Gobie‘_'rnQ Naclonal y
la Corporacién para efectos de mitigar y realizar el adecuado manejo de la
pandemia del Coronavirus COVID-19. ; ;

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social en
Salud, Pensidn y Riesgos Laborales, de conformidad con la normativa vigente.
Contar con los recursos fisicos, tecnoldgicos y logisticos para el idéneo
cumplimiento del objeto del contrato.

’

10. Cumplir con un cuadro de vacunacién segun lo estipulado porila Corporacién por fo

gue debe presentar a su supervisor la certificacion correspondiente. ' »

11. Cumplir con las normas de calidad, ambiente, seguridad industrlal y salud

ocupacional que tenga establecida la Corporacion en los sitios de trabajo, para lo
cual deberd acatar estrictamente lo establecido por el sistema integrado
implementado por |a Entidad.

<

SENE CENTRAL Diveceidn Yerritarial Pireceian Tervivarial Divcecrin Teminal Orfeaie: Direevlin Tervitorial
Cro, 34 Av. Pel Ferravarril, Callo 44 Stir! Warge: Extensicdn 400 Extenitehy 40 At
Teldfanee: (5780 1654260 2855444 - 2457775 - 2683452 - 2648444 . 2480101 - Exteasion: 401 Calle 2a Sur No -8 Telefan. (&) 36878 Expentidn 402
2640005 - 2660149 - JASTIBE - 2634940 . 1434555 - 2654554 - JAISITR Telefex - (8) 142710 Avenidda las (afias Predio Culle i No 2} - 7 segundn prea, Telefar. (8) 2281204
Linen Nocianat: 018000058668 desde el resta def Prig C.C. Katurnn Crn. 8 Cosn Verde Melgar Cra 9N 5120,

L-AMuil: copplima@carintion govco. - Wb wwyenrinfin gaven No. - 2028 0. 300+ Lirida - Tolunn

Purificaciin

Ibagud - Tolima - Caloenhin 403, Chapaerat

oiop Autonom
Roglonat del Tollm



12. Los accldentes deben ser reportados por el contratista, dentro de las primeras 48 o
: e A Corporacion Autenoma
horas a su supervisor y este a la oficina de recursos humanos- salud ocupacional. pggional del Tollma
13. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el
fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho,’ debiendo informar
inmediatamente a la Corporacién a través del Supervisor, ‘seqgun | corresponda
acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demas autoridades
competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.
14. Publicar en debida forma los documentos de ejecucion del presente contrato en el
SECOP Il en la seccién "PLAN DE PAGOS en el formulario 7,
15. Realizar el Curso de Integridad, Transparencia y Lucha contra la corrupcién, curso
de los 8 modulos del Modeio Integrado de Planeacién y Gestlén MIPG y adjuntar
certificado en |a primera cuenta de cobro. i

La presente constancia se expide a solicitud del interesado, a los once (11) dias del mes
de marzo de 2023,

g
W

LAURA
Jefe de Oficina de CoHtratacidn

Elaboro; Miguel Augusto Leyva Pdez / Contratista — Subdireccién Jurfdica i

< AR

e

i 5
f: - :—; 12
; ! e B
i s
) B e
3 i
SEOQE CENTRAL Rirvoridn r,.y varivl Direcvion Tenttarial Trrecvidn Fenvatarinl Qricnte Rirecrian Territprial
Cia §% Av. Del Fereocarril | Calle 44 Sirs Moarte; Extunstin 400 Farensitin 407 Suraricnta:
Teldfnnnr: (§I8) 2653260 - 2655444 - 2657775 « 2655452 - 2855446 - 2660001 - J"\lrndu: 40} Colle 2a Sur Nn 6-8) Telefas () 2458875 Extenstdn AN
2648517 . 200814y - 3A37136 - 2654948 « 2654155 - 2654854 ~ 3655378 Telefnv., (8] 2462779 Avenlda lay Patmas Peedin Culte § N 23« 37 aggando prso. Telefny.: (8) 2241204
Linca Nuctnnal: 0180309346668 dexde ol recta del Faiv C.C. Kalarewma Cro. & Casa Verde Mrigar.. | e, O No. 8- 100,
Ml cortalima@eartaliotagar co - Bel japiganinfing gov.en No. 2. 24008 Of. 30}~ Léridn < Yelimn ; it Torvficaerdu

Thagud = Talinw - Calomhta 103, Chapairal




Codigo: RG-AD 011
HOSPITAL RAMON MARIA ARANA b
NIT: 809.001.159-1 No. 009

Fecha:16/01/2024
CONSTANCIAS

No Folio 1 de 1

LA SUSCRITA GERENTE DEL HOSPITAL RAMON MARIA ARANA

e

. CERTIFICA

Que el Dr. JUAN JOSE OSPINA MARIN, identificado con cédula de

0 ciudadania nimero 1.110.566.124 de lbagué, presta sus servicios a
esta Institucion como Asesor Juridico externo desde elidia 01 de
Octubre del afio 2021 hasta la fecha de expedicién de la presente
certificacion, su vinculacién es mediante contrato de prestacion de
servicios.

Se expide en Murillo Tolima a los diez y seis (16) dias det mes de Enero
de 2024. ! 3

Cord@?nte,

OLGA LUCIA GALINDO GRANADA
. Gerente

"CREEMOS EN LA VIDA, TRABAJAMOS POR SU SALUD”

CALLE 5 7 — 29 TELEFAX: (8) 2532013 CELULAR: 3107717658
WWW.hospitalmurillo.gov.co - Email: hosmurillo@yahoo.es = |




GOBERNACION DEL TOLIMA

NIT: 800.113.6727 A

JURIDICOS DIRECCION DE CONTRATACION

Ibagué, 26 DE JULIO de 2022
EL DIRECTOR DE CONTRATACION
CERTIFICA

JUAN JOSE OSPINA MARIN identificado con NIT 1110566124-0 suscribio cofn el
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA el siguiente contrato de SERVICIOS : ¥

OBJETO DEL CONTRATO CONTRATAR LA PRESTACION DE SERV|C§OS PROFEStONALES DE
UN ABOGADO ESPECIALIZADO PARA [QUE BRINDE APOYO
| JURIDICO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO AGRDPECUARIO \
PRODUCCION ALIMENTARIA EN EL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO DE PEQUENOS PRODUCTORES
RURALES EN EL TOLIMA

CIENTO OCHENTA (180) DIAS CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR
DE LA  SUSCRIPCION  DEL  CONTRATO,  PREVIO
PERFECCIONAM]ENTOYLEGALIZACION 4 k8

[ JUAN MANUEL ROJAS ROJAS

KATERYNE LEON MIRANDA

SEEXPIDE A SCLICITUD DEL INTERESADO

Proyecte: IVON MARYIVE TRUJILLO RAMIREZ

S

s

"El Tolima Nos Une” Edificio de la Gobernacién del Tolima, carrera 3 calle 10 y 11, 2 piso Teléfonos
2610758 — 2611111 —Ext, 1909 - 1910 direccioncontratacion@tolima.gov.co

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE ASUNTOS el Tolima



Alealdia Munleipai
lbague

NIT.800113389.7

L

JEFE OFICINA DE CONTRATACION

CERTIFICA

Que una vez revisados los reglstros de contratos en el sistema de informacién PISAMI
de la Oficina de Contratacidn, se pudo constatar que el Municipio de Tbagué suscribi6
el siguiente contrato:

Contrato de PRESTACION DE 1297

SERVICIOS

[Fecha 24 de Enero do 2022 b b |

. Contratista _JJUAN JOSE OSPINA MARIN ¥ EP ]
Identificacién 1110566124 -4
Conbraiants Municipio de Ibagueé - Secretaria de desarrollo social
. __||comunitario

Objeto SDSC-DE-P4-CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL
SUBPROGRAMA IBAGUE DIVERSIDAD ETNICA Y CULTURAL

Plazo de Ejecucién Seis (6) Meses

Valor Inicial $ 21.600.000,00

Valor Pagado / Ejecutado __[|$ 10.800.000,00

Estado del Proceso FINALIZADO

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Ibague el 23 de
Agosto de 2022.

. Oficina de Contratacion
Alcaldia Municipal de Ibagué

- s

Cédigo de Verificacion: 5639829189

i
Plaza de Bolivar Cl. 9 No. 2 - 59 Palacio Municipal % B
2022-08-23 Conmutador: (57) 2611182 - 2611686 Cédigo Postal: 73000 Eom 1/1



Alcaldia Munisipal
Ihague

NIT.800113389-7

FEiy A

JEFE OFICINA DE CONTRATACION

CERTIFICA

Que una vez revisados los registros de contratos en el sistema de informacién PISAMI

de la Oficina de Contratacién, se pudo constatar que el Municipio de Ibagué suscribié
el siguiente contrato:

[Contrato de 3362 : | |
[Fecha 25 de Noviembre de 2021 T
[Contratista [JUAN JOSE OSPINA MARIN |
Identificacién 1110566124 -4
Contratante Muricipio de Thagué - Secretaria de desarrollo social comunitario |
Objeto CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE UN ABOGADO PARA FORTALECER EL SUB PROGRAMA

&5 DIVERSIDAD ETNICA Y CULTURAL,
Plazo de Ejecucion | Treinta (30) Dias
{Valor Inicial $ 3.600.000,00 B
Valor Pagado / Ejecutado||$ 0,00 ‘ |
Estado del Proceso EN EJECUCION &

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 13 de
Diciembre de 2021.

v e i

Oficina de Contratacion
Alcaldia Municipal de Ibagué

Cédigo de Verificacion: 4366192381

Plaza de Bolivar Cl. 9 Na. 2 - 59 Palacio Municipal
2021-12-13 Conmutador: (57) 2611182 - 2611686 Coédiga Pastal: 730006 1/1
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PaR LY 4082513986 @
; 317 428 773)
CORDILLER AS WWW.CORDILLERAS COM.CO (R
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO @corolLLErAS_5AS. O @
NIT, 901.039.754-2

LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
CORDILLERAS S.AS, ES.P.

CERTIFICA QUE:

. , i #1 ik
# 2 d (i I

P 7 1h
. W ode|

Que el sefior JUAN JOSE DSPINA'MAR_IN Identificado con la cedula de ciudadanfa No. 1,110.566.124
expedida en lhagué, labora actualmente con ‘esta entidad prestado los servicios profesionales en

. derecho y asesorfa jur(dica, mediante contrato de prestacién de servicios, desde el dfa 24 de febrero -
de 2020, devengando la suma de DOS MILLONES DE PESOS Mcte. {$2.000. 000.00).

Para constancia de lo anterior se expide en la ciudad de Honda Tolima, a sollcitqid del ir_;te_resado, al

primer (01) dfa del mes de junio de 2022. : § o
CARLOS ANDRES P
Gerente

o —

+ el

Scanned with CamScanner

N,

Fl



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO TS o A
GENERAL DE LA NACION No. 253191989

Bogota DC, 26 de agosto del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) JUAN JOSE OSPINA MARIN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1110566j 24:/

¢

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En case de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES

¥,
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

¢

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. i i

A (1 f

Divisién de Relacionamiento con el Cludadano.
Linea gratuita 018000810315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www. procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de
agosto de 2024, a las 19:35:01, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

e,

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1110566124 i

Cadigo de Verificacion 1110566124240826193501

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo:
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqul reglstrados

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales

i d ‘,

HERNAN GUILLERMO JOJCA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB
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26/8/24, 19:38

Consulta de Inhabilidades

)

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa: f _

i P

Que siendo las 15:40:04 horas del 26/08/2024, el cludadano identificado con cédulz de ciudada/m'-a No. 1110566124,
Apellidos y Nombres OSPINA MARIN JUAN JOSE

NO REGISTRA INHABILIDAD
& '
La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DEL TOLIMA , con NIT
800113672-7 vy su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a guienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta ia Ley 1918 de
2078 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al

tratamiento de datos. i Ca
3| A

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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Disciplina |
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

. _ELSUSCRITO SECRETARIO JUDICIALDE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIA

CERTIFICADO No.
20240904-380573

pagina 1 de 1

¢!

IR e

CERTIFICA

Que revisados los archivos d'e, antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) JUAN JOSE OSPINA
MARIN, identificado(a) con numero de documento 1110566124 y tarjeta p:qfegional No. 324855, NO

registra sanciones vigentes

ADVERTENCIA: Esta certificacién se expide de conformidad con lo displjesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, gue cita «lLa certificacion de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess. i : e

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombr:

€en cargos que exglan? para su de_s'g'h"rpeﬁo ausencia de antecedentes, se
anotaciones que figuren en el registro, g e T T

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas' sanciones que el
abo(fado haya presentando durante el eJerci_cio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, “Por el
cual se regula la expedicion de los certificados de sanciones vigentes

disciplinarios en la Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

:de antecedentes
it

i "
VIR
s} presentan
W

¢

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombre
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (L

Firmado Por:
Willlam Morenc Moreno
Secretario
Comisién Naclonal
De Disciplina Judiclal i
Bogotd, D.C. - Bogoté D.C., e |

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plensa;"va'lidez"jjur[cél
conferme a lo dispuesto en la Ley 527/89 v el decreto reglamentario 2364/12 '

Codigo de verificacion: Bcb03489535395b3a31b3975f3223c1d5850537b003599b33452258ﬂ Bfrdaoa
Documento generado en 04/09/2024 10:44:02 AM 1

Descargus el archivo y valide éste documento electrénico en fa slgulen :
https'lerocesoj'udicial.ramajudidal.gov.ooIFIrmaElegronk? ;1

URL:

B
P




COMISION NACIONAL DE
CERTIFICADO No.

»paginaldel
20240827-310176 %

Disciplina | i
- Judicial

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

PARA ABOGADOS .
EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE % ,
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL % :

CERTIFICA J

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) JUAN JOSE OSPINA
MARIN, identificado(a) con nimero de documento 1110566124 y tarjeta profesional No. 324855, NO
registra antecedentes disciplinarios. P i ;

£ A

A 13
- i i

Este certificado no acredita la calidad de abogédd;z;_ :

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «la certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes», %
De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombrar‘f;ientq—-qippsesién
en cargos que exifjlan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. =% bl

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes vy el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, “Por el
cual se regula la expedicién de los certificados de sanciones vigentes y.de antecedentes
disciplinarios en la Comisién Nacional de Disciplina Judicial”, Y i i

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/o apellidos, presentan

¥

errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA). =~ ¢

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA MARTES 27 DE AGOSTO DE 2024,

R

Firmado Por:
Willlam Moreno Moreno
Secretario
Comisién Naclonal
De Disclplina Judiclal = 1
Bogot4, D.C. - Bogotd D.C., : * ff%]f‘_ i; .

Este documento fue generado con flrma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacién: 469ab5be334f35e84¢1600880ea7e7778de7ef1df6268e397344c35b72a1¢759
Documento generade en 27/08/2024 09:43:02 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la s}gulntﬁ_URL: , i

o
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica 37: L :; ?&

\‘.
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internasionad

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantfa y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Juan Jose Ospina Marin, identificado(a) con CC nimero 1110566124, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRQO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1110566124 JUAN JOSE OSPINA

CERTIFICA

Y cc 1110566124
Juan Jose Ospina Marin
Titular ;
Titular /
22/12/1985
0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral
01/02/2017
Activo(a)
191 semanas
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
45 semanas
Contributivo /)
17/01/2018
No aplica

MARIN Desde 01/03/2024 - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA

1110566124 JUAN JOSE OSPINA MARIN Desde 13/03/2020

Hasta 29/02/2024

Generado por interfaces

f
¥’

26/08/2024

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

}\Lff



porvenir

kg

solo hay uno

g f

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y ESANTIAS

PORVENIR S.A.
£n su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

‘? i (
7 i b

|
|
A,

: JUAN JOSE OSPINA MARIN, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.110.566.124, se encuentra afiliado(a)

SN

! i
1 B

La presente certificacion se expide el 26 de Agosto del 2024,
Cordialmente, % ;
: i i ii : ig
Gerencia de Clientes ¥ P

b \ I,e"
%

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado comao Porvenir,
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

EEEE

spor que? porque esta
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Certificado :
Bancario T

Lunes, 26 de agosto de 2024

PN

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que JUAN JOSE OSPINA MARIN identificado(a) con CC |
1110566124, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

&
i
i

ko [

s

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 43900011726 2018/12/28 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anterjormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucurs%l Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

- g L

- el

R
o

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

e



CERTIFICADO SALUD OCUPACIONAL

y

Salud Ccupacional

ENFASIS: OSTEOMUSCULAR

FECHA ATENCION: DD _16_ MM_01_AA _2024_

v e

TIPO DE EXAMEN: INGRESO _X__ PERIODICO

___RETIRO___

ESPECIAL

EMPRESA: ENTIDAD PUBLICA

CARGO: CONTRATISTA

INFORMACION PERSONAL DEL TRABAJADOR

NOMBRES

APELLIDOS

IDENTIFICACION

SEXO

JUAN JOSE OSPINA MARIN

C.C. 1,110,566.124

PARACLINICOS:

* OPTOMETRIA ___VISIOMETRIA__ AUDIOMETRIA

CONCEPTO DE EVALUACION:

__OTROS

* (A: Anormal — N: Normal)
____ESPIROMETRIA __EKG____ GLICEMIA CQLESTEROL T
TRIGLICERIDOS____ BACILOSCOPIA ___KOH___COPROLOGICO : o

INGRESO: APTO _X__ APTO CON RESTRICCIONES
PERIODICO: SATISFACTORIO____NO SATISFACTORIO____
RETIRO: SATISFACTORIO_____NO SATISFACTOR[O %

SE APLICO ANEXO DE ALTURAS: S| ___ NO _X_ CONCEPTO FAVORABLE PARA ALTURAS SI "NO X_

___APTO CON RECOMENDACIONES___ APLAZADO___

MANEIO (EVALUACION MEDICO LABORAL)

Tratamiento Médico

Restricciones

Reublicacién laboral

Remisién

ittt g
OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES: INDUCCION AL PUESTO DE TRABNQ; COND[CIDNES LABORALES

ADECUADAS Y SEGURAS, CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL, HIGIENE POSTURALY DE COLUMNA PALISAS ACTIVAS,
OPTOMETRIA ANUAL, DIETA BALANCEADA, EJERCICIO AERQBICO, SVE BIOMECANICO,

CONCEPTO APTO PARA LA LABOR SIN PATOLOGIA APARENTE

CARLOS GUILLERMO PERDOME) CAICEDO
MEDICO OCUPACIONAL - ABOGADD LABORAL

IBAGUE, TOLIMA ~ Rirecclén Carrera 4 G N* 41 - 15 Barrlo Macarena. Teléfoﬁjb 31528@?571
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

//

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios merosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1110566124 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es véalida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo vy
namero consignados en el respectivo documento de identificacidn, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 26/08/2024 07:57 PM

Cadigo Verificacion: QV3YR1WIK4
Valida hasta: 25/11/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



2618124, 19:57
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Datos

© VORTAL 2019 Temminos de usa Pelitica e privacidad  Normalva E&baﬁar ﬂCoJ'ombf. L

Datos

. | UTC 5 19:50.06
| JUAN JOSE OSPINA,

Actualizaciones realizadas

i |
Perfil  Idiomayhora  Ceriificacionss  No disponible  Nolicias  Documenlos Incumplinientos Edilar perfi |
Rectuiniit jskii e | —
JUAN JOSE OSPINA MARIN 0 Recomendacion (es) ;:-lndicadOfes de negocio
COLOMBIA, Cajamarca Nimero de o L Cémo
- ' & & & ¢ e documanto: 1110566124 Clasificacion; & 4 WHW melorarsy
elasificacidn

Recomendaciones(

)

Proponentes plurales a los que perlenece %

Visitas al periil: 28

 Ultimas ofertas anviadas: Sla daros
+Ullima seleccionsin datos
| Ultima actualizacln:26/06/2024 7:58 a1

ldenlificacion Entidad/Persona Natural (Si es Enlidad Estatal el Tipo de Documento debe ser NIT)

Nombre de Ia Entidad: JuaN JOSE OSPINA MARIN Datas
Nembre abreviade: JUAN JOSE OSPINA MARIN del .

Tpe de documento: Codula de Ciudadanis | =% gy parl
Nimero de documento: 1110566124 Vewpsmimrmie - 5% Céimp
Tipo Entidad Estatal / Proveedor: Persons Natural colombiana :"::::’"
Pais: COLOMBIA i : datiis

Ubicacién: CO-TOL-73124 - Cajamarea Departamente: Tolima

Municipio: Cajamarca % I

. It
"Recomendaciones principales

‘Representante Legal/Persona Natural/Veaduria Ciudadana (Informagién obligatoria) No hay recomendaciones

Nombre y apellide: JUAN JOSE OSPINA MARIN
dentificacion: 1110566124

Nacionalidad: COLOMBIANO

Domicllio: CARRERA 10 NO. 5.58

Tipo documento: NiT

Género: Mujer

Ultimas noticias

No hay noticias

§
Informacion General & i
MiPyme: No ]
Régimen tributario: Régimen simpliticado P
Emprendimiento ylo Empresas de Mujeres: 8% No
Pertenence a un grupo étnico?: No
Condiciones especialos: Ne Aplica
Contactos
Cadigo postal; 732501 i#
Correo electrénico de la oficina: Juanjo_2235@hotmail.com g it
Teléfono de oficina: 3209180279
Fax de oficina;
Pagina web:
Documentos relacionados
4 B
j i 1)
4 r
t 2 ;
‘ R

018000-52-0808 soporte@isecop.yov.co Weekdays 9 am to 7 pm

https:.f/community.secop.gov.colDirectory!CompanyProfiIes!DynamicMyCompanyProﬁleNiewProfiie?Messages=Actualizaciones realizadas|Success 171



Cédigo:

) FOR-GB-015
GOBERNACION DEL TOLIMA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 001
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL |  'Pag.1de1.
FORMATO PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS Vigente desde:
PERSONALES 17/08/2023

5

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Yo, JUAN JOSE OSPINA MARIN/identificado( a) con cédula de ciudadania No.
1.110.566.124 expedida en IBAGUE TOLIHVTA por medio del presente y de conformidad
con lo dispuesto en las normas vigentes sobre proteccion de datos personales en
especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, autorizo libre, expresa e
inequivocamente a la Gobernacion del Tolima, para que realice la recoleccion y
tratamiento de mis datos personales que suministro de manera veraz y completa, los
cuales seran utilizados para los diferentes aspectos relacionados con la contratacmn
de la Entidad.

o

Igualmente, manifiesto que de conformidad con el articulo 56 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011
modificado por el articulo 10 de la Ley 2080 de 2021, autorizo .expresamente a la
Gobernacion del Tolima a remitir notificaciones electrénicas al’ correo electronlco
registrado por el suscrito en la plataforma SECOP |II. b ¥

De igual manera manifiesto que la presente autorizacién me fue solicitada y puesta de
presente antes de entregar mis datos y que la suscribo de forma Ilbre y voluntarla una

i v
3 b b

e 3

Identificacion: 1.110.566.124
Fecha: 27 Agosto de 2024

e AR -
-

Edificio Gobernacidn del Tolima — Carrera 3 entre Calle 10 y 11, Piso 2
direccioncontratacion@tolima.gov.co

R i3

.l\-\'q? ;
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