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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Mayo 30 de 2020

Sefor
ERNESTO HERRERA ROJAS
SUPERVISOR CONTRATO No. N° CO1.PCCNTR. 1322652 de 2020
COORDINADOR ACADEMICO FORMACIONES ESPECIALES
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes

Mayo del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR. 1322652 de 2020

OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.620.019 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programa Articulacién con la educacién media en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y NUEVE MILLONES
CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE (S 39.164.780) sin IVA. Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago proporcional al tiempo ejecutado
a partir del acta de inicio, b) pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA
MIL CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE ($ 3.790.140) cada uno. C) un pago final proporcional al tiempo
restante de la duracion del contrato. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por Direccidn Administrativa y Financiera de la Direccidn General en la cuenta de ahorro
79291484447 del banco Bancolombia, cuyo titular es el contratista; el cambio de cuenta por parte del
contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para
qgue el SENA pueda adelantar los trdmites administrativos para el pago, EL CONTRATISTA debe acreditar
previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor
del contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccién del objeto y obligaciones del contrato
en el respectivo periodo y la cancelacién de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensién Y Riesgos
Laborales, asi como los demds documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 08 de diciembre de 2020

OBIJETO:

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES COMO INSTRUCTOR PARA ORIENTAR
FORMACION TITULADA EN EL AREA DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DEL PROGRAMA DE
INTEGRACION CON LA EDUCACION MEDIA EN EL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
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CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del contrato descrito
en la cldusula primera del mismo,
disponiendo de toda su capacidad,
seriedad, responsabilidad,
profesionalidad y eficiencia en su
desarrollo, para que haya una
excelente calidad de la formacién
técnica que imparta en el area para la
cual se ha contratado en los horarios y

lugares que el SENA le indique.

Se orienta formacidn titulada en las
instituciones educativas asignadas
de acuerdo al programa de
integracion con la educacion media

presencial

Ver Evidencia
documental

Imagen 09 a Imagen
64

Desarrollar personalmente la totalidad

de las acciones de formacién

contratadas de acuerdo con Ia
programacion acordada con el SENA y

en el ambiente de formacidn asignado.

Formacion titulada

Ficha 1842470 — Mantenimiento
Equipos computo

Ficha 2058834 — Mantenimiento
Equipos computo

Ficha 2058834 — Mantenimiento
Equipos computo

Ficha 2058841 — TN Sistemas

Ficha 2058848 — TN Sistemas Ficha
2058847 — TN Sistemas Ficha
2058851 — TN Sistemas

Ver Evidencia
documental

Imagen 09 a Imagen
64

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar
procesos de aprendizaje en cualquiera
de las estrategias de respuesta
institucional para los diferentes grupos
poblacionales objeto de la Formacion

Profesional Integral.

Formacion titulada

Ficha 1842470 — Mantenimiento
Equipos computo

Ficha 2058834 — Mantenimiento
Equipos computo

Ficha 2058839 — Mantenimiento
Equipos computo

Ficha 2058841 — TN Sistemas

Ver Evidencia
documental

Imagen 09 a Imagen
64

www.sena.edu.co
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Ficha 2058848 — TN Sistemas Ficha
2058847 — TN Sistemas Ficha
2058851 — TN Sistemas
Formacion titulada
Ficha 1842470 — Mantenimiento
Equipos computo
auip P Ver Evidencia
. " Ficha 2058834 — Mantenimiento documental
Desarrollar mecanismos que faciliten la _
reflexién, la innovacion, el espiritu Equipos computo
4 | investigativo, la creatividad vy Ia Ficha 2058839 — Mantenimiento
autoevaluacién en los aprendices para | ¢ . Imagen 09 a Imagen
quipos computo
su mejoramiento continuo. 64
Ficha 2058841 — TN Sistemas
Ficha 2058848 — TN Sistemas Ficha
2058847 — TN Sistemas Ficha
2058851 — TN Sistemas
Formacion titulada
Ficha 1842470 — Mantenimiento
Equipos computo
Evaluar el proceso de aprendizaje, las
. . . Ficha 2058834 — Mantenimiento .
estrategias, el medio ambiente ' Sistema Sena
educativo, el rendimiento académico Equipos computo SOFIAPLUS / Reporte
5 |de los aprendices y diligenciar | p; . 5050839 — Mantenimiento de Juicios Evaluativos
oportunamente los formatos Equi
quipos computo
correspondientes (Metodologia del
Aprendizaje por Proyectos). Ficha 2058841 — TN Sistemas
Ficha 2058848 — TN Sistemas Ficha
2058847 — TN Sistemas Ficha
2058851 — TN Sistemas
Participar en Actividades de planeacion
desarrollo curricular en equipos de : :
Z bai L g ”p q Reuniones periddicas con el grupo Ver Evidencia
rabajo, en e esarrollo e ., .
. ) ) . . de formacién de sistemas para documental
innovaciones pedagégicas y del area L L
6 . B concertar unificacién de criterios de
especifica en que se desempeiie, ., i .
. . L formacion y demas actividades
mediante proyectos de investigacion, lacionad
relacionadas.
en concordancia con las exigencias del Imagen 12l 18
desarrollo sostenible.

www.sena.edu.co
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Participar en procesos de promocion | SENSIBILIZACION PROGRAMA DE | Promocién de la oferta
de los programas de Formacién | ARTICULACION COMUNIDAD educativa.
. Profesional Integral, servicios y | EDUCATIVA
actividades de Divulgacidn
Tecnoldgica, programados por el
Centro de Formacion.
Coadyuvar en el proceso de ingreso | Se realiza proceso de
Coadyuvar en el proceso de ingreso e de los siguientes colegios: induccion con las fichas
induccién a los aprendices. . . ., de 10 grado
8 - Se le realizaron la induccién a
todas las fichas de 10°
asignadas.
Formacion titulada
Ficha 1842470 — Mantenimiento
Equipos computo
auip P Ver Evidencia
Documentar los procesos de formaciéon | Ficha 2058834 — Mantenimiento documental
que orienta en la plataforma LMS, | Equipos computo
9 asociado con el proyecto formativo
i i i i Ficha 2058839 — Mantenimiento
(portafolio de evidencias del instructor, . Imagen 03 a Imagen
material de apoyo bibliografico, gufas | Equipos computo 04
de aprendizaje, talleres aplicados, etc.). ) )
Ficha 2058841 — TN Sistemas
Ficha 2058848 — TN Sistemas Ficha
2058847 — TN Sistemas Ficha
2058851 — TN Sistemas
Ver Evidencia
documental
. L. 3 Mostrar la experiencia, calidad y
Mostrar dominio tecnolégico en el drea o ] ..
10 " ., servicio en la ejecucion de la
especifica de la formacion. .,
formac|on_ Imagen 01 a Imagen
64
11 | Prestar los productos definidos en el
proyecto formativo en cada fase del . o 5 Ver Evidencia
mismo. Aplicar los criterios de evaluacién
documental

www.sena.edu.co
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Imagen 01 a Imagen 4
Rendir oportunamente los informes Diligenciar los formatos del proceso
requeridos  sobre las  acciones | deproduccion de la formacion. Ver Evidencia
1 encomendadas 'y los productos documental
resultantes de procesos de aprendizaje
realizados por los aprendices a quienes | glaporar Informe Mensual de
imparte formacion profesional. Ejecucion Imagen 65
Solicitar oportunamente los elementos . Se solicita elementos
. Se utiliza elementos de consumo y .
necesarios para desarrollar . para la formacion con
13 . . devolucién para el proceso de .
eficazmente su labor pedagdgica vy o aprobacién de la
formacién. .
responder por ellos ante el centro. Coordinacion.
Incorporar tendencias tecnoldgicas, .
. ., L . . Inscribirse en curos
pedagégicas y de gestidn, al disefio | Participar activamente las .
.. L . . . complementarios  de
14 | técnico pedagodgico de las diferentes | convocatorias que realiza el centro .
. ., . : acuerdo a solicitud del
acciones de formacién profesional en | yla Escuela Nacional de Instructores .
- centro de formacién.
su especialidad.
Reportar en el sistema Sofia plus en un | Formacion titulada
plazo maximo de los tres (3) dias
habiles de cada mes, todas las Ficha 1842470 — Mantenimiento
actividades que de acuerdo a los | EQUiPOs computo
rocesos son de sus responsabilidad, | _. -
P ) ) P Ficha 2058834 — Mantenimiento
garantizando la calidad de |Ia .
) . ) Equipos computo
informacién y su coherencia con el
proceso  formativo, tales como: | Ficha 2058839 — Mantenimiento Sistema Sena
1s Registro de juicios evaluativos, | Equipos computo SOFIAPLUS
creaciéon de rutas y asociacion de
aprendices, registro de juicios | Ficha 2058841 —TN Sistemas
evaluativos del reconocimiento de | ) )
o . . Ficha 2058848 — TN Sistemas Ficha
aprendizajes previos y comunicar al ) ]
. - 2058847 — TN Sistemas Ficha
coordinador académico )
, 2058851 — TN Sistemas
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices t hallazgos en el registro de
la informacion.
El coordinador académico podra Se da cumplimiento de
. Se realiza la concertacion del apoyo .
16 | designarlo como gestor de proyectos acuerdo con la solicitud
., con la Coordinacion. .
para apoyar la programacion y del coordinador
seguimiento de la formacién por
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proyecto o conjunto de proyectos por
redes tecnoldgicas que garanticen la
integralidad en la ejecucion del proceso
de aprendizaje.

17

Atender la formacién titulada y apoyar
la formacidn complementaria, segun
lineamientos dados por la

Coordinacion Académica.

Formacion titulada

Ficha 1842470 — Mantenimiento
Equipos computo

Ficha 2058834 — Mantenimiento
Equipos computo

Ficha 2058839 — Mantenimiento
Equipos computo

Ficha 2058841 — TN Sistemas

Ficha 2058848 — TN Sistemas Ficha
2058847 — TN Sistemas Ficha
2058851 — TN Sistemas

Sistema Sena
SOFIAPLUS / TIEMPO
ACT. APOYO A LA
FORMACION

18

Debera acreditar que se encuentra al
dia en el pago mensual de los aportes
al sistema de seguridad social integral
(salud, pension y riesgos laborales) y
para la realizacion de cada pago
derivado del mismo; estos pagos se
acreditan Unicamente por el sistema
PILA o de Planilla Asistida o el que

determine el Ministerio de Trabajo.

Se cumple con los requisitos de
certificacion de inscripcion y los
pagos aportes mensuales.

PLANILLA INTEGRADA
DE AUTOLIQUIDACION
DE APORTES

Ver Evidencias Informe
Actividades -Imagen 66

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.
NO SE REALIZARON DESPLAZAMIENTOS

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

www.sena.edu.co
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y la fotocopia de la planilla-
recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL No. 7751872673 expedido por NUEVO SOI
correspondiente al mes de abril del afio 2020 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (19) folios

Cordialmente,

OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES
Contratista
C.C. No. 1.098.620.019 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

ERNESTO HERRERA ROJAS
Supervisor Contrato N° CO1.PCCNTR. 1322652 de 2020
Coordinador Academico Formaciones Especiales.

GTH-F-062 V.06



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES

Imagen 1. Webinar AMD - Capacitacion en Procesadores y tarjetas de Imagen 2. Webinar AMD — Comentarios Participantes y Preguntas

AMD

AMD ha trabajado muy duramente durante 5 afios previos al lanzamiento de la primera
generacion ZEN y desde 2017, afio tras afio mejoramos significativamente en performance,
reduccion del consumo, proceso de fabricacion, sequridad e innovacion tecnoldgica.
Poseemos la mds sdlida hoja de ruta y el line-up mejor provisto de todos los tiempos.

Hernén Sanchez
1! Sr. Field Application Engineer
Solution Architect
-— hernan.sanchez@amd.com

DON’T GET MAD, GET AMD i}
LA IMPORTANCIA DE REVERTIR UNA OBJECION

Imagen 3. Webinar AMD — Capacitacion en Procesadores y tarjetas de
video AMD (15 dias de Capacitacion)

AMDA
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Con valores mas justos, se La mas alta durabilidad de Provee la mas alta seguridad
pueden potenciar bateria hasta casi 20 horas en para la Empresa y Gobierno con
configuraciones con mejores serie 4000 y 12 horas en serie  administracion en banda y fuera
prestaciones brindando mejor 3000. Todo con excelente de banda SIN COSTO y en toda
experiencia de Usuario y/o temperatura y disefio ultra la linea de procesadores PRO
extender garantias. delgado

Juan Paz - FITS AMD Colombia & CA -




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES

Imagen 5. Webinar SIEMENS - SINAMICS G120 Imagen 6. Capacitacion Curso Induccién y Reinduccion SENA -
Instructores

B o @ o ) Uk i R | ) Pomsmer 2ot | @ <1 fevon faomon - | - o x

Personas
Contactos

SINAMICS G120C SIEMENS
Power Module: Overview of performance data Ingessity for Life

Technical Data

Connection voltage: 3AC 380 - 480V -20% +10% , 47Hz. 83Hz
Rated output 0,55 KW - 132 kW (0,75 hp -150 hp)*
1P20 degree of protection / UL / cUL open type.
Overload capacity.
Low overload (LO): 150% I, for 3s, 110% |, for 57s, 100% |, for 240s, cycle
time 300s
High overload (HO): 200% I, for 3s, 150% I, for 57s. 100% I, for 240s,
cycle time 300s
Ambient temperature: -10 .. 40°C, up to 50°C/60°C with derating
Cycle frequency:  4kHz, with derating up to 16kHz
Cable lengths up to 300m/450m (screened/unscreened)™
Electromagnetic compatibility:
With integrated fine filter Category C2 acc. to EN 61800-3

3

€6, Corar Augusto Salcedo Cirdans

Frame size FSD-FSF with integrated DC-choke as standard
Convenient far‘Teplacement on the heat sink

Pluggable motor and power terminals (FSAA-FSC)
Side-by-side installation

Coated board -

060000 O @

e m@®»e Woa o=

® 006G »"OEODROODOLO0 OO

B om @Y e «1

Imagen 7. Reunidn Rector, Coordinadores y Docentes Colegio Imagen 8. Reunidn Grupo Articulacién con la Media 16/05/2020 con el
Francisco Serrano Mufioz — Instructores SENA Coordinador Ernesto Herrera

EdwardCM77

elizabeth y Jackson Perez

Maria Fernanda... k

@0 06 @0




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES

Imagen 9. Ficha: 1842470 — Correo Enviado con las actividades a los
aprendices el dia 1 de Mayo de 2020

Imagen 10. Ficha: 1842474 — Actividades Enviadas para la solucién en
la semana de trabajo

) OO AT e e s

-
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3 archivos adjuntos

FORMATO GUIA PARA EL TALLER/LA SIMULACION/EL JUEGO DE ROLES/EL ESTUDIO DE

F08-9309-009/01-09-09 Versidn 1

e
w

Prueba No. 1

1. Instalar el Sistema Operativo
Windows 7 Ultimate a 64 bits en -
vitual box con las siguientes b
recomendaciones:
Crear una particion primaria a HDD
25% SECURITY
Crear una particion logica de datos HARDENING
HDD 50%.
Crear un usuario Administrador || aaass —
Prueba 1x password ot
(Admin7Sena*11IRP) —_
Crear un usuario  Networking fens
password (PruebaSena2017"x)
e. Crear cuatro usuarios de cuentas para nifios de 7, 8, 9 y 10 afios (Oscar,
Laura, Tatiana, Eduardo).
f. Configurar las siguientes caracteristicas de las cuentas de los nifios:
Podran utiizar el computador: miércoles (de las 16:00 a las 20:00
noras). jueves (16:00 a las 19:00 horas). viemes (15:00 a las 20:00
horas), sabado (14:00 a las 19:00 horas y domingo (14:00 a las 20:00
horas).
Oscary Laura hora y % diaria.
Tatiana y Eduardo 2 horas diarias.
- Todos podran uilzar el navegador y el Office.
Deben tener filtrado de paginas no deseadas. (Bloquear Facebook y
YYoutube)

Tatiana y

w
i

o

Imagen 11. Ficha: 1842474 — Video de la Sesion en linea con los chicos
en la formacién dia 1 de Mayo de 2020
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Imagen 12. Ficha: 1842470 — Citacion WhatsApp a lareunidn virtual y
solucion de dudas de manera grupal dia 1 de Mayo de 2020




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES

Imagen 13. Ficha: 2058834 — Correo Enviado con las actividades a los
aprendices el dia 4 de Mayo de 2020

Imagen 14. Ficha: 2058834 — Actividades Enviadas para la solucion en la
semana de trabajo. Guia de Aprendizaje 4.1. Desensamble y Ensamble

ﬁ OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES <

= a1yeily20, Shercy, icoBdiaz1720, L

memzpinta 1054540, dvaleria ol drusd

Buena noche Estimadas Aprendices Ficha 2058834 - Col. Rafael P

Cordial saludo

enfinea del dia 4 de mayo. Der

n para este hunes 11 de mayo. L

o mejor a todas

Un saludo. Bendiciones.
Fecha maxima de entrega de coreciones: 9 de mayo de 2020

Cordialmente,

Insiructor Formociéa Titvlodo Sistemos

Mantillo Cortés

2 se les musstra 1odos lso temas referentes al disefio de las presentaciones en Power Point, las cuales se le hicieron coreciones y s les explico como debian mejorarias. No olviden que las

S TV O e COT O e ToTeT

Actividad 3.2.2 - Exposicién e Investigacion de los Elementos Internos y Externos de un PC

En GAES de 3 aprendices, elabore una presentacion en PowerPoint o en ofro programa de presentaciones
de su preferencia, el cual debera lievar UNO de los temas de la Actividad que el instructor le proporcionaré
Esta actividad trae consigo los siguientes temas

C Disco duro
= Memoria RAM
C Main Board (Tarjeta Madre)
C Unidades dpticas (Unidad de CD/DVD)
T Unidades de Almacenamiento (Disco Duro, USB, CD, DVD, BlueRay)
T Fuente de voltaje 0 de Poder
C Chasis, Gabinete o Torre
Procesador
= Panel frontal
T Pantallas PC

Se dobe realizar una investigacion de cada elemento como lo menciona la actividad
y posteriormente, el instructor le asignara uno de los temas. Ese tema, debe llevar todos los items necesarios
para que la Exposicion que se realizara ante los demas compafieros quede completa. Para su defecto,
reunirse cada grupo con el instructor para poder resolver dudas.

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD

Forma de Entrega: Las respuestas planteadas se dejaran evidenciades en un documento de Word con el
nombre ActEnsamDesem3 2 2_NomAprendiz y se debe subir al Drive donde encontraran el portafolio de cada
Aprendiz, en la carpeta 7 Evidencias de Aprendizaje.

Imagen 15. Ficha: 2058834 — Video de la Sesion en linea con los chicos en
la formacion dia 4 de Mayo de 2020

OAEAR EDUADO WANTRLLA

R) 1:57:47/1:58:50

Imagen 16. Ficha: 2058834 — Citacion WhatsApp a la reunidn virtual y
soluciéon de dudas de manera grupal dia 4 de Mayo de 2020




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES

Imagen 17. Ficha: 2058839 — Correo Enviado con las actividades a los
aprendices el dia 7 de Mayo de 2020

Imagen 18. Ficha: 2058839 — Actividades Enviadas para la solucién en la
semana de trabajo. Guia de Aprendizaje 4.1. Desensamble y Ensamble

R o

en cada una de las diapositvas

esentar 1 proxima semana para I exposicion Agradez alicen y complementen fodo para que a exposicion

Cualquier duda con gusto
FECHA DE EXPOSICION: 14 de Mayo. Hora 200 prn
Correcsiones pueden ser eviadas durante esta y 1 proxima semana

Saludos

e ) arrom TOTTCRrS T v TraCTeSUe

Actividad 3.2.2 - icion e igacion de los Internos y Externos de un PC

En GAES de 3 aprendices, elabore una presentacion en PowerPoint o en otro programa de presentaciones
de su preferencia, el cual deberé llevar UNO de los temas de la Actividad que el instructor le proporcionard.
Esta actividad trae consigo los siguientes temas:

0 Disco duro

0 Memoria RAM

0 Main Board (Tarjeta Madre)

0 Unidades opticas (Unidad de CD/DVD)

T Unidades de Almacenamiento (Disco Duro, USB, CD, DVD, BlueRay)
0 Fuente de voltaje 0 de Poder

T Chasis, Gabinete o Torre

0 Procesador

0 Panel frontal

0 Pantallas PC

TEMA DE EXPOSICION: Se debe realizar una investigacion de cada elemento como lo menciona la actividad,
¥ posteriormente, el instructor le asignara uno de los temas. Ese tema, debe llevar todos los ftems necesarios
para que la Exposicion que se realizara ante los demds compafieros quede completa. Para su defecto,
reunirse cada grupo con el instructor para poder resolver dudas.

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD

==
?‘L i -

Forma de Entrega: Las en un documento de Word con el
nombre ActEnsamDesem3.2.2_NomAprendiz y se debe subir al Drive donde encontraran el portafolio de cada
Aprendiz, en la carpeta 7 Evidencias de Aprendizaje.

Resunsas o Aprandae

lanteadas se dejaran

Imagen 19. Ficha: 2058839 — Video de la Sesién en linea con los chicos en
la formacion dia 7 de Mayo de 2020

P N) 44:54/46:53

Imagen 20. Ficha: 2058839 — Citacion WhatsApp a lareunién virtual y
solucion de dudas de manera grupal dia 7 de Mayo de 2020




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES

Imagen 22. Ficha: 2058841 Actividades Enviadas para la solucién en la

Imagen 21. Ficha: 2058841 — Correo Enviado con las actividades a los
aprendices el dia 5 de Mayo de 2020

semana de trabajo
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENZAJE

emas

SOPORTE PARA SERVICIOS DE MANTENIMIENTO

da): ANAISIS
ELABORAR FORMATOS PARA GESTIONAR EL
T

E COMPUTO
APUCAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS DE ACUERDO CON
3

Tratajo Auténamo.

Imagen 24. Ficha: 2058841 — Citacion WhatsApp ala reunidn virtual y

Imagen 23. Ficha: 2058841 — Video de la Sesién en linea con los chicos en
la formacion dia 5 de Mayo de 2020
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solucion de dudas de manera grupal dia 5 de Mayo de 2020




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES

Imagen 25. Ficha: 2058847 — Correo Enviado con las actividades a los
aprendices el dia 4 de Mayo de 2020

Imagen 26. Ficha: 2058847 Actividades Enviadas parala solucién en la
semana de trabajo

Q OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES cemas a [N

ividad 3.4.1 de la guia de aprendizaje con la i

2 archivos adjuntos LI 4

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia la técnica e instrumentos de evaluacion citad

Imagen 27. Ficha: 2058847 — Video de la Sesién en linea con los chicos en
la formacion dia 4 de Mayo de 2020

P W) 1:0527/1:11:35

Imagen 28. Ficha: 2058847 — Citacion WhatsApp a lareunién virtual y
soluciéon de dudas de manera grupal dia 4 de Mayo de 2020




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES

Imagen 29. Ficha: 2058848 — Correo Enviado con las actividades a los Imagen 30. Ficha: 2058848- Actividades Enviadas para la solucién en la
aprendices el dia 5 de Mayo de 2020 semana de trabajo

ﬁ OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES . z
a1 Carogansia 236 Caninusd). ynancedi, firosasca,Daenitoentesd | 2. Nicoas, Jimasvalentin 008, Sairoreu 2 matis, ecnbsrran 12 Enimess, Jufmantitag, AR, luraconsarasdS02 mojicso watesenapandss, sardsgomarenies «

Ben da Estimatys Aprendices Ficha 2058842 - Col Fransemaz 11°3
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Confiimenie,

Estimado Aprendiz.
Responda:

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia la técnica e instrumentos de evaluacién citados en la guia de Desarrollo Curricular

2 archivos adjumtos. L
) m R Evaluacién
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Imagen 31. Ficha: 2058848 — Video de la Sesién en linea con los chicos en Imagen 32. Ficha: 2058848 — Citacion WhatsApp a lareunién virtual y
la formacion dia 5 de Mayo de 2020 solucion de dudas de manera grupal dia 5 de Mayo de 2020
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES
Imagen 33. Ficha: 2058851 — Correo Enviado con las actividades a los Imagen 34. Ficha: 2058851- Actividades Enviadas para la solucién en la
aprendices el dia 6 de Mayo de 2020 semana de trabajo

ﬁ OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES:
para Pankans 1511, Feipedseeas

Cal Masa do Joridas 104
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semana e fllets s 2 hojss Actividad 3.4.1 dela guia de aprendizaje con I néamacion de I empeesa [Favor revisar vides sesion en nea

Fecha de enrega: 12 de mayo ds 2020
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2archivos adjuntos
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4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia la técnica e

Imagen 35. Ficha: 2058851 — Video de la Sesién en linea con los chicos en | Imagen 36. Ficha: 2058851 — Citacion WhatsApp a la reunion virtual y solucién
la formacion dia 6 de Mayo de 2020 de dudas de manera grupal dia 6 de Mayo de 2020
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES

Imagen 37. Ficha: 1842470 — Correo Enviado con las actividades a los
aprendices el dia 8 de Mayo de 2020

Imagen 38. Ficha: 1842474 - Actividades Enviadas para la solucion en
la semana de trabajo + Imagenes Win 7 y Win 10 + VirtualBox

0371, figers22. andresype27, angienatalizcomrerasy

nea del ia viemes & de Mayo. Les agradezca reisaro para gue instalen en sus equipos (deno de vt o windaws

o 32 bis. Cuskpier dudacon gusi

NOTA: No ohiden que dee de ese viualbox debe realza f hardening de b acividad 14. D pas les compari s magen def vindows 10 de 64 bits
FECHA DE ENTREGAACTIVIDAD 14:El diajores 14 de mayo

Saludos

Cordaimente,

Manilla Corte

KLY - TEMPLOS Y

[ s .
o — — NSTRUCCIONES E
. — — 1y - -
° v [ ] l .
= @ s Wk
= Simulador ensamblaj... % Simulador Ensamble.... EJ TARJETA MADRE-C... Templos y Construcci... EB tipos de zocalos y mo...

n >

VirtualBox-4.1.8-754...

v

Transferencia Virtual... ']

COMPUTADOR|

[l TORRES O CAJASDE... Torres por Andrés Lla... 5 ubuntu-19.04-live-ser...

W7_ALL_FAMILIES iso [ ]

il

$  VirtualBox-5.2.10-12... [ ] Win10_x64.is0

Imagen 39. Ficha: 1842474 — Video de la Sesion en linea con los chicos
en la formacién dia 8 de Mayo de 2020

P XY 7:24/39:40

Imagen 40. Ficha: 1842470 — Citacion WhatsApp a lareunidn virtual y
solucién de dudas de manera grupal dia 8 de Mayo de 2020
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES

Imagen 41. Ficha: 2058834 — Correo Enviado con las actividades a los
aprendices el dia 11 de Mayo de 2020

Imagen 42. Ficha: 2058834 — Actividades Enviadas para la solucién en la
semana de trabajo

ﬁ OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES wgese 3 2 .
arpelyz0, Shercy, 720, LausaT3632, depa1 Z35015, Memaginta 054540, Ovaleria gl 3ruedsT IZ3, G1aNIORCS, ik, pakaladads barajaskarenatians Karenda0s2: s, 212, M irerdt
Buena tasde Estimadas Aprendices Ficha 205881 - Col insiuto Ralael Pomiio
Cordil aludo
Les adjunto el videa de la sesin en linea del i de ayes 11 de maye con respecto al Inkicks de las exposicianes. Favor lener en cuena loias las recomendaclones que les realce, que preparen muy bien sus expasiciones y que puedan en o pesibe
oo cieron anteriormunts.

LISTA DE CHEQUEO

e
Preparacion de Exposicion 15%
Dominio Exposicién 25%
Resolver Preguntas 25%
Disefio de Diapositivas 15%
Correccion Diapositivas 10%
Participacién Grupal 10%

TOTAL 100%

s
N

b. Comparacién entre fuente AT
y ATX
Conectores

. Voltaje de los cables

b 4
L
. A . . Valor en pesos
/' /]—ﬁ Mantenimiento de una fuente
. 4.7. Gabinetes, Cases, Torres
—— a. Tipos
b. Caracteristicas

c. Valor en pesos
d. De que depende el tamaio

~oapo

4.2. Memoria RAM
Funcién

tipos DDR — T
. que se debe tener en cuenta - [ |
cuando se va instalar m N
i . L
4.3. Memoria ROM
Funcién, ubicacién placa

a
b. Qué relacion tiene con Bios
Bateria Cmos

oow

o

8. Conectores Panel Frontal
Funcién

4.

a.
44 Unkiades d b. Plano de Conexién
c
d.

almacenamientos y dpticas
Disco duro magnético y solido
Caracteristicas
partes
. valor en pesos
Tipo de datos bit, byte, kb

Cables Conectores
Qué pasa si se conectan mal
los conectores

4.9. Pantallas Computador
a. Tipos

caoTw

Imagen 43. Ficha: 2058834 — Video de la Sesién en linea con los chicos en
la formacion dia 11 de Mayo de 2020
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Imagen 44. Ficha: 2058834 — Citacion WhatsApp a lareunién virtual y
solucion de dudas de manera grupal dia 11 de Mayo de 2020
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES

Imagen 45. Ficha: 2058839 — Correo Enviado con las actividades a los Imagen 46. Ficha: 2058839 — Actividades Enviadas para la solucién en la
aprendices el dia 14 de Mayo de 2020 semana de trabajo
OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES Y i . R z UL AGIANEL JUEGOD cBin
- b. Comparacién entre fuente AT
djuno el video de Ia sesin en inea del dia de hoy 14 de mayo con respeclo alinicicin de las exposiciones. Favor tener en cuenta todas las recomendariones que les realice, que preparen muy bien sus exposiciones y que puedan en la posible y ATX
comegic bedo b 0 P— - Conectores

Voltaje de los cables

c.
d.
ey 3 e. Valor en pesos
o cac /’/] f. Mantenimiento de una fuente
o que se lendra en cuenla para su calficaciin
- 4.7. Gabinetes, Cases, Torres

LISTA DE CHEQUEO S — . Tipos
b. Caracteristicas
c. Valor en pesos
TEMAS d. De que depende el tamafio
Preparacion de Exposicion 15% 4.2. Memoria RAM
a. Funcion - @ 4 (
L o o b. tipos DDR — e
Dominio EXPUSIEIG” 25% c. que se debe tener en cuenta — L ( "
d tal 4
Resolver Preguntas 25% cuando se vainsiaar ‘Wm 0 |
- Rk L 4.3, Memoria ROM . |
Disefio de Diapositivas 15% a. Funcién, ubicacién placa
b. Qué relacién tiene con Bios
Correccion Diapositivas 10% c. Bateria Cmos 4.8.  Conectores Panel Frontal
. a. Funcién
Participacion Grupal 10% #4t Lneedesce i b. Plano de Conexién
: B b ifes & Caies Conesoes
TOTAL 100% A d. Qué pasa si se conectan mal
E- g::cs‘e”s"cas los conectores
g- valor en pesos 49. Pantallas Computador

Tipo de datos bit, byte, kb 5 Tipés

Imagen 47. Ficha: 2058839 — Video de la Sesion en linea con los chicos en | Imagen 48. Ficha: 2058839 — Citacion WhatsApp a la reunién virtual y solucion
la formacion dia 14 de Mayo de 2020 de dudas de manera grupal dia 14 de Mayo de 2020
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES

Imagen 49. Ficha: 2058841 — Correo Enviado con las actividades a los Imagen 50. Ficha: 2058841 Actividades Enviadas para la solucién en la
aprendices el dia 12 de Mayo de 2020 semana de trabajo

‘OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES -
167y, ahwoeaidz) ohanest W—ry— el cabeza, camasaiheoe shen Jesginen sgur0ei15, ANDRES, Nigos, et T € X Actividad 2 Efercicios Formulasadsx.

Inachidad : s y ' “
Gold (S /o0z)  Silver(c/oz)
posde !

42.403,00USD  13.218,60 USD LRI ELIES

[EBUII 4233500USD  14.060,00 USD
[EOSUE 43.432,00USD  14.512,20 USD
EOSU 22923,00 USD  14.237,60 UsD LGRS

- e " & may-16 42.187,00USD  14.034,20 USD
Aplicar el mismo formato JIUSTIEM 4306600 USD  14.621,00 UsD IERIT NI
de la tabla de muestra. jul-16 4244800 USD  14.029,00 USD
TSI £3.793,00USD  14.083,80 USD

EYS I 4560500 USD  14.307,20 USD

e oct-16 46.990,00 USD  15.341,00 USD
[INSTII 47.667,00USD  15.745,00 USD IGEEOLI TN
51.010,00USD  17.279,60 USD

2 archivos adjuntos : 0
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Imagen 51. Ficha: 2058841 — Video de la Sesién en linea con los chicos Imagen 52. Ficha: 2058841 — Citacion WhatsApp a lareunién virtual y soluciéon
en laformacion dia 12 de Mayo de 2020 de dudas de manera grupal dia 12 de Mayo de 2020
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES

Imagen 53. Ficha: 2058847 — Correo Enviado con las actividades a los Imagen 54. Ficha: 2058847- Actividades Enviadas para la solucién en la
aprendices el dia 11 de Mayo de 2020 semana de trabajo

ﬁ OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES -
o o feipe

siqa

Suen dis E

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

En total son 3 puntos 4 1a guia da qua Seban dasarmoliar (La refiexion inicial + Las praguntas da conocimisnto da Excsl an un documanto d Word, Los ejarcicios 17 2 6a La actividsd Entom:

EMAS
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Fecha de entraga: 17 da Mayo en horas da la noch

SOPORTE PARA SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
EQUERIMIENTOS TECNICOS EN ARTICULACION

a): ANALISS
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€ COMPUTO

APUCAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS DE ACUERDO CON
3

L CLENTE
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Cardlalmenta,

archivos adjuntos
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de Reflexidn inicial
Los

Imagen 55. Ficha: 2058847 — Video de la Sesién en linea con los chicos en | Imagen 56. Ficha: 2058847 — Citacion WhatsApp a la reunion virtual y solucién
la formacion dia 11 de Mayo de 2020 de dudas de manera grupal dia 11 de Mayo de 2020
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES

Imagen 57. Ficha: 2058848 — Correo Enviado con las actividades a los Imagen 58. Ficha: 2058848- Actividades Enviadas para la solucién en la
aprendices el dia 12 de Mayo de 2020 semana de trabajo

ﬁ OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES o @ - ® 1
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Cordal sauco
PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
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): ANALISIS
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@SENAcomunic
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Sarchivos adjuntos

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

my
() == - 5. Acidades de Refesin ol
S —— Los orfeenes de las holas de calcul

Imagen 59. Ficha: 2058848 — Video de la Sesién en linea con los chicos Imagen 60. Ficha: 2058848 — Citacion WhatsApp a la reunidn virtual y solucién
en laformacién dia 12 de Mayo de 2020 de dudas de manera grupal dia 12 de Mayo de 2020
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES

Imagen 61. Ficha: 2058851 — Correo Enviado con las actividades a los
aprendices el dia 13 de Mayo de 2020

Imagen 62. Ficha: 2058851— Actividades Enviadas para la solucién en la
semana de trabajo
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para |nankaris 511, Felpearensstis, ayalabec
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3archivos adjuntos

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

SISTEMAS

SOPORTE PARA SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
EQUERIMIENTOS TECNICOS EN ARTICULACION

3): ANALISIS.
ad3). ELABORAR FORMATOS PARA GESTIONAR L
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de Refles
Los orfeenes de las hok

Imagen 63. Ficha: 2058851 — Video de la Sesién en linea con los chicos en
la formacion dia 13 de Mayo de 2020
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Imagen 64. Ficha: 2058851 — Citacion WhatsApp a la reunidn virtual y solucién
de dudas de manera grupal dia 13 de Mayo de 2020
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MAYO DE 2020
CONTRATO CO1.PCCNTR.1322549 — OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES

Imagen 65. Ficha: 2058851 — Informe de Ejecucion Mensual

siqa

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO.
FORMATO INFORME MENSUAL EFECUCION CONTRACTUAL

Bucaramargs, Mayo 30 6 2020

seler
e A ROIAS.
SUPERVISOR CONTRATO No. 652 do 2020

COORNINADOR ACADEMICO FORMACIONSS ESPEOALES
CENTRO INDUSTRIAL DE DISERO Y LA MANUFACTURA
Cudsd

ot nforme mensal de gecsin contrachs Mes

ayo del st 20

Referendi Mo

LACCNTR. 1322652 de 2020

OSCAR EDUARDO MANTRLA CORTES, 1dentficado con s césuls de crafodaria o, 10386200
educacrin medis &

Bucaramargs, en mi cled de Contratista el SENA, en Programs Artcuack

5 de

cumpimientn de Contrao de Prestacin de Servoas de 3 referenca, 3 cortrusaion presento ® Informe

e actdades reshzadas en el mes cbjeto de cobro,

Valor y forma de Pago: 1 valoe tota de gresente conra
CENTO SESENTA Y CUATROM

méeimo de TREINTA ¥ NUEVE MILLONES
ECENTOS OCHENTA PESOS MICTE [539.164.780] 50 A £5ta suma serb

2 parte dl acta de i, b pogos g
ML CIENTO CUSRENTA PESOS WCT

oelfin

s e contratista ef cam de s por parte de

Surt s rmites pecinentes, Pacs
el pago, EL CONTRATISTA debe screstar

el contrats, en b que ot o campimento  enterasatfacon del cbieto y obgacones del contrato
n i respectivn period y I cancelacin de os apertes a n segurkdad socil Sabd, Penun ¥ Sresgos
Laborsles, a5 com o dems documentes recesarics pars o pago.

Plara: Sor hasta ol 08 de dicemre de 2020

BRIETO:

\ s ot ot dowan || LT

CLAUISULA (i e cisuls dnd 52 encusniren s obigacines del contratata)

[ cchomes reakiadss Edencins

T Formackn thode

P 1842470
Fha 3056334 - Marserminta coanes

. | taises comauo
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Imagen 66. Planilla de Seguridad Social Mes Abril 2020

SD‘ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES B
COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

[ ACION: ‘CEDULA DE CIUDADANIA NUMERD DE IDENTIFICACIGN. 1038520018
NOMERE O RAZON SOCIAL: OSCAR EDUARDO MANTILLA CORTES
CIUDADMUNICIPIO: BUCARAMANGA DEPARTAMENTO! SANTANDER
o CLLE 85 24 106 TELEFONO: 317571
TIPO APORTANTE: 0Z-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HNDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Farmacion académica na formal
FORMA DE PRESENTACION ic
APORTANTE EXONERADO PAGC APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) no
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERD FLANILLA 7751872673 TIPO DE PLANILLA HINDEPENDIENTES
PERIDDO COTIZACIGN MES abri PERIODO COTIZACION MES abri
OTROS SUBSISTEMAS: AR 2020 SALUD: ARO 2020
DIAS DE MORA []
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd) 202005108 NUMERD AUTORIZACIGN s201779m1
LIGUIDACIGN GENERAL
TOTALES
OTIZANTES | TOTAL PAGADG
PENSION
ADMINISTRADORA
Wi ] GoniGo | NOMBAE
900336004 | 25-14 514 COLPENSIONES 1 335500
SUBTOTAL: 35,501
SALUD
ADMINISTRADORA — I
NT__] conieo NOMBRE
§00251440 | EPS005_|FPS00S SANTAS S A [ ¥ 189 60

SUBTOTAL: i § 189,601

RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

[ )
860011153 | 14-23 _[14-23-POSITIVA COMPAR)A DE SEGUROS S A 1 § 8.00(
SUBTOTAL: i $8.00

|

OTAL PAGADO: $243.10
2 9




