Alcaldia de Monteria
DESPACHO DEL ALCALDE

Resolucion No. 001 De Enero 2 De 2024

"Por la cual se establecen las pautas, perfiles y honorarios de los Contratos de
Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién de la Alcaldia de
Monteria, para la vigencia fiscal 2024"

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MONTERIA,
en uso de sus facultades Constitucionales y
legales y en especial las conferidas en las Leyes
80 de 1993, 1150 de 2007, el manual de
contratacién de la entidad

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que “La funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrofla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economla, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracién de
funciones”.

Que de conformidad con lo preceptuado por el numeral 3, articulo 315 de la Constitucion
Politica “Son atribuciones del alcalde: (...) 3. Dirigir la accién administrativa del
municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a
su cargo (...)".

Que el articulo 3 de fa Ley 1437 de 2011 “Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo”, sefiala que “Las actuaciones administrativas se
desarrollaran, especialmente, con arreglo a los principios del debido proceso, igualdad,
imparcialidad, buena fe, moralidad, participacién, responsabilidad, transparencia,
publicidad, coordinacion, eficacia, economia y celeridad".

Que de acuerdo con [o previsto en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, la celebracién y
ejecucion de los contratos tiene como propésito el efectivo cumplimiento de los fines
estatales, asi como la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en
la consecucion de dichos fines.

transparencia, economia y responsabilidad y de conformidad con los postulados que

v

Que de conformidad con el contenido del articulo 23 ibidem sobre los Principios de las ')
actuaciones contractuales de las entidades estatales, “/as actuaciones de quienes: %
intervengan en la contratacién estatal se desarrollarén con arreglo a los principios de

rigen la funcién administrativa. Igualmente, se aplicaran en las mismas las normas que \\\g
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regulan la conducta de los servidores publicos, las reglas de interpretacion de la
contratacioén, los principios generales del derecho y los particulares del derecho
administrativo”.

Que el numeral 3 del articuio 32 de la Ley 80 de 1993, define los contratos de
prestacion de servicios como aquellos '( ... ) que celebran las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de [a
Entidad. Estos contratos solo podrancelebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados” (Negrillas nuestras).

Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015: "(.)
Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a Ia gestién con la persona natural o
Jurfdica que esté encapacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate (...) Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultotia que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asf como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales (... )"

Que el literal h} numeral 4 del articulo 2 de Ia ley 1150 de 2007, establece que se podra
acudir a la modalidad de contratacion directa ‘h) Para la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que
s0lo puedan encomendarse a deferminadas personas naturales’.

Que el municipio de Monteria, cuenta en su planta de personal con 89 cargos de
conformidad con lo previsto en el Acuerdo N° 031 de diciembre 28 de 2011 expedido
por el Concejo Municipal, por ello para el desarrollo de sus funciones y objetivos
institucionales la entidad requiere en la actualidad suscribir contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Que para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se requiere
el cumplimiento de requisitos especificos que garanticen la calidad, idoneidad y
experiencia necesaria del futuro contratista, y que ademas, el servicio sea realizado,
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de manera personal y con autonomia. Todo lo anterior debera reflejarse en los estudios
y documentos previos.

Que con el propoésito de orientar la proporcionalidad que debe existir entre los requisitos
de idoneidad y experiencia y el reconocimiento de honorarios para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién que requieran contratarse en esta
entidad, se expide la presente resolucion para que guie y oriente el analisis de las
areas solicitantes de la contratacion.

Que, para fijar la tabla de honorarios se tienen en cuenta variables como el incremento del
salario minimo legal mensual vigente, el indice de precios al consumidor — IPC, las politicas
de austeridad del gasto y el presupuesto de la entidad.

Que la tabla de honorarios, perfiles y requisitos adoptada por esta entidad a través de
Resolucion No 001 de 3 de enero de 2023 es un marco de referencia para la asignacion de
recursos de acuerdo con el perfil acreditado, al titulo de formacién académica y experiencia.

En virtud de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Adoptar ia tabla que fija los honorarios para los contratistas de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con persona natural de la

Alcaldia de Monteria, que se adelante mediante la modalidad de contratacién directa,
asi:

Bachilter | Titulo de bachiller $ 1.510.000 "0 a 12 mases
Bachiller |1 Titulo de bachiller $ 1,760.000 0 a 24 meses
Bachiller [} - ..Thulo de bachilier . $ 2.010.000 24 0 méas meses -
Técnico | Titulo de formacién Técnica b 2.560.138 0 3 24 meses
Técnico Titulo de formacion Técnica $ 3077087 | 24 0 més meses
Tecndlogo | Titule formacién Tecndlogo $ 3.127.087 0 a 24 meses
Tecnbiogo [ Titulo formacién Tecndlogo $ 3413517 24 ¢ més meses
Profesional | Tiulo de formacién profesional $ 3.930.469 0a 12 meses
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Profesional i | Titulo de formacién profesional | ' '4.480,469' | 13 824 meses
Profesional 11| Titulo de formacién profesional 3 5.120.278 25 a 36 meses
Profesional especialista | Titulo de formacion profesional + posgrado o o 2R s

1 su equivalencia S 5 5.29?,594 3?.g 48 meses ;.
Profesional especialista | Tiulo de formacién profesional + posgrado ¢
I su equivalencia $ 5.863.051 49 a 60 meses
Titulo de.formacién profesional + posgrado o | . ,
Asesor de Secretarla " suequivalencia ¢ - $ 2.344.527 mas de 60 mgses
Asesor de Despacha | Titulo de formacisn profesional + posgrado o
del Alcalde su equivalencia 3 9766848 entre 72 y 84 meses
Titulo de formacion profesional + posgrado en ' -
A P20 U | lg modalidad de Doctorado 0 Maestria 0.su | §  10.212.616 Enire 84.y 96 meses
- equivalencia e 1 S : .
Titulo de formacién profesicnal + posgrado en
Asesg;::: :Ig?gzacho la modalidad de Doctorado o Maestria o su $ 11.083.936 Més de 96 meses
equivalencia

PARAGRAFO: Quedan exceptuados de la aplicacion de la presente tabla los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion cuyo proveedor sea
persona juridica. Para esta contratacion debera efectuarse el correspondiente analisis
econémico para cada caso en particular.

ARTICULO SEGUNDO: Para efectos de |a presente Resolucién, se tendran en cuenta
las siguientes definiciones:

Honorarios. Es aquella retribucion o remuneracién por la ejecucion de actividades o
trabajos prestados por una persona natural o juridica, en virtud de un vinculo
contractual.

Formacién Académica. Son los estudios académicos adquiridos en instituciones
publicas o privadas, debidamente reconocidas por el Gobierno Nacional, e
correspondientes a la educaciénbdsica primaria, basica secundaria, media vocacional: /&/ &
superior en los programas de pregrado en las modalidades de formacion técnica k
profesional, tecnolégica y profesional, y en programasde postgrado en las modalidades *\

N,

de especializacion, maestria, doctorado y postdoctorado.

ALES uICA §

Los estudios se deben acreditar mediante e! titulo académico o el acta de grado \ \
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correspondiente, expedidos por instituciones publicas o privadas debidamente
reconocidas porel Gobierno Nacional.

En todo caso lo técnicos, los tecndlogos y los profesionales, deben acreditar los
requisitos parael ejercicio de su profesion de acuerdo con las normas que regulen la
respectiva disciplina.

Experiencia Profesional. A la luz del articulo 2.2.2.3.7 del Decreto 1083 de 2015 es |a
adquirida a partir de la terminacion y aprobacién del pensum académico de la
respectiva formacion profesional, en el ejercicio de las actividades propias de la
profesion o disciplina exigida para el cumplimiento del contrato, sin perjuicio de lo
establecido en la normatividad especial que para el caso aplique para cada profesion.

Experiencia Relacionada. Es la adquirida en el ejercicio de empleos o actividades
similares alas obligaciones del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Para la contabilizacion de los meses de experiencia del
futuro contratista, no se tendra en cuenta el ejercicio de funciones de varios empleos ni
la ejecucion de varios contratos, de manera simultanea.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para adelantar la contratacién de profesionales cuyo
gjercicio se encuentre sujeto a la expedicion de Tarjeta Profesional o Matricula
Profesional, de conformidad con la normatividad vigente, debera adjuntarse dicho
documento en copia legible junto con losdemas soportes de la contratacion.

PARAGRAFO TERCERO: EQUIVALENCIAS: Para efectos de Ia presente Resolucién
se aplicaran los conceptos que sobre Equivalencias sefiala el articulo 25 del Decreto
785 de 2005 y los deméas que los modifiquen, adicionen o subroguen, conforme el
analisis que se realice respecto de la formacién y experiencia del contratista. Las
equivalencias previstas no son acumulativas, es decir, s6lo podran tenerse en cuenta
para, el cumplimiento de uno sélo de los requisitos exigidos segln la categoria del
contratista; y cuando para el cumplimiento de un objeto contractual se exija titulo’
profesional, éste NO podra ser compensado por experiencia.
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ARTICULO TERCERO: la presente resolucion no exime de la posibilidad que de
conformidad con la necesidad planteada por la entidad y la experiencia reportada por el
contratista se puedan presentar contrataciones por fuera de estos parametros
generales.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir del 02 de enero de 2024.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Monteria a los dos (2) di#s del mes de enero ge dos mil veinticuatro (2024)

HUGO FERNANDO ELEN GARCIA

Mupnicipio de Monteria

Proyect6: William Montes - Profesional Universitario OAJ@
Revisé: Karina Carrascal S.- Jefe Oficina Asgsora Juridic
Aprobé: Daniel Patron.- Secretario GeneralW




