ALCALDIA DE

LAVEGA

CUNDINAMARCA NIT: 800073475-1

ESTUDIOS PREVIOS DE OPORTUNIDAD, NECESIDAD Y CONVENIENCIA

PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DEL
XXXVII CONCURSO NACIONAL DE BANDAS MUSICALES JUVENILES 2024, A
REALIZARSE EN EL MUNICIPIO DE LA VEGA CUNDINAMARCA.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER Y
JUSTIFICACION:

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 y
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, donde se estipula que es deber de las Entidades
Estatales realizar durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de Analisis de Riesgo y el contenido de los mismos,
se realiza el presente documento, que servird de soporte para adelantar el proceso de
seleccion y suscribir el contrato que se pretende celebrar , cuyo objeto es PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DEL XXXVII
CONCURSO NACIONAL DE BANDAS MUSICALES JUVENILES 2024, A REALIZARSE
EN EL MUNICIPIO DE LA VEGA, CUNDINAMARCA, la secretaria de Cultura, Recreacion
y Deportes a continuacion expone la necesidad que la entidad pretende satisfacer:

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2 preceptua: “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la
participacién de todos en las decisiones gue los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Que conforme al Articulo 311 de la Carta Constitucional “... Al municipio como entidad
fundamental de la division politico administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la
Constitucién y las leyes.

El articulo 3 de la Ley 1551 de 2012 “Por la cual se dictan normas para modernizar la
organizacion y el funcionamiento de los municipios”, establece en su Articulo 3. Funciones
de los municipios. Corresponde al municipio: Promover el desarrollo de su territorio y
construir las obras que demande el progreso municipal. Para lo anterior deben tenerse en
cuenta, entre otros: los planes de vida de los pueblos y comunidades indigenas y los planes
de desarrollo comunal que tengan los respectivos organismos de accion comunal.

En cumplimiento a lo establecido en el paragrafo segundo literal d numeral 5 del articulo 29
de la ley 1552 de 2012, le compete al alcalde Municipal como méxima autoridad
administrativa del municipio: “Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios
municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econémico, social y con el presupuesto,
observando las normas juridicas aplicables para cada caso determinado.

El articulo segundo de la Constitucion Politica de Colombia preceptia que los fines

1

Carrera 3 No. 19-71 Parque Principal - Coddigo postal 253610 - Cel: +57 311 4402676



ALCALDIA DE

LAVEGA

CUNDINAMARCA NIT: 800073475-1

esenciales del Estado son: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion.

Que la Constitucién en su Articulo 70 determina que el Estado debera proteger y reconocer
la diversidad étnica y cultural de los colombianos y debera fomentar los proyectos que
contribuyan a la creacion de la identidad nacional y local.

La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado
reconoce la igualdad y dignidad de todas las que conviven en el pais. El Estado promovera
la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores culturales de la Nacién.

De la misma forma el articulo 71 de la Constitucion Politica de Colombia, preceptla que la
busqueda del conocimiento y la expresion artistica son libres. En consecuencia, los planes
de desarrollo econémicoy social incluirdn el fomento a las ciencias y, en general, a la cultura.

Lo anterior con el objeto de promover la identidad cultural del Municipio de La Vega
Cundinamarca, y asi posesionarla dentro del escenario nacional e internacional como
territorio cultural, integrando las diferentes organizaciones sociales, culturales, étnicas y
comunidad en general.

La Vega Cundinamarca es considerado a nivel nacional como potencia cultural y turistica,
entre otros, por sus eventos institucionales, como el Concurso Nacional de Bandas el cual
para esta ocasion realizar la edicion numero 37 afios en los cuales hubo una interrupcion
de un afio esto dado por la pandemia covid 19 en el afio 2020. En el afio 2021 se realizd
la versién 34 edicion especial, cumpliendo con todos los estandares y protocolos de
bioseguridad segun la resoluciébn 777 del ministerio de salud, se realiza el evento
siguiendo los protocolos establecidos y adecuados para la reapertura cultural responsable
y asi contribuir a la reactivacion econémica en ese entonces por retomar el concurso de
bandas el engalana al municipio con toda una puesta en escena, en donde el canto
combinado con la danza, ritmo y masica convierten el evento en una fiesta cultural, en el
afio 2022 y 2023 se realizé el Concurso Nacional, contando con la participacion de las
mejores bandas del pais siendo de esta manera el primer municipio en realizar un evento
de manera presencial de manera exitosa contando con la presencia de agrupaciones
bandisticos locales, departamentales, nacionales, que buscan posicionarse como la mejor
banda juvenil de Colombia, elevando cada vez mas el concurso siendo este ya catalogado
como uno de los mejores a nivel nacional, esto debido a su adecuada organizacion al alto
nivel de las bandas sinfénicas participantes y su gran realce a la cultura enfocados en el
ambiente familiar en la proyeccién cultural resaltando todo lo anterior como un nuevo estilo
de vida.

Que la alcaldia de La Vega para desarrollar este evento tiene como objetivos y propdsito
lo siguiente

El municipio de La Vega se suma a diferentes institutos y municipios del departamento de
Cundinamarca a nivel nacional los cuales han organizado en afios anteriores este tipo de
eventos con el apoyo de diferentes entidades han organizado y apoya este evento el cual
es uno de los mas importantes a nivel departamental y nacional en el area cultural con una
trayectoria importante, el cual ha contado con el apoyo del sector publico y privado.
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La promocion desarrollo del evento en la busqueda de la difusién cultural por medio del
concurso nacional de bandas todos estos eventos en pro de potencializar la cultura de
departamento en lasado en el interés de la nacién en nuestro gestores y artistas culturales
siendo ellos los mas afectados en pandemia.

Que por la atraccion que ejerce el concurso nacional de bandas en nuestro pais se hace
necesaria la celebracion de certamenes de esta naturaleza.

Que el Municipio de La Vega tiene un antecedente de 36 ediciones realizadas del concurso
nacional de bandas siendo este uno de los eventos mas importantes y de gran impacto
positivo para la cultura departamental y Nacional.

Que el municipio de La Vega es considerado a nivel nacional como potencia cultural,
turistica por sus eventos, y la calidad de las agrupaciones que lo representan en el &mbito
departamental y nacional, despertando en la poblacion Veguna valores culturales y
sentimientos de arraigo por la cultura.

Que uno de los propositos fundamentales del gobierno nacional seguir fortaleciendo la
reactivaciéon econémica del pais y por ende de nuestro Departamento y municipio siendo
este evento de vital importancia en todas las instancias.

Se resalta que para la organizacion de estos eventos culturales se cuenta con el apoyo de
la Gobernacién de Cundinamarca por medio del Instituto de Cultura y Turismo del
Departamento y del sector privado aunandose en pro del fortalecimiento cultural.

Que la Administracion Municipal de La Vega apoyando la cultura debe adoptar las medidas
pertinentes que le permitan, propender por la practica y expresion cultural, asi mismo se
debe garantizar el desarrollo del concurso nacional de bandas, como un evento que busca
incentivar la cultura en su maxima expresion.

Mediante este tipo de eventos promocionar y ayudar la economia local fortaleciendo de
este modo el comercio.

Alejar a nuestros jovenes de los vicios actuales, brindandoles espacios que les permitan
desarrollarse plenamente como personas por medio de espacios culturales de gran interés
e impacto positivo para la comunidad.

Para el presente afio, participan 12 bandas las cuales cuentan unas con el respectivo aval
de gobernaciones, Alcaldias y algunas de las bandas son aceptadas mediante la
convocatoria establecida por el reglamento general del concurso de fecha 19 de julio de
2024, publicado para dicha participacion.

Una de las finalidades de la realizacion el concurso nacional de Bandas es seguir
enrigueciendo y divulgando el talento musical de nuestros jovenes participantes, creando
ademas un espacio el cual los seguidores de esta expresion pueden disfrutar y apreciar el
talento que ellas desean demostrar a los espectadores, trayendo para el Municipio y el
Departamento aportes sustanciales para su crecimiento cultural. Siendo este evento
tradicional del Municipio de La Vega.

La administracion Municipal de La Vega Cundinamarca, junto con las diferentes secretarias
desarrollara de manera mancomunada una serie de actividades, con el objeto de organizar
las diferentes actividades artisticas, que enmarcan en este evento. Dentro de estas
actividades tenemos: desfile de Inaugural de los participantes, presentacion de las bandas
en las diferentes rondas y verbenas populares.

Lo anterior con el objeto de promover la identidad cultural del Municipio de la Vega
Cundinamarca y asi posesionarla dentro del escenario nacional e internacional como
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territorio cultural, integrando las diferentes organizaciones sociales, culturales, étnicas y
comunidad en general.

Para este evento se realizar4 un proceso prestacion de servicios para la organizacion y
realizaciéon del evento del 37 concurso nacional de bandas en el municipio de La Vega,
Cundinamarca los dias 11, 12, 13 y 14 de octubre de 2024. cuyas especificaciones y
cantidades se detallan en el cuadro de condiciones técnicas dentro de este se encuentra
el servicio de hospedaje y alimentacién. Los anteriores fundamentales para la organizacion
y realizacién del evento, ya que se ha fortalecido afio a afio en cada ediciébn mejorando
logisticamente en diferentes aspectos como lo es la alimentacion durante el certamen a
diferente personal que hace parte del evento garantizando de esta manera una adecuada
calidad en todo aspecto ya que ofreciendo la alimentacion los diferentes grupos realizan su
funcién de una mejor manera sintiéndose mas placentero, cémodo y mejor atendido.

Que es obligacién del municipio de La Vega Cundinamarca, asumir gastos de alimentacion
para cada uno de los artistas participantes, grupos de seguridad y apoyo durante el evento,
guienes seran atendidos por la organizacion del mismo desde su llegada al municipio hasta
la salida del mismo, cubriendo los desayunos, almuerzos y cenas a que haya lugar en los
diferentes escenarios en los cuales deban participar. Esta alimentacién se debe realizar
maximo a 500 metros lineales del parque principal esto por el desplazamiento y movilidad
de los comensales, lo cual debe ser de facil acceso.

En igual sentido hay que sefialar que dicho evento, por su connotacion nacional conlleva a
una multitud de visitantes como poblacién local a las cuales hay que brindarles seguridad
por lo cual la organizacion solicita unidades de apoyo de diferentes entidades de seguridad
y personal del servicio a la salud, por lo cual se hace necesario extender el servicio de
hospedaje a estas entidades y su personal designado.

En lo que respecta a la estadia de las agrupaciones participantes, la organizacion
conforme a su reglamento garantizar4d el acomodo, brindando garantias a las
delegaciones para realizar su mejor desempeiio.

Asi mismo a efecto de mantener el nivel y garantia del concurso se escoge personal idéneo,
calificado y certificado que son los responsables de la ponderacion y calificacion de las
bandas participantes, para lo cual se estima que para este personal se les cubra el servicio
de hospedaje.

Todo el personal mencionado, estara cubierto por un servicio de hospedaje que brinde
comodidad, habitaciones confortables, climatizadas y que cuenten con accesorios para
brindar un servicio de calidad y que se encuentre en una proximidad al punto de realizacion
del evento y de los sitios de practica con faciles accesos y espacios de parqueo conforme
al personal de las delegaciones.

Uno de los objetivos en la realizacién de estos eventos culturales, es mover la economia
local y que quienes contratan con el municipio, utilicen mano de obra local, ya que esto trae
muchos beneficios para la poblaciéon veguna.

La Ley 80 de 1993 (Estatuto General de la Contratacién Publica), regula los contratos
celebrados con el Estado. En algunos casos, los pliegos de condiciones de estos contratos
pueden incluir clausulas que promuevan la contratacion de mano de obra local,
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especialmente en proyectos que se desarrollan en municipios especificos.

Caodigo Sustantivo del Trabajo (CST) Articulo 13 - Preferencia en la Contratacion: Este
articulo establece que, en igualdad de condiciones, debe preferirse la contratacion de
nacionales colombianos sobre extranjeros. Aunque se enfoca mas en la distincién entre
nacionales y extranjeros, este principio se puede extender a nivel local, promoviendo la
preferencia por trabajadores del &rea donde se desarrolla el proyecto.

La contratacion de mano de obra local es una estrategia clave que no solo fortalece el
desarrollo econdmico de la comunidad veguna, sino que también mejora la sostenibilidad
y la aceptacion social de la empresa. Al emplear a residentes del municipio, se generan
oportunidades laborales que contribuyen a la reduccion del desempleo y a la mejora del
nivel de vida local. Ademas, se fomenta la circulacion de ingresos dentro de la economia
local, lo que dinamiza otros sectores y genera un efecto multiplicador. Contratar personal
local también facilita la integracion cultural y el conocimiento territorial, elementos
fundamentales para la eficiencia operativa y la reduccion de costos, al tiempo que refuerza
la responsabilidad social empresarial, incrementando la legitimidad y reputacion de la
organizacion en la comunidad donde opera.

Generacion de Empleo: Contratar a personas del municipio ayuda a reducir las tasas de
desempleo en la comunidad local, fortaleciendo la economia local.

Circulacién de Dinero: Los salarios pagados a los empleados locales tienden a gastarse en
la comunidad, impulsando negocios locales y promoviendo el crecimiento econémico.

Menores Costos de Transporte: Contratar localmente puede reducir los costos asociados
con el transporte de empleados, ya que los trabajadores viven cerca de su lugar de trabajo.

Menor Rotacion de Personal: Los empleados locales pueden tener una mayor retenciéon
debido a la proximidad a sus hogares y a un mayor sentido de pertenencia con la empresa.

Adaptaciéon Cultural: Los empleados locales suelen estar mejor adaptados a las normas y
expectativas culturales del area, lo que puede facilitar la integracion y el funcionamiento de
la empresa.

Teniendo en cuenta lo anterior y sumado a treinta y seis afios (36) ediciones realizadas del
concurso nacional y en ese orden de ideas el cumulo de competencias, funciones y
responsabilidades especificamente en la secretaria de Cultura, Recreacion y Deportes,
sumadas a las crecientes necesidades y demandas sociales, se requiere la contratacién del
servicio de alimentacion y hospedaje para la debida realizacién del concurso nacional de
bandas edicion 37.

Que de conformidad a lo anterior y como responsabilidad del municipio en el desarrollo de
los eventos y la buena imagen e identidad institucional, asi como el reconocimiento,
representacion y participaciéon de las escuelas de formacion en eventos regionales,
departamentales y nacionales.

Por todo lo anterior, el Municipio de La Vega en uso de sus atribuciones constitucionales y
legales y con la finalidad de dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le han

asignado, considera necesario, oportuno y conveniente la seleccién de una persona natural
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o juridica que en forma individual o conjunta acredite capacidad juridica y experiencia para
ejecutar el objeto del contrato, para lo cual adelanta el presente ESTUDIO DE NECESIDAD
Y CONVENIENCIA

En ese orden de ideas el cumulo de competencias, funciones y responsabilidades
especificamente en la Secretaria de Cultura, Recreacién y Deportes, sumadas a las
crecientes necesidades y demandas sociales, se requiere la contratacion del servicio de
hospedaje y alimentacion para la debida realizacion del 37 concurso nacional de bandas
musicales juveniles que se desarrollara los dias 11, 12, 13 y 14 de octubre de 2024, en el
Municipio de la Vega, Cundinamarca.

Por todo lo anterior, el Municipio de La Vega en uso de sus atribuciones constitucionales y
legales y con la finalidad de dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le han
asignado, considera necesario, oportuno y conveniente la seleccién de una persona natural
o juridica que en forma individual o conjunta acredite capacidad juridica y experiencia para
ejecutar el objeto del contrato, para lo cual adelanta el presente ESTUDIO DE NECESIDAD
Y CONVENIENCIA.

Que, conforme a lo establecido en el plan de desarrollo municipal vigente, y como se
describe a continuacion:

Eje: 3 - Bienestar social, incluyente y con mas oportunidades

Sector: 33 - Cultura.

Meta de Producto: 151 - Realizar y organizar eventos y/o actividades culturales y artisticas
anuales de: tunas, bandas y festival de juventudes intergeneracionales

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DEL
XXXVII CONCURSO NACIONAL DE BANDAS MUSICALES JUVENILES 2024, A
REALIZARSE EN EL MUNICIPIO DE LA VEGA, CUNDINAMARCA.
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CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

Las condiciones y caracteristicas técnicas de los servicios requeridos deberan corresponder a las siguientes:

ITEM

CODIGO

UNSPSC

CODIGO
CPC

DESCRIPCION

UNID

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

93131608

63311

5300 PLATOS DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE
MANERA

SABADO 12 DE OCTUBRE DE 2024 (1489 PLATOS)
790 ALMUERZOS

250 gr Pechuga de pollo a la plancha bafiada en
salsa de champifiones (se debe tener la opcidon de
servir con salsa y sin salsa), 125 gr Ensalada de
lechuga, tomate y vinagreta, 120 gr arroz verde,
120 gr papas a la francesa, 20 oz sopa de sancocho,
150 gr plato de fruta, 14 oz bebida de jugo de fruta
natural (2 vasos).

699 CENAS

Arroz atollado: 120 gr arroz, 60 gr habichuela, 60 gr
arveja, 50 gr salchicha, 70 gr pechuga de pollo, 70
gr carne de cerdo, 70 gr carne de res, 125 gr papas
a la francesa, 80 gr tomate en rodajas, 14 oz bebida
de jugo de fruta natural (2 vasos), 125 gr queso con
bocadillo.

DOMINGO 13 DE OCTUBRE DE 2024 (2188
PLATOS)

699 DESAYUNOS

Taza de caldo con papa, 120 gr de costilla de res,
porcién de huevos pericos, chocolate 9 oz, porcién
de queso doble crema, 2 panes y vaso de jugo de
naranja o mandarina.

790 ALMUERZOS

80 gr arroz blanco, 170 gr sobrebarriga en salsa, 80
gr lentejas, 100 gr ensalada pico de gallo, 120 gr
yuca asada, 14 oz jugo de mora (2 vasos)
699 CENAS

180 gr lomo de cerdo a la plancha, 80 gr arroz de
ajonjoli, 150 gr ensalada de lechuga, fresas, mango,
crema de leche, vinagreta, 130 gr pure de papa, 14
oz bebida de jugo de fruta natural (2 vasos), 150 gr
plato de fruta papaya, meldén, fresa vy/o
chocolatina.

UNID

5.300

$14.950

$79.235.000
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LUNES 14 DE OCTUBRE DE 2024 (1623 PLATOS)
699 DESAYUNOS

Tamal tolimense, acompafiado con un pan, taza de
chocolate de 9 0z y jugo de naranja o mandarina
790 ALMUERZOS

80 gr arroz, 80 gr frijol, 180 gr lomo de cerdo a la
plancha, 100 gr tajadas de platano maduro, 100 gr
ensalada de tomate, cebolla y lechuga 14 oz bebida
de jugo de fruta natural (2 vasos).

134 CENAS

Hamburguesa 120 gr de carne de res, pan, tajada
de queso doble crema, acompaiiado con 50 gr de
lechuga y 30 gr de tomate y gaseosa de 400 ml.

90111501

63111

HOSPEDAJE PARA LAS BANDAS PARTICIPANTES
Habitaciones cémodas y espaciosas con cama
individual para cada integrante de la banda por
noche, deben tener almohadas cémodas y mantas
adicionales disponibles. Ademas, las habitaciones
deben estar equipadas con televisor, ventilador o
aire acondicionado, bafio privado con ducha o
bafiera y toallas limpias, el hospedaje debe contar
con grandes espacios para que las bandas puedan
practicar. Este hospedaje se debe brindar para las
noches del 12 y 13 de octubre para 444 integrantes
de las bandas.

UNID

888

$81.000

$71.928.000

90111501

63111

HOSPEDAJE PARA VEEDOR, PRESENTADOR,
JURADOS E INVITADOS ESPECIALES
Habitaciones individuales comodas y espaciosas
con cama doble por noche, deben tener almohadas
cémodas y mantas adicionales disponibles.
Ademas, las habitaciones deben estar equipadas
con television, aire acondicionado y bafio privado
con ducha o bafera y toallas limpias. Este
hospedaje se debe brindar para las noches del 12y
13 de octubre para 8 integrantes del jurado
calificador, veedor, presentador e invitados
especiales.

UNID

16

$229.500

$3.672.000

90111501

63111

HOSPEDAJE PARA AGRUPACION INVITADA
Habitaciones cémodas y espaciosas con cama
individual para cada integrante por noche, deben
tener almohadas cémodas y mantas adicionales
disponibles. Ademas, las habitaciones deben estar
equipadas con televisor, ventilador o aire
acondicionado, bafio privado con ducha o bafiera y
toallas limpias. Este hospedaje se debe brindar
para las noches del 12 y 13 de octubre para 60
integrantes de las agrupaciones invitadas.

UNID

120

$81.000

$9.720.000

TOTAL

$164.555.000
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2.1.1. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES:

a) Anexar Certificado en el cual cuenta con la disponibilidad del establecimiento de
comercio para brindar el hospedaje, donde certifique que cumple con la capacidad hotelera
para hospedar la cantidad y disponibilidad de los dias relacionados en el cuadro de
condiciones técnicas de la presente invitacion. El proponente debera acreditar como
minimo un establecimiento de comercio (HOTEL) con capacidad suficiente para cumplir
con las condiciones técnicas de la presente invitacion, anexando RUT, Certificado de
Camara de Comercio y cedula del representante legal del establecimiento.

b) EVIDENCIA FOTOGRAFICA DEL HOTEL donde se prestara el servicio, donde se
evidencie lo solicitado (habitaciones y parqueadero).

c) Anexar Certificado en el cual cuenta con la disponibilidad de un establecimiento para
la elaboracion de alimentos, ubicado dentro del Municipio de La Vega Cundinamarca a una
distancia no mayor a 1.000 metros del parque principal, anexando la siguiente
documentacion legal del establecimiento: RUT, Certificado de Camara de Comercio y
cedula de ciudadania del representante legal.

2.1.2. PERSONAL REQUERIDO

a) Un coordinador de eventos certificado como técnico en organizacién de eventos
recreativos y turisticos con experiencia minima de 1 afio o mas en la orientacion y apoyo
logistico en evento masivos, este debe ser residente del Municipio de La Vega,
Cundinamarca, y se debe adjuntar certificacion de residencia emitidas por la Junta de
Accién Comunal.

b) Un (1) técnico en cocina, el cual debe aportar certificacion del titulo (técnico en cocina),
copia de la cedula de ciudadania y certificacion de experiencia donde relacione minimo 18
meses laborales en preparacién de alimentos.

c) Cinco (5) auxiliares de cocina, las cuales deben adjuntar copia de la cedula de
ciudadania, certificado de aptitud ocupacional apto para manipulacién de alimentos y
certificado del curso de buenas practicas de manipulacién de alimentos actualizados al
presente afio.

2.2, OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

En la propuesta el oferente debera manifestar que se acoge al cumplimiento de las
siguientes obligaciones esenciales durante la ejecucion del contrato:

1. Cumplir el objeto contractual en las condiciones de calidad o técnicas aqui previstas, y
en su oferta.

2. Suministrar los productos requeridos, en las cantidades, valores y especificaciones
solicitadas.

3. Atender las necesidades que sean inherentes a la naturaleza del objeto del contrato.

4. Garantizar la calidad y cumplimiento de las normas sanitarias de los productos a
suministrar; cubriendo la totalidad de los dafios o defectos que llegaren a presentarse y
gue no sean imputables al MUNICIPIO.

5. Informar de inmediato y por escrito al supervisor del Contrato la ocurrencia de
situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecucion del contrato,
incluyendo las recomendaciones que procedan segun el caso.

6. Garantizar la calidad de los servicios y el funcionamiento de los bienes.
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Cumplir el objeto contractual dentro del plazo o término estipulado.

Contar con el Personal Minimo Requerido para la ejecucion del contrato.

Presentar al supervisor todos los documentos previos que se requieran para la iniciacion
del contrato.

Realizar los pagos por concepto de seguridad social integral. En ningun caso la base
gravable podra ser menor al salario minimo mensual legal vigente.

Cumplir con la entrega en Optima calidad segun las Caracteristicas requeridas por el
municipio, segun las cantidades, descripciones y calidades descritas en el presente
documento; y los términos de entrega y reposicion de los elementos solicitados.

El contratista debera entregar los elementos en el lugar acordado previamente con el
supervisor y asumira los gastos de transporte de los mismos a su destino.

Cumplir con la entrega de los bienes objeto del contrato dentro del plazo o término
estipulado.

Mantener indemne al municipio de cualquier reclamacion proveniente de terceros que
tenga como causa sus actuaciones en desarrollo y ejecucién del presente contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algan hecho.

Expedir y tramitar las respectivas pélizas de garantia de cumplimiento y calidad de
acuerdo con las condiciones contractuales.

Debera conocer la normatividad vigente en la regulacién de precios de objeto contractual
Cumplir con el procedimiento y los términos de entrega del servicio, acordados con el
supervisor del contrato, segun las necesidades que presente la entidad.

Debera entregar los servicios en el lugar acordado previamente con el supervisor.
Cumplir con la entrega del servicio objeto del contrato dentro del plazo o término
estipulado.

Entregar todos los bienes y/o servicios requeridos en el cuadro de condiciones técnicas
exigidas (minuta) definitiva establecida por la entidad en los documentos del proceso y
la propuesta.

El contrato se ejecutara en el lugar determinado y la hora que se requieran donde se
realizaran los eventos dentro del Municipio de La Vega Cundinamarca, de acuerdo a las
indicaciones del Supervisor del Contrato.

Los alimentos solicitados en el presente proceso, deberan ser preparados en el
Municipio, es decir que no se permite la preparacion en lugar diferente al municipio de
La Vega Cundinamarca.

Es responsabilidad exclusiva de los proponentes suministrar los alimentos en
infraestructuras fijas (no provisionales ni itinerantes), ubicadas dentro del Municipio de
La Vega Cundinamarca y previstas por el mismo proponente ubicadas a una distancia
no mayor a 1000 mts. del parque principal; dichas estructuras deben cumplir con todos
los requisitos de higiene y salubridad para prestar un 6ptimo suministro de alimentacion;
pueden ser restaurantes ubicados en el municipio de La Vega, Cundinamarca.

Cumplir el objeto contractual en las condiciones de calidad o técnicas aqui previstas, y
en su oferta.

2.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80
de 1993.

Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios,
las clausulas del contrato y la oferta presentada por el contratista, siempre que no se

opongan a los mismos.
10
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e Cumplir con el objeto del presente contrato desarrollando directa y exclusivamente con
su propia infraestructura organizacional, Recursos Humanos, tecnoldgicos todas las
obligaciones pactadas, asi como aquellas que directa o indirectamente sean necesarias
para la correcta ejecucion del objeto convenido.

e Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

e Seguirlas indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

e Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y entrabamientos.

o Constituir las garantias a que haya lugar.

e Cumplir con las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. El pago
de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados se acreditard mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal del contratista.

e EIl presente CONTRATO no podra ser cedido por el Contratista, salvo que medie
autorizacion previa, escrita y expresa del Municipio de la Vega, cuyo otorgamiento es
discrecional. En caso de que se autorice la cesion el cesionario, deberd acreditar los
Mismos requisitos que se exigieron al contratista para la suscripcién del contrato.

e Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

e Obtener y presentar para su aprobacién las garantias en las condiciones plazos y con
el objeto y montos establecido en el contrato, asi como mantener vigentes sus amparos
y prorrogarlos en los términos sefialados.

e Engeneral, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del
contrato y de la oferta de prestacion de servicios presentada al Municipio, la cual forma
parte integral del contrato, siempre que no se oponga a sus clausulas.

¢ Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas
por el Supervisor

¢ Mantener indemne al Municipio y en consecuencia responder por todo dafio, e
indemnizacién que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la
ejecucion del Contrato.

¢ Informar al Municipio en oportunidad sobre cualquier eventualidad que se presente en
el desarrollo contractual.

e Presentarse a la alcaldia de la Vega en el momento que sea requerido, para la
suscripcion de la correspondiente acta de iniciacion, terminaciéon y de liquidacion del
presente contrato.

2.4, LUGAR DE EJECUCION.

El contrato se ejecutard en el Municipio de La Vega Cundinamarca, de acuerdo con las
indicaciones del Supervisor del Contrato.

11
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2.5. TERMINO DE DURACION, EJECUCION Y VIGENCIA:

El plazo de ejecucion del contrato serd de cuatro (4) dias, contados a partir de la suscripcion
del acta de iniciacion. El plazo se contara desde la suscripcion del acta de iniciacion, previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

Durante la ejecucion del contrato, el contratista debera realizar en forma oportuna la entrega
de los elementos, artistas y actividades requeridos a solicitud de la supervisiéon o el
delegado con las caracteristicas técnicas y en las cantidades solicitadas, especificaciones
técnicas, precio adjudicado.

El término de vigencia del presente contrato sera igual a la duracién del contrato y cuatro
(04) meses mas, contados a partir del acta de inicio que seré suscrita una vez se apruebe la
pdliza unica de garantia a favor del Municipio en aquellos casos que sea requerida.

2.6. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES. CONVOCATORIA A LAS MIPYME

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, que modifico la Subseccion 2
de la Seccién 4 del Capitulo 2 del titulo 1 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1082 de 2015,
que modifico los articulos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3y, 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, La Entidad Estatal limitara la convocatoria a las MIPYME nacionales con minimo un (1)
afo de existencia la convocatoria del Proceso de Contratacién, independiente de su régimen
de contratacion cuando:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. La Entidad Estatal ha recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MIPYME colombianas
para limitar la convocatoria a MIPYME nacionales. La Entidad Estatal debe recibir estas
solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del aco administrativo de
apertura del Proceso de Contratacion, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las pueden realizar Mipymes, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato, relacionado en el proceso contractual,

La Mipyme colombiana debe acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la
ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio o por la

autoridad competente para expedir dicha certificacion.
12
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Para la acreditacion deberd observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
en el momento de su presentacion.

Para efectos de la limitaciébn a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independiente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autdbnomos constituidos por Entidades Estales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deben aceptar las ofertas de MIPYME o
de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

2.7 LIMITACIONES TERRITORIALES

De conformidad con el paragrafo del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades
Estatales independiente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera
acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021.

2.8 SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato la ejercera la Secretaria de Cultura, Recreacién y Deportes y/o
quien designe el sefior alcalde mediante oficio, quien debera supervisar y controlar la
adecuada ejecucion del objeto contractual.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El proceso de seleccion de contratista y las actuaciones de quienes intervienen en la
contratacion estatal coma y deben desarrollarse con arreglo a los principios de
transparencia, economia y responsabilidad, acordes con los principios que rigen la funcion
administrativa consignados en el articulo 209 de la Constitucion Politica.

13
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Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar y el tipo de servicios
adquirir, EI marco legal del proceso de seleccién y del contrato que se derive de su
adjudicacion, esta conformado por las normas contenidas en la Constitucién Politica y leyes
de la Republica de Colombia, las disposiciones aplicables al Municipio de La Vega
Cundinamarca, y en especial, el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, ley 80 de 1993y Ley 1150 de 2007, ley 1474 del 2011, ley 1882 del 2018, Decreto
Ley 019 del 2012, Decreto 1082 de 2015 y las normas adicionales que las complementen o
reglamenten, igualmente, se aplicaran las normas pertinentes y concernientes al acuerdo
de voluntades entre las partes establecidas tanto en el Cédigo Civil como en el cédigo de
Comercio.

Teniendo en cuenta el objeto contractual y en particular el presupuesto oficial estimado para
atender la necesidad planteada conforme lo previsto en el numeral 2 del articulo 2°, de la
Ley 1150 de 2007; la modalidad de seleccion corresponder a una SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, y el procedimiento seréa el establecido en el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

También le son aplicables las demas normas concordantes con la materia, que rijan o
lleguen a regir los aspectos del proceso de seleccion. En lo que no se encuentra
particularmente regulado, se aplicaran las normas de la funcion administrativa, el Cédigo
Contencioso Administrativo, El codigo civil y el cédigo comercial colombiano vigente.

De la normatividad transcrita se concluye que es un proceso de seleccién abreviada de
menor cuantia la modalidad del selecciona adelantar para escoger el contratista que cumpla
con las condiciones establecidas por el municipio

4. MANIFESTACION DE INTERES PARA PARTICIPAR (numeral 1° del articulo
2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015).

En los términos del cronograma del presente proceso de seleccién, los interesados en
participar deberan hacerlo a treves de la plataforma SECOP Il y bajo los criterios alli
establecidos.

En caso de comprobarse que una persona natural o juridica pertenece a dos (2) o mas
Consorcios 0 Uniones Temporales, las respectivas inscripciones no seran tenidas en cuenta
por la Entidad y se procedera en los términos establecidos en la ley y en el presente pliego
de condiciones.

NOTA: La manifestacion de interés en participar es requisito HABILITANTE para la
presentacion de la respectiva oferta, por lo tanto, sélo seran tenidas en cuenta las
propuestas de los posibles oferentes que hayan presentado manifestacion de interés dentro
del término y forma establecidos en el presente pliego de condiciones. Para el caso de
consorcios o uniones temporales, la manifestacion de interés deberé presentarse a nombre
del consorcio o unién temporal y no a nombre de alguno de sus integrantes.
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41 SORTEO PARA CONSOLIDAR OFERENTES.

En el evento que la lista de posibles oferentes sea superior a DIEZ (10), de conformidad
con el Numeral 2° del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, se PODRA en
audiencia publica realizar el sorteo entre ellos, para conformar un nimero de diez (10)
inscritos que tengan la posibilidad de presentar oferta.

Para la seleccion de la lista de los oferentes se agrupara la totalidad de las personas
naturales, juridicas, en consorcio o unién temporal inscritos para esta convocatoria publica
y sorteara de manera aleatoria un nimero no inferior a diez (10) inscritos.

El procedimiento para la seleccion de la lista de los oferentes se llevard a cabo mediante un
sistema de balotas, como se enuncia a continuacion:

a) Seintroducira en un sobre o bolsa amplia y debidamente protegida, un nimero de balotas
igual al nimero de inscritos, identificadas cada una con un ndmero de 1 hasta N
unidades, de forma ascendente, el cual coincidira con el orden en que se hayan inscrito
(segun hora y fecha de recepcion de las manifestaciones de interés) en la lista de
posibles oferentes.

b) Aleatoriamente se sustraera el numero de balotas hasta completar la decena de inscritos
gue podra presentar oferta en el proceso de seleccion.

c) Unavez seleccionados se publicara la lista de posibles oferentes, se levantara un acta en
la que conste el orden del dia y lo acontecido en dicha audiencia publica, la cual sera
suscrita por los funcionarios que en ella intervinieron y sera publicada en el Portal Gnico
de Contratacion_www.colombiacompra.gov.co, con la cual se dara por notificado a los
diez posibles oferentes.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION
5.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El presupuesto oficial estimado, para el que resulte del presente proceso de seleccion es
de CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
PESOS ($164.555.000) M/CTE.

5.2 FORMA DE PAGO:

El Municipio de La Vega Cundinamarca, pagara la Prestacion del Servicio de la siguiente
forma: un solo pago del 100 % una vez realizado la totalidad de la prestacion objeto de este
contrato; previo certificado de cumplimiento expedido por el supervisor, presentacion de
factura o cuenta de cobro, paz y salvo de pago de parafiscales, registro fotogréafico de cada
actividad e informe de actividades avalado por el supervisor del contrato.
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5.3. CARGA TRIBUTARIA

Los impuestos y tributos que debe asumir el contratista son los establecidos en las normas
tributarias vigentes y que se causen en el desarrollo de la actividad objeto del presente
contrato y, teniendo en cuenta la condicion tributaria del proponente seleccionado.

El negocio juridico por suscribir como resultado del presente proceso es un contrato con
una Entidad Publica del orden territorial y cuya actividad se adelantara en el lugar
estipulado por el Supervisor del contrato; Al momento de cada uno de los pagos, se
practican las retenciones en la fuente establecidas en las normas vigentes a saber:
retencion en la fuente de renta, retencion en la fuente de IVA, y demas retenciones de
impuestos municipales, como se establece a continuacion:

Para efectos de presentar la propuesta econémica, se debe tener en cuenta los siguientes
tributos nacionales y municipales que deben ser asumidos por el contratista con ocasién
del contrato que se suscriba:

I CUADRO DE RETENCIONES IMPUESTOS MUNICIPALES
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Nota. EIl contrato se encuentra exento de IVA teniendo en cuenta lo preceptuado por el
numeral 14 del Articulo 476 del Estatuto Tributario.

En igual sentido se debe incluir en el valor total de la oferta el IVA, si a ello hubiere lugar.
En este evento, si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado IVA, el
MUNICIPIO, lo considerar4 INCLUIDO en el valor total de la oferta y asi lo aceptaré el
proponente.

5.4 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
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La Entidad, cuenta con el presupuesto respectivo, segun consta en el certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 2024000631 del 29 de agosto de 2024, expedida por la
Secretaria de Hacienda Municipal con cargo al rubro:

DISPONIBILIDAD FECHA RUBRO FUENTE UNSPSC CPC VALOR
93131608 | 63311 | $79.235.000
110201
2024000631 29/08/2024 | 2.4.3301053.34.2.3.2.02.02.009.151 90111501 | 63111 | $78.765.000
120409 90111501 63111 | $6.555.000
VALOR, TOTAL $ 164.555.000

6. ANALISIS DEL SECTOR.

Se procedi6 a solicitar tres (3) cotizaciones, para el calculo del valor mensual de la prestacion
del servicio y tras la solicitud se establecié un valor promedio mensual de CIENTO
SESENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS

($164.555.000) M/CTE.

No.

OBJETO A CONTRATAR

COTIZACION 1

COTIZACION 2

COTIZACION 3

COTIZACION
PROMEDIO

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO LOGISTICO PARA LA
REALIZACION DEL XXXVII
CONCURSO NACIONAL DE BANDAS
MUSICALES JUVENILES 2024, A
REALIZARSE EN EL MUNICIPIO DE LA
VEGA, CUNDINAMARCA.

$156.622.800

$164.686.200

$172.356.000

$164.555.000

7. REQUISITOS, DOCUMENTOS Y CRITERIOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN
EL PROCESO DE SELECCION DE CARACTER OBLIGATORIO.

La capacidad juridica, las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de
organizacion de los Proponentes, seran verificados en calidad de requisitos habilitantes y
no se les otorgaran puntaje por ello, de conformidad con el Articulo 5 de la Ley 1150 de
2007. Tras la verificacion de los requisitos habilitantes, se procedera a la evaluacién del
factor econdmico segun el puntaje determinado en el Numeral 8.

Todos los documentos que son subsanables deberan ser presentados para su revision y

aceptacion, hasta la adjudicacion
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7.1. ASPECTOS RELACIONADOS CON LA CAPACIDAD JURIDICA OBJETO DE VERIFICACION.
a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciard conforme al modelo contenido en
el Anexo “Carta de Presentacion de la Propuesta” y ser& firmada por el Proponente. Si la
propuesta es presentada por una Persona Juridica, en Unién Temporal o Consorcio, debera
venir suscrita por el Representante Legal, debidamente facultado en los términos de Ley.

Cuando el Proponente sea una persona extranjera, la propuesta sera abonada por un
Profesional Nacional Colombiano debidamente matriculado en el Pais conforme a las
normas vigentes. Las propuestas que no sean entregadas junto con la carta de presentacion
debidamente diligenciada y suscrita se entenderan como no presentadas, de ello se dejara
constancia en el acta de cierre.

Las propuestas que no sean entregadas junto con la carta de presentacién debidamente
diligenciada y suscrita se entenderan como no presentadas, de ello se dejara constancia en
el acta de cierre.

b. CERTIFICACION DE INSCRIPCION, CLASIFICACION Y CALIFICACION EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Los proponentes deberan certificar por escrito que han realizado o actualizado la
inscripcion, clasificacion y calificacion en el registro Unico de proponentes de la camara de
comercio dentro del plazo y en las condiciones establecidas en las normas sobre la materia.

La inscripcion, clasificacion en las actividades, especialidades y grupos exigidos para la
SELECCION ABREVIADA, no se podréa acreditar después de la fecha de cierre de acuerdo
con el Decreto 1082 de 2015. Para proponentes individuales, deberan estar inscritos los
seis (6) cbdigos que se solicitan a continuacién, y para consorcios 0 uniones temporales,
cada uno de los integrantes debera contar con al menos 3 de los 6 cédigos y sumar entre
sus integrantes los 6 exigidos.

Los cédigos son los siguientes:

CODIGO DENOMINACION
50192600 Acompafiamientos Preparados
90101500 Establecimientos para comer y beber
90101600 Servicios de banquetes y catering
90111500 Hoteles y moteles y pensiones
90111600 Facilidades para encuentros
90111800 Cuartos de hotel

NOTA: El RUP debe estar en firme segun el Articulo 6.3 de la ley 1150 de 2007.
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c. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

En el presente Proceso de seleccion pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales, cuyo objeto social esté
relacionado con el objeto del contrato a celebrarse, si es una persona juridica debera
acreditar su personeria juridica con el respectivo certificado de la cAmara de comercio o el
documento que haga sus veces.

Si el proponente integrante de un consorcio o unién temporal es una persona juridica
nacional, deber4 comprobar su existencia y representacion legal, mediante certificado
original expedido por la Camara de Comercio, cuando se trate de personas juridicas
extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberdn comprobar su
existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen,
acorde con la legislacion colombiana

El certificado debera contener:

¢ Fecha de expedicién no mayor a Treinta (30) dias anteriores a la fecha del cierre de la
SELECCION.

o El objeto social de la Sociedad debera incluir actividades iguales o similares al objeto
de la presente SELECCION ABREVIADA.

e La duracion de la Sociedad, contada a partir de la fecha del cierre de la SELECCION
ABREVIADA, no serd inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio mas.

e Para el caso de personas naturales debera tener como minimo tres (03) afios de
experiencia general contado a partir de la apertura del presente proceso.

e Siel Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones
en nombre de esta, debera adjuntarse el documento de autorizacién expresa del 6rgano
competente que le permita ofertar y suscribir el contrato de acuerdo con el monto de la
contratacion.

7.2 AUTORIZACION PARA CONTRATAR

Cuando enrazén de la cuantia, el Representante Legal de una Persona Juridica proponente
0 integrante de un consorcio 0 union temporal, tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre del mismo y por consiguiente suscribir el contrato en caso de ser
favorecido con la propuesta, debera adjuntar a la propuesta el documento del 6rgano
competente de la sociedad o el que haga sus veces de acuerdo al certificado de la Camara
de Comercio, determinando la cuantia y su responsabilidad ilimitada, asi mismo debera
allegar la autorizacion del érgano competente para la presentacion de la propuesta y
suscripcion del contrato.

Si no se cumple algunos de los requisitos anteriores la propuesta es considerada NO
ADMISIBLE.

19

Carrera 3 No. 19-71 Parque Principal - Coddigo postal 253610 - Cel: +57 311 4402676



ALCALDIA DE

LAVEGA

CUNDINAMARCA NIT: 800073475-1

a. PROPUESTAS CONJUNTAS.

Cuando la propuesta la presente un Consorcio o Union Temporal, cada uno de los integrantes
debera presentar, segun el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza,
Persona Natural o Juridica. Adicionalmente, debera presentar el documento de constitucion
del Consorcio o Unién Temporal, en el cual constara por lo menos:

e La duracién del Consorcio o Unién Temporal debe ser igual al plazo de ejecucion
del contrato y un (01) afios mas.

e La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en
nombre y representacion legal del Consorcio o Unién Temporal; igualmente, debera
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

e En caso de Unibn Temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y
porcentaje de la participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion
del Contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y
escrito de LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Cuando en el documento de conformaciéon de la Uniébn Temporal no se discriminen los
términos y porcentajes de la participacion en la propuesta y en su ejecucion de cada uno
de sus integrantes, se entendera que su participacion es por porcentajes equivalentes. En
consecuencia, en caso de sanciones, LA ENTIDAD CONTRATANTE les aplicara por igual
a todos los integrantes.

La propuesta sera considerada como NO HABIL cuando no se presente el documento de
constitucion del Consorcio o Unién Temporal o cuando se presente sin el lleno de los
requisitos enunciados.

b. PROPONENTES EXTRANJEROS.

Cuando el proponente sea una persona natural extranjera sin domicilio en el pais o una
Persona Juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera presentar los documentos
que acrediten su existencia y representacion legal con las formalidades establecidas en el
Articulo 480 del Cadigo de Comercio, si es el caso.

También deberéa presentar el Certificado de Inscripcion, Clasificaciéon y Calificacion en el
Registro Unico de Proponentes previsto en la ley colombiana, salvo que allegue su
equivalente en el pais donde tiene su domicilio principal. Adicionalmente, debera acreditar
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar propuesta y
celebrar el contrato, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.
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c. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente debera constituir a su costa y presentar con su propuesta una garantia de
seriedad de la oferta expedida por una Compafiia de Seguros legalmente establecida en
Colombia con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento del contrato por parte del
proponente favorecido. En caso de prorroga del cierre del proceso, esta garantia debera
ampliarse a partir de la nueva fecha de cierre.

En el evento que la propuesta se presente en Consorcio o Unidén Temporal, en la Garantia
de Seriedad de la Propuesta debera estipularse que el tomador es: “El Consorcio o Unién
Temporal (segun sea el caso), conformado por (hnombre o razén social de los integrantes
con su porcentaje de participacion)”.

REQUISITOS DE LA POLIZA O GARANTIA
Asegurado o beneficiario:  MUNICIPIO DE LA
VEGA NIT: 800.073.475-1

Cuantia: Diez por ciento (10%) del monto del
presupuesto oficial de la SELECCION.

Vigencia: Noventa dias (90) calendario, contados a partir de la
fecha limite de entrega de las ofertas.

Tomador o afianzado: Si el oferente es una Persona Juridica, la pdliza o
garantia debera tomarse con el nombre o razén social
que figure en el certificado de existencia vy
representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, salvo que
en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Union
Temporal, la pdliza debera tomarse a nombre de sus
integrantes y a nombre del consorcio o unién temporal
o de su Representante Legal, es decir, deberan figurar
el nombre del consorcio o union temporal y los
NOMBRES Y APELLIDOS O LA RAZON SOCIAL de
cada uno

de los integrantes del consorcio y/o Union Temporal y
su documento de identificacion.

Firmas: La pdliza ineludiblemente deber& estar firmada por el
representante de la Compafiia o Entidad Bancaria (en
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caso de ser garantia liquida) y por el tomador y/o su
Representante Legal.

Pago: El proponente debera adjuntar constancia o recibo de
pago de la garantia de seriedad de la oferta expedido
por la respectiva compafiia que la expide.

Si la garantia de seriedad no cumple con los requisitos exigidos sera considerada la
propuesta NO ADMISIBLE. Las Garantias de Seriedad de las propuestas de los
proponentes que no resultaron favorecidos, se les devolveran dentro de los cinco (5) dias
siguientes al perfeccionamiento del contrato, a los que las soliciten. Al proponente se le hara
efectiva la garantia de seriedad de su propuesta cuando:

a) Solicite el retiro de su propuesta después del cierre de la Contratacién o durante el
periodo de validez de esta, salvo en el caso de inhabilidad e incompatibilidad
sobreviviente.

b) En el caso de serle adjudicado el contrato, y este no proceda dentro del plazo
estipulado, a cumplir los requisitos para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera
causal de rechazo de la oferta de acuerdo con lo establecido en el paragrafo 3 del articulo
5 de la Ley 1882 de 2018.

d. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS
GENERALES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

Si el proponente es persona Natural o Persona Juridica debera acreditar el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones
y riesgos profesionales y de los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y
SENA, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo
con los requerimientos de la Ley o, en caso contrario, por el Representante Legal, en los
términos del Articulo 50 de la Ley 789 del 27 de Diciembre de 2002.

De igual manera los Consorcios o Uniones Temporales que tengan como integrantes a
Personas Juridicas, deberan allegar la certificacion anteriormente mencionada
correspondiente a dichos integrantes. (Segun modelo del Anexo).

e. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).

El Proponente persona natural o juridica debera presentar fotocopia de este documento. En
el caso de las Uniones Temporales o Consorcios, todos los integrantes deberdn cumplir con
este requisito, presentando fotocopia de estos documentos. Debe contar con la dltima
actualizacién segun los nuevos codigos.
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f. COPIA DEL CERTIFICADO DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
RELACIONADO CON ANTECEDENTES FISCALES.

El Proponente persona natural o juridica debera presentar fotocopia de este documento. En
el caso de las Uniones Temporales o Consorcios, todos los integrantes deberdn cumplir con
este requisito, presentando fotocopia de estos documentos.

g. COPIA DEL CERTIFICADO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
RELACIONADO CON ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El Proponente persona Natural con su propuesta allegard copia del certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Republica; el cual
debe encontrarse vigente a la fecha de la apertura del presente proceso. En caso de ser
Persona Juridica, se presentara el certificado del Representante Legal. En caso de
propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la
Union Temporal o el Consorcio, segun corresponda.

h. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.

Del proponente persona Natural o del representante legal si es persona juridica y de cada
uno de los participantes del consorcio o unién temporal.

i. LIBRETA MILITAR Y/O CERTIFICADO DE SITUACION MILITAR.

De conformidad con el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017, el proponente persona natural o
del representante legal de la persona juridica y cada uno de los miembros de consorcios o
uniones temporales y representante de consorcios 0 uniones temporales, de sexo
masculino, menores de cincuenta (50) afios, deberan tener definida su situacion militar para
celebrar contratos con el estado, razon por la cual se consultard en la pagina Web del
Comando de Reclutamiento y Control de Reservas del Ejercito Nacional, con el propdsito
de verificar tal circunstancia. De no comprobarse que el oferente, persona natural o
Representante Legal de la persona juridica, tiene definida su situacién militar la oferta sera
RECHAZADA

j. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

Del proponente con su propuesta allegara copia del certificado de antecedentes judiciales
expedido por la policia nacional; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de apertura del
presente proceso. En cado de Persona Juridica se presentara el certificado del
Representante Legal. En caso de propuestas conjuntas se presentara el certificado de cada
uno de los representantes legales de los integrantes de la Unibn Temporal o el Consorcio,
y el certificado del representante legal de la figura asociativa.
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k. DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.

a) Anexar Certificado en el cual cuenta con la disponibilidad del establecimiento de
comercio para brindar el hospedaje, donde certifique que cumple con la capacidad hotelera
para hospedar la cantidad y disponibilidad de los dias relacionados en el cuadro de
condiciones técnicas de la presente invitacion. El proponente debera acreditar como
minimo un establecimiento de comercio (HOTEL) con capacidad suficiente para cumplir
con las condiciones técnicas de la presente invitacion, anexando RUT, Certificado de
Camara de Comercio y cedula del representante legal del establecimiento.

b) EVIDENCIA FOTOGRAFICA DEL HOTEL donde se prestara el servicio, donde se
evidencie lo solicitado (habitaciones y parqueadero).

c) Anexar Certificado en el cual cuenta con la disponibilidad de un establecimiento para
la elaboracién de alimentos, ubicado dentro del Municipio de La Vega Cundinamarca a una
distancia no mayor a 1.000 metros del parque principal, anexando la siguiente
documentacién legal del establecimiento: RUT, Certificado de Camara de Comercio y
cedula de ciudadania del representante legal.

. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

a) Un coordinador de eventos certificado como técnico en organizacion de eventos
recreativos y turisticos con experiencia minima de 1 afio 0 mas en la orientacion y apoyo
logistico en evento masivos, este debe ser residente del Municipio de La Vega,
Cundinamarca, y se debe adjuntar certificacion de residencia emitidas por la Junta de
Accién Comunal.

b) Un (1) técnico en cocina, el cual debe aportar certificacion del titulo (técnico en cocina),
copia de la cedula de ciudadania y certificacion de experiencia donde relacione minimo 18
meses laborales en preparacion de alimentos.

c) Cinco (5) auxiliares de cocina, las cuales deben adjuntar copia de la cedula de
ciudadania, certificado de aptitud ocupacional apto para manipulacién de alimentos y
certificado del curso de buenas practicas de manipulacién de alimentos actualizados al
presente afio.

m. OBJETO SOCIAL DEL PARTICIPANTE CONFORME AL OBJETO CONTRACTUAL.

El participante debera acreditar mediante certificado de la camara de comercio que posee
objeto social conforme o similar a las actividades del objeto de la presente Convocatoria.

n. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

El proponente deberd allegar con su propuesta copia del certificado de medidas correctivas,
de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 del oferente
persona natural o del representante legal de la persona juridica, en caso de consorcios o
uniones temporales se debera adjuntar el certificado de cada uno de sus integrantes y del
representante legal.

De comprobarse que el oferente, persona natural o el representante legal de la persona
juridica, presenta multas sin cancelar la oferta podra ser RECHAZADA, de conformidad con
lo establecido en el articulo 183 del Cédigo Nacional de Policia y convivencia.
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0. DECLARACION DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

Declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de
inhabilidades e incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 1993, suscritos
por la Persona Natural o el Representante Legal de la persona juridica o del consorcio y/o
unién temporal.

p. COMPROMISO ANTI-CORRUPCION.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del pliego de la presente
convocatoria y el contrato que forma parte de la misma, el proponente obrara con la
transparencia y la moralidad que la Constitucién Politica en las leyes consagran, para lo
cual diligenciara el formato correspondiente del pliego de condiciones, debidamente
formado por el proponente persona natural, representante legal de la persona juridica o por
la persona designada para representar al consorcio o Unién temporal cuando ello se trate

g. CERTIFICACION PARA ACREDITAR LA CONDICION DE MIPYME

Los oferentes podran acreditar con la oferta su condicion da Mipyme de conformidad con lo
establecido en el articulo 3.3.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 957 del 2019 y el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015
de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico
(en el que sefiale la clase de MiPyme que se trata y sefiale los ingresos por actividades
ordinarias anuales de la respectiva empresa, considerando el sector econémico de que
se trate, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal (en el que sefiale la clase de Mipyme que se trata y los ingresos
por actividades ordinarias anuales de la respectiva empresa, considerando el sector
econdmico de que se trate) si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicion con la copia del
Registro Unico de proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales cada uno de los integrantes que ostentes
las condiciones anteriores, debera acreditar.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar la capacidad
juridica, su oferta sera considerada como NO HABILITA, salvo que se trate de requisitos
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considerados subsanables y estos se aporten por el oferente dentro del término establecido
para ello por la entidad.

r. ACREDITACION DEL EMPRENDIMIENTO MUJERES:

Conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021, se entenderdn como emprendimientos y empresas de mujeres
aguellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

A. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

B. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direcciobn de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos del nivel directivo los de dentro de la organizacion
de la empresa que se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar
al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nUmero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificaciébn deberd relacionar el nombre completo y el numero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestre los pagos realizados por el
empleador.

C. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
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cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

D. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar la capacidad
juridica, su oferta sera considerada como NO HABILITA, salvo que se trate de requisitos
considerados subsanables y estos se aporten por el oferente dentro del término establecido
para ello por la entidad contratante.

s. CERTIFICACION DE NO INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS:

De conformidad con lo estipulado en la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el
registro de deudores alimentarios morosos (Redam) y se dictan otras disposiciones, el
deudor alimentario moroso solo puede contratar con el estado una vez se ponga a paz y
salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor
alimentario moroso que actie como representante legal de la persona juridica que aspira a
contratar con el Estado. Por ende, se requiere sea allegado el certificado en donde se
evidencia que no cuenta con deudas por alimentos o que se encuentra al dia.

t. MINIMO DE COMPRAS PUBLICAS DE ALIMENTOS

El oferente debera manifestar por escrito y de manera expresa que garantizara la compra y
adquisicion de productos objeto de este proceso de seleccion a los pequefios productores
agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria
locales y sus organizaciones, en un porcentaje minimo del treinta por ciento (30%) del valor
total de los recursos del presupuesto del objeto de contratacion, y/o aplicar lo establecido en
esta normatividad para suplir el porcentaje restante, a través de productores no locales. (Ley
2046 de 2020, reglamentada por el Decreto 248 de 2021).

7.3 CAPACIDAD TECNICA Y EXPERIENCIA MINIMA A ACREDITAR.

El Municipio a través de su SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTES,
verificard el cumplimiento de los requisitos técnicos y de experiencia minimos habilitantes,
asi:

Para la verificacion de los requisitos habilitantes relacionados con las condiciones de
experiencia, se tendrd en cuenta lo que certifique el proponente de acuerdo con la
informacion incluida en el Registro Unico de Proponente expedido por la Camara de
Comercio de conformidad con lo indicado en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007.
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a. EXPERIENCIA GENERAL.

El proponente debera acreditar la experiencia con: 1) Maximo dos (02) contratos celebrados
con entidad publicas y/o privadas, 2) en estado liquidado, 3) cuyo objeto tenga relacién a la
del presente pliego, 4) cuya cuantia sea igual o superior a 120 SMLMV el presupuesto oficial
estimado. Y que la informacién y documentacion aca solicitada esté inscrita en el Registro
Unico de Proponentes, y que entre los contratos estén incluidos minimo dos (2) de los tres
(3) cbdigos relacionados a continuacion:

CODIGO DENOMINACION
90101500 Establecimientos para comer y beber
90101600 Servicios de banquetes y catering
90111500 Hoteles y moteles y pensiones

Para efectos de acreditar la experiencia, los proponentes podran acreditar la experiencia
mediante: Copias de contratos con actas de liquidacion.

CERTIFICACIONES DE CONTRATOS: Para acreditar la experiencia obtenida con el
sector publico: La informacién debe poder ser comprobada en la plataforma del SECOP
que corresponda, para lo cual el proponente debe indicar en el anexo de experiencia a que
numero de proceso licitatorio corresponde el contrato que aporta como experiencia, que
permita claramente a la entidad corroborar la informacién aportada.

Para acreditar la experiencia obtenida con el sector privado: El proponente debe
adjuntar a la certificacion la cual debe contener y adjuntar los siguientes documentos: a)
copia del contrato. b) actas de modificaciones, adiciones, prorrogas. c) actas de
conformacion de uniones temporales cuando corresponda a contratos ejecutados en union
temporal o consorcios. d) totalidad de facturas generadas durante el proceso y e) copia de
los comprobantes de pago por el servicio prestado.

Las certificaciones deben reunir las siguientes condiciones:

a) Objeto de la Contratacion.

b) Fecha de iniciacién y terminacion de los contratos o suministros.
c) Valor de la contratacion o suministro.

d) Calidad y Cumplimiento del Contrato

En caso de Uniéon Temporal o Consorcio de sus integrantes todos los integrantes deberan
cumplir este requerimiento.

COPIAS DE CONTRATOS CON ACTAS DE LIQUIDACION: El proponente debera
presentar: a) copia del contrato, b) actas de modificaciones, adiciones, prorrogas c) actas
de liguidacién; en caso que los documentos anteriores no permitan evidenciar el porcentaje
de participacion en la ejecucion de los contratos en el caso de las uniones temporales o
consorcios, también debera presentar c) actas de conformacion de uniones temporales y/o
consorcio cuando corresponda a contratos ejecutados en unién temporal y/o consorcio.

Para experiencia con el sector privado: El proponente debe adjuntar a la liquidacion a)
minuta del contrato, b) actas de modificaciones, adiciones, prorrogas c) actas de
conformacion de uniones temporales cuando corresponda a conatos ejecutados en unién
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temporal d) facturas generadas durante el proceso y e) copia de los comprobantes de pago
por el servicio prestado.

b. EXPERIENCIA ESPECIFICA DIFERENCIAL PARA MIPYMES:

El proponente debera acreditar la experiencia con: 1) Maximo tres (03) contratos celebrados
con entidad publicas y/o privadas, 2) en estado liquidado, 3) cuyo objeto tenga relacién a la
del presente pliego, 4) cuya cuantia sea igual o superior a 120 SMLMV el presupuesto oficial
estimado. Y que la informacién y documentacién aca solicitada esté inscrita en el Registro
Unico de Proponentes, y que entre los contratos estén incluidos minimo dos (2) de los tres
(3) caodigos relacionados a continuacion:

CODIGO DENOMINACION
90101500 Establecimientos para comer y beber
90101600 Servicios de banquetes y catering
90111500 Hoteles y moteles y pensiones

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y de los puntajes solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipymey teniendo
una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o union temporal.

c. EXPERIENCIA ESPECIFICA DIFERENCIAL PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS MUJERES:

El proponente debera acreditar la experiencia con: 1) Maximo tres (03) contratos celebrados
con entidad publicas y/o privadas, 2) en estado liquidado, 3) cuyo objeto tenga relacién a la
del presente pliego, 4) cuya cuantia sea igual o superior a 120 SMLMV el presupuesto oficial
estimado. Y que la informacién y documentacion aca solicitada esté inscrita en el Registro
Unico de Proponentes, y que entre los contratos estén incluidos minimo dos (2) de los tres
(3) cbdigos relacionados a continuacion:

CODIGO DENOMINACION
90101500 Establecimientos para comer y beber
90101600 Servicios de banquetes y catering
90111500 Hoteles y moteles y pensiones

Tratdndose de oferentes plurales criterio se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el
articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la union temporal.

Se aclara que el factor diferencial para EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES es el niumero
de contratos, los demas requisitos respecto de la acreditacién de la experiencia seran de
cumplimiento en su totalidad por el proponente.

En el evento de presentaciéon de la oferta en forma conjunta (consorcio 0 uniones
temporales): El consorcio o unién temporal, en conjunto deben cumplir con la experiencia
requerida. Todos los integrantes deben estar debidamente inscritos.
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Cada certificacion incluida sus adiciones si las hubo debe indicar:

Numero y fecha de contrato

Objeto del contrato

Fecha de inicio

Fecha de terminacion y/o recibo final
Valor del contrato

Copia de la certificacién de Cumplimiento
Entidad contratante

Contratista

Copia del contrato y adiciones (si aplica)
Copia del acta de liquidaciéon

SN N N SR SRR NN

Para acreditar la experiencia los proponentes deberan diligencia el formato que la entidad
dispone para tal fin en el anexo correspondiente.

7.4. ASPECTOS RELACIONADOS CON LA CAPACIDAD FINANCIERA OBJETO DE
VERIFICACION.

La informacidn financiera deberé ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta
la unidad contable por expresa disposicion legal, expresada en miles de pesos. Se tomaran
los indicadores financieros de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en el
articulo 2.2.1.1.1.5.3. numerales 1, 2,y 3; y con base en la informacion contenida en el RUP,
de la informacion financiera del afio que elija para acreditar entre los Gltimos 3 ejercicios
financieros, de conformidad con lo estipulado en el Decreto 579 de 2021. Las férmulas seran
las siguientes:

Formula I: Razén de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los
gastos de intereses Formula II: indice de Liquidez (IL). IL = Activo
Corriente / Pasivo Corriente.

Formula IIl: indice de Endeudamiento (IE). |IE = Pasivo Total / Activo Total.

De acuerdo con lo anterior, se tomaran los datos financieros de los proponentes de acuerdo
con la informacion contenida en el RUP de la siguiente manera:

indice de Liquidez Mayor o igual a 30.0

indice de Endeudamiento Menor o igual a 0.20
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Razon de cobertura de intereses Mayor o igual a 20.0

Los oferentes cuyos gastos de interés sean cero (0) y/o indeterminado, no podrén calcular el
indicador de razén de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador,
salvo que su totalidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador
razén de cobertura de interés.

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe
cumplir su capacidad financiera con la sumatoria de los valores individuales de los
integrantes de manera proporcional a la participaciéon, de acuerdo con los criterios
establecidos en el Manual para la Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes
en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

Seran habiles las ofertas que presente la documentacién completa y acrediten la puntuacién
establecida y los indicadores minimos establecidos.

7.5 ASPECTOS RELACIONADOS CON LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL OBJETO
DE VERIFICACION. Segun RUP.

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida
en el RUP, segun la informacién financiera del afio que elija para acreditar entre los Gltimos
3 ejercicios financieros, de conformidad con lo estipulado en el Decreto 579 de 2021.

a) Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.
Igual o mayor a 0.40

b) Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.
Igual o mayor a 0.40

7.6 PERFILES MINIMOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO.
Personal directivo.

El proponente debera acreditar el personal necesario para la atencién del servicio de la
siguiente manera:

A) Un coordinador de eventos certificado como técnico en organizacion de eventos
recreativos y turisticos con experiencia minima de 1 afio 0 méas en la orientacién y apoyo
logistico en evento masivos, este debe ser residente del Municipio de La Vega,
Cundinamarca, y se debe adjuntar certificacién de residencia emitidas por la Junta de
Accién Comunal.

B) Un (1) técnico en cocina, el cual debe aportar certificacion del titulo (técnico en cocina),
copia de la cedula de ciudadania y certificacion de experiencia donde relacione minimo 18
meses laborales en preparacion de alimentos.

31

Carrera 3 No. 19-71 Parque Principal - Coddigo postal 253610 - Cel: +57 311 4402676



ALCALDIA DE

LAVEGA

CUNDINAMARCA NIT: 800073475-1

C) Cinco (5) auxiliares de cocina, las cuales deben adjuntar copia de la cedula de
ciudadania, certificado de aptitud ocupacional apto para manipulacion de alimentos y
certificado del curso de buenas practicas de manipulacion de alimentos actualizados al

presente afno.

REQUISITOS, DOCUMENTOS Y CRITERIOS CALIFICABLES PARA LA SELECCION DEL
CONTRATISTA

8.1 EVALUACION TECNICA, ECONOMICA Y
ADJUDICACION. CRITERIOS DE EVALUACION,
CALIFICACION Y ADJUDICACION:

El proponente que cumpla con los requisitos habilitantes relacionados en el Numeral 7,
(capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera y capacidad
organizacional) podran ser luego evaluados y calificados teniendo en cuenta las reglas a
continuacion.

El proponente que cumpla con los requisitos habilitantes relacionados en el CAPITULO 2,
(capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera y capacidad
organizacional) podran ser luego evaluados y calificados teniendo en cuenta las reglas a
continuacion.

8.2 PONDERACION DE LAS PROPUESTAS ELEGIBLES.
La Alcaldia, tendra en cuenta para la valoracion del factor técnico una asignacioén total de

1000 puntos distribuidos en los siguientes criterios:

ITEM PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO PRECIO 200 PUNTOS
FACTOR TECNICO CALIDAD 690 PUNTOS
INDUSTRIA NACIONAL 75 PUNTOS
INCENTIVO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 25 PUNTOS
INCENTIVO A FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 10 PUNTOS
TOTAL, PUNTAJE 1000 PUNTOS

Las propuestas serdn ponderadas mediante el método calidad - precio, una vez los
proponentes superen los requisitos habilitantes de participacion del presente proceso, de
conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

8.2.1 EVALUACION DEL FACTOR ECONOMICO - PRECIO DE LA OFERTA 200 PUNTOS

La evaluacién econdmica de las propuestas se realizara dentro del término previsto para
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esta y se efectuara sobre el Formulario N° 1 “Lista de Cantidades y Precios” diligenciado
por cada uno de los proponentes.

INSTRUCCIONES A LOS PROPONENTES SOBRE EL FORMULARIO N° 1

El proponente debera cotizar todos y cada uno de los items establecidos en el Formulario
N° 1 "Lista de Cantidades y Precios". La no cotizacién de la totalidad de los items sera
causal de rechazo de la propuesta.

El valor de la propuesta debera establecerse en pesos colombianos.

El proponente debera contemplar e incluir en sus costos todo el personal profesional,
operativo o técnico, que considere necesario para el desarrollo del objeto del contrato.
Igualmente, debera contemplar todos los costos de transporte, Alimentacion y Alojamiento
necesarios para la correcta y éptima ejecucién del contrato, asi como todos los impuestos,
tasas y contribuciones de orden nacional y local.

Las sumas cotizadas por el proponente, no estaran sujetas a ajustes; igualmente se
entendera que dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrira el
contratista para la ejecucion y cumplimiento del contrato, razén por la cual LA ENTIDAD
CONTRATANTE no reconocera costo adicional alguno por estos conceptos Y EN
CONSECUENCIA DEBERA CALCULAR AL DETALLE LOS COSTOS DE
ADMINISTRACION Y DE IMPREVISTOS.

8.2.2. CALIFICACION ECONOMICA

Se aplicara el siguiente procedimiento de calificacion econémica a las propuestas habiles:

La ENTIDAD CONTRATANTE verificara que las ofertas econémicas no contengan errores
aritméticos y si es procedente, efectuara la rectificacion de los errores que encuentre de la
siguiente manera:

La rectificacion de los errores aritméticos se efectuara sobre el precio total que resulte de
multiplicar el precio unitario por las cantidades correspondientes. Tanto para efectos de
evaluacion de la propuesta como para su eventual adjudicacion, primara lo que digan las
especificaciones técnicas, asi se alleguen los analisis de precios unitarios.

Si existiere discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el monto expresado en
palabras.

Encaso de error enla suma de la lista de cantidades y precios, el resultado total correcto sera
el que se obtenga de revisar dichas sumas.

Si de las correcciones efectuadas se derivara(n) alguna(s) modificacion(es) en el valor de
las ofertas, LA ENTIDAD CONTRATANTE procedera a comunicar a la totalidad de los
proponentes la(s) modificacién(es) realizada(s). Si el licitante afectado no aceptare. la
correccion realizada, su propuesta sera rechazada y LA ENTIDAD CONTRATANTE podra
hacer efectiva la garantia de seriedad de la misma.

Para la determinacién de los puntajes econdémicos de las diferentes propuestas se seguira
el siguiente procedimiento:

PROCEDIMIENTO PARA LA PONDERACION: FACTOR ECONOMICO: PRECIO
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FORMULA DE LA MEDIA ARITMETICA

FORMULA DE LA MEDIA ARITMETICA
El precio corregido de la propuesta tendra una asignacion de 200 puntos para el valor total

de la propuesta. Se calculara la media aritmética (x1) de los valores corregidos de las
propuestas habiles mediante la formula:

x1=(pl+p2+ ...pn)/n

Donde
X1 = media aritmética de los valores de las propuestas habiles
P1...pn= valor de cada propuesta
n= numero de propuestas habiles

A la media aritmética x1 se suma Presupuesto oficial (Po), su resultado se dividira
por 2, para obtener la media aritmética base (x2)

= +
2
Donde
X1 = media aritmética de los valores de las propuestas habiles
Po = Valor del presupuesto oficial

A propuestas por debajo de media aritmética base (x2) se asigna el puntaje aproximado al
segundo decimal de acuerdo con el siguiente criterio:

cpn = (pn) 200 = PUNTAJE OBTENIDO
X2
A propuestas por encima de media aritmética base (x2,) se asigna puntaje aproximado al
segundo decimal de acuerdo con el siguiente criterio:

cpn = (x2) 200 = PUNTAJE OBTENIDO
pn
Donde
X2 = media aritmeética base
pn = valor de la propuesta a calificar

A la propuesta que esté mas cerca de la media aritmética en valor absoluto, se le asignaran
doscientos (200) puntos. Las demas propuestas recibiran 5 puntos menos que la anterior,
en la medida que su valor se aleje de la media aritmética, en forma consecutiva. Si se
presentan dos o mas propuestas econdmicas de igual valor, se les asignara el mismo
puntaje.

Ninguna propuesta habil obtendra un puntaje econémico inferior a cinco (5) puntos. El
proceso de seleccién se adjudicara al proponente que obtenga el mayor puntaje.

8.2.3. FACTOR TECNICO: DE CALIDAD (690 PUNTOS) entre los técnicos
EVALUACION Y CALIFICACION TECNICA (690 PUNTOS)

La oferta técnica tiene un puntaje de maximo seiscientos noventa (690) puntos y se
calcularan de acuerdo a los siguientes criterios:

a) El oferente que cuente entre las auxiliares de cocina con personal residente del

Municipio de La Vega Cundinamarca, certificados por la junta de accién comunal recibira
la siguiente puntuacion:
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Numero de auxiliares de cocina residentes del PUNTUACION

Municipio de La Vega, Cundinamarca, certificados

por lajunta de accién comunal.
0 0 PUNTOS
1 120 PUNTOS
2 240 PUNTOS
3 360 PUNTOS
4 480 PUNTOS
5 600 PUNTOS

b) El oferente que ofrezca adicionalmente con el hospedaje el servicio de piscina, se le
otorgara noventa (90) Puntos.

8.2.4. INDUSTRIA NACIONAL (75 PUNTOS)

En los términos de la Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional
a través de la contratacion publica”, el municipio asignara el siguiente puntaje:

A los Proponentes que sean personas naturales que tengan nacionalidad colombiana o que
siendo extranjeros tengan residencia en Colombia, a los proponentes que sean personas
juridicas colombianas (o sucursales de extranjeras) que oferten de origen colombiano. Se
le asignaran 100 puntos.

- Alos Proponentes de origen extranjero que no cuenten con el documento establecido
sobre reciprocidad no se le asignara puntaje.

- En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes
nacionales y extranjeros, el puntaje se asignara en proporcion al porcentaje de
participacion de cada integrante, segun sea su condicién de nacional o extranjero.

8.2.5. INCENTIVO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (25 PUNTOS)

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 32 de La Ley 2069 de 2020, reglamentado
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, mediante el cual se adiciona la Subseccion 2
de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2, los articulos
2.2.1.2.4.214y2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, se asignara un puntaje adicional
de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos
establecidos, al proponente que acredite como emprendimiento y empresas de mujeres
gue cumplan con alguna de las condiciones sefaladas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015, asi:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad vy el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
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laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion. La
certificacion deberé relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad
de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente

8.2.6. INCENTIVO A FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (10 PUNTOS)

Con el fin de establecer los proponentes que dentro de su planta de personal tengan
vinculado personal con discapacidad, en virtud de lo dispuesto en el Articulo 1 del Decreto
392 de 2018, se deberan atender a las siguientes reglas:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda. certificard el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Se debe acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en la planta de
personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo, el cual deberd estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién. -
Verificados los anteriores requisitos, se asignaran 10 puntos, a quienes acrediten el nUmero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES CON
PLANTA E PERSONAL DEL PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO

ENTRE 1Y 30 1

ENTRE 31Y 100

ENTRE 101 Y 150

ENTRE 151Y 200

| |w|IN

MAS DE 200

NOTA 1: En caso de que el proponente no cumpla con el nimero minimo de trabajadores
con el que debe contar de conformidad con la cantidad de trabajadores pertenecientes a
su planta de personal, el puntaje seréd igual a cero (0).

NOTA 2: Para efectos de lo sefialado en este criterio de evaluacion, si la oferta es
presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en
cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo
el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.
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9 CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, El Municipio de LA VEGA debe
definir el orden de elegibilidad aplicando los criterios de desempate previstos, en la Ley
2069 de 2020, asi

En caso de empate, la Entidad aplicara las reglas del numeral 1 al 12 del articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, (Reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando los compromisos por Acuerdos Comerciales), asi:

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la
de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

NOTA: Mujer cabeza de familia se acreditar4 con: deberd ser declarada ante notario,
expresando las circunstancias basicas del respectivo caso y sin que por este concepto se
causen emolumentos notariales a su cargo.

Violencia intrafamiliar: Las situaciones de violencia que dan lugar a la atencién de las
mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de proteccién expedida por la
autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%)
de su ndbmina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacidn en mayor proporcién de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en laLey.

NOTA: Certificacion expedida por el representante legal de aquella persona que cuenta con
sesenta (60) afios de edad o mas, lo cual se puede acreditar con el documento de identidad
correspondiente, que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en laLey,
adjuntando ademas las certificaciones expedidas por los fondos pensionales que acrediten
la condicion de no pensionado.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

NOTA: CERTIFICACION expedida por el proponente, donde manifieste el porcentaje
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definido anteriormente y verificado contra la caracterizacion y registro de cualquiera de los
grupos poblacionales anteriormente mencionados en el Ministerio del Interior, el Ministerio
de Cultura y el Departamento Nacional de Estadistica — DANE.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

NOTA: Certificacibn expedida por la ARN- Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion —Presidencia de la republica- donde conste que hacen parte del proceso de
reincorporaciéon y reintegracién, asi como la participacién dentro de la sociedad que
presenta la propuesta.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por
al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, vy,
gue tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (¢) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

NOTA: SE ACREDITARA, de la misma manera de los numerales 2 y 6.

La participacion de estas personas en la forma asociativa —consorcio o unién temporal- se
debe acreditar en el correspondiente acuerdo privado o constitucion del proponente plural
y en el certificado de existencia y representacion legal, tratandose de personas juridicas.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas 0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(@ ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacibon mutual ni sus accionistas, socios o0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural. NOTA: la forma de acreditar dichos porcentajes es mediante estados
financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, o el
documento que contiene el acuerdo de constitucion del consorcio, de la uniéon temporal o
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del mecanismo de conformacion del proponente plural.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. NOTA: Se acredita con el certificado
de existenciay representacion legal de la sociedad en el que conste que rene los requisitos
del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018.

De persistir el empate, se desempatard por medio de sorteo mediante balotas y en
audiencia publica.

Realizando el siguiente procedimiento asi:

La Administracion dispondré de balotas debidamente numeradas.

La numeracion de las balotas iniciara en el nimero 1 y continuaran numeradas en orden
ascendente.

El delegado, en presencia de todos los oferentes que se encuentren empatados en puntos,
introducira las balotas numeradas en una bolsa de color negro.

El nimero de balotas introducidas seré el doble al nimero de oferentes empatados en
puntos.

Al momento de esta diligencia los oferentes deberan acreditar la facultad legal para
participar en el mismo, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar
debidamente autorizado por éste Ultimo mediante poder para actuar a su nombre.

La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en orden alfabético, teniendo en
cuenta la primera letra del primer apellido o de larazén social del oferente, sea éste persona
natural, juridica, consorcio o unién temporal.

Una vez el oferente tome la balota de la bolsa la tendra en su poder sin hacer puablico el
numero sacado, hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes.

Posterior a esto, se hara publica la numeracién de las balotas que los oferentes tienen en
su poder.

El empate se resolvera a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con el
mayor nimero.

De la presente diligencia se levantara la respectiva acta, con la firma de todos los
participantes.

10 ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

DE CARACTER JURIDICO:

Teniendo en cuenta el objeto a contratar los siguientes son los riesgos previsibles a cargo
del Contratista, asi:

¢ Riesgo por cambio del régimen de contratacion que afecte el Contrato y las condiciones
pactadas en él. Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por el
Contratista.

e Riesgo por reglamentaciéon de la Ley 1150 de 2007: Considerando que la Ley

mencionada se encuentra en proceso de reglamentacion. Este riesgo y sus
consecuencias seran asumidos en su totalidad por el Contratista.
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DE CARACTER FINANCIERO:
Son los que se producen entre otros por modificaciones del régimen de impuestos, de las
condiciones cambiarias, por circunstancias del mercado bancario, condiciones relacionadas
con la solvencia del Contratista.

¢ Riesgo por cambio del Régimen tributario o cambiario que afecte el Contrato y las
condiciones pactadas. Este riesgo y sus consecuencias serdn asumidos en su totalidad
por el Contratista.

¢ Riesgos por quiebra, concurso de acreedores o insolvencia del Contratista. Cuando en
desarrollo de los Servicios se produzca quiebra, concurso de acreedores o insolvencia
del Contratista que amenacen la ejecucién del Contrato o causen paralizacién grave o
inminente del Contrato. Este riesgo sera asumido por el Contratista.

e Modificacion de valores o reajustes de precios aplicables a terceros que tengan relacion
con el Contratista como proveedores de este. Este riesgo sera asumido por el
Contratista.

DE CARACTER TECNICO:
Son los contemplados por la aplicacion de conocimientos y maquinaria especifica para la
prestacion del servicio. Estos son: Riesgo Humano, otros riesgos.

RIESGO HUMANO:

Es el que puede provocar perjuicio a la integridad fisica y mental de los seres humanos que
visiten o laboren en el lugar de la prestacion de los servicios y que provenga directamente
de la actividad de los funcionarios del Contratista que prestan el servicio en ejecucion o
posterior a ellas. Pueden ser:

e Por Accidente Laboral sin perjuicio a terceros: El Contratista deberd asegurar a su
personal por accidentes laborales en la prestacion del servicio.

e Por Accidente Laboral con perjuicio a terceros: El Contratista debe cubrir a terceros por
accidentes producidos con ocasion de la ejecucion de los servicios.

RIESGOS POR EL PERIODO EN QUE SE PUEDEN PRODUCIR DE CARACTER JURIDICO:
e Riesgo por incumplimiento de las obligaciones surgidas del Contrato estatal: Este riesgo
y Sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por el Contratista.

e Riesgos de orden publico que alteren la ejecucion del Contrato estatal: Cuando existan
graves circunstancias que alteren el orden publico o se decreten los estados de
excepcion, que afecten la ejecucion del Contrato, ajenos a la voluntad de las partes
contratantes. Este riesgo sera compartido por las partes.

e Riesgo de la seguridad del personal (del Contratista, subcontratistas, empleados
administrativos o personal visitante al sitio de los servicios). El Contratista asumiré este
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riesgo cuando el Contratista no haya previsto las debidas medidas de seguridad donde
se llevan a cabo el servicio que se llegaren a ocasionar por empleados o personal
vinculado con el Contratista.

¢ Riesgo de Fuerza Mayor o Caso Fortuito. Cuando se presenten causas de Fuerza Mayor
o Caso Fortuito en desarrollo del Contrato, que afecten al servicio, solo si es imputable al
Contratista, este asumiré el riesgo.

e Riesgo por accidentes que se generen en la prestacion del servicio. El CONTRATISTA,
asume el riesgo de accidentes que se generen por la movilizacion o empleo de
maquinas o0 equipos empleados en la construccidbn del proyecto, tanto en las
instalaciones donde se van a prestar los servicios como con respecto a personas que se
vean afectadas.

DE CARACTER FINANCIERO:

e Riesgos en la variacion de precios de los servicios: El CONTRATISTA asumira el riesgo
por el incremento inesperado de los costos para la prestacion de los servicios, las cuales
afecten puedan afectar significativamente su estructura de costos.

DE CARACTER TECNICO:

¢ Riesgos en la Calidad en la prestacién de los servicios: Calidad en la prestacién de los
servicios responsabilidad del Contratista de prestacion de servicios y supervisor del
contrato.

OTROS RIESGOS TECNICOS A CARGO DEL CONTRATISTA

e Prolongacién en los tiempos de ejecucion por incumplimiento de la prestacion de los
servicios por parte del Contratista o por Surgimiento de imprevistos.

11 COBERTURA QUE GARANTICE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON
OCASION AL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Dada la naturaleza juridica del objeto a contratar se trata de un contrato de SUMINISTRO,
para el cual puede considerarse que presenta un indice alto de riesgo para la entidad publica,
en consecuencia, el contratista debe determinar los riesgos que se deben cubrir en la
ejecucioén del contrato:

a) Cumplimiento del contrato, equivalente al 10% del valor total del contrato, cuya
vigencia sera igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas
contados a partir de la fecha de su Perfeccionamiento.

b) Calidad de los bienes y servicios, equivalente al 10% del valor total del contrato,
cuya vigencia sera igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas
contados a partir de la fecha de su Perfeccionamiento

c) Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal equivalentes
al 10 % del valor total del contrato y sus adiciones si a ellos hubiere lugar, con
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vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas contados a partir
de la fecha de su perfeccionamiento.

d) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: por dafios a terceros
equivalente a 200 SMLMV vigente por el plazo de ejecucién del contrato y seis
meses mas, PARAGRAFO: El amparo tres (3) se efectuara mediante modificacion
de la garantia Unica, deberd constituirse simultdneamente con el recibo del
suministro y su aprobacién sera condicién necesaria para que el acta de recibo
produzca efectos legales y contractuales

Nota 1: Esta pdliza debera contener en forma expresa y en adicién la cobertura basica de
precios, labores y operaciones, los amparos estipulados por el Decreto 1082 de 2015,
articulo 2.2.1.2.3.2.9. Nota 2: En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia
de los amparos de la garantia partir de la suscripcion del acta de inicio, asi como ampliar el
tiempo de esta, en el evento en que se prorrogue su término, en virtud de lo consagrado en
el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.

A las garantias se debe adjuntar el recibo y/o certificacion de pago expedido por la entidad
emisora.

LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

El presente proceso de seleccién no se encuentra cobijado por un acuerdo comercial
celebrado por Colombia.

Se expide en el municipio de la Vega Cundinamarca, a los 30 dias del mes de agosto de
2024.
(Firma en original)

ANDRES ORDONEZ MEDELLIN
Secretario de Cultura, Recreacién y Deportes
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