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CORPORACION PARA EL DESARROLLO NUTRICIONAL
CORNUTR

NIT 900.039.412-5
Calle 37 No. 42 - 294
Tel: (607) 3168079075

Barrancabermeja - Colombia
cornutrir24@gmail.com

Factura electrónica de venta
No. COR 39

Señores MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA

NIT 890.201.900-6 Teléfono (607) 6223389 - Ext. 000

Dirección CR 5 50 43 Ciudad Barrancabermeja - Colombia

Fecha y hora Factura

Generación 23/08/2024, 14:39

Expedición 23/08/2024, 14:55

Vencimiento 23/08/2024

Ítem Descripción Cantidad Vr. Total

1

INTERVENTORIA TECNICA, ADMON, FINAN Y LEGAL AL
SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR A ESTUDIANTES DE
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, SANTANDER

1.00 116,074,959.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764076540254 aprobado en 20240805 prefijo COR desde el número 21

al 80 Vigencia: 12 Meses
No responsable de IVA - Actividad Económica 9499 Actividades de otras asociaciones n.c.p. Tarifa

CUFE: 2ec1e06f91981abcde10be2fd192538dec76cd7f7130fbfbd6f21cf4545c80a96ddbeba47a548a962a0c86c6f12ac84b

Total items: 1

Valor en Letras:
Ciento dieciseis millones setenta y cuatro mil novecientos cincuenta y nueve pesos m/
cte

Condiciones de Pago:
Transferencia $ 116,074,959.00

Observaciones:
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL AL SERVICIO
DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR A ESTUDIANTES DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, SANTANDER.

Total Bruto 97,541,982.35

IVA 19% 18,532,976.65

Total a Pagar 116,074,959.00

Factura - iSiigo https://siigonube.siigo.com/

1 de 1 23/08/2024, 14:57
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LUDY YESENIA 

NU�1SRO 1.019.037.447 
PATARROYO MORENO 

-s{-�;., 
FIRMA 

REPUBLICA DE COLOMBIA 
IDENTIFICACION PERSONAL 

CCCIUL!\ DE C!UD.ª.D.A.r,p <\ 

NOMBRES 

01-DCT-2007 BDGDTA D.C 
1:C<::ru, , ''"·""' n.r .. ,c:yo::.,-,,-,,..,", r • �., ,._ . ,-·,. ""'·"·" ,r, -- - , -� - -�¡�.-. ,¡...,.-,,, · 1 

n:cHr, DE l�ACtWEl\iTO 24-SEP-1989 
BOGOTA D.C 
(CUNDINAMARCAl 

LIJ,Jf,P nF ', ACIMl[NTI"'! 

F 
SEXG 

B- 1.67 
ESTAl"URA 

FEG15TQ4,00l'l NA.: O�l� 
CAUlO!, MllE\ "Al<CtlEZ lOAl'IE'ló 

A arcoco Jo2; 7322 !- 101,;03744¡ 20100..-12;; 00217;,::1 · 1:!CA 1 5C20293414 

ºººººººg 
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LUDY YESENIA 
PATARRDYO MORENO 
e.e. 10190374'7 
RES. INSCRIPCION 446 DEL 01106/2018 
POl.lTEeNleO GRANeOLOMBIANO 

..) . _;.,y-....,.,_.- 
oscsa EDUARDO FUENTES PENA 

2'9968 otRECTOR GENERAL 

1� "' ty-,, < q�··, .,;p; 
,t r !!_, ,,� ' � ������n·c,-• 

--···- ----··- 
'�"',JUNTAeENTRAL G, • � ... _11, ... 1.... '-í, � 

fllf'l'-"'" DE CONTADORES 

242889-T 

-- ...... .,,.,,. --- -··-·-·- 
·-,JUNTA. CENTRAi.. 
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""-:;;.� OC CO...TA00AE9 \J./ 
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"'''º"' JUNTA CENTRAL AO'.t �. )TRJ 
f= DE CONTADORES 

Certificado No: 

4 R R 7 0 0 2 6 9 9 4 R 8 R 0 4 

LA REPUBLICA DE COLOMBIA 

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 

CERTIFICA A: 
QUIEN INTERESE 

Que el contador público LUOY YESENIA PATARROYO MORENO identificado con CÉDULA DE 
CIUDADAN[A No 1019037447 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D C) Y Tarjeta Profesional No 
242689-T SI tiene vigente su inscripción en la Junla Central de Contadores y desde la fecha de 
Inscripción. 

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * *" * * * * * " * * *" • *" * "" * * * * * * 
.................. * * * * ** * * * 
.................. ,, ** ., ** 

Dado en BOGOTA a los 24 días del mes de Junio de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a 
partir de la fecha de su expedición. 

_;¡,.)i,�,n- 
5 

DIRECTOR GENERAL 

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO 

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005 

Para confirmar tos dalos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web '\ www jcc.gov.co diqrtando et número del certificado O O\ l- 000 Ü 
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Alca'día MunlC1C.o 
de acrrarceteereie 
Vigencia fi•c•l 2024 

ALCALDIA MUNICIPAL DB BARRANCABERMEJA 
NIT ooa�o2j19oo 

REG!ST�n PRESUP�ESTAL OB COMPROMISOS 
24-05849 

Bene:Hcia:rio : COPflORACION PARA " DESAMROLLO NUTRICJONAL CORNllrRIR Nit ' 0(19(100194.:J . s 
No. C.D.P ' CD • " 047Hl J'•cha •• expedición dol c. ti. p 12-08-2C.24 
Tipo •• compromiao : C�NTIUr.TO º' lNTERVUITORÍA 
00CWIIIUltO ' 20241662 Fecha. 2S·0�·2024 Vence • H-12-,024 

OBJETO : et: 24-04740, SEGÚN PRól DOC: .I\OIC!ONAL NO. 01 EN TIEMPO 'i kD:c·aNA.:... NO. 01 E...'J VAt,OR 

LEGAL, AL St..!,jVICJO m. ALIMENT.tl.CION ESCOLAR i,\ :.:S'T'UD:,;m'ES DE LOS ESTAB .... ECHUEN'T'CS 
RDUCATIVOS OFJC1ALES DF.L DIST?iTO DE BARRA:-:CA.BERHE�A.SA.�TANDFR 349-39�2 JS99-20�4 

2.1-22C.1-0700-Cl28 200115 Servicios prestados a RECURSOG PROPIOS 6,261,992.ClO 
2.3.2.')" r,:, nr1fl Las, ""'!'r�sa"'- y ee rvt.cr os 

d� �!:"01::Lcc::.6n 
2.3 220l-Cnoo-028-20Cl115 se rvac í ca p.r e s t ados a RENDIMJEN'fOS FINANCll::ROS 
-2 3.2.02 02.0�8 las empresas y servicios MINlSTER!O DE F.DUCAC16N 

de producción !-lA\IO:iAL PROGJi'.AMA f'.l\E 

93,382,no oo 

LEY 1450 DE 2011 
REctJHSOS DE� BALANCE 

99.650.702.00 

Por un velc-r de. Nó\'EN'l'A Y NUEVE MH.!ONl>S SEISCIENTOS CINCUENTA MTI, SE1'EC!F.NTOS DOS l>ÉSCS t-:/C-r¡¡: 

Ptoyecto ,. inv•re\6n 

Código Bl'IN Nombre ,., proyecto f"Ue-11te •• finan.ciaci6n Yelor 

acaoeeoe ioi is P.-oyecto. f'RES7ACIOH os RECTJHSOS <>il.QPIW, 6,257,99� ,, 
SR�VJCIO :>E ALIMENTAClÓN 
t:SCOLAR ' LA POBLAC:�)N 
1:..STIJDIANTIL DEL �tC'l'OR 
lOUCATIVO OFIClAL OEL 
!'.ll.STR[TO DE OARRAtlCAlll.:RMEJA, 
SANTANDER 

:'.C:'.CGS�2l01l5 Provect" PRESTACJ;uN DE RE!sDJMH;HTCS flN;i,NCIER0$ 93,)82,710.00 
SEINICICI DE A..lMENTA\l<';!<! MTN1STBRl0 OE E!YJCACI6N 
ESCOLAR ' u. !'OBLACTÓ!-! NAClOAA� PR0GaAl'.A "' u-:y 
ESTV111A.'ITIL u;.;. S!!CT[;lt 1'l so u, �C,J l ,ll?ClJFSCS O�L 
IIDUCA't'l'/0 OFICIAL DE:. BAW\.NCE 
D!STRT"l\J º' BARRANCADEIU1EJA, 
SfL'ITA.'IDER 

'!'o tal tet!!! 99,650.702.CO 

12 f 

Código D- funcio>1ecoi•nto • inv•r•10n 

C6d1¡o o= !le•cripc:l.fn f"Uent11 •• fir.anciee�6n Velcr 

l!l9HI Qt:,[)I; o-rvrcrce Ce RECURSOS aacsros 6.2�1.�92 00 
coru,ul:cri;o :, • .,t(ti� .. v 
réc!\ICa n e • 

8HH Otros sarvic:,os de ll.ENDIMIENfOS F'1N.t.Ni..llll.óS �l.Hi,,u DO 
co·.eultcd.!I chml1 [�:;;a y MUHS'TE!UO DE le':DIJ:'.:AC16N 

técnicil n.c p t.A"'""ONAL PPOGRAM/1 PI\E Lf.Y 

H5) º' 2011 ROCURSOS º" 
BALANCE 

n ............ 9!J.65Q.�M. Q 

uuu..JV 



Yech& de compromiso Agoato lt de 202t 

REGISTRO PltESUPUESTAL DE COMPROMISOS 

ALCALDIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA 
�IT 00890201900 

24-05849 Re9i1t.ro No. 
Alcalola MIJfllc,pio 

00 Bamn::l:bumeia 
Vigencia Cisc&l 2024 

TORRl'éi 

m a 

ORFlLlA 

00000013 

... 



I 
lll.C,,1,Dl1\ M!INIC'll',\I, J)E 11 i\H H I\Nl' ll 11 E IU•U,:,J 11. ., ... ,,,, 

(8 1; \ 1U'\:1::T1�0 l'Rl-:!;1 • .. , [;Tt\l, 11E C'OMPR( "! !;Or, 

� 24 04 3 8 6 � 1:,,,1 ,,1 ,,, " ' - 
\'.· r,1 '�h -t , I' • ' 

,' 11.1 l',,\[','1'',' ' 
\°l<Jl'lh'l1' l 1 ,.,. '' 1 .:-., .... ,•,·hl\ "' •:i.¡·t '¡- t "<' 11> ,·,, " ,le :'O:' 1 

llrnrt1,•1,,ru• ' .. ,' v, .. -, I' \' ' ' I' \• l. . •:1 " . • N1l ' "·"'· c. o . r ' .. ' ; ,. ' ' . r,•,·h "" ' ,¡-,.,:,' ., le �- .n. r . 
7l)',' ,te C'C>n\!'J"Offl i f\(I ' . ' ' • ' ' ' ' [',•.:um('nto ' , ,,: l 1, o,' f',•cJH\ \',•nr,• ' . ' . 
011.lE:TO ' 

.. , .' . ,, ¡ ,, ¡ ., t , '' r ,, l.'.' u, •·" •• .. ,. ' .. 
i r-c ,1 .. ,t rr vvt, l,' i'I l !.I '.,.· ,., .. . ' ' . ' • , . u: " .. . ' ' , : ..' .. . . 
' , .. r s r:.111 r,·: •· 11 , :-.•-: ' .. , r i ,-. ' . " l, '1 ,. ' '" ' ,,, 

" . •• " ,, .., ., =tc. • :, -. ,- r .. ,' " ' ,. ,-, ¡¡:,.,, . , . , 
rd,.ntlflcaclón J'J"f'IIU('UftAt II l C"�•,,c•ni,to l'urnt" lln,.nctu·h•n \', 1 ... � 
. ' : :.• l ,, '' e: :• : ,',' l : ,, : ,•1 \',. ". I' 1 '. t .1.t.•. ' Id , ' , 1: \' ' '1 . " . • . .. ' . ' . " o :. .·.·� l.t · ,·nr: , . . , . y ,•. \' H': - '. 

.i,• r:,•,1.1 • .-i.·:: 
Totlll comproml•os H:,4J11,:J11.00 

¡ • . " ' •·,i • 

Código IIPUI 
r: .·� .. :-: .• r,· :::-,-.;-1.•:.. r 
sr e :;-1:- r: ,,um::..�,\.:1:-:.. 
l':!.7.'.'L,\i\ ,\ L;\ J'.)JL.\:"I.:":.. 

:..:::-Lt'l,\t,�IL l'rL !"�·;-;,•� 
:..t'-.:,\71\'.'.' �� l�J,\L t'-L 

r1s:-;.1 =-= r.:: ¡;,\,- . ..:,\.,:-,,:'i.:m:J,\, 
"'>.:..:'.\.\['�� 

Fuonte de financiación 

Totlll total 

ve re e 
l�. �. 

Código . ..,.. func:ton-l•nto • lnv•rtión 

Código DAHS D•1cripc:i6n Fuente •• fln•nc:iac:1ón \'alor 

� l Ql9 Ct1c& 1.e:,·.c�c" ••• R!.:ClJl,\:;O!- r�.;,r1:-,; l': . ,, : ·� " ccnll..ilt�:o:, ;::¡.c<r.t!f:c.1 y 
tecnoc" o ' p 

TOtlllDa H:,4J,,ZJ,LOO 

00000014 
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

ALCALDIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA 

24-04740 Certi f 1cado No 
A. ar ,1 r.4, •p,o �- 

--------- -- - - J 
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

ALCALDIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA 

• •• •· 
.lollcttante SECRET1t.RIA " SOtlCA:'.:"? .,f, 
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Secretaría de 
Educación 

.......... o .... ......... i,., ,. 
ACTA DE INICIO 

olmar j 
FH\IAN(..1EHA 
ESCOLAR A 
FICIAL DEL 
R . 

MILLONES� 
SEIS MIL 

'""O �OP' ! ........ .... 1 ($ 

CONTRATANTE: DISTRITO DE BARRANCABERMEJA 
NtT: ��-- --+-c67 90s----c- 2Ü1 900-6 ·-�---· - ==:===e-< 
CONTRATISTA: CORPORACI N PARA EL DESARROLLO NUTRICIONAL 

CORNUTRI .. R .. -------- - � 
NIT: 900 039 412-5 
REPRESENTANTE LEGAL JULIETH CA OLINA CAMARGO CAMARGO 
IDENTIFICACION 63545024 d Bucaramanoa 
TELE FONO: 3006969262 
DIRECCIÓN: Calle 37 No 412 - 294 Torree 4 Aoto 1003 Bamo El P 
OBJETO: . INTERVENTORIA TÉCNIC • .11.. Am.11NiSTRATlVA. 

Y LEGAL Al SERVICIO DE ALIMENTACIÓN 
ESTUDIANTES DEL SECTOR EDUCATIVO O 
DISTRITO DEI BARRANCABERMEJA SANT ANDE 

VALOR: TRESCIENT01S CUARENTA Y DOS 
CUATROCIENTOS TREINTA Y 
DOSCIENTOSTREINTA SEISPFSOS 342.1136.2 -- lncluve IVA 

REGIMEN TRIBUTARIO: REGIMEN COMUN 
TIEMPO INICIAL: SETENTA Y DOS 172) DIAS CALENDARIO --- SUPERVISOR: SECRETARIO DE EDUCACIÓN 
FECHA DE INICIO: 04 de Jumo de 2024 
FECHA DE TERMINACION: 14 de Acostó de 2024 � 

En Barrancaberrneja en las mstalaciones del Distrito de. Barrancabermeja se reunieron MARIBEL 
BENITEZ PEREA - SECRETARIA DE EOUCACION, supervisor del contrato y JUUETH 
CAROLINA CAMARGO CAMARGO, mayor de edad, rcennñcadc con C C N° 63545024 de 
Bucaramanga Representante Legal de CORPORACION PARA EL DESARROLLO NUTRICIONAI 
CORNUTR!R, rcentmcada con NIT 9GO 039 41'.l·tl Contratista y r-onstderando que se encuentren 
revrsedos todas ros requtsttos para dar inicio "'- ta ejecuc.on del presente contrato, se suscribe la 
preseme acta de 1n1c10 

CONSIPERANDO: 

�"' i �<:::> 
3. Que conforme al Art 4 1 de la Ley 80 de 1993. modificada por el Art 23 de la Ley 1150 de "-<::::, 

2007 la Aicabna Dtstruat venficó ta exrstencra del correspondiente Certificado d�-y 
Dtsporutnhdad y Registro Presupuesta! lasi � · 

1. Que el dla 28 oe mayo de 2024, CORPqRACION PARA EL DESARROLLO NUTRICIONAL 
CORNUTRIR, suscntnó con el Drstnto de Barrancabermeja el contrato N° 1662-24, cuyas 
ccndrcronee se especifican en el enca¡zado de la presente acta 

2. Que el dla 04 de juruo 2024, el 01stnto de Barrancaberme¡a aprobó las garanuas de u 
cumphrmeruo det contrato u) pago de salarios 111) oanoao del eervrcc. 'f responseu.hoeo 
exrracoruractuat. presentadas por CORPORACION PARA EL DESAHROLLO 
NUTRICIONAL CORNUTRIR. 

00000018 

CONCEPTO NUMERO I FECHA CODIGO VALOR 

COP 24-01949 ! 22 de mano de 2024 2112201--0700-028 200115 212.02 02 008 $�42.436.336 
1 

R. p .... "......... j :; l de mayo ae lWl4 2,rJ-2201-0700 028·200115 2 l 2 02 º' 008 $342.436 2.15 � ................ 
1 



ACUERDAN. 

Secretaria de 
Educación 

MARGb CA!\11.&\RGO 
e.e. 6354!,024 de Bucaramanga 
R.L CORPORACION PARA EL DESARROLLO 
NUTRICIONAL CORNUTRIR 
N.I.T. 900.039.412-5 

NOMBRE DEL FUNCIONARIO -,----� ,=e-----.-�-- FECHA 
Jor e V�lamizar 

00000019 

....... -""'. w>J• ............ - ...... 

Para constancia se firma por quienes oteveoen 

.� 

F1Jar como fecha dP 1mc10 para et ccnu.hmenrc de las obligaciones denvacas de! contrato No 1662· 
24 cuyo objete es "INTERVENTORÍA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL AL 
SERVICIO DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR1A ESTUDIANTES DEL SECTOR EDUCATIVO 
OFICIAL DEL DISTRITO DE BARRANCABERfJIEJA, SANTANDER", el dla 04 de ¡urno de 2024 

MARIBEL ENITEZ PEREA 
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL 
ALCALDIA o:siRiTAL üt: BARRANCABERMEJA 
SUPERVlSOR 

Los atnba firmantes declaramos que hemos reveacc el ecccrrernc y lo enconu.mos a¡ s1ado a 1as normu 'I d.spos,cione!> legales \ ,g,::'l1es 'I 
po, lo tanto ba¡o nuestra res$)4nsab111dad lo presentamo, para La filma 

Pro eec 

' 



ALCALOIA DISTRITAL 0( 8AfiAANCA!lf�MfJ.1 

CERTIFICACION 
EXISTENCIA EN EL PLAN ANUAL DE 

AOQUISICJONES DE BIENES SERVICIOS Y OBRAS 
VIGENCIA 2024 

fJ;.J• ,s•,,·�,,r. l�,w, 1 al•¡, , ,,,, íl�Sc�l�·c,·uilJ� r>"<l�n·,_p,D,;c,otoNo51Sd<>201S 

FECHA Dí FMISION 2:1 '03/202:·1 
DO/ MM/AJ\ 

�o I (U'AA 1860 

DEPENDENCIA 
SOUCITANT ,E"---� 

--SECRETARIA 
EOUCACION 

CERTIFICA QUE 

LOS SIGUIENTES [L[MENTOS HACEN PARTE INTEGRAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONl:.S 

UNSPSC 
O,,,, r-:,c':ri 

lf, �i:;,_r,·,,;:.1¡_;'-¡1(..,\ t..L,•.HJ'.,",1;.·1¡.\ 
1 vv., •Q,;, '-CI·-·\\ SCR' 1,; .l flfS-A ·¡.¡ 

LLL$t.fl,' • [)>' \'I ""'• f·IÍ.:Ov'ILA.-!.f· 
EST\..CA','- ri¡,, �'<,TARIFC>.H:JITO'i 
[é)_<: T. • ·�- ,.V:,"1"�>[1 

[1,,fl.., '.', ;\�F·l"'• ,A ,-M," .",rFR 

D-r ,c1�1 
�···, J..l l 

°'' ,r1rrc 
CJ� 

pre ,,�u:,s:JI 

:, ,-ú�l- 
-roo oz- 

it�.1".) 
�vi\.l fJ\! 

�-' .r 

DIANA MERCEDES DNDEROS CEBALLOS 
,\DMINISTRAOORA DEL PAA 
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P�1 l 

�----��----------....---- •••••w•senr,,. -- __ .... ,.., ..... _ ...... 
AOQUIG.Ck)NEC OE 81i:NES SERVICIOS Y OBRAS 

VIO!:NCIA. 2014 
f1 A(SftJAli,lilQ Qflll ¡:un <111'óollllol � � l.lult,ll:lo� • Deci.10 Mo ,11 Ot 101, 

FECHA Ol fMISION 09/08/2014 
00/MM/M 

I DEPENDENCIA 
SOUC:fT �lfl'E 

SECRETAIUA 
CDUCA.CiON 

CERTIFICA QUE 

' 

�- 1 

DIANA MEflCEDES RONDEROS CEBALLOS 
M>MINlfllltMlOAAOU ,-u. 

--- - e "'- 

' 
1 

' ! 
;¡ ,. ·= -· - ,,__ --,e 1 

-"'�dlll:....._mftdl:q 
º" 
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ID del contrato •n SECOP C01 PCCNTR 6367421 
Versión del contrato 2 

&t•do de conttato En eiecueioo 
Fecha de generación dtl utado 24/05fl024 5 56 47 PM r,l!TC-4',IXJJ[t:,¡¡cd 1Jrna. Q.,.,¡ 

Númoro del contrato CONTRATO 1662-24 
MERVENTORIA TÉCNCA, ADMNSTRATr,JA, Fr,w..cER,t,, Y LEGAL AL SERVCl:l 

ObJe!o del con1rato DE Alt.ENTACÓN ESCOLAR A ESTLDw.TES DEL SECTOR EDLCATM) 
OFCW. DEL DISTRITO DE BAR� SANT,t,,t,OER 

Tipo de Contrato lit...,,..n1orla 
¿Alo.:iedo a o!ro contrato? rs¡¡;,-.¡, 

Duración del contr•lo 93 [)jas 

F•cha de Inicio de contrato 4/06/2024 8.00.00 AM ((lflC<'.15 Qll �· LJm.J C;ue;,) 
Fecho de terminación del 

contrato 12 dlas P.,ra t&mw,a, {-,'()245W00ff.f(Jl"(,-Ol,.00)8;ig,:"'1 /,ma O•l<,J 

Tiernpo adlclonuen dlu 21 dlas 
Uquldaclón rSll,il'J,.i;,' 

Obilgaclonu Amblentalu rS11,"J,.I;, • 
Obllgaclonn pos consumo rSIQ'No • 

Reversión ¡-siJ;f'tl • 

lilr:>rmawn del ProvMtdor contral<Sta 

- CORWTRR 

Aprnt>aci6n del cootrato _ 

Aprobador - ProYndor 
Ar,rolmio�j;�g¡;\ROLINA 
pcr \N..IARGO 

BAN::0 DE OCCO€NTE 

l!W5-'.l024 4 )¡) t? PM nvrc 
l"i.OO¡a-.l(llal '"'"' éutl) 

Contrato Flrmodo: C01_PCCNTR_63674L1_hrredo 
Contrato en ejecución: COI_PCCNTR_6367421_Én e¡er,.,e>ó<> 

----------- 

Documonto1 l1po r,c, 

Sont&ncia T-302 de 2017 

Cont,ato uodado • 111 

órdenes imparlldas por III 
Corte Con11i!uclonal en i. rSIJ;J,.I;, 

S.ntencl1 T-302 de 2017 

Condlc,one1 de entrega: 

El contra\o puede •• , pro,rog•d<> rSlr,-.i, 

¿S. ,equleren emlslonu de 
códigos di> auto,luclón? 

Ctm(i¡¡,,rllC!On flnanc,,,ra - Garanliai 

¿Solic,tud de 
º"'""ti •• ? 

Oa,antíu por 
lotu. grupo• o 

eta pu 

Docurrentos 1,p0 8<loptados por la .........cP-CCE en wtud de la Ley 
2022 del 2020 

Sootenaa que declara el esllldo de Cosa• lia>tilllluaooales en 
n,laCIOO con 1<,- derechos de loa niMll del pueblo Wayuu. 
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____ ,, - .. -- -�· ____ ,, _ .. __ 
"""""""'-"' ."l<>.QZI0,00 

"'""""""' "'""""-"' 

- {M!II ... ) 

(dt-ta..,) 

(11813 ... ) 

(oola..,) 

(dela"') 

(dela"') 
(dela"') 

(cl<llala\ 

(ck,111 ... ) 

--- 
.. _ 

-�- 
� � P#c. 2da Aci W24 pdt 

CEPAA.1><11 

""'"" rM-001 2024 ME.X() COt.OICll.>ES.CONTf-t,1\10 FNIU..p<!I 
CEPM ADICO!'W.. pdt 

CDP ADICONAI.. ¡,di 

ESHOOS PREVIOS ADCIONAl...¡><11 
MNJT A ADICONA.L.p<II 

SAICO DE PROYECTOS p<lf 

- Cert11'ieacióo PAE 2da Acl 202�.pdf 
CEPAA.pdf 

CDP.pdf 

CM-001-2024 MEXD COfsOICIOt..ES.CONTAATO FNIU. pdl 
CEPMADICONAL pdf 
CDP lll)(;ONAL.p<!I 

ESTWOS PREVOS ADICot""1..pdt 
MNJf A ADICON>\L.pdf 

BMl'.:0 OE PROYECTOS.pdt 

.,._e_,- -· - - --- -- � .. ll!MNrnA lEO<IC,,. ,,,.._nv,..F......,,...., ............. """"° OI! ··- -�· ,. � ..,...,.,..,"' ,..,...,."'"'"' -�- in.,:,.,11',0<FlCIM_Cfl. """"""'"' �- -'<llO()W_ ... o, ft< 1Bro y ··- """"°"""""°'"'""-U!"'- ·� � '9"'17'Xl,OO "'""7'XI."' °""""''°""_.... Oocume,n!Oi <!el contrato 

O<denador del Gasto MA.RBEL BEN'fEZ PER /) Tipo de docurn,nto 

MA.RllEL BENTEZPER fJ T>PO d& documento 

C6dula de 
ClUdadanla 
C6dula de 
Co.Jdadanla 

t,r,merode --· t,[,merode --· 
37935599 

37935599 

Gua,da, y 
nolt!lcar 
Guilrdar y 
noMicar 

-·- 
f, T,p<> <VI documento 

- • 

� Ordeoador '.!i!!._pa...Jl2 

O<d"""<lor del pago 

Gasto l'osconfocto corro "'l""I reill<:i<M"lado con &I Plan Marco d& 
IT{>lftmi,,,tación {CON"ES 3932) dMlv&do de ,ntervenco:>ne• en 
cun'"l)limento del Acuflrdo 

�tor��"\!pu,, e,e••"'- '�����--�������������������������������--�������������� 
Proyecto del Pl•n Muco pan la 
lrnp�ment1clón d•I kuerdo de 

Paz o a&oc,ado 11 kue,do de 
eu 

Destinación d11I gHI<> �versión 
Fuen!e de k>• ,,cursos: 

Valld..:lón Código BPIN -- - Total 442 086 936 

2020680810115 

Prnupunto Genu11 dt la 
NKlón · PGN 
Sistema General de 
P1rtlclpaclor.es. SGP 
S.stema General de Re gallas· ro, 
Recursos Propio• {AlcakllH y 
Ge>bernacl<>Mt) 
Recur•os de C11idl!o 
Otros Recu,sc,1 (Eápecle. 
Prlvld<>I. Ce>e>peraclón, 
Propios Entldadu Autónoma&) 

r 
Entidad EH1t1l r1glitrad1 en el .,, - "' - - r 24--01�9 ""' ,_w_ 

r 24-04140 ""' ,_w_ 
Saldo de CDP """' Saldo d• vlg1nclu luturu "'� Saldo total• comprometer o cos 

Última conoulta I SUF 

CDf>NlgenclH Fulurn (Recue,de que U necuarl<> 1gregar 11 menos un CDP o uno AVF Extraordln1,la ti u el ene,) 

-·� Q).t,,,-.-_.. 
342 Uli.236 COP 

99 650 ,02 COI' 00-00-00 
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Secretaría de 
Educación 

ANEXO DE CONDICIONES AL PROCESO CONTRACTUAL CM-001-2024 CUYO OBJETO ES: 
INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL AL SERVICIO DE 
ALIMENTACIÓN ESCOLAR A ESTUDIANTES DEL SECTOR EDUCATIVO OFICIAL DEL DISTRITO 
DE BARRANCABERMEJA, SANTANDER. 

las portes que mediante !a plataforma del SECOP II se obligan con el presente 
controlo, ooernós de los condtctones exrsr-sos en tos formo tos y documentos corqcoos 
en lo plataforma. especialmente el estudio previo. pliego de condiciones. anexos 
técnicos paro determinar lo conversencic y oportunidad en el controlo. nos adherimos 
a las respectivos clausulas: 

CLÁUSULA PRIMERA • OBJETO: INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA 
Y LEGAL AL SERVICIO DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR A ESTUDIANTES DEL SECTOR 
EDUCATIVO OFICIAL DEL DISTRITO DE BARRANCA.BERMEJA, SANTANDER. 

CLAUSULA SEGUNDA. • ALCANCES DEL OBJETO: El Distrito de scrrcncobermejo estima 
conveniente �ohcitor unos concacronev lecrncns rrurumcrs entre los que se enr:uentm PI 
equipo mínimo requendo para lo ejecución del contrato, necesonc para cumplir a 
r-oboudod con lm especrñccciones técnicas de las ocnvioodes o e¡ecutar lo ontenor 
busco qorontrzor que el contratista en la ejecución del controlo, incluyo estos aspectos 
téc-mcos lo,;. cuotes oeben ser atendidos de acuerdo o lm indtcccrcnes dodm por el 
supervisor e interventor del contrato ose 

1.lnterventorio técnica administrohva, financiera y legal se e¡ecutaró sobre el contrato 
que tiene por objeto: 'ºPRESTACIÓN DEL SERVICIO DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR A 
ESTUDIANTES DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DEL SECTOR OFICIAL DEL DISTRITO 
DE BARRANCABERMEJA, SANTANDER" --Conlrato 1308-2-4. La información del proceso se 
encuentra dispornblc en el cviso e convocatona, estudio previo, pliego de condrcroncs 
y demás anexos. En todo caso, si existe alguna contradicción entre estos y el pliego de 
condiciones, se prefenrá el pliego. Las actividades y alcances a ejecu1or por lo 
!ntervenloría técnica, odminlstronvo. nnoncrero y legal. están descritas en el ANEXO 1 
ALCANCES DEL OBJETO CONTRACTUAL pubhcado junto con los estudios previos y ptiegos 
de condrcrones en la plataforma del SECOP IL se detona los ochvidodes a desarrollar 
por parle de !a mterventorlo. el cual hoce parte integral del presente Contrato de 
Consvltorío. 

2. FUNCIONES U OBLIGACIONES DE LA INTERVENTORÍA: El Interventor debe realizar lo 
correspondiente vtqdonclo. lopuñco y verificación de los procednmentos que debo 
recleor el ejecutor respecto a lo eloboracion de informes. presentaciones, actas de 
recibo parcial y final del contrato vigilado. controlar, ex1g1r, colaborar, absolver, 
prevenir y verificar la ejecución y el cumplimiento de los actividades contratados. 
teniendo como referencia los principios rectores de lo ley de contratación estatal, los 
decretos reglamentanos, las cláusulas de los contratos, el pliego de condiciones, el 
Manual de Contratación del Distrito de BarrancobermeJO y demos documentos que 
onqmoron la relación contractual para la ejecución del contrato vigilado. 

Las actividades o realizar por el interventor paro el desarrollo del alcance técnico y 
tmcncrcro - contable, son los establecidos en el Decreto 125 del 30 de Junio de 2015 
por la cual se expide �I Manual de funciones y / o ocnvrdodes que deben cumplir los 
interventores y J o supervisores del Dis1rilo de Barrancobcrmejo, el cual leima porte 
integral del este documento y puede ser consultado en el vinculo 
www.barrancabermejo,gov.c9. Aorcronolrnente. dentro del alcance administrativo 
debero cumplir las funciones u obñqocrones odmeustrotrvos y jundicas que se señalan • 
a contewocroo. 
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Secretaría de 
Educación 

"""""'°""."'"" -··�·····"'-'* 
a) Sohcttor al Distrito de Borrcnccbermerc [oficina gestora) la documentacrón e 
información necesaria para desarrollar adecuadamente lo interventoría. b) Establecer 
mecanismos ágiles y eficientes para e! desarrollo de lo mterventono a su cargo. e) 
Revisor y estudiar los documentos e información suministrados por el Drstnto de 
Brnroncobermeja (oficina gestora) que dieron origen al contrato. con el propósito de 
establecer criterios cloros y precisos sobre el contrato, que le permitan adelantar con 
efectividad los labores encomendados, solicitando al Distrito de Borroncobermejo los 
aclaraciones del coso. d) Verificar que existan los licencias. autorizaciones y / o 
permisos necesarios para lo ejecución del contrato. así mismo revisar los requisitos 
exigidos por los entidades competentes o través de dichos permisos con el fin de 
garantizar su implementación antes del inicio del contrato No se debe dar orden de 
inicio sin los permisos pertinentes. e) Programar y coordinar con el contratisla y con el 
Distrito de Barroncabermejo (oficina gestora) las reuniones de seguimiento a lo 
ejecución del contrato En estas reuniones se presenta el estado de avance del 
controlo, así como se tratan y analizan temas y problemas relacionados con el 
desarrollo del proyecto, acordando entre los parles soluciones prácticas y oportunas 
f) Elaborar, revisar. suscribir y radicar las actas y demos documentos necesarios para la 
ejecución del contrato g] Mantener actualizada la documentación de los contratos y 
e! archivo de los mismos. h) Cumplir y hacer cumplir a! contratista en que todo el 
personal a su crngo se encuentre afiliado al Sistema General de Segundad Social 
fsalud, pensiones y ttesgos profesionales laborales) de acuerdo con \o dispuesto en lo 
ley, así como el cumplimiento de pago de obligaciones porofiscales i)Cumplir con lo 
entrega de los informes en los tiempos propuestos y requeridos por el Distrito de 
Bononcobermejo. en los cuales se presente el estado de ejecución, avance y 
terminación del contrato. J) Reahzar cualquier otra actividad administrativo requerido 
para la correcta administración del contrato K)Firma de las actos de inicio, recibo 
parcial y seguimiento o los contratos, modificación de cantidades y precios no 
previstos, recibo final y proyecto de tiquidacion que se produzcan con ocasión de la 
ejecvcrón del contrato. 1) Cumplir y hacer cumplir al contratista los obllpocrones 
laborales que se generen con relación al contrato suscrito. m) Estudiar los sugerencias, 
consultas y reclamaciones presentadas por el contratista y emitir un concepto técnico 
y Imoncrero al Distrilo de Borrcncobermejc paro la resolución final de las mismas, 
adjuntando los respectivos soportes. n) Si es necesano suspender el contrato de 
ejecución. o si se establece postenormente amphor el ptczc pactado paro la 
suspensión. la interventoríc deberá erruta un concepto técnico previo sobre la 
suspensión. o) revisor las solicitudes de adición en valor y/ o prórrogas. modificaciones. 
suspensiones. etc .. del plazo de ejecución del contrato. requeridas por el contratista y 
emitir un concepto técnico al respecto al Distrito de Borrancabetmeja. Además. 
elaborar. revisar y remitir oportunamente para su aprobación dichas solicitudes al 
Distrito de Barroncobermeja (oficina gestora) para su aprobación final; las cuales 
deben estar suficientemente justificados, indicando el monto por odrctonor y /o e\ 
tiempo por prorrogar et contrato. p) Verificar y adelantar los acciones pertinentes para 
que las adiciones y prórrogas se realicen oportunamente antes del vencimiento del 
contrato. q) Velar por el oportuno trámiie de las solicitudes y peuclones que hagan los 
particulares, la comunidad educativa o los autoridades en relación con el desarrollo 
del contrato. r) Revisar permanentemente lo vigencia de los pólizas del contrato y 
reahzor al contratista los requerimientos del coso, cuando sea necesario ampliar las 
mismas en valor o en plazo. En caso de que el contratista no realice los ampliaciones o 
que haya lugar el inlerventor deberá informar al distrito de Barrancoberrneja (oficina 
gestora) de este evento, con el fin de que se lomen las medidos a que hoyo lugar. S) 
En caso de cualquier tipo de mcumpumlento del contrato. el Interventor deberá enviar 
al Distnto de Barrancabermeja (oficina gestora) copia de los requerimientos realizados 
al corürottsto. de los cuales siempre se deberá allegar copia a la compañía 
aseguradora. igualmente debe presentar el informe donde conste dicho 
mcurnpsmtento. U) Elaborar el proyecto de uourooctón del contrato y rorratn al Distnto 
de Borrancoberrne¡o (oücmo gestora) paro su revisión y aprobación final junto con lo 
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totohdod de los soportes. V) Verificar que el controfuto obtengo todos los poz y salvos 
a los que hayo lugar según lo naturaleza del contrato. w) Coda vez que se produzca 
un documento soporte del contrato. debe entregar al drstnto de Barrancabermeja 
{oficina ¡uridico) o quien esté a cargo del expediente paro que tos archive. folie y 
ordene cronológicamente. con el propósito de facilitar la labor de supervisión y 
ftscojzoctón de los entes de control. X) Las demás actuaciones que de conformidad 
con la normalividad vigente y con su naturaleza correspondan o lo funcion de 
lnlerventoría. 

2.1.INFORMES MENSUALES: El interventor incluirá en los informes mensuales los acciones 
de tipo tecnico, loqrstrco. operativo. cdmínistrohvo. jurídico y financiero que se 
implementen durante lo ejecución, ademas de los informes de avances técnicos. 
acampanados por cuadros, fotografías. análisis y comentarios sobre el estado de 
ejecución del contrato. en todos sus aspectos. 
Estos informes incluirán una evaluación permanente del desarrollo del contrato con 
respecto al cronograma establecido. 
Los informes deben evidencicr que la información se gestiona de manero peunoncnte 
y actuahzoda durante lo ejecución del controlo, por medio del sistema de mlorrnocion 
tecooióorco implementado por el contronstc del suministro vigilado. para el registro. 
control y procesormento de la información capturado en desarrollo del controlo de 
suministro de los complementos ahmentanos. y entregar al Drstnto de Borroncaberme¡o 
cuando lo requiera y lo estime conveniente y oportuno. los resultados oblerndos de la 
ejecución diana o periodica del suministro, con el fin de garantizar el cumphrraento de 
las obhgaetones contractuales ovaladas por la interventoria. controlada para tal fin. 
Los informes serán presentados dentro de los cinco (05) pnmeros dios del respectivo 
mes et cual sera requisito entre otros, paro el pago del acto del interventor. 

2.2 REUNIONES DE EVALUACIÓN DE EJECUCIONES: Semanalmente, o cada ver que se 
estime necesario, deberan celebrarse reuniones conjuntos con la participación de los 
siguientes personas: Profesionales coordmodores. cnrectores y especialistas de lo 
interventoria. el contratista y supervisión de lo entidad contratante, con el fin de onoízor 
los diferentes aspectos técnicos. administrativos financieros sociales, alimentarios y 
nutncronoles. contables y legales. relacionados con el proyecto. 
2.3 REUNIONES DE EVALUACIÓN DE INTERVENTORÍA: Con lo penodicidod. en el sitio y 
hora previamente establecidos y dados o conocer por la entidad contratante se 
harán los reuniones de cvcjuocron de mterventonc donde acordarán y dclaHarón 
aspectos relativos o lo ejecvcion del contrato. A estos reuniones debero asistir 
representante del Interventor y de lo entidad mcnndo el personal de apoyo paro lo 
supervisión de lo entidad. De coda reunión se levontoó un acta y será firmado por los 
que intervinieron en elto. 

2.4 ElABOflACIÓN DEL INFORME FINAL DE INTERVENTORÍA: Además de lo solicitado 
previamente. el interventor ex1g1ró al contratista lo entrega de un mtorme final de 
ejecución El informe deberá contener !os recomendaciones especiales que el 
interventor creo convenientes paro el mejcromrento continuo que ha de hacerse en 
los programas de olirnentoclón escolar como estrategia que coadyuve o lo político 
público de acceso y permanencia en el sistema educativo oficial. 

2.5 INFORMACIÓN TÉCNICA FINAL: Tiene por objeto lo presentación de los documentos 
que permitan obtener la informocion suficiente sobre los carocteristicos del objeto 
ejecutcdo. con et fin de que las dependencias correspondientes de la entidad 
contratante puedan proceder o planear futuros mejoramientos. En general, deberá 
presentarse la siguiente inlormactón: ' 

2.5. l Cuadro de relación de obligaciones cumplidos. Se refiere o todos los obhqocrones 
reohzadas durante la e¡ccución del proyecto. mchndos los adicionales y extras s¡ los 00000026 
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hubiere. Dicha relación deberá presentarse de acuerdo con los actividades oeümdcs 
en la propuesta el contrato y los acordados durante lo ejecucion. y conlcndró la 
mformocton mínimo necesaria paro identificar cada tipo de obuqocrón y sus 
característicos pnncipoles. 

1) Informes técnicos: 

Informe descriptivo de ob�gociones. 
Informe cuantitativo de obligaciones. 

2) Corocten'stlcas generales del proyecto: 

Identificación det alcance del sumirnstro de los complementos alimentarios. 
Año de ejecución y recomendaciones poro el rnejorcrmenlo continuo del programo. 
Presentar uno DOFA de la ejecucron del programa con et cruce de los vanobles en 
donde se recomienden las estrategias correspondientes 

• Coracterísttcas técnicas: 
Etapas de ejecución. 
Cronograma de obligaciones ejecutodcs. 
Modificaciones introducidos al proyecto onginol: explicación y justrñcocrón. 
Dificultades eventuales encontrados durante lo ejecución. 
lnterventorio de lo ejecución {interventor y fecho). 

• Financiación y costos finales del proyecto: 
Financiación y costos de ejecución del controlo vigilado 
Investigaciones complementarias Anójsls de las conclusiones y 
recomendaciones. 

CLÁUSULA TERCERA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: En desarrollo de lo 
contratación a realizar. se debe tener en cuento lo establecido para el efecto en el 
orticvlo 5 de la ley 80 de 1993 y curnpta con las s1gu1enlcs obligaciones: 1. Acreditar 
estor o! dio en el sistema de seguridad sociat y pcronscoles cuando correspondo, y 
cumplir con lo establecido en el artículo 50 de lo ley 789 de 2002, la ley 828 de 2003, ley 
797 de 2003. Decreto 510 de 2003 y artículo 23 de la ley 1150 de 2007 2. Oescrroüor el 
objeto del Contrato. en las condiciones de calidad. oportunidad. y obligaciones 
definidas en el presente Controlo. incluyendo sus especificaciones Técnicos y sus 
Pliegos de Condiciones. 3. Colaborar con el DISTRITO en cualquier requerimiento que 
ello haga 4. Garantizar lo calidad de los bienes y servicios prestados. de acuerdo con 
las especificaciones Técnicas, el Phego de Condiciones y to Oferto presentado. 5. Dar 
a conocer al DISTRITO cualquier reclamación que indrecto o d'rectomente pueda 
tener atg\Jn efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. 6. 
Comunicarle al DISTRITO cualquier circunstancio política. jurídica, social económico, 
lecrnco. ambiental o de cualquier tipo, que puedo afeclor la ejecución del Contrato. 
7. Elaborar suscribir y presentar al DISTRITO las respectivos Actos parciales los cuales 
deben estar aprobadas par los supervisores del Contrato, según correspondo. 8. 
Suministrar tanto en cofdoo. cantidad, como en tiempo. lodos los equipos, 
herramientas. materiales y demos elementos necesarios paro lo ejecucion del contrato. 
'1. Rcallznr por su cuento y riesgo. todos tos ensayos exigidos por ley y tos que sean 
requeridos por la entidad y los supervisores y demós pruebas que se soliciten para 
venficar la coírocd de los molenoles y demás elementos necesonos poro lo ejecución 
del controlo. 10. Realizar los subcontratos necesarios, quedando cloro que no existe 
ningún tipo de vinculo laboral del personal con DISTRITO 11. Presentar para oprobocion 
de los supervisores. actos parciales y final de lo ejecución det contrato. 12. Responder 
por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los 
subcontrohstos. 13. Responder por los gastos e impuestos que legolmente hoyo lugar 
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para la legalización y ejecución del contrato. de conformidad con lo normatividod que 
rige lo materia 14. Otorgar los palizas dentro de los termines estoblccrdos por la 
ENTIDAD. 15. Allegar los documentos requertdos para la legal1zoc1ón e iruciocrón del 
conlroto. dentro del término estoblecroo por lo entidad. 16. Presentar lo 
documentación requerida para acreditar el persono\ exigido en el pliego de 
condiciones. poro la revmón y aprobación de !o 1nterventoría y de lo supervisión de la 
ENTIDAD como requisito de e¡ecución del contrato. 17. Atender en formo permanente 
lo dirección de la ejecucion del contrato. o mantener al frente del mismo un supervisor, 
el cual debe ser aceptado por el DISTRITO. 18. Ejecutar el contrato dando cumplimiento 
a las actividades. revisados y aprobados por los supervisores del DISTRITO. 19. Responder 
por lodo daño que se cause a bienes. al personal que se utilice y a terceros en lo 
ejecución del controlo. siempre que los mismos secn imputables al contro1isto 20. 
Garanltzar las normas de :.eguridod industrial poro lo eiecucrón del contrato en los 
s1gu1entes aspectos. 1 J Elementos de seguridad industrial poro lodo el personal que 
intervengo en la ejecucion del contrato. 2) Manipuloc1ón de equipos. herramientas, 
combustibles y todos los elementos que se utilicen poro cumplir el objeto y 3) Todo el 
conlenido de seguridad industrial debe acogerse a las normas vigentes 21. Realizar lo 
señohzocrón de los lugares y maniobras peligrosos, avisos y carteles expresivos de los 
normas adoptados. 22. Responder por lo bueno calidad de los materiales y elementos 
utilizados en el objeto del contrato. 23. Aceptar el control y acatar las órdenes e 
msfruccrones de los supervisores del contrato. 24. E1 Contronsto proveerá las 
condiciones de seguridad necesarios, paro que los Supervisores. el DISTRITO y los entes 
de control puedan inspeccionar las actividades e¡ecutodas en cualquier momento 
durante la ejecución del contrato. sin costo oorcrono! paro El Contralante. 25. lnstolor 
lo vallo mtormctivo del contrato, según modelo del DISTRITO, el cual suministrará e1 
Supervisor. 26. Cumplir con los normas y especificaciones técnicas. 27. Ejecutar el 
objeto contractual observando el plan de calidad. con el fin de desarrollar acciones 
ptcmtlcooos paro lo ejecución en debido forma de! proyecto. El pion de calidad poro 
el fin del controlo es el documento que reneo la aplicación de cnlenos de calidad al 
proyecto específico. 28. Hocer un archivo del proyecto. el cual debe estar o 
disposición del DISTRITO y de los entes de controt. a) Presentar informes mensuales. los 
cuales deberán ser aprobados por los supervisores. b) Acreditación, de acuerdo con 
lo establecido en el inciso segundo del artículo 41 de Ley 80 de 1993. cdrcronodo 
mediante el artículo 23 de lo Ley 11 SO de 2007, que se encuentra al día en el pago de 
aportes poroftscotes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral. así como los 
propios al Servicio Nocional de Aprendizaje - SENA. Instituto Colombiano de Bienestar 
Forruhor . lCBF y tas co¡os de compensación tcmüor. cuando correspondo. 29. Presentar 
informe final. el cual deberá ser aprobado por los supervisores y contener como rrummo. 
a) Resumen de actividades y desarrollo de la ejecución del contrato. 30. Las demás 
inherentes al contrato pare su ejecución en debido forma. osr como los contenidas en 
et Pliego de Ccncncrones y que no hayan sido incluidos en los numerales anteriores 

CLAUSULA CUARTA, - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA; El Coníronsto hoce los 
siguientes declaraciones: 1. Conoce y oceoto los Documentos del Proceso. 2. Tuvo lo 
oportunidad de solicitar aclaraciones y moctncociones a los Documentos de( Proceso 
y recibió del DISTRrTO respuesto oportuno a coda una de las sofcttudes. 3. Se encuentro 
debidamente focu11ado para suscribir el presente Contrato. 4. Conoce los 
consecuencias de incump1tr el compromiso onhcorrupción contenido en et respectivo 
Anexo del Pliego de Condiciones. 5. El Contratista está a pez y salvo con sus 
obhqocrones laborales frente al sntemo de segundad social integral y demos aportes 
relacionados con las obücocrcnes laborales. 6. El valor del Controlo incluye lodos los 
gastos. cesios derechos impuestos losas y demás contribuciones rctccronodos con el 
cumplimiento del objeto del presente Contrato. 7. El Contratista durante la ejecución 
del presente Controlo real zara todas los ocnvioodes necesarios paro lo esecocóo final 
de lo prestación del servicio. 8. El Contratista al momento de lo celcbracion del 
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presente Contrato no se encuentra en ninguna causal de 1nhobihdad, incompotlbuood 
o conflicto de interés. 

CLAUSULA QUINTA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Además de las obhqoctones y 
derechos contemplados en los artículos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993 y demás normas 
concordantes y las convenidos en el presente controlo, El CONTRATANTE se obliga 
especialmente a: 1) Pagarle el valor del contrato en la formo y bajo las condiciones 
previstas. 2} Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime 
convenientes en el desarrollo del contrato. sin perjuicio de la autonomía propia del 
contratista. 3) Solicitar al contratista informes sobre el desarrollo de! contrato. 5) Atender 
oportunamente las dudas e inquietudes del contratista en relación con el objeto del 
presente contrato 

CLÁUSULA SEXTA. · RESPONSABILIDAD; El contratisla será responsable ante tas 
autoridades de los actos u omisiones en ejerctcto de las octtvrdodes que desarrolle en 
virtud del presente contrato. cuando con ellos se cause perjuicio o to administración o 
o terceros, en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993. a) El Conlratislo es 
responsable por el cumplimiento del objeto y alcances establecidos en las cláusulas 
primero, segunda y tercera del presente Contrato. E! Contratista será responsable por 
los daños que ocasionen en la ejecución del objeto del presente Controlo. b) Ninguna 
de los portes será responsable frente o la otra o frente o terceros por daños especiales, 
imprevisib!es o daños indirectos, derivados de fuerzo mayor o coso fortuito de acuerdo 
con la Ley. 

CLAUSULA SEPTIMA. - VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: El plazo 
estipulado por ta entidad para lo ejecución del contrato es de SETENTA Y DOS (72) DIAS 
CALENDARIO, contados a partir de la suscripción del acta de inicio. sin exceder del 31 
de cnc.embre de 2024. 

CLAUSULA OCTAVA. -VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato 
asciende o lo sumo de TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS 
TREINTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS {$342.436.236,00 COP} incluye IVA, 
valor que incluye todos los costos directos e indirectos que debe asumir el ccntrotrstc 
para el cumplimiento del objeto contractual. toles como impuestos. tasas. retenciones 
y demás que no correspondan expresamente a la entidad contratante. Et valor del 
presente contrato se encuentra sopor1ado en el siguiente presupuesto. de acuerdo o 
lo oferta presentada por el contratista: 

ITl':M Dl':SCRlPCJON UNIDAD CAS "' DIA<; "' TARIFA TOTAL T. nrc .. PERSONAL 

u PER<;ONAL 0111:F.CTIVO ' RESIDENTE 

1.1.l D1re,tor de Intcrv�!\lo1 fa �le, ' 0,5 n 1,84 S.242.D'n,OU S!6Jl:16.!7400 

l.J.2 f nord1nador técrnrn de lntervcntoria Mes ' '·º n l,84 $1l'1.000,00 S [8 414.710,00 

1.1 3 lntervcntor �manoero \le, ' 0,5 n UH S.138.18<.l,OO S'I l73.SIIOO 

SUBTOTALPERSONAL $43,624A·OS.CIO .. , f>!oR.'.ONAL TECNlCO 

l.2.1 f'rofrslnnal de ap1>yo - Notntlornsl.J Mes ' c.s n 1,1!6 S130,M7,00 Sll.748 121 no 
1.2.2 1'1 ok·s1ona! de aptJyo. Ah"gadi, �k� ' 0,5 n 1,H6 �130.617,00 Ml.718.121,00 

!.2.3 Prnft�to11al mlcrnh>nlog1J . 
Me� ' 0,5 n l,66 5130.647,00 SB.7411123,00 m,c,ob,olooo 

Jnsrectnr de camrn m¡:cn,cro de 
1 �.4 �limcnros Jgt<>1ndu,h,al, Mes ' " n 1,86 $]03.387,00 SIH.r.10.2111,00 

nutric1onisut o mlcrohiólo"O 

l.2 •. 5 Profeslon.>I d<' a¡myn . proleswnal 
M�� ' 0.5 n '" Si30.M7,fJU SB7if·W,� n sxr 

vV 
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ITEM Dr��CRJl'CION UNIDAD "" º' DlAS >M TARIFA TOTAi. T. DI[ 

SUBTOTAL S 1 59.602.775,00 

1.3 PHI.SONAL ADM fNISTRA TIVO 

l l.l du�1lrnr atlnmn,t, at,rn Mes a 1.0 n z.co sso Hn,oo $14452.1111,0fl 

S\JBTOTAL $1.f.452.118,00 

l l J SUll TOTAL PERSONAL $217.679.308,00 

ITEM OESCRIPCION MODELO IJNI CA OIAS TARIFA TOTAL OAO NT. 
a. GASTOS OPERACIONALES 

Alq111lc1 de v._.hfrulo, e anipcro. P,ck- 
201'l- Unid 2 1.1 U¡,, Can11rn1<,1a. C"""'"' " 2021 ,, t n ra $325.34í.OO Sl2.363 lJ0,00 s,mllar.f;, 20(101.$ IM es 

2.1.2 /\rni'ndo de oiinn:i Umd t.c rz $6'l 218,00 $ \.'J83 6%,00 ad 

2.1.2 P3¡:o dt' si'rvmos publico, Unid 
i.o n $45.l 13.00 SJ.250 2%,00 ad 

2.1 3 Alqu,l"r de eG111pos y muebles ,. Ur11d r.u n !53.14 7,00 S3.82b.581.00 nfüma ad 

( 2)SURTOT AL GA.li'TOS Ol'FRACI ONALE.'> $2+.423.686,00 

' ESTIJOIOS, ANA LISIS, PRUEBAS DE SOPORTE V EQUIPOS DE TOMA DE MUh�TRAS 

Aná\¡s,s m1crob1ol6g1co ;eglln norma 

3,1,1 lNVIMA par� alnn�ntos (Bebida 
Urndad !< SIOO 111�.oo )1 402 �90,00 láctt'J y/o Ycgurt, /\v�na. terne 

�ntera •. io sabmiiodJ' 

3,1,2 AnJl;s,s mlcrnhi"lug!co ¡,.rn,füJd"s llmdJd " SlOO 185.00 Sl.402é.90,00 

J,1,3 An,d1s,s nucrobrclégrro dulC<.'� y 
Unidad 7 $100.!85.00 $701 l95,00 lruto1 secev 

3,1,4 Ana lisis mlcrobioló¡¡Hco superficies Umdad 7 $10!l.JRS,OO S701.2<i�.oo 

3,1,S An.ilisis m1uobloliiRfrn a1nhlentc, Unidad 7 S!Oíl.185,00 s101 zes.oc 

'·' ANALISIS MICROBlOl.OGICOS 
l'ARA Rl'S 

3,2,1 Anal1s,� m1crnhlol6glco del a¡¡ua Unld�d 7 S!00 18í,OO $7U l 2"�.00 

3,2,2 /\n.ilisls m1cnihlologirn dnikos, 
ll"iclad " SIOO tac.oo S l.402 C,')fl,00 pollo, cerdo, ¡><.'scado 

3,2,3 Analls1s m,c,ohlol6g1ro huevo ' Umdad 7 �100.18�00 S70li9500 l�oummos;, 

3,2.4 AnJ!isis mluob,olo¡:¡iws rura u,11d;id 7 5100.[8�00 $701.29� ()(1 �ILSJ]ddJS 

3,2,S Anáhs,s n11crob1ológieo para ruges Umdad 7 $100.185.00 5701.295.00 

3,2,6 i\nab" mkroblnló¡¡lco - ¡,amfirarln.< lhtLdad 7 Sl00.18�.flO 5701.;<i;,110 

3,2,7 Análisis Clllü!lhillli',r,,c() ,,, 
Unid�<.! 7 $100185,00 �701 2YS,OO .tmbientes (R"5taur Jtlle esrnlJr) 

An�hsis m,uobwlóg,c,, '" 3,2,8 superfnres (Manos 1\fampul.a.drn y Umd.tt! 7 'it00.185.00 570 1 29�,0() 
ekn,entos -,.., cor1,lr alnucntosl 

.l,l,';I An:ílis,� nun nhmlóg,cns.a n,h,�.,,�, 
Unlddd 7 ��U1 l95,00 (bodegas y furgones) �1011 iss.ou 

J,2,lO �"áh�ts m,croh1olog1to supe, fieles 
UmdaJ 7 S!OO 185.00 170! 295.00 (bodPga5 r furgo11�5J 

AJli'AI.ISIS MICROIIIOT OGICUS 
3,3 PARA ,ENTRO DE PRODUCCIÓN - 

C<T ' 3,3,I Anáhsis "'" rohinl"g,"' del .tEU.t Umdad 7 s tíl0.1 R�.00 �701.29!;,00 

3,.i,2 An.il1>1s microb1ot<Jgico e�, mcos. 
Umdad " $l!J0.1115.00 S1 'i02 775.00 ¡milo, ce1·do, P,,'><:ado 

3,.i,j /\n�hsis nncrob1olu¡:1co huevo ' Urndad 7 $\00.l85,0U !70l.l.'J5,00 leaununosa 

u lJ 
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JfEM DF.SC::RIPCION UNIDAD I CAN º' DIAS "" TARIFA TOTAL T. orr 
3,J, I Arl.3hs,s nur, oh,olÓRLCCs pm UrudJd ' $100 185,00 S70U'JS,OO tru.alad�, 

3,3,S AnJh�i< nulrnblolog,,n p¡,r;a JU(tM llnld�d r S!OO lRS,00 S7Cll 2'1�.0il 
-- 

J,J,ó AnálNS mu rot-.11,l,,cuo d�l Un,d�d ' ,1011 1/b uo i7nl.lY�.\lO �mbknte, (�l.mti dt r,1 oduccmnJ 
Analm\ 1111< robinlng,,o ,Id 

3�"1,7 soperfiud lMano, Mam))Uladur y Unidad ' SlO\J.1115,0U S701.l95.00 
elementos <>Jr,1 cortm ahmeutos l 

J,3,8 Anal;,;� m!,rob1olo1t1,o� ,upcrlldu LJn,d�J r 5100 IA�.00 S70U'l';,OO (bod�.l!,I v fUTgonrs) 

3,3,'I ""ªfü'� mn rob10101111eo�-�mb,�ntrs Unidad ' 1100.185.00 S70 l .2'15.00 (bod�g;, y fur�on��) 

(]JSUBTOTAL ESTUDIOS, ANAI.ISIS, PRUEBA\ OE SOPORTe Y EQOll'OS JU: 
Sl':1.736.+45.oo TOMA DE MUESfRAS 

{4)"'{ 1}+(2)•1J) SUBTOTAL S261.8J'J.43'1,UO 

(SJ oeouccoersv CONTRIIIUCIONE.'i Y,90% S25.922.10-4,00 

(6)"(4J•(SJ SUBTOTAL S2ff7.76!.S.f3,00 

IVA 19,00% 554.674.6'13.0U 

TOTAL SJU.436.236,00 

El distrito de Barrancabermejo cancelara al coníronsto mediante: 
o) ACTAS PARCIALES de acuerdo con el avance de ejecucrón informes 

presentados por lo lnterventoría y ocredrtocion de paz y salvo por concepto 
segundad social. riegos laborales y ocroúscofes {orliculo so de ley 789 de 2002, 
articulo 23 de la ley 1150 de 2007) 

b} ÚLTIMO PAGO que se reoszcró uno vez se cumplan los sigu;entes reqorsrtos: 
1) Aprobocrón de la pószo de calidad del servicio 
2) Liqodocrón del cont,ato principal y Acta de Termmoctón del Contrato de 
lnlerventoria. 

El Distrito NO entregará anticipo al contratista. 

NOTA 1: VALOR: En el valor del contrato de lnterventoría se encuentran incluidos tanto 
los costos directos como los indirectos que ocasione lo ejecuci6n del controlo. 
PARAGRAFO PRIMERO: AVAL DEL SUPERVISOR Poro ordenar cualquier pago se debero 
allegar por el contratista la constancia de cumplrm1ento a sonsfoccrón del objete 
contractual exped.do por el supervisor de lo Secretorio de Educoci6n y/o designado 
poro el electo ot igual que el pago del sistema de segundad social integral y 
ooroüscotes. 
PARAGRAFO SEGUNDO: DOCUMENTOS SOPORTES· El contronsto deberá presentar lo 
facturo o lo cuento de cobro, según seo el coso. constancia de pago de aportes o lo 
segundad social, parofiscales. nesgas protesoncles y demos documentos requeridos 
poro el pago de lo cuenta de cobro. Igualmente, el contratista deberá presentar 
Informe técruco. tmcncrero y de ejecucrcn conrorme o los alcances del obreto del 
contrato el cual contendtó soportes mdiwduoles de cada prestocron del servicio, fotos, 
con el lleno del requerto establecidos. 

CLÁUSULA NOVENA. - IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: El valor del presente Connoto se 
cuento con el siguiente respaldo presupuesto!: Cernñcooo de Orsporubñdod 
Presupuesto/ No. 24-01949, con rubro No.2.3-2201--0700-028-200115.2.3.2.02.02.008, por 
concepto de SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCIÓN 
con fuente de ñncnclocrcn RECURSOS PROPIOS por la sumo de $342 436 336. 

' 
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CLÁUSULA DECJMA- CONTROL Y VIGILANCIA, El control y v191loncio del presente 
contrato será ejercido por el supervisor designado por lo Secretaría de Educación El 
supervisor deberá cumplir con !o establecido en el manual de controtocrcn que para 
el efecto tiene como Funciones y/o Acnv.dodes que deben cumplir los interventores y 
/o supervisores de! Municipio de Borroncabermeja. El supervisor debe ejercer un 
control integral o técnica, cdrmorstrcnvo. financiero, contable o jurcírco. según las 
funciones propias asignadas por lo entidad. y podró en cualquier momento. exigir al 
contratista la Información que considere necesario, así como la odopcion de medidos 
para mantener. durante e1 desarrollo y ejecución del mismo. El Contratista debe 
acotar los órdenes que le importo por esenio el supervisor. No obstante, s1 el Contratista 
no está de acuerdo con los mismos, debe manifestarlo por escrito al supervisor, con 
copia al jefe de la oficina gestora. antes de proceder o ejecutar los órdenes. Si el 
Contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, este le 
notificará por esenio sobre el incumplimiento de dicho orden, señalando 
específicamente los omisiones o infrocciones y exíqrenoo su cumplimrcnto. 51 esto 
notificación no surte ningun efecto dentro de un plazo de 5 días hábiles. e! supervisor 
comunicará dicha situación al Distrito de Barranca bermejo- oficina gestora - para que 
este tome los medidos que considere necesonos. El supervisor debe documentar los 
causas o motivos del mcurnoarruento que llegue o presentarse y que impide el normal 
desarrollo de las actividades programados. 

CLÁUSULA DECIMA PRIMERA. • GARANTÍAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: 
El Contratista debe presentar dentro de los DOS días hóbiles siguientes o lo firmo del 
presente contrato los garantías o favor de EL DISTRITO. las siguientes garantías: A) 
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Paro el presente esto garantía debe ser del veinte por 
ciento {20%) del valor del contrato y tener uno vigencia de hasta el plazo de ejecución 
del contrato, y seis (06) meses m6s. 8) CALIDAD DE SERVICIO. Poro el presente controlo, 
el valor de esto qoronno deberá ser igual al Diez por ciento (10%) del valor del contrato 
y tener uno vigencia hasta el plazo de ejecución del controlo, y seis (06) meses más. C) 
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LASORALES. 
Paro el presente controlo esta garantía debe ser del diez ( 10%) del valor del contrato y 
estor vigente por el plazo del contrato y tres (3) años más. D) RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL. La vigencia de esto garontio deberá ser igual o) período de 
ejecución del contrato. El valor asegurado para el controlo de seguro que ampara la 
responsabilidad c1v1I exlracontroclual. de contorrmdod con el artículo 2.2.1.2.3. J .17 del 
decreto 1082 de 2015, en el presente proceso, deberá corresponder a 200 SMLMV, de 
acuerdo con et presupuesto del mismo. y deberá estor vigente por el periodo de 
ejecución del contrato. 

CLÁUSULA DECIMA SEGUNDA,· INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga a indemnizar al 
DISTRITO con ocasión de la violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas 
en el presente Contrato. El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne al DISTRITO de 
cualquier doña a perjuicio anginoda en reclamaciones de terceros que tengan coma 
causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado y hoste por el 
valor del presente Contrato. El CONTRATISTA mantendrá indemne a1 DISTRITO por 
cualquier obligación de carácter laboral o relacionado que se originen en el 
incumohrruento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al 
perscnof. subordinados o terceros que se vinculen a lo eiecuclón de los obligaciones 
denvadas del presente Contrato 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. - CESIONES: El CONTRATISTA no puede ceder parcial ni 
tolalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente Controlo sin lo 
cutonzocrón previo y por escnto del DISTRITO. Si el Contratista es objeto de fusión. 
escisión o cambio de control el DISTRITO esta facultado a conocer los condiciones de 
esa operación. En consecuencia, el Contratista se obliga a lnforrnar oportunamente al 
DISTRITO de lo mismo y solícrtor su consentimiento. S1 la operación pone en riesgo el O O Q O Ü Q 3 2 
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curnpbrruento del Contrato. el DISTRITO exigirá al Controhsta. sus socios o occiorustos 
una garontio adicional a la prevista en la cláusula 16 del presen!e Contrato. Si el 
Ccntronsto. sus socios o accionistas no entregan esta qoronno adicional. la Entidad 
Estatal contratante puede votidomente oponerse ante lo outondad correspondiente a 
la operación de fusión o escisión empresanal o cambio de control. 

CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA, • SUBCQNTRATQS: El contronstc no podre subcontrotar el 
presente contrato. En todos los casos el CONTRATISTA es el Unico responsable por la 
celebración del presente contrato. 

CLÁUSULA DECIMA QUINTA, - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Los portes quedan 
exoneradas de responsoodldoo por el incumplimiento de cualquiera de sus 
obligaciones o por lo demoro en la satisfacción de cualquiera de los prestaciones o su 
cargo derivados del presente Confralo, cuando el mcurnpñrmentc sea resultado o 
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito 
debidamente invocadas y constatados de acuerdo con la ley y Jo ¡unsprudencia 
colombiano 

CLÁUSULA DECIMA SEXTA. • TERMINACIÓN. Lo fecha de terminación del plazo de 
ejecución de lo prestación del servicio es lo fecha en la cual se suscribo el Acta de 
Recibo Final. Poro que se puedo suscnbr el Acto de Recibo Final. el Contratista debe 
cumplir a cabolidad con los compromisos y obligaciones contenidos en el presente 
Contrato y sus anexos. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEPTIMA INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN, TERMINACIÓN 
UNILATERAL Y CADUCIDAD; En los términos del orhculo 14 y siguientes de lo Ley 80 de 
1993, El DISTRITO podrá ejercer las facultades excepcionales que surgen en virtud de 
los referidos cláusulas. El DISTRITO de Borroncabermejo. podrá declarar lo caducidad 
del presente controlo cuando se presenlen hechos constitutivos de mcurnptimlento de 
los obnqocrones a cargo del contratista que afecten en formo grave y directo lo 
ejecución del contrato y se evidencie que puede generar su paralización (Articulo 18 
ley 80 de 1993). Igualmente de conformidad con el mcrso 2 del numeral 5 del orlícu1o 
5 de lo citado Ley 80 de 1993. dará lugar a lo declorotono de caducidad del controlo 
el incumplimiento de lo obhgoción de informar inmediatamente a lo Alcaldía de 
Borrancoberme¡a, sobte la ocurrencia de pehcrones o amenazas de quienes actuan 
por fuera de la Ley, con el objetivo de obkqorlos o hacer u omihr olgun acto o hecho y 
por los causales o que se refiere lo ley 1106/06 "Por medio de lo cual se prorrogo la 
vigencia de la ley 418/97 prorrogada y modificada por lo ley 548/99 y la Ley 782/02 y 
se modifican algunos de sus dnposrcrones''. PARÁGRAFO PRIMERO. En coso de 
producirse lo declaratorio de caducidad, no habrá lugar o lo indemnización poro el 
controtrsto quien se hará acreedor a las sanciones e tnhabtlidades establecidos en lo 
Ley 80 de 1.993 modificada por la ley 1150 de 2007. lo declaratoria de caducidad será 
constitutiva del siniestro de incurnpjrniento. PARÁGRAFO SEGUNDO. lo resolución de 
caducidad se notificará personolmenle al con1rotisto o a su represenlonle o 
apoderado conforme el Decreto 01 de 1.984. PARÁGRAFO TERCERO: Contra lo 
resolución de caducidad por lo vio qubernotrvo. procede el recurso de reposición en 
los terrnmos consagrados en el Decreto 01 de 1.984. PARÁGRAFO CUARTO: Para 
declarar lo caducidad deberó seguir el procedimiento mínimo que goronhce el debido 
proceso acorde ar Articulo 17 de ro Ley ! ! 50/07. 

' 
CLÁUSULA DECIMA OCTAVA. · CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: En coso de 
declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de los obnqocrones del 
presente Contrato. el CONTRATISTA debe pagar a EL DISTRITO, a título de 
indemnización, uno sumo equivalente al 10% del valor total del controlo. El votar 
pactado de lo presente cláusula penol es el de lo esnmocton anticipada de pequicios 
no obstante, lo presente cláusula no impide et cobro de todos los pequrcros odrooncies 00000033 
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que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos 
que el DISTRITO adeude al Contratista con ocasión de la ejecución del presente 
Contrato, de conformidad con !as reglas del Código Civil. PARÁGRAFO ÚNICO. El 
procedimrento para fo imposrcrón de multas o cláusula penal pecuniario. se adelantaré 
con plena aplicación del derecho al debido proceso [ort. 29 de lo Constitución Política) 
y en concordancia con lo dispuesto en el artículo 86 de la Ley !474 de 201 l. paro lo 
cual una vez constatado por el supervisor, que el CONTRATISTA ha incurrido o está 
incurriendo en uno o varias de los causales de incumplimiento, pendró en forma 
inmediato en conocimiento de aquel el hecho y lo requerirá por esenio, para que 
dentro del término que se te señale, procedo a dar las explicaciones que corresponda 
y adelante los actividades que le permitan conjurar la situación que le puso en 
condiciones de apremio so pena de proceder a aplicar las sanciones a que hubiere 
lugar y hacer efectiva lo garantía única. 

CLÁUSULA DECIMA NOVENA. · TITULARIDAD DE ACTIVOS FIJOS: Los bienes muebles que 
se adquieran a través de la ejecución del presente contrato serán propiedad del 
DISTRITO 

CLÁUSULA VIGÉSIMA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRAIISTA, El Contratista es una entidad 
independiente del DISTRITO, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, 
agente o mandalano. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones. 
representaciones o compromisos en nombre del DISTRITO. ni de tomar decisiones o 
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. 

CLAUSULA VIGÉSIMA PRIMERA. · INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El contratista 
manifiesto bajo lo gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con lo 
suscripción del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna causal de 
inhabilidad, incompatibilidad e impedimento, previstas en !a ley y especftcomente en 
los articulas 8 y 9 de lo Ley 80 de 1993. así como en el articulo 122 de lo Constitución 
Político, modrtlccdo por el Acto Legislativo Número 01 de julio 14 de 2009. y 
concordantes. 

CLAUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA· MECANISMOS DE SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 
CONTRACTUALES: Las controversias o diferencias que serien entre el CONTRAT!ST A y el 
DISTRITO con ocasión de la firma. ejecución. Interpretocrón. prórroga o terminación del 
Contrato, así como de cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, 
serán sometidas a lo revisión de las portes para buscar un arreglo directo. en un término 
no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes 
comunique por escnto a la otro parle lo exrstencro de una diferencia y la explique 
someramente. Las controvemos que no puedan ser resueltos de formo directa entre 
las partes, se resolverán empleando la siguiente opción: 1.) CONCILIACIÓN: Cuando la 
controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un 
procedimiento conciliatorio que se surtiró ante la Procuraduría Delegada ante e! 
Tribunal Contencioso Admlruslrotlvo. previo solicitud de conciliacion elevado individual 
o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) días hábiles a partir del 
inicio del trámite de la conciliación. el cual se entenderá o partir de lo fecho de la 
pnmero citación a las Partes que haga la Procuraduría Delegada, las Portes no !legan 
o un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a lo jurisdicción contencioso 
administrativa El acuerdo al que se llegue en la etapa de or-eqío directo o en la 
conciliación st hay lugar a e\la es de obligator10 cumplimiento paro los partes y presta 
mérito ejecutivo. En consecuencia, cualquiera de las Partes puede exigir su 
cumplimiento en un proceso ejccu1ivo. 

,, 

CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA NQTIFICACIQNES: Los avisos. solicitudes, 
comunicaciones y ncnncoclones que las partes deben hacer en desarrollo del presente 00000034 
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contrato deben constar por escrito y se entenderán debidamente efectuadas solo si 
son realizadas por medio del SECOP !J. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA - CONFIDENCIALIDAD: -El contratista se obliga con el 
Distrito, en todo tiempo incluso después de vencida lo vigencia del contrato y de 
manero indefinido o mantener en reservo y estricto privacidad la información que 
conozca en virtud del desarrollo del objeto. la cual se denominará INFORMACIÓN 
CONFIDENCIAL. En desarrollo de tal obligación. e! contratista se obligo a garantizar lo 
confidencialidad de lo documentación. dolos, claves de acceso, información 
institucional y personal, elementos de trabajo. Igualmente se obligo o prever la 
utilización de mecanismos para brindar seguridad o la información, a los medios 
magnéticos utilizados y a los procedimientos para la administración de Jo información 
para que esta no pueda ser reproducido, distribuida o publicada por ningún medio sin 
la autorización de lo Alcaldia Distrital de Barrancabermeja. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. - LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las 
actividades previstos en el presente Controlo se desarrollarán paro el Distrito de 
BarrancabermeJa y/o el lugar necesono para la ejecución de las actividades, el 
dormcéo contractuo!, acordado por los portes, es el Dtstnto de Borrnncabermeja 
(Santander). 

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA. - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte 
del presente contrato lodos los documentos de la etapa precontractuol. contractual y 
post-contractual, publicados en el SECOP 11. 

CLAUSULA VIGÉSIMA SEPTIMA. · LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: Posterior o la suscripción 
del Acta de Recibo Fínol, las portes deben liquidar el Contrato. conforme a las normas 
que regulan la melena (Ley 80 de 1993 y l 150 de 2007). En caso que el Contratista se 
oponga o no existo un Acto de Recibo Final, el DISTRITO puede liquidar unilateralmente 
el presente Contrato. 

CLAUSULA VIGÉSIMA OCTAVA. - CUENTA BANCARIA: Los pagos a los que hcce 
referencia Io CLÁUSULA OCTAVA del presente contrato, deberán realizarse en la 
cuenta corriente No. 21003936167. del Banco de Coja Social. 

CLAUSULA VIGÉSIMA NOVENA. - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO: El presente contrato se considero perfeccionado con lo 
suscripción en el SECOP II y para su ejecución se requiere de lo expedición del 
respectivo registro presupuesta! y suscripción del acta de mtcro 

MARIBEL BENITEZ PEREA 
Secretario de Educación 
Alcaldía Distrilol de Barrancobermeja 

' ).v;c-, 
·1 V u 

Proyectó ospectos Jur>d,cos. Jorge Villomr,or 
Abg SW 

\-.(;.e:�:-..) ,-.1�C60 

Proyeq(6 mpectos Técnicos y Finoncoem, Morlon Cammgo 
ProJeilonol esoecrorcoco Gro'io 111 

' 
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OTROS! ACLARATORIO No.1 AL CONTRATO No.1662·24 

CONTRATANTE: DISTRITO DE BARRANCABERMEJA NIT: 690 201.900-6 
CONTRATISTA: CORPORACJON PARA EL DESARROLLO NUTRICIONAL 

CORNUTRIR 
NIT: 900 039.412-5 
REPRESENTANTE JULIETH CAROLINA CAMARGO CAMARGO 
LEGAL 
IOENTIFICACION 63545024 de Bucaramanoa 
TELt:fQNO: 3006969282 
DIRECClñN: Calle 37 No 42- 294 Torre 4 ,o;;:;10 1003 Barrio El Palmar 
OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA y 

LEGAL AL SERVICIO DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR A 
ESTUDIANTES DEL SECTOR EDUCATIVO OFICIAL DEL DISTRITO 
DE BARRANCABERMEJA, SANTANDER. 

VALOR: TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS 
TREJNTAY SEIS MIL DOSCIENTOSTREINTA SEISPESOS 
1$342.436.236.00 COPI lncfuve IVA 

FfEGIMEN REGIMEN COMUN 
TRIBUTARIO: 
TIEMPO INICIAL: SETENTA Y DOS 1721 DlAS CALENDARIO 
SUPERVISOR: SECRETARIO DE EDUCACV'N 

Entre los suscritos a saber: MARIBEL BENITEZ PEREA, identificado con la cedula de ciudadania 
número 37.935.599 de Barrancabermeja, en calidad de Secretario de Educación del Distrito de 
Barrancabermeja, quién actúa en nombre y representación del Distrito de Barrancabermeja, 
dennñcaoo con NIT N°. 890.201.900-6, según Decreto de nombramiento No. 002 del 01 Enero de 
2024 y acta de posesión N" 005 del 02 de Enero de 2024, de acuerdo al Decreto número 125 del 
30 de Junio de 2015, Decreto número 146 del 28 de Julio de 2015, Decreto N". 238 del 19 de 
[uhn de 2021, por medio del cual se precisan algunas disposiciones del manual de contratación 
del Distrito de Barrancabermeja y se realizan unas delegaciones, asr como en ejercicio de la 
competencia otorgada por el art. 11, literal b) de la Ley 80 de 1993, Art. 315 numeral 3 de la 
Constitución Nacional, numeral 5 literal d) de la ley 136 de 1994, artículo 110 del decreto 111 de 
1996, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus Decretos Reglamentarios y quien para los 
efectos de este contrato se denominará EL DISTRITO CONTRATANTE; y por otra parte la 
empresa CORPORACION PARA EL DESARROLLO NUTRICIONAL CORNUTRIR identificada 
con NIT 900.039.412-5,representada legalmente por JULIETH CAROLINA CAMARGO 
CAMARGO, identificada con Cédula de Ciudadanía No. 63545024 de Bucaramanga, quién en 
adelante y para los efectos legales de este acto contractual se denomrna EL CONTRATISTA, 
hemos convenido celebrar el presente OTROSl ACLARA TORIO No. 1 AL CONTRA TO No. 1662- 
24, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: a) Que el día 28 de Mayo de 2024, la 
empresa CORPORACION PARA El DESARROLLO NUTRICIONAL CORNUTRIR, suscribió con 
el Distrito de Barrancabermeja el Contrato N�. 1662-24, dentro del proceso Concurso de Méritos 
Abierto No. CM-001-2024. b). Que una vez revisado la CLAUSULA DECIMA PRIMERA del Anexo 
de Condiciones del Contrato No. 1662-24, se evidenció un error de digitación en las vigencias de 
las garantías, resultando correcto lo siguiente: A) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Para el 
presente esta garantía debe ser del diez por ciento (10%) de! valor del contrato y tener una vigencia 
de hasta el plazo de ejecución del contrato, y seis (06) meses más. B) CALIDAD DE SERVICIO. 
Para el presente contrato, el valor de esta garantía deberá ser igual al Diez por ciento (10%) del 
valor del contrato y tener una vigencia hasta el plazo de ejecución del contrato, y seis (06) meses 
más. C) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 
LABORALES. Para el presente contrato esta garantía debe ser del diez (10%) del valor del 
contrato y estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) años más. D) RESPONSABILIDAD 
CIVIL EXTRACONTRACTUAL. La vigencia de esta garantía deberá ser igual al periodo de 
ejecución del contrato. El valor asegurado para el contrato de seguro que ampara la 
responsabilidad civil extracontractual, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto 
1082 de 2015, en el presente proceso, deberá corresponder a 200 SMLMV, de acuerdo con el 
presupuesto del mismo, y deberá estar vigente por el periodo de ejecución del contrato. e) Que en 
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ADICIONAL No. 01 EN TIEMPO '( ADICIONAL No 01 EN VALOR AL CONTRATO No. 1662-24 

CUYO OBJETO ES INTERVENTOR!A, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA V LEGAL AL 
SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR A ESTUDIANTES DE LOS ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS OFICIALES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, SANTANDER 

CONTRATANTE 
NIT 
CONTRATISIA 

NJT 
REPRESENTANTE LEGAL 
lOENTlílCACIÓ'lj 
TELÉFONO 
DIREC.CIÓN 
OBJETO 

VALOR INICIAL 

VALOR ADICIONAL 

VALOf.l TOT:..L 

RÉGIMEN TRIBUTARIO 
TIEMPO lNIClAL· 
TIEMPO ADICIONAL 
TIEMPO TOTAL 
SUPCRVISOR 
SOPORTE PR(SUPUESTAL 
.NICIAL 
SOPORTE PRESUPUESTAL 
ADICIONAL 
FECHA DE INICIO 
FECHA DE TERMINACIÓN SIN 
ADICIONAL 
FECllA DE TERMll<ACIÓN 
CON ADICIONAL 

! ue, 1 HITO or ílAHíl,\NCIIB! Rr.1[ JA 
e90 201 900 fj 
CO,W( :f<f,CICN f'A'�A E' 01 ,APH . J 1\01 íl,' .• IONA\ 
COHNU!RIR 
900 ''14'} 5 
JULIETH CAROLINA CAMARGO CAMARGO 
t,J�-1"-0: . ..i <J" ll .... e .. ,,,.,,urga 
10r1,,�:.ws:.i 
Calle J7 '« 4� .:!>4 t cne 4 Aptc IW! 11:imo f! f.>.i1rnar 
l��TíRVtNrOlllt, ll C�IICA lil)'.'ltil<;Tl!AflV/, íll\A'ir"'I! f-U, Y 
I lf;A ¡., sr RVIClt ')f A-IM! 'lTAC!Ó", rsco. AH h 
rs I UUlMlH:� l)I su, .t1H . occ-nvo OflCIAl ou OISTíliT(.¡ 
DL flAHHMJCA81:RM(:JA SAr\lM,DER 
TRESCIENTÓS CUARENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS 
TREINTA y sets MIL DOSCIENTOS TREINTA SEtS PESOS 
(5342 436 236.00 COP) mcluyo 1VA 
NOVEN íA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CINCUE1'. TA Mil 
StTECIENTOS DOS PESOS MCTE ($99 650 702) lncluye lVA 
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES OCHENTA Y 
SEIS P.' L NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS MCTE. 
\$442 CS6 933¡ mcluyc IVA 
R! {,lt.1! "J RF-.bl'UN�Alll r Dt IVA 
sen N1A Y oos (12) l)iAS CA! fNDAk"!) 
VI IJ\¡ 1 IUN f21) u•:,S r Al f NDAl�IO 
N, JVI ,._ r ,\, rRC::, \Y3) ;)l,\t� CALt"-:MRI() 
:,(CI{[ 1 ARIO ce fl)l,CACIÓ"l 
NJ 2� 01:MJ OU '.l:? DE ',V11UO U[ 2�;<1 

tJ. 24 D·4"'41"' on 1i or AG >�10 ut, :?024 

0,1 de .hw o de 202-4 
1.1 :le \;�:o de 2024 

� ce "p,,. 111t1,t· ·!,· .'11:'4 

� 
�� 

($' 
r§i 

00000037 
,I� ,·,1'.lJl.H.l!l 1r•I L..Onti"1o 'va,, e. ,11.-1 14 .tqo sto <if 2C/•\ , 1 'W" '" 

t.rrre s:..s;:; • • .J s.tl MARlBEL BENITEZ PEREA ,11 •,c,:¡¡1<) ·ori •a Ct!ú.Jl.1 -te ,.;.u�.:1·1;i.-,·1 
11.J'11ero .,_ r" �13j 59'3 ce uarra-c aoer-rcra en vdh..:dd oc S1::uP!d1,a 'te Loucacrcn de uen .tc de 
Bannnr ane-rnej.r Qu1<'!'1 .1\.tu..i en rmrnbr<'" y represer 1.1, ,on de! !J1'li 10 de Barrnncabermej.r 

.. H1 1,11v,1:!o, 1rn NI r N 59(1 ?01 900·0 ""'g .n ["J('CfCIC de rcmora-meuto No. O:l2 d-"1 1 f,1ero oc 
2::124 ·1 acta de posesión N O:JG5 del 'J oe Ererc de 2024 de ac .. erec a· uecren. twroero 12'i de' ' 
oe Jurno de 2015 Decreto crnero 146 del 28 de Juho oe .'015. Oecreto N OU6 del 05 ue r-oe-o 
ue 2C.t4 por rrao o de, u,d: <;C precisan .ilgunas c-soos.cooos del manual ce con1r,-tUc1t'ir· -tc D1s1r11c, 
de A<11·,mcatie·1'1�¡c1 'i se n-a 11a1 t.oas dek:ga( iones as. c.01110 un ejerc-c 1( -te la cori1¡wtew ,1 
;,¡.;w:¡.d.1 por tri Jr\ 1' Mera· o: oc la Ley 8() ne l�l'j) Af! 11'.i, nomera: ·, ce a Cn1�• h ,11 
fJ. ·n1I nsirr�·,t r,1•..,ra'01d..,la c·¡13( !, 1<;i!.1 :,rt,cuL'1C:Je <1cn«to'1·,:eHl'.1t> . .i, 11'i0 
:,·, l 1, ue-ret.. 1(,62 oe 2U1'l I s11, o .. cr,�ti·c, l{c-qlarnent.u,r-s y (l\11t!!l os-a loe, e'ectos .:i• t!�h 
cr-r.uo ,.; 11eno1'1rKlr1 Fl DISlRIIO CONlRATANTE I por Jt1J p,Jr:� l-r1 emp-e c.t 

CORPORAC!ON PARA EL DESARROLLO NUTRICIONAL CORNUTRIR df'nt•hcaa.� cr,.-, NIT 
·- X �19 41� � •eµte!ent,:ui, �.3 r-x- 'L por JULIETH CAROLINA CAMARGO CAMARGO 

1cie, t1k<1Lld con ceooa oe C1uc<1d,11 tfo 63!'45024 ne Bocatameoqa e .. 11<!n en aderante y oa-a 
-, L·ti.:,.tas ,.q,11n, de Pst<i .rto ,•r¡;<::tual se 1J,·11orr1n.t fl C:ONTFI.Af!�IA hemos acordarte 

-e el>ritr el presente ADICIONAL No 01 EN TIEMPO Y ADICIONAL No 01 EN VALOR Al 
CONTRATO No. 1662-24 te-reroc E'" cuP..,!.J las sigu•en•f>\ ::�'IS -tura rcre-, 3) Üvt! el C11a 28 de 
lil.iyo de 2C24 la e-npres, CORPORACION PARA El DESARROLLO NUTRICIONAL 
CORNUTRIR. .vscr bló ce» i•I O !>t<1to (h fl,irt,\TlCdt>Crm,·1a el ccou.uo Nª i662-24. -t-en« del 
oroce ,o Cor· «rae ce '.\ •111..is Ab,erto No .,M 001 202� .c ur Ji izo •'\IC JI lh ,']. ct:,l\>: illi•ri,1a-· 
"f on ,,\ 01 oc TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SE:.IS 
MIL OOSCICNTOS TREINTA SCIS PESOS \$342 436 236.00 COP) ,m::luye I\IA b1 J, µ'c1/ 

,nt•.1 11 1 ·"', ,t-.o 11,1, 

e Carrera 8 N"G--19 Edificio Superestro11a$, piso 2. 
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TARIFA 
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'• 00000038 

s '� •a• an S 4 o' ,.¡ 

$4n52NOC 
[ $ � 489 71r8.0I 

1, .. ,/1t ,, 

¡ so ''" 5 /,1J os:,' \ 4 .. 

,, , .., s 1l9 rcz 
so " • �,! s llfHE:: A $ : • , '1 • ·1 ;· 

SUOTOTA.LP�ASONAL $ 12 723 11'14 oc 
r 

, "' ,, ,., S ,,,.(;4700 $ 2 V, .,,¡¡ 

; , '� s P"M' 1'0 5, S�I " � ,, • ' 6�. XI " 1 
$ O! es. ;¡t . "' ·14 '", - 

o�') ' "' • • ICM! " �, � se 
suaTOTAI $ 48 5.SD 1110 0(1 

U'>- )O 

2019 
ZOH 

' ,. 
SUSTOTAl 

(ll SUfl TOTAL PERSONAL 

r.·�·. 

u. 
r.•, 

, .• ,' 

t,1QOFLO UtUDAO CANT 0'A5 

"''l ••Q ¡, • u 
,.. J ,.<, s '-'· 11- 

" l ••• ' <ht " � 
�· •t .... .,.. <>� 

�· a .,,,,1, 

"" ' �·. 

DCSCRlPCION 

GASTOS Ol'f RA.;10",ALES 

f'FRSOM:.l .. o�,N.STRATIVO 

f • • , ,, • ,w-,, prrfo!.1 

lt � .. , .ar,r,< .. ;,..-,e J (NI ,11 • CI ' 

.,;p ��·· ;¡ nu1/ICU.)<"�,� � '11Cf(ltm;.IOIJO 

PLRSO-.AL 

P(RSONA.L DIRECTIVO V RLSllkNTE 

. " 

.:<1 •.:a,u 111ic:.1:<1'lor1c1 g11t:¡¡1:;11 .1 ccenerc No 1308 .!4 d) Ouc l'i Cm11,a•o t-'!O"i':!Gí"�l oe recra {1, 

teu- r-acon 1-<, de seou--rurc O.: 20l4 d., Jel.l-100 ,1 la!. J'lóno¡¡ai; y .id1r,001:s !.U$;.nta!I dentro ue- CU1'1f,1to 
v'J •N1n e) (,i tl p:ira g,v.i11l,r¡i• Id �,g,,a,,c,,1 y control cemrc .te m l.' t:Cl,'ICln d<:I connatc oe cper«-100" rtr- 
¡,1041-.m,1 de ,, 1·1ta·1!.1 .,)O c�col,1· e 1 rl C !.t,,to <te Ba1rnoc:1ber'llCiil ie5u�1 !"lo=l:CS,IT,O J.d1ct011<1 21 [JtM, 
Cf,U "l0AH10. v un vctor de NOVENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA wu, 
SETECIENTOS DOS PESOS MCTE (599 650.702) lnctuye IVA 1: ü1,e el a1t1t1.j\J B'i ct111 · .\74 de .:011 
l.'�1,J!l 1•u• ARTICULO 85 CONTINUIDAD O[ LA INTERVENTOR/A ! , •• 11d1uf s dt· 11,!t•:v�·,1f.,r·,, ¡, ., 
!""''' •1 ,,. · ¡,t m·�'I"' ¡,' 1: ,,ut' !,/ lr,J¡.,i p1111nlf]Jdu ,,¡ cr,nr,,¡1r1 nll}"l:l tH.• v,yr,111C1<1 /11 1.11 i .1.,, 1>1 • 11 ,, 
¡,,,.¡r,1,i;,.,ril,\• , ,11e,� nn I l.l\ ,n• J.1, ,m1c,, tf,·I c..l>¡l'lu si,• ,11/ti\.r•HI<>·,.· • "1.1 m 11.1�•1/IL• ,1¡)!, .,, ... ,, i.1 d"!l!', '" 
•m, ¡,.r,.k,,,,' 1,, ,rlru,1n �O,!" r., l "Y IW o,, ¡g:;n lll ÜlJ<! Distrito de oa-rar-cabenneja cut'r':..! r.or1 
ceru cacc de D sccouuroao Presupuestar No 24·04.'>:J ce 11 oe Ago�to ne 202'1 con ruoro 2 
22C 1 0700·028·20011 � 2 3 1 O? 02 00!! co-icccto oe $eMc10:, ¡::•e:,'JdO:, a us empresas f servco-, 
oe prooocc.en tuente f,n�"l...J< ron R[CUR:;Os PROPIOS por ia suma 56 267 892 rubro 2 3 2201 
070:1-028-200115·2 3 2 07 O:? 008 por concepto de Servicios prestados a Id'- etr-otesas y servoos 
de prccucc.on fuente fmanc acón R[NOIMlí NTOS FINANCIEROS MINISTFHIO DF EDUCACIÓN 
NACfONAl PROGRAMA PA[ LI Y 1450 DE 7011 RECURSOS ori RALANCF por !.i surn.J 
$93 3R2 710 para un valor total de S99 €50 702 y CEPAA 3942 del 9 de <1\¡os'.o de 20?4 t>\ oue 
por todo lo expuesto es -ecese-o SUSC(,t'lf ADICIONAL No. 01 EN TIEMPO Y ADICIONAL No 01 
EN VALOR Al CONTRATO No 1662-24 Por lu .interior el presente ad,r,1ona1 e:"l t--mpo y v;i'" 
No 1 ve r,gc por las s19.,1er ree ctacc 'as CLA\JSULA PRIMERA· ALJICIONAR .1 ,.-3 ...:LAUSUl A 
SI rT1MA ,ii:I Anexo de cooo.uores del contrato No 1662 24 el t emco ue 1111�' �IN ;;,, l)1A 
.·r" :-''00,\H•O a .,., Clt:.NH' SI 11 NTA Y! 1'; ('2J ,J1AS C,\._, 'JDAffü) p<1q1 un p1am1c1.,I N· ts.l1VE.N 1,," 
1 f�f'-, (V1) , •IAS C'ALENOl\�IQ 'lnt,lJui .i I' l'h• d(> ',) lecha l!t' 'ICIO ce �w, ··-· 1 '"' (:,: ,·de, i ,,,f'n � 
., ·.4 CLAUSULA SEGU'IIDA ADICIONl1H a 1,1 CLAUSULA OC I AVA del AnC)(O de Cor-d.no-e s 
oer C -vra!o No 1662 ::04 la sur-e oe NOVENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA 
MIL SETECIENTOS DOS PESOS MCTE !$99.650 702) incluye IVA .i1 va'cr " .-.1 t• 
TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS Mil 
DOSCIENTOS TREINTA SEIS PESOS {$342 436.236,00 COP) Incluye IVA p;11a ur- <1,11.,r tnt.)' .1· 
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES OCHENTA Y SEIS Mil NOVECIENTOS 
TREINTA Y OCHO PESOS MCTE ($442.086.938) tncluyc !VA sei1•· ti ""'J"'enh, Pl""'"f><,•· "'-' 

OESCA!f'ClON UNIDAO CANT OEOIC Í DIAS l'M TAAlfA TOTAL 

Tf •.\ 

, . PERSONAL TECNICO 

,, •'• ... _1, - .�r,, 
-e .!� .,, A• >\I�• . ' "i,,•, • fT (,NL.C • " .... o ;, 

e <:arrcr:, 8 N"6-19 Edificio Supercstrcll3S. piso 2. 
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Jn!\! ,u 

Un-Oad \ f)(' 
{21SUBTOTAL0Asrn'sºc"e",ºR'A7c" 16ÑALES 

PRUEBAS oe SOPORTE Y lcOlJIPOS os TOMA DE MUESTRAS 

¡ ." �3oor,.,,,,�,_.,f"t"1,c,r. 

E' Fid,•c.;,,¡ ,�,·n,,.t•�tJeottord 
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y fe,�,.,,,.,, 
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CEtlTRO DE PRODUCCIÓN CCT 

) ) 1 ,,,,., t s rn,u,:,t, ol>tJs,co del 119t1., 

3 1 5 f., 

Aflal .,,. m,,..,�,co ciun•oo& po'• 
¡.e• J10 
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J.2 1 ,\,,,,1 �·� 1\, -ot-o.cc co "� ,lj.J 

3 2 3 ¡ An.i �·� 'lh'.',.roti,: -'J;;:, h..ie;? ,. 1,g,.m,rcu 

3 2 4 ,,n� ,;'1\ rti1<.rot,� q,co� pd,� <1P�JLld,1s 
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a¡ ACTAS PARCIALES de at.�e1do con el avar ce de e.ecucron inlouries crese. taoos por a 

Ir-terveutor a y acreeuacoo de paz y sefvo por ccnceotc seg.moao sooat ncgos laborales y 
peraesca.es (ait .:ulo51J de ley 789 de 2002 amculo 23 de la ley' 150 de 2C07t 

b} ULTIMO PACO que se rcareeta una vez se cumplan los s1gu1e11tes reovrsuos 
1) Apeobuocn de 1¡¡ po'ea de canuau del serve.o 
L, 1..1Q1;,ja: ,0·1 del ccntroto pr1f'<.1pal y Acta de 'rermoecrco r!d Contrato de tn-erventcna 
l:I 01b'11to NO coueqare ar,,c,po al contratista 
NOTA 1. VALOR: [I" e varar dt:1 on'retc je !n1e,vt m::111a ;,e �rr.K"'t,,u1 metecos •anta os estos 
uuec-cs r :,,'l('I .::. <r'!di•ectos qcc ocas.one :1 e¡e1 u 1cn (J,., cor-treto 
PARAGRAFO PRIMERQ: /1.VAL Ofl SUf1f::.l'?V1$0R Para ordenar r.1,.1ir¡lu(H pago se octerc 
Jl',·gar ro- el comrens-a la ccnstancra de C..l,r1pl1m:(·"1tü a sansraccron del oh1f-'.O conuact..» exaed.do 
po, Pl supervisor ce ta secrotc-a de Lducai::10n ylo oes,gnado para el efPc to al igual que el paqo del 
<;1<;te111a de sogurKJad soc.a int.::gral t ccrcrecaes 
PARAGRAFO SEGUNDO: DOCUMLNTOS SOPOHTES FI contratista oeee.e oresem,« la tactu-a 
u a coonta ce e.coro seg .. m sen i· caso coostaoce de pago de aportes ;:i la segw1da,1 soc et 
µ.1r.1f1sca,es r.esqos profes,orale::. y cernas cocun-er-tos requer oos ca-a er pago de 'a cceota dtt 
eco-e lgJa1r1en1e CI conaat-sta oecere crese-aar totor-oe recruce fmonc,tiro y di' e¡ecuc,ón 
contom-e a los acaoce., de, crqeto ocr conuato el cual c..011t'"11dr.'l sopones u-c-v.cuaíes ele :ad,1 
prestacron del serv.cc rotos c on el ller,o del requ-suo estomecccs 
CLAUSULA TERCERA: AOIC!ONAR a a CLAUSULA NOVENA del Anexo di: Cord1ctor�;, ,KI 
Contrato No 1úD2-24 el s1g »eme cerutcaoo de [)1sr,01•1b•1,dao presupuestar No 24·04740 cir! 12 

·· t.10.,•, JL 2c:4 , .. .., .r rc _) -, 2201.nroo.028 ?00' ·� 2 3 '} 02 02 008 ccocectc de Serve. ... 
r·t:std�., -, il 1,l'; emc-evas y :,1,•,11(',,(l'> oc produCLIÓ'l tce-ue f -a-cracon RLCUHSOS PHOPIOS ¡.e• 
1 , '>u'Ti3 !(, l � : 9'12 rut ro � '1 :. 20 l ·0700 02U-2J01 i 5-2 3 2 O? Oí' OtJ6 poi coocec'o oe Se-veos 
p f:!,'.3\10S a tas. emc-es.» 1 SI',·', CIOS de ¡::''od<.JCCIOí\ toento 'í\,lrl'1dC'IÓ'l Rf-"•lülr,11EN ... C� 
Flf'.1\N(..!l:R05 MlN•STrn10 or EDUCACIÓN N1\CIONAL PROGRAMA PAF L[Y 14�0 DE 201' 
Pf :uHSOS DLL BAlANC[ 1: r l.1 s,w1a S�3 362 '10 cero uu v.ucr to�al oe $99650 7íl t et PAA 
Jílt.l uct 9 ;1., ,igosto de 2021. CLAUSULA CUARTA: El CONlf�A!ISTA se obh9,1 par.i :un PI 
D,,:,.tr.to a 1e.;hzar las act,v G<HJ€S estaoiecoas en el co111ra10 do consu tona No 16(,2 24 y en ,·I 
orcser-re .1d1, .onat en tempo y t.Jlor CLAUSULA QUINTA ÜIJC e' co-u-austa se ob:1ga a a-t-p. <1! l,1 
v.'._1Ct\C1a ce las 116l11as ¡ tas g,1ran,,a.,, oc acue.co al plazo emconaoc CLAUSULA SEXTA: l 
Drstnto ver' ce-a l.l ejccccico 'I complmuento de l,l'> .:ict,v•dlldes oc El CONl RAl IS TA poi :•1t.1l o dt. 
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