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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA GESTION PARA LA
IMPLEMENTACION DE RUTAS DE ACCESO A LA INTEGRACION SOCIAL Y
EDUCACION PARA LA POBLACION MIGRANTE EN EL CENTRO INTEGRATE,
ADSCRITO A LA SECRETARIA DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA DE
BARRANQUILLA
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l. Introduccién

La Constituciéon Politica establece en su articulo 2 que son fines esenciales del Estado: “servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica. Administrativa y cultural de la Nacién: defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo”.

De igual forma, el articulo 13 de la Constitucién Politica dispone que “Todas las personas nacen
libres e iguales ante la ley, recibiran la misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los
mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza,
origen nacional o familiar, lengua, religion, opinién politica o filoséfica.”

El derecho a la igualdad es un derecho declarado universal por Las Naciones Unidas, en donde se
considera que “Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos y, dotados
como estan de razén y conciencia, deben comportarse fraternalmente los unos con los otros. El
Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas en
favor de grupos discriminados o marginados”. En virtud de este derecho constitucional, el Estado
colombiano tiene el deber de promover medidas que garanticen de forma real y efectiva las
condiciones de igualdad, adoptando medidas a favor de los grupos o personas discriminados o
marginados.

Por otro lado, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 93 de la Constitucion Politica, los tratados y
convenios internacionales ratificados por el Congreso, que reconocen los derechos humanos y que
prohiben su limitacion en los estados de excepcién prevalecen en el orden interno, y a su vez, que
los derechos y deberes consagrados en la Constitucion, se interpretaran de conformidad con estos
tratados y convenios sobre derechos humanos ratificados por Colombia.

En virtud del Blogue de Constitucionalidad, las obligaciones del Estado en torno al derecho a la
igualdad deben ser interpretadas teniendo en cuenta la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos y la jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

En este sentido, frente al derecho a la igualdad, tanto la Corte IDH como la Corte Constitucional
diferencian entre la discriminacién y la distincién objetiva y razonable: “No habrd, pues,
discriminacién si una distincion de tratamiento esta orientada legitimamente, es decir, si no conduce
a situaciones contrarias a la justicia, a la razén o a la naturaleza de las cosas. De ah/ que no pueda
afirmarse que exista discriminacion en toda diferencia de tratamiento del Estado frente al individuo,
siempre que esa distincidn parta de supuestos de hecho sustancialmente diferentes y que expresen
de modo proporcionado una fundamentada conexién entre esas diferencias y los objetivos de la
norma, los cuales no pueden apartarse de la justicia o de la razén, vale decir, no pueden perseguir
fines arbitrarios, caprichosos, despéticos o que de alguna manera repugnen a la esencial unidad y
dignidad de la naturaleza humana”. (Corte IDH, 1984, parr. 57)

La Corte Interamericana de Derechos Humanos ha considerado necesario sefialar que el deber de
respetar y garantizar el principio de la igualdad ante la ley y la no discriminacién es independiente
del estatus migratorio de una persona en un Estado (Corte IDH, 2017). En otras palabras, los Estados
tienen la obligacién de garantizar este principio fundamental a su ciudadania y a toda persona
extranjera que se encuentre en su territorio, sin discriminacion alguna por su estancia regular o
irregular, su nacionalidad, raza, género o cualquier otra causa (Corte IDH, 2005).
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El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, erigido a través del Acto Legislativo 01 del
2 de agosto de 1993, es una entidad territorial que tiene como visién servir de garante del acceso a
los servicios publicos en condiciones de equidad, de la seguridad humana, responsable de la
ejecucion de obras para el desarrollo, que facilita la inversion privada para la generacién de
crecimiento econémico y empleo, mediante un proceso participativo de sus ciudadanos.

Que, la Ley 1617 de 2013, “Por la cual se expide el Régimen para los Distritos Especiales”. Dota a
los Distritos de las facultades, instrumentos y recursos que les permitan cumplir las funciones y
prestar los servicios a su cargo, asi como promover el desarrollo integral de su territorio para
contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes, a partir del aprovechamiento de
sus recursos y ventajas derivadas de las caracteristicas, condiciones y circunstancias especiales
gue estos presentan.

El Distrito como entidad territorial es responsable de dirigir y coordinar la accién administrativa en su
jurisdiccién para la garantia de derechos y la prestacién de servicios a las personas que habitan en
el territorio, en cumplimiento de las normas constitucionales, la ley, los decretos del gobierno, las
ordenanzas y los acuerdos del Concejo. En este orden, es necesario destacar que, el articulo 100
de la Constitucion dispone que los extranjeros residentes de Colombia gozaran, en el territorio de la
Republica, de las garantias concedidas a los nacionales, salvo las limitaciones que establezcan la
Constitucion o la ley

Barranquilla, como muchas otras ciudades en Colombia y en el mundo, se enfrenta a desafios
humanitarios y sociales derivados de la migracion forzada, los conflictos internos y las crisis
regionales. La situacién geografica estratégica de Barranquilla la convierte en un punto de transito y
destino para numerosos refugiados y migrantes que buscan seguridad y oportunidades en medio de
contextos de violencia, persecucion y precariedad socioeconémica.

En este contexto, la poblacién migrante y refugiada enfrenta una serie de necesidades humanitarias
y sociales que requieren una respuesta integral y coordinada por parte de las autoridades locales y
las organizaciones internacionales. Estas necesidades incluyen la proteccién de derechos, el acceso
a servicios basicos, la integracién socioeconémica y la promocién de la convivencia y la tolerancia
en la comunidad receptora.

El aumento de la poblacion migrante en especial provenientes de Venezuela, colombianos
retornados con el animo de permanecer en el territorio nacional, escogen a la ciudad de Barranquilla
como destino para reubicarse. Barranquilla como ciudad destino, tiene como respuesta una oferta
de acceso a servicios, coordinada por parte del gobierno distrital, para responder a la dinamica
migratoria y evitar complicaciones en el acceso a derechos por parte de esta poblacién en los
programas de salud, educacién, programas sociales y demas.

De acuerdo con los datos de migracion Colombia, al 31 de julio de 2024, Colombia contaba
aproximadamente 2.808.905 venezolanos residiendo en el territorio, de este total el 68,78%
(1.932.074) migrantes ya tienen su situacion regularizada, mientras que 346.776 aun se encuentran
en proceso de regularizacién. De acuerdo con el RAMV (Registro Administrativo de Migrantes
Venezolanos) se registrd poblacion venezolana en todo el territorio nacional y el departamento del
Atlantico, siendo este el cuarto departamento con mayor nimero de venezolanos en Colombia y
Barranquilla la cuarta ciudad con mayor presencia en el territorio. Barranquilla, cuenta con 138.577
migrantes provenientes desde Venezuela, las condiciones a las que se enfrentan estos migrantes
no son muy alentadoras ya que llegan a zonas con indices de pobreza monetaria que superan el
41% (DANE, 2023). Los migrantes se han concentrado en las localidades Suroccidente, Suroriente
y Riomar del Distrito de Barranquilla y en el corregimiento La Playa, en zona rural. En Suroccidente,
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se destaca la presencia de venezolanos y retornados en el asentamiento informal de Villa Caracas;
en Suroriente, los barrios Simoén Bolivar y La Luz; en Riomar, el barrio Las Flores. Mientras que
Soledad, Malambo, Sabanagrande y Galapa son los municipios del Atlantico, después de
Barranquilla, que mas migrantes provenientes de Venezuela acoge.

Ante tal panorama, la Alcaldia de Barranquilla debe proporcionar los medios y las condiciones para
garantizar el acceso oportuno y efectivo a los derechos fundamentales de todas las personas que
habitan la ciudad, independiente de su nacionalidad. El acceso pleno e integral a educacion, salud
mental y fisica, medios de vida, proteccion en casos de violencia y violacion de derechos, gestion de
la documentacion, y desarrollo integral de y para la poblacion migrantes, refugiada, colombiana
retornada y la comunidad de acogida.

Por lo cual bajo el programa de biodiversidad y equidad urbana en barranquilla (CO-L1269) en
colaboraciéon con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y la Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo (CO-G1033) con recursos de AECID bajo el
marco de una politica publica para la proteccién integral de los migrantes provenientes de
Venezuela en estado de vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla.

El BID es la principal fuente de financiamiento para el desarrollo social, econémico e institucional en
Latinoamérica y el Caribe. El Programa de Biodiversidad y Equidad Urbana en Barranquilla tiene
como objetivo general de la operacion es contribuir a la equidad y sostenibilidad urbana de
Barranquilla. Los objetivos especificos son: (i) promover el uso sostenible de ecosistemas
estratégicos; y (ii) aumentar el acceso equitativo a espacios publicos y centros comunitarios con un
enfoque de inclusién social; y (iii) promover la integracién de la poblacién migrante y la poblacion
vulnerable de acogida en Barranquilla.

El Programa de Biodiversidad y Equidad Urbana en Barranquilla tiene el objetivo especifico de
informar, registrar, regularizar, e integrar a la poblaciébn migrante a la sociedad y economia del
Distrito, a través de acciones especificas, la readecuacion de infraestructura, y el desarrollo de
programas y planes de capacitacion, talleres de empleabilidad, capacitaciones en habilidades
blandas, fortalecimiento institucional, programas de formacién para el trabajo, entre otros.

Con el Decreto No 0043 de 2019 “Por medio del cual se establecen y actualizan las instancias de
asesoria y coordinacién de la Secretaria Distrital de Gobierno en el distrito especial industrial y
portuario de barranquilla” establece las funciones del Comité De Derechos Humanos y dentro de las
cuales esta enmarcada la coordinacion de la atencién a la poblacion migrante, ya que los Derechos
humanos, la garantia de estos, son el fin de toda la oferta que desde el Distrito se brinda y se procura
ampliar y mejorar a la poblacion migrante regular, irregular, refugiados y colombianos retornados.

Aunado a lo anterior, el Plan de Desarrollo Distrital de Barranquilla 2024- 2027 “BARRANQUILLA A
OTRO NIVEL”, adoptado mediante el Acuerdo Distrital No. 006 del 24 de mayo de 2024, publicado
en la Gaceta Distrital 1081 del 28 de mayo de 2024, contempla la linea estratégica denominada
“CIUDAD SEGURA Y SOLIDARIA”, la cual busca crear un entorno urbano que beneficie a todos los
habitantes del Distrito de Barranquilla, en donde mas alla de la infraestructura fisica, se construya
una ciudad cuyos valores fundamentales sean la cooperacién y el bienestar colectivo.

Esta linea estratégica tiene a su vez un componente denominado “GESTION SOCIAL CON
ENFOQUE DE DERECHOS?”, el cual se caracteriza por su atencion especifica a diversos grupos
poblacionales, abordando sus necesidades particulares con el objetivo de mejorar sus condiciones
de vida, fortalecer su identidad y promover la construccién de paz en la ciudad.
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Dentro de este componente, se encuentra el programa el denominado “ATENCION A MIGRANTES”,
cuyo objetivo es abordar las necesidades y desafios especificos que enfrentan los migrantes que
residen en la ciudad con el fin de garantizar una atencién integral y digna a esta poblacion,
promoviendo su inclusién social, econémica y cultural en la comunidad. Lo anterior representa un
compromiso firme por parte de las autoridades locales para garantizar el bienestar y la inclusién de
todos los residentes, independientemente de su origen o situacién migratoria. Este programa refleja
los valores de solidaridad, justicia y equidad que caracterizan a la ciudad de Barranquilla, y
contribuird a consolidarla como un espacio de convivencia armoénica y desarrollo humano.

Finalmente, dentro de este programa se establece como proyecto el denominado “SERVICIO DE
ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION MIGRANTE DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA”, asi:

PLAN DE | Adoptado mediante Acuerdo Distrital No. 006 del 24 de

DESARROLLO mayo de 2024

ESTRATEGIA Capitulo I: CIUDAD SEGURA Y SOLIDARIA

COMPONENTE Articulo 12: GESTION SOCIAL CON ENFOQUE DE
DERECHOS

PROGRAMA Articulo 12.11: ATENCION A MIGRANTES

PROYECTO Articulo 12.11.1 SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL
A LA POBLACION MIGRANTE DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

El proyecto tiene como objetivo principal garantizar la atencion integral de la poblaciéon migrante
venezolana, colombiana retornada y comunidad de acogida en Barranquilla, mediante la
territorializacion de los servicios municipales y aliados, con un enfoque en zonas vulnerables con
alta concentracion de migrantes. Se fortalecerd el Centro Intégrate a través de acciones como el
desarrollo de estrategias para la sostenibilidad de las operaciones y la promocién de la participacion
comunitaria. Ademas, se impulsaran estrategias para facilitar el acceso a trdmites y servicios locales,
asi como a oportunidades laborales, contribuyendo a la inclusién econémica y social de la poblacion
migrante y al desarrollo del distrito. Se priorizara la sensibilizacion de la comunidad local y se
promovera la participaciéon de los migrantes en proyectos de interés comun, asegurando asi la
continuidad y eficacia de los servicios esenciales proporcionados por el Centro Intégrate.
Barranquilla ha dado pasos importantes en los Ultimos afios para desarrollar capacidades
institucionales que permitan abordar los crecientes flujos migratorios y la integracion de esta
poblacién con vocaciéon de permanencia en la ciudad. En particular, se destaca como avance
relevante el disefio e implementacion de la estrategia del Centro Intégrate, espacio que funciona
como punto centralizado de atencion, orientacion y referenciacion de personas migrantes para
facilitar su acceso a servicios sociales, de salud, educacion, empleabilidad y regularizacion, entre
otros.

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, erigido por medio del Acto Legislativo 01
de 1993 es una entidad territorial que tiene como visién servir de garante del acceso a los servicios
publicos en condiciones de equidad, de la seguridad humana, responsable de la ejecucion de obras
para el desarrollo, que facilita la inversion privada para la generacion de crecimiento econémico y
empleo, mediante un proceso participativo de sus ciudadanos.

En aras de atender de forma integral y concentrar la oferta de servicios del Distrito, facilitando su
acceso y ahorrandole a los usuarios jornadas en cada una de las dependencias de la Administracion,
la Secretaria Distrital de Gobierno ha solicitado a otras dependencias integrarse a este proyecto. Es
por ello, que el Centro Intégrate se constituye en un espacio de orientacién y referenciacion para la
poblacién migrante, refugiada y colombiana retornada que brinda apoyo y acompafamiento a través
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del acceso a tramites y servicios que la poblacion requiere. Para lograr la centralizacion de toda esa
oferta se trabaja conjunta y articuladamente con las distintas secretarias del Distrito, como lo son
Secretaria de cultura, desarrollo econémico, gestidn del riesgo, policia ambiental y otras entidades
de orden nacional como Defensoria del Pueblo y Cancilleria; asi como con socios estratégicos de la
cooperacion internacional, tales como ACNUR, OIM, Plan International, Cruz Roja, entre otros.

Ademas de lo anterior, el centro Intégrate es un espacio que sirve de apoyo, formacién y
acompafamiento psicosocial para los nifios migrantes, retornados y colombianos que asisten al
centro. Algunos de estos nifios estan recién llegados de Venezuela y mientras sus padres trabajan
a los alrededores del centro los dejan en este espacio seguro, mientras desde la secretaria de
Educacion se hace la gestion para que sean ubicados en los colegios mas cercanos para que puedan
continuar sus estudios. El espacio protector que se encuentra en el Centro fue dotado y es operado
por Plan International, el cual funciona a través de una carta de entendimiento con la secretaria
distrital de Gobierno.

Mediante este Centro se contard con una base de datos de poblacion atendida por el Distrito, con la
cual se puede caracterizar la poblacién que se encuentra en el Distrito de Barranquilla. Se debe tener
en cuenta que contamos con una linea base de 15.800 personas y tenemos una meta en el cuatrienio
de 36.000, dentro de la poblacién ingresada al pais hay poblacion victima del conflicto armado que
esta regresando después de vivir en Venezuela y hay que brindarle la atencion integral a la poblacion
migrante, retornada, refugiada y comunidad de acogida generando procesos de integracion segun
su necesidad y caracteristicas particularidades.

Dicho proyecto, requiere de su ejecucién en toda la vigencia fiscal 2024 para asi, garantizar el acceso
a la oferta de servicios del Distrito y otra complementaria que se pueda articular con entidades de
orden nacional e internacional. Por lo anterior, los contratos derivados del presente estudio previo
son necesarios para suplir la necesidad descrita y garantizar la adecuada ejecucion.

El futuro contratista debera brindar apoyo en el centro Intégrate adscrito a la Secretaria distrital de
Gobierno en las rutas de acceso a educacion realizando diagnésticos participativos para identificar
las barreras que impiden el acceso a la educacion, tales como falta de documentos o situaciones de
discriminacién, programas sociales, de desarrollo comunitario y servicios juridicos y psicosociales,
para mujeres gestantes y nifios, nifias y adolescentes - NNA. Actividades contempladas en el marco
del proyecto de inclusién de la poblacién migrante, retornada, refugiada y comunidad de acogida,
bajo el programa de Biodiverciudad y Equidad Urbana desarrollado en Barranquilla en colaboracion
con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo (AECID) promoviendo el interés general que comprende todas las actuaciones
gubernamentales y la materializacién de los proyectos que se derivan de cada uno de los ejes que
conforman el actual Plan de Gobierno Distrital.

En consecuencia, de lo antes expuesto, y para el cumplimiento cabal de la ley y de las funciones del
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, considera necesario y oportuno, contratar una
persona juridica idénea que brinde apoyo a la secretaria distrital de Gobierno en el fortalecimiento
del programa de Atencion integral a migrantes del Distrito de Barranquilla.

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es el siguiente:

ITEM Clasificacion UNSPSC | Clase
1 80111600 Servicios de personal Temporal
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Il. Analisis de Mercado
https://lwww.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-jun2024.pdf (14 de agosto de 2024)

En junio de 2024, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los ingresos totales, en comparacion con junio de 2023.

Tabla 1. Variacidn anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios

Junio 2024° f junio 2023

[4

w 00w E

En junio de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
el personal ocupado total, en comparacion con junio de 2023.

Tabla 2. Variacidn anual del personal ccupado total y contribucién por categoria de contratacidn,
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En junio de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con junio de 2023.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucidn por categoria de contratacidn, segan subsector
de servicios
Junio 2024° F junioc 2023
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Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jul2024.pdf (30 de agosto de
2024)

Para el mes de julio de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,9%, mientras que en
julio de 2023 fue 9,6%. Por su parte, la tasa global de participacion se ubic6 en 64,2% y la tasa de
ocupacion en 57,8%. En el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 64,8% y 58,6%,
respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Julio (2016 - 2024)

Tasa 1D (%)

Tasa TGP - TO (%)

< ~ = o o - -~ - -
2 = - 2 2 = - x 2
3 3 3 3 3 3 = = =
—_—TCP 10
Fuente: DANE, GEIH
Nota: dav expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018

Nota: cifras aproximadas a un decimal
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En julio de 2024, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
10,2%, mientras que en julio de 2023 fue 9,8%. En cuanto a la tasa global de participacién, para el
mes de referencia se ubic6 en 67,0% y la tasa de ocupacién en 60,1%. En el mismo mes del afio
anterior estas tasas fueron 67,1% y 60,5%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Julio (2016 - 2024)

7 | 686 67.8 66.9 67,1

' - n 67.¢
631 P ————

a5

i NW\NW\/\M\,/\\//W i

Tasa TD (%)

Tasa TGP - TO (%)

ul 16
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Jul 20
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ul 24

Fuente: DANE, GEIH

Nota: dato s con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018

madas a un decimal

Nota: cifras aprox

Il. Técnico

El objeto para la presente contratacion es PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA
GESTION PARA LA IMPLEMENTACION DE RUTAS DE ACCESO A LA INTEGRACION SOCIAL
Y EDUCACION PARA LA POBLACION MIGRANTE EN EL CENTRO INTEGRATE, ADSCRITO A
LA SECRETARIA DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA DE BARRANQUILLA.

Para el logro del objeto contractual descrito anteriormente se requiere la prestacion de servicios de
una persona juridica idénea, la cual debe acreditar con dos (02) contratos y/o certificaciones
relacionadas con el objeto contractual y/o similar, que sumados asciendan al valor del contrato a
suscribir. La persona juridica brindara apoyo a la secretaria distrital de Gobierno en el fortalecimiento
del programa de Atencién integral a migrantes del Distrito de Barranquilla.

En el marco de la situacién migratoria que vive Barranquilla, se vuelve de suma importancia la
articulacion de diferentes organismos para aunar esfuerzos que logren mitigar las condiciones a las
gue se enfrenta la poblacién migrante en el contexto actual de la ciudad. Lo que representa un reto
significativo en la integracién de estas poblaciones, garantizando su acceso a servicios basicos y el
pleno ejercicio de sus derechos.

En respuesta a la necesidad de colaboracion con el Centro Intégrate para el fortalecimiento
institucional en el marco del proyecto de Biodiverciudad y Equidad Urbana, en colaboracién con el
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Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID).

En este sentido, la persona juridica debe contar con un enfoque participativo y centrado en la
comunidad, para reforzar la necesidad de que las intervenciones estén alineadas con las
necesidades locales, promoviendo la integracion social de la poblacién objetivo, su apoyo sera de
importancia para que se sigan llevando de manera efectiva las lineas de accién de los programas
del Centro Intégrate.

En resumen, se responde a la urgente necesidad de asegurar la inclusién efectiva de las poblaciones
vulnerables en Barranquilla, mediante un apoyo integral y coordinado que permita mejorar sus
condiciones de vida y contribuir al desarrollo sostenible y equitativo de la ciudad.

Objetivo general

La persona juridica debe proveer acompafiamiento y apoyo a la implementacion de las rutas de
atencién integral ofertadas por el Centro Intégrate que faciliten el acceso a tramites y servicios dentro
del marco del proyecto de inclusién de la poblacion migrante, retornada, refugiada y comunidad de
acogida, bajo el programa de Biodiverciudad y Equidad Urbana desarrollado en Barranquilla en
colaboracién con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AECID).

Objetivos especificos

1. Brindar acompafiamiento al centro Intégrate en las lineas de accion de servicios sociales.

2. Colaborar con el desarrollo de actividades dentro de la ruta de acompafiamiento al acceso
en educacién para nifos, nifias y adolescentes - NNA.

3. Apoyar al Centro Intégrate en el desarrollo de jornadas de oferta institucional para la
divulgacién de las normas vigentes y orientacion social, juridica y psicosocial que permita
una respuesta efectiva a las necesidades de esta poblacion.

Metodologia:

La persona juridica debe tener un enfoque participativo y centrado en la comunidad, asegurando que
todas las actividades sean apropiadas y alineadas con las necesidades locales.

La persona juridica debe abordar las necesidades especificas requeridas, teniendo en cuenta que el
namero de beneficiarios sera aproximadamente 600 personas de la poblacion migrante, retornada,
refugiada y comunidad de acogida, bajo el programa de Biodiverciudad y Equidad Urbana en
colaboracién con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AECID).

La persona juridica brindara apoyo a la gestién para una efectiva implementacion de las lineas de
acceso a los servicios sociales ofertados por el Centro Intégrate, adscrito a la Secretaria distrital de
Gobierno de la Alcaldia de Barranquilla. Estas lineas incluyen la articulacién de rutas para el acceso
a educacién, salud, programas sociales, de desarrollo comunitario y servicios juridicos y
psicosociales, para personas, nhifios, nifias y adolescentes — NNA de la poblacion migrante,
retornada, refugiada y comunidad de acogida. Actividades contempladas en el marco del proyecto
de inclusidon de la poblacion migrante, retornada, refugiada y comunidad de acogida, bajo el
programa de Biodiverciudad y Equidad Urbana desarrollado en Barranquilla en colaboracion con el
Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (AECID).
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A continuacion, se describen las actividades y los productos esperados de cada componente:

1. Componente apoyo al Centro Intégrate en laimplementacién de la ruta de integracion
Social:

La persona juridica debera acompafiar a la Secretaria de Gobierno en la ejecucién de actividades
personalizadas que promuevan la integracion social y fortalezcan el bienestar emocional de 200
personas priorizadas por el equipo de profesionales del Centro durante el afio 2024.

Las actividades en este componente incluyen:

. Brindara sesiones personalizadas de acompafiamiento: Para ayudar a las familias a
adaptarse a la comunidad de acogida, se desarrollaran sesiones individuales y familiares
gue brindaran herramientas para manejar situaciones de estrés, mejorar la
comunicacion y resolver conflictos. Las necesidades emocionales y sociales particulares
de cada familia seran abordadas en estas sesiones dirigidas por profesionales en trabajo
social y psicologia.

Numero de | Se realizardn una sesion personalizada por familia o individuo

sesiones priorizado

Duracion por | Cada sesion tendrd una duracion de una hora para permitir una

Jornada atencién adecuada a un grupo considerable de personas en un
solo dia

Temas » Estrategias para gestionar el estrés y la ansiedad: Este

apartado se enfoca en cémo identificar y gestionar las
situaciones de estrés y ansiedad que las familias pueden
enfrentar durante su proceso de adaptacion. Se proporcionaran
herramientas efectivas para ayudar a las familias a mantener
un equilibrio emocional, incluyendo técnicas como ejercicios de
respiracion, practicas de mindfulness y la planificacién efectiva
del tiempo.

» Técnicas para adaptarse al nuevo entorno social: En estas
sesiones, las familias migrantes aprenderan métodos para
integrarse adecuadamente en su nueva comunidad. Se
abordaran temas como la importancia de participar en
actividades comunitarias, comprender las normas culturales
locales y construir relaciones positivas con vecinos y servicios
comunitarios.

» Habilidades para la resolucién de conflictos familiares: Se
trabajara en el fortalecimiento de las habilidades necesarias
para resolver conflictos dentro del ndcleo familiar. Esto incluye
identificar los factores que generan conflictos y aplicar métodos
como la mediacion, negociacion y comunicacion asertiva para
resolver diferencias de manera constructiva y mantener un
entorno familiar saludable.

* Desarrollo de redes de apoyo y cohesion familiar: Este tema
se centrara en la importancia de establecer y mantener redes
de apoyo, tanto dentro de la familia como en la comunidad. Se
presentaran estrategias para fortalecer los lazos familiares y
fomentar la cooperacién y el apoyo mutuo, esenciales para
lograr una integracion social exitosa.
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. Apoyar en la realizacion de visitas domiciliarias para identificar y priorizar casos criticos
en gestantes migrantes y nifios, nifias y adolescentes - NNA para su remision:

NUmero de | Se realizara 1 visitas domiciliarias por cada una de
Visitas las 200 familias o individuos priorizados

Duracion por | Cada visita tendra una duracion de 1 hora

Visita

NUmero de | Participacion del individuo o del nucleo familiar
Participantes completo, cuando sea el caso.

por Visita:

Temas para | * Evaluacion del entorno familiar y social: Los
tratar profesionales revisaran el ambiente fisico y social

de las familias para identificar factores que puedan
afectar su bienestar emocional y adaptacién, como
las condiciones de la vivienda y la dinamica familiar.
* Deteccién de factores de riesgo y necesidades: Se
analizaran posibles riesgos, como la falta de apoyo
social o inestabilidad econdmica, para disefiar
intervenciones especificas que mitiguen estos
riesgos y cubran las necesidades de cada familia.

» Orientacion para la integracién comunitaria: Se
brindara apoyo a las familias para facilitar su
integracion en la comunidad, conectandolas con
recursos locales y fomentando su sentido de
pertenencia.

. Apoyar al Centro Intégrate a desarrollar criterios de priorizacion para identificar casos
criticos que requieran atencion inmediata, con un enfoque particular en gestantes y
nifios, nifas y adolescentes (NNA).

. Apoyar al Centro Intégrate en registrar y documentar los hallazgos de las visitas para
asegurar que los casos criticos sean remitidos para atencion oportuna y eficiente.

Los productos esperados de este componente son:
Informes con las actividades ejecutadas en el marco del acompafiamiento que detalle las jornadas
realizadas, listas de asistencia y encuestas de satisfaccién de los participantes.
Poblacién beneficiaria: 200 personas

2. Componente acompafiamiento en el acceso alarutade Educacion:
Este componente ttiene como objetivo apoyar a los individuos en su proceso de acceder, navegar y
aprovechar las oportunidades educativas disponibles en las IED y CDI del distrito. Este componente
es fundamental para asegurar que los estudiantes y otros beneficiarios puedan superar barreras y
alcanzar sus metas educativas con éxito.

Las actividades en este componente incluyen:

. Acomparfiar al Centro Intégrate a realizar diagnosticos participativos para identificar las
barreras que impiden el acceso a la educacion, tales como falta de documentos o
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situaciones de discriminacién en al menos 100 nifios de los territorios priorizados por los
profesionales del Centro Intégrate

. Acompafiar al Centro Intégrate en el seguimiento del proceso de los 100 NNA
captados durante los diagndsticos participativos para su seguimiento de acceso a la
ruta de educacion

. Colaborar al Centro Intégrate en la gestién del espacio protector del Centro Intégrate
para facilitar la insercion escolar, incluyendo procesos de regularizacion de documentos,
preparacion para la adaptacion al nuevo entorno escolar, y la integracion de sus familias
en el proceso educativo colombiano, de nifios priorizados por los profesionales del
Centro Intégrate dentro del grupo de 100 nifios priorizados dentro de los diagnésticos
participativos

Los productos esperados de este componente son:

Informe de los avances de la poblacion atendida en el acceso a los diferentes programas educacion
y orientacion que reciben desde el centro Intégrate

Poblacién beneficiaria: 100 nifios, nifias y adolescentes - NNA

3. Componente apoyo en el desarrollo de Jornadas de Oferta Institucional:
Este componente esté disefiado para asistir en la organizacion y ejecucion de eventos destinados a
promover y presentar las ofertas y servicios de diversas instituciones. Su objetivo es facilitar la
planificacién y el desarrollo de jornadas que muestren las capacidades, recursos y oportunidades
gue estas instituciones ofrecen a la comunidad.

Las actividades en este componente incluyen:

. Apoyar al Centro Intégrate a identificar y seleccionar los barrios que seran priorizados
para las jornadas, en coordinaciéon con entidades gubernamentales y organizaciones
locales.

. Acompafiar al Centro Intégrate en la planificacion y coordinacion necesaria para la

realizacion de las jornadas, asegurando la disponibilidad de espacios adecuados,
coordinacién de logistica y personal capacitado.

Numero de Jornadas Se realizaran 4 jornadas de presentacion de la oferta
institucional. Esto permitird una cobertura continua y la
posibilidad de seguimiento a los participantes

Duracién por Jornada: Cada jornada tendra una duraciéon de 8 horas para permitir
una atencién adecuada a un grupo considerable de
personas en un solo dia.

Numero de Participantes por | Se propendera por un minimo de 75 personas por jornada,
Sesion: donde se le brinde apoyo a cada beneficiario para la
articulacion de oferta institucional en los ambitos juridicos,
psicosociales, culturales y de salud. Esto garantiza un
manejo adecuado de la carga de trabajo y la calidad de la
atencion.

Los productos esperados de este componente son:
Informe de los avances de la poblacién atendida en el acceso a los diferentes programas sociales,
juridicos y orientacion que reciben desde el centro Intégrate

Poblacién beneficiaria: 300 personas
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4. Componente seguimiento alas actividades a ejecutar y presentacion de resultados de
gestién:

Este componente estd orientado a asegurar la correcta implementacion de las actividades
planificadas y a proporcionar una evaluacion detallada de los resultados obtenidos. Su objetivo es
garantizar que las actividades se lleven a cabo de acuerdo con los planes establecidos y que los
resultados sean documentados y comunicados de manera efectiva para la toma de decisiones y la
mejora continua.

Las actividades en este componente incluyen:

. Acompafiar al Centro Intégrate en el levantamiento de informacién para evaluar la
implementacién de las jornadas y/o actividades de inclusién social, educacion y oferta
institucional, recopilando datos cualitativos y cuantitativos sobre el impacto de las
intervenciones.

. Apoyar al Centro Intégrate a desarrollar un plan de seguimiento que establezca criterios
de evaluacion y tiempos para monitorear el avance de las actividades.

. Apoyar al Centro Intégrate a documentar las observaciones realizadas durante las visitas
de seguimiento y elaborar informes que reflejen el estado de avance de las actividades.

. Apoyar al Centro Intégrate a preparar presentaciones y reportes detallados que resuman

los resultados de las actividades ejecutadas, destacando los logros alcanzados y las
areas que requieren ajustes.

. Acompafiar al Centro Intégrate a reuniones de retroalimentacion con las partes
interesadas, incluyendo representantes de la Alcaldia, organizaciones aliadas y la
comunidad, para discutir los resultados y planificar las siguientes actividades a ejecutar.

. Acompafiar al Centro Intégrate a proponer recomendaciones basadas en los hallazgos
del seguimiento para mejorar la eficacia de las intervenciones y asegurar la
sostenibilidad del programa a largo plazo

Los productos esperados de este componente son:

Informes de Resultados, documentos que presenten los datos recolectados, hallazgos y
recomendaciones.

Se establecera un cronograma de trabajo:
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1. Apoyo al Centro
Intégrateen la
implementacion de la
ruta de integracion
Social

- Colaborar en la ejecucion de

actividades personalizadas que

promuevan la integracion social y

fortalezcan el bienestar emocional X[ X | X | X[ X | X ]| X]|X]X]|X

de 300 personas priorizadas por el

equipo de profesionales del Centro
Centro Intégrate.

Apoyar en la realizacion de
visitas domiciliarias para identificar
y priorizar casos criticos en
gestantes migrantes y NNA.

2. Acompanamiento en
elaccesoalarutade
Educacion:

Acompanar el equipo de
Intégrate en la identificacion de
barreras de acceso a la educacion
para NNAYy disefio de rutas para la
insercion a la vida escolar de los

NNA migrantes, retornados,
refugiados y/o comunidad de
acogida.

3. Apoyo en el
desarrollo de Jornadas
de Oferta Institucional:

Colaborar con la organizacion de
jornadas en los barrios identificados
como prioritarios sobre orientacion

en temas sociales, juridicosy X X X
psicosociales en colaboracion con
entidades gubernamentales y
organizaciones aliadas.

Acompaniar al Centro Intégrate en la
planificacion y coordinacion
necesaria para la realizacion de las

jornadas, asegurando la X X X
disponibilidad de espacios
adecuados, coordinacion y personal
capacitado.

4. Seguimiento a las
actividades a ejecutary
Presentacion de
resultados de gestion:

Acompaiar al equipo del Centro

Intégrate a realizar seguimiento para

monitorear el logro de las X | X[ X[ X]| X ]| X[ X] X]X

actividades contempladas en esta
propuesta.

Apoyar a los profesionales del
centro Intégrate en la presentacion
de los resultados interesadas,
facilitando discusiones para la toma X X X
de decisiones sobre el programa
para ajustar las intervenciones y
asegurar la eficacia del mismo.

X
X
X
X
X | XX
X

Equipo de trabajo

Para el desarrollo exitoso de las actividades contempladas en la presente propuesta, se requiere
contar con un equipo de trabajo altamente cualificado, multidisciplinario y comprometido que
contribuyan al logro del programa de Biodiverciudad y Equidad Urbana desarrollado en Barranquilla
en colaboracion con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y la Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID).
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A continuacion, se presentan los roles que se deben cubrir con el equipo de trabajo junto con las
responsabilidades y competencias necesarias para cada uno.

Perfil

Obligaciones

Coordinador

* Planificar y acompanfar en la supervision todas las actividades a ejecutar

+ Coordinar al equipo de trabajo y asegurar la comunicacion efectiva entre los
miembros.

* Monitorear el progreso de las actividades a ejecutar con esta propuesta u
ajustar estrategias segln sea necesario.

* Preparar informes de progreso y el informe final de las actividades ejecutadas

Trabajador
Social

» Apoyar al Centro Intégrate en la planeacion y desarrollo de jornadas de
orientacién en temas sociales, juridicos y psicosociales en colaboracién con
entidades gubernamentales y organizaciones aliadas.

* Brindar apoyo al Centro Intégrate adscrito a la Secretaria de Gobierno en el
disefio de contenidos formativos y el material pedagdgico que seran
entregados en las jornadas de oferta institucional que se ejecuten.

» Apoyar al Centro Intégrate Llevar registros detallados de los beneficiarios
atendidos en cada jornada para realizar seguimiento al servicio de orientacién
al acceso a las rutas de salud y educacion.

* Brindar apoyo al Centro Intégrate y a la Secretaria de Gobierno para
fortalecer su capacidad de articulacién con otras entidades relacionadas de
modo que se pueda brindar una atencién integral a la poblacién beneficiaria.

Psicélogo

» Apoyar y acompafiar al Centro Intégrate adscrito a la Secretaria de Gobierno
en la realizacion del seguimiento individual y grupal de la poblacion
beneficiaria, en el acceso a las rutas de inclusién social, en especial a las
mujeres gestantes y nifios, nifias y adolescentes - NNA.

» Acomparniar al Centro Intégrate adscrito a la Secretaria de Gobierno en el
desarrollo e implementacion de estrategias para identificar mujeres gestantes
sin control prenatal, para aconsejar en el acceso a la atencioén en salud durante
su embarazo.

« Apoyar al Centro Intégrate adscrito a la Secretaria de Gobierno en la
implementacién de talleres de bienestar emocional, dirigidos a las mujeres
migrantes gestantes y nifios, nifias y adolescentes - NNA.

» Apoyar y colaborar al Centro Intégrate adscrito a la Secretaria de Gobierno
en la evaluacion del impacto de las actividades ejecutadas en esta propuesta,
proporcionando datos cualitativos sobre el bienestar de los beneficiarios
atendidos en las jornadas de oferta institucional

Personal
administrativo de
apoyo

« Brindar apoyo administrativo y operativo para colaborar en la ejecucion
exitosa de las actividades a ejecutar.

» Apoyar en el manejo de la documentacion, las bases de datos y evidencias
de las jornadas, asegurando que todos los registros sean precisos y estén
actualizados.

de
la

Persona
apoyo
logistica

a

» Colaborar con la organizaciéon y ejecucién de las jornadas y diferentes
actividades a ejecutar.

* Apoyar la supervision y logistica durante las jornadas y diferentes actividades
a ejecutar, asegurando el cumplimiento de los protocolos sanitarios y de
seguridad.
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OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales durante
la ejecucidn del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas
de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA. Y el valor

porcentual del mismo

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o

con ocasion del contrato.

6. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

7. Prestarlos servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito.

8. Asumir los gastos y riesgos correspondientes a las obligaciones propias de las actividades
que ejecute en el desarrollo del contrato, bajo su propia responsabilidad.

9. Cumplir de buena fe el objeto contratado.

10. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas en este.

11. Cumplir con el item de descripcion del objeto a contratar

12. Cancelar los valores que por causa impositiva genere la suscripcién del contrato.

13. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP
Il.

14. Constituir las pélizas Requeridas por parte del Distrito en el presente documento

15. Pagar los impuestos y tributos a que haya lugar.

S

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas en el presente estudio
previo y en la propuesta de actividades.

2. Apoyar al Centro Intégrate a preparar presentaciones y reportes detallados que resuman los
resultados de las actividades ejecutadas, destacando los logros alcanzados y las &reas que
requieren ajustes.

3. Acompafiar al Centro Intégrate a reuniones de retroalimentacion con las partes interesadas,
incluyendo representantes de la Alcaldia, organizaciones aliadas y la comunidad, para
discutir los resultados y organizar las actividades a ejecutar.

4. Apoyar al Centro Intégrate a identificar y seleccionar los barrios que seran priorizados para
las jornadas, en coordinacién con entidades gubernamentales y organizaciones locales.

5. Acompafiar al Centro Intégrate a realizar diagndsticos participativos para identificar las
barreras que impiden el acceso a la educacion, tales como falta de documentos o situaciones
de discriminacion en al menos 100 nifios de los territorios priorizados por los profesionales
del Centro Intégrate.

6. Acompaifar al Centro Intégrate en el seguimiento del proceso de los 100 NNA captados
durante los diagndsticos participativos para su seguimiento de acceso a la ruta de educacion.

7. Colaborar al Centro Intégrate en la gestion del espacio protector del Centro Intégrate para
facilitar la inserciébn escolar, incluyendo procesos de regularizacion de documentos,
preparacion para la adaptacion al nuevo entorno escolar, y la integracion de sus familias en
el proceso educativo colombiano, de nifios y nifias priorizados por los profesionales del
Centro Intégrate dentro del grupo de 100 nifios priorizados dentro de los diagndsticos
participativos.
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8. Apoyar al Centro Intégrate a desarrollar un cronograma detallado para la ejecucién de las
jornadas, asegurando que se consideren los tiempos necesarios para la preparacion,
implementacién y seguimiento de las actividades

9. Cumplir con las obligaciones sefialadas en las especificaciones del Objeto Contractual

10. La propiedad intelectual y los derechos patrimoniales sobre los estudios, documentos y en
general los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato, quedaran en cabeza
del DISTRITO de conformidad con la hormatividad vigente

11. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y garanticen el cabal y oportuno
cumplimiento del objeto de este

V. Andlisis de oferta — Datos de Compra Publica

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Andlisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, frente a la blsqueda
de empresas del sector cuyo objeto se describe con la prestacion de servicios de apoyo a la gestion
relacionado con el c4digo 80111600. Se puede evidenciar que en el afio 2023 se suscribieron cerca
de 442.10 mil contratos a nivel nacional por valor de $11 bill, donde participaron cerca de 299.36 mil
proveedores, los cuales se relacionan a continuacion:

Valor Contratacién = Ntmero de Proveedores Numero de Contratos
$ 11 bill. 299.36 mil 442.10 mil

Valor Total Estimado por Proveedor = g

@ Valor Total Estimado @ MNOmero de Contratos

$ 0.1 bi

Valor Total Esti...
Nimero de Contr...

-
=1
o
o
]
]}
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=
=
=
=
=
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e
E
E
W
=

SKYNET DE COL

Prov_nombre

En las siguientes graficas se evidencia que la mayoria de los contratos con objetos relacionados al
expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores no plurales con una participacion del
100%. Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados para proponentes
singulares como para proponentes plurales:
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Cantidad de Contratos con provee = ¢ 7 Valor de Contratos con proveedc = | 7
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il

374695 (100%:) % 10 bill. {100%3)

Tipo: ® Mo es plural Tipo: ®MNo es plural

Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con objeto
similar al sefialado en el presente andlisis del sector, tal y como se describe en grafica a continuacion:

J— A

Gasto Anual = F
5 11 bill.

{En blancoMEn blanco)} § 9 bill. 58 bl 511 bill

(K
(=]
o

Valor Total

)

0 bi

i

] ]

2022

Fuente @ SECOF_| @ SECOP_II

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cédigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacién en la plataforma SECOP II, la Modalidad
de Contratacion para este tipo de procesos es de directa o régimen especial, teniendo la mayoria
contrataciones directas, por valor de $9.8 bill aproximadamente y en segundo lugar bajo la modalidad
de Régimen Especial por un valor de $1.2 bill, aproximadamente.
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Modalidad de Contratacion

<10 b
Modalidad de Contratacion
@ Concurso de Méritos
@® Contratacion directa
® Licitacion obra publica
< 5 bill. $ 9.8 bill. :

@ Licitacion Publi

@® Minima

Valor Total Estimado

< 0 bill. T———
Competitiva

Modalidad general

Estudio de la Demanda.

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente?, se consultan los contratos
celebrados relacionados con los codigos de clasificacion relacionados a continuacion:

+ 80111600 servicios de personal temporal

Una vez consultados, se evidencia que en la vigencia 2023 se suscribieron en la Nacién alrededor
de 436 mill contratos y se estima que el valor de estos fue cerca de $10 billones de pesos
aproximadamente, cuyos numeros de contratos por entidad se relacionan a continuacién:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el || Ntimero de Contratos del| | Origen del Proveedor
PFOVGEdOI’ 2 jl scar — Proveedor Proveedor No
seleccionado | | @t $ 10 bill. 436.22 mil identificado
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores

En blanco

aLcapia MunicipaL 0E Tuouerres [

Persona Natura -
proveedor ]
H H FUNDACION VIDA Y FUTURO |
s g
2 0 2 contec |
@ @
% s TN % SISTEMAS ARIES 585 ||
g cairco [N g s |
Corporacion de Evento: cai-c.. [
FONDO DE DESARROLLO NA. R
ALDE [ ]
»
$0milM $S0milM  §100milM 0mi m
Valor Total Estimado Nimero de Contratos

Thttps://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4AMWZmZmUtNGJIYyOOYTBILTgzYmYtZGE2NGRKZDA1YTJIliwi
dCl6ljdiMDkwNDFILTIONTEtNDIKMCO4Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad
17361e56dd6a009c
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V. Andlisis Econémico

El valor total de la presente contratacion es de SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES
DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS MCTE ($648.225.680) IVA
INCLUIDO vy todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacién
del contrato El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2024,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en
el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

A continuacion, se detallan contratos similares hechos por esta entidad en afios anteriores:

# CONTRATO OBJETO VALOR PLAZO CONTRATISTA
CD-81-2023-4731 CONTRATO $950.000.000 5 MESES RED
INTERADMINISTRATIVO UNIVERSITARIA

PARA EL DESARROLLO
DE LA ESTRATEGIA

INTEGRAL DE
FORTALECIMIENTO DE
ENTORNOS

COMUNITARIOS Y DE
CAPACIDADES

PRODUCTIVAS DE
POBLACION
MIGRANTE,
RETORNADA Y

ACOGIDA EN EL
MARCO DE LA
COOPERACION
INTERNACIONAL NPT
CD-81-2023-5620 PRESTACION DE | $490.000.000 135 DIAS Fundacion
SERVICIOS DE APOYO CEDESOCIAL
A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE
LAS RUTAS DE

EMPLEO,
EMPRENDIMIENTO Y
FORMACION,
PRIORIZAR PARA LA
POBLACION
MIGRANTE,
RETORNADA Y
COMUNIDAD DE
ACOGIDA EN

BARRANQUILLA, EN EL
CUMPLIMIENTO  DEL
CONVENIO DE
COOPERACION
INTERNACIONAL DE LA
FUNDACION CONRAD
N. HILTON
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La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
ylo Apoyo a la Gestién, el cual se adelantara de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacion correspondiente la Contratacién Directa.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en agosto 2024

Consecutivo: 10383

. O DA

IVON LARA DE LA CRUZ
Asesora Externa
Secretaria General del Distrito
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