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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C 30 de agosto de 2024
Sefora
LUZ ANGELA SANTAMARIA BURGOS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1. PCCNTR.5969765
Coordinadora Académica Bienestar y Promocion Social
Centro de Formacion de Talento Humano en Salud
Bogotd D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes AGOSTO del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5969765 del afio 2024

Yo JULIO ANDRES OLIVARES VIDALES, identificado con la cédula de ciudadania No. 1016008077 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en el drea de Bienestar y Promocién Social, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato serd de la suma de VEINTIOCHO
MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS .M/CTE.
(528.132.934). a) Un primer pago correspondiente al mes de junio de 2024 por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL CIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($3.870.139), b)
(7) CINCO pagos iguales por los meses de julio a noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS .M/CTE.
(54.465.545) cada uno. C) un ultimo pago en el mes de diciembre por valor de UN MILLON
NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CERO SETENTA PESOS .M/CTE. (51.935.070).

Plazo: 7 meses y 6 dias hasta el 13/ 12/ 2024.

OBIJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion
profesional programada por el Centro de Formacion de Talento Humano en Salud en la red
de conocimiento de RED INSTITUCIONAL DE ENSENANZA DE IDIOMAS para formacién
titulada.
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Obligaciones Especificas:

4
SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Atender la formacion de los | En mi calidad de instructor de | Pantallazo de la
aprendices, cumpliendo con | inglés, lleve a cabo la evidencia. Ver en este
la programacion académica | explicacion de los primeros enlace:
predeterminada por la temas relacionados al mesen | AGOSTO 2024.docx
coordinacion respectiva en curso.
los programas y
competencias (acorde se
requiera que el instructor
imparta) de acuerdo con las
normas, la red de
conocimiento y el drea
tematica, de acuerdo con las
normas, procesos y
metodologias pedagdgicas
institucionales.
2 | Orientar y apoyar a los Guié a los aprendices a usar Fotos de las sesiones
Aprendices en el desarrollo correctamente expresiones presenciales en el
de los proyectos formativos | coloquiales y primeras documento Word de
en las respectivas etapas de | interacciones basicas en evidencias. Ver en este
Formacion. conversaciones e interacciones | enlace:
en clase. AGOSTO 2024.docx
3 | Actualizar sus conocimientos | Yo empecé la capacitacion a la | Pantallazos del correo y
en las tecnologias en las norma formacién presencial la sesidon en linea
cuales se desarrolla la para aplicar el uso de nuevas registrados en el
formacién de los Aprendices | tecnologias. documento Word de
evidencias. Ver en este
enlace:
AGOSTO 2024.docx
4 Participar en las actividades | Se particip6 en la reunion de Fotos de las sesiones
convocadas por el Centro de | instructores acerca de los presenciales en el
Formacion para atender los | pardmetros y obligaciones de documento Word de
procesos institucionales cada instructor. evidencias. Ver en este
enlace:
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SENA

N

AGOSTO 2024.docx

Participar en las actividades
de seguridad y salud en el
trabajo programadas por el
Centro.

Se realizé una encuesta por
parte del dreadeSyT

Fotos de las sesiones
presenciales en el
documento Word de
evidencias. Ver en este
enlace:

AGOSTO 2024.docx

Orientar, apoyar, acompafar
y asesorar en forma
permanente e integral a los
aprendices en el proceso de
formacién, incluyendo la
formulacidn y seguimiento
de los planes de
mejoramiento que le sean
asignados.

Se orienté y apoyo a los
aprendices en el comienzo de
su formacion. Sé les respondid
por via correo y la aplicacién
de whatsapp. A lafechano ha
habido casos de planes de
mejoramiento.

Pantallazos del correo y
los mensajes por
WhatsApp registrados
en el documento Word
de evidencias. Ver en
este enlace:

AGOSTO 2024.docx

Presentar y registrar en el
aplicativo institucional los
reportes de evaluaciones de
los aprendices y demas
informes y productos
resultantes de los procesos
de formacién.

envie a cada instructor lider
los juicios a evaluar de cada
ficha.

Pantallazos del correo y
los mensajes por
WhatsApp registrados
en el documento Word
de evidencias. Ver en
este enlace:

AGOSTO 2024.docx

Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias
pedagégicas, el medio
ambiente pedagodgico, el
rendimiento académico de
los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

Se realizd un ejercicio escrito
sobre preposiciones de lugar,
en el proceso de desempefio
en clase donde aplicaron los
temas vistos, dando
retroalimentacién verbal.

Fotos de las sesiones
presenciales en el
documento Word de
evidencias. Ver en este
enlace:

AGOSTO 2024.docx

Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexion, la
innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y
la autoevaluacién en los

En el aula, se desarrollaron
guias acerca de los temas
vistos junto con informacién
vista en trimestres pasados,
los aprendices resolvian esto
describiendo su entorno.

Fotos de las sesiones
presenciales en el
documento Word de
evidencias. Ver en este
enlace:
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SENA

N

aprendices para su
mejoramiento continuo

AGOSTO 2024.docx

10

Participar en las jornadas de
disefio y desarrollo de
programas de formacion del
SENA, cuando le sean
asignados.

Actividad No Programada

Actividad no
programada

11

Participar en procesos de
promocion de los programas
de Formacion Profesional
Integral, contrato de
aprendizaje, servicios y
actividades de Divulgacion
Tecnolégica, programados
por el Centro de Formacién.

Se realizd divulgacion sobre
procesos y contrataciones del
centro de formacion.

pantallazos de

los mensajes por
WhatsApp registrados
en el documento Word
de evidencias. Ver en
este enlace:

AGOSTO 2024.docx

12 | Participar en el proceso de Actividad No programada Actividad no
seleccion ingreso e induccion programada
de aprendices, en el caso
que se requiera.
13 | Colaborar con el cuidado de | Antes de comenzar formacion | Fotos de los ambientes

los activos de la entidad;
Responder por la integridad
y buen uso de materiales,
equipos y demas elementos
de la institucion puestos
bajo su cuidado para
desarrollar actividades
asignadas.

y después de finalizar la
formacion, revisé los
ambientes para corroborar el
buen estado de los elementos,
los cuales se encontraban en
perfecto estado

y mensajes por
WhatsApp registrados
en el documento Word
de evidencias. Ver en
este enlace:

AGOSTO 2024.docx

14

Participar en las reuniones y
comités programados por la
entidad, cuando se requiera.

Participé en las reuniones que
me fueron asignadas en Julio.

Fotos de los ambientes
y mensajes por
WhatsApp registrados
en el documento Word
de evidencias. Ver en
este enlace:

AGOSTO 2024.docx

15

Armonizarse con el
Programa de Bienestar
Integral del Aprendiz, para
adelantar proyectos y

Facilité al area de bienestar, la
intervencion para realizar
actividades con los aprendices
durante mis sesiones.

Fotos de los ambientes
y mensajes por
WhatsApp registrados
en el documento Word
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SENA

N

programas tendientes al
desarrollo de las
capacidades fisicas,
psicoafectivas, éticas,
morales, sociales y valores
en los aprendices.

de evidencias. Ver en
este enlace:
AGOSTO 2024.docx

16 | Presentar en forma mensual | La formacién transcurrié con pantallazos de
al supervisor del contrato el | total normalidad. Se llevo a los mensajes por
reporte de ejecucion de cabo la tematica planteada WhatsApp registrados
actividades, registrando las para el mes de agosto. Se en el documento Word
novedades sucedidas en el evidencid varias inasistencias de evidencias. Ver en
periodo académico que por parte de los aprendices este enlace:
afectaron la ejecucién de la aun asi ellos entregaron AGOSTO 2024.docx
programacion. soporte de esto.

17 | Atender oportunamente los | Respondi a los requerimientos | Pantallazos del correoy
requerimientos que haga el | de la supervisora de contrato fotos de la asistencia a
supervisor del contrato. debidamente. la reunion registradas

en el documento Word
de evidencias. Ver en
este enlace:

AGOSTO 2024.docx

18 | Presentar oportunamente en | Envié la documentacién Pantallazos del correo y
las fechas establecidas las requerida a coordinacién entre | fotos de la asistencia a
planillas y demas las fechas estipuladas. la reunidn registradas
documentos para el tramite en el documento Word
de pago. de evidencias. Ver en

este enlace:
AGOSTO 2024.docx

19 | Participar en las reuniones Actividad no programada. Actividad no
de docencia servicio de la programada
institucion donde se
encuentre en practicay
elaborar el anexo técnico

20 | Participar en los procesos de | Actividad no programada.

registro calificado y auto
evaluacion segun se requiera
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SENA

N

21 | Formular proyectos y Se reservo las salas de Pantallazos del correo y
ejecutar acciones de navegacion en la sede 45 para | fotos de la asistencia a
investigacion, innovacion y el examen de finalizacion de la reunidn registradas
desarrollo tecnolégico conocimiento en inglés a los en el documento Word
correspondientes, segun aprendices. de evidencias. Ver en
lineamientos SENNOVA y este enlace:
crear grupo de semilleros. AGOSTO 2024.docx
Cuando asi se requiera

22 | Evaluar las estrategias de Realice seguimiento de Pantallazos del correo y
retencion implementadas y excusas en inconvenientes por | fotos de la asistencia a
formular acciones que parte de los aprendices para la reunidn registradas
permitan mejorar los niveles | asistir a las sesiones. en el documento Word
de retencién de aprendices de evidencias. Ver en
en el grupo asignado. este enlace:

AGOSTO 2024.docx

23 | Coadyuvar en las actividades | Se realizaron actividades en Pantallazos del correo y
de implementacion, conjunto con los directores de | fotos de la asistencia a
mantenimiento y evaluacion | ficha para presentacion inicial | la reunidn registradas
del sistema PREVIOS a ante los aprendices, asi como en el documento Word
realizar por el Centro de socializaciéon de la planeacidon. | de evidencias. Ver en
Formacioén. este enlace:

AGOSTO 2024.docx

24 | Fomentar el uso de los Por medio de los diferentes Pantallazos del correo y
recursos de acceso a la recursos tecnoldgicos fotos de la asistencia a
informacion cientifica presentes en el aula, se la reunion registradas
especializada. (Bases de realizaron actividades para en el documento Word
datos y libros electrénicos). evaluar y resolver dudas sobre | de evidencias. Ver en

los temas vistos en inglés. este enlace:
AGOSTO 2024.docx
25 | Participar en las acciones del | Realice actividades que Pantallazos del correo y

desarrollo y consolidacidn de
la cultura institucional.

promuevan la cultura Sena.

fotos de la asistencia a
la reunion registradas
en el documento Word
de evidencias. Ver en
este enlace:
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SENA

N

AGOSTO 2024.docx

26

Para los instructores de
formacién virtual y a
distancia, debe cumplir los
lineamientos de orientacion
de desempenio del instructor
en ambientes virtuales de
aprendizaje, los cuales se
encuentran en el aplicativo
Compromiso Guia
Orientacién Formacién
Ambientes Virtuales de
aprendizaje-GFPI-G-014/V4

Actividad no programada

Actividad no
programada

27

Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Realice las diferentes
actividades y requerimientos
para el cumplimiento del

Pantallazos del correo y
fotos de la asistencia a
la reunion registradas

en el documento Word
de evidencias. Ver en
este enlace:

AGOSTO 2024.docx

contrato.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1. NA NA NA NA
2. NA NA NA NA
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el 9470010346 de la planilla, Mis aportes en linea de julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto
Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (28) folios

Cordialmente,

Julio Andrés Olivares Vidales
C.C. 1.016.008.077 de Bogota
Contratista

Recibi a satisfaccion:

Luz Angela Santamaria Burgos
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.5969765 de 2024
Coordinadora Académica
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Entrega de evidencias Agosto 2024

Instructor Julio Andrés Olivares Vidales

Bilinguismo

SENA

Centro de formacion de talento humano en salud

Coordinacion de Bienestar y Promocion Social



Obligacién 1

E ficha 2995658(primer trimestre Servicios Farmaceuticos)Tuesday 1:00 pm ¥ 8 & D H O B Compartic - .

Archive Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda

Q Menis & @ & ¢ $ % 0 00 123 | Predet. v | — +|B 7 5 A% E e m ¥ @ = ~

Al - x
m A 8 c D E F G H I J K L M N

1 JULY 16 JuLY 23 JULY 30 WORKSHOP AUGUST & AUGUST 13 AUGUST 20 AUGUST 27
2 1012340808 |KATV VALENTINA AVILES HERNANDEZ vES YESIOK YESIOK vES YESIOK vES VESIOK YESICK
1030539839 |LUZ ALEJANDRA BARRETO GAONA vES YESIOK YESIOK vES YESIOK vES VESIOK LATEIOK
41022934381 ANGIE NATALIA BEDOYA MUNDZ YES YES/OK YESIOK YES YESIOK YES YESIOK YES/OK
31033702965 MARIA FERNANDA BELTRAN HERRAN YES YES/OK VESIOK YES VESIOK YES YESIOK YES/OK
5 1030532595 | GINAJANIMI CALDERCH CASTRO YES YESIOK e ves YESICK YES YESIOK o
7 048272169 |SOL ANYELA CHARRIS RODRIGUEZ | vES YESIOK YESIOK vES YESIOK vES VESIOK LATEIOK
£ 1000132592 ALISSON JULIANA DIAZ GONZALEZ A A A YES YESIOK YES YESIOK YES/OK
9 1033701989 MAHIA SHARIK FLOREZ GABEZAS YES YES/OK YESIOK YES VESIOK YES YESIOK YES/OK
101033786854 _|JUAN DAVID GALLEGO CARDONA vES YESIOK YESIOK vES YESIOK vES VESIOK YESICK
1" 1140915545 | DANNA SOFIA GAMEOA GARCIA vES YESIOK YESIOK vES YESIOK vES VESIOK YESICK
- oo o0y RO AGEES e RS T €. csox ook e vwsoc  ves  vesoc  Laree
121031651517 LAURA SOFIA HERMANDEZ FRANGO YES YES/OK NO VESIOK YES YESIOK YES/OK
14 1233915624 | DAYANNA ANDREA HERNANDEZ HERNANDEZ | YES YESIOK YESIOK vES YESIOK vES VESIOK YESICK
15 (52357523 | SANDRA MILENA IEARRA vES YESIOK YESIOK vES YESIOK vES VESIOK YESICK
18 1000732422 JULIAN STEVEN JIMENEZ ESPITIA YES YES/OK YESIOK YES YESIOK YES YESIOK YES/OK
17 1023358002 MARIA FERNANDA JUNGO VEGA YES YES/OK YESIOK YES VESIOK YES YESIOK YES/OK
151052630416 | OMAR DAVID MENDOZA CHARRIS vES YESIOK Ho vES YESIOK vES VESIOK YESICK
e 1022925270 | DANNA BRIVID WMORENG MORENG vES YESIOK YESIOK vES YESIOK vES VESIOK YESICK
20 1033699792 BRANDON MIGUEL NARANJO CHAVEZ YES YES/OK YESIOK YES YESIOK YES YESIOK YES/OK
2 125088811 YURIZA PEREA MOSQUERA YES NO YESIOK YES VESIOK YES YESIOK YES/OK
Z 1092841718 |SARA VALENTINA QUIROGA BUITRAGO vES No YESIOK vES YESIOK vES VESIOK YESICK
2 1106332562 | LICETH KARINA REVES GUZMAN vES YESIOK YESIOK vES YESIOK vES VESIOK YESICK
241001046987 OLGA LUCIA RIPPE ORJUELA YES YES/OK YESIOK YES YESIOK YES YESIOK LATEOK
51033747779 HNUBIA YANETH RODRIGUEZ RUEDA A A A YES VESIOK YES YESIOK YES/OK
2 100625452 LIZ ANDREA RODRIGUEZ MEZA YES YES/OK YESIOK YES YESIOK YES YESIOK YES/CK
Z 1008553483 | JIVETH JOSE SOLER GONZALEZ YES YESIOK YES YESICK YES YESIOK YESICK

Obligacion 2
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Compromiso SST:

Yo JULIO AMDRES OLIVARES VIDALES Identificado(a) con cédula de ciudadania 1016008077 me
comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad vy Salud en el Trabajo (Decr.
1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,

para la cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo v enfermedades

laborales.

4, Participar en las actividades de Prevencién y Promocion organizadas por las cantratantes, los Comités
Paritarios de Segurnidad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradorzs de Riesgos

Laborales.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA
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Gracias por participar!

Puede cerrar esta ventana ahora.
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(PN

Clima laboral - Servicio
Nacional de Aprendizaje
SENA

iLa empresa Proyectamos Colombla SAS |le
agradece su vallosa participacion!

" Crviar

Powered by ENKETO
Yolver

S Volver al principla I al fimal



12:07 O "

()} 25 forms.officecom/pagesfres :

V4

Las respuestas se han enviado correctamente.

Algo importante que puede hacer a continuacién

k Guardar mi respuesta }

Enviar otra respuesta

Microsoft Forms
iPreparese para su propia invitacion al evento!

7'

Registro de eventos

RSVP ¥

ra gua coine dan cor

Comenzar ahora —



Obligacion 6

937 L 7, @ & O RS 4di
(—@ +57 301 5652007 ke o

hola buenos dias .. .

se pudieron unir a la sesion? .. .

Ta
se pudieron unir a la sesién?

Buenos dias profe, estoy eneso ..

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join
/19:meeting_NDM4MWVhZjQtMTkxMi0OOMm
U4LWI4 OWItY jkwNGYzNzlyNDFm@thread
Vv2/0?context=%7B%22Tid%22:%22cbc2c381
-2f2e-4d93-91d1-506¢9316ace7%22,%220id
%22:%229494b4f6-c59d-4f8a-8bf3
-9cb485fd03f7%22%7D sy el

espera prueba con este https:/teams
.microsoft.com/l/meetup-join/19:meeting
_NDKyNTImMmUtMRMYy0O0Y2JhLWI
2YzYtYjRhNWFIZTFkMTl@thread.v2/0
?context=%7B%22Tid%22:%22cbc2c381
-2f2e-4d93-91d1-506c2316ace7%22,%220id
%22:%229494b4f6-c59d-418a-8bf3
-9cb485fd037%22%7D T

jolivaresv@sena.edu.co gcs. .
Martes

Profe 1:50a m.

( -t 2% LearmEnglish Kids |

_Prepositions of place

1 taten them op! &
v € D o 1 0, ol e o st &F

worksheet preposition of

place.pdf
640 kB - PDF

® Mensaje 0V @ 0



+57 313 4948408

& Los mensajes estan cifrados de extremo a extremo. Nadie fuera de este chat, ni

siquiera Whats

informacion.

024

Buenas tardes profe, soy Gloria Cruz del grupo de Peluqueria

Hoy tuvimos clase

Es para recordarle el link del video par hacer las oraciones

Por favor me lo puede enviar y cuantas oraciones debo realizar ..,

OBLIGACION 7

https://youtu.be/yHgLTGXY250?si=DOPDIrEIDhUWODWS

Word JULIO OLVARES INFORME 2927876 ING... [N G | Descargar &b Guardar en OneDrive

lord [g Modo de accesibilidad EF! Imprimir

£ Buscar El_a Lector inmersivo e

Los aprendices de la ficha 2927876 del programa Tecnélogo en atencién integral a la primera infancia,
quienes culminan su PRIMER trimestre de formacidn, a pesar de no contar con la intensidad necesaria,
muestran muy buena disposicién y un buen nivel en segunda lengua segln las competencias.

Los horarios de formacion fueron los dias juevesde 7 a 11 am confechade inicio el 13 de junio de 2024 de

forma presencial en el ambiente 401 de la Sede Inacap.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL TRIMESTRE:

Competencia:

Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales segin los
criterios establecidos por €l marco comin europeo de referencia para las lenguas.

resultados de aprendizaje:

con sus costumbres y experiencias de vida.

+ Comprender informacion basica oral y escrita en inglés acerca de si mismo, de las personas y de su
contexto inmediato en realidades presentes e historias de vida.
+ Describir a nivel basico, de forma oral y escrita en inglés personas, situaciones y lugares de acuerdo

Panina 1 de ?

JuIcio
o VALORATIVO
N° | NOMERES APELLIDOS REGISTRADO EN OBSERVACIONES
SOFIA PLUS
1 | KATERINE AGUIRRE OSORIO AFPROBADO

100% Pronorcionar comentarine a Microsoft

App, puede leerlos ni escucharlos. Haz dic para obtener mas

Listo ouest

6:00 p. m

Pues

£:00 p. m, W&

2:30 p. m. v

Esteesel link .5,

m. V&

'
Ocultar correo electronico = *
informe @ Ppiblica ~
) Julio Andres Olivares Vidales @
Para: y 1 mas Mar 02/07/2024 13:25

0 Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 30/06/
2034 13:25

@ JULIO OLIVARES INFORME 2...
324 KB

= Responder ~# Reenviar
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Actividad no programada.

Obligacion 11




SE?\IA Sistema de

- AGOSTO /AN Bibliotecas

Talleres de formacion

MIERCOLES @ 10:00 a.m. Alphacloud herramienta de aprendizaje

2:30 p.m. GALE LITERATURE
Nuevos caminos al mundo de Ia Literatura

VIERNES @ 10:00 a.m. Analisis de mercados internacionales

Toda la programacion del mes en nuestra pagina web https://biblioteca.sena.edu.co

Obligacion 12

Actividad no programada.
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(45) & @ () =3 Q Julic Andres Olwa... @

g Movera - «a € ~ « ||  Pasosrépidos v (& leido/Noleide ('~ B~ 2 ©O- @B @
AOTIVO DE AUSENCIA A CLASES
Juan Velandia<jvelandiadiaz03@gmail.com> & & & ~ £
Para: Julio Andres Ofivares Vidales ¢ 27/08/2024 11:46
B Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 25/08/2034 11:46
f\ Este remitente juelandiadizz03@gmail.com &s de fuera de su organizacon, Sloguear remitents

No suele recibir correos slectrénicos de jvelandiadiaz03@gmail.com. Por qué esto as importante

Buenos dlas

Instructor el presente correo es para informar que el dia de hoy 27 de Agosto del afio en curso no asistiré a |z clase por motivo ge firma de contrato de
aprendizaje con I3 Clinica Cobos Medical Center

Quedo atento, gracias,

Atentamente,

Juan David Velandia Diaz
1000018521

iUNETE Y VIVE!
UNA EXPERIENCIA
MEMORABLE
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Obligacién 18

aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
\dentificacion | év Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Oireccion Cudac Telétono sENAo
icaF
CC 1016008077 OUVARES VIDALES JULID ANDRES INDEPENDIENTE. PRINCIPAL calle 162 45 BOGOTA-BOGOTA D.E. 014073962 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perioda Clave Tipo Fecha Pago
Persicn | Salud Pago Planilia Plantlla umite | Pago Banco [ ouwsmora | Valor
N T [saisisy ' 20240821 | 2024108/21 | SCOTIARANK COLPATRIA | of $518,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

Secursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,785.218 $185,800 $1,786,218 $1.786,218 0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,786.218 285,600 $1,786,218 $223,300 $0 30, 1,786,218 $9,400 0 $0
Chudac: BOGOTA Depto: BOGOTA DLE. { 1 Afiiados) $1,786,218 285,800 $1,786,258 $223,300 50 50, $1,786,218 $9,400 % 0
1 la lwunwn lou-:smuo lmm l 30 $1.788,218 swmsea| oo s $1.788. 258 423,30 ] ) B ES 51,786,118 pam| o 50| 3
Total Afiliados( 1) $1,786,218 $285,800 $1.786,218 $223,300 s0 50 $1,786,218 $9,400 % 50

aportes
enlinea

Resumen General de Pago

®

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Ofreccion Cudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
IC8F
CC 1016006077 (OLVARES VIDALES JLLI) ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 162 45 BOGOTA-B0GOTA D.E. 214073962 No
DATOS GENERALES DE LA LEQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension |  Salud Pago | Planitia Planilla Lmite | Pago Banca | oDusmors | valor
20407 |waor  |esewars? {oaisisa: i mar0e21 | 2024/08/21 | SCOTUARANK COLPATRIA | of §518,500
RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA SALDOS E

INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINSSTRADORAS: 1) 1 $285,800 so 0 $285,300
PROTECCION 230201 800,229.739 0 1 $285,800 S0 0 $285,800
ARL (ADMINESTRADORAS: 1) 1 $9,400 so S0 $9,400
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 59,400 S0 0 $9,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $223,300 s0 0 $223,300
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $223,300 S0 0 $223,300

1 $518,500 S0 $0 $518,500

Obligacién 19

Actividad no programada.

Obligacién20

Actividad no programada.
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r— =n v [ o u ammimeeonme— s

> Pasosripidos ~ (A leido/Nolido O~ E~ £ O~ B+ @

Solicitud reserva salas de navegacion Calle 45 AG01 - Pruebas SET SENA @ Publica

| ' Elkin Rodolfo Moreno Merchan

Buenas tardes, Les agradezco su apoyo para |a reserva de las salas de navegacion de acuerd... Mig 28/08/2024 14:.42

@ Sistemascfths 0 & & 2 v &

Para: Elkin Rodolfo Moreno Merchan Mig 28/08/2024 22:44

CC: July Andrea Barreto Montenegro; Julio Andres Clivares Vidales; y 3 mas
@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: S4b 26/08/2034 22:44
Estimado Elkin e Instructores,

Sea ha realizado la separacion del aula de navegacion 601 de la calle 45, para las fichas, instructores, diasy
horas solicitadaos.

Favor verificar en el calendario.

L]
SENA

N

INFORMACION GENERAL OFICINA DE SISTEMAS

Obligacion 22



=B : N P SR U R 1

J Julio Andres Cliva... (\i)

v & {? Pasosripidos ~ (& Lleido/Noleide v H ~ B O j
* Q = Inasistencia clase de Ingles. Gina Calderon Castro Ficha 2995658.
e Gina Soulfly
Mo suele recibir correos electronicos de blondiens14@gmail.com. Por qué esto es important... Mar 27/08/2024 17:18
Mar 17:45
endo tu ...
i © . Julio Andres Olivares Vidales @ & & 2|0 &
S5 para: blondiensi4 Mar 27/08/2024 17:48
kg & @ Piblica
Wie 23,06
onible. @ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 25/08/2034 17:45
autt 2 Hola buenas tardes, entiendo tu situacion. Por favor enviame si puedes una evidencia de esa reunion para tenerlo
Wie 23/06

coma soporte.
sste corre..

Obtener Cutlook para Android

IEITEZVAT...

Lun 19/0&
3 link de ...

o Gina Soulfly<blondiens 14@gmail.com:=> @ S &
Para: Julio Andres Olivares Vidales

ierrezvar... @ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 25/08/2034 17.55

Sab 17/08
nte la cla.., A Este remitente blondiens14@gmail.com es de fuera de su organizacion. Bloquear remitente

Obligacién 23
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Reunion Solicitud intervencion caso aprendiz @ piblics

f

@ ~Retencion: 10 Year Delete {10 afios) Expire: Lun 21/08/2034 14:08

Maria Esperanza Fiorez Rico ) < Responder &, Responderatodos = Reenviar H P | B

Para: Lifiana Maria Paternina Pautt; Olga Patricia Patifio Aldana; Jesus Fabiam Barajas Hemandez Julic Andres Olivares Vidales; y 3 mas Vie 23/08/2024 14:08

Buenas tardes apreciados companeros:

Espero se encuentren muy bien

Teniendo en cuenta la necesidad de analizar la situacion personal y académica del aprendiz Julidn Steven Jiménez Espitia de la ficha 2995658 del
programa Tecnico en servicios farmaceuticos; para implementar estrategias y llegar a acuerdos frente a la situacion, les invitamos a una reunion el
migrcoles 28 de agosto 11:00 am en la biblioteca de la sede INCAP.

De ante mano agradecemos su valiosa colaboracion al respecto.
Les esperamos
Feliz tarde

Cordialmente,

Maria Esperanza Florez Rico
Instructara

Centro de Formacion de Talento Humano en
Salud

meflorezr@sens edu.co

(57 1) 5461500

Carrera § 45 -52

Bopgota -

SENA

N

Colombia

[uinstagr fv o
am www seno.edu.co

@SENAcomunica

oy @B -
Mar 27/08/2024 17:55

Maostrar contenido blogueado

Julio Andres Ulva... l\i/l
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@Qﬂm Home Listening  Speaking Grammar Vo

ENGLISH'

Hair Care Vocabulary

Hair Care Vocabulary

OysterEnglish.com

< scissors /
shears / g\
Hair dryer flatiron Y &
C

: hair clips
urling iron electric razor
waterspray [ < hair extensions
bottle . e
comb wide tooth comb M
/ -
. -
alligator / -l > @
hair clips & ‘
rollers/curlers  pair dye/hair color hair gel shampoo - i
conditioner

Hear the vocabulary pronounced and download a free vocabulary puzzles ebook at OysterEnglish.com
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COLIGO DX INTEGRIDAD

£LVALOR DELMIES: COMPROMISD

Obligacion 26

Actividad no programada.
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