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Respetuoso saludo

Teniendo en cuenta que se esta llevando a cabo proceso de seleccion mediante la modalidad de CONTRATACION
i DIRECTA, el cual tiene por objeto “SUMINISTRO DE ALIMENTACION HOSPITALARIA ESPECIALIZADA PARA LOS
' CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
+ SANTANDER?”, con un.plazo de ejecucién, A PARTIR DEL 16 DE SEPTIEMBRE HASTA EL15 DE DICIEMBRE DE
2024, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacidn de contrato, como son la expedlcnon del
registro presupuestal y la aprobacion de las garantias exigidas por parte de la oficing asesora jundica de marera atenta
se solicita la elaboracién de la EVALUACION FINANCIERA, DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Y ECONOMICA
para lo cual se allega RUP y propuesta econdmica presentada por SUPERLOGISTICA BGA S.A.S, Para tal efecto,
refaciono el presupuesto oficial y requisitos de orden financiero referenciados en la invitacion, para su evaluacion:

4. PRESUPUESTO OFICIAL. © S L R RE

El presupuesto oficial para el presente proceso de confratacion es el valor estimado en fa suma de wiL' DOSCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($$1.299.800.000), de acuerde al siguiente
cuadro:

71 I NORMAL | 5635 | 80 | $13405 | $0 | §124%7 | §35.250
; 2 | BLANDA SUAVE $8.260 $0 $10.114 $0 $9.593 $27.967
IEREE $9.357 50 $13.405 50 | $12497 | 80 | $35250

4 |HIPOGRASA $9.331 50 | 13460 | 0 | $125% | S0 ‘f'f$35355

5 | HIPGSODICA - $9.357 $0 $13.405 $0 $12497 | 7150 {]'s 36.250
6 | VEGETARIANA $9.357 §0 $13405 | $0 | $12497-|  $0 | $35.250
I 7 fveeana $9.357 $0 $ 13.405 $0 | $12497 @ $0 | 535259
18 | HIPERPROTEICA $10008 | $3079 | $16375 | $3079 | $13202 | $3021 | $47.764

9 |HIPOGLUCIDA $8709 | $3091 | $14317 | $3079 | $12760 | $3410 | $45386

10 | CORONARIA $9.541 $0 $16.049 $0 $14039- | 180" 7] $30620

11 | HEMODIALISIS $8935 | $3060 | $14236 | $3060 | $13738 | $3.060 | $46.000
| 12 | PREDIALISIS - $7722 | $2807 | $973¢ | $3571 | 58930 | $2772 | $35545
|13 | LlQUIDA CLARA $4.648 $0 §4.648 0 | $4848 | $0 | $1454
{14 |LQUDACOMPLETA | 36506 | $0 $6.931 S0 | s6485 |50 | 9199

15 |LIQUIDA HIPERPROTEICA | $8589 | $3407 | $11629 | $3.406 | $11.197 | $3.358 +/| 41560
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16 | NORMAL PEDIATRICA | $7622 $3.205 $8.379 $3336 | $8.357 $0 $30.589 1
17 | NORMAL PEDIATRICA 2 $8.001 $3.190 $9.064 $3242 | $8967 | %0 $32.554 \
18 | COMPLEMENTO 1 $5.971 $0 $6.437 $0 $6.098 $0 | $18506 |
19 |COMPLEMENTO2, | $5712 $0 $6.904 $0 $6668 | SO 10284 |
20 | COMPLEMENTO 3 $6100 | $2807 | $7.037 | $357 | $6501 $0 | $2602 |
FUNCIONARIOS ' ‘ : |
21 | AUTORIZADOS ol 38880 $0 $13.405 $0 | $10020 |  $0 |$323% |
RESIDENTES .
22 | ALMUERZOSESPECIALES -| S0 50 $30.000 50 $0 $0 | $30.000
23 | REFRIGERIO SENCILLO $0 $0 50 50 §0 | $0 | $512
REFRIGERIO COMPUESTO / |
% | MEDIA REFORZADA $0 $0 $0 $0 S0 | 30 | e8|
25 | REFRIGERIO AFERESIS $0 $3.060 $0 $3.060 $0 | $3060 | $9.180
AGUA :BOTELLA 1300 ML ;
% PROGRAMAS ESPECIALES |  ¥0 $0 $0 $0 $0 $0 | $1.314
AGUA BOTELLA 600 ML : |
27 |PROGRAMAS ESPECIALES | $0 $0 O 080 sk
JARRA DE JUGO 1 LT | ,
% | PROGRAMAS ESPECIALES $0 $0 $0 $0 $0 | $0 | $6510-
AT RENE S IS W }
LOR UNITARIO . |
ITEM _  IVAINCLUIDO - |
: i
29 | KIT DESECHABLE $1.584 $301 $1.885 !

10.1.16 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El oferente deBer4 aportér el registro tnico de proponentes RUP debidamente renovado a 2024, el cual se debera -
encontrar a la fecha de cieme, vigente y en firme y haber sido expedido en fecha no superior a treinta (30) dfas |
calendario antes a la fecha limite de recepcién de oferta. Si el oferente renové el RUP oportunamente, esto es dentro de |
los primeros & dias hébiles del mes de abril de 2024 y a Ia fecha de presentacion atn no cuenta con firmeza, podra -
presentar ef RUP anterior (2023), no obstante, si la renovacion fue extemporénea sera necesario que el RUP ya cuente

con ﬁrmg;}af ala féché_dg:{ cierre del proceso, no pudiendo hacer valer el anterior,
10.1. RE_QUES[TQS_ DE ORDEN FINANCIERO:

La verificacion financiera, se realizara de acuerdo a la informacion financiera contenida en el Registro Unico de !

Proponentes “RUP” que debera estar presentado conforme se indica en el numeral 10.1.16

La evalua';f;ién,c{e estos indicadores permitira que la empresa quede HABILITADA O INHABILITADA paraseguirenel -
proceso. Los indicadpres exigidos y que deberan cumplir los oferentes de este proceso son:
.. i R 11 : ;

« LIQUIDEZ
El indice de tiquidez es un elemento muy importante en este proceso de seleccién, por cuanfo indica la disponibifidad de

recursos que deben tener las empresas que lleguen a postularse. La operatividad depende de la liquidez que tenga la
empresa para.cumplir con sus obligaciones financieras, con sus proveedores, con sus empleados y la capacidad para

- e
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renovar su tecnclogia, para ampliar su capacidad, para adquirir lo necesario para Ia prestamén de su

servicio. Por eso la empresa debe Eener una verdadera capacidad financiera para respaldar todas sus neceSIdades y
{ obligaciones, :

Jeniendo en cuenta Io anterlor y de acuerdo 4l estudio del mercado realizado con empresas del sector (Ver Anexo Tabla
1} nos arreja un promedio 1.46, donde realizado un analisis estadistico y con ¢ fin de garantizat pluralidad de oferentes
la entidad decide exigir una quuldez >= 1 .46, donde la liquidez es el resultado de dividir el Activo corriente | Paswo

P

' [EN EEEaa|
corriente. ' o b R R

Liquidez: Debera ser mayor o igual a 146 e EREAERE

o ENDEUDAMIENTO

| Este indicador sefiala la proporcmn en la cual participan los acreedores sobre el valor total de la empresa Asi mismo, sirve

. para identificar el riesgo asumido por dichos acreedores, €l riesgo de los propletanos del enfe economloo y! la convemenua ]
inconveniencia del nivel de endeudamiento presentado. Altos indices de endeudamiento solo pueden ser- admitldos cuando
latasa de rendlmtento de los activos fotales es superior al costo promedio de |a financiacion. . ‘ o -

Teniendo en cuenta lo anterior y el estudio realizado con empresas del sector posibles oferentes enel presente proceso de
contratacion, nos arroja un promedic de 0.3, es por elio que la ESE HUS con el fin de garantizar mayor participacion de

oferentes, sin dejar atrés los estudios realizados decide exigir un endeudamiento < = al 0.63 en donde endeudamiento =
~ Pasivo total l Activo Total

Nivel de Endeudamlento Debera ser menor o igual a 0.63

« RAZON COBERTURA DE INTERES

{

w Con este indicador sabemos cuantas veces puede pagar una empresa los intereses generados por deudas adquiridas en
~ el periodo; por o tanto, esto respaida la cancelacion de los compromisos. A mayor cobertura de 1ntereses menor esla
probabilidad de que ¢l cliente incumpla sus obligaciones financieras. ST

Teniendo en cuenta que la media aritmética para el indicador RCI arroja un promedic elevado (1 6;6'4) con résbééf’o ala

muestra de empresas del Anexo Tabla 1 por un dato atipico, este indicador no se tomara en cuenta para la evaluacion
financiera. ‘

. CAPITAL DE TRABAJO

Un capitai de trabajo posmvo contrsbuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente .en donde
es indispensable medir la solvencia de! proponente, garantizando que el futuro contratista ouente con los ‘recursos
necesarios para cumplir con el objeto contractual, teniendo en cuenta que la forma de pago establecida en el contrato
resultante del presente proceso de contratacién ya que se pagara al contratista en mensualidades denfro de los noventa
(90) dias siguientes a fa radicacion de la respectiva factura y asi mismo teniendo en cuenta que este indicador determina
la fiquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de fiquidar sus activos corrientes
' (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo, asegurando una ejecucion del contrato sin inconveniéntes.

Par lo tanto, para este proceso de confratacion a desarroffar, teniendo en cuenta el estudio reahzado y las condlmones de
la forma de pago, la ESE HUS exigira un Capital de Trabajo mayor o iguai al cmcuenta por clento (50%) del
Presupuesto Oficial,

( Capital de Trabgjo: Debera ser igual o superior al 50% del presupuesto oficial

]
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solida que garantice la prestacién del servicio con el minimo de contratiempos posibles y por eflo requiere exigir a los
proponentes, indices: que demuestren estabilidad financiera. Por lo tanto se exige un Patrimonio mayor o igual al

cincuenta por ciento (50%) del Presupuesto Oficial.
sl Ty e Yl

Patrimonio: Débéfé ser igﬁal o superior al 50% al presupuesto oficial.
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

LI RENTAB[LEDAD PATRIMONIO

Este indicador determina |a rentabilidad del Patrimonio del proponente, es decir la capacidad de generacion de utilidad

operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el
de los accionistas y mejor es |a capacidad organizacional del proponente.

3

patrimanio, mayor es fa rentabilidad

Teniendo en cuenta el estudio del sector realizado (Ver Anexo Tabla 1} para este proceso, nos arroja una media
ar]tméiig;g.'d_e 0.27; es por elio que ta ESE HUS exigira una Rentabilidad de Patrimonio >= 0.27

Rentabiéi'c{‘iéd s:op:rg é]lpaf{imonio: Debera ser igual o superior af 0.27

«  RENTABILIDAD ACTIVO

Esta determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utifidad operacional -

por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor es
la capacidad organizacionaf del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de la rentabilidad

sobre patrimonio. -

[ L B A

Por lo antérior y teniendo &n cuenta el estudio del sector (Ver Anexo Tabla 1) de las empresés que }Jrestan este servicio

y después de un analisis estadistico nos arroja un promedio de 0.09 por lo tanto, el HUS exigira una Rentabilidad del }

Activo mayor o igual a 0.09.

Rentabilidad sobre el activo: Debera ser igual o superior al 0.09

Por L‘:itih"io,fse'iﬂ'fo'rrhé‘qué la evaluacion debe ser entregada el dia 02 de septiembre de 2024, & las 3:00 pm, enla
Oficina Jurfdica de! Hospital, en aras de poder realizar la solicitud de requerimiento a subsanar si hay lugar a ello. |

Con el acostumbrado respeto,

e
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