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REGISTRO
FECHA: 31/07/2024 INDUCCION REINDUCCION D
NOMBRE: SINDY MILENA RODRIGUEZ NARNEZ CEDULA: 1004442367
DEPENDENCIA: Subdireccién de Gestion Ambiental CARGO:  Contratista
ENCARGADO DE LA INDUCCION: ANA MARIA CHACON — MARITZA ANDREA HERNANDEZ

OBJETIVO GENERAL

Dar a conocer al personal que ingresa a la Corporacion las politicas, procedimientos y normas de seguridad y salud en el trabajo, calidad y medio ambiente
establecidas y asi promover y preservar la salud de los colaboradores, satisfaccion de cliente interno y externoy el compromiso asumido con la
proteccion del medio ambiente.

CONTENIDO

Durante la jornada se presentan los siguientes temas:

e  Plataforma Estratégica

e Bases del SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE RIESGOS LABORALES.

. Conceptos basicos de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

. Explicacion del REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL.

e Divulgacion factores de riesgo y sus medidas preventivas al interior de la empresa.
BIOLOGICO Fisico QuUIMICO
PSICOSOCIAL BIOMECANICOS CONDICIONES DE SEGURIDAD
FENOMEROS NATURALES

e Politicas adoptadas y apropiadas por los Sistemas de Gestion
. Identificaciéon de Aspectos e impactos ambientales y sus controles
. Programas internos de gestién enfocados tanto a la Seguridad y Salud en el Trabajo como Ambientales

Roles y Responsabilidades del SIG

Administracion del riesgo

Gestion Ambiental Interna

Directrices CAM para Ahorro y Uso Eficiente de la Energia

COMPROMISO

Como colaborador de la empresa; el asistente a la jornada se compromete con las normas y procedimientos de seguridad y salud, calidad y ambiente
dados por la empresa para el desarrollo seguro de mi labor.

Declara que conoce el reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, las responsabilidades dentro del SG SST, los riesgos a los cuales esta expuesto y las
medidas preventivas que la empresa ha disefiado para mitigarlos; asi mismo los procedimientos y protocolos generales de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la empresa y se compromete a cumplirlos e informar de inmediato cualquier condicién insegura que considere afecte su salud y condiciones de trabajo.

De igual manera declara que participara conscientemente en el cumplimiento de los controles definidos a través de los programas ambientales, los
procedimientos, manuales y todos los documentos que se adopten por el Sistema Integrado de Gestion y se compromete a informar de inmediato la
materializacion de riesgos de gestidn y/o corrupcién y cualquier situaciéon que pudiera generar una emergencia ambiental.

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

Hacemos constar que el colaborador arriba descrito participé de la jornada de induccion / reinduccién llevada a cabo el dia 31 de Julio de 2024.
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Responsable del SG-SST Responsable designado SIG
ANA MARIA CHACON MARITZA ANDREA HERNANDEZ
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