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ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

En cumplimiento de lo expuesto en el articulo 81 Decreto 1510 del 2013, en concordancia con el Decrets 1087 del 2015, en
ejercicio de las facultades reglamentarias conferidas por el numeral 11 dal articulo 189 de Ia Canstitucion Politica: con base en la
cual se plantean los presentes estudios previos de acuerdo con lo previsto en el Articulo 20 del Decreto 1510 del 2013 en
concordancia con el articulo 2.21.1.21.1 del Decrelo 1082 del 25 Mayo del 2015 Contratos de prestacion de servicios

profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de Irabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales en el cual se expresa. Pagina | 1

‘Las Enfidades Estalales pueden confratar baje la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion con fa persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal venfigue la idoneldad o experiencia requerida y relacionada con el érea de gue se trale. En este
Caso, no es necesano que la Enfidad Estalal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador def gasto debe
dejar constancia escnta.

Los sem';ﬁ:rs profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aguelios de naturaleza infelectual diferentes a ios de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi coma Jos relacionados con actividades
operalivas. logisticas. 0 asistenciales”

Asi mismo considerando lo indicado en literal h, Numeral 4, Articulo 2 Ley 1150 de 2007, la Secretaria de Gobierno de la Alcaldia
municipal de Victoria Caldas, presenta el estudio de conveniencia y oportunidad conforme a lo dispuesto por los numerales 7 y 12
del arliculo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decrelo
1082 de 2015, para adelantar la contratacion directa para la prestacion de servicios de capacitacion, cuyo objeto es PRESTACION
DE SERVICIGS DE APOYO EN CUANTO AL MANEJO DEL EQUIPO SONOMETRO PARA LA EVALUACION, CONTROL Y
SEGUIMIENTO A LA EMISION DEL RUIDO, EN LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES.

1. ANALISIS DE LA CONVENIENCIA ¥ DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

El Municipio de Victona Caldas. como entidad territorial de la division politica y administrativa del Estado, con autonomia pelitica,
agministrativa y fiscal, tiene coma mision constitucional y legal asegurar el desamollo social, politico, econtmico, fisico y ambiental
del municipio, el bienestar general y el mejoramiento continuo de calidad de vida de su poblacion; mediante el ejercicio a iraves
de la Administracion Municipal de las competencias y funciones establecidas en el articulo 311 de la Constitucion Politica, |as
disposiciones legales, en concordancia con los Planes de Desarrollo Nacional, Departamental y Municipal,

La Constitucion Politica establece que, al municipio como enfidad fundamental de la division Palitico - Administrativa del estado,
le corresponde prestar los servicios publicos que determine 1a ley, construir 1as obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrolio de su territorio, promover |a participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir con
las demas funciones que le asignen la constitucion y las leyes

La Autonomia Municipal “es la facultad o aplitud gue tiene el municipio, como persona juridica publica territorial para administrarse
y gobernarse a si mismo, dentro de su competencia, cumpliendo fines pablicos especificos y haciendo uso para ello de normas y
organcs de gobierno propio”. La Aulonomia Municipal se llevara a cabo siempre que las compelencias asignadas, permitan la
incorporacion y participacion de la ciudadania en el proceso que impligue la gestion publica.

La secretaria de Gobiemo Municipal, liene dentro de sus propositos formular politicas en materia de seguridad, justicia, proteccion
y promocion de derechos y libertades piablicas, promocidn de la participacion ciudadana, con el objeto de fortalecer y garantizar a
los habitanles la convivencia y la iqualdad dentre de un marco juridico democratico y participativo, es asi que debe buscar
mecanismos para consolidar la sana convivencia, mediante &l respeto y la proleccion de sus principios y derechos constilucionales,
A traves de la coordinacion interinstitucional, se socializd ante el consejo de sequridad y convivencia, el tema de las constantes
que|as gue se reciben en la Secretaria de Gobiemno, por afectacion de |a tranquilidad y la sana convivencia en los sectores aledanos
a los establecimientos comerciales, por el alto volumen de la musica generada en dichos establecimientos, sobre todo en las horas
naciumas, por lo que s& eslimo conveniente realizar capacitacion certificada en el mane|o del sonometro que adquind la Secretaria
de Goberne Municipal, en el ado 2023, con el fin de que se puedan realizar y generar los Informes de ruido, a fin de determinar
los decibeles permitidos diurno y noclumos en los establecmientos comerciales. Dichas acciones se prelenden realizar en
establecimienios ablertos al publico, tales como discotecas, bares y canlinas a fin de asequrar tranquilidad y convivencia
cudadana

La exposicion confinua a la contaminacion auditiva afecta entornos residenciaies, donde el ruido se ha convertido en tema de
discrepancia entre algunos residentes y propietarios, ya que es una situacion repetitiva, al superar los decibeles permitidos,
contranando lo permitido por el Codige Nacional De Policia, por lo gue teniendo los equipos de medicion, los cuales se deben
calibrar y contando con el personal capacitado, solo asi se podra realizar un proceso gque garanbice 1a loma de acciones
pedagogicas y/o sancionatonas a los propietanos yfo administradores de los establecimientos comerciales, de los cuales se puada
evidenciar el infringe de los decibeles permitidos, como medida para contrarrestar la contaminacion auditiva y generar espacios
de sana convivencia.
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En consideracion a lo anteriormente descrito, la Secretaria de Gobierno del Municipio de Victoria Caldas considera que, para
alender las necesidades expuestas, y teniendo en cuenta que en |a planta de personal no existe persnnall para ejecular las
actividades sefialadas, se requiere la contratacion de personal externo, con la capacidad para desarrollar el objelo contractual

Con |a presentacion de este estudio queda evidenciada la necesidad que debe supiir el Municipio de Vicloria, por 1o que resuita
imprescindible adelantar el carrespondiente proceso de Contrate de Prestacion de Servicios

Pagina | 2
La persona juridica con la gue se contrate, debe demostrar idoneidad, ademas de reunir condiciones personales c':pﬂr_n_asa y
caracteristicas humanas sobresalientes en cuanto a relaciones interpersonaies, responsabilidad, seriedad, EIT't!En'ﬂ_ h{nnmal:?ll.!d&d.
presentacion personal, capacidad de manejo y utilizacion de los elementos puestos a su servicio para la ejecucion de su aclividad.
La necesidad concreta que la ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS pretende sahisfacer es la PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO EN CUANTO AL MANEJO DEL EQUIPO SONOMETRO PARA LA EVALUACION, CONTROL Y
SEGUIMIEMTO A LA EMISION DEL RUIDO, EN LOS ESTABLECIMIENTQS COMERCIALES.
El requerimiento se encuentra incluide dentro del Plan Anual de Adquisiciones aprobado para esta wi-galjc.:a _Fit:ha BPIM
2024178670006, Proyecto Desarrolio de acciones estratégicas para garantizar el goce efectivo de |a sana convivencia ciudadana
en el municipio de Victoria.
Hace parte integral de estos Estudios, la Certificacion donde consta que en la Planta de personal de |a Alcaldia Mumicipal de
Victoria — Caldas, no existe personal,
2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
2.1. OBJETO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN CUANTO AL MANEJO DEL EQUIPO SONGMETRO PARA LA EVALUACION,
CONTROL Y SEGUIMIENTO A LA EMISION DEL RUIDO, EN LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES.
2.2 CLASIFICACION UNSPSC .
El servicio esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC come se indica a continuacion;
! Clasificacion UNSPSC Segmento Familia _ Clase Producte
| -!-ﬁ1[l1?[l? Servicios Educativos y de Formaciin Formacion profesional ﬁ;ﬁﬁ;ﬂiﬁgﬁﬁ Capa:ilf:iun Emmnls.lrat'rua
2.3  IDONEIDAD ¥ EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA Y RELACIONADA CON EL OBJETO Y OBLIGACIONES
CONTRACTUALES
2.3.1 CATEGORIA, RANGO DE HONORARIOS
De acuerdo a la contratacion del misma objeto en anos antenores y al perfil requendo se establece honorarios parciales por la
suma de OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE. ($800.000,00),
2.3.2 REQUISITOS MINIMOS DE FORMACION ACADEMICA -

El Municipio de Victoria Caldas considera que para la gjecucion del objeto del contrato se necesila que sea persona nalural o
juridica, can perfil profesianal en ingenieria electronica o de sistemas, con conocimientos en medicidn de ruido y en calibraciones
de sonometros.

2.3.3 EXPERIENCIA MINIMA Y RELACIONADA CON EL AREA DEL SERVICIO A PRESTAR.
Para la ejecucion del presente confrato requiere: no requiers expenencia laboral.

En el caso de requernr, debera ser en el sector piblico o privado, aceptandose las equivalencias estipuladas en el decreto 785 de
2005,

2.3.4 ARL
De acuerdo alas actividades a desarrollar la administracian vinculard al contratista en la Adminisiradora de Riesgos Laborales del
Municipio, en riesgo |, ¥ dicho pago estara a cargo del contratista,

2.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
El servicio contratado se ejecutara teniendo en cuenta las siquientes obligaciones de obligatono cumplimiento por parte del
coniratista;

Z.4.1 Obligaciones Generales del Contratista
1. Cumpbr con el ohjeto del contrato en forma ¥ tiempo pactado segun acta de inicio,
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Maniejar con discrecionalidad y reserva la infermacion y los hechos que conozca con ocasion del desarrolio del contralo.

Presentar al supervisor del contralo los comprobantes (Planilla) de pago de los aportes al sistema de salud, ARL y de

PENSIONES

Informar al supervisor de las novedades que se presenten relacionadas con el cumplimiento de las actividades del objeto

contractual

Presentar informes de actividades desarrolladas durante el periodo de pago.

Manlener en forma permanente altos niveles de eficiencia técnica y profesional para atender sus obligaciones.

Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratade y responder por su calidad, Pagina | 3
Fagar los impuestos, tasas y contribuciones previstas en las disposiciones nacionales o Municipales que correspondan por

la naturaleza y monto del contrato,

24.2 Obligaciones Especiales del Contratista
Para el desarrollo del objelo contractual el contratista debera realizar |as siguientes actividades:

1. Brindar charla acerca de uso y manejo de sonometro a funcionarios y contratistas,

2. Apoyar en la emision y descargue de los infarmes de medicion,

3. Efecluar las calibraciones necesarias al sonometro semiprofesional referencia CEM DT8852 v al calibrador, para el correcto y
normal funcionamienta.

2.5 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

T
2,
- 3

Pagar al contratista en la forma convenida
Lesignar supervisor de fa ejecucion del contrato,
Coordinar con el confratista la ejecucion de las obligaciones del contrata,

2.6 PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del contrato, sera de quince (15) dias, a partir de |a firma del acta de inicio, Previa la expedicien del
registro prasupuestal y la verificacion por parle del Supervisor del contrato sobre el cumplimiente de las obligaciones del contratista
relacionadas con el sistema de Seguridad Social Integral.

2.7 PRESUPUESTO OFICIAL
El presupuesto oficial para el procese de contratacion se establece de la siguiente manera:

El presupuesto oficial para el proceso de confratacion, incluidos impuestos, tasas, contribuciones de cardcter nacional yio
municipal, legales, costos directos e indirectos es la suma de OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE. ($800.000,00).

El valer delf presupuesto se encuenira cubierto el cerfificado de disponibilidad presupuestal No, 1000 del 08 de septiembre de
2024, expedido por la oficina de Presupuesto de la Secretaria de Haclenda del Municipio de Victoria - Caldas.

2.6.1 PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
Una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para |a vigencla 2024, se constala que se encuentra
descrilo en el Sislema Electrénico para la Contratacian Piblica www.colomblacompra.gov.co .

i 2.6.2 BANCO DE PROYECTOS DE INVERSION:
Revisado el Banco de proyectos la actividad a contratar se encuentra en el provecto idenfificado con el No. 2024178670006,

2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
EL CONTRATISTA desarrollara las actividades denvadas de la ejecucion del contrato en la junisdiccion del municipio de Victoria
Caldas o donde las obligaciones del contrato lo requieran.

2.8 SUPERVISION

2.8.1 La Supervision del contrato sera ejercida por el Secretario de Gobierno, o quien el Alcalde designe. El supervisor realizara
el seguimiento de la ejecucidn del contrato teniendo en cuenta las definiciones contenidas en el articulo 53 de la Ley 80 de 1993,
el articulo &3 de la Ley 1474 de 2011, los Decretos Reglamentarios y el Manual de Coniratacion de la Enfidad si lo hubiese.

£2.8.2 Obligaciones Generales del Supervisor
Cumplir las obligaciones, actividades y responsabilidades establecidas en el articulo 53 de la Ley 80 de 1993, el articulo 83 de la
Ley 1474 de 2011, los Decretos Reglamentarios v el Manual de Contratacion de la Entidad si lo hubiese.

2.9 CLAUSULAS SANCIONATORIAS Y COSTOS A CARGO DEL CONTRATISTA

2.9.1 El contrato incluird CLAUSULA DE MULTAS hasta por el 10% del valor del contrato, y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA,
como tasacion anficipada de perjuicios, hasta por el 20% del valor del contrato.
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5 el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones prmmpa!f:ﬁ 0 BCOBSOas
emanadas del contrato, la ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS, previe agotamiento del Procedimiento ﬁstanl_emd:}
en el Arl 86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto adminisirativo motivade declarara el in cumplimiento del contrato para hacer
afactiva la CLALSULA PENAL PECUNIARIA hasta por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del conlrato, pactada como
estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea obice para que |a ALCALDIA MUNI&_E_IF'AL DE VICTORIA - CALDAS,
imponga multas por mora (simple retardo) ylo reclame ante el Juez del Contrato |a indemnizacion de mayares penuicios que no
@ encueniren cubiertos por la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA SRS
La clausula penal se pactara con las siguientes condiciones: (I} La declaratona de incumplimiento para hacer efectiva la
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, no genera como consecuencia la extincion de la obligacion principal o accesona; (I1) El
vencimiento del plazo constituira en mora al conlratista, sin que sea necesario la comunicacion de requerimiento alguno por p_arle
de la ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS: (IIl) El valor de la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA se compensara de
las sumas adeudadas por la Alcaldia Municipal De Victona - Caldas al CONTRA TISTA silas hubiere, oatraves del cobro coactivo,
y (IV) Habré lugar a exigir la pena, sin que el CONTRATISTA pueda alegar que la inejecucion de o pactado no ha inferida perjuicia
4 13 ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS o le ha producido beneficio al contralista, de conformidad con el Art. 1599
del Codigo Gl

En caso de retardo en el cumplimiento de cualguiera de las abligaciones del contratista, la Alcaldia Municipal de Victoria - Caldas,
previo agotamiento del Procedimiento establecido en el ArLEE de la Ley 1474 de 2071, mediante acto administrativo metivade
impondra multa equivalente al 0.5% del valor del contrato, por cada dia de atraso en el cumplimiento de sus cbligaciones, s que
el valor total de la multa supere el 10% del valor total del conlralo

La imposicion de multas se pactara con las siguientes condiciones. (/) La impasicion de la multa no genera coma consecuentia la
extincian de la abligacion principal o accesoria; (1) El vencimiento del plazo constituira en mora al contratista, sin gue sea necesano
la comunicacién de requerimiento alguno por parte de la ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS (1) El valor de |a
MULTA se compensara de las sumas adeudadas por |a ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS al CONTRATISTA, si
las hubiere, o haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a través del cobro coactiva; (IV) La MULTA se impondra por &l
simple retardo en el cumplimiento de alguna de las obligaciones del contratista, sin que pueda alegar gue [a ingjecucion de lo
pactado no ha inferido perjuicio a la ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS o le ha producide beneficio al contratista,

90.2. COSTOS A CARGO DEL CONTRATISTA. Para la OFERTA ECONOMICA el Proponente debe lener en cugnta que los
valores de los honorarios deben Incluir 1a totalidad de los costos directos e indirectos necesarios para ejscutar el contrato, y cumpli
de manera satisfactoria la totalidad de chligaciones, especificaciones y condiciones de ejecucion establecidas en el estudio previo,
incluyendo entre otros conceplos, carga tributaria y riesgos asumidos en la Malriz de Riesgos del Proceso de Contratacion

1 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

La seleccion del confratista es por la modalidad de contratacion directa de acuerdo con lo senalado en el literal hy del numeral 4
del arficulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.214.9 Del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato para la
prestacion de servicios de apoyo a la gestion de la entidad estatal

La Alcaldia Municipal de Victoria Caldas contrata directamente con la persona natural o que este en |a capacidad de ejecular ei
objeto del contralo y cuente con la idoneidad y formacion acadeémica cuando asi se requiera,

El abjeto definido para el confrato a celebrarse puede ejecutarse por personas gue cuenten con la formacion academica e
idoneidad cuande asi 5e requiera, condiciones consideradas como los factores de seleccion para la prestacion de servicios de
capacitacion que apuntan al logro de los fines del Municipie de Victona, por tal razan, la modahdad para seleccionar el contratista
sera la Contratacion Directa. Teniendo en cuenta que el servicio que se conlraia se enmarca denlro de log pardmetros sefialados,
se justifica entonces la confratacion direcla de una persona natural o persona juridica,

4  ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR - VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

4.1 ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe hacer el analisis necesario para
conocer el sactor relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
téenica, y de analisis de riesgo.

A, Aspectos generales.

Fara efecto de analisis, el presente proceso pertenece al Macro sector Servicios de Gestian, Servicios Profesionales de Empresa
y Servicios Administratives, lo anlerior loda vez que en la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, no se
producen bienes malenales, sing que coresponde a aquelios de naturaleza infelectual que se requieren para el cumplimiento de
funciones de |a entidad, los cuales pueden ser provistos por persona natural o juridica que este en capacidad de epecutar el objefo
del contrato.
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Considerando que el sector de la economia a analizar es el de servicios, se deben tener en cuenta los datos mas importantes de
l0s aspectos que se enumeran a continuacion;

1. Econdmico
= )  ALCOMAXSAS -
ITEM [ CANTIDAD | DESCRIPCION *'
1 : | GAPACITACION VIRTUAL PARA 10 PERSONAS EN USO Y MANEJD o x
\= = : DE SUNOMETRO
2 —_— CALIBRACION SONCMETRO =5
4 ] 1 L _ CALIBRAGION PISTOFONG
VALOR TOTAL "~ £B00.000
2 Técnico.

En el mercado laboral los servicios de prestacion de servicios relacionados con actividades de apoyo ala geslion o profesionales,
refacionadas con el objeto del presente contrato, se caraclerizan porque son prestados por personas naturales o juridicas, toda
wez gue cuentan con la idoneidad yio la expeniencia necesaria, conforme a las necesidades requeridas por la Entidad, o cual es
verificado por la Entidad Estatal Los compromisos que cumplen estas personas, son prestados con autonomia e independencia
en el cumplimiento de las obligaciones pactadas,

3. Regulatorio.

En Colombia la regulacion del ejercicio de las profesiones u oficios solicitados fiene su fundamenta en la Constitugion Politica de
1991, art. 26 el cual establece que toda persona es libre de escoger profesion u oficio. En este sentido |a ley para los perfiles
requendos exige tilulos de idoneidad. Las auloridades competantes inspaccionaran y vigilaran el ejercicio de estas profesiones,

El contrato por suscribir s encuentra regulado en |as normas civiles y comerciales vigentes, en lodo aquello que no esté regulado
en la Constitucion Politica de Colombia de 19891, Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 19 de 2012
v 5Us decretos reglamentarios.

Para la suscripcion del contrato se requiere que ef contrafista no se encuentre incurso en |as inhabilidades e incompatibilidades
establecidas en fa Constitucion y en la Ley,

B. Estudio de la oferta.

1. iQuién vende?

Revisado el mercado [aboral el tipo de servicio requerido por la Entidad es ofrecide por personas naturales o juridicas idéneas,
que cumplen con el perfil solicitado en cuanto a formacion académica, experiencia profesional y experiencia especifica, y que
aplican al servicio de las enlidades contratantes su conocimiento y preparacion garantizando el dptimo cumplimiento de sus
objetos contractuales, dado que la caracleristica principal de este servicio es |a idoneidad verificable de la persona para cumplir
con las obligaciones conlractuales del proceso,

En la planta de personal actual no exste personal que asuma la ejecucion de las actividades propuestas en el objgto de la
conlratacian

2, ¢Cudl es la dinamica de produccion, distribucion y entrega de servicios?

For ratarse de prestacion de servicios profesionales y de apoyn a la gestion, |2 dindmica de produccion recae en la capacidad de
los coniratistas de cumplir con sus cbietos contractuales, y de atender los requerimientos de las areas de las cuales dependen
sequn las entidades contratantes,

Los resultados obtenidos de fa ejecucion de sus contratos quedan plasmados en documentos, informes, actas y demas que se
desarrollan a lo largo de la ejecucion de los plazos contractuales,

Analisis Financiero y Organizacional
Para la gjecucion del contrato a suscribir no se reguiere que el contrafista cumpla con ningun requisito financiero y organizacional,

toda vez que se trata de |a prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que se pagaran mediante actas parciales.

C. Estudio de la demanda.

1. ¢Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este servicio?
La entidad no ha adquindo este servicio anteriormente, la adquisicion de las herramientas para medicion de ruido la efectud en la
vigencia de 2023, sin que a la fecha los funcionarios competentes estén capacitados en el manejo de los mismos.

Para determinar 2l valor del servicio a contratar, g realizd un estudio de mercado tomando en cuenta una cotizacion recibida de
persona juridica que desarralla el objeto que nos ocupa y se toma el resultado del mismo; con el fin de lograr los principios de

Alcaldia Municipal de Victoria (Caldas)

Direccion: Carrera 6 # 9 - 25 Pargue Principal Victoria, Caldas, Colombia.
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ransparencia, economia, responsabilidad, celendad, eficiencia, imparcialidad, nublicidad, moralidad e igualdad, toda vez que la
funcian publica se encuentra al servicio de los intereses generales, con el fin de cumplir con los fines del estado.

De los procesos contractuales senalados antenomente se puede concluir que el valor asignado, esta acorde al estudio de
mercado, para &l municipio de Victoria — Caldas.

4.2 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION N
El valor estimado del contrato que se derive del proceso de contratacion, sera de OCHOCIENTCS MIL PESOS MICTE. Pagina |6

($800.000,00), incluides impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional ylio municipal de caracter legal, costos directos e
indirectns.

4.3 FORMA DE PAGO | . i
La ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS, efectuara los pagos, dentro de los cinco (5) dias siguientes al cumplimiento
de los requisitos, asi: 1) Un (1) pago parcial por valor de QCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE. ($800.000,00), previo visto bueno

del supervisor del cumplimiente de actividades.

NOTA 1: La acreditacion del pago de los aportes correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y
riesgos laborales), se realizara de conformidad con |a normatividad legal vigente.,

NOTA 2: El pago anteriormente establecido queda sujeto al PAC de la ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS

NOTA 3: El pago que debera realizar la ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA - CALDAS, sera efectuade en la Cuenta bancaria
acredilada par &l Contratista en su calidad de titular.

La ALCALDIA MUNICIPAL DE VICTORIA — CALDAS, cancelara el valor del contrato en moneda legal culﬂmbian_a. de acuerdo
con los servicios prestados, facturados o cobrados y recibidos a satisfaccion por el Supervisor designado por la entidad, siempre
y cuando el CONTRATISTA haya cumplido con la obligacion exigida en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Documentos soportes para el pago: a) Factura o decumento equivalente, dando estricto cumplimiento a las exigencias legales
que establece el articulo 617 del Estatuto Trbutario, incluyendo en la misma el numero del contrato objeto de facturacion, b)
Acreditacion conforme a la ley, de pago por concepto de aportes al Sistema de Sequridad Social Integral en Salud, Pension y ARL,
¢) la certificacitn de cumplimiento a satisfaccién expedida por el supervisor del contrato d} Informe detallado de la ejecucion del

contrato.

Si las facturas o su documento equivalente no han sido correctamente elaboradas o no se acompanan los documentos requendos
para el pago, €l termino para éste solo efecto empezars a contarse desde la fecha en que se haya aportade el ulimo de los
documentos. Las demoras que se presenten por estos conceplos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello
deracho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza,

5 ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con lo dispuesto en &l articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2211 1.6.1.Y 2.2.1.1,1.6.3. Del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, la Enlidad Estatal debe realizar dentro de los Estudios y Documentas Previos el analisis de Riesgo
y la forma de mitigarlo. El riesgo, es definido como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el
lagro de los objetives del proceso de contratacion o en la ejecucion de un contrato,

Los nesgos asaciados al proceso de contratacion son los siguientes:
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6 GARANTIAS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decrefo 1082 de 2015 y en
base en el analisis de riesgo del presenle estudio previo, la Alcaldia Municipal no se exige la constitucion de ninguna garantia a
cargo del contrahista.

7 LA INDICACION ACERCA DE 51 LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL
De acuerdo con lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, expedido
por la Agencia Nacional de Contratacion Publca -Colombia Compra Eficients, las Entidades Estatales no deben hacer este analisis
para los Procesos de Contratacion adelantados por la modalidad de seleccion de contratacion directa.

8 RECOMENDACION
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Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del confrato tendiente a m_.urpplir con los propésitos
establecidos para la buena marcha y efective cumplimienta de los cometidos de la Alcaldia Municipal de Victona Caldas,
especificamente en lo descrito en el numeral 2.1, Del presente estudio previo, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso

contractual respectivo.

Victoria Caldas, 06 de septiembre de 2024.
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