Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente E.S.E. o

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

APOYO — GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 04
FECHA: 2024-02-22

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: 626

PS 4668 2023

C.D.P. No.:

GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD

Proceso que pertenece:

Servicio al que pertenece: PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PSPIC -

ANALISIS Y POLITICAS

Unidad a la que pertenece: PRIMERA DE MAYO

Nombre del Contratista: | RONALD ANDRES ARENAS ENRIQUEZ cc. [1,013598627 | de: [BOGOTA |
Fecha Inicio: 2023-03-27 Fecha Terminacién inicial: 2023-04-26 Valor Mensual: $ 3,998,136 Valor a cobrar:| $ 3,998,136 } y
ADICION! | o) oR ADICIGN cDP | FECHA DE INICIO ESCHADE necTA|  MESDECUENTADE VALOR A PAGAR eatrioan - | NGMERO DE PLANRLA FECHADE PAGO
OTRO S 3 / TERMINACION COBRO PLANILLA
1 $ 4803009 | 1161 2023-04-27 2023-05-26 1 MARZO 2023 $ 543,225 | $ 462,900 66033027 2023-03-03
2 $ 1890423 | 1520 2023-05-27 2023-06-10 2 ABRIL 2023 s 3,998,136 | $ 467,000 66772388 2023-04-04
67245970 2023-05-10
3 $ 26726867 | 1715 2023-06-11 2023-08-10 3 MAYO 2023 $ 3,998,136 | $ 494,900 Rl 0530514
4 $ 8387394 | 2106 2023-08-11 2023-09-02 4 JUNIO 2023 S 3,998,136 | $ 494,900 68040615 2023-06-13
5 $ 4019865 | 2800 2023-09-03 2023-10-02 5 JULIO 2023 $ 3,998,136 | § 494,900 68799031 2023-07-12
6 $ 3998136 | 3417 2023-10-03 2023-11-02 6 AGOSTO 2023 $ 3,998,136 | § 494,900 69566768 2023-08-10
7 $ 3050331 3850 2023-11-03 2023-12-02 7 SEPTIEMBRE 2023 | § 3,998,136 | § 494,900 70347446 2023-09-11
8 $ 2408882 | 4129 2023-12-03 2024-02-15 8 OCTUBRE 2023 | § 3,998,136 | § 494,900 71108504 2023-10-10
9 $ 4271921 211 9 NOVIEMBRE 2023 | § 3,998,136 | $ 494,900 71896632 2023-11-14
10 $ 4,606,548 399 10 DICIEMBRE 2023 | § 2,438,882 | $ 494,900 72676553 2023-12-13
1 $ 5258418 | 489 2024-02-16 2024-03-15 1 DICIEMBRE 2023 | § 1,559,254 | $ 494,900 72676553 2023-12-13
]
HORAS ADICIONALES

12 $ 5475708 892 2024-03-16 2024-04-30 12 DICIEMBRE 2023 | ® 456,309 | $ 494,900 72676553 2023-12-13
73460177 2023-12-27
13 $ 3998136 | 1322 2024-05-01 2024-05-31 13 ENERO 2024 $ 3,998,136 | $ 551,400 74121728 ool .oo
J ‘ ‘ HORAS ADICIONALES 73460177 2023-12-27
14 $ 3998136 | 1712 4| 2024-06-01 2024-06-30 14 ENERG 2024 $ 1260282 | § 551,400 Z4191708 o401 20
15 15 FEBRERO 2024 | $ 3,998,136 | $ 659,700 74799384 2024-02-16
16 16 MARZO 2024 s 3,998,136 | $ 494,900 75741993 2024-03-20
17 17 ABRIL 2024 S 3,998,136 | $ 494,900 76485552 2024-04-22
18 18 MAYO 2024 S 3,998.136 |§ 494,900 76552890 2024-05-23
19 19 JUNIO 2024y |$ 3,998.136 | $ 494,900 77358544 2024-06-14

20 20

VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL ;
Resumen de CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
$ 3,736,488 $ 62,576,062 $ 62,231,856 $ 344,206

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO ADMINISTRADOR AMBIENTAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Relacién de actividades para el periodo:

Desde: 2024-06-01

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en [a minuta)

Hasta: 2024-06-30
DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENGIA

1. Prestar sus servicios con calidad y oportunidad, para el desarrollo de las actividades
1 |del Plan de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital segin convenio PSPIC
vigente y suscrito entre el FDS y la Subred.

Participacion en Comision ambiental Local los dias 13/06/2024.

Asistencia al Consejo local de Gestion de riesgos y cambio climatico - CLGRCC el dia
06/06/2024.

Participacion en mesa IDPYBA el dia 11/06/2024.

Participaciéon en mesa de resisuos el dia 27/06/2024.

E

Evi ias en drive de la
listados de asistencia, matrices.

actas,

2 |2.Presentar mensualmente el cronograma de actividades a desarrollar.

Entrega del cronograma de i y de actividades r durante el mes.

Cronograma en drive

3. Apoyar la prestacion de servicios en el Plan de Inter i Colectivas, p

Dili

| 3 |lainformacién y/o soportes que se solicite conforme a los anexos y li i é

de matrices de Cumplimiento, PAEAS 14/06/2024, PALSA 13/06/2024.

Asi ia a de lineamientos el dia 06/06/2024

del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred.

Actas, matrices.

4. Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento continuo
4 |de calidad y aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes
estandares de habilitacion y acreditacién de servicios de salud.

Participacién en reuniones de equipo los dias 14/06/2024, 20/06/2024 y 28/06/2024

Actas y Listado de asistencia

s 5. Realizar apropiacion conceptual desde su perfil con los anexos y lineamientos técnicos
del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred.

Agenda estrategica, si | de lineamien

Lectura de lineamientos

6 6. Realizar intervenciones epidemiolégicas de campo, bloqueo y bisqueda activa
comunitaria de los eventos de interés en salud publica, segin demanda.

No Aplica para el espacio de Andlisis y Politicas

No Aplica

7. Desarrollar procesos de asistencia técnica desde los diferentes procesos del Plan de
7 |Intervenciones Colectivas conforme a su saber disciplinar y profesional, en funcién de los
requerimientos de los entornos y procesos transversales.

Diligenciamiento de matrices SEGPLAN el dia 14/06/2024 y 19/06/2024.

Matrices y formatos diligenciados.

8. Realizar revisién a los formatos, documentos, bases o informes generados como
8 |resultado de las i o inter i i en imi a los anexos y
i i técnicos del c io PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred.

Realizar gestion documental, preauditoria y verificacion digital de las intervenciones realizadas en
el marco de las actividades asignadas.

Formatos fisicos en archivo y registro de los
mismos en el drive para el mes certificado.

9. Participar y los i ios e insti que se
9 |requieran, para el desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso Transversal
del PSPIC.

Verificacién de problematicas colectivas el dia 18/06/2024

Drive de problematicas colectivas, actas de
verificacién.




10.Participar en las asi: ias técni das por SDS de acuerdo a los procesos |
i y conforme a las actividades, metas y productos establecidos en los anexos y
lineamientos técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred.

F i de asi i icas y
de politicas y por referentes de la Secretaria de Salud.

convocadas por el proceso de gestion Actas, Listados de asistencia

11. Organizar el archivo de la documentacion generada de acuerdo a la normatividad y g roaiiza entrega de productos del mes con evidencia en el drive de la localidad. Actas, Listado de asistencia, correos
tabla de retencién documental. electrénicos, evidencias en drive.

. |12.Realizar las demas obligaciones que se relacionen con el abjeto del contrato y que
- 12 |sean requeridas por la supervisién Contenidas en el formato de necesidad de personal
i que hace parte integral del presente contrato.

Reunion del espacio de direccionamiento desarrollada el dia 18/06/2024 y de la reunién del
proceso de andlisis y politicas el dia 17/06/2024.

/

Actas y Listados de asistencia

/
O o e 1 foncd & Joounn ©

Firma del Contratista
Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pensién y ARL. En caso de tener contrato nuevo adjuntar el

soparte de afiliacion al Sistema General de Seguridad Sacial en Salud como cotizante y afiliacién a pension., Teniendo en cuenta
que con la implementacién del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de manera vencida de acuerdo con las fechas

establecidas en el Decreto 1990 de 2016.
c.c. 1,013,598,627 de BOGOTA

NOMBRE: BERTHA SOFIA DIAZ QUEVEDO

CARGO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE LA SALUD CODIGO 242 GRADO 27

FIRMA: TN '\

: ) N ra%
) Y[ r i
REVISADO POR: MAYRA MILENA JARAMILLO QUIROZ I 1 /)




Cuenta de cobro 009 - 2024

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

RONALD ANDRES ARENAS ENRIQUEZ
C.C. 1.013.598.627 de BOGOTA /

LA SUMA DE:

TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CIENTO TREINTA'Y
SEIS PESOS

($3.998.136) '

Por concepto de:

« Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del cog}tr'ato No. PS
4668 2023 correspondientes del 01 al 30 de JUNIO de 2024./

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL  UNIVERSITARIO
ADMINISTRADOR AMBIENTAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

Roues A Aeans £

RONALD ANDRES ARENAS ENRIQUEZ ¢
C.C.1.013.598.627 de Bogota

Teléfono: 3124794387

Direccion: CL 19 SUR 10 23 APTO 412

Correo electrénico: r.arenasenriquez@gmail.com
No Cuenta 24041627248 ahorros Banco Caja Social

Fecha: 30/06/2024




compensar | miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
RONALD ANDRES ARENAS CL 19 SUR 10 23 APTO R.ARENASENRIQUEZ@GMAIL. | EXONERADO PAGO 9 EMPLEADOS uPc
cc 1013598627 3124794387 TIPO FECHA PAGO NUMERO
ENRIQUEZ 412 COM PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 o
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL c6DIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. si 2004-05 202405 ! 141062024 a5 3406200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT Ci én Ol UPC Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afillados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 200.000 0 0 0 3 500 0 200.500 1
TOTALES PENSION
Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora No.
Lidigo AR Nombre Lkl Obligatoria Afiliado A Dias Mora | G tizacion FSP TotalaPagar | Agiliados
230301 Porvenir 800224808-8 255.900 0 0 [} ] 3 s 700 Q 256.600 : 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Ci Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Slstemas Cotizacién Mora Cotizaclén | Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-7 Seguros Bolivar S.A. 860002503-2 39.000 ~ 39.000 3 100 39,100 ! 390 A 39.100 1
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados ]
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
. 3 No. Administrad Valor antes de IGE, L|
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora 9 R:“po“ rta d: .oru s .'I‘RP‘ y Mora MA, Total a Pagar
SENA Salud 1 200.000 200.500
0 | 0 | 0 | [) | ) Pension 1 256.900 256.600
ICBF Riesgos Laborales 1 39.000 39.100
[) | 0 [ [) | 0 [ [) CcCF 0 0 0
ESAP ESAP 0 0 0
| | | | \CBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
I [ I ] SENA 0 0 0
TOTALES 3 494.900 496.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



ogcompenscr I miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO % PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
= o o ASOCIADA (DIAMES/ARO)
RONALD ANDRES ARENAS | CL 19 SUR 10 23 APT R.ARENASENRIQUEZ@GMAIL. |  EXONERADO PAGO A EMPLEADOS urc
cc 1013598627 3124794387 TIPO FECHA PAGO NUMERO
ENRIQUEZ 412 COM FAR‘:?&:\DLESY PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 1 9
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA I - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. Si 2024-05 2024-05 [} 14/06/2024 77358544 $496.200
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
No. de 2 ! H Vohutart | Vokanterto |- phssional | Fondo leotizaciont| Ccad i Cédigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte
. v ; :
No. | Tipo | ysentificacién Apeliidos y Nombres 5 3 g H i HHHHEHEEHEEHEEE g b | 1Bare |cotizacien | JRTIE | K orante :“s:““ o el B S iy ValorUPC | ARL | 'BCARL ; Cotizacién | “cop” | 1BCCCF | "cop' | paraiscales | SENA | ICBF | ESAP
3 8 b ]
1 cc 1013598627 ARENAS ENRIQUEZ RONALD ANDRES 57|10 N 230301 | 1.599.255 255.900 0 o 0 0 EPS005 1.599.255 200.000 14-7 1.599.255 3 39.000 0 0 0 o 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



17/6/24, 6:18 Gmail - Fwd: ¥ PSE Transaccion Aprobada - CUS 704290264 [

M Gmaﬂ Ronald Andres Arenas Enriquez <r.arenasenriquez@gmail.com>

1 mensaje

Ronald Arenas <ronald_ae@hotmail.com> 17 de junio de 2024, 6:18 a.m.

Para: Ronald Andres Arenas Enriquez <r.arenasenriquez@gmail.com>

Obtener Outlook para Android

From: serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co>
Sent: Friday, June 14, 2024 1:20:16 PM
To: ronald_ae@hotmail.com <ronald_ae@hotmail.com>

Subject: & PSE Transaccién Aprobada - CUS 704290264 [

iHola, Ronald Andres Arenas Enriquez!

Gracias por utilizar los servicios de BANCO CAJA
SOCIAL y PSE. los siguientes son los datos de tu
transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada

CUS: 704290264

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripcién: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Valor de la Transaccion: $ 496.200

Fecha de Transaccion: 14/06/2024

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=e2779324628&view=pt&search=all&permthid=thread-f:18021 06941468678866&simpl=msg-f:18021069414686788...  1/2



porvenir

Numero de documento Fecha de nacimiento: 30/07/1988

Hola, Ronald Arenas 1.013.598.627 Genero: Masculino

Resumen de tu Historia Laboral

‘Saldo Total Acumulado | $ 20.847.641

o Detalle de tu Historia Laboral

Aqui encontraras el detalle de los periodos en tu Historia Laboral organizados por empleador, es
importante que los revises frecuentemente y los apruebes para garantizar que tu informacion esté
actualizada. Ten en cuenta que, podras actualizar y reportar tus periodos en cualquier momento.

Empleador Total General Anos laborados
ggﬁiﬁ%a\:\%gggz 34 semanas | O afos laborados Julio 2011 - Febrero 2012
QCR)E\D@_%E\I\II\%CR):;JSEZ 184 semanas | 3 anos laborados Diciembre 2012 - Enero 2016
ggi&?%im%gggz 361 semanas | 6 anos laborados Enero 2018 - Abril 2024

Ten en cuenta:

- Al cotizar con mas de un empleador, el aporte se sumard al saldo total de tu cuenta y las semanas se
contaran solo una vez.

- La informacion presentada puede tener variaciones como consecuencia de ajustes o nuevos reportes, por
esto, tu Historia Laboral sera oficializada sélo hasta radicar tu pension.

ot Dias IBC Administradora de
Empleador Mes R EE et

cotizados {ingresc base de cotizacicen) i;”’?"v ones
ARENAS ENRIQUEZ
RONALD ANDRES 201/07 30 $ 536.000 PORVENIR
ARENAS ENRIQUEZ
RONALD ANDRES 2011/08 30 $ 536.000 PORVENIR
ARENAS ENRIQUEZ
RONALD ANDRES 201/09 30 $ 536.000 PORVENIR
ARENAS ENRIQUEZ
RONALD ANDRES 201/10 30 $ 536.000 PORVENIR
ARENAS ENRIQUEZ
RONALD ANDRES 20m/Mm 30 $ 536.000 PORVENIR

Pagina de 8




Empleador
ARENAS ENRIQUEZ
RONALD ANDRES

ARENAS ENRIQUEZ
RONALD ANDRES

ARENAS ENRIQUEZ
RONALD ANDRES

ARENAS ENRIQUEZ
RONALD ANDRES

ARENAS ENRIQUEZ
RONALD ANDRES

ARENAS ENRIQUEZ
RONALD ANDRES

Mes

2023/12

202312

2024/01

2024/02

2024/03

2024/04

Dias
cotizados

30
30
30
30
30

30

Pagina

{ingresc

IBC

$1.599.254

$182.500

$ 2.114.168

$1.599.255

$ 1.599.255

$1.599.255

base de cotizacion)

pensiones

PORVENIR
PORVENIR
PORVENIR
PORVENIR
PORVENIR

PORVENIR

-

porvenir

Administradora de
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Condiciones
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Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacién presupuestal

7 Ejecucién del Contrato
Meadificaciones del Contrato

Incumplimientos

© VORTAL 2019 Términos de uso

Cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

UTC -5 5:15:24
Ronald Andres Are...

Buscar...

Porcentaje  Recepcion de articulos

Plan de Pagos

¢ Se requieren emisiones de coédigos de SN
i o
autorizacién?
Fecha de emisién

Id de pago Nuamero de factura

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Documentos de ejecucién del contrato

Fecha de recepcién Valor total de la factur

Descripcién

NC CAMBIO SUPERVISOR 1Y 2 4-5-2023.zip

PS 4668 2023 COMUNICACION SUPERVISOR 1Y 2 4-5-2023.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_MARZO_2023 pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_ABRIL_2023.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_MAYO_2023.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_JUNIO_2023.pdf

PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_JULIO_2023.pdf

0O0Cc00oao

RP PS 4668 2023 pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_AGOSTO_2023.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_SEPTIEMBRE_2023.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_OCTUBRE_2023.pdf

PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_NOVIEMBRE_2023.pdf

000000 oo

0000

a

PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_DICIEMBRE_2023_1_AL_20.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_DICIEMBRE_2023_21_AL_31.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_ADICIONALES_DICIEMBRE_2023.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_ENERQ_2024.pdf

PS 4668 2023 CUENTA DE COBRO FEBRERO 2024.pdf (Archivado)
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_ADICIONALES_ENERO_2024.pdf

PS_4668_2023 CUENTA_DE_COBRO_FEBRERO_2024.pdf
PS 4668 2023 CUENTA DE COBRO MARZO 2024.pdf

PS 4668 2023 CUENTA DE COBRO ABRIL 2024.pdf

RP PS 4668 2023.pdf

PS 4668 2023 CUENTA DE COBRO MAYO 2024.pdf

Normativa Soporte Remoto  Ayuda  Espafal (Colombia) v

Cancelar

Nombre del archivo

NC CAMBIO SUPERVISOR 1Y 2 4-5-2023.zip

PS 4668 2023 COMUNICACION SUPERVISOR 1Y 2 4-5-2023.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_MARZO_2023.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_ABRIL_2023.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_MAYO_2023.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_JUNIO_2023.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_JULIO_2023.pdf

RP PS 4668 2023.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_AGOSTO_2023.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_SEPTIEMBRE_2023.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_OCTUBRE_2023.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_NOVIEMBRE_2023.pdf
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_DICIEMBRE_2023_1_AL_2
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_DICIEMBRE_2023_21_AL_
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_ADICIONALES_DICIEMBRE
PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_ENERO_2024.pdf

PS 4668 2023 CUENTA DE COBRO FEBRERQ 2024 pdf

PS_4668_2023_CUENTA_DE_COBRO_ADICIONALES_ENERO_2C
PS_4668_2023 CUENTA_DE_COBRO_FEBRERO_2024.pdf

PS 4668 2023 CUENTA DE COBRO MARZO 2024.pdf

PS 4668 2023 CUENTA DE COBRO ABRIL 2024.pdf

RP PS 4668 2023.pdf

PS 4668 2023 CUENTA DE COBRO MAYO 2024.pdf

018000-52-0808 www.colombiacompra. gov.co/soporte  Lunes a Viemes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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