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CONCURSO DE MÉRITOS No. CM-003-2024 
 
 

1 INTRODUCCIÓN 
 
EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA pone a disposición de los interesados el pliego de 
condiciones para la selección del contratista encargado de ejecutar el contrato cuyo objeto es: 
“INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL AL  SERVICIO DE 
ALIMENTACIÓN ESCOLAR A ESTUDIANTES DEL SECTOR EDUCATIVO OFICIAL DEL 
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA,  SANTANDER”. 
 
La Entidad Contratante adelanta este proceso con base en: 
 
El proyecto de pliego de condiciones electrónico, así como cualquiera de sus anexos está a 
disposición del público en general en el Sistema Electrónico de Contratación Pública –SECOP II–. 
 
Los interesados pueden presentar observaciones al presente documento en la oportunidad 
establecida para el efecto en el Cronograma del presente proceso de selección. 
 
Las comunicaciones en el marco del presente Proceso de Contratación deben hacerse por medio de 
las herramientas dispuestas en la plataforma SECOP II para tal fin. La Entidad no dará trámite dentro 
del proceso de selección a las comunicaciones que sean recibidas por medios diferentes de la 
plataforma SECOP II. 
 
La Entidad Contratante es competente para la celebración de este contrato fundamentado en los 
siguientes documentos: 
 
a. La Entidad Contratante es competente para la celebración este contrato fundamentado en El 

Decreto No. 006 del 5 de enero de 2024. 
b. Decreto 125 del 30 de junio de 2015, que expidió y adoptó el manual de contratación del 

Municipio de Barrancabermeja, decreto 146 del 28 de Julio de 2015 y Decreto 027 del 26 de 
enero de 2018, por medio de los cuales se precisan algunas disposiciones del mismo.  

c. Decreto 125 del 30 de junio de 2015- establece lo relacionado con los interventores y/o 
supervisores del Municipio de Barrancabermeja. 

d. Banco de programas y proyectos del Distrito de Barrancabermeja se encuentra inscrito, 
viabilizado para la vigencia 2024, el proyecto denominado: ““IMPLEMENTACION DEL 
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS 
OFICIALES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, SANTANDER”, se encuentra 
enmarcado dentro del PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA 2024-
2027; LÍNEA ESTRATÉGICA: CAPITULO 3: INCLUSION, IGUALDAD Y EQUIDAD; 
PROGRAMA 2201. CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN 
INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA. BPIN: 20246808100945. 

e. Certificación de fecha 02 de septiembre de 2024, número 4526 expedido por el Administrador 
del PAA, en la que consta que el objeto del presente estudio, se encuentra incluido dentro del 
Plan Anual de Adquisiciones del Distrito. 

f. Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 24-05319, con rubro No. 2.3-2201-0700-028-
240094-2.3.2.02.02.008, por concepto de SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y 
SERVICIOS DE PRODUCCIÓN, con fuente de financiación RECURSOS PROPIOS, por la suma 
de $366.194.686. 

 
RÉGIMEN LEGAL. 
 
El presente proceso de contratación, así como el contrato a suscribirse, están sometidos a la 
legislación y jurisdicción colombiana y se rige por el régimen de la contratación administrativa, 
contenido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,Decreto 019 de 2012, Ley 1474 de 2011, ley 1882 
de 2018 y en el Decreto 1082  de 2015 “Por el cual se reglamenta el Estatuto General de Contratación 
de la Administración Pública y se dictan otras disposiciones”, Ley 819 de 2003 y ley 1483 de 2011, 
y demás normas civiles y comerciales aplicables a la materia, en conjunto con las reglas previstas 
en este pliego, aclaraciones y documentos que se expidan con ocasión del mismo. 
 

2 ASPECTOS GENERALES. 
 
2.1 CAPACIDAD PARA CONTRATAR. 
 



   
 
ANEXO TECNICO DEL  PLIEGO 
DE  
CONDICIONES DEFINITIVO 
ELECTRONICO 

2 
 

 
 
ANEXO TÉCNICO DEL PLIEGO DE  
CONDICIONES DEFINITIVO 

 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 6 de la ley 80 de 1.993 tienen capacidad para celebrar 
contratos con el DISTRITO DE BARRANCABERMEJA – SECRETARÍA DE EDUCACIÓN- las 
personas consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes.  
 
También podrán celebrar contratos los consorcios y uniones temporales, siempre y cuando cumplan 
con las exigencias establecidas en el presente pliego. 
 
Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será inferior a 
la del plazo del contrato y el plazo exigido para la garantía de Pago de salarios, prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones laborales. Con fundamento en el principio de igualdad, el requisito de 
duración se aplicará a las personas jurídicas nacionales o extranjeras que hagan parte de consorcios 
y uniones temporales 
 
No podrán participar en el presente proceso de selección ni celebrar el contrato consecuencia de él, 
aquellas personas naturales o jurídicas que tengan inhabilidades o incompatibilidades de acuerdo 
con lo dispuesto en los Artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 18 de la ley 
1150 de 2007 y la ley 1474 de 2011 o no se encuentren inscritas, clasificadas y calificadas en el 
Registro Único de Proponentes en la clasificación exigida. 
 
2.2 COMPETENCIA PARA DIRIGIR PROCEDIMIENTOS CONTRACTUALES Y CELEBRAR EL 

CONTRATO. 
 
Con fundamento en lo preceptuado en el artículo 11 de la Ley 80 de 1.993, “La competencia para 
ordenar y dirigir la celebración de licitaciones y para escoger contratistas será del jefe o 
representante de la entidad, según el caso a nivel territorial, los alcaldes municipales…” 
 
Consecuente con lo anterior, el Alcalde Municipal es el servidor competente para adelantar el 
procedimiento contractual y escoger el contratista. 
 
Que de acuerdo con el artículo 12 de la Ley 80 de 1993, los jefes o representantes legales de las 
entidades estatales podrán delegar total o parcialmente la competencia para celebrar contratos, en 
los servidores públicos que desempeñen cargos del nivel directivo o ejecutivo o en sus equivalentes.  
 
Que en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales el Concejo Distrital de 
Barrancabermeja, aprobó́ el 14 de diciembre de 2020, el Acuerdo No 013 MEDIANTE EL CUAL SE 
ADOPTA LA NUEVA ESTRUCTURA ORGÁNICA DE LA ADMINISTRACIÓN CENTRAL DEL 
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, Y SE CONCEDE UNA AUTORIZACIÓN AL ALCALDE. 
 
Que según el artículo 315 de la Constitución Política: “son atribuciones del alcalde: (...) 7. Crear, 
suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias, señalarles funciones especiales y fijar sus 
emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes. No podrá́ crear obligaciones que 
excedan el monto global fijado para gastos de personal en el presupuesto inicialmente aprobado”. 
 
Que mediante el Decreto 0016 del 22 de enero de 2021, se implementa y reglamenta la estructura 
orgánica de la administración central de distrito de Barrancabermeja, adoptada mediante acuerdo 
013 de 2020, se definen los grupos de trabajo que integran algunas dependencias y se dicta otras 
disposiciones. 
 
Que el del artículo 10 del Decreto 016 de 2021, establece como Funciones de la secretaria de 
Educación: 
 
1. Elaborar, promover y ejecutar el Plan de Desarrollo Educativo del Distrito, sobre la base del 
acuerdo, el consenso la participación de toda la comunidad educativa, el cual debe considerar como 
objetivo, mejorar la cobertura, la calidad, la modernización de la educación, la articulación con los 
sectores productivos, en los términos previstos por las normas que regulan la materia. 
 
2. Dirigir, diagnosticar, controlar, evaluar la prestación del servicio público educativo de competencia 
distrital, ofrecido tanto por las instituciones y agentes estatales, como los de carácter privado y 
solidario, enmarcándolos en las políticas nacionales, trazadas por el Ministerio de Educación 
Nacional y los sistemas nacionales de información, de evaluación y de acreditación, en todo lo 
pertinente a la capacitación, innovación pedagógica y mejoramiento de la calidad.  
 
3. Desarrollar mediante la concertación y cofinanciación, programas que beneficien la comunidad 
educativa, para ampliar la cobertura del servicio.  
 
4. Identificar y priorizar las necesidades de infraestructura y dotación educativa y realizar, 
coordinando su ejecución con la Secretario de Infraestructura.  
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5. Diseñar y establecer estrategias y acciones orientadas a afianzar el proceso de descentralización 
de la educación en el Distrito.  
 
6. Elaborar técnicamente los proyectos educativos y culturales e inscribirlos en el Banco de 
Proyectos, y en coordinación con la Secretaría de Planeación del Distrito, inscribirlos ante el 
Departamento, la Nación y Unidades de Cofinanciación, elaborar propuestas sobre financiación y 
organización para la prestación del servicio educativo y cultural.  
 
7. Promover la elaboración de estudios e investigaciones en el contexto local y regional de la 
problemática educativa y cultural para proponer políticas, programas, proyectos y estrategias en los 
aspectos estructurales y organizacionales del servicio educativo, la formación de los docentes y de 
las comunidades y la actualización curricular, programas y proyectos especiales requeridos para la 
obtención de los objetivos de la educación por niveles, especialidades, grados y población 
beneficiaria. 
  
8. Diseñar y promocionar proyectos curriculares, métodos y medios pedagógicos para las diferentes 
modalidades educativas, teniendo en cuenta la realidad y la orientación y prospección del desarrollo 
Distrital. 
 
9. Coordinar, ejecutar y controlar el presupuesto de los recursos con destinación específica para la 
educación y velar por el registro contable, en coordinación con la Secretaria de Hacienda, para 
garantizar su presupuestación y contabilidad de manera especializada.  
 
10. Preparar y presentar el anteproyecto de presupuesto de la Secretaria de Educación, de acuerdo 
con las normas que financian el sector, proponer la orientación de los recursos, en coordinación con 
la Secretaría de Planeación y la Secretaría de Hacienda.  
 
11. Coordinar con la Secretaria de Hacienda el pago de la nómina de docentes manteniendo 
actualizado estos sistemas de información.  
 
12. Dirigir, orientar y coordinar la aplicación de políticas sobre selección, vinculación, administración 
promoción, evaluación, ascensos e información del personal docente de acuerdo con las normas 
vigentes sobre la materia. 
 
13. Preparar los proyectos de Acuerdo relativos a su sector, los proyectos de decreto que deban 
dictarse en ejercicio de las atribuciones del Alcalde y liderar la ejecución de las decisiones y órdenes 
del mismo.  
 
14. Garantizar que en todos los procesos se determinen los planes de contingencia, para asegurar 
la permanencia, continuidad y calidad de los servicios. 
 
Que el artículo segundo del Decreto 06 del 5 de enero de 2024, establece delegación general  en 
los secretario de despacho, subsecretaria  y jefes de oficinas asesoras del sector central  del Distrito 
de Barrancabermeja, la facultad para contratar  y ordenar el gasto  correspondiente  a los procesos 
de contratación  en los diferentes  modalidades de selección establecidas por la ley ,así como  
también para toda clase de contratos y convenios  cuya escogencia del contratista o cooperante se 
surta en forma directa;  que se financien con cargo a los recursos de inversión. 
 
Que el Decreto 0272 del 5 de agosto de 2021, adiciona un parágrafo quinto al artículo segundo del 
decreto distrital No. 238 de 2021. 
 
2.3 INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS. 
 
El Distrito de Barrancabermeja, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la 
Ley 80 de 1993, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al 
contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las 
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los 
documentos del proceso en el SECOP. 
 
2.4 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos del 
Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la 
presentación de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro 
costo o gasto relacionado con la participación en el proceso de selección estará a cargo de los 
interesados y Proponentes. 
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2.5 COMUNICACIONES 
 
Las comunicaciones en el marco del presente Proceso de Contratación deben hacerse por medio de 
la herramienta mensajes de la plataforma SECOP II; por tanto, las comunicaciones que sean 
allegadas por medios diferentes a la herramienta mensajes de la plataforma SECOP II, no tendrá 
participación dentro del proceso de selección. 
 
2.6 IDIOMA DEL PROCESO 
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por 
terceros para efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben 
ser otorgados en CASTELLANO. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los 
documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata el 
Capítulo 10 que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse 
junto con la copia otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte 
adjudicatario debe presentar la traducción oficial al castellano de los documentos presentados por 
escrito en idioma extranjero, la cual deberá ser oficial en los términos del artículo 251 del Código 
General del Proceso, cumpliendo el trámite del apostille o consularización. 
 
2.7 LEGALIZACIÓN Y/O APOSTILLA DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
 
1. Consularización. De conformidad con lo previsto en el artículo 480 del Código de Comercio, los 

documentos otorgados en el exterior se autenticarán por los funcionarios competentes para ello 
en el respectivo país y la firma de tales funcionarios será autenticada a su vez por el cónsul 
colombiano o, a falta de éste, por el de una nación amiga, sin perjuicio de lo establecido en 
convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Tratándose de sociedades, al 
autenticar los documentos a que se refiere el mencionado artículo los cónsules harán constar 
que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo país. 
 
Surtido el trámite señalado en el presente literal, estos documentos deben ser presentados ante 
el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la 
correspondiente legalización de la firma del cónsul y demás trámites pertinentes. 

 
2. Apostilla. Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de 

conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de consularización 
señalado en el literal (a) anterior, siempre que provenga de uno de los países signatarios de la 
Convención de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolición del requisito de legalización 
para documentos públicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998.    
 
En este caso sólo será exigible la Apostilla, trámite que consiste en el certificado mediante el 
cual se avala la autenticidad de la firma y el título a que ha actuado la persona firmante del 
documento y que se surte ante la autoridad competente en el país de origen.  

 
Si la Apostilla está dada en idioma distinto del castellano, deberá presentarse acompañada de una 
traducción oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas 
vigentes. 
 
3. Legalizaciones 
 

a) Los Proponentes provenientes de países signatarios de la Convención de La Haya citada en 
el literal (b) anterior, podrán optar, como procedimiento de legalización de los documentos 
otorgados en el exterior, por la consularización descrita en el numeral (a) anterior o la 
apostilla descrita en el numeral (b) anterior. 

b) Los Anexos al presente pliego que deben completar los Interesados, no deberán contar con 
el procedimiento descrito en los literales (a) o (b) anteriores. 

c) La consularización o apostilla de los documentos otorgados en el exterior deberán 
presentarse en copia auténtica. so pena de tenerse como no presentada. 

d) Todos los documentos (públicos y privados) otorgados en países no miembros del Convenio 
de La Haya de 1961, deberán presentarse legalizados en la forma prevista en las normas 
que regulen la materia y en especial el artículo 480 del Código de Comercio, 251 de la ley 
1564 de 2011 y la resolución 7144 de 2012 del Ministerio de Relaciones Exteriores. 

 
2.8 CONVERSIÓN DE MONEDAS 
 
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual 
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.  
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1. En caso en que los estados financieros se encuentren en una moneda o unidad de cuenta 

diferente al dólar estadounidense, se deben re-expresar a dólares estadounidenses, utilizando 
para ello la tasa de cambio, correspondiente a la última fecha de corte fiscal del país de origen, 
publicada en el sitio de Internet del Banco de La República de Colombia, de acuerdo con la 
siguiente ruta: 

 
www.banrep.gov.co  
Menú de contenido  
Series estadísticas  
Tasas de cambio 
Tasa de cambio de algunas monedas del mundo países que no pertenecen al continente 
americano Tipo de tasa (elegir compra) 
Serie para un rango de fechas dado 
Seleccionar la fecha 
Seleccionar la moneda (se obtiene cambio de dólares a la moneda elegida en la fecha requerida, 
en el caso del euro considerar hasta la quinta cifra decimal expresa) 
 
Si la tasa de cambio con el dólar estadounidense de la moneda en la que se encuentren los 
estados financieros de la moneda de origen del Proponente no se encuentra listada, se deberá 
certificar por la entidad facultada para ello de su país de origen, la tasa de cambio oficial entre 
esta moneda y el dólar estadounidense en la respectiva fecha de corte.  

 
2. Si los estados financieros ya se encuentran expresados en dólares estadounidenses, o se re-

expresan a dólares estadounidenses según el procedimiento descrito en el literal anterior, se 
deberán re-expresar de dólares estadounidenses a pesos colombianos utilizando la Tasa 
Representativa del Mercado (TRM) publicada en el sitio de Internet del Banco de La República 
de Colombia, publicada en el sitio de Internet del Banco de la República de Colombia, de acuerdo 
con la siguiente ruta: 

 
www.banrep.gov.co  
 
Menú de contenido Series estadísticas  
Cambio Tasa de cambio del peso colombiano 
TRM 
Serie histórica de la tasa de cambio representativa del mercado (se obtiene cambio de pesos 
colombianos a dólares en la fecha requerida, considerando hasta la segunda cifra decimal 
expresa). 
 
Correspondiente a la última fecha de corte fiscal del país de origen. 

 

3 DEFINICIONES 
 
Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial deben ser entendidas 
con el significado que a continuación se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y 
en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados 
con mayúscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 
1082 de 2015, las expresiones aquí utilizadas con mayúscula inicial deben ser entendidas con el 
significado que a continuación se indica. Términos definidos son utilizados en singular y en plural de 
acuerdo como lo requiera el contexto en cual son utilizados. Los términos no definidos a continuación 
deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio. 
 

DEFINICIONES 

Adjudicación Es la decisión final del Distrito de Barrancabermeja – Secretaría de 
Educación, expedida por medio de un acto administrativo, que 
determina el adjudicatario del presente Proceso de Contratación. 

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato 
objeto del presente Proceso de Contratación. 

Contrato Es el negocio jurídico que se suscribirá entre el Distrito de 
Barrancabermeja – Secretaría de Educación y el adjudicatario, por 
medio del cual se imponen a las partes obligaciones recíprocas y se 
conceden derechos correlativos que instrumentan la relación 
contractual que se busca establecer a través del presente Proceso de 
Contratación. 

Oferta Es la propuesta presentada al Distrito de Barrancabermeja –Secretaría 
de Educación por los interesados en ser  contratista del Proceso de 
Contratación objeto del presente Pliego de Condiciones. 

http://www.banrep.gov.co/
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Pliego de Condiciones Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección y el futuro 
Contrato, en los que se señalan las condiciones objetivas, plazos y 
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular 
su Oferta para participar en el Proceso de Contratación del contratista 
y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del 
presente Proceso de Contratación. 

Primer Orden de 
Elegibilidad 

Es la posición que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, 
obtiene el puntaje más alto luego de efectuarse la evaluación prevista 
en el presente Pliego de Condiciones. 

Proponente Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o 
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre sí mediante las 
figuras de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura que 
presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratación. 

 

4 ETAPAS Y REGLAS DEL PROCEDIMIENTO 
 
4.1 AVISO DE CONVOCATORIA 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.7.1. Inciso 2 del Decreto 1082 de 2015 el 
aviso de convocatoria para la contratación se publica en el SECOP II y contiene la información 
señalada en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del decreto en mención. 
 
Igualmente, serán aplicables las disposiciones contenidas en el artículo 224 del decreto – ley 019 de 
2012. 
 
4.2 ANEXO TÉCNICO  DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES 
 
El anexo  técnico del proyecto de pliego de condiciones es el documento preparatorio de los pliegos 
de condiciones definitivo, que contiene las reglas del contrato y del procedimiento de selección. 
Igualmente, los riesgos asociados al contrato, la forma de mitigarlos y la asignación del riesgo entre 
las partes contratantes, como lo señala el artículo 2.2.1.1.2.1.3. del decreto 1082 de 2015. 
 
Su publicación no genera obligación para la entidad de dar apertura al proceso de selección. 
 
4.3 OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES  
 
Los interesados en participar y veedores deben colocar especial interés en el proyecto de pliego de 
condiciones con el fin de ejercer el derecho a efectuar observaciones y a obtener de la Entidad la 
manifestación motivada sobre su aceptación o rechazo. Lo anterior, por cuanto el artículo 
2.2.1.1.2.1.4. del decreto 1082 de 2015 establece que “los interesados pueden hacer comentarios al 
proyecto de pliegos de condiciones a partir de la fecha de publicación de los mismos: (a) durante un 
término de diez (10) días hábiles en la licitación pública”. 
 
Las observaciones y sugerencias deberán ser radicadas por medio de la herramienta mensajes de 
la Plataforma SECOP II; por lo tanto, las comunicaciones que sean allegadas o recibidas por medio 
diferentes a la herramienta mencionada no serán tenidas en cuenta ni validadas dentro de este 
proceso de selección. 
 
Según la etapa en la que se encuentre el proceso de selección, las observaciones al Proyecto de 
Pliego de Condiciones, Pliego de Condiciones definitivos, Informes de Evaluación y demás, deberán 
realizarse por la herramienta dispuesta en la plataforma se SECOP II para tal fin 
 
El término establecido para la presentación de observaciones es preclusivo, es decir, no es aceptable 
realizar observaciones después de vencido el lapso señalado para ello. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 el DISTRITO 
DE BARRANCABERMEJA – SECRETARÍA DE EDUCACIÓN- contestará por medio de la Plataforma 
SECOP II, las observaciones que sean recibidas por medio de la herramienta Mensajes, dispuesta 
por la Plataforma. 
 
4.4 ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA 
 
El DISTRITO DE BARRANCABERMEJA – SECRETARÍA DE EDUCACIÓN-en cumplimiento de lo 
dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.5 del decreto 1082 de 2015 mediante resolución ordenará la 
apertura del proceso de selección, la cual publicará en el Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública (SECOP II), a través del Portal Único de contratación, página web: 
www.colombiacompra.gov.co. 
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4.5 PLIEGOS DE CONDICIONES DEFINITIVOS 
 
Los pliegos de condiciones serán publicados en la página web: www.colombiacompra.gov.co a 
través del Portal Único de Contratación y permanecerán publicados únicamente en la Plataforma 
SECOP II. 
 
Publicado el pliego de condiciones definitivo cualquier interesado puede solicitar aclaraciones que el 
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA - SECRETEARÍA DE EDUCACIÓN DISTRITAL - responderá 
mediante comunicación escrita, la cual publicará en el Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública (SECOP II), a través del Portal Único de contratación, página web: 
www.colombiacompra.gov.co. 
 
4.6 ADENDAS 
 
Acorde con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015 la modificación del 
pliego de condiciones se realizará a través de adendas. En ese orden de ideas, la modificación del 
Pliego de Condiciones se realizará mediante Adendas numeradas, expedidas antes del vencimiento 
del plazo para presentar ofertas, las cuales formaran parte del Pliego de Condiciones. 
 
Así mismo podrá expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término para la 
presentación de las ofertas y antes de la adjudicación del contrato. 
 
La entidad publicará las adendas en días hábiles, entre las 7 a.m. y las 7 p.m. y horarios laborales.  
 
Las adendas serán publicadas por medio de la Plataforma SECOP II, al igual que las modificaciones 
al Pliego de Condiciones electrónico a las que haya lugar. Las modificaciones serán publicadas 
conforme al cronograma establecido por la entidad para el proceso de selección y deberán ser 
aplicadas por el oferente dentro de la Plataforma SECOP II. 
 
4.7 PLAZO Y FORMA DE PRESENTACIÓN DE PROPUESTAS  
 
Plazo es el término del proceso de selección que debe transcurrir entre la fecha a partir de la cual se 
pueden presentar propuestas y la de su cierre, el cual está determinado en el cronograma publicado 
en la Plataforma SECOP II. 
 
El proponente deberá presentar su oferta a través de la plataforma SECOP II, por medio de su 
usuario principal, hasta la fecha y hora establecida en el cronograma del proceso de selección.  
 
El DISTRITO DE BARRANCABERMEJA – SECRETARÍA DE EDUCACIÓN -SUBSECRETARIA DE 
CONTRATACIÓN no aceptará propuestas entregadas en físico en ninguna dependencia ni las 
enviadas por otros medios electrónicos (correo, fax, etc). Únicamente se evaluarán las propuestas  
presentadas a través de la plataforma SECOP II dentro del término establecido para tal fin en el 
cronograma. 
 
Teniendo en cuenta que la oferta deberá ser presentada por la Plataforma SECOP II, el oferente 
deberá saber que la plataforma no le permitirá presentar su oferta después de la fecha y hora fijadas 
para la presentación de la oferta. 
 
Los costos asociados a la preparación y presentación de su propuesta estarán a cargo del oferente, 
en ningún caso la entidad será responsable de los mismos. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, la oferta será presentada en UN SOBRES así: SOBRE No. 1 que 
deberá contener la totalidad de documentos habilitantes y técnicos y la oferta económica. 
 
Se aclara que según los términos y condiciones de la Plataforma SECOP II, los sobres sólo podrán 
ser abiertos por la entidad en la fecha y hora programada para tal fin; por lo anterior, para la hora y 
fecha de cierre del proceso de selección, la entidad podrá acceder únicamente a los documentos 
cargados en el SOBRE No. 1. 
 
Para la presentación de ofertas de proponente plural, consorcio o unión temporal, las personas 
naturales o jurídicas que lo compongan, deberán crear usuario como oferente plural en la Plataforma 
SECOP II. Por ningún motivo serán válidas las ofertas presentadas desde el usuario de una de las 
personas que lo conforman individualmente. 
 
4.8 DILIGENCIA DE APERTURA DE OFERTA   
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El día del vencimiento del término para presentar las Ofertas, el Distrito de Barrancabermeja – 
Secretaría de Educación, efectuará el cierre del proceso de selección y apertura del SOBRE No. 1 
de las ofertas presentadas por medio de la Plataforma Secop II. La lista de oferentes y las ofertas 
con los documentos que contiene el SOBRE No. 1 serán publicadas por la entidad dentro del término 
de traslado del informe de evaluación preliminar establecido en el cronograma del proceso mediante 
la Plataforma SECOP II. 
 
Realizada la publicación de la apertura del SOBRE No. 1, los oferentes podrán descargar la totalidad 
de las ofertas presentadas en formato ZIP, que contendrá la totalidad de los documentos 
presentados por cada oferente dentro del sobre publicado. 
 
4.9 EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS  
 
Una vez recibidas las ofertas, el DISTRITO DE BARRANCABERMEJA las revisará para determinar 
si ellas son admisibles. Se analizarán los aspectos habilitantes; efectuando un estudio con el fin de 
determinar si las ofertas se encuentran conformes a las condiciones exigidas en este pliego de 
condiciones.  
 
El resultado de la evaluación se publicará en la Plataforma SECOP II en el lapso establecido en el 
cronograma, mediante la herramienta Mensajes. 
 
Los oferentes presentaran propuesta técnica simplificada (PTS). Para la evaluación EL DISTRITO 
ha estimado el otorgamiento a las propuestas técnicas, teniendo como puntaje máximo 100 Puntos, 
aquella oferta que alcance el mayor número de puntos ocupará el primer lugar en el orden de 
calificación y por ende tendrá la primera opción para la elegibilidad mediante la apertura del sobre 
que contiene la propuesta económica. 
 
Para la evaluación y posterior ponderación de la propuesta técnica simplificada (PTS), la entidad 
tendrá en cuenta factores de evaluación señalados en los presentes pliegos de condiciones mediante 
criterios acordes con lo preceptuado en la legislación vigente los factores de evaluación son los 
siguientes: 
 
Una vez recibidas las ofertas, el Distrito de Barrancabermeja las revisará para determinar si ellas son 
admisibles. Se analizarán los aspectos habilitantes; efectuando un estudio con el fin de determinar 
si las ofertas se encuentran conformes a las condiciones exigidas en este pliego de condiciones. En 
dicho término se podrá solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen 
indispensables. 
 
El resultado de la evaluación se publicará en el SECOP en el lapso establecido en el cronograma, 
en aplicación del Art. 2.2.1.2.1.3.2. Numeral 2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
El Distrito de Barrancabermeja – Secretaría de Educación, para la evaluación de las ofertas 
conformará un comité evaluador- asesor para el desarrollo del concurso de méritos que estará 
integrado por un numero plural de servidores y/o contratistas designado por el Secretario de 
Infraestructura para tal fin. 
 
El comité asesorará a la entidad en el proceso de selección, en la validación de los requerimientos 
técnicos, en la evaluación y calificación de las ofertas técnicas presentadas de conformidad con los 
criterios establecidos en los presentes pliegos de condiciones y en la verificación de la propuesta 
económica del proponente ubicado en primer lugar en el orden de calificación. 
 
La Entidad podrá, de manera motivada, apartarse de las recomendaciones que, con ocasión del 
proceso de concurso de méritos, le realice el comité asesor. 
 
El comité evaluador, durante la etapa de evaluación y verificación de requisitos habilitantes y 
ponderables, procederá a verificar la propuesta económica. 
 
En virtud del Decreto 399 de 2021 modificó el momento de la apertura de la oferta económica. La 
apertura de las ofertas se realiza al momento del cierre del proceso, esto es, vencido el plazo para 
presentar las ofertas. 
 
1.1.1 PROPUESTA ECONÓMICA: 
 
La propuesta económica deberá incluir todos los conceptos asociados con las tareas a contratar que 
comprenden, entre otros:  
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• La remuneración del personal consultor, la cual podrá incluir, según el caso, sueldos, cargas por 
concepto de seguridad social, viáticos, etc. (Es importante determinar la forma de vinculación del 
personal del consultor, contrato laboral o contrato de prestación de servicios, con el fin de 
determinar las obligaciones con el sistema de seguridad social integral. En el evento en que el 
personal se vincule mediante prestación de servicios debe cotizar sobre el 40% del valor 
mensualizado del contrato, cumpliendo con las bases mínimas establecidas en la ley. Para 
efectos de comprobación al presentar documentos para el pago se debe adjuntar fotocopia de 
los contratos (laboral o de prestación de servicios) y de los documentos que acrediten el pago 
de salud, pensiones, riesgos profesionales, parafiscales, según el caso.) No se admite pago a 
través de cooperativas.  

 

• Gastos reembolsables indicados en los pliegos de condiciones  

• Gastos generados por la adquisición de herramientas o insumos necesarios para la realización 
de la labor.  

• Gastos de administración  

• Utilidades del consultor  

• Gastos contingentes  
 
Los precios deberán ser desglosados por actividad y de ser necesario, por gastos en moneda 
nacional y extranjera. Las actividades y productos descritos en la propuesta técnica pero no 
costeadas en la propuesta económica, se consideran incluidas en los precios de las actividades o 
productos costeados. 
 
4.10 TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACIÓN  
 
De conformidad con el cronograma del proceso de selección el traslado del informe de evaluación 
se surtirá a través del Sistema Electrónico para la Contratación Pública y en la Secretaría de 
Educación de Barrancabermeja por el término de tres (3) días tal como lo señala el numeral 2 del 
artículo 2.2.1.2.1.3.2 del decreto 1082 de 2015. 
 
En el mencionado informe de evaluación se dará a conocer la calificación técnica y el orden de 
elegibilidad de los oferentes. 
 
Teniendo en cuenta que los oferentes podrán acceder por la Plataforma SECOP II a las propuestas 
presentadas desde el momento de la publicación de la apertura del SOBRE No. 1; dentro del término 
de traslado del informe de evaluación, los oferentes podrán presentar observaciones al informe de 
evaluación mediante la herramienta Mensajes o la herramienta Observaciones al Informe de 
Evaluación dispuesto por la Plataforma SECOP II y podrán entregar a la entidad, los documentos 
requeridos para subsanar sus ofertas, igualmente, mediante la herramienta Mensajes. 
 
Todas las observaciones y los documentos para subsanar deberán ser presentados por medio de la 
Plataforma SECOP II. Las observaciones y documentos que sean allegados o recibidos por medios 
diferentes (en físico a la secretaría, por correo electrónico, por fax, etc) a la herramienta mencionada, 
no serán tenidas en cuenta ni validadas dentro de este proceso de selección. 
 
4.11 REGLA DE SUBSANABILIDAD 
 
De conformidad con el parágrafo primero del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 modificado por el 
artículo 5 de la ley 1882 de 2018 “(…) Parágrafo 1. La ausencia de requisitos o la falta de documentos 
referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las 
propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En 
consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignación de puntaje, 
deberán ser solicitados por las entidades estatales y deberán ser entregados por los proponentes 
hasta el término de traslado del informe de evaluación que corresponda a cada modalidad de 
selección, salvo lo dispuesto para el proceso de Mínima cuantía y para el proceso de selección a 
través del sistema de subasta. Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no 
suministren la información y la documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo 
anteriormente señalado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no 
podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. (...) Parágrafo 3°. 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal 
de rechazo de la misma. 
(…) 
Parágrafo 5°. En los procesos de contratación, las entidades estatales deberán aceptar la 
experiencia adquirida por los· proponentes a través de la ejecución de contratos con particulares. 
(…)” 
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El numeral 6° del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse 
a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. (…)”. 
 
Igualmente, el numeral 7º ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantía del 
contrato, en los pliegos de condiciones se señalará el plazo razonable dentro del cual la entidad 
deberá elaborar los estudios técnicos, económicos y jurídicos necesarios para la evaluación de las 
propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen 
indispensables.” (La subraya no es del texto). 
 
Los proponentes deberán allegar dentro del término preclusivo y perentorio1 los documentos y la 
información solicitada por la entidad estatal.  
 
En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya 
requerido en el “informe de evaluación y/o Documento de Solicitud de Subsanabilidad”, lo podrá 
solicitar al proponente, otorgándole un término prudencial, el cual será fijado por la entidad en el 
documento de solicitud de subsanabilidad; con el fin de que allegue los documentos que para el 
efecto le fije el requerimiento. 
 
Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignación de puntaje no podrán ser objeto 
de subsanabilidad, por lo que los mismos deben ser aportados por los proponentes desde el 
momento mismo de la presentación de la oferta. 
 
El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma íntegra, esto es, respondiendo todos los 
puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las 
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.  
 
NOTA 1: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate 
tampoco podrán ser subsanados, por lo que deberán ser allegados desde el momento de la 
presentación de la oferta. 
 
NOTA 2: Durante el término para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad al inciso final del 
parágrafo 1 artículo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 1882 de 2018 
 
NOTA 3. La Entidad indica que no se aceptará contratos nuevos que no fueron aportados o 
relacionados en la experiencia al momento de entregar su propuesta, lo anterior se catalogará como 
mejoramiento de la oferta. 
 
NOTA 4. No será susceptible de subsanación el cambio del personal ofrecido en el aspecto 
habilitante y/o ponderable al momento de presentar su propuesta, lo anterior se catalogará como 
mejoramiento de la oferta. 
 
4.12 RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACIÓN.  
 
La entidad, de manera sustentada, dentro del término establecido en el cronograma del proceso, 
dará respuesta de fondo a las observaciones presentadas al informe de evaluación las cuales 
fundamentarán la modificación o la firmeza del informe definitivo de evaluación de las propuestas. 
Las respuestas serán publicadas por la entidad mediante la herramienta Mensajes de la Plataforma 
SECOP II, así como se publicarán las modificaciones al Pliego de Condiciones electrónico a las que 
haya lugar. Las modificaciones serán publicadas conforme al cronograma establecido por la entidad 
para el proceso de selección y deberán ser aplicadas por el oferente dentro de la Plataforma SECOP 
II 
 
4.13 CRITERIOS DE SELECCIÓN 
 
Teniendo en cuenta el Numeral 4 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, denominado “De la selección 
objetiva”, el presente proceso tendrá como criterios de selección, lo descrito en la norma que se 
trascribe a continuación: 
 

 
1 “…el artículo 25 de la Ley 80 enseña que los términos para las diferentes etapas de selección son preclusivos 
y perentorios. Transcurrido el tiempo indicado en los pliegos o en la ley para realizar determinada actividad 
sin que esta se hubiere cumplido, se habrá perdido la oportunidad para efectuarla, por cuanto el término una 
vez vencido no puede revivirse…” Cfr. CONSEJO DE ESTADO, Sección Tercera, Sentencia de 20 de octubre de 
2005, Exp. 14.579. 
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“En los procesos de selección de consultores se hará uso de los factores de calificación destinados 
a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. de conformidad con las condiciones que 
señale el reglamento, se podrán utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del equipo 
de trabajo en el campo de que se trate.  
 
En ningún caso se podrá incluir el precio como factor de escogencia para la selección de 
consultores”. 
 

5 OBJETO A CONTRATAR, ALCANCE, ESPECIFICACIONES Y/O 
CONDICIONES TÉCNICAS DEL OBJETO Y CLASIFICACIÓN UNSPSC. 

 
5.1 OBJETO A CONTRATAR 
 
La ENTIDAD contratará de conformidad con la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 
de 2015 y ley 1882 de 2018, el siguiente objeto contractual: 
 
“INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y LEGAL AL  SERVICIO DE 
ALIMENTACIÓN ESCOLAR A ESTUDIANTES DEL SECTOR EDUCATIVO OFICIAL DEL 
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA - SANTANDER”.  
 
5.2 ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL 
 
El contratista deberá realizar las siguientes actividades, las cuales serán ejecutadas de acuerdo a lo 
establecido en el documento de estudios previos, pliego de condiciones y el contrato, atendiendo a 
las indicaciones dadas por los supervisores del contrato así: 
 
El suministro objeto de los presentes lineamientos y especificaciones técnicas consiste en la 
verificación del suministro diario del COMPLEMENTO ALIMENTARIO AM/PM- RACIÓN 
PREPARADA EN SITIO, COMPLEMENTO ALIMENTARIO ALMUERZO REGULAR O JORNADA 
UNICA- RACIÓN PREPARADA EN SITIO, COMPLEMENTO ALIMENTARIO JORNADA 
MAÑANA/TARDE -RACIÓN INDUSTRIALIZADA, COMIDA CALIENTE TRANSPORTADA - 
COMPLEMENTO AM/PM PREPARADO EN SITIO, y COMIDA CALIENTE TRANSPORTADA a los 
estudiantes del sector educativo oficial del Distrito de Barrancabermeja 
De acuerdo a lo anterior se pretende contratar un proceso de interventoría que garantice el suministro 
de las raciones cumpliendo con los Lineamientos Técnicos Administrativos del Programa de 
Alimentación Escolar PAE – MEN, según Resolución N° 335 de 2021. 
 
A continuación se detallan las actividades a desarrollar por parte de la interventoría: (VER ANEXO 
1) 
 
5.3 OBJETIVOS  
 
Vigilar que las actividades de obra, se ejecuten de forma segura, bajo las condiciones mínimas 
necesarias y de ley. Supervisar el cumplimiento de los diseños, las especificaciones técnicas y la 
normatividad vigente aplicable. Exigir y controlar la utilización de materiales, equipos y maquinaria 
de calidad, calibrados y/o en óptimas condiciones. Revisar, aprobar y controlar el plan de trabajo de 
obra programado por el contratista para su cumplimiento. 
 
5.4 ALCANCE ESPECÍFICO DE LA INTERVENTORÍA 
 
El Interventor será responsable del desarrollo de actividades del control y seguimiento técnico, 
financiero, administrativo del contrato objeto de la Interventoría. 
 
El contratista deberá efectuar las siguientes actividades: 
 

• FUNCIONES DE VIGILANCIA Y CONTROL DESDE EL PUNTO DE VISTA TÉCNICO  

• FUNCIONES DE VIGILANCIA Y CONTROL DESDE EL PUNTO DE VISTA ADMINISTRATIVO  

• FUNCIONES DE VIGILANCIA Y CONTROL DESDE EL PUNTO DE VISTA FINANCIERO Y 
ECONÓMICO 

• FUNCIONES DE VIGILANCIA Y CONTROL DESDE EL PUNTO DE VISTA LEGAL  

• FUNCIONES DE VIGILANCIA Y CONTROL EN LA FINALIZACIÓN Y LIQUIDACIÓN DEL 
CONTRATO  

• FUNCIONES ESPECIALES RELATIVAS AL CONTRATO DE CONSULTORÍA  

• FUNCIONES ESPECIALES  
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El Interventor será responsable del desarrollo de actividades del control y seguimiento técnico, 
financiero, administrativo, jurídico. El contratista deberá efectuar las siguientes actividades: 
 
El Interventor será responsable del desarrollo de actividades del control y seguimiento técnico, 
financiero, administrativo del contrato objeto de la Interventoría. 
 
El contratista deberá efectuar las siguientes actividades: 
 

• FUNCIONES DE VIGILANCIA Y CONTROL DESDE EL PUNTO DE VISTA TÉCNICO  

• FUNCIONES DE VIGILANCIA Y CONTROL DESDE EL PUNTO DE VISTA ADMINISTRATIVO  

• FUNCIONES DE VIGILANCIA Y CONTROL DESDE EL PUNTO DE VISTA FINANCIERO Y 
ECONÓMICO 

• FUNCIONES DE VIGILANCIA Y CONTROL DESDE EL PUNTO DE VISTA LEGAL  

• FUNCIONES DE VIGILANCIA Y CONTROL EN LA FINALIZACIÓN Y LIQUIDACIÓN DEL 
CONTRATO  

• FUNCIONES ESPECIALES RELATIVAS AL CONTRATO DE CONSULTORÍA  

• FUNCIONES ESPECIALES. 
 
El Interventor será responsable del desarrollo de actividades del control y seguimiento técnico, 
financiero, económico, administrativo, jurídico del contrato de Suministro PAE. El contratista deberá 
efectuar las siguientes actividades: 
 

5.5 PERSONAL MÍNIMO TÉCNICO  
 

La entidad teniendo en cuenta el objeto a contratar, el valor estimado del contrato, el alcance del 
mismo, plan y cargas de trabajo y el grado de complejidad del objeto a ejecutar, ha determinado que 
el personal Mínimo que se requiere para la ejecución, el cual de será cumplir con el siguientes perfil: 

 
Un (1) Director de la Interventoría  
Un (1) Interventor financiero  
Un (1) Coordinador Técnico de Interventoría  
Un (1) Profesional de Apoyo Abogado  
Un (1) Profesional de Apoyo en nutrición 
Un (1) Profesional de Apoyo –Profesional o Tecnóloga SST  
Un (1) Profesional de apoyo en Psicóloga 
Nueve (9) Inspectores de campo -( ingeniero de alimentos, ingeniero agroindustrial, tecnólogo en 
área de alimentos, nutricionista microbiólogo). 
Dos (2) Auxiliares Administrativos 
 
El Interventor será responsable del desarrollo de actividades del control y seguimiento técnico, 
financiero, económico, administrativo, jurídico del contrato de Suministro PAE. El contratista deberá 
efectuar las siguientes actividades: 
 
1.1.1 FUNCIONES  
 
Las actividades a realizar por el interventor para el desarrollo del alcance técnico y financiero – 
contable, son las establecidas en el Decreto 125 del 30 de junio de 2015 por la cual se expide el 
Manual de funciones y / o actividades que deben cumplir los interventores y / o supervisores del 
Distrito de Barrancabermeja, el cual forma parte integral del este documento y puede ser consultado 
en el vínculo www.barrancabermeja.gov.co. Adicionalmente, dentro del alcance administrativo 
deberá cumplir las funciones u obligaciones administrativas y jurídicas que se señalan a 
continuación:  
 
1. Solicitar al Distrito de Barrancabermeja (oficina gestora) la documentación e información 

necesaria para desarrollar adecuadamente la interventoría. 
2. Establecer mecanismos ágiles y eficientes para el desarrollo de la interventoría a su cargo. 
3. Revisar y estudiar los documentos e información suministrados por el distrito de 

Barrancabermeja (oficina gestora) que dieron origen al contrato, con el propósito de establecer 
criterios claros y precisos sobre el contrato, que le permitan adelantar con efectividad las labores 
encomendadas, solicitando al distrito de Barrancabermeja las aclaraciones del caso. 

4. Verificar que existan las licencias, autorizaciones y / o permisos necesarios para la ejecución 
del contrato, así mismo revisar los requisitos exigidos por las entidades competentes a través 
de dichos permisos con el fin de garantizar su implementación antes del inicio del contrato. No 
se debe dar orden de inicio sin los permisos pertinentes. 

5. Programar y coordinar con el contratista y con el distrito de Barrancabermeja (oficina gestora) 
las reuniones de seguimiento a la ejecución del contrato. En estas reuniones se presenta el 

http://www.barrancabermeja.gov.co/
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estado de avance del contrato, así como se tratan y analizan temas y problemas relacionados 
con el desarrollo del proyecto, acordando entre las partes soluciones prácticas y oportunas. 

6. Elaborar, revisar, suscribir y radicar las actas y demás documentos necesarios para la ejecución 
del contrato. 

7. Mantener actualizada la documentación de los contratos y el archivo de los mismos. 
8. Cumplir y hacer cumplir al contratista en que todo el personal a su cargo se encuentre afiliado 

al Sistema General de Seguridad Social (salud, pensiones y riesgos profesionales laborales) de 
acuerdo con lo dispuesto en la ley, así como el cumplimiento de pago de obligaciones 
parafiscales. 

9. Cumplir con la entrega de los informes en los tiempos propuestos y requeridos por el distrito de 
Barrancabermeja, en los cuales se presente el estado de ejecución, avance y terminación del 
contrato. 

10. Realizar cualquier otra actividad administrativa requerida para la correcta administración del 
contrato. 

11. Firma de las actas de inicio, recibo parcial y seguimiento a los contratos, modificación de 
cantidades y precios no previstos, recibo final y proyecto de liquidación que se produzcan con 
ocasión de la ejecución del contrato. 

12. Cumplir y hacer cumplir al contratista las obligaciones laborales que se generen con relación al 
contrato suscrito. 

13. Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por el contratista y emitir un 
concepto técnico y financiero al distrito de Barrancabermeja para la resolución final de las 
mismas, adjuntando los respectivos soportes. 

14. Si es necesario suspender el contrato de ejecución, o si se establece posteriormente ampliar el 
plazo pactado para la suspensión, la interventoría deberá emitir un concepto técnico previo 
sobre la suspensión. 

15. Revisar las solicitudes de adición en valor y / o prórrogas, modificaciones, suspensiones, etc., 
del plazo de ejecución del contrato, requeridas por el contratista y emitir un concepto técnico al 
respecto al distrito de Barrancabermeja. Además, elaborar, revisar y remitir oportunamente para 
su aprobación dichas solicitudes al distrito de Barrancabermeja (oficina gestora) para su 
aprobación final; las cuales deben estar suficientemente justificadas, indicando el monto por 
adicionar y /o el tiempo por prorrogar el contrato. 

16. Verificar y adelantar las acciones pertinentes para que las adiciones y prórrogas se realicen 
oportunamente antes del vencimiento del contrato. 

17. Velar por el oportuno trámite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares, la 
comunidad educativa o las autoridades en relación con el desarrollo del contrato. 

18. Revisar permanentemente la vigencia de las pólizas del contrato y realizar al contratista los 
requerimientos del caso, cuando sea necesario ampliar las mismas en valor o en plazo. En caso 
de que el contratista no realice las ampliaciones a que haya lugar, el interventor deberá informar 
al distrito de Barrancabermeja (oficina gestora) de este evento, con el fin de que se tomen las 
medidas a que haya lugar. 

19. En caso de cualquier tipo de incumplimiento del contrato, el Interventor deberá enviar al distrito 
de Barrancabermeja (oficina gestora) copia de los requerimientos realizados al contratista, de 
los cuales siempre se deberá allegar copia a la compañía aseguradora, igualmente debe 
presentar el informe donde conste dicho incumplimiento. 

20. Elaborar el proyecto de liquidación del contrato y remitir al distrito de Barrancabermeja (oficina 
gestora) para su revisión y aprobación final junto con la totalidad de los soportes. 

21. Verificar que el contratista obtenga todos los paz y salvos a los que haya lugar según la 
naturaleza del contrato. 

22. Cada vez que se produzca un documento soporte del contrato, debe entregar al distrito de 
Barrancabermeja (oficina jurídica) o quien esté a cargo del expediente para que las archive, folie 
y ordene cronológicamente, con el propósito de facilitar la labor de supervisión y fiscalización 
de los entes de control.  

23. Las demás actuaciones que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza 
correspondan a la función de Interventoría. 

 
5.7 INFORMES MENSUALES 
 
El interventor incluirá en los informes mensuales las acciones de tipo técnico, logístico, operativo, 
administrativo, jurídico y financiero que se implementen durante la ejecución, además de los informes 
de avances técnicos, acompañados por cuadros, fotografías, análisis y comentarios sobre el estado 
de ejecución del contrato, en todos sus aspectos.   
 
Estos informes incluirán una evaluación permanente del desarrollo del contrato con respecto al 
cronograma establecido.   
 
Los informes deben evidenciar que la información se gestiona de manera permanente y actualizada 
durante la ejecución del contrato de suministro de los complementos alimentarios, y entregar al 
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Distrito de Barrancabermeja cuando lo requiera y lo estime conveniente y oportuno, los resultados 
obtenidos de la ejecución diaria o periódica del suministro, con el fin de garantizar el cumplimiento 
de las obligaciones contractuales avaladas por la interventoría, contratada para tal fin. 
 
Los informes serán presentados dentro de los cinco (05) primeros días del respectivo mes, el cual 
será requisito entre otros, para el pago del acta del interventor. 
 
5.7 REUNIONES DE EVALUACIÓN DE EJECUCIONES 
 
Semanalmente, o cada vez que se estime necesario, deberán celebrarse reuniones conjuntas con 
la participación de las siguientes personas: Profesionales coordinadores, directores y especialistas 
de la interventoría, el contratista y supervisión de la entidad contratante, con el fin de analizar los 
diferentes aspectos técnicos, administrativos, financieros, sociales, alimentarios y nutricionales, 
contables y legales, relacionados con el proyecto. 
 
5.8 REUNIONES DE EVALUACIÓN DE INTERVENTORÍA 
 
Con la periodicidad, en el sitio y hora previamente establecidos y dados a conocer por la entidad 
contratante, se harán las reuniones de evaluación de interventoría donde acordarán y detallarán 
aspectos relativos a la ejecución del contrato. A estas reuniones deberá asistir representante del 
Interventor y de la entidad incluido el personal de apoyo para la supervisión de la entidad. De cada 
reunión se levantará un acta y será firmada por los que intervinieron en ella. 
 
5.9 ELABORACIÓN DEL INFORME FINAL DE INTERVENTORÍA 

Además de lo solicitado previamente, el interventor exigirá al contratista la  entrega de un informe 
final de ejecución. El informe deberá contener las recomendaciones especiales que el interventor 
crea convenientes para el mejoramiento continuo que ha de hacerse en los programas de 
alimentación escolar como estrategia que coadyuve a la política pública de acceso y permanencia 
en el sistema educativo oficial. 
 
5.10 INFORMACIÓN TÉCNICA FINAL 

Tiene por objeto la presentación de los documentos que permitan obtener la información suficiente 
sobre las características del objeto ejecutado, con el fin de que las dependencias correspondientes 
de la entidad contratante puedan proceder a planear futuros mejoramientos. En general, deberá 
presentarse la siguiente información: 
 
5.11 Cuadro de relación de obligaciones cumplidas 
 
Se refiere a todas las obligaciones realizadas durante la ejecución del proyecto, incluidas las 
adicionales y extras si las hubiere. Dicha relación deberá presentarse de acuerdo con las actividades 
definidas en la propuesta, el contrato y las acordadas durante la ejecución, y contendrá la información 
mínima necesaria para identificar cada tipo de obligación y sus características principales. 
 
5.12 Informes técnicos: 
 
Informe descriptivo de obligaciones. 
Informe cuantitativo de obligaciones. 

 
5.13 Características generales del proyecto: 
 
Identificación del alcance del suministro de los complementos alimentarios. 
Año de ejecución y recomendaciones para el mejoramiento continuo del programa. 
Presentar una DOFA de la ejecución del programa con el cruce de las variables en donde  se   

recomienden las estrategias correspondientes. 
 

5.14 Características técnicas: 
 

-    Etapas de ejecución. 
-    Cronograma de obligaciones ejecutadas. 
-    Modificaciones introducidas al proyecto original; explicación y justificación. 
-    Dificultades eventuales encontradas durante la ejecución. 
-    Interventoría de la ejecución (interventor y fecha). 

 
5.15 Financiación y costos finales del proyecto: 
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-  Financiación y costos de ejecución del contrato vigilado. 
-  Investigaciones complementarias.  
- Análisis de las conclusiones y recomendaciones. 

 
5.16 FUNCIONES EN LA FINALIZACIÓN Y LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO  
 

• Preparar el informe técnico, económico, ambiental, jurídico, financiero   y administrativo parciales 
y final sobre la ejecución del contrato.  

• Revisar y aprobar los documentos financieros y contables que sean necesarios para la 
liquidación del contrato.  

• Exigir al contratista la ampliación de las pólizas si es del caso de calidad del bien o servicio, de 
la provisión de repuestos y accesorios, del pago de salarios prestaciones e indemnizaciones, 
responsabilidad civil y demás amparos y garantías que se requieran para avalar las obligaciones 
que deba cumplir el contratista con posterioridad a la terminación del contrato.  

• Verificar y dejar constancia del cumplimiento de Las obligaciones del contratista frente a Los 
aportes al sistema de salud riesgos profesionales pensiones y aportes a las cajas de 
compensación familiar, ICBF, SENA, cuando a ello haya lugar estableciendo una correcta 
relación entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas. 

• Dejar constancia del valor que la entidad retendrá por concepto de las sumas adeudadas al 
sistema en el evento que no se hubieren realizado totalmente Los aportes al sistema.  

• Elaborar y firmar el acta de recibo definitivo y el acta de liquidación del contrato.  

• Requerir al contratista para adelantar la liquidación bilateral y dejar constancia de ello.  

• Suscribir conjuntamente con las partes del contrato el acta de liquidación respectiva, dentro del 
término fijado en el mismo o en su defecto a más tardar antes del vencimiento de los cuatro 
meses siguientes a su terminación.  

• Informar a la dependencia respectiva a más tardar dentro del mes siguiente al vencimiento del 
plazo para liquidar de mutuo acuerdo en caso de que el contratista no se presente dentro del 
término fijado para su la liquidación bilateral o no se llegue a un acuerdo sobre su contenido, 
para que se expida el acto administrativo de Liquidación unilateral adjuntando para el efecto el 
informe de balance final del contrato y los demás soportes requeridos para la Liquidación 
correspondiente. Si se vence el plazo para hacer la Liquidación en forma unilateral y el 
interventor no presento el informe antes referido a la instancia ejecutora, deberá solicitar 
inmediatamente a esa dependencia que adelante los trámites para elevar la solicitud de 
Liquidación por vía judicial, Con tal fin debe anexar todos los soportes requeridos para la 
liquidación  

• Toda la documentación relacionada con el contrato de interventoría debe ser remitida a la 
instancia ejecutora a su terminación. 

 
5.17 FUNCIONES ESPECIALES  
 
5.18 METODOLOGÍA. 
 
Sin precalificación. 
 
5.19 DOCUMENTACIÓN A CONOCER 
 
Además de lo estipulado en los estudios previos, pliegos de condiciones, el contrato de Interventoría 
y el contrato de obra a supervisar, el personal a laborar en el contrato de Interventoría debe consultar 
y conocer los planos y especificaciones técnicas del contrato de obra a supervisar, los cuales se 
encuentran publicados en la página del proceso, así como la normatividad vigente aplicable y el 
manual de supervisión e Interventoría del Municipio. 
 
5.20 CLASIFICACIÓN UNSPSC. 
 
Los servicios objeto del presente Proceso de Contratación está codificada en el Clasificador de 
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en el siguiente cuadro: 
 

CODIFICACIÓN DEL SERVICIO EN EL SISTEMA UNSPSC 
 

N° NIVEL 
CLASIFICACIÓN 

UNSPSC 
PRODUCTOS Y SERVICIOS 

1 3 85151605 
ESTRATEGIAS DE DESARROLLO ALIMENTARIO 

O NUTRICIONAL 

 

6 MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACIÓN Y 
FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 
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6.1 MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar y su cuantía, la modalidad de selección que 
se debe adelantar es la de Concurso de Méritos Abierto, definida en el Artículo 2, numeral 3 de la 
Ley 1150 de 2007 “Concurso de Méritos” y artículos 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 
2015. 
 
6.2 JUSTIFICACIÓN 
 
De conformidad con el articulo 2 numeral 3 de la ley 1150 de 2007, la entidad contratará mediante 
la modalidad de selección por Concurso de mérito. 
 
 
6.3 FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 
 
La norma que soporta la modalidad del proceso selección de contratista que nos ocupa, es el artículo 
2 de la Ley 1150 de 2007, que a la letra dice: “De las modalidades de selección. La escogencia del 
contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección 
abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con base en las siguientes reglas:  
 
3. Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la selección de consultores o 
proyectos, en la que se podrán utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificación. En este 
último caso, la conformación de la lista de precalificados se hará mediante convocatoria pública, 
permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes utilizando para el efecto, entre otros, criterios 
de experiencia, capacidad intelectual y de organización de los proponentes, según sea el caso.  
 
De conformidad con las condiciones que señale el reglamento, en desarrollo de estos procesos de 
selección, las propuestas técnicas o de proyectos podrán ser presentadas en forma anónima ante 
un jurado plural, impar deliberante y calificado. 
 
 
Igualmente, en cumplimiento a lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015 
Procedimiento del concurso de méritos. (Modificado por el artículo 2 del Decreto 399 del 13 
de abril de 2021). 
 
Así mismo, es del caso señalar que las normas que se aplican para el proceso de contratación a 
realizar son:  
a) Constitución Política Nacional 
b) Ley 80 de 1993. (Estatuto General de Contratación de la Administración Pública)  
c) Ley 1150 de 2007. (Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la 
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación 
con Recursos Públicos.)  
d) Ley 1474 de 2011. (Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de 
prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión 
pública).  
e) Ley 361 de 1997. (Por la cual se establecen mecanismos de integración social de las personas 
con limitación y se dictan otras disposiciones).  
f) Ley 590 de 2000. (Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro, 
pequeñas y medianas empresas). Modificada por la ley 2069 de 2020 Por medio de la cual se impulsa 
el emprendimiento en Colombia. 
g) Ley 816 de 2003. (Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratación 
pública).. 
h) Decreto 2680 de 2009. (Por el cual se definen los criterios para el Registro de Productores de 
Bienes Nacionales).  
i) Decreto ley 4170 de 2011. (Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratación 
pública).  
j) Decreto ley 019 de 2012. (Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, 
procedimientos y trámites innecesarios existentes en la Administración Pública).  
k) Decreto 1082 de 2015. (Por medio del cual se expide el decreto único reglamentario del sector 
administrativo de planeación nacional). 
l) Ley 1882 de 2018 Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer 
la Contratación Pública en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones. 
m) Ley 2069 de 2020. (Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.). 
n) Decreto 1860 de 2021 (Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los 

https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%20399%20DEL%2013%20DE%20ABRIL%20DE%202021.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%20399%20DEL%2013%20DE%20ABRIL%20DE%202021.pdf
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#0
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artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y 
se dictan otras disposiciones).  
o) Ley 2195 de 2022: (Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, 
prevención y lucha contra la corrupción y se dictan otras disposiciones). 
 

7 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN DEL MISMO 
 
7.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
  
El Distrito de Barrancabermeja estima el valor total de la contratación a realizar por valor de  
TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS 
OCHENTA Y SEIS PESOS MCTE ($366.194.686) equivalentes a 281,68 SMMLV 
aproximadamente, el cual incluye los costos directos e indirectos para la ejecución del contrato 
(tributos –impuestos, tasas, contribuciones, derechos, gravámenes, estampillas, tanto del orden 
nacional como del orden departamental y Distrital -, legalización, honorarios o salarios del personal, 
materiales, etc...)  
 

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT. DEDIC DIAS FM TARIFA TOTAL 

1. PERSONAL               

1.1 PERSONAL DIRECTIVO Y RESIDENTE               

1.1.1 Director de Interventoría Mes 1 0,50 77 1,86  $   242.080,00   $      17.335.349,00  

1.1.2 Coordinador técnico de interventoría Mes 1 1,00 77 1,86  $   139.000,00   $      19.907.580,00  

1.1.3 Interventor Financiero Mes 1 0,50 77 1,86  $   138.500,00   $        9.917.985,00  

SUBTOTAL PERSONAL    $      47.160.914,00  

1.2 PERSONAL TECNICO                

1.2.1 Profesional de apoyo - Nutricionista Mes 1 0,50 77 1,86  $   130.800,00   $        9.366.588,00  

1.2.2 Profesional de apoyo - Abogado Mes 1 0,50 77 1,86  $   130.867,00   $        9.371.386,00  

1.2.3 Profesional en psicología Mes 1 0,50 77 1,86  $   130.447,00   $        9.341.310,00  

1.2.4 

Inspector de campo Ingeniero de 
alimentos, Ingeniero Agroindustrial, 
Tecnólogo en área de Alimentos, 
Nutricionista o microbiólogo 

Mes 9 1,00 77 1,86  $   102.367,00   $    131.949.016,00  

1.2.5 Profesional de apoyo - profesional SST Mes 1 0,50 77 1,86  $   130.433,00   $        9.340.307,00  

SUBTOTAL    $    169.368.607,00  

1.3 PERSONAL ADMINISTRATIVO               

1.3.1 auxiliar administrativo Mes 2 1,00 77 2,00  $     60.000,00   $      18.480.000,00  

SUBTOTAL      $      18.480.000,00  

(1) SUB TOTAL PERSONAL      $    235.009.521,00  

                  

ITEM DESCRIPCION MODELO UNIDAD CANT. DIAS    TARIFA   TOTAL  

2. GASTOS OPERACIONALES               

2.1.1 
Alquiler de vehículos Campero, Pick-Up, 
Camioneta, Camión o 
similar.(>2000)$/Mes 

2019-
2021 

Unidad 1,00 37    $   325.600,00   $      12.047.200,00  

2,1,2 Arriendo de oficina   Unidad 1,00 77    $     69.267,00   $        5.333.559,00  

2.1.2 Pago de servicios públicos   Unidad 1,00 77    $     45.433,00   $        3.498.341,00  

2,1,3 Alquiler de equipos y muebles de oficina.   Unidad 1,00 77    $     53.117,00   $        4.090.009,00  

(2)SUBTOTAL GASTOS OPERACIONALES    $      24.969.109,00  

3 ESTUDIOS, ANALISIS, PRUEBAS DE SOPORTE Y EQUIPOS DE TOMA DE MUESTRAS     

3,1,1 

Análisis microbiológico según norma 
INVIMA para alimentos (Bebida láctea y/o 
Yogurt, Avena, leche entera y/o 
saborizada) 

Unidad 15      $   100.137,00   $           1.502.055,00  

3,1,2 Análisis microbiológico panificados Unidad 15      $   100.137,00   $           1.502.055,00  

3,1,3 
Análisis microbiológico dulces y frutos 
secos 

Unidad 7      $   100.137,00   $              700.959,00  

3,1,4 Análisis microbiológico superficies Unidad 7      $   100.137,00   $              700.959,00  

3,1,5 Análisis microbiológico ambientes Unidad 7      $   100.137,00   $              700.959,00  

3,2 
ANÁLISIS MICROBIOLOGICOS PARA 
RPS 

           $                               -    

3,2,1 Análisis microbiológico del agua Unidad 7      $   100.137,00   $              700.959,00  

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#31
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#32
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#34
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT. DEDIC DIAS FM TARIFA TOTAL 

3,2,2 
Análisis microbiológico cárnicos, pollo, 
cerdo, pescado 

Unidad 15      $   100.137,00   $           1.502.055,00  

3,2,3 
Análisis microbiológico huevo y 
leguminosa 

Unidad 7      $   100.137,00   $              700.959,00  

3,2,4 Análisis microbiológicos para ensaladas Unidad 7      $   100.137,00   $              700.959,00  

3,2,5 Análisis microbiológico para jugos Unidad 7      $   100.137,00   $              700.959,00  

3,2,6 Análisis microbiológico - panificados Unidad 7      $   100.137,00   $                    700.959  

3,2,7 
Análisis microbiológico del ambientes  
(Restaurante escolar) 

Unidad 7      $   100.137,00   $                    700.959  

3,2,8 
Análisis microbiológico del superficies 
(Manos Manipulador y elementos para 
cortar alimentos) 

Unidad 7      $   100.137,00   $                    700.959  

3,2,9 
Análisis microbiológicos-ambientes 
(bodegas y furgones) 

Unidad 7      $   100.137,00   $                    700.959  

3,2,10 
Análisis microbiológico superficies  
(bodegas y furgones) 

Unidad 7      $   100.137,00   $                    700.959  

3,3 
ANÁLISIS MICROBIOLOGICOS PARA 
CENTRO DE PRODUCCIÓN - CCT 

             $                               -    

3,3,1 Análisis microbiológico del agua Unidad 7      $   100.137,00   $                    700.959  

3,3,2 
Análisis microbiológico cárnicos, pollo, 
cerdo, pescado 

Unidad 15      $   100.137,00   $                 1.502.055  

3,3,3 
Análisis microbiológico huevo y 
leguminosa 

Unidad 7      $   100.137,00   $                    700.959  

3,3,4 Análisis microbiológicos para ensaladas Unidad 7      $   100.137,00   $                    700.959  

3,3,5 Análisis microbiológico para jugos Unidad 7      $   100.137,00   $                    700.959  

3,3,6 
Análisis microbiológico del ambientes 
(Planta de producción) 

Unidad 7      $   100.137,00   $                    700.959  

3,3,7 
Análisis microbiológico del superficies 
(Manos Manipulador y elementos para 
cortar alimentos) 

Unidad 7      $   100.137,00   $                    700.959  

3,3,8 
Análisis microbiológicos superficies 
(bodega y furgones) 

Unidad 7      $   100.137,00   $                    700.959  

3,3,9 
Análisis microbiológicos-ambientes 
(bodega y furgones) 

Unidad 7      $   100.137,00   $                    700.959  

(3)SUBTOTAL ESTUDIOS, ANALISIS, PRUEBAS DE SOPORTE Y EQUIPOS DE TOMA 
DE MUESTRAS 

     $      20.027.400,00  

      

(4)=(1)+(2)+(3) SUBTOTAL      $    280.006.030,00  

(5)  DEDUCCIONES Y CONTRIBUCIONES 9,90%      $      27.720.597,00  

(6)=(4)+(5) SUBTOTAL      $    307.726.627,00  

IVA 19,00%      $      58.468.059,00  

PRESUPUESTO  OFICIAL      $    366.194.686,00  

 
NOTA: Se deja constancia por la sectorial que los precios establecidos no presentan sobrecostos y 
tampoco atienden a valores artificialmente bajos; de conformidad a las especificaciones técnicas 
acordadas. 
 
7.2 JUSTIFICACIÓN DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO  
 
La presente contratación se realiza por medio de la modalidad de costo directo afectado por un factor 
multiplicador. Encontrándose los diferentes componentes que integran el presupuesto (sin Valor), 
FORMATO PROPUESTA TÉCNICA ECONÓMICA (Anexo al pliego de condiciones). Dentro del valor 
Básico y el valor del IVA le encuentran la totalidad de costos directos e indirectos generados por el 
desarrollo de los servicios contratados por la Entidad para el efecto del presente contrato.  
 
Para establecer el presupuesto estimado la entidad tomó como base los perfiles profesionales y 
demás costos necesarios para el desarrollo del futuro contrato, para estimar un rango de valor a 
cada uno de ellos soportados en los análisis técnicos y económicos existentes según los precios 
históricos de la entidad en años anteriores. 
 
El proyecto mencionado contiene presupuestos y cotizaciones que fundamentan el valor del presente 
contrato. Dicho valor se encuentra ajustado a los precios y condiciones del mercado 
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8 FORMA DE PAGO, SUJECIÓN DEL PAGO A LAS APROPIACIONES 
PRESUPUESTALES, GRAVÁMENES, OTROS PAGOS. 

 
El valor del contrato se pagará mediante pagos parciales, equivalentes al porcentaje de avance 
reportado en las actas parciales de interventoría, previa entrega del respectivo informe técnico por 
parte del Interventor a la supervisión del Distrito y mediante acta de recibo parcial suscrita por el 
Secretario de Educación. El Distrito pagará al Interventor el valor de los costos directos e indirectos 
teniendo en cuenta el cumplimiento y avance en la ejecución del contrato objeto de Interventoría así: 
 
a) ACTAS PARCIALES de acuerdo con el avance de ejecución de la prestación del servicio 

registrado en las actas parciales del contrato de interventoría, informes aprobados por la 
Supervisión y acreditación de paz y salvo por concepto seguridad social, riegos laborales y 
parafiscales (artículo 50 de ley 789 de 2002, artículo 23 de la ley 1150 de 2007). 

 
b) ÚLTIMO PAGO que se realizará una vez se cumplan los siguientes requisitos:  

 
a) Aprobación de la póliza de calidad del servicio. 
b) Liquidación del contrato principal y Acta de Terminación del Contrato de Interventoría 
 
NOTA 1: VALOR: En el valor del contrato de Interventoría se encuentran incluidos tanto los costos 
directos como los indirectos que ocasione la ejecución del contrato. 
 
NOTA 2: DOCUMENTOS SOPORTE: El contratista deberá presentar la factura o la cuenta de cobro, 
según sea el caso, constancia de pago de aportes a la seguridad social, parafiscales, ARL, CREE y 
demás documentos señalados para legalización de la cuenta de cobro. 
 
8.1 SUJECIÓN DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES 
 
Los pagos a los cuales está obligado el DISTRITO, se realizarán previa radicación, de la orden de 
pago, en la Tesorería General, una vez agotados los requisitos a que haya lugar. Los pagos están 
sujetos a la disponibilidad de los recursos del DISTRITO. Lo anterior, sin perjuicio de los trámites 
presupuestales o financieros correspondientes a la constitución de vigencias futuras, reservas 
presupuestales o cualquier otro mecanismo de ejecución del presupuesto, sin los cuales no se podrá 
efectuar ningún pago, así como las condiciones o montos autorizados a pagar durante la actual 
vigencia por estos mecanismos autorizados. 
 
8.2 DEDUCCIONES Y CONTRIBUCIONES 
 
El proponente al elaborar su propuesta debe tener en cuenta todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales y Distritales, 
que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven. 
 
ES OBLIGACIÓN EXCLUSIVA DEL OFERENTE REALIZAR LAS INDAGACIONES Y/O 
CONSULTAS NECESARIAS QUE LE PERMITAN TENER ABSOLUTA CERTEZA SOBRE LOS 
IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES O CUALQUIER OTRO CONCEPTO QUE PUEDA 
AFECTAR LOS COSTOS DEFINITIVOS DE EJECUCIÓN. 
 
LOS GRAVÁMENES QUE DEBE CANCELAR EL CONTRATISTA SON: 
 
Departamentales: 
 
Pro UIS: 2% del Valor de la Cuenta de Cobro 
Pro Hospital: 2% del Valor de la Cuenta de Cobro 

     
El 10 % del valor pagado por concepto de estampillas departamentales, en cada cuenta de cobro. 
 
Municipales: 
 
Pro Anciano: 2% del Valor de la Cuenta de Cobro 
Procultura: 2% del Valor de la Cuenta de Cobro 

 
OTROS IMPUESTOS 
 
IVA: 19% 
FONMUR: 0.5% 
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La información suministrada por la entidad no exime al OFERENTE del deber de realizar todas las 
consultas o indagaciones necesarias para definir con total precisión cualquier concepto, gravamen, 
cobro, sobre tasa etc. que pueda afectar el valor final de los servicios ofertados. 
 
8.3 GASTOS INCLUIDOS DENTRO DE LA OFERTA 
 
Dentro del factor multiplicador, aplicado sobre los costos de personal, detallado como se observa en 
la tabla anexa, se tuvieron en cuenta los siguientes gastos: 
 

• PRESTACIONES SOCIALES: Se aplicaron los porcentajes de ley vigentes donde se incluyen: 
Salarios, Primas, vacaciones, cesantías, intereses de cesantías, riesgos profesionales, 
seguridad social, caja de compensación familiar, I.C.B.F, SENA, prestaciones extralegales, 
incapacidades no cubiertas, dotación, auxilio de transporte. 

 

• GASTOS GENERALES O OPERATIVO: Entre ellos se encuentran contemplados los gastos 
correspondientes a arriendo o alquiler de oficinas, alquiler de equipo de cómputo y 
comunicaciones, elaboración y prestación de informes (incluye edición, registro fotográfico, 
fotocopia, papelería y demás) original y copia, gastos de apoyo y desplazamiento operativo. 

 

• OTROS GASTOS: El futuro contrato que se genere a partir del presente proceso contractual, 
involucra necesariamente gastos tributarios, de contratación y administrativos, los cuales 
también se tuvieron en cuenta y se incluyen dentro del factor multiplicador para determinar el 
costo total del presente estudio. 

 

• ANÁLISIS TÉCNICO: El personal requerido para la contratación de la Interventoría debe cumplir 
con los requerimientos contemplados en los manuales de funciones y procedimientos del 
Municipio, al igual que el manual de contratación del municipio. 

 
8.4 OTROS PAGOS 
 
Igualmente se debe tener en cuenta el costo de las pólizas y demás erogaciones a que haya lugar.  
 
 

9 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR, PLAZO, LUGAR DE 
EJECUCIÓN 

 
 
9.1 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato por celebrar se identifica como un contrato de INTERVENTORIA 
 
9.2 PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El plazo estimado de ejecución del contrato será de SETENTA Y SIETE (77) DIAS CALENDARIO, 
contados a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio, sin exceder del 31 de diciembre de 
2024. 
 
La liquidación del contrato se realizará de mutuo acuerdo entre las partes dentro de los seis (6) 
meses siguientes a la finalización del mismo, y en su defecto se aplicará lo dispuesto en la Ley 80 
de 1993 y la Ley 1150 de 2007 
 
9.3 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El objeto del contrato se ejecutará en el Distrito de Barrancabermeja (Santander). 
 

10 CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME 
 
La convocatoria del presente proceso de selección podrá limitarse a la participación de Mipymes 
Territoriales, teniendo en cuenta que el valor del proceso de contratación es menor a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000) liquidados con la tasa de 
cambio que para el efecto determina cada dos (2) años el Ministerio de Comercio, industria y 
Turismo. 
 
En virtud a lo dispuesto por el art 5 del decreto 1860 de 2021 el proceso será limitado a MYPIME en 
los siguientes términos  
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Artículo 5. Modificación de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifíquense los artículos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. Y 
2.2.1.2.4.2.4. de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 
del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedarán así: 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria 
de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo 
un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 

Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina 
cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 

convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) 
día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de 
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social 
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 

calidad de Mípyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 
condiciones dispuestas en el presente artículo. 

 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. 
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de 
la siguiente manera: 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 

adjuntando copia del registro mercantil. 
 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador 
o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
 
PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo 
sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación 
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de 
proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
 
PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este 
Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas 
de mujeres en el sistema de compras públicas. 
 
NOTA 1 (*): Teniendo en cuenta que al momento de remitir los documentos por parte del proponente 
en el SECOP II a través del Portal Único de Contratación (PUC), link: 
http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx, tiene dicho portal el SELLO DE TIEMPO, el cual 
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se trata un mecanismo de seguridad y validez jurídica de la fecha y hora exacta en la generación, 
envío y recepción de información electrónica, además que garantiza la integridad de la información 
durante su ciclo de vida, sello este que se encuentra vinculado a la FIRMA DIGITAL (Ley 527 de 
1999, Decreto 2364 de 2012 y demás normas que las modifiquen, aclaren o complementen), no es 
indispensable remitir este documento firmado por el proponente, trátese del representante legal de 
la (s) persona (s) jurídica (s) y de la persona natural, pues la entidad entenderá que con este SELLO 
DE TIEMPO, el representante legal está firmando la oferta; para el caso en que dicha certificación 
deba ser firmada por el revisor fiscal, este documento si debe venir suscrito por el mismo. 
 
En virtud a lo dispuesto por el art 5 del decreto 1860 de 2021 el proceso PUEDE SER LIMITADO a 
MIPYME teniendo en cuenta que el umbral de limitación es superior al presupuesto oficial para el 
presente proceso, que asciende a la suma de TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES 
CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS MCTE 
($366.194.686). 
 

11 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
Decreto 1082 de 2015 - Artículo 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de 
méritos. (Modificado por el artículo 2 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021). 
 
Además de las reglas generales previstas en la ley y en el presente título, las siguientes reglas son 
aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificación:  
 
1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificará, entre otros, 
los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formación 
académica del equipo de trabajo.  
 
2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) días hábiles el informe de evaluación, el cual 
debe contener la evaluación de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de 
condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignación de puntaje.  
 
3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluación, la entidad adjudicará el contrato 
mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego 
de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje 
 

12 REQUISITOS HABILITANTES 
 
De conformidad con el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la selección en la cual la 
escogencia se haga al ofrecimiento más favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, sin tener 
en consideración factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivación 
subjetiva. Es así, que la capacidad jurídica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y 
de organización de los proponentes serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos 
habilitantes para la participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje. 
  
La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a 
suscribir y a su valor.  
 
12.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURÍDICO – PRIMERA PARTE 
 
La entidad requiere que los participantes del proceso de selección diligencien y adjunten los 
documentos aquí señalados en la sección cuestionario dispuesto para tal fin dentro del pliego de 
condiciones electrónico en la plataforma SECOP II. 
 
LOS SIGUIENTES REQUISITOS SERÁN VERIFICADOS CON LA INFORMACIÓN QUE DEBE 
ALLEGAR EL PROPONENTE 
 
12.1.11 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 
 
Este documento se deberá adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, CARTA DE 
PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA, de la sección cuestionario del pliego de condiciones 
electrónico en la plataforma SECOP II. 
 
Este documento se realizará de acuerdo con el formato suministrado por la Entidad en el anexo al 
pliego de condiciones, el cual debe estar firmado por el proponente, persona natural o por el 
representante legal de la persona jurídica, o por el representante del proponente plural, indicando su 
nombre, documento de identidad y demás datos allí requeridos. 
 

https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%20399%20DEL%2013%20DE%20ABRIL%20DE%202021.pdf
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El contenido de dicho documento (formato anexo) no podrá ser variado, sin embargo, debe 
diligenciarse los espacios en blanco y los necesarios para suscribirlo. No podrán señalarse 
condiciones diferentes a las establecidas en el mismo, no se aceptarán propuestas condicionadas. 
 
En este documento el proponente manifestara bajo la gravedad de juramento que todos los 
documentos e información que suministre en la propuesta son ciertos, veraces y corresponden con 
la realidad, expedidos por personas autorizadas para el efecto, asumiendo el proponente la 
responsabilidad que tiene sobre dicha información y documentación y por tanto la entidad los 
presume veraces bajo el principio de la buena fe. 
 
Cuando se trate de proponentes que sean personas jurídicas privadas extranjeras que no tengan 
establecida sucursal en Colombia deberán, además, adjuntar a la propuesta los documentos con los 
cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la 
propuesta, para la celebración del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente. 
 
12.1.11 CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCIÓN, EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN 

LEGAL. 
 
Este documento se deberá adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, CERTIFICADO 
VIGENTE DE CONSTITUCIÓN, EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL, de la sección 
cuestionario del pliego de condiciones electrónico en la plataforma SECOP II. En el caso de 
proponentes en estructura plural, deberá anexar compilados en un solo archivo los documentos de 
cada uno de sus integrantes. 
 
a)  Las personas jurídicas ya sea en calidad de proponente singular o integrantes de un proponente 

plural (Consorcio o Unión Temporal, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de 
asociación; deberán presentar el certificado de existencia y representación legal con fecha de 
expedición no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha límite de recepción de 
ofertas, cuyo objeto social sea igual o similar con el objeto del contrato a celebrarse  o que las 
actividades se relacionen con el mismo y acreditar que su duración abarca como mínimo el 
término contemplado para la ejecución y UN (1) año más. 
 

b) De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitución de 
la sociedad por acciones simplificadas, artículo 5°, su objeto social se puede comprender una 
enunciación clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la sociedad 
realizara cualquier actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de constitución, 
se entenderá que la sociedad por acciones simplificadas podrá realizar cualquier actividad lícita. 
En el evento en que el objeto social de una sociedad por acciones simplificadas no especifica 
las actividades iguales o similares al objeto a contratar, se entenderá que estas se encuentran 
dentro de las actividades licitas de la persona jurídica. 

 
c) Para las personas jurídicas extranjeras, se aplicarán las mismas reglas establecidas para las 

personas jurídicas nacionales, así mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, 
en unión temporal, o promesa de sociedad futura, deberán cumplir con las condiciones generales 
establecidas en el Pliego de condiciones y además, deberán tener en cuenta lo siguiente: 

 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberán cumplir los 
siguientes requisitos: 
 
1) Acreditar su existencia y representación legal, con el documento idóneo expedido por la 

autoridad competente en el país de su domicilio, expedido a más tardar dentro de los tres (3) 
meses anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha 
de constitución, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que 
tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, señalando 
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre 
de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano directivo que 
le faculte expresamente. 

2) Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato 
del presente proceso.  

3) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo 
cual deberá quedar evidenciado en el documento de constitución de apoderado. 

4) Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que 
acredita la existencia y representación, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con 
las leyes que rijan estos aspectos en el país de origen de la persona jurídica, la información 
deberá presentarse adjuntado documento bajo gravedad de juramento, donde se exprese la 
información antes mencionada y autenticado por una autoridad competente del país de origen. 
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d) Todos los proponentes personas jurídicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o 
extranjeros, deben acreditar autorización suficiente del órgano social respectivo para contraer 
obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorización debe haber sido otorgada 
previamente al cierre del proceso de selección. La ausencia definitiva de autorización suficiente 
determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta. 

 
Cuando se prorrogue la fecha de presentación de la propuesta, el certificado de existencia y 
representación legal tendrá validez con la inicialmente prevista. 
 
Todos los documentos (públicos y privados) otorgados en países no miembros del Convenio de La 
Haya de 1961, y los privados otorgados en países miembros de este Convenio tendientes a acreditar 
la existencia y representación legal, deberán presentarse legalizados en la forma prevista en las 
normas que regulen la materia y en especial el artículo 480 del Código de Comercio, 251 de la ley 
1564 de 2011 y la resolución 7144 de 2014 del Ministerio de Relaciones Exteriores. 
 
12.1.11 INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP) 
 
Este documento se deberá adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, INSCRIPCIÓN 
EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP), de la sección cuestionario del pliego de 
condiciones electrónico en la plataforma SECOP II. En el caso de proponentes en estructura plural, 
deberá anexar compilados en un solo archivo los documentos de cada uno de sus integrantes. 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la información para renovar 
el registro en la cámara de comercio debe ser presentada por la persona inscrita en el RUP, a más 
tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año; de lo contrario cesan los efectos del RUP. 
 
Los proponentes ya sean personas naturales o jurídicas y cada uno de los integrantes del 
Proponente Plural, deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes, expedido por la 
Cámara de Comercio, con fecha no mayor a treinta (30) días de anterioridad a la fecha de cierre del 
proceso de selección respectivo, en el cual conste su inscripción y clasificación en el Registro Único 
de Proponentes (RUP). 
 
NOTA 1: La inscripción del proponente debe encontrarse vigente y en firme, de conformidad con el 
numeral 6.3 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el Decreto Ley 019 de 2012. 
 
NOTA 2: El Certificado constituye plena prueba respecto de la información allí contenida.  
 
Respecto a las sociedades extranjeras con sucursal en el país, el artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 
1082 de 2015, señala que deben presentar para el registro único de proponentes, la información 
contable y financiera de su casa matriz. En consecuencia, deben presentar el RUP y el NIT, 
respectivo, de la sucursal en Colombia.   
 
Los proponentes, personas naturales extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus 
integrantes personas naturales extranjeras no inscritas en el Registro Único de Proponentes por no 
tener domicilio o sucursal en el país, podrán  acreditar  este requisito con el documento equivalente 
en el país donde tengan su domicilio principal o con una declaración rendida bajo la gravedad del 
juramento donde se exprese que este tipo de certificado no existe en su país de origen, documento 
que debe estar autenticado por una autoridad competente de dicho país. 
 
Todos los documentos (públicos y privados) otorgados en países no miembros del Convenio de La 
Haya de 1961, y los privados otorgados en países miembros de este Convenio tendientes a acreditar 
el Registro Único de Proponentes, deberán presentarse legalizados en la forma prevista en las 
normas que regulen la materia y en especial el artículo 480 del Código de Comercio, 251 de la ley 
1564 de 2011 y la resolución 7144 de 2014 del Ministerio de Relaciones Exteriores.  
 
Cuando se prorrogue la fecha de presentación de la propuesta, el certificado tendrá validez con la 
inicialmente prevista. 
 
12.1.11 DOCUMENTO DE IDENTIDAD. 
 
Este documento se deberá adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD de la sección cuestionario del pliego de condiciones electrónico en la plataforma 
SECOP II. En el caso de proponentes en estructura plural, deberá anexar compilados en un solo 
archivo los documentos de cada uno de los representantes legales o personas naturales que lo 
integran. 
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Todo proponente Persona Natural, Representante Legal de la persona jurídica o representante del 
proponente plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberán anexar fotocopia 
del documento de identificación VIGENTE; así mismo de quien abona la propuesta, si es del caso.  
 
Así mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o 
representantes legales de estos o proponente como persona natural deberán anexar fotocopia del 
pasaporte actual y vigente. 
 
12.1.11 DEFINICIÓN SITUACIÓN MILITAR. 
 
Este documento se deberá adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, DEFINICIÓN 
SITUACIÓN MILITAR de la sección cuestionario del pliego de condiciones electrónico en la 
plataforma SECOP II. 
 
El Proponente, cuando sea Persona Natural, o Representante Legal de la Persona Jurídica, o del 
proponente plural, y los integrantes de proponentes plurales, deben anexar documento que acredite 
tener su situación militar definida, siempre y cuando tengan edad inferior a los 50 años. Según lo 
dispuesto en los artículos 11 y 42 de la Ley 1861 de 2017. 
 
12.1.11 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT). 
 
Este documento se deberá adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, REGISTRO 
ÚNICO TRIBUTARIO (RUT) de la sección cuestionario del pliego de condiciones electrónico en la 
plataforma SECOP II. En el caso de proponentes en estructura plural, deberá anexar compilados en 
un solo archivo los documentos de cada uno de sus integrantes. 
 
El proponente nacional indicará su identificación tributaria e información sobre el régimen de 
impuestos al que pertenece, para lo cual aportará con la oferta copia del Registro Único Tributario 
(R.U.T.); las personas jurídicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unión temporal o promesa 
de sociedad futura acreditaran individualmente este requisito, cuando intervengan como 
responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente las actividades objeto del 
presente proceso de selección, es decir, la prestación de servicios gravados con dicho impuesto. Lo 
anterior conforme al artículo 368 del Estatuto tributario, en concordancia con el artículo 66 de la Ley 
488 de 1998 que adicionó el artículo 347 del mismo estatuto. 
 
12.1.11 CERTIFICACIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD 

SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES. 
 
Este documento se deberá adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, 
CERTIFICACIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 
Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES de la sección cuestionario del pliego de condiciones 
electrónico en la plataforma SECOP II. En el caso de proponentes en estructura plural, deberá anexar 
compilados en un solo archivo los documentos de cada uno de sus integrantes. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007, a la fecha de la presentación de la propuesta, el oferente deberá aportar certificación 
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el 
representante legal con el cual se acreditará el cumplimiento de la obligación de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación de la oferta, 
debidamente firmada.  
 
Cuando sea el revisor fiscal quien certifique lo anterior, deberá allegar su tarjeta profesional y 
certificado de vigencia de inscripción y antecedentes disciplinarios expedido por la junta central de 
contadores. 
 
Si se trata de un proponente plural, se deberá allegar la certificación de cumplimiento antes 
mencionada para cada uno de los miembros.  
 
De igual forma, las personas naturales que actúen a título propio o dentro de un proponente plural, 
deberán acreditar que se encuentran al día en el pago de los aportes parafiscales, debidamente 
firmada en. (Ver formato en el anexo al pliego de condiciones electrónico).  
 
Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o 
persona jurídica, así como los integrantes del proponente plural) deberán presentar una declaración 
rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare el cumplimiento de las siguientes 
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obligaciones en Colombia, como son, los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje como mínimo en los seis (6) meses anteriores 
a la presentación de la oferta, debidamente firmada. 
 
Adicional a la Certificación, los proponentes deberán aportar con su propuesta, la planilla de pago 
de los citados aportes, lo anterior con el fin de verificar el cumplimiento del pago de los aportes en 
los periodos establecidos por la ley. 
 
Si el proponente es un Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes deberá aportar 
esta certificación con el adjunto de la planilla de pago antes referida. 
 
12.1.11 DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL PROPONENTE PLURAL. 
 
Este documento se deberá adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, DOCUMENTO 
DE CONSTITUCIÓN DEL PROPONENTE PLURAL, de la sección cuestionario del pliego de 
condiciones electrónico en la plataforma SECOP II. 
 
En el evento en que la oferta vaya a ser presentada bajo la figura del Consorcio o Unión Temporal, 
se deberá allegar el documento de constitución conforme al formato en el anexo al pliego de 
condiciones y en este constar por lo menos:  
 
a) La modalidad de asociación.  
b) Objeto del proceso de selección.  
c) Tiempo de duración que no debe ser inferior al término de duración del proceso, celebración y 

ejecución del contrato y un (1) año más.  
d) Nombre del proponente plural y de sus integrantes.  
e) El porcentaje de participación de cada una de las partes.  
f) La indicación que ninguna de las partes podrá ceder su participación a los demás integrantes 

del proponente plural ni a terceros, sin autorización previa de la entidad contratante. Igual 
autorización se requerirá, cuando la modalidad de asociación sea el contratista.  

g) La indicación que ninguna de las partes podrá ceder su participación a los demás integrantes 
del proponente plural ni a terceros, sin autorización previa y por escrito de la entidad contratante. 
Igual autorización se requerirá, en el evento que el consorcio o unión temporal ostente la calidad 
de contratista.  

h) Cuando el representante legal de la persona jurídica integrante de proponente plural requiere de 
autorización para ser parte o integrar un proponente plural, deberá anexarse el documento por 
medio del cual se otorgue la autorización.  

i) FIRMADO por los integrantes y el representante del proponente plural. Cuando la constitución 
se efectué bajo la figura de la Unión Temporal se deben señalar los términos y extensión de la 
participación de cada integrante en la propuesta y en la ejecución del contrato. 

 
12.1.11 DECLARACIÓN JURAMENTADA DEL CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 
 
Este documento se deberá adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta de la sección 
cuestionario del pliego de condiciones electrónico en la plataforma SECOP II. 
 
El proponente debe manifestar bajo la gravedad de juramento que cuentan el Sistema en seguridad 
y salud en el trabajo en cumplimiento al decreto 1072 de 2015 y la resolución 312 de 2019, con un 
avance mínimo, igual o mayor de 90%. Este requisito se da por cumplido con la presentación del 
FORMATO llamado DECLARACIÓN JURAMENTADA DEL CUMPLIMIENTO SISTEMA DE 
GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO debidamente diligenciado y acreditado por 
el representante legal del proponente,  y/o certificación de autoevaluación de estándares emitida por 
la ARL del oferente. En caso Proponente Plural (consorcios o cualquier figura de asociación), al 
menos uno su integrante debe acreditar la condición anteriormente mencionada, mediante el 
diligenciamiento del FORMATO y/o certificación de autoevaluación de estándares emitida por la ARL 
del oferente. 
 
12.1.11 ACTA DE JUNTA DE SOCIOS. 
Este documento se deberá adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, ACTA DE 
JUNTA DE SOCIOS, de la sección cuestionario del pliego de condiciones electrónico en la 
plataforma SECOP II. En el caso de proponentes en estructura plural, deberá anexar compilados en 
un solo archivo los documentos de cada uno los integrantes que lo requieran. 

 
Cuando se desprenda del Certificado de Existencia y Representación legal, que el representante 
legal del proponente ya sea como persona jurídica o como proponente plural, requiere de 
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autorización para presentar oferta y/o suscribir contratos, deberá anexar el documento por medio del 
cual se otorgue esa autorización. Lo anterior de conformidad con las formalidades establecidas en 
el artículo 189 del Decreto  410 de 1971 (Código de Comercio). 
 
12.1.11 CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM 
 
Este documento se deberá adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta de la sección 
cuestionario del pliego de condiciones electrónico en la plataforma SECOP II. 
 
En virtud de la ley 2097 de 2021 que dispone en su artículo 6 numeral 1: “El deudor alimentario 
moroso solo podrá contratar con el estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones 
alimentarias.  Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actúe como 
representante legal de la persona jurídica que aspire contratar con el Estado (…)”.  Se solicita que 
se allegue certificado REDAM el cual podrá ser obtenido una vez se inscriba en la carpeta ciudadana 
digital ingresando a: https://carpetaciudadana.and.gov.co/ 
  
NOTA: Cuando se trate de proponentes plurales se deberá allegar el CERTIFICADO REDAM de 
todos los representantes legales de las personas jurídicas y/o naturales que integran el proponente 
plural. 
 
REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURÍDICO – SEGUNDA PARTE 
 
La entidad requiere que los participantes del proceso de selección diligencien la sección cuestionario 
dispuesto para tal fin dentro del pliego de condiciones electrónico en la plataforma SECOP II. 
 
LOS SIGUIENTE REQUISITOS SERÁN VERIFICADOS POR LA ENTIDAD, Y NO SERA 
NECESARIO QUE EL PROPONENTE LOS INCLUYA EN SU PROPUESTA. LOS PROPONENTES 
DEBERÁN MANIFESTAR EN LA CORRESPONDIENTE PREGUNTA DEL CUESTIONARIO DEL 
SECOP II LA RESPUESTA CORRESPONDIENTE DE LAS CONDICIONES DE CADA 
CERTIFICACIÓN. 
 
12.1.11 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORÍA GENERAL DE LA 

REPÚBLICA. 
 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 60 Ley 610 de 2000 y el parágrafo primero del 
artículo 38 de la Ley 734 de 2002, ningún proponente ni los integrantes de proponentes plurales, 
podrá haber sido declarado responsable fiscalmente, caso en el cual será inhábil para contratar con 
el Estado durante los cinco años siguientes a la ejecutoria del fallo correspondiente: inhabilidad que 
cesará cuando la Contraloría competente declare haber recibido el pago o, si este no fuere 
procedente, cuando la Contraloría General de la República excluya al responsable del boletín de 
responsables fiscales. Dicha circunstancia se verificará por parte de la entidad en el Boletín de 
Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República vigente a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección. Igual requisito deberá cumplir el representante legal del proponente 
plural, así como el representante legal de la persona jurídica, ya sea como proponente o integrante 
de proponente plural.  
 
Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o 
persona jurídica, así como los representantes legales de las personas jurídicas y/o del proponente 
plural, y los integrantes de proponente plural) deberán presentar una declaración rendida bajo la 
gravedad de juramento en la que se declare que no tiene antecedentes fiscales. 
 
12.1.11  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA GENERAL DE 

LA NACIÓN. 
 
La entidad hará la consulta en la página web de la Procuraduría General de la Nación el Sistema de 
Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la existencia o no de 
antecedentes disciplinarios del proponente (persona natural o persona jurídica, representante legal 
de la persona jurídica y del proponente plural, así como los integrantes del proponente plural).  
 
En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente presenta 
antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, su 
propuesta será rechazada.  
 
Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o 
persona jurídica, así como los representantes legales de las personas jurídicas y/o del proponente 
plural, y los integrantes del proponente plural) deberán presentar una declaración rendida bajo la 
gravedad del juramento en la que se declare que no tiene antecedentes disciplinarios. 
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12.1.11 CERTIFICADO JUDICIAL. 
 
Ningún proponente persona natural o representante legal de personas jurídicas o representante legal 
del proponente plural, podrá registrar antecedentes judiciales, para lo cual la entidad verificará en la 
página de la Policía Nacional, dicha circunstancia, antes del cierre de propuestas.  
 
De igual forma todas las personas naturales que integren los proponentes plurales y los 
representantes legales de la persona jurídica que conforman dichos proponentes plurales, no podrán 
registrar antecedentes judiciales; así mismo de quien abona la propuesta si es del caso.  
 
Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o 
persona jurídica, así como los representantes legales de las personas jurídicas y/o del proponente 
plural, y los integrantes de proponentes plurales) deberán presentar una declaración rendida bajo la 
gravedad del juramento en la que se declare que no tiene antecedentes judiciales. 
 
12.1.11 CERTIFICADO REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC 
 
De conformidad con lo consagrado en el numeral 4 del artículo 183 de la Ley 1801 de 2016, ninguna 
persona podrá presentar multas sin cancelar transcurridos seis meses desde la fecha de imposición 
de la misma, caso en el cual no podrá contratar con ninguna entidad estatal hasta tanto no cancele 
la multa con sus respectivos intereses. 
 
Dicha circunstancia se verificará por parte de la entidad en la página web del sistema de Registro 
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional de Colombia para verificar si el 
proponente se encuentra o no vinculado como infractor de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de 
Policía y Convivencia. 
 
12.1.11 CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA 

MENORES DE 18 AÑOS LEY 1918 DE 2018 
 
La entidad hará la consulta en la Página web Policía Nacional para verificar la existencia o no de 
Inhabilidades por Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años Ley 1918 de 2018 del 
proponente (persona natural o persona jurídica. representante legal de la persona jurídica y del 
proponente plural, así como los integrantes del proponente plural). 
 
En caso en que el certificado de Inhabilidades por Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 
años conste que el proponente presenta inhabilidades vigentes que impliquen inhabilidad para 
contratar con el Estado, su propuesta será rechazada. 
 
Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o 
persona jurídica, así como los representantes legales de las personas jurídicas y/o del proponente 
plural, y los integrantes del proponente plural) deberán presentar una declaración rendida bajo la 
gravedad del juramento en la que se declare que no tiene inhabilidades por Delitos sexuales 
cometidos contra menores de 18 años. 
 
12.2 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TÉCNICO 
 
La entidad requiere que los participantes del proceso de selección diligencien y adjunten los 
documentos aquí señalados en la sección cuestionario dispuesto para tal fin dentro del pliego de 
condiciones electrónico en la plataforma SECOP II. 
 
12.1.11 CONDICIONES DE EXPERIENCIA 
 
Se deberá adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, CONDICIONES DE 
EXPERIENCIA, de la sección cuestionario del pliego de condiciones electrónico en la plataforma 
SECOP II en un solo archivo el FORMATO – CONDICIONES DE EXPERIENCIA, del Anexo al pliego 
de condiciones, y los documentos para acreditar las condiciones de experiencia diferentes de 
Registro Único de Proponentes. 
 
La Entidad requerirá como experiencia un mínimo de condiciones, que van desde requerimientos 
generales hasta requerimientos específicos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto del 
contrato a ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista que 
cuente con la experiencia suficiente en la realización de labores iguales o similares al objeto 
contractual. Se busca que quienes formulen propuesta, sean oferentes que gracias a su experiencia 
cuenten con solidez, posicionamiento y permanencia en el mercado.  
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La experiencia solicitada respecto al objeto y a los códigos del Clasificador de los Bienes y servicios 
de Naciones Unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generales que consisten en que el 
proponente cuente con experiencia en las principales actividades a ejecutar de acuerdo con el 
correspondiente presupuesto del contrato, las cuales son un referente mínimo que debe cumplir el 
proponente. 
 
El proponente deberá acreditar la experiencia mediante UN (01) contrato, finalizados y liquidados, 
cuyo objeto se encuentre relacionado con la interventoría a programa de alimentación escolar PAE; 
y que presenten un valor igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial expresado en 
S.M.M.L.V.  
 
Para efectos del presente proceso y según lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 
1082 de 2015, de los contratos celebrados por el proponente y allegados como experiencia 
acreditada, la entidad establece que los contratos con los que se acredita la experiencia debe estar 
inscritos en el Registro único de Proponentes (RUP), y deberán estar identificados con el clasificador 
de bienes y servicios UNSPSC, en la totalidad de los siguientes códigos 
 

N° NIVEL 
CLASIFICACIÓN 

UNSPSC 
PRODUCTOS Y SERVICIOS 

1 3 80101500 
SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y 

ADMINISTRACION CORPORATIVA 

2 3 80101600 GERENCIA DE PROYECTOS 

3 3 84111600 SERVICIOS DE AUDITORIA 

4 3 85151500 TECNOLOGÍA DE ALIMENTOS 

5 3 85151600 ASUNTOS NUTRICIONALES 

6 3 85151700 PLANEACIÓN Y AYUDA DE POLÍTICA DE ALIMENTOS 

7 3 93131600 
PLANEACIÓN Y PROGRAMAS DE POLÍTICAS DE 

ALIMENTACIÓN Y NUTRICIÓN. 

 

12.1.11 CONDICIONES DE EXPERIENCIA – CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES 

 
Se deberá adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, CONDICIONES DE 
EXPERIENCIA, de la sección cuestionario del pliego de condiciones electrónico en la plataforma 
SECOP II en un solo archivo el FORMATO – CONDICIONES DE EXPERIENCIA, del Anexo al pliego 
de condiciones, y los documentos para acreditar las condiciones de experiencia diferentes de 
Registro Único de Proponentes. 
 
La Entidad requerirá como experiencia un mínimo de condiciones, que van desde requerimientos 
generales hasta requerimientos específicos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto del 
contrato a ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista que 
cuente con la experiencia suficiente en la realización de labores iguales o similares al objeto 
contractual. Se busca que quienes formulen propuesta, sean oferentes que gracias a su experiencia 
cuenten con solidez, posicionamiento y permanencia en el mercado.  
 
La experiencia solicitada respecto al objeto y a los códigos del Clasificador de los Bienes y servicios 
de Naciones Unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generales que consisten en que el 
proponente cuente con experiencia en las principales actividades a ejecutar de acuerdo con el 
correspondiente presupuesto del contrato, las cuales son un referente mínimo que debe cumplir el 
proponente. 
 
El proponente deberá acreditar la experiencia mediante hasta DOS (02) contratos, finalizados y 
liquidados, cuyo objeto se encuentre relacionado con la interventoría a programa de alimentación 
escolar PAE; y que presenten una sumatoria en valor igual o superior al 100% del valor del 
presupuesto oficial expresado en S.M.M.L.V. 
 
Para efectos del presente proceso y según lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 
1082 de 2015, de los contratos celebrados por el proponente y allegados como experiencia 
acreditada, la entidad establece que los contratos con los que se acredita la experiencia debe estar 
inscritos en el Registro único de Proponentes (RUP), y deberán estar identificados con el clasificador 
de bienes y servicios UNSPSC, en la totalidad de los siguientes códigos 

 

N° NIVEL 
CLASIFICACIÓN 

UNSPSC 
PRODUCTOS Y SERVICIOS 

1 3 80101500 
SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y 

ADMINISTRACION CORPORATIVA 

2 3 80101600 GERENCIA DE PROYECTOS 

3 3 84111600 SERVICIOS DE AUDITORIA 

4 3 85151500 TECNOLOGÍA DE ALIMENTOS 
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5 3 85151600 ASUNTOS NUTRICIONALES 

6 3 85151700 PLANEACIÓN Y AYUDA DE POLÍTICA DE ALIMENTOS 

7 3 93131600 
PLANEACIÓN Y PROGRAMAS DE POLÍTICAS DE 

ALIMENTACIÓN Y NUTRICIÓN. 

 

12.1.11 CONDICIONES DE EXPERIENCIA – CRITERIOS DIFERENCIALES PARA 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
 
Se deberá adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, CONDICIONES DE 
EXPERIENCIA, de la sección cuestionario del pliego de condiciones electrónico en la plataforma 
SECOP II en un solo archivo el FORMATO – CONDICIONES DE EXPERIENCIA, del Anexo al pliego 
de condiciones, y los documentos para acreditar las condiciones de experiencia diferentes de 
Registro Único de Proponentes. 
 
La Entidad requerirá como experiencia un mínimo de condiciones, que van desde requerimientos 
generales hasta requerimientos específicos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto del 
contrato a ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista que 
cuente con la experiencia suficiente en la realización de labores iguales o similares al objeto 
contractual. Se busca que quienes formulen propuesta, sean oferentes que gracias a su experiencia 
cuenten con solidez, posicionamiento y permanencia en el mercado.  
 
La experiencia solicitada respecto al objeto y a los códigos del Clasificador de los Bienes y servicios 
de Naciones Unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generales que consisten en que el 
proponente cuente con experiencia en las principales actividades a ejecutar de acuerdo con el 
correspondiente presupuesto del contrato, las cuales son un referente mínimo que debe cumplir el 
proponente. 
 
El proponente deberá acreditar la experiencia mediante hasta DOS (02) contratos, finalizados y 
liquidados, cuyo objeto se encuentre relacionado con la interventoría a programa de alimentación 
escolar PAE; y que presenten una sumatoria en valor igual o superior al 100% del valor del 
presupuesto oficial expresado en S.M.M.L.V. 
 
Para efectos del presente proceso y según lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 
1082 de 2015, de los contratos celebrados por el proponente y allegados como experiencia 
acreditada, la entidad establece que los contratos con los que se acredita la experiencia debe estar 
inscritos en el Registro único de Proponentes (RUP), y deberán estar identificados con el clasificador 
de bienes y servicios UNSPSC, en la totalidad de los siguientes códigos 
 

N° NIVEL 
CLASIFICACIÓN 

UNSPSC 
PRODUCTOS Y SERVICIOS 

1 3 80101500 
SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y 

ADMINISTRACION CORPORATIVA 

2 3 80101600 GERENCIA DE PROYECTOS 

3 3 84111600 SERVICIOS DE AUDITORIA 

4 3 85151500 TECNOLOGÍA DE ALIMENTOS 

5 3 85151600 ASUNTOS NUTRICIONALES 

6 3 85151700 PLANEACIÓN Y AYUDA DE POLÍTICA DE ALIMENTOS 

7 3 93131600 
PLANEACIÓN Y PROGRAMAS DE POLÍTICAS DE 

ALIMENTACIÓN Y NUTRICIÓN. 

 
12.1.11 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA: 
 

• Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona jurídica se 
podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con más de tres (3) años de constituida Para 
efectos de habilitar un proponente, la entidad tendrá en cuenta la experiencia individual de los 
accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de 
constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y como haya 
quedado registrada en el RUP 

• No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando 
éstos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en 
el artículo 7 de la ley 80 de 1993. 

• En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada 
uno de los socios escindidos, y se contabilizará de acuerdo al porcentaje de participación en la 
sociedad escindida. 

• Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en 
consorcio o unión temporal deberá presentar el Formulario de experiencia, discriminando el 
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porcentaje de participación del integrante en la ejecución del contrato que se quiera hacer valer 
dentro del proceso. 

• Para acreditar la experiencia se tomará la información del RUP (en cual debe encontrarse vigente 
y en firme a más tardar en la fecha del requerimiento realizado por la entidad), en caso de no 
encontrarse toda la información requerida se deberá anexar certificación emitido por la entidad 
contrate o acta final y acta de liquidación. 

• En caso de presentar propuesta bajo alguna forma de asociación, bien sea Consorcio, Unión 
Temporal o promesa de sociedad futura, las experiencias podrán ser acreditadas por uno o 
algunos de los integrantes, sin tener en cuenta el porcentaje de participación. 

• Para efectos de la acreditación de experiencia de contratos que hayan sido objeto de cesión 
antes de la ejecución del 50% del valor total, se admitirán como experiencia para el cesionario y 
no se reconocerá experiencia alguna por ellos al cedente. 

• Para efectos de la acreditación de experiencia NO SE ACEPTARÁN SUBCONTRATOS en 
consecuencia los contratos válidos para acreditar la experiencia serán aquellos suscritos entre 
el ente o persona contratante y el oferente (contratista de primer orden), cualquier otra derivación 
de estos se entenderá para efectos del proceso como subcontrato. 

• En el evento en que dos o más proponentes relacionen una misma información y ésta presente 
inconsistencias, se solicitará a la Entidad contratante aclarar la información real del contrato, y 
al proponente que difiera en la información no se le aceptara como acreditación de experiencia. 

• En el evento en que la información complementaria al RUP aportada por el proponente para 
acreditar la experiencia, presente diferencias con el RUP, la Entidad solicitará la aclaración al 
proponente y en caso de que persista la diferencias, dicha experiencia no se aceptará. 

• Para el resultado de los cálculos obtenidos en la evaluación de los distintos criterios de 
experiencia, se utilizarán las aproximaciones por exceso o por defecto a la centésima del valor, 
así: cuando la milésima del valor sea igual o superior a cinco se aproximará por exceso al número 
entero siguiente de la centésima del valor y cuando la milésima del valor sea inferior a cinco se 
aproximará por defecto al número entero de la centésima del valor. 

• Se realizará la actualización del valor de los contratos presentados teniendo en cuenta el valor 
del salario mínimo a la fecha de finalización. 

• La información deberá ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el 
valor de los contratos este expresado en monedas extranjeras éste deberá convertirse en Pesos 
Colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuación se describe: 

• Si está expresado originalmente en Dólares de los Estados Unidos de Norte América los valores 
se convertirán a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de 
las tasas representativas del mercado, certificadas por el Banco de la República, a las fechas de 
inicio y de terminación del contrato, para lo cual el proponente deberá indicar la tasa 
representativa del mercado utilizada para la conversión. 

• Si está expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Dólares de los 
Estados Unidos de Norte América, deberá convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor 
correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dólar y dicha moneda 
(utilizando para tal efecto la página web http://www.oanda.com en la pestaña Currency 
Converter. Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra), a las fechas de inicio y de 
terminación del contrato. Hecho esto se procederá en la forma que señala el numeral anterior. 

• Junto con el Cuadro de la Experiencia, Formulario, debe presentarse los valores antes obtenidos, 
en un "Cuadro de Conversión de valores" que presente los Valores de los contratos en su 
moneda original, la tasa de cambio utilizada, los Valores convertidos de los Contratos en Moneda 
Colombiana. Así mismo, los valores 

• El Distrito se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia 
de la información aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo 
acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes. 

 
Nota1: No se aceptarán AUTOCERTIFICACIONES. 
 
Nota2: No se aceptarán SUBCONTRATOS 
 
Se aceptará como equivalente a la acreditación de experiencia de esta numeral copia de los 
contratos debidamente suscritos junto con la respectiva acta de liquidación o acta de recibo a 
satisfacción, siempre y cuando tales documentos contengan e indiquen los requisitos mencionados 
anteriormente, los cuales deberán ser indicados por el proponente en el documento aportado. 
 
De existir fechas diferentes entre el plazo de ejecución y el acta de recibo a satisfacción o el acta de 
liquidación presentada para acreditar un mismo contrato, se tomará como fecha para validar la 
experiencia la que corresponde al Acta de recibo a satisfacción o acta de liquidación. 
 
No será válido para acreditar la experiencia, fotocopias de contratos sin la correspondiente 
certificación o sin allegar el acta de recibo a satisfacción o acta de liquidación del contrato. 
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Cada certificación se analizará por separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan 
contratos u órdenes adicionales a la principal, estas se contarán como una sola. 
 
Las certificaciones deberán estar firmadas por la persona competente, así: 
 

• Para contratos públicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario 
competente. 

• Para contratos privados suscritos con personas jurídicas, por el representante legal de la 
empresa contratante, o la persona delegada para suscribirlo. 

• Para contratos privados suscritos con personas naturales, por el mismo personal natural con 
quien se celebró la relación contractual. 

• No se aceptarán certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad contratante. 

• En el evento en que el proponente no cuente con una certificación con toda la información 
anteriormente descrita, podrá adjuntar entre otros la siguiente documentación: 

• Si el contrato se suscribió en consorcio o en unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de 
participación mediante copia del acuerdo de consorcio o de unión temporal. 

• La fecha de iniciación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de 
iniciación, de la orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato. 

• La fecha de terminación de la ejecución del contrato, se podrá acreditar con copia del acta de 
recibo definitivo, acta de liquidación o con el documento previsto en el contrato. 

• El valor final del contrato se podrá acreditar con copia del acta de liquidación (o el documento 
que haga sus veces) o el acta de recibo final a satisfacción cuando el contrato se encuentre 
terminado y en proceso de liquidación. 

• Los servicios prestados, con el acta de recibo final a satisfacción o el documento que haga sus 
veces o con copia del acta de liquidación. 

• Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento. 
 
12.1.11 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
 
Los proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información 
mediante alguno de los documentos señalados en la sección 12.3.6 del pliego de condiciones:  
 
A. Contratante 
 
B. Objeto del contrato 
 
C. Principales actividades ejecutadas 
 
D. Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia si 

aplica. 
 
E. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato: Esta fecha es diferente a la de suscripción 

del contrato, a menos que de los documentos del numeral 12.3.6 de forma expresa así se 
determine.  

 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia 
fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes 
que se encuentre señalado en la certificación. 

 
F. La fecha de terminación de la ejecución del contrato: Esta fecha de terminación no es la fecha 

de entrega y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 
10.3.5 de forma expresa así se determine.   

 
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia 
fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se 
encuentre señalado en la certificación. 

 
G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 
 
H. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 
 
I. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales. 
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12.1.11 DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 
REQUERIDA 

 
En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar 
información adicional a la contenida en el RUP, el proponente podrá aportar uno o algunos de los 
documentos que se establecen a continuación, para que la entidad realice la verificación en forma 
directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el 
contratista o el interventor, según corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o más 
documentos aportados por el proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el 
orden de prevalencia establecido a continuación: 
 
A. Acta de liquidación 
 
B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  
 
C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato 

en la que conste el recibo a satisfacción de la obra contratada debidamente suscrita por quien 
esté en capacidad u obligación de hacerlo. 

 
D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la fecha 

de inicio. 
 
E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse debidamente 

inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos 
para la acreditación de experiencia de la empresa cesionaria, según aplique. La experiencia se 
admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 

 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá aportar 
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación:  
 
Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida 
por el revisor fiscal o contador público del proponente que acredita la experiencia, según 
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, 
expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces 
en el país donde se expide el documento del profesional. 
 
12.3 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO 
 
La capacidad financiera a exigir guarda relación con el valor del contrato a celebrar, siendo esta 
adecuada y proporcional, teniendo como objetivo la consecución de un contratista que disponga de 
los recursos financieros suficientes para ejecutar el contrato dentro del plazo previsto.  
 
Con el fin de verificar la solidez financiera, el Proponente deberá cumplir con los indicadores 
financieros establecidos en este documento.  
 
El certificado de Registro Único de Proponentes será plena prueba de las circunstancias que en ella 
se hagan constar y que hayan sido verificadas por las Cámaras de Comercio.  
 
En tal sentido, la verificación de las condiciones de capacidad jurídica y las condiciones de 
experiencia, capacidad financiera y de organización de los proponentes, se demostrará 
exclusivamente con el respectivo certificado del RUP en donde deberán constar dichas condiciones.  
 
En consecuencia, las entidades estatales en los procesos de contratación no podrán exigir, ni los 
proponentes aportar documentación que deba utilizarse para efectuar la inscripción en el registro. 
No obstante, lo anterior, sólo en aquellos casos en que por las características del objeto a contratar 
se requiera la verificación de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la 
entidad podrá hacer tal verificación en forma directa. 
 
La entidad teniendo en cuenta el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 donde se establece 
el periodo en el cual los proponente deberán presentar su renovación, esto es a más tardar el quinto 
día hábil del mes de abril de cada año, valdrá la información que se encuentre actualizada en el 
RUP, para la evaluación de la capacidad financiera, para lo cual se tendrá en cuenta lo siguiente: Se 
evaluará con base en la más reciente información financiera, contenida en el certificado de 
inscripción, calificación y clasificación, en el Registro Único de Proponentes (RUP), el cual deberá 
estar actualizado y en firme, teniendo en cuenta que los estados financieros básicos requeridos para 
la evaluación de la capacidad financiera del proponente deben estar incluidos en el RUP.  
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La entidad verificará toda la información financiera en moneda legal colombiana y en el SMMLV, de 
conformidad con los artículos 50 y 51 del Decreto número 2649 de 1993 y demás normas que lo 
modifiquen adicionen o sustituyan, así mismo deberán estar en idioma español.  
 
Para las personas extranjeras, se aplicarán las mismas reglas establecidas para las personas 
jurídicas nacionales, no obstante, cuando se trate de sociedades extranjeras, la información de la 
capacidad financiera estará soportada por el último balance y estados financieros, de acuerdo al 
cierre fiscal en cada país de origen o al balance de apertura, si son sociedades nuevas. En este caso 
la fecha del balance de apertura debe coincidir con la fecha de adquisición de la persona jurídica, 
para lo cual aportarán adicionalmente, certificación del contador público o revisor fiscal de la 
sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia en la que 
certifique lo indicado para las personas jurídicas nacionales y la fecha del cierre fiscal en el país de 
origen.  
 
Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operación a nivel mundial 
o negocien en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportarán la certificación del 
contador público o revisor fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene o en su defecto del revisor fiscal 
de la sucursal en Colombia indicada anteriormente, en la cual adicionalmente certificará esta 
circunstancia. Para aquellas sociedades extranjeras cuyas prácticas contables difieran de lo 
establecido en las normas colombianas, se deberá aportar junto con la información financiera de la 
persona jurídica extranjera, certificación suscrita por el contador público o revisor fiscal de la 
sociedad extranjera o en su defecto el revisor fiscal de la sucursal en Colombia, en la que se indiquen 
los rubros que correspondan a las cuentas, que se entenderá prestada bajo la gravedad del 
juramento.  
 
La Re-expresión de estados financieros de los proponentes extranjeros o de sus integrantes cuando 
se trate de consorcio o unión temporal se debe efectuar conforme al siguiente procedimiento: 
 
a) En caso de que los estados financieros se encuentren en una moneda o unidad de cuenta diferente 
al dólar estadounidense, se deben re-expresar a dólares estadounidenses, utilizando para ello la 
tasa de cambio, correspondiente a la última fecha de corte fiscal del país de origen, publicada en el 
sitio de Internet del Banco de La República de Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta: 
www.banrep.gov.co Menú de contenido Series estadísticas Tasas de cambio Tasa de cambio de 
algunas monedas del mundo países que no pertenecen al continente americano Tipo de tasa (elegir 
compra) Serie para un rango de fechas dado Seleccionar la fecha Seleccionar la moneda (se obtiene 
cambio de dólares a la moneda elegida en la fecha requerida, en el caso del euro considerar hasta 
la quinta cifra decimal expresa) Si la tasa de cambio con el dólar estadounidense de la moneda en 
la que se encuentren los estados financieros de la moneda de origen del Proponente no se encuentra 
listada, se deberá certificar por la entidad facultada para ello de su país de origen, la tasa de cambio 
oficial entre esta moneda y el dólar estadounidense en la respectiva fecha de corte.  
 
b) Si los estados financieros ya se encuentran expresados en dólares estadounidenses, o se 
reexpresan a dólares estadounidenses según el procedimiento descrito en el literal anterior, se 
deberán re-expresar de dólares estadounidenses a pesos colombianos utilizando la Tasa 
Representativa del Mercado (TRM) publicada en el sitio de Internet del Banco de La República de 
Colombia, publicada en el sitio de Internet del Banco de la República de Colombia, de acuerdo con 
la siguiente ruta: ````www.banrep.gov.co ` Menú de contenido Series estadísticas Cambio Tasa de 
cambio del peso colombiano TRM ̀ ```Serie histórica de la tasa de cambio representativa del mercado 
(se obtiene cambio de pesos colombianos a dólares en la fecha requerida, considerando hasta la 
segunda cifra decimal expresa). Correspondiente a la última fecha de corte fiscal del país de origen. 
El Proponente tiene que alcanzar todos los indicadores financieros requeridos para su propuesta sea 
considerada hábil. 
 
Los estados financieros deben reflejar la situación financiera del Proponente individual, o de los 
integrantes del Proponente, y no de una sociedad matriz u otra perteneciente al mismo grupo 
Empresarial. El Proponente deberá manifestar el régimen tributario al que pertenece, adjuntando el 
documento correspondiente como parte de esta información. En atención a la naturaleza del contrato 
a suscribir y de su valor, el MUNICIPIO de Barrancabermeja hace uso de los siguientes indicadores, 
los cuales considera adecuados respecto al objeto del Proceso de Contratación. 
 
12.1.11 CAPACIDAD FINANCIERA 
 
El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la información contenida en 
el RUP. 
 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 

Índice de Liquidez Mayor o igual a 3,82 
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Índice de Endeudamiento Menor o igual a 0,35 (35%) 

Razón de cobertura de interés Mayor o igual a 1,25 

 

Indicador Fórmula 

Liquidez 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

Nivel de Endeudamiento 
Pasivo Total

Activo Total
 

Razón de Cobertura de Intereses 
Utilidad Operacional

Gastos Interes
 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 
 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) n
i=1

 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 
 
El proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  
 
El proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de 
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). 
 
Nota1: A partir del 1° de enero de 2024, los indicadores deben acreditarse frente a la Cámara de 
Comercio conforme a las reglas de generales del Decreto 1082 de 2015, es decir, con la información 
contable del año inmediatamente anterior –nums. 1.3 y 2.3 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 
de 2015. No obstante, los proponentes que participen en procesos de selección que se lleven a cabo 
con anterioridad al quinto día hábil del mes de abril podrán cumplir con los requisitos de capacidad 
financiera, que se encuentren en firme y vigentes en el registro único de proponentes. 
 
Nota 2: Si el índice razón de cobertura es indeterminada, se tiene que cumple con la condición 
exigida. 
 
 
12.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la información contenida en 
el RUP. 
 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 

Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual a 0,03 

Rentabilidad del activo Mayor o igual a 0,02 

 

Indicador Fórmula 

Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe) 
Utilidad Operacional

Patrimonio
 

Rentabilidad del Activo (Roa) 
Unidad Operacional

Activo Total
 

 
Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 
 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) n
i=1

 

 
Donde n es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 
 
Nota1: A partir del 1° de enero de 2024, los indicadores deben acreditarse frente a la Cámara de 
Comercio conforme a las reglas de generales del Decreto 1082 de 2015, es decir, con la información 
contable del año inmediatamente anterior –nums. 1.3 y 2.3 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 
de 2015. No obstante, los proponentes que participen en procesos de selección que se lleven a cabo 
con anterioridad al quinto día hábil del mes de abril podrán cumplir con los requisitos de capacidad 
financiera, que se encuentren en firme y vigentes en el registro único de proponentes. 
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12.5 ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 
 
12.5.1. PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON 

DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA 
 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se 
realizará de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones 
establecidas en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del 
Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomará 
la información financiera del mejor año fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté 
vigente y en firme.  
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y 
por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente 
numeral. 
 
12.5.2. PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL 

EN COLOMBIA 
 
Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad 
con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; 
(ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la 
firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. 
 
A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 

resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de 
origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.  

 
B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de 

antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza 
la conversión.  

 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será la información de acuerdo con 
el mejor año fiscal del proponente, acompañado del Informe de Auditoría, salvo que se acredite en 
debida forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha de corte diferente a la 
prevista en este pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 
juramento. El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique 
emitido por una firma de auditoría externa. 
 
Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a 
Dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a pesos en los términos 
definidos en la sección 1.13. 
 

13. CRITERIOS DE EVALUACIÓN (PUNTAJE MÁXIMO 1000 PUNTOS) 
 
En cumplimiento a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad 
determinará la oferta más favorable para el caso de selección abreviada de menor cuantía teniendo 
en cuenta la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas.  
 
En la evaluación de las ofertas, el Distrito de Barrancabermeja, realizará ponderación del factor 
económico, del factor técnico, del incentivo a la industria nacional y del puntaje adicional para 
proponentes con trabajadores con discapacidad, de acuerdo con los porcentajes que se indican en 
el siguiente cuadro: 
 

ITEM FACTORES DE EVALUACIÓN 
PUNTAJE 

MÁXIMO 

A EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 190 

B EXPERIENCIA DEL EQUIPO PROFESIONAL 696 

C EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES 2 

D CALIDAD DE MIPYME 2 
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E INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 

F 
PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES 
CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 

10 

PUNTAJE TOTAL 1000 

 
De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecerá un orden de 
elegibilidad de mayor a menor puntaje, para la adjudicación del contrato.  
 
Antes de entrar a determinar las condiciones que deben reunir las propuestas y la metodología para 
la asignación de puntaje, es importante resaltar la definición de correcciones aritméticas y la 
definición de incoherencias, para el presente proceso de selección: 
 
CORRECCIÓN ARITMÉTICA:  
 
"La corrección es un remedio que toca exclusivamente con el error aritmético cometido por el fallador, 
como cuando se equivoca en los resultados de una operación numérica. Es, pues, una cuestión que 
tiene que ver eminentemente con números. Sobre el particular, la Corte ha enunciado, con bastante 
claridad, lo que debe entenderse por 'error puramente aritmético, Al efecto, ha dicho: 'el error 
numérico al que se refiere la ley es el que resulta de la operación aritmética que se haya practicado, 
sin variar o alterar los elementos numéricos de que se ha compuesto o que han servido para 
practicarla; es decir, que sin alterar los elementos numéricos el resultado sea otro diferente, 'habrá 
error numérico en la suma de 5, formada por los sumandos 3, 2 y 4. Entiende pues la Sala que tal 
error aritmético deriva de un simple lapsus calami, esto es, del error cometido al correr la pluma, y 
como tal fácilmente corregible porque solamente se ha alterado el resultado sin alterar los elementos 
de donde surge la operación".  
 
Para esta definición se trae a colación la Sentencia T-875/00 de la Corte Constitucional, que al 
respecto señala: “ERROR ARITMÉTICO EN PROVIDENCIA JUDICIAL-Definición/ERROR 
ARITMÉTICO EN PROVIDENCIA JUDICIAL-Corrección. El error aritmético es aquel que surge de 
un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada. En 
consecuencia, su corrección debe contraerse a efectuar adecuadamente la operación aritmética 
erróneamente realizada, sin llegar a modificar o alterar los factores o elementos que la componen”. 
 
En igual sentido se ha pronunciado la Corte Suprema de Justicia, verbi gracia, Auto de la Sala de 
Casación Civil del 25 de septiembre de 1973, Auto del 14 de julio de 1983 y la sentencia del 26 de 
abril de 1995, afirmando sobre el tema, lo siguiente: "La corrección es un remedio que toca 
exclusivamente con el error aritmético cometido por el fallador, como cuando se equivoca en los 
resultados de una operación numérica. Es, pues, una cuestión que tiene que ver eminentemente con 
números. Sobre el particular, la Corte ha enunciado, con bastante claridad, lo que debe entenderse 
por error puramente aritmético, Al efecto, ha dicho: el error numérico al que se refiere la ley es el que 
resulta de la operación aritmética que se haya practicado, sin variar o alterar los elementos 
numéricos de que se ha compuesto o que han servido para practicarla; es decir, que sin alterar los 
elementos numéricos el resultado sea otro diferente, habrá error numérico en la suma de 5, formada 
por los sumandos 3, 2 y 4.' Entiende pues la Sala que tal error aritmético deriva de un simple lapsus 
calami, esto es, del error cometido al correr la pluma, y como tal fácilmente corregible porque 
Solamente se ha alterado el resultado sin alterar los elementos de donde surge la operación”. 
 
Igualmente, en sentencia del Consejo de Estado, sala de lo contencioso administrativo, sección 
tercera, consejera ponente: María Elena Giraldo Gómez, Bogotá, D.C., tres (3) de mayo de dos mil 
uno (2001), radicación número: 12083, señala que: “La jurisprudencia se ha pronunciado en distintas 
oportunidades sobre la evaluación de las ofertas y ha destacado la exigencia legal de que las 
evaluaciones deben hacerse con base en la ley y en el pliego de condiciones - ley de la licitación -, 
sin negarle a la Administración la posibilidad de corregir errores de las ofertas, susceptibles de dicho 
procedimiento.  
 
De acuerdo a lo anterior, teniendo claro lo que significa error aritmético y por ende el alcance del 
procedimiento de corrección aritmética, el Municipio de Barrancabermeja determina que el presente 
proceso de selección contemple la facultad de la Administración de corregir los errores simplemente 
aritméticos que se evidencien en los documentos que integran las propuestas, y que este 
procedimiento debe realizarse en la etapa de evaluación de las propuestas, y en caso de ser 
necesario puede realizarse incluso hasta antes de la adjudicación del proceso.  
 
INCOHERENCIAS:  
 
Para esta definición se trae a colación la siguiente jurisprudencia:  
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En sentencia del Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Sección Tercera, 
Subsección C, del consejero ponente Enrique Gil Botero, de noviembre doce (12) de dos mil catorce 
(2014), se señala: “Los problemas hermenéuticos más comunes que se presentan durante la etapa 
de avaluación de las ofertas son: la incoherencia, es decir, cuando sobre un mismo aspecto, asunto 
o requisito la oferta cuenta con dos datos diferentes: conforme a uno dice algo concreto, y conforme 
al otro el contenido cambia –mucho o poco-, y de allí se derivan consecuencias diversas, entre ellas 
que la oferta se ajuste o no a lo pedido, e infinidad de efectos disímiles”.  
 
De acuerdo a lo anterior, teniendo claro lo que significa incoherencia, el Municipio de 
Barrancabermeja determina procedimientos a seguir por parte de la administración en caso de que 
se evidencien incoherencias especificas o contradicciones en los ofrecimientos contenidos en los 
diferentes documentos que integran las propuestas, y que estos procedimientos deben realizarse en 
la etapa de evaluación de las propuestas y en caso de ser necesario puede realizarse incluso hasta 
antes de la adjudicación del proceso. 
 

13.1.  EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE (PUNTAJE MÁXIMO CIENTO 

NOVENTA  (190) PUNTOS).  

 
La Entidad requiere condiciones adecuadas y proporcionales al objeto del contrato a ejecutar, a la 
magnitud y a la finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista que cuente con la experiencia 
suficiente en la realización de labores iguales o similares al objeto contractual. Se busca que quienes 
formulen propuesta, sean oferentes que gracias a su experiencia cuenten con solidez, 
posicionamiento y permanencia en el mercado.  
 
La experiencia solicitada respecto al objeto y a los códigos del Clasificador de los Bienes y servicios 
de Naciones Unidas (UNSPSC), obedece a que el proponente cuente con experiencia en las 
principales actividades a ejecutar.  
 
El proponente deberá acreditar mediante el aporte de máximo cuatro (4) contratos terminados y/o 
liquidados con entidades públicas, diferentes a los que suministro como habilitantes, que haya tenido 
por objeto la interventoría técnica, administrativa, financiera y legal a programas de alimentación 
escolar, ejecutado, terminado y liquidado, ejecutados con posterioridad a la entrada en vigencia de 
la resolución N° 29452 de 2017 y la fecha del cierre del proceso donde cada contrato debe identificar 
en la clasificación, en la totalidad de los siguientes UNSPSC:  

 

N° NIVEL 
CLASIFICACIÓN 

UNSPSC 
PRODUCTOS Y SERVICIOS 

1 3 80101500 
SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y 

ADMINISTRACION CORPORATIVA 

2 3 80101600 GERENCIA DE PROYECTOS 

3 3 84111600 SERVICIOS DE AUDITORIA 

4 3 85151500 TECNOLOGÍA DE ALIMENTOS 

5 3 85151600 ASUNTOS NUTRICIONALES 

6 3 85151700 PLANEACIÓN Y AYUDA DE POLÍTICA DE ALIMENTOS 

7 3 93131600 
PLANEACIÓN Y PROGRAMAS DE POLÍTICAS DE 

ALIMENTACIÓN Y NUTRICIÓN. 

 
La entidad otorgar el siguiente puntaje según el valor de los contratos aportados de acuerdo con la siguiente 
tabla: 
 

CANTIDAD DE CONTRATOS PORCENTAJE (VALOR SUMADO DE LOS CONTRATOS EN 
SMMLV / PRESUPUESTO OFICIAL EN SMMLV) 

PUNTOS 

Por un 1 contrato ≥ 120% PO en SMLMV 190 

Por dos 2 contratos CUYA SUMATORIA ≥ 120% PO en SMLMV 140 

Por tres 3 contratos CUYA SUMATORIA ≥ 120% PO en SMLMV 100 

Por cuatro 4 contratos  CUYA SUMATORIA ≥ 120% PO en SMLMV 80 

 
En caso de presentarse propuesta bajo la modalidad de consorcio, unión temporal o cualquier forma 
asociativa, la experiencia especifica adicional, debe ser aportada por todos los integrantes. 
 
NOTA 1: Al proponente que le falte alguno de los anteriores requisitos, se le asignará una puntuación 
de cero (0) puntos. 
 
NOTA 2: No serán tenidos en cuenta aquellos contratos con los que se verifique el cumplimiento de 
requisitos habilitantes. 
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NOTA 3: La información de experiencia solicitada, debe encontrarse en el RUP, será tomada de este 
y deberá ser aportada por el proponente mediante certificaciones y/o actas de recibo final y/o actas 
de liquidación. 
 
NOTA 4: Para el caso de proponentes plurales, la experiencia podrá ser aportada por uno o algunos 
de sus integrantes. 
 
NOTA 5: Las certificaciones y/o actas de liquidación y/o actas de recibo final, presentadas por los 
proponentes para acreditar la experiencia deberán ser expedidas por la entidad contratante, donde 
se especifique lo siguiente: 
 
1) Nombre del contratante 

2) Nombre del contratista. 

3) Objeto del contrato. 

4) Fecha de inicio y fecha de terminación del contrato. 

5) Valor del contrato 

6) Valor ejecutado 

7) Cumplimiento total de las obligaciones contractuales 

8) Nombre y firma de quien emite la certificación 

NOTA 6: El proponente debe diligenciar en debida forma el formato correspondiente a la experiencia 
del proponente, que se encuentra en el anexo al pliego de condiciones. 
 
NOTA 7: La experiencia se cumple adjuntando certificado y/o acta de recibo final, y/o acta de 
liquidación, en la que conste que el proponente o alguno de sus integrantes, participó en la ejecución 
del contrato a título individual o como integrante de consorcio o unión temporal, siendo en este último 
caso, el valor afectado por su porcentaje de participación. El valor en SMMLV será a la fecha de 
terminación del contrato. 
 
NOTA 8: Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad de 
consorcio o unión temporal, el valor a considerar será equivalente al porcentaje de participación que 
tuvo en integrante que la pretenda hacer valer (esto es el valor facturado a considerar será igual al 
valor total facturado multiplicado por el porcentaje de participación que tuvo el integrante), para lo 
cual adicionalmente debe indicar y soportar cual es el porcentaje de participación en el mismo. 
 
NOTA 9: Cuando se presente un contrato que haya sido ejecutado por integrantes de proponente 
plural que hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismo se acreditara en valor y cantidad 
como un contrato para cada integrante del proponente plural de acuerdo con su porcentaje de 
participación, quiere esto decir que ese contrato, valdrá como un contrato, para cada uno de los 
integrantes del proponente plural; se contabilizará tantas veces como integrantes lo acrediten para 
este proceso. 
 
13.2. EXPERIENCIA DEL EQUIPO PROFESIONAL (PUNTAJE MÁXIMO 696 PUNTOS) 
 
La experiencia del equipo profesional de trabajo se evalúa para los integrantes referenciados a 
continuación de acuerdo con la participación en proyectos donde se hayan prestado servicios de 
interventoría a contratos relacionados con el objeto del presente proceso. 
 
El proponente para efectos de asignación del puntaje podrá incluir dentro de su propuesta el 
siguiente personal, quienes deberán cumplir con las siguientes condiciones adicionales a las 
mínimas requeridas. Se calificará de acuerdo con los siguientes parámetros: 
 

ÍTEM CANTIDAD CARGO PUNTAJE 

1 1 DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 256 PUNTOS MÁXIMO 

2 1 COORDINADOR TECNICO 160 PUNTOS MÁXIMO 

3 1 PROFESIONAL APOYO -ABOGADO 70 PUNTOS MAXIMO 

4 3 INSPECTOR DE CAMPO 210 PUNTOS MÁXIMO 

T O T A L 
SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS (696) 
PUNTOS 
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A esta evaluación se le asigna un máximo de 696 puntos. 
 
El proponente deberá anexar, los siguientes documentos del equipo profesional que se está 
ponderando en este proceso.  
1. Fotocopia de la tarjeta profesional,  
2. Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional 

profesional de ingeniería, COPNIA, o certificación de vigencia expedida por el ente que 
corresponda, (certificado vigente a la fecha de cierre del presente proceso). 

3. Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acrediten la formación de los profesionales en 
nivel de postgrado, en caso de requerirse este nivel académico. 

4. Carta de compromiso suscrita por cada uno de los profesionales ofrecidos por el proponente en 
la cual manifiesten la disponibilidad para ejercer el cargo en el proyecto de interventoría y en la 
dedicación exigida en el presente proceso. 

 
NOTA 1: Al profesional que le falte alguno de los anteriores documentos, se le asignará una 
puntuación de cero (0) puntos en todos los aspectos que tengan que ver con este profesional. 
 
NOTA 2: La experiencia exigida contará para cada profesional, desde la fecha de grado o de 
expedición de la tarjeta o matricula profesional o del registro del título ante la entidad de salud 
competente, según cada caso que determine la ley.  
 
No es válido si dos o más certificados de contratos de cada profesional fueron ejecutados en el 
mismo período de tiempo, solo será tenido en cuenta el tiempo que no se traslape.  
 
En el caso que la experiencia específica sea certificada por los proponentes, deben anexar copia 
de los respectivos contratos firmados con los profesionales por los cuales fueron vinculados, y copia 
del contrato suscrito con la entidad pública de la cual se deriva la experiencia certificada que 
permitan a la Administración municipal, validar la experiencia de tal forma que no se constituya en 
una auto certificación. La información suministrada debe certificar claramente el requisito puntuable, 
dado que estas certificaciones no son subsanables. 
 
NOTA 3: El Distrito de Barrancabermeja admitirá certificaciones de trabajos expedidas por 
entidades estatales y/o privadas, en el caso que la certificación sea expedida por una entidad 
privada, se deberá adjuntar certificación y/o acta de liquidación y/ o acta de recibo final y/o contrato 
de interventoría. 
 
NOTA 4: para la validación de la experiencia general exigida para cada uno de los cargos, se 
verificará la expedición de la tarjeta profesional correspondiente a su profesión, así mismo, se aclara 
que la experiencia general y específica, según el cargo, podrán certificarse de manera conjunta o 
separada. 
  
NOTA 5: FORMACIÓN ACADÉMICA: Nivel educativo superior a pregrado que ostente el profesional 
de campo (especialización, maestría, doctorado), otorgados por instituciones educativas 
reconocidas por el Ministerio de Educación Nacional. De la misma manera se aceptarán títulos 
obtenidos en el exterior siempre que hayan sido homologados por la autoridad Colombiana 
correspondiente. 
 
Para efecto de valorar el nivel académico se deberá anexar a la propuesta actas de grado o diplomas 
donde conste:  
 

1. Nombre de la Institución educativa que otorga el título. 
2. Fecha de grado. 
3. Título Obtenido  

 
Para el caso de títulos obtenidos en el exterior se deberán seguir las reglas de traducción y 
homologación que se señalen en el pliego de condiciones del proceso contractual. 
 
13.2.1 DIRECTOR DE INTERVENTORÍA (DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS (256) PUNTOS) 
 
Para el cargo de Director de Interventoría se requiere un.  

Criterio Puntaje Máximo 

 Perfil Académico   

Profesional NUTRICION Y DIETETICA; con experiencia general superior a 10 años contada a 
partir de la expedición de la tarjeta profesional  
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Criterio Puntaje Máximo 

Experiencia General 

26 Puntos Experiencia General mayor a 10 y menor a 15 años. 10 Puntos 

Experiencia general superior a 15 años. 26 Puntos 
máximo Experiencia profesional específica como director de interventoría a proyectos de alimentación 

escolar desarrollados al sector público como director. 
 

50 puntos 
Experiencia Específica menor a 3 años. 10 puntos 

Experiencia Especifica mayor a 3 y menor a 5 años 30 puntos 

Experiencia especifica mayor a 5 años 50 puntos 
máximo 

Con título de posgrado en la modalidad de especialización (Proyectos) 
40 puntos 

máximo 
100 puntos 

Con título de posgrado en la modalidad de maestría (Alimentos y/o Calidad) 
60 puntos 

máximo 

Experiencia como Director de Interventoría, en la ejecución de tres (03) contratos 
que contemple la ejecución de programas de nutrición o alimentación escolar en 
el sector público. Se dará puntaje en relación a la sumatoria del valor de los 
contratos de interventoría en los cuales participó. 

80 puntos 
máximo 

80 puntos 

DEL 10% AL 20% DEL 
VALOR DEL 
PRESUPUESTO 
OFICIAL 

Entre el 20% y el 50% 
del valor DEL 
PRESUPUESTO 
OFICIAL 

Entre el 50% y el 70% 
del valor DEL 
PRESUPUESTO 
OFICIAL 

Mayor al 70% del valor 
DEL PRESUPUESTO 
OFICIAL 

  

20 PUNTOS 40 PUNTOS 60 PUNTOS 80 PUNTOS   

PUNTAJE MÁXIMO TOTAL 256 PUNTOS 

 
13.2.2 UN (01) COORDINADOR TECNICO (PUNTAJE MÁXIMO DOSCIENTOS (200) PUNTOS  
 

Criterio Puntaje Máximo 

 Perfil Académico   

Profesional en INGENIERÍA DE ALIMENTOS; con experiencia general superior a 10 años.  

Experiencia General 

20 Puntos 
máximo 

Experiencia General mayor 10 años y menor a 15 años. 10 Puntos 

Experiencia general superior a 15 años. 
20 Puntos 

máximo 
Experiencia profesional en interventoría a proyectos de alimentación escolar desarrollados  al 
sector público. Como coordinador o interventor de campo. 
 
 

50 puntos 
máximo 

Experiencia Específica menor a 2 años. 10 puntos 

Experiencia Especifica mayor a 2 años y menor a 4 años 30 puntos 

Experiencia especifica mayor a 4 años 50 puntos 
máximo 

Con título de posgrado en la modalidad de especialización áreas afines a alimentos 30 puntos 
máximo 

30 puntos 
máximo 

 
Experiencia adicional como interventor de campo o coordinador, en la ejecución de 
hasta tres (03) contratos que contemple la ejecución de proyectos de alimentación 
escolar al sector público. Se dará puntaje en relación a la sumatoria del valor de 
los contratos de interventoría en los cuales participó. 

60 puntos 
máximo 

60 puntos 
máximo 

DEL 10% AL 20% 
DEL VALOR DEL 
PRESUPUESTO 
OFICIAL 

Entre el 20% y el 50% 
del valor DEL 
PRESUPUESTO 
OFICIAL 

Entre el 50% y el 70% 
del valor DEL 
PRESUPUESTO 
OFICIAL 

Mayor al 70% del valor 
DEL PRESUPUESTO 
OFICIAL 

10 PUNTOS 20 PUNTOS 30 PUNTOS 60 PUNTOS 

PUNTAJE MÁXIMO TOTAL  160 PUNTOS 

 
13.2.3 UN (01) PROFESIONAL DE APOYO - ABOGADO (PUNTAJE MÁXIMO SETENTA (70) 
PUNTOS  
 

Criterio Puntaje Máximo 

 Perfil Académico   
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Criterio Puntaje Máximo 

Profesional en DERECHO; con experiencia general superior a 10 años.  

Experiencia General 

10 Puntos 
máximo 

Experiencia General mayor 10 años y menor a 15 años. 5 Puntos 

Experiencia general superior a 15 años. 
10 Puntos 

máximo 
Experiencia profesional en interventoría a proyectos de alimentación escolar desarrollados al 
sector público. Como interventor jurídico o legal. 
 
 20 puntos 

máximo 

Experiencia Específica menor a 1 año. 5 puntos 

Experiencia Especifica mayor a 1 año y menor a 2 años 10 puntos 

Experiencia especifica mayor a 2 años 
20 puntos 

máximo 

Con título de posgrado en la modalidad de especialización en Derecho 
Administrativo 

20 puntos 
máximo 

20 puntos 
máximo 

 

Experiencia adicional como interventor jurídico o legal, en la ejecución de hasta 
tres (03) contratos que contemple la ejecución de proyectos de alimentación 
escolar al sector público. Se dará puntaje en relación a la sumatoria del valor de 
los contratos de interventoría en los cuales participó. 

20 puntos 
máximo 

20 puntos 
máximo DEL 10% AL 20% 

DEL VALOR DEL 
PRESUPUESTO 
OFICIAL 

Entre el 20% y el 50% 
del valor DEL 
PRESUPUESTO 
OFICIAL 

Entre el 50% y el 70% 
del valor DEL 
PRESUPUESTO 
OFICIAL 

Mayor al 70% del valor 
DEL PRESUPUESTO 
OFICIAL 

5 PUNTOS 10 PUNTOS 15 PUNTOS 20 PUNTOS 

PUNTAJE MÁXIMO TOTAL  70 PUNTOS 

 
 
12.2.4 TRES (03) INSPECTORES DE CAMPO (PUNTAJE MÁXIMO DOSCIENTOS DIEZ (210) 

PUNTOS  
 

Criterio Puntaje Máximo 

 Perfil Académico   

Profesional en INGENIERIA AGROINDUSTRIAL; con experiencia general superior a 5 años.  

Experiencia General 

20 Puntos Experiencia General mayor a  5 años y menor de 10 años. 10 Puntos 

Experiencia general superior a 10 años. 20 Puntos máximo 

Experiencia profesional en interventoría a proyectos de alimentación escolar desarrollados al sector 
público. Como inspector o interventor de campo. 

30 puntos 
Experiencia Específica menor a 2 años. 15 puntos 

Experiencia especifica mayor o igual a 2 años 30 puntos máximo 

Experiencia como interventor de campo o inspector, en la ejecución de hasta 
tres (03) contratos que contemple la ejecución de proyectos de alimentación 
escolar al sector público. Se dará puntaje en relación a la sumatoria del valor de 
los contratos de interventoría en los cuales participó. 

20 puntos máximo 20 Puntos DEL 10% AL 20% 
DEL VALOR DEL 
PRESUPUESTO 
OFICIAL 

Entre el 20% y el 50% del 
valor DEL 
PRESUPUESTO 
OFICIAL 

Entre el 50% y el 70% del 
valor DEL 
PRESUPUESTO 
OFICIAL 

Mayor al 70% del 
valor DEL 
PRESUPUESTO 
OFICIAL 

5 PUNTOS 10 PUNTOS 15 PUNTOS 20 PUNTOS   

PUNTAJE MÁXIMO TOTAL (70 PUNTOS C/U) 210 PUNTOS 

 
 
NOTA 1: FORMACIÓN ACADÉMICA: Nivel educativo superior a pregrado que ostente el 
profesional de campo (especialización, maestría, doctorado), otorgados por instituciones educativas 
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reconocidas por el Ministerio de Educación Nacional. De la misma manera se aceptarán títulos 
obtenidos en el exterior siempre que hayan sido homologados por la autoridad Colombiana 
correspondiente. 
 
Para efecto de valorar el nivel académico se deberá anexar a la propuesta actas de grado o diplomas 
donde conste:  
 
1) Nombre de la Institución educativa que otorga el título.  
2) Fecha de grado.  
3) Título Obtenido  
 
Para el caso de títulos obtenidos en el exterior se deberán seguir las reglas de traducción y 
homologación que se señalen en el pliego de condiciones del proceso contractual. 
 
NOTA 2: Las certificaciones y/o actas de liquidación y/o actas de recibo final, presentadas por los 
proponentes para acreditar la experiencia adicional de los profesionales ponderados deberán estar 
acompañadas del contrato respectivo y especificar lo siguiente: 
 

1) Nombre del contratante 
2) Nombre del contratista. 
3) Objeto del contrato. 
4) Fecha de inicio y fecha de terminación del contrato. 
5) Cumplimiento total de las obligaciones contractuales 
6) Nombre y firma de quien emite la certificación 

La experiencia exigida contará para cada profesional, desde la fecha de grado o de expedición de 
la tarjeta o matricula profesional o del registro del título ante la entidad de salud competente, según 
cada caso que determine la ley.  
 
No es válido si dos ó más certificados de contratos de cada profesional fueron ejecutados en el 
mismo período de tiempo, solo será tenido en cuenta el tiempo que no se traslape.  
 
En el caso que la experiencia específica sea certificada por los proponentes, deben anexar copia 
de los respectivos contratos firmados con los profesionales por los cuales fueron vinculados, y copia 
del contrato suscrito con la entidad pública de la cual se deriva la experiencia certificada que 
permitan a la Administración municipal, validar la experiencia de tal forma que no se constituya en 
una auto certificación. La información suministrada debe certificar claramente el requisito puntuable, 
dado que estas certificaciones no son subsanables. 
 
13.3. PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS) 
 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de 
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 
jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes 
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el 
porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona 
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 
conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que 
sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir 
si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de 
origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato 
nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 del Formato 10A – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opción 3 del Formato 
10A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la 
oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral. 
 
De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada en 
fecha 19 de septiembre de 2022, se determinó que los bienes relevantes para el desarrollo del 
contrato no se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgará el puntaje de apoyo a la industria 
nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un 
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porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 
cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.  
 
En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 
cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.  
 
Además de la incorporación del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano 
requerido para la ejecución del contrato, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá 
estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 
del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente al 
apoyo de la industria nacional.  
 
A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, 
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje 
correspondiente:  
 

 
 
13.4. PUNTAJE ADICIONAL - CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y 

EMPRESAS DE MUJERES (2 PUNTOS). 
 
La Entidad asignará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite 
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que 
lo modifique, sustituya o complemente, detallado a continuación: 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14. Definición de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propósito de 
adoptar medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el sistema de compras públicas, 
se entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las 
siguientes condiciones: 
 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de 
la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al 
menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará 
mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en 
el que las mujeres han mantenido su participación. 
 
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de 
áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de 
nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o 

No. 
Composición del 

Proponente Plural 
Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 

colombianos 
Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 

Servicios Nacionales o 

con Trato Nacional 

(4.3.1) 

2. 

Colombianos en asocio con 

extranjeros con trato 

nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 

Servicios Nacionales o 

con Trato Nacional 

(4.3.1) 

3. 

Únicamente integrado por 

extranjeros con trato 

nacional 

La regla de origen del país con el que 

se tenga acuerdo comercial o la del 

Decreto 1082 de 2015. Si el 

Proponente Plural no especifica a 

cuál regla se acoge, se aplicará la del 

Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de 

Servicios Nacionales o 

con Trato Nacional 

(4.3.1) 

4. 

Proponente plural en el que 

al menos uno de los 

integrantes es extranjero sin 

trato nacional. 

No aplica la regla de origen del 

Decreto 1082 de 2015, ni la de los 

países de origen. 

Incorporación de 

componente nacional 

en servicios 

extranjeros (4.3.2) 
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los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a 
representar al empleador. 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada 
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo 
de vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de 
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los 
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, 
así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de 
selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería 
o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean 
mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de 
cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 
representante legal. 
 
PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 
certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de 
máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 

 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 – Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente 
debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición 
será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de 
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta 
para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres. 
 
13.5. CALIDAD DE MIPYME: (Puntaje máximo 2 puntos) 
 
El proponente que haya acreditado la condición de Mipyme para la aplicación de los criterios 
diferenciales, se le otorgarán 2 puntos.  
 
El requisito se acreditará a través del Certificado de Existencia y Representación Legal.  
 
Para los casos de personas naturales, el requisito se acreditará mediante el Registro Mercantil. 
 
Para los proponentes plurales, el requisito se entiende cumplido si por lo menos uno de sus 
integrantes lo acredita y tiene una participación en la figura asociativa como mínimo del 10%. 
 
 
13.6 PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON 

DISCAPACIDAD (PUNTAJE MAXIMO DIEZ (10) PUNTOS) 
 
De conformidad con el Decreto W 392 de 2018 ‘Por el cual se reglamentan los numerales 1 y 8 del 
artículo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratación en favor de 
personas con discapacidad”, se establece como criterio de evaluación, otorgar el 1% del total de los 
puntos establecidos para el presente procesos de selección de contratista, esto es, diez (10) puntos, 
para aquellos proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con discapacidad en su 
planta de personal 
 
Conforme a la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1 082 de 
2015, artículo 2.2.1.2.4.2.6. 
 
En los procesos de licitaciones públicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de 
preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberán otorgar el 
uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los 
proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, 
de acuerdo con los siguientes requisitos: 
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La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda. Certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad 
con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente 
a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
Verificados los anteriores requisitos, se asignará el 1%, a quienes acrediten el número mínimo de 
trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 
 
   

Número total de trabajadores de la 
planta de personal del proponente 

Número mínimo de 
trabajadores con 

discapacidad exigido 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
 
Parágrafo.  Para efectos de lo señalado en el presente artículo, si la oferta es presentada por un 
consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal 
del integrante del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la 
experiencia requerida para la respectiva contratación. 
 
13. 7. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (Ley 2195 de 2022) 
 
El Distrito de Barrancabermeja reducirá el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos 
en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o clausulas penales 
durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas. 
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes 
se encuentra en la situación anterior. 
 

CONCEPTO PUNTAJE A REDUCIR 

Una o más multas o clausulas penales 
durante el último año 

2% DEL TOTAL DEL PUNTAJE= 
20 PUNTOS 

 
Para tal efecto, el oferente deberá presentar certificado en el cual manifieste que no ha sido objeto 
de multas, penas pecuniarias, terminación unilateral del contrato o sanción de cualquier tipo derivada 
de un incumplimiento contractual. En la evaluación de las ofertas el Distrito asignará la puntuación 
total sumando el puntaje obtenido en el factor económico, factor técnico, industria nacional y puntaje 
adicional indicados en el cuadro anterior y descontando las sanciones. Igualmente, la Entidad 
verificará en el registro único de proponentes si el proponente tiene o no sanciones derivadas de 
incumplimiento de contratos. 
 

14. CRITERIOS DE DESEMPATE  
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más Ofertas, el Distrito de Barrancabermeja escogerá 
el proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el Artículo 2.2.1.2.4.2.17. Factores 
de desempate y acreditación, del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021. 
 
El Artículo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación, del Decreto 1860 del 24 de 
diciembre de 2021, preceptúa que, En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en 
los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de 
Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, 
así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos 
por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y 
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones 
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 

extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de 
que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 
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de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del 
puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. 
Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales 
establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 
2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los 
artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con 
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal 
deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones 
y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar 
este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio 
Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos 
prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias 
consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 
del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer 
cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo 
evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad 
de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la 
Ley 1232 de 2008. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, 
cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud 
del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de 
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o 
promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para 
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la 
condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. 
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar 
de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

  
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas 

en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por 
la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo 
menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que 
manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de 
ejecución del contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la 
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estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción 
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para 
ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las 
personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un 
(1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
la constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá 
allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el 
caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento 

(10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el 
número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación 
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a 
un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la 
cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
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gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece 
a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos 
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para 

lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la 
Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona 
jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, 
deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del 
inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que 
el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el 
otorgamiento de este criterio de desempate. 

 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones 

de los siguientes numerales: 
 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con 
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por 
una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal 
o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual 
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar 
la condición indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean 
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. 
Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en 
el proponente plural. 
 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
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7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes 
del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en 
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para 
lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 

pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento 
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 

financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 
durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el 
representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o 
del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará 
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que: 
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10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo 
cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese 
integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del 
numeral 8 del presente artículo; 
 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia acreditada en la oferta; y 
 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para 
lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá 
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

 
En caso de continuar el empate, se utilizará un método aleatorio entre los proponentes empatados 
en el primer lugar del orden de elegibilidad, para seleccionar el oferente adjudicatario: 
 
Balota, así. En una urna o en una bolsa, se introducirán el número de balotas como sea el número 
de proponentes empatados. Las balotas tendrán el número 1 al n (siendo n el número de proponentes 
empatada). Cada proponente, su representante legal o en su defecto la Entidad, sacará una balota 
y su orden de elegibilidad corresponde al número de la balota que sacó. Para efectos de determinar 
el orden de sacar balotas, este será conforme el orden de entrega de propuesta, ósea que el 
proponente que entregue en primer lugar su propuesta será el proponente que sacará primero la 
balota. 
 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se 
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate 
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 
vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un 
Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de 
desempate previstos en el presente numeral. 
 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información 
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
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En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de 
terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede 
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
 

15. OFERTA 
 
15.1 PRESENTACIÓN 
 
a) Los Proponentes deben presentar sus Ofertas a través de la plataforma SECOP II, con los 

formatos contenidos en los Anexos correspondientes, en la fecha establecida en el Cronograma 
del proceso, y acompañadas de los documentos solicitados en cada sección, así como de la 
garantía de seriedad de la oferta. 
 

b) Las Ofertas estarán vigentes por el término de noventa (90) días calendario, contados desde la 
fecha de presentación de Ofertas establecida en el Cronograma. 
 

c) Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en medio digital.  
 

d) La presentación de la Oferta implica la aceptación por parte del Proponente de la distribución de 
Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones Electrónico y sus Adendas. 

 
e) Los costos asociados a la preparación y presentación de su propuesta serán a cargo del 

proponente, en ningún caso, la entidad será responsable de los mismos. 
 

Las ofertas serán publicadas dentro del término de traslado del informe de evaluación preliminar 
establecido en el cronograma de actividades del proceso acorde a las recomendaciones de la 
Agencia Nacional de Contratación – Colombia Compra Eficiente. 
 
15.2. ACREDITACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES 
 
Los requisitos habilitantes aquí determinados están conformes a lo establecido para el efecto en el 
documento de estudios previos, siendo obligación de los interesados en participar en el presente 
proceso de selección, consultar dicho documento para preparar su oferta. 
 
15.3. REVISIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES 
 
La Entidad revisará el cumplimiento de los requisitos habilitantes del presente documento. El Distrito 
de Barrancabermeja debe publicar el informe de evaluación en el cual se incluye el cumplimiento o 
no de requisitos habilitantes. 
 
15.3.1. SUBSANACIONES 
 
Los proponentes deberán entregar hasta el término de traslado del informe de evaluación, todos 
aquellos requisitos de la propuesta, que la Entidad solicite en el respectivo informe de evaluación.  
 
Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la información y/o la 
documentación solicitada por la Entidad Estatal, hasta el vencimiento de traslado del informe de 
evaluación. Así mismo las subsanaciones que no se presenten dentro del término establecido, no 
serán objeto de revisión y se rechazará la propuesta. 
 
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, esto es hasta el término de traslado del 
informe de evaluación, los proponentes no podrán acreditar circunstancias ocurridas con 
posterioridad al cierre del proceso 
 
Será responsabilidad de los oferentes consultar constantemente la página Web del SECOP, para 
informarse oportunamente de las subsanaciones establecidas en el informe de evaluación. La no 
consulta de la página del SECOP, por parte del oferente, no será excusa para justificar el no 
cumplimiento de lo requerido para subsanar. 
 
15.3.2. ENTREGA DE SUBSANACIONES 

 
La entrega de las subsanaciones en el marco del presente Proceso de Contratación debe hacerse 
por medio de la herramienta Mensajes dispuesta en la plataforma SECOP II para tal fin. La Entidad 
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entenderá como NO PRESENTADAS las subsanaciones que sean recibidas por medios diferentes 
de la plataforma SECOP II. 
 
La fecha y hora validas de recepción de subsanaciones será la que se registre en el cronograma del 
proceso de selección. 
 
Por lo anterior, será responsabilidad exclusiva del proponente asegurarse que sus subsanaciones, 
lo mismo que cualquier otro documento que en desarrollo del presente proceso deba ser allegado, 
se entregue antes del vencimiento del término establecido para ello.  
 
15.4. OFERTA ECONÓMICA 
 
Los proponentes deberán diligenciar la sección OFERTA ECONÓMICA de la sección cuestionario 
del pliego de condiciones electrónico en la plataforma SECOP II el valor total de su oferta, y adjuntar 
como evidencia la oferta detallada en formato de Excel (*.xls o *.xlsx) acorde al formato OFERTA 
ECONÓMICA de los documentos del proceso.  
 
15.5. OFERTAS PARCIALES 
 
Los proponentes NO pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos los 
servicios y actividades requeridas en los documentos soporte del presente proceso de selección, se 
rechazará la oferta respectiva. 
 
15.6. OFERTAS CONDICIONADAS 
 
NO podrán señalarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de condiciones. En 
caso de que la propuesta formule condiciones diferentes a las establecidas, se rechazará la oferta 
respectiva. 
 
15.7. VALIDEZ DE LAS OFERTAS 
 
La Oferta debe tener una validez de noventa (90) días, contados a partir de la fecha de cierre. En el 
caso de una suspensión que supere este término, la Entidad Estatal solicitará la convalidación de la 
oferta al proponente por un término igual a la suspensión. 
 
15.8. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACIÓN 
 
Los proponentes serán responsables de advertir que alguna de la información presentada en las 
ofertas contiene información confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con 
la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le sirven de 
fundamento. Reserva que la Entidad Estatal mantendrá en el Proceso de Contratación frente a 
terceros. 
 
En todo caso, el Distrito de Barrancabermeja se reserva el derecho de revelar dicha información a 
sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta. 
 
La información relativa al análisis, aclaración, evaluación y comparación de las propuestas y la 
recomendación para la adjudicación, no podrá ser revelada a los proponentes, ni a terceros, hasta 
que el Distrito de Barrancabermeja, comunique a los primeros que el informe de evaluación se 
encuentra disponible para que presenten las observaciones correspondientes. 
 
15.9. EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS 
 
El Distrito de Barrancabermeja publicará el informe de evaluación de Ofertas en la oportunidad 
señalada en el cronograma de actividades del pliego. 
 
15.10. DECLARATORIA DE DESIERTA 
 
El Distrito declarará desierto el presente proceso de selección cuando:  
 
a) No se presenten oferta. 
b) Ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores habilitantes previstos en el pliego de 

condiciones 
c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 
d) El Representante Legal de la Entidad o su delegado no acoja la recomendación del Comité 

Evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su 
decisión. 
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e) Se presenten los demás casos contemplados en la Ley. 
 
15.11. RECHAZO 
 
En adición a otras causas previstas por la ley, el Municipio de Barrancabermeja rechazará las Ofertas 
presentadas por los Proponentes que:  
 
1. Cuando las subsanaciones sean presentadas después de vencido el término de traslado del 

informe de evaluación. 
2. Presenten las subsanaciones dentro del plazo establecido para el efecto, pero las mismas 

presentan errores y/o inconsistencias respecto a lo establecido en los requisitos habilitantes del 
pliego de condiciones definitivo. 

3. La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal 
de rechazo de la misma, conforme lo estipulado en el el parágrafo 3 del artículo 5 de la Ley 1882 
del 15 de enero de 2018. 

4. Cuando el Proponente se encuentre incurso en causal de Inhabilidad, incompatibilidad, conflicto 
de intereses, o prohibiciones definidas en la Constitución Política y demás normas legales 
vigentes. 

5. Cuando el proponente no cumpla alguno de los requisitos habilitantes y no atienda dentro del 
término de traslado del informe de evaluación, los requisitos de la propuesta que para el efecto 
le sean solicitados por la Entidad. 

6. Cuando al momento de efectuar la evaluación se adviertan presuntas falsedades o 
inconsistencias o inexactitudes de información de la documentación presentada por el 
proponente o por alguno de los miembros del consorcio o de la unión temporal, previa evaluación 
de la Entidad que no puedan ser aclaradas por los proponentes que genere mayor puntaje. sin 
perjuicio de las acciones legales pertinentes. 

7. Cuando el proponente, sea persona natural o jurídica, el representante legal de la persona 
jurídica, alguno de los integrantes del consorcio o unión temporal, o su representante no cuente 
con la capacidad jurídica suficiente para la presentación de la oferta. 

8. Cuando el proponente, persona jurídica, ya sea como proponente singular o como integrante de 
un proponente plural, se encuentre incurso en causal de disolución y/o liquidación, o en proceso 
de liquidación obligatoria forzosa, a la fecha de cierre del presente proceso de selección. 

9. Cuando el proponente no presente el formato OFERTA ECONÓMICA. 
10. Que el valor unitario de cualquiera de los ítems del presupuesto oficial exceda el estimado por 

la Entidad para el proceso de contratación. 
11. Que el valor total de la oferta o aquel revisado mediante verificación aritmética exceda el 

presupuesto oficial estimado para el proceso de contratación.  
12. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, la descripción, las unidades 

o cantidades señaladas en el FORMATO - OFERTA ECONÓMICA 
13. Cuando los integrantes de cualquier modalidad de asociación no cuenten con la capacidad 

jurídica para ejecutar las obligaciones con los términos y extensión de la participación. 
14. Cuando se presenten dos o más propuestas por el mismo oferente o sus integrantes 
15. Cuando se presente propuesta de una estructura plural por parte de un integrante de la misma, 

sin estar registrado en el SECOP II como estructura plural. 
16. Cuando un proponente oferte en el presente proceso de selección y tenga intereses en una 

persona jurídica que también participe. 
17. Cuando la proponente presente propuesta en este proceso de selección como persona natural, 

y a su vez como integrante de un consorcio, de una unión temporal o cualquier otro tipo de 
asociación; en este evento las propuestas presentadas serán rechazadas. 

18. Cuando la proponente presente propuesta en este proceso de selección como persona jurídica, 
y a su vez como integrante de un consorcio, de una unión temporal o cualquier otro tipo de 
asociación; en este evento las propuestas presentadas serán rechazadas 

19. Cuando en el presente proceso de selección un integrante de un proponente plural, sea a su vez 
integrante de otro proponente plural o cualquier otro tipo de asociación, que también participe. 

20. Cuando el proponente, persona natural o jurídica o miembro del consorcio o unión temporal no 
se encuentre al día en los pagos del sistema de seguridad social integral, así como los propios 
del SENA, ICBF, y caja de compensación familiar, cuando corresponda. 

21. Cuando en la propuesta económica, se presente algún valor en moneda extranjera. 
22. Cuando la propuesta, no se presente en idioma castellano, o cuando se presente información 

que se encuentre en un idioma diferente, y que no se allegue su correspondiente traducción al 
castellano. 

23. Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial. 
24. Cuando se modifique el porcentaje de participación de uno o varios de los integrantes de un 

proponente plural, se modifique los integrantes enunciados en la carta de conformación del 
proponente plural; o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio 
o unión temporal. 
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25. Cuando se evidencien precios artificialmente bajos, y el proponente no haya explicado las 
razones que sustenten este valor ofertado, en cuanto a que su oferta no pone en riesgo el 
proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales, en caso de que se le adjudique el 
contrato a dicho proponente. 

 
 

16. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACIÓN 
 
El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el contrato derivado 
del proceso de selección al Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad, y que 
cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procederá a la 
declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar.   
 
El acto de adjudicación se publicará en el SECOP II con el fin de enterar a todos los oferentes que 
participaron en el proceso de selección. 
 
La Entidad Estatal puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre 
que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de 
condiciones. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el Parágrafo 1o. del artículo 77 de la Ley 80 de 1993 en 
concordancia con el artículo 9 de la Ley 1150 de 2007, el acto de adjudicación es irrevocable, obliga 
a la entidad y al adjudicatario y no tendrá recursos en el procedimiento administrativo. Su 
impugnación procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan.  
 
No obstante lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la 
suscripción del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto 
se obtuvo por medios ilegales, este podrá ser revocado, caso en el cual, la entidad podrá aplicar lo 
previsto en el inciso final del numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993 y las disposiciones 
contenidas en el artículo 93 y siguientes del Código del Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo. 
 
En el evento que el Alcalde Municipal o su delegado no acoja la recomendación del comité evaluador, 
deberá justificarlo en el acto administrativo de adjudicación o declaratoria de desierta. 
 
16.3. EN CASO DE EMPATE 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más Ofertas, el Distrito de Barrancabermeja escogerá 
el proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 
1082 de 2015, adicionado mediante decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021. 
 

17. RIESGOS. 
 
De acuerdo con la metodología de Colombia Compra Eficiente, a continuación, se identifican los 
riesgos del Proceso de Contratación desde su planeación hasta su liquidación. 
 
LA RESPECTIVA MATRIZ SE ENCUENTRA EN EL PLIEGO DE CONDICIONES ELECTRÓNICO, 
EN LA SECCIÓN DOCUMENTOS DEL PROCESO. 
 
Esta matriz se encuentra también publicada en los estudios y documentos previos y desde el 
proyecto de Pliego de Condiciones. 
 

18. GARANTÍAS POR EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN. 
 
18.1 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. 
 
El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla 
con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de aclaración 
por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega 
de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 
 
Las características de las garantías son las siguientes: 
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Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) 
patrimonio autónomo y (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Distrito de Barrancabermeja identificada con NIT 890201900-6 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación.  

Valor 
asegurado 

Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de selección. 
  

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser otorgada por todos 
los integrantes del proponente plural, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 
quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

 
Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente deberá ampliar 
la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido 
los requisitos de ejecución del respectivo contrato. 
 
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de seriedad 
de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el proponente no 
podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda 
hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta.  
 
18.2. GARANTÍAS DEL CONTRATO 
 
18.2.1 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 
 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar la garantía 
de cumplimiento en original a la entidad dentro de los dos días hábiles siguientes contados a partir 
de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la entidad. Esta garantía tendrá las siguientes 
características: 
 

Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para 
entidades estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Distrito de Barrancabermeja identificada con NIT 890201900-6 

Amparos, 
vigencia y 

valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las 
multas y la cláusula penal 
pecuniaria que se le impongan 

Por el plazo de 
ejecución del 
contrato y seis (6) 
meses más. 

El valor de esta 
Garantía debe ser d 
el diez por ciento 
(10%) del valor del 
contrato. 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones 
laborales del personal que el 
contratista haya de utilizar en 
el territorio nacional para la 
ejecución del contrato 

Plazo del contrato 
y tres (3) años 
más. 

El Valor de la 
Garantía por el diez 
por ciento (10%) del 
valor total del 
contrato. 

Calidad del servicio Por el plazo de 
ejecución del 
contrato y seis (6) 
meses más. 

El valor de esta 
Garantía debe ser 
por lo menos el diez 
por ciento (10%), del 
valor del contrato. 
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Característica Condición 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y 
no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese 
que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de 
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión 
temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes. 

• Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
Contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, 
su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los 
efectos serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del contrato  

• Objeto del contrato 

• Firma del representante legal del contratista 

• En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 
El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por 
razón de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos 
de adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del contratista o 
su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se 
iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 
18.2.2 DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTÍA ÚNICA DE 

CUMPLIMIENTO 
 
En relación con el amparo de calidad del servicio de la Garantía única de cumplimiento, se tendrá en 
cuenta que el Contratista será responsable por los perjuicios causados a la Entidad contratante que 
se produzcan con posterioridad a la terminación del Contrato y que se compruebe tienen su causa 
en una de dos hipótesis (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado 
de la celebración de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando 
se acredite que éstos son imputables al contratista. 
 
18.2.3 RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

 
El Contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la 
Entidad con las siguientes características: 

 

18.2.2.1 Característica 18.2.2.2 Condición 

18.2.2.3 Clase 18.2.2.4 Contrato de seguro contenido en una póliza  

18.2.2.5 Asegurados 
18.2.2.6 Distrito de Barrancabermeja identificada con NIT 890201900-

6 

18.2.2.7 Tomador 

18.2.2.8 Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la 
cámara de comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no 
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 
podrá denominarse de esa manera. 

18.2.2.9 No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o 
de alguno de los integrantes del Consorcio. Cuando el 
contratista sea una Unión Temporal o un Consorcio, se debe 
incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de participación de 
cada uno de los integrantes. 

18.2.2.10 Para el Contratista conformado por un Proponente 
Plural (Unión Temporal o Consorcio), la Garantía deberá ser 
otorgada por todas las personas que conforman el Proponente 
Plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los 
integrantes, su identificación y porcentaje de participación.  

18.2.2.11 Valor 
18.2.2.12 Doscientos (200) SMMLV, Artículo 2.2.1.2.3.1.17 

Decreto 1082 de 2015. 

18.2.2.13 Vigencia 18.2.2.14 Igual al período de ejecución del Contrato. 

18.2.2.15 Beneficiarios 
18.2.2.16 Terceros afectados y [nombre de la Entidad] 

identificada con el NIT [NIT de la Entidad] 
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18.2.2.1 Característica 18.2.2.2 Condición 

18.2.2.17 Amparos 

18.2.2.18  
18.2.2.19 Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad 

derivada de las actuaciones, hechos u omisiones del 
Contratista o Subcontratistas. El seguro de responsabilidad 
civil extracontractual debe contener como mínimo los amparos 
descritos en el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 
1082 de 2015. 

18.2.2.20 Información 
necesaria dentro de la 
póliza 

18.2.2.21 Número y año del Contrato  
18.2.2.22 Objeto del Contrato 
18.2.2.23 Firma del representante legal del Contratista 
18.2.2.24 En caso de no usar centavos, los valores deben 

aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar 
es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 

 

19 INDICACIÓN SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADO POR 
UN ACUERDO COMERCIAL. 

 
19.1. DISPOSICIONES DERIVADAS DE LOS ACUERDOS COMERCIALES 
 
Dispuesto en el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN 
PROCESOS DE CONTRATACIÓN CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021 de Colombia Compra 
Eficiente. 
 
Algunas de las disposiciones contenidas en los Acuerdos Comerciales están incorporadas en las 
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015 como, por ejemplo, las modalidades 
de selección, las reglas de publicidad en el SECOP, los Planes Anuales de Adquisiciones y los avisos 
de convocatoria, así como la posibilidad de realizar convocatorias limitadas a Mipymes. De igual 
forma, los Acuerdos Comerciales también establecen reglas adicionales relacionadas, por ejemplo, 
con el Trato Nacional y con los plazos mínimos para la presentación de las ofertas. 
 
De otra parte, debe señalarse que, algunas Entidades Estatales, que cuentan con un régimen 
especial de contratación, deben hacer ajustes a sus Manuales de Contratación para la correcta 
aplicación de los Acuerdos Comerciales, ya que puede que estos sean aplicables a sus Procesos de 
Contratación. 
 
19.1.1. Aplicación de los Acuerdos Comerciales para Entidades Estatales del nivel municipal 
 
A. Entidades Estatales incluidas en la lista de los Acuerdos Comerciales 
 
Los municipios están incluidos en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza 
Pacífico (únicamente con Chile y Perú), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el Triángulo Norte 
(únicamente con Guatemala), la Unión Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte); y la 
Decisión 439 de 1998 de la Comisión de la CAN. Lo anterior implica que los procesos de contratación 
llevados a cabo por los municipios listados deberán otorgar Trato Nacional a los nacionales 
provenientes del socio comercial con el que se haya suscrito el respectivo Acuerdo Comercial.  
 
En el acuerdo con Israel se acordó que únicamente los siguientes municipios están cubiertos: 
Bogotá, Medellín, Cali, Barranquilla y Bucaramanga. Esto implica que la contratación pública llevada 
a cabo por estos municipios se deberá dar aplicación a todas las obligaciones incorporadas en el 
Capítulo de Compras públicas a aquellos proponentes, bienes y servicios provenientes de Israel.  
 
Las contralorías y personerías del nivel municipal están incluidas en la lista de Entidades de los 
Acuerdos Comerciales con Chile; el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y Guatemala); la 
Unión Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decisión 439 de 1998 de la 
Comisión de la CAN.  
 
Las Universidades del nivel municipal están incluidas en la lista del Acuerdo Comercial con Chile; la 
Unión Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decisión 439 de 1998 de la 
Comisión de la CAN.  
 
Salvo por algunas excepciones, todas las demás Entidades Estatales del nivel municipal (incluidas 
las entidades descentralizadas indirectas) están incorporadas en la lista de Entidades de los 
Acuerdos Comerciales con Chile; el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y Guatemala), la 
Unión Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decisión 439 de 1998 de la 
Comisión de la CAN. 
 
B. Valores 
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El Acuerdo Comercial con Alianza Pacífico es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) 
adquirir bienes y servicios a partir de $1.028.247.507 COP y (ii) para servicios de construcción desde 
$25.706.187.670 COP. 
 
El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) adquirir bienes 
y servicios a partir de $1.021.836.954 COP y (ii) para servicios de construcción desde 
$25.545.923.858 COP. 
 
El Acuerdo Comercial con los Estados AELC (EFTA) es aplicable a los Procesos de Contratación 
para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $947.235.394 COP y (ii) para servicios de construcción 
desde $23.680.884.850 COP. 
 
El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) adquirir 
bienes y servicios a partir de $1.825.530.678 COP y (ii) para servicios de construcción desde 
$25.725.714.885 COP. 
 
El Acuerdo Comercial con la Unión Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) es 
aplicable a los Procesos de Contratación para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $938.656.236 
COP y (ii) para servicios de construcción desde $23.466.405.900 COP.  
 
El Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable 
a los Procesos de Contratación a partir del límite inferior de la menor cuantía.  
 
La Decisión 439 de 1998 de la Comisión de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratación 
de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso 
de Contratación.  
 
Nota: Según el Ministerio de Comercio Industria y Turismo – MINCIT el valor de los umbrales tendrá 
vigencia del 1 de enero del 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023, excepto respecto de los Acuerdos 
Comerciales suscritos con la Unión Europea y los Estados AELC cuyos umbrales tendrán vigencia 
del 1 de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2022. 
 
C. Excepciones 
 
El presente anexo contiene las excepciones a la aplicación de los Acuerdos Comerciales para las 
Entidades Estatales del nivel municipal. 
 

 
 
19.1.2. Acuerdos Comerciales Aplicables 
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El proceso de contratación está cubierto por los siguientes acuerdos comerciales y por la Decisión 
439 de la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN): 
 

Acuerdo Comercial 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Umbral Excepción aplicable 
Proceso de 

Contratación 
cubierto 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI $1.028.247.507 
1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 

29, 32, 35, 37, 55, 61. 

NO 

México NO - NO 

Perú SI $1.028.247.507 NO 

Canadá NO - - NO 

Chile SI $1.021.836.954 
1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 

28, 29, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 47. 
NO 

Corea NO - - NO 

Costa Rica SI $1.825.530.678 
1, 3, 4, 5, 6 ,7, 9, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 

29, 32, 35, 37, 57, 58. 
NO 

Estados Unidos NO - - NO 

Estados AELC SI $947.235.394 
1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 

29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37. 
NO 

México NO - - NO 

Triángulo 
Norte 

El Salvador NO - - NO 

Guatemala SI 
Limite menor 

cuantía entidad 
1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14, 20, 21, 50, 51, 52, 53, 

59. 
SI 

Honduras NO - - NO 

Unión Europea (aplicable 
al Reino Unido e Irlanda 
del Norte) 

SI $938.656.236 
1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 

23, 28, 29, 31, 32, 34, 35, 37, 49, 57. 
NO 

Israel NO - - NO 

 
En consecuencia, la entidad concederá trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que 
cuenten con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratación.  
 
Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la 
existencia de trato nacional por reciprocidad recibirán este trato. 
 

20. OBLIGACIONES 
 
20.1. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 
 
Son obligaciones del DISTRITO, además de las consagradas en el artículo 4 de la ley 80 de 1.993, 
las propias del contrato tales como las siguientes: 
 
1. Se obliga a efectuar los registros y operaciones presupuéstales y contables necesarios para 

cumplir cabalmente el presente contrato  
2. Suministrar al Contratista toda la información necesaria para la ejecución del contrato  
3. Resolver las dudas que llegaren a presentar el Contratista y/o el consultor sobre los documentos 

suministrados por éste  
4. Pagar en forma oportuna.  
5. Exigir la paz y salvo y/o su documento equivalente al contratista de sus proveedores y nóminas. 
 
20.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
20.2.1. OBLIGACIONES GENERALES 
 
1. Cumplir con los deberes establecidos en el artículo 5 de la ley 80 de 1.993., en consecuencia, 

deberán:  
a. colaborar con la Entidad en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla 

y que éste sea de la mejor calidad;  
b. acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato la Entidad le imparta;  
c. obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales;  
d. garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ellos;  
e. no accederá a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de 

obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho.  
2. Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos de legalización, en la oportunidad establecida 

para el efecto.  
3. Cumplir con las normas sobre seguridad social integral (salud, pensiones, riesgos profesionales), 

así como, parafiscales (ICBF, SENA, CAJAS DE COMPENSACIÓN), respecto del personal 
utilizado en el cumplimiento del objeto contractual.  

4. Cumplir con las normas tributarias, pagando los impuestos y retenciones a que haya lugar de 
conformidad con el estatuto tributario  

5. Cumplir con normas laborales establecidas en el código sustantivo del trabajo respecto del 
personal utilizado en el cumplimiento del objeto contractual.  
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6. Pagar los costos directos e indirectos que implique el cumplimiento del objeto contractual, tales 
como impuestos, retenciones, tasas, gastos de legalización, transporte, etc. En consecuencia, 
el precio ofertado se entiende incluye dichos costos.  

7. Garantizar el contrato, en los riesgos y vigencias establecidas en el contrato y efectuar las 
modificaciones necesarias dentro de la etapa de ejecución o liquidación.  

8. Garantizar que se cumplan con el protocolo de bioseguridad y que se cuente con todos los 
elementos de bioseguridad en atención al COVID-19. 

9. Tramitar los permisos necesarios para la ejecución de la obra. 
10. Cumplir con los lineamientos técnicos, jurídicos, financieros y de recurso físico y humano 

contemplados en el anexo técnico de condiciones. 
11. Entregar toda la paz y salvos y/o su documento equivalente de los proveedores y nóminas, que 

participen de la ejecución de la obra como soporte de cada cobro que realice al Distrito de 
Barrancabermeja. 

12. Mantener la vinculación de trabajadores con discapacidad, presentados en la oferta, lo cual se 
verificará para cada uno de los pagos con los soportes de aportes al Sistema de Seguridad Social 
y con la certificación que para tal fin expide el Ministerio de Trabajo. La reducción del número de 
trabajadores con discapacidad acreditado para obtener puntaje adicional constituye 
incumplimiento del contrato, de conformidad con el Decreto 392 de 2018. Lo anterior salvo fuerza 
mayor o caso fortuito debidamente demostrado.  

13. Acorde al artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el artículo 3 del 
Decreto 1860 de 2021, provisionara bienes o servicios del 5% para la ejecución del contrato por 
parte de población extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración 
o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional 

14. El contratista vinculara mínimamente el 50% de la mano obra local calificada y no calificada, que 
permita garantizar la generación de empleo en el Distrito de Barrancabermeja a través de las 
cajas de compensación locales. 
 
Los interventores en cumplimiento de sus funciones darán estricto cumplimiento a lo previsto en 
los artículos 82, 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011. 

 

21. SUPERVISIÓN 
 
El Distrito de Barrancabermeja ejercerá el control y la vigilancia de la ejecución del objeto contractual 
a través del supervisor designado por el Secretario de Educación. 
  
El Supervisor deberá cumplir con lo establecido en el manual de contratación que para el efecto tiene 
como Funciones y/o Actividades que deben cumplir los interventores y /o supervisores del Distrito 
de Barrancabermeja.  
 
El supervisor debe ejercer un control integral o técnico, administrativo, financiero, contable o jurídico 
sobre la contratista, según las funciones propias asignadas por la entidad, y podrá en cualquier 
momento, exigir al contratista la información que considere necesaria, así como la adopción de 
medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecución del mismo.  
 
El Contratista debe acatar las órdenes que le imparta por escrito el supervisor. No obstante, si el 
Contratista no está de acuerdo con las mismas, debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia 
al jefe de la oficina gestora, antes de proceder a ejecutar las órdenes.  
 
Si el Contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificará 
por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando específicamente las omisiones o 
infracciones y exigiendo su cumplimiento.  
 
Si esta notificación no surte ningún efecto dentro de un plazo de 5 días hábiles, el supervisor 
comunicará dicha situación al Distrito de Barrancabermeja– oficina gestora - para que este tome las 
medidas que considere necesarias. El supervisor debe documentar las causas o motivos del 
incumplimiento que llegue a presentarse y que impide el normal desarrollo de las actividades 
programadas. 
 

22. FORMATOS Y ANEXOS 
 
LISTA DE FORMATOS ANEXOS A ESTOS PLIEGOS DE CONDICIONES Y QUE HACEN PARTE 
DE EL. 
Anexo: MATRIZ DE RIESGOS  
Anexo: FORMATOS  
 
FORMATO 1 - CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
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FORMATO 2 - CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
PARAFISCALES - (PERSONAS NATURALES) 

FORMATO 3 - CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
PARAFISCALES - (PERSONAS JURÍDICAS) 

FORMATO 4 - DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN - UNIÓN TEMPORAL 
FORMATO 5 - DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN – CONSORCIO 
FORMATO 6  DECLARACIÓN JURAMENTADA DEL CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN 

DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
FORMATO 7 - CONDICIONES DE EXPERIENCIA HABILITE O PONDERABLE  

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 
FORMATO 8 - PROPUESTA ECONÓMICA 
FORMATO 9 - CARTA DE INTENCIÓN DE PERSONAL Y/O COMPROMISO 
FORMATO 10 - PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 
FORMATO 11 - VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 
FORMATO 12 - ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
FORMATO 13 - FACTORES DE DESEMPATE 

 
 

 
(ORIGINAL FIRMADO) 

MARIBEL BENITEZ PEREA 
Secretaria de Educación Distrital 

 

 

 Nombre Firma 

Proyectó Aspectos Jurídicos: 
Jorge Andrés Villamizar Zabala 
Abogado externo SED 

(ORIGINAL FIRMADO) 

Proyectó Aspectos técnicos y financieros: 
Marlon Fabián Camargo Ferrín 
Líder de Cobertura Educativa 

(ORIGINAL FIRMADO) 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales 
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.  


