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Como Comunicadora Social y Especialista en Comunicación Digital, poseo un perfil 
desde el área de Ciencias Sociales en los siguientes campos: 

• Comunicación para el Desarrollo y el Cambio Social, estoy en la capacidad 

de diagnosticar, interpretar e intervenir en las problemáticas sociales, 

agenciando procesos de comunicación que permitan mejorar las 

condiciones de vida de diferentes grupos sociales. Así mismo, podré 

administrar proyectos de desarrollo en comunicación. 

• Medios de comunicación, estoy en capacidad de desempeñar los roles 

básicos de esta profesión como: reportera, redactora, productora, 

realizadora, editora o directora de medios impresos, radiales, audiovisuales 

y multimediales. 

• Comunicación Organizacional, estoy en la capacidad de gestionar y 

administrar estrategias de comunicación interna y externa de las entidades, 

instituciones, empresas públicas y privadas, con los propósitos de contribuir 

a mejorar procesos comunicativos, organizaciones con sentido social y 

responsables con el entorno. 

• Nuevas Tecnologías, estoy en la capacidad crear y administrar contenidos 

digitales que satisfacen las necesidades de información y divulgación, para 

gestionar información y contenidos, identificando, analizando y aplicando a 

las problemáticas del entorno acciones y herramientas digitales que 

permitan contribuir al cumplimiento de los objetivos de organizaciones 

públicas, privadas o de la sociedad civil. 

Lo anterior me permite trabajar en amplios campos de la comunicación, de una 

manera dinámica y responsable, con la capacidad de trabajar en equipo y 

reconociendo la importancia del mejoramiento de procesos. Además, la 

experiencia laboral me permite desempeñarme en entornos con comunidades 

vulnerables, procesos de participación comunitaria y con enfoque de género. 
 

 

 

 
ESTUDIOS: Especialización en Comunicación Digital 

INSTITUCIÒN: Corporación Universitaria Minuto de Dios 

CIUDAD: Bogotá (Cundinamarca) 

FECHA:  Agosto 2024 

PERFIL: 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 



ESTUDIOS: Comunicadora Social 

INSTITUCIÒN: Universidad Católica Oriente 

CIUDAD: Rionegro (Antioquia) 

FECHA: 2014 

ESTUDIOS: Bachiller académico 

INSTITUCIÒN: Institución Educativa Santa Teresa de Jesús 

CIUDAD: Ibagué (Tolima) 

FECHA: 2006 
 

 

 

• Diplomado Aproximaciones Territoriales a la Reforma Rural Integral en el 
Acuerdo de Paz, USAID-Universidad del Tolima, agosto 11 de 2023. 

• Certificado Formación Pedagogía Básica, SENA, diciembre 7 de 2021. 

• Curso internacional de la no violencia contra la mujer solo para ellas, 
Universidad del Tolima, Corporación Tejido Humano y La Fundación 
Focus de Colombia, octubre 15 de 2021. 

• Elaboración del plan de intervención para la prestación del servicio de 
extensión agropecuaria. SENA, septiembre 27 de 2021. 

• Diagnóstico de la zona de estudio, la organización y empresa agropecuaria 
rural, SENA, 2021, mayo 19 de 2021. 

• Producción Agropecuaria para la Soberanía Alimentaria, SENA, 2020. 

• Diplomado en Enfoque de Derechos y de Igualdad de Género en Políticas, 
Programas y Proyectos, CEDUTEC, 2020. 

• Capacitación en Trend Shopper, EXMA, 2017. 

• Capacitación Virtual Aspectos Legales de la Radio en Colombia, Radial 
Colombia, 2014. 

• Capacitación Virtual en Creación de Medios en Línea, Red Periodismo de 
hoy, 2013. 

• Capacitación Virtual en el Compromiso Social de la Radio, Redial Colombia, 
2013. 

• Capacitación Virtual en Radio Digital, Radial Colombia, 2013. 

• Capacitación Virtual en Producción e Interacción Digital en el Ejercicio 
Periodístico, Red periodismo de hoy, 2013.

Otros estudios: 



• Capacitación en Producción de Televisión, Comutv 2012. 

 

 

 
EMPRESA: Gobernación del Tolima 

 
CARGO: Pedagoga- Comunicador Social 

 
FUNCIONES: 

 

• Apoyar el desarrollo del proyecto "Consolidación de la estrategia de 
apropiación social de la CTeI que fomente el desarrollo de una cultura 
Científica Escolar en el Departamento del Tolima". 

• Realizar visitas de instalación del proyecto en las Instituciones Educativas 
asignadas por la coordinación técnica, las mismas deberán de contar con 
actas de visitas y los soportes que se requieran según la coordinación 
técnica del proyecto. 

• Promover la designación y focalización de 4 docentes por institución 
educativa para participar en el proyecto. 

• Acompañar el desarrollo del diplomado de sensibilización para los 
docentes, garantizando la participación de los docentes focalizados por 
cada institución educativa asignada. 

• Conformar los semilleros de innovación con 4 equipos de creatividad cada 
uno, en cada una de las instituciones educativas asignadas, para lo cual 
deberá de realizar las respectivas visitas a las IE que sean designadas por 
la coordinación técnica. 

• Consolidar los equipos de creatividad de los semilleros de innovación en 
cada institución educativa asignada. 

• Desarrollar la ruta de la creatividad con cada semillero de innovación de las 
instituciones educativas focalizadas, realizar las respectivas visitas a las IE 
que sean designadas por la coordinación técnica. 

• Acompañar el desarrollo de los prototipos de baja fidelidad para los nuevos 
equipos de creatividad de cada institución educativa asignada. 

• Acompañar con 2 visitas a territorio la puesta en marcha del proceso de 
escalar a modo de funcionamiento los prototipos que llegaron a la final del 
proyecto ‘ExplorandoAndo con la CTeI" y que hacen parte de la I.E. y sedes 
asignadas. 

• Acompañar con 1 visita a territorio el desarrollo de planes de mejora a los 
prototipos que llegaron a los encuentros nodales del proyecto 
“Explorandoando con la CTeI” y que hacen parte de la I.E y sedes 
asignadas. 

• Articular acciones con la Universidad de llagué para el desarrollo de los 
talleres de comunicación en los semilleros de innovación de las I.E. 
asignadas. 
 
 
 
 

EXPERIENCIA LABORAL: 



• Desarrollar 2 visita pedagógicas que permitan a los equipos de creatividad 
de los semilleros de innovación divulgar sus piezas comunicativas a mínimo 
50 ciudadanos para dar a conocer las ideas innovadoras producto de la 
construcción de la ruta de la creatividad. 

• Asistir, brindar apoyo técnico y suministrar información para el desarrollo de 
encuentros de ciencia y sociedad en cada I.E. asignada. 

• Apoyar el desarrollo de la misión departamental garantizando la 
participación de los equipos de creatividad seleccionados en los encuentros 
de ciencia y sociedad de cada I.E. asignada. 

JEFE INMEDIATO: Erica Ruth Morales Lugo 
 

TELEFONO: 3133208437 
 

FECHA: Octubre de 2022- Mayo 2024 
 
 

 
EMPRESA: Gobernación del Tolima 

 
CARGO: Comunicador Social 

 
FUNCIONES: 

 

• Recolectar y analizar la información sectorial de la inversión y ejecución 
del Plan de Desarrollo de la Secretaria de Planeación y TIC, para la 
divulgación a través del portal web, www.tolima.gov.co. 

• Generar contenido que promueva la participación de los ciudadanos en 
las convocatorias hechas por la Secretaria de Planeación y TIC, en el 
marco de la política de Gobierno digital. 

• Generar contenido que conduzca a la promoción de la implementación de 
la política de gobierno digital en el Departamento del Tolima. 

• Generar información y difundir sobre los trabajos realizados por la 
Secretaria de Planeación y TIC. 

• Realizar informes y reportajes sobre los eventos que le designe el 
supervisor 

• Elaborar boletines de prensa relacionados con la gestión de la Secretaria 
de Planeación y TIC. 

 

http://www.tolima.gov.co/


• Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social 
Integral de acuerdo con lo previsto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007, el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, y demás normas vigentes. 

• Conservar en buen estado los elementos, equipos y documentos que se 
hallen bajo su responsabilidad en el desarrollo del contrato. 

• Cumplir con los protocolos de Bioseguridad establecidos por el Gobierno 
Nacional y el Gobierno Departamental para efectos de mitigar y realizar 
el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19. 

JEFE INMEDIATO: Carlos Alberto Sánchez. 
 

TELEFONO: 2611111 
 

FECHA: Enero de 2022- Julio de 2022 
 
 
 

 
EMPRESA: Econometría Consultores 

 
CARGO: Investigadora Cualitativa 

 
FUNCIONES: 

 

• Realizar entrevistas semiestructuradas, talleres y encuestas a nivel y 
territorial. Evaluar los resultados del proyecto. 

• Recolectar la información fiel a la realidad encontrada durante las 
entrevistas, talleres y encuestas y entregar un producto de calidad óptima 
para el estudio. 

• Ser discreto y no entrar en controversias con los entrevistados. 

• Cuando le sea solicitada información acerca del proyecto, estar presto a 
concederla al coordinador del operativo o equipo consultor. 

• Tener una excelente presentación personal durante las entrevistas, 
talleres y encuestas, al igual que el trato a las personas entrevistadas y 
aquellas con las que se pueda apoyar para la realización del trabajo, 
debido a que en ese momento se lleva el nombre de ECONOMETRÍA. 

• Cuando sea necesario estar dispuesto a recibir la llamada del personal 
de Econometría ya que se estará monitoreando el trabajo realizado. Se 
buscarán los horarios más convenientes para las dos partes. 

• Informar al coordinador de la recolección o equipo consultor de cualquier 



situación que afecte la continuidad del desarrollo de las labores de campo 
como orden público, escasez de muestra, etc. El profesional de campo 
deberá presentar periódicamente un reporte de avance y novedades de 
la recolección al coordinador operativo o equipo consultor que se 
encargará de analizar los reportes y actuar de conformidad para la 
solución de inconvenientes que se puedan presentar. 

• Gestionar soluciones a problemas que se presenten en campo. 

• Reportar y consultar cualquier posible cambio a la metodología al 
coordinador operativo o equipo consultor. 

• Entregar oportunamente los productos a su cargo. (diligenciamiento de la 
matriz, consentimientos informados escaneados, grabaciones en el 
drive). 

• Entregar en la fecha señala por la analista cualitativa del estudio, los 
productos requeridos (matriz, informes, etc) 

JEFE INMEDIATO: Jhon Edward Nieto 
 

TELEFONO: 3204461334 
 

FECHA: Marzo de 2022- Abril de 2022 
 
 

 
EMPRESA: Gobernación del Tolima 

 
CARGO: Comunicador Social 

 
FUNCIONES: 

 

• Recolectar y analizar la información sectorial de la inversión y ejecución 
del Plan de Desarrollo de la Secretaria de Planeación y TIC, para la 
divulgación a través del portal web, www.tolima.gov.co. 

• Generar contenido que promueva la participación de los ciudadanos en 
las convocatorias hechas por la Secretaria de Planeación y TIC, en el 
marco de la política de Gobierno digital. 

• Generar contenido que conduzca a la promoción de la implementación 
de la política de gobierno digital en el Departamento del Tolima. 

• Generar información y difundir sobre los trabajos realizados por la 
Secretaria de Planeación y TIC 

• Realizar informes y reportajes sobre los eventos que le designe el 
supervisor. 

• Elaborar boletines de prensa relacionados con la gestión de la Secretaria 

http://www.tolima.gov.co/


de Planeación y TIC 

• Realizar la actualización en tiempo real de la plataforma SECOP II 
respecto al cargue de los informes con los anexos que soporten el debido 
cumplimiento de las obligaciones contractuales. 

• Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social 
Integral de acuerdo con lo previsto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007, el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, y demás normas vigentes. 

• Conservar en buen estado los elementos, equipos y documentos que se 
hallen bajo su responsabilidad en el desarrollo del contrato. 

• Cumplir con los protocolos de Bioseguridad establecidos por el Gobierno 
Nacional y el Gobierno Departamental para efectos de mitigar y realizar el 
adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19. 

 
JEFE INMEDIATO: Carlos Alberto Sánchez. 

 
TELEFONO: 2611111. 

 
FECHA: 25 octubre de 2021- 31 diciembre de 2021 

 
 
 
 

EMPRESA: Bioambiente Ingeniería S.A.S 

 
CARGO: Profesional Social 

 
FUNCIONES: 

 

• Participación en la elaboración, modificación y diligenciamiento de los 
distintos formatos empleados en el proceso para la recolección y análisis 
de la información, de acuerdo con las directrices impartidas por la 
supervisión. 

• Participación en la elaboración y ajuste a las guías metodológicas para los 
talleres del módulo de Habilidades del Ser (Sensibilización y 
caracterización, Formación de Equidad de género y derechos de las 
mujeres, Autoestima, Manejo de Emociones, Proyecto de Vida, Toma de 
Decisiones, Violencias Basadas en Género, Autonomía económica y 
redistribución del trabajo doméstico y de cuidado, Finanzas personales). 

• Apoyo en la gestión de espacios logísticos y equipos requeridos para el 
cumplimiento en la implementación de la “Ruta de Autonomía Económica”. 

• Acompañamiento a 250 mujeres urbanas dando prioridad a: víctimas de 



violencias basadas en género, Mujeres en contexto y ejercicio de 
prostitución, Mujeres indígenas, Mujeres preliberadas de la cárcel COPED 
Pedregal, Mujeres que vivan en inquilinatos, Mujeres afrodescendientes, 
Mujeres cuidadoras (Madres comunitarias, Fami y sustitutas), Mujeres 
LBT y Mujeres migrantes, Mujeres remitidas desde los diferentes 
proyectos y programas de la Secretaría de las Mujeres y de otras 
dependencias de la Alcaldía de Medellín, entre 18 y 59 años. 

• Acompañamiento a 200 mujeres rurales del Municipio de Medellín, dando 
prioridad a: Mujeres víctimas de violencias basadas en género, Mujeres 
jefas de hogar, Mujeres agricultoras y productoras Mujeres cuidadoras, 
Mujeres LBT, afro e indígenas y Mujeres analfabetas, entre 18 y 59 años. 

• Identificación de las mujeres a participar en el proceso y convocatoria 
permanente a las integrantes de los grupos asignados y para realizar 
seguimiento y promover la adherencia al proceso. Participación en la 
caracterización de las mujeres participantes de los grupos asignados. 

• Implementación de las guías metodológicas para los talleres virtuales y 
presenciales del Módulo 1 de “Habilidades del ser”, con los grupos 
asignados de mujeres rurales y urbanas. 

• Acompañamiento en talleres presenciales y virtuales de los módulos 2 
“Potenciación de capacidades”, Módulo 3 “Empleabilidad” y enlace con los 
profesionales del SENA en el marco del acompañamiento a la “Formación 
en oficios”. 

• Articular con entidades, programas y proyectos que ofrece la ciudad, 
(sector público y privado), para vincular a las mujeres en los procesos de 
formación para el empleo, emprendimiento y empleabilidad. 

• Entrega de materiales requeridos para el desarrollo de los talleres y 
acciones afirmativas. 

• Preparación, desarrollo y evaluación de Encuentro de experiencias 
exitosas de las mujeres de la “Ruta de Autonomía Económica”. 

• Participación en la “Conmemoración del Día Internacional de la mujer rural 
y del “día internacional de la erradicación de toda forma de violencia contra 
las mujeres”. 

• Reporte de información y elaboración de informes de manera oportuna, 
para ser entregados a la coordinación del proyecto, conforme a los plazos y 
fechas estipuladas en cumplimiento del objeto contractual. 

 
JEFE INMEDIATO: Pedro Fernando Rodríguez 

 
TELEFONO: 3014495477 



FECHA: 1 Agosto de 2021- 30 Diciembre de 2021 
 
 
 
 

 
EMPRESA: Ocobos Radio 

 
CARGO: Comunicadora Social y Periodista-Directora 

 
FUNCIONES: 

• Realización de guiones y entrevistas, redacción y edición de textos 
periodísticos. 

• Convenios con patrocinadores, promoción y comercialización de pauta 
publicitaria. 

• Cubrimiento de eventos y articulación de proyectos y eventos con medios 
del Tolima. 

• Dirección, realización y conducción de programas radiales con contenidos 
de medio ambiente, cultura ambiental y ecológica, como escuela 
ambiental para la defensa del territorio; concientización y sensibilización 
de la comunidades y ciudadanos sobre el cuidado del medio ambiente y 
las buenas prácticas en el entorno. 

• Programas radiales dirigidos a los oyentes, promoviendo la participación 
comunitaria: Dona una Sonrisa, Fiel Oyente y Fortalece mi 
Emprendimiento, dirigido a mujeres cabeza de familia de estratos 1 y 2 de 
la ciudad de Ibagué. 

• Semillero de comunicación y periodismo con enfoque de género de la 
comuna 12de la ciudad de Ibagué, como ejercicio de empoderamiento y 
formación orientado a mujeres vulnerables de los barrios del sur de la 
ciudad. 

• Semillero de comunicación y periodismo, dirigido a los niños, niñas y 
adolescentes de los barrios vulnerables de la comuna 8 de la ciudad de 
Ibagué. 

 
JEFE INMEDIATO: Oscar Osorio 

 
TELEFONO: 3185517651 

 
FECHA: Julio de 2020- Mayo 2021 



EMPRESA: Grupo Comunicacional Colombiano 

 
CARGO: Comunicadora Social y Periodista 

 

 
FUNCIONES: 

• Ejecución de estrategias y formatos comunicativos, relacionados con 
cultura ambiental dirigidos a la población de los municipios del norte del 
Tolima. 

• Desarrollo de contenidos y realización de programas radiales enfocados a 
cultura ambiental y ecológica. 

• Diseño de piezas comunicativas para la información y formación del 

cuidado del medio ambiente, dirigido a las diferentes comunidades y 

audiencias. 

• Tallares dirigidos a la comunidad, orientados a la sensibilización y 

pedagogía ambiental en el manejo de residuos sólidos, como ejercicio de 

semillero ambiental y comunicativo enfocado al empoderamiento y 

desarrollo sostenible. 

• Formación y capacitación en cuidado del medio amiente y su entorno, 

manejo de vectores, buenas prácticas agrícolas; promoviendo el diálogo 

con las comunidades para identificar sus objetivos y lograr que ellas sean 

los artífices de su propio desarrollo. 

• Promulgación de campañas radiales de sensibilización ambiental sobre el 
cuidado de fuentes hídricas cercanas a las comunidades. 

• Eventos de socialización y educación sobre rutas de recolección de 

basuras y separación en la fuente, en el casco urbano y rural de fresno, 

con cubrimiento y transmisión en directo. 

• Creación, elaboración y redacción de campañas educativas y mediáticas 
sobre la importancia de reciclar, reducir y reutilizar. 

• Ejecutar acciones de divulgación radial y acompañamiento de la puesta en 

marcha del uso adecuado de huertas caseras que fortalezcan la seguridad 

alimentaria en algunas comunidades rurales del norte del departamento 

del Tolima. 

• Estrategias de articulación con entidades públicas y privadas para acercar 
la oferta a la comunidad en temas de medio ambiente. 

 

 
JEFE INMEDIATO: Rodrigo Callejas 

 
TELEFONO: 3144629136 

 
FECHA: Julio de 2019- Julio de 2020 



EMPRESA: Qualitas T&T 

 
CARGO: Gestor Organizacional 

 
FUNCIONES: 

• Presentación de informes técnicos mensuales, de las acciones 
desarrolladas de acuerdo a los cronogramas y planes de trabajo 
establecidos mes a mes. 

• Asesoría y desarrollo de ruta metodológica para organizaciones de 
mujeres mediante enfoque de género incluidas en el Programa 
Emprendimientos Colectivos del DPS y de grupos mixtos de diferentes 
edades. 

• Capacitación a asociaciones productivas rurales y urbanas, conformadas 
por población vulnerable y víctimas del conflicto armado, de los municipios 
del Departamento del Tolima tales como: Ibagué, Cajamarca, Rovira, 
Santa Isabel, Honda, Prado, Purificación y Alpujarra. 

• Talleres de formación con temáticas relacionadas con: Plan Estratégico, 
negocios inclusivos, Plan de Mercadeo, Plan de Comunicaciones, 
resolución de conflictos, BPA, BPM, trabajo en equipo, responsabilidad 
social, aspectos tributarios, gestión financiera y contabilidad, plan de vida 
colectivo, gestión del talento humano y seguridad social, asociatividad, 
desarrollo interno y externo, procesos y productos, gestión de la 
información y logística, aspectos jurídicos y gestión ambiental. 

• Implementación de diagnóstico a organizaciones, con la herramienta ICO 
(Índice de Capacidad Organizacional). 

• Formulación de plan de inversión conforme a las actividades productivas de 
las organizaciones. 

• Acompañamiento y orientación a organizaciones de base social. 

 
JEFE INMEDIATO: Jessi Marisol Bernal 

 
TELEFONO: 3012869350 

 
FECHA: Septiembre de 2018- Julio de 2019 

 
 

 
EMPRESA: Empresa Ibaguereña de Acueducto y Alcantarillado- IBAL 

 
CARGO: Comunicadora Social Proyecto Integral Cuenca Combeima 



FUNCIONES: 
 

• Desarrollo de las actividades correspondientes a la divulgación eficiente 
de la información relacionada con los proyectos de restauración ecológica, 
rehabilitación y conservación de los recursos naturales en el marco del 
convenio interadministrativo entre Cortolima la Alcaldía de Ibagué y el 
IBAL S.A E.S.P Oficial. 

• Apoyo profesional en implementación, desarrollo, seguimiento, evaluación 
y optimización de un Plan de Medios, que conlleven al fortalecimiento, 
concientización y consolidación de los proyectos de restauración y 
conservación ambiental. 

• Coordinar la distribución de noticias generadas durante la ejecución del 
convenio, mantener informado y allegar las distintas noticias. boletines y 
comunicados de prensa para alimentar medios de comunicación, para su 
respectiva publicación. 

• Manejo e interacción de la comunidad digital y manejo de canales de 
información de web, que permite tener informada a la comunidad. 

• Comunicar a las distintas comunidades de la zona con el fin de contribuir a 
la información, al mejoramiento y conservación de los recursos naturales 
y del medio ambiente. 

• Presentar semanalmente informes de visitas, donde socialice y se informe 
los avances del contrato, con sus respectivos anexos y registro fotográfico. 

• Presentar oportunamente informe mensual de actividades desarrolladas 
durante el periodo correspondiente con soportes respectivos. 

 
JEFE INMEDIATO: Alexi Liliana Buitrago. 

 
TELEFONO: 2756000 Ext. 119 

 
FECHA: Diciembre de 2018- Febrero de 2019 

 
 

 
EMPRESA: Semillas Panadería Artesanal 

 
CARGO: Comunicadora social-Gerente Comercial 

 
FUNCIONES: 

 

• Relaciones comerciales para impulsar el punto de venta, contacto directo 
con clientes individuales y empresariales. 

• Direccionamiento de ventas, análisis de mercadeo y oportunidades de 



estrategias de impulso. 

• Búsqueda y gestión de recursos a través de licitaciones o convenios. 

• Análisis de objetivos de la empresa que permitan incrementar las 
condiciones comerciales, manejo de presupuesto, análisis de compras, 
pagos a proveedores. 

• Creación de plan de negocio de acuerdo a las exigencias de los convenios 
o licitaciones a presentar. 

• Coordinación y apoyos de carácter social a través de donaciones y 
ejecución proyectos sociales y comunitarios. 

• Procesos de formación y capacitación en panificación artesanal y 
saludable, dirigido adultos mayores, jóvenes de 14 a 26 años y madres 
cabeza de familia, en el marco del Proyecto Aprende Saludable, como 
ejercicio de responsabilidad social. 

 
JEFE INMEDIATO: Ana Carolina Acuña 

 
TELEFONO: 3118976157 

 
FECHA: Septiembre 2017- Septiembre de 2018 

 
 

 
EMPRESA: INVOLVES 

 
CARGO: Redactora de contenido 

 

 
FUNCIONES: 

• Redactora de contenidos digitales para la promoción de servicios y 
productos de INVOLVES. 

• Periodista de eventos vinculados en Bolivia para promoción de la marca 
de INVOLVES y sus servicios. 

• Articulación en Colombia con diferentes empresas en la ciudad de Bogotá 
que permitan conocer los productos de INVOLVES. 

• Redactora de textos para la página promocional de INVOLVES y 
traductora de los mismos de español a portugués. 

• Diseño de textos e imagen para la página de INVOLVES. 

• Creación, diseño y traducción de textos, relacionamiento público, 
promoción de servicios y productos, cubrimiento de eventos nacionales e 
internacionales y articulación empresarial. 



JEFE INMEDIATO: Jennifer Hernández 

 
TELEFONO: +55489852-6906 (Brazil) 

 
FECHA: Diciembre de 2016- Septiembre de 2017 

 
 

 
EMPRESA:          Corporación PRODEPAZ – Programa Desarrollo para la Paz 

 
CARGO:              Facilitadora Territorial 

 
FUNCIONES: 

• Recopilar y ordenar información de contexto, establecer relaciones 
institucionales. 

• Visitas de campo y acompañamiento a organizaciones con población 
vulnerable, población víctima del conflicto armado, empleando enfoque de 
género, niños, niñas y adolescentes, trabajo con Juntas de Acción 
Comunal, recicladores, asociaciones de mujeres, campesinos productores 
de panela, guanábana, zanahoria, café, lecheros y cacaoteros. 

• Levantamiento de información y despliegue de modelos de fortalecimiento. 

• Desarrollo de proyectos, seguimiento, control y ejecución de modelo de 
fortalecimiento. 

• Diseño de metodología para talleres; capacitación a las diferentes 
organizaciones en temas relacionados con: asociatividad, aspectos 
financieros, cultura ambiental y ecológica, trabajo en equipo, legalidad, 
mercadeo y comunicaciones, emprendimiento, empoderamiento, BPM, 
BPA, diseño y gestión de proyectos, entre otros. 

• Contraste y triangulación de los datos, evaluación de impacto y 
elaboración de informes. 

• Registro de las actividades de manera que se tenga información cualitativa 
y cuantitativa que permita la medición de resultados y la construcción de 
indicadores. 

• Establecer relaciones interinstitucionales y relacionamiento corporativo 
con empresas públicas y privadas. 

• Acompañar las organizaciones del territorio para el levantamiento de 
información y despliegue del modelo de fortalecimiento propuesto por la 
corporación Prodepaz. 

• Propiciar la articulación institucional y la creación de redes comunitarias 



que favorezcan el desarrollo de los proyectos. 

• Seguimiento y control a la aplicación y ejecución del modelo de 
fortalecimiento. 

• Realizar contraste y triangulación de los datos provenientes de diferentes 
fuentes y consulta de fuente primaria para validación de la veracidad y 
confiabilidad de los mismos. 

• Apoyar la evaluación de impactos de las acciones institucionales, de 
conformidad con los lineamientos establecidos por la Dirección. 

• Elaborar de acuerdo con la metodología, los informes que requiera la 
Corporación. 

• Caracterización de la población, formación y capacitación para 
presentación de proyectos ante organizaciones públicas y privadas 
(formulación y gestión de proyectos para las comunidades), encuentros 
regionales, logística de eventos masivos y convocatoria. 

• Realización de productos comunicativos, para alimentar los diferentes 
medios de divulgación de la corporación, de los socios y aliados 
estratégicos, permitiendo difundir el alcance y resultados de los diferentes 
proyectos. 

 
JEFE INMEDIATO: Jesús Hernández 

 
TELEFONO: 531 44 22 - 3162506429 

 
FECHA: Noviembre 2014 – Septiembre 2015 

 
 

 
EMPRESA: ASENRED (Asociación Emisoras en Red de Antioquia) 

 
CARGO: Practicante de Comunicación 

 
FUNCIONES: 

• Realización de programas radiales, reportería, redacción y edición de 
notas periodísticas. 

• Cubrimiento de eventos, realización de informes de las actividades 
realizadas. 

• Capacitación y fortalecimiento a emisoras y organizaciones de base 
social, en temas de comunicación, empoderamiento, desarrollo y cambio 
social. 

• Gestión y articulación con entidades públicas y privadas. 

 
JEFE INMEDIATO: Juan Diego Agudelo 

 
TELEFONO: 561 18 73 – 312 257 55 51 



FECHA: Septiembre – Diciembre 2012 
 
 
 

 
EMPRESA: Acuario televisión 

 
CARGO: Dirección, reportería y presentación del programa 

televisivo El Gran Matinal 

FUNCIONES: 

• Realización de guiones y entrevistas, redacción y edición de textos 
periodísticos. 

• Articulación de convenios con patrocinadores, promoción y 
comercialización de pauta publicitaria. 

• Cubrimiento de eventos y articulación de proyectos y eventos con canales 
comunitarios del Oriente Antioqueño. 

 
JEFE INMEDIATO: Weimar Londoño 

 
TELEFONO: 561 66 58 

 
FECHA: Junio – Diciembre 2011 

 
 

 
EMPRESA: Acuario televisión 

 
CARGO: Dirección del programa televisivo Explorando-ando 

 
FUNCIONES: 

• Dirección del semillero infantil de comunicación, a través de capacitación y 
formación a niños y adolescentes. 

• Realización de guiones y entrevistas, redacción y edición de textos 
periodísticos. 

• Articulación de convenios con patrocinadores, promoción 
comercialización de pauta publicitaria. 

• Cubrimiento de eventos y articulación de proyectos y eventos con canales 
comunitarios del Oriente antioqueño. 

 
JEFE INMEDIATO: Weimar Londoño 
 
 
 
 

 



TELEFONO: 561 66 58 

 
FECHA: Junio – Diciembre 2011. 

 
 

 
EMPRESA: Universidad Católica de Oriente 

 
CARGO: Reportera y presentadora del programa radial Universidad al día 

 
FUNCIONES: 

• Cubrimiento de eventos. 

• Realización de guiones y entrevistas. 

• Redacción y edición de textos periodísticos. 

• Presentación de las emisiones en directo del programa radial. 
 

JEFE INMEDIATO: Carlos Eduardo Vásquez 

 
TELEFONO: 569 90 90 Ext. 343 - 531 58 77 

 
FECHA: Enero – Junio 2011. 

 

 
EMPRESA: Pastoral Juvenil y Vocacional Arquidiócesis de Ibagué 

 
CARGO: Integrante grupo base y tallerista 

 
FUNCIONES: 

• Capacitación y diseño de talleres dirigido a población vulnerable, niños y 
niñas del ICBF. 

• Logística y desarrollo de retiros espirituales, diseño y gestión de proyectos 
para el acompañamiento de capacitaciones en entornos escolares. 

• Capacitación a jóvenes de colegios de la ciudad de Ibagué en el despliegue 
de estrategias para mejorar sus condiciones de vida de entornos escolares 
y Proyecto de vida. 

 

JEFE INMEDIATO: Presbítero José Gregorio Sánchez Triviño 

 
TELEFONO: 2- 625440 

 
FECHA: Febrero 2002 – Julio 2008 



EMPRESA: Humanavivir 

 
CARGO: Asesora Comercial 

 
FUNCIONES: 

• Consecución de clientes, enlace entre cliente y humana vivir. 

• Negociaciones con afiliados. 

• Presentación de informes y reportes de las atenciones realizadas. 

• Archivo de documentos, manejo de información en diferentes formatos 
de la empresa. 

• Asistir a comités y reuniones de equipo de trabajo. 

• Reporte semanal y mensual de actividades. 

 
JEFE INMEDIATO: Clara Montealegre 

 
TELEFONO: 2- 645858 

 
FECHA: Enero 2007 – Octubre 2007 
 
 

 

 

• Dany Alexander Gutiérrez 
Productor de televisión 
Móvil: 320 720 2165 

 

• Lina María Guarnizo Quitora 
Economista 
Móvil: 311 478 0302 

 

 

• Maddy Martínez 
Trabajadora Social 
Móvil: 3103228202 

 
 

 
LEIDY TATIANA ACOSTA PAVA 

CC.1.110.481.496 

 
 

REFERENCIAS: 



 

 



 

 



 

 



 

 

 



 

 



 
Medellín, 30 de diciembre de 2021. 

 

 
El gerente de BIOAMBIENTE INGENIERÍA S.A.S hace constar que: 

 

 
LEIYDY TATIANA ACOSTA PAVA con cédula de ciudadanía 110481496 de Ibagué 

Tolima, hizo parte del equipo de profesionales sociales del contrato no. 4600090861 

adscrito a la Secretaría de Las Mujeres de la Alcaldía de Medellín, en la implementación 

del “Modelo para la promoción de la Autonomía Económica para las mujeres urbanas y 

rurales de Medellín”, desarrollado durante el período del 1 de agosto de 2021 hasta el 30 

de Diciembre de 2021. Durante éste período se desempeñó de forma íntegra, cumpliendo 

a cabalidad con las funciones asignadas, entre las que se destacan: 

- Participación en la elaboración, modificación y diligenciamiento de los distintos formatos 

empleados en el proceso para la recolección y análisis de la información, de acuerdo 

con las directrices impartidas por la supervisión. 

 

- Participación en la elaboración y ajuste a las guías metodológicas para los talleres del 

módulo de Habilidades del Ser (Sensibilización y caracterización, Formación de Equidad 

de género y derechos de las mujeres, Autoestima, Manejo de Emociones, Proyecto de 

Vida, Toma de Decisiones, Violencias Basadas en Género, Autonomía económica y 

redistribución del trabajo doméstico y de cuidado, Finanzas personales). 

 
- Apoyo en la gestión de espacios logísticos y equipos requeridos para el cumplimiento 

en la implementación de la “Ruta de Autonomía Económica”. 

 

- Acompañamiento a 250 mujeres urbanas dando prioridad a: víctimas de violencias 

basadas en género, Mujeres en contexto y ejercicio de prostitución, Mujeres indígenas, 

Mujeres preliberadas de la cárcel COPED Pedregal, Mujeres que vivan en inquilinatos, 

Mujeres afrodescendientes, Mujeres cuidadoras (Madres comunitarias, Fami y 

sustitutas), Mujeres LBT y Mujeres migrantes, Mujeres remitidas desde los diferentes 

proyectos y programas de la Secretaría de las Mujeres y de otras dependencias de la 

Alcaldía de Medellín, entre 18 y 59 años. 

- Acompañamiento a 200 mujeres rurales del Municipio de Medellín, dando prioridad a: 

Mujeres víctimas de violencias basadas en género, Mujeres jefas de hogar, Mujeres 

agricultoras y productoras Mujeres cuidadoras, Mujeres LBT, afro e indígenas y Mujeres 

analfabetas, entre 18 y 59 años. 

 
BIOAMBIENTE INGENIERIA S.A.S NIT 830.504.411 – 9 
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- Identificación de las mujeres a participar en el proceso y convocatoria permanente a las 

integrantes de los grupos asignados y para realizar seguimiento y promover la 

adherencia al proceso. Participación en la caracterización de las mujeres participantes 

de los grupos asignados. 

 

- Implementación de las guías metodológicas para los talleres virtuales y presenciales del 

Módulo 1 de “Habilidades del ser”, con los grupos asignados de mujeres rurales y 

urbanas. 

 

- Acompañamiento en talleres presenciales y virtuales de los módulos 2 “Potenciación de 

capacidades”, Módulo 3 “Empleabilidad” y enlace con los profesionales del SENA en el 

marco del acompañamiento a la “Formación en oficios”. 

 

- Articular con entidades, programas y proyectos que ofrece la ciudad, (sector público y 

privado), para vincular a las mujeres en los procesos de formación para el empleo, 

emprendimiento y empleabilidad. 

 

- Entrega de materiales requeridos para el desarrollo de los talleres y acciones 

afirmativas. 

 

- Preparación, desarrollo y evaluación de Encuentro de experiencias exitosas de las 

mujeres de la “Ruta de Autonomía Económica”. 

 

- Participación en la “Conmemoración del Día Internacional de la mujer rural y del “día 

internacional de la erradicación de toda forma de violencia contra las mujeres”. 

 

- Reporte de información y elaboración de informes de manera oportuna, para ser 

entregados a la coordinación del proyecto, conforme a los plazos y fechas estipuladas 

en cumplimiento del objeto contractual. 

Para constancia firma, 
 
 

 

PEDRO FERNANDO RODRÍGUEZ P. 
Representante Legal 

C.C. 8.430.096 
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LA UNION TEMPORAL QUALITAS-CORDODIMARP 

NIT: 901.202.278-9 

 
CERTIFICA QUE: 

La señora LEIDY TATIANA ACOSTA PAVA, identificado con cédula de ciudadanía No 

1.110.481.496, estuvo vinculado a nuestra organización en el cargo de GESTOR 

ORGANIZACIONAL, desde el 28 de septiembre de 2018 hasta el 31 de julio de 2019 con 

un contrato por prestación de servicios, desempeñando las siguientes funciones: 

 
• Presentación de informes técnicos mensuales, de las acciones desarrolladas de acuerdo 

a los cronogramas y planes de trabajo establecidos mes a mes. 

• Asesoría y desarrollo de ruta metodológica para organizaciones de mujeres mediante 

enfoque de género incluidas en el Programa Emprendimientos Colectivos del DPS y de 

grupos mixtos de diferentes edades. 

• Capacitación a asociaciones productivas rurales y urbanas, conformadas por población 

vulnerable y víctimas del conflicto armado, de los municipios del Departamento del Tolima 

tales como: Ibagué, Cajamarca, Rovira, Santa Isabel, Honda, Prado, Purificación y Alpujarra. 

• Talleres de formación con temáticas relacionadas con: Plan Estratégico, negocios 

inclusivos, Plan de Mercadeo, Plan de Comunicaciones, resolución de conflictos, BPA, BPM, 

trabajo en equipo, responsabilidad social, aspectos tributarios, gestión financiera y 

contabilidad, plan de vida colectivo, gestión del talento humano y seguridad social, 

asociatividad, desarrollo interno y externo, procesos y productos, gestión de la información 

y logística, aspectos jurídicos y gestión ambiental. 

• Implementación de diagnóstico a organizaciones, con la herramienta ICO (Indice de 

Capacidad Organizacional). 

• Formulación de plan de inversión conforme a las actividades productivas de las 

organizaciones. 

• Acompañamiento y orientación a organizaciones de base social. 

Se expide en la ciudad de Bogotá D.C., a los veintitrés (23) días del mes de agosto del año 

dos mil diecinueve (2019). 

 
Cordialmente, 

 

Coordinador Técnico 

 

Carrera16ª # 8-75 oficina 404 bogotá DC 
Teléfono (1) 6914775 – 3012869350 - 322947780 

 

Jessi Marisol Bernal 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



Rionegro, 4 de Abril de 2016 
DE- 124-16 

 
 

El DIRECTOR EJECUTIVO DE LA CORPORACION PROGRAMA DESARROLLO PARA 
LA PAZ “PRODEPAZ” 

 
CERTIFICA 

 
 
Que la señora LEIDY TATIANA ACOSTA PAVA identificada con cédula de ciudadanía No. 
1.110.481.496 expedida en Ibagué Tolima, estuvo vinculada en la Corporación mediante los 
siguientes contratos: 

 
Contrato individual de trabajo a término fijo inferior a un año No. 1856, Comprendido 
entre el 14 de Noviembre de 2014 y 31 de Diciembre de 2014, desempeñándose como 
Facilitadora Territorial adscrita a la Dirección Procesos de Territorio. 

 
Contrato individual de trabajo a término fijo inferior a un año No. 1858, Comprendido 
entre el 13 de Enero de 2015 y el 18 de Septiembre de 2015, desempeñándose como 
Facilitadora Territorial adscrita a la Dirección de Procesos de Territorio. 

 
Desempeñando las siguientes funciones: 

 
Recopilar y ordenar información de contexto, establecer relaciones institucionales. 

Visitas de campo y acompañamiento a organizaciones con población vulnerable, 
población víctima del conflicto armado, empleando enfoque de género, niños, niñas y 
adolescentes, trabajo con Juntas de Acción Comunal, recicladores, asociaciones de 
mujeres, campesinos productores de panela, guanábana, zanahoria, café, lecheros y 
cacaoteros. 

Levantamiento de información y despliegue de modelos de fortalecimiento. 

Desarrollo de proyectos, seguimiento, control y ejecución de modelos de fortalecimiento. 

Diseño de metodología para talleres; capacitación a las diferentes organizaciones en 
temas relacionados con: asociatividad, aspectos financieros, cultura ambiental y 
ecológica, trabajo en equipo, legalidad, mercadeo y comunicaciones, emprendimiento, 
empoderamiento, BPM, BPA, diseño y gestión de proyectos, entre otros. 



Rionegro, 4 de Abril de 2016 
DE- 124-16 

 
Contraste y triangulación de los datos, evaluación de impacto y elaboración de informes. 

Registro de las actividades de manera que se tenga información cualitativa y cuantitativa 
que permita la medición de resultados y la construcción de indicadores. 

Establecer relaciones interinstitucionales y relacionamiento corporativo con empresas 
públicas y privadas. 

Acompañar las organizaciones del territorio para el levantamiento de información y 
despliegue del modelo de fortalecimiento propuesto por la corporación Prodepaz. 

Propiciar la articulación institucional y la creación de redes comunitarias que favorezcan 
el desarrollo de los proyectos. 

Seguimiento y control a la aplicación y ejecución del modelo de fortalecimiento. 

Realizar contraste y triangulación de los datos provenientes de diferentes fuentes y 
consulta de fuente primaria para validación de la veracidad y confiabilidad de losmismos. 

Apoyar la evaluación de impactos de las acciones institucionales, de conformidad con los 
lineamientos establecidos por la Dirección. 

Elaborar de acuerdo con la metodología, los informes que requiera la Corporación. 

Caracterización de la población, formación y capacitación para presentación de proyectos 
ante organizaciones públicas y privadas (formulación y gestión de proyectos para las 
comunidades), encuentros regionales, logística de eventos masivos y convocatoria. 

Realización de productos comunicativos, para alimentar los diferentes medios de 
divulgación de la corporación, de los socios y aliados estratégicos, permitiendo difundir 
el alcance y resultados de los diferentes proyectos. 

 

 
El presente certificado se expide a solicitud de la interesada. 

 
 
 
 

 
Pbro. Miguel Ángel Salazar 
RincónDirector Ejecutivo 
PRODEPAZ 



Por lo vaz ... el desarrollo V las comunicaciones ... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LA ASOCIACION EMISORAS EN RED DE ANTIOQUIA ASENRED 

 

 

 

CERTIFICA 
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Junio de 2015 
 

 
A QUIEN PUEDAINTERESAR 

El Canal Acuario Televisión hace constar que Leidy Tatiana Acosta 

con cc 1.110.481.496, se desempeñó como presentadora, 

reportera y directora del programa “El Gran Matinal” durante el 

año 2011 en nuestro canal. 

Cualquier duda con gusto la resolveré. 
 

 
Atte 

 
 
 
 
 
 
 

 
Oscar Noguera A. 

Dir. CanalAcuario 

5616658 ext 103 3127903313 



 
 
 

 
Junio de 2015 

 

 
A QUIEN PUEDAINTERESAR 

El Canal Acuario Televisión hace constar que Leidy Tatiana Acosta 

con cc 1.110.481.496, se desempeñó como presentadora, y 

directora del programa infantil “Explorando-Ando” durante el año 

2011 en nuestro canal. 

Cualquier duda con gusto la resolveré. 
 

 
Atte 

 
 
 
 
 
 
 

 
Oscar Noguera A. 

Dir. CanalAcuario 

5616658 ext 103 3127903313 



Universidad Católica de Oriente 
 
 

 
Rionegro, junio 18 de 2015 

 
 
 
 

 
CERTIFICADO 

REPORTERrA y PRESENTANCIÓN EN PROGRAMA UNIVERSIDAD Al DrA 
 
 

 
Por medio de la presente, certifico que la comunicadora lEIDY TATIANA ACOSTA PAVA, con cédula 

1.110.481.496 de Ibagué, estuvo desarrollando actividades de presentación y reportería en el 

programa radial UNIVERSIDAD Al DrA. emitido por SINIGUAl ESTÉREO de la UNIVERSIDAD 

CATÓLICA DE ORIENTE, con una frecuencia diaria. 

 
La comunicadora  estuvo desarrollando estas actividades desde enero hasta diciembre del 2011. 
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Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

LEIDY TATIANA ACOSTA PAVA 
Con Cedula de Ciudadania No. 1110481496 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA 
con una duración de 192 horas 

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Líbano. a los veintitres (23) días del mes de diciembre de dos mil veinte (2020) 

Firmado Digitalmente por 

71150603 - 23/12/2020 

FECHA REGISTRO 
 
 

 
JAIRO ENRIQUE ROBAYO MORENO 

Subdirector 
CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA 

REGIONAL TOLIMA 

 
 

 
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
9123002204582CC1110481496C. 

http://certificados.sena.edu.co/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Suscrita Directora de la Corporación Escuela de Educación Técnica Nuestra 

Señora de Guadalupe CEDUTEC, Institución para el Trabajo y Desarrollo Humano 

 

 
CERTIFICA 

 
Que la Señora LEIDY TATIANA ACOSTA PAVA, Identificada con la cédula 

1110481496 de Ibagué, cursó y aprobó el Diplomado en Enfoque de Derechos y 

de Igualdad de Género en Políticas, Programas y Proyectos, con una intensidad 

horaria de 160 horas en modalidad virtual. 

 

 
Se expide a solicitud de la interesada el día 27 de noviembre de 2020. 

 
 
 
 
 
 

 
Dra. Alejandra Osorio Cárdenas 

Directora - Psicóloga 

CEDUTEC 

Licencia de Funcionamiento 2426 de 2020 Secretaría de Educación y Cultura del Tolima 
NIT: 901161611-9 

 
Cra 3 N° 2-16 B/ El Centro – San Sebastián de Mariquita 
E-mail: cedutec@cedutec.org Cel: 318 6289231 
www.cedutec.org 

mailto:cedutec@cedutec.org
http://www.cedutec.org/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



Leidy Tatiana Acosta Pava 

1110481496 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
En testimonio de ello se firma en el mes de marzo de 2014 



 
 

 
Leidy Tatiana Acosta Pava 

1110481496 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
En testimonio de ello se firma en el mes de noviembre de 2013 



Leidy Tatiana Acosta Pava 
1110481496 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
En testimonio de ello se firma en el mes de octubre de 2013 



Leidy Tatiana Acosta Pava 
1110481496 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
En testimonio de ello se firma en el mes de septiembre de 2013 



Leidy Tatiana Acosta Pava 
1110481496 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
En testimonio de ello se firma en el mes de septiembre de 2013 



 
 
 
 
 
 

 
LEIDY TATIANA ACOSTA 

C.C.1110481496 

Asistió al Taller: 

PRODUCCIÓN DE TELEVISIÓN 

Y 
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Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:04:08 PM horas del 05/09/2024, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1110481496
Apellidos y Nombres: ACOSTA PAVA LEIDY TATIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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Todos los derechos reservados.
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 Ministerio de
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 05 de

septiembre de 2024, a las 16:11:56, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1110481496
Código de Verificación 1110481496240905161156

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 05/09/2024 04:02:54 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1110481496 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 101435267 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 
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Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el número de identificación de
la persona natural o jurídica.

Tipo de Identificación:

Cédula de ciudadanía - NUIP

Número Identificación:

1110481496

 

¿ Cual es la Capital de Colombia (sin tilde)? 

leidy

Consultar

Datos del ciudadano
Señor(a) LEIDY TATIANA ACOSTA PAVA identificado(a) con Cédula de ciudadanía Número 1110481496.

El ciudadano no presenta antecedentes

Señor(a) ciudadano(a): la expedición del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación es gratuita en todo el país.
Fecha de consulta: jueves, septiembre 05, 2024 - Hora de consulta: 16:06:18

El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las providencias ejecutoriadas por el término de la sanción impuesta, asi como las inhabilida
impuestas por la autoridad competente y las automáticas que ordena la Constitución Política y la Ley en Colombia.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en el certificado ordinario, más las inhabilidades intemporales previstas en la Le
para algunos cargos de la administración pública, tales como los de eleccion popular.

DATOS PERSONALES, si los Nombres que aparecen en la consulta del certificado son inexactos, por favor de clic aqui para realizar la actualización según los datos 
la REGISTRADURÍA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL, si luego de este paso los datos siguen erróneos por favor diríjase a la Registraduría más cercana. Mayor información
http://www.registraduria.gov.co/

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aquí para descargarlo gratis.

Copyright © 2013. Procuraduría General de la Nación / Todos los derechos reservados
Desarrollado por: CDI Software Colombia
V.1.0.1

Por Robert Pineda, para CDI Software. 2013

Privacidad  - Términos
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 1110481496 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 16/07/2024 05:27 PM

Código Verificación: DLAYWJRPGM

Válida hasta: 14/10/2024

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC


