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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Septiembre 2024

Sefior (a)

ELKIN DAVID PERTUZ RADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5769504

Coordinador Titulada Virtual

Titulada Virtual

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Septiembre del ano
2024

Referencia: No 5769504 del afio 2024

MARIANA AMIN GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 22.461.418 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Virtual, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: h) un pago correspondiente al mes de Septiembre de 2024 por valor
de ($4.465.545). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta de Ahorros No. 77120399317 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 14 de Diciembre de 2024.

OBIJETO:
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Prestar los servicios profesionales como Instructor para orientar formacién titulada y

complementaria en el area de Inglés de acuerdo con la programacidn establecida por la

coordinacion académica de Automatizaciéon del Centro Nacional Colombo Aleman,

cumpliendo con lo establecido en la Guia de Orientaciones para la Formacion en

Ambientes Virtuales de Aprendizaje AVA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar el alistamiento de las 1. Disefiar los anuncios Realizar alistamiento
actividades de aprendizaje a requeridos segun las de las actividades de
orientar teniendo en cuenta: necesidades : apertura y cierre aprendizaje a orientar
ambientes, nimero de de unidades , sesiones en linea teniendo en cuenta :
aprendices, disponibilidad de , grabaciones en linea . componentes
equipos, modalidad de formativos , anuncios
formac'c,m’ y durac'on,es de cada unidad ( inicio
establecidas en las guias de . .
aprendizaje para el logro de los y f"?) ’ grabac,lones de
resultados de aprendizaje del sesiones en linea,
programa. envio de correos y
notificaciones al
aprendiz en la
plataforma Zajuna,
establecidas en las
guias de aprendizaje
para el logro de los
resultados de
aprendizaje del
programa.

2 Realizar las actividades de | Serealizaron encuentros Imagen de los
inducciéon a los aprendices sincrénicos con los aprendices encuentros sincronicos
utilizando el ambiente virtual | de lasfichasasignadas enlos con los aprendices de
dispuesto (LMS) acorde a lo curso§. Siempre recordamos las fichas asignadas

) . manejo de la plataforma
establecido en la circular de ZAJUNA, haciendo el recorrido
induccion  vigente 'y guia | hor cada uno de los items
desarrollo del proceso formativo dispuestos para el desarrollo
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de la formacidn
complementaria virtual, al
igual que cada uno de las
herramientas dispuesta para
los aprendices.

eficiencia las sugerencias indicadas
por el Supervisor del Contrato para
el cabal cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

centro

3 Orientar el desarrollo de las Se realizaron encuentros 3. Pantallazos de encuentros
actividades de aprendizaje sincrénicos para cada una de sincrénicos de las distintas
promoviendo el desarrollo de los componentes formativos unidades a desarrollar por
estrategias de trabajo auténomo, en cada una de las fichas parte de los aprendices
el trabajo colaborativo que motiven | asignadas. asignados a cada ficha
al aprendiz para el desarrollo de
sus competencias segun el
procedimiento de
ejecucion de la formacién
profesional integral.

4 Atender con oportunidad y reunion con la subdirectora de 4. Pantallazo de la reunion

de Microsoft Teams
con la subdireccion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9471532923 de la planilla, Aportes En Linea Agosto De 2024 (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (09) folios

Cordialmente,

- . <
1) arvcana Comn Q.
MARIANA AMIN GARCIA

Contratista

C.C. No. 22.461.418

Recibi a satisfaccion:

e ,3 —
(@-{Lﬁ' {
ELKIN DAVID PERTUZ RADA

Supervisor(a) Contrato 5769504 de 2024

Coordinador Titulada Virtual
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INFORME MENSUAL DE EVIDENCIAS MES DE SEPTIEMBRE.

1. Realizar alistamiento de las actividades de aprendizaje a orientar teniendo en
cuenta : componentes formativos , anuncios de cada unidad ( inicio y fin),
grabaciones de sesiones en linea, envio de correos y notificaciones al aprendiz en
la plataforma Zajuna, establecidas en las guias de aprendizaje para el logro de los

resultados de aprendizaje del programa.

2. imagen de los encuentros sincrénicos con los aprendices de las fichas

asignadas.

& I Conferencia web 3- Prime
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Curso: ENGLISH DOES WORK - LEVEL 3 (3025351) ALEX MOISES GONZALEZ BERRIO =4
Evidencia: Presentacion sobre actividades cotidianas. AA1-EVO. 1143245538, galex5040@gmail.com 4| combiar usuario )D

Ver todos los envios <
e 81V Restablecer preferencias de tabla

Fecha de vencimiento: 22 de julio de 2024, 23:59

Entrega

Enviado para calficar

Calificado

La Evidencia fue enviada 26 dias antes
El aprendiz no puede editar esta entrega

8 actividades

anas.pdf 26 de junio de 2024, 23:24

Calificacion
Calificacion sobre 100 o

Calificacion actual en el libro de calificacio

Comentarios de retroalimentacion =

®® 0

3 Av B 7

# MY STUDIES »

Notiicar alos aprendices € © Gusedary mostrr spioote [T
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3. Pantallazos de encuentros sincrénicos de las distintas unidades a desarrollar por

parte de los aprendices asignados a cada ficha.

i d Let's go shopping. AA1-EV02

Y  For shopping

g Let's go s

LET’S GO SHOPPING!

: B
NISTRACION ®)
BEe T
| ¥ Hello, good night Juan, have a n

w SHOPPING

sena.edu
T o
7 13 jul 2024 13 jul 2024
¥ ashopping day GERMAN MORA... O GERMAN MORA... o -
5 jul 2024 9 jul 2024 %
¥ . Let/’s go shopping YINA LUZ VIDE. GERMAN MORA.. 2
2jul 2024 9 jul 2024
T Foro: Let's go shopping, AAT-EV02 MANUEL DE JE MARIANA AMIN ... 5
4jul 2024 7jul 2024
e SHOPPING DAY Q Luc\AhﬁA VANE MAR!AF{A AMIN ... 2
29 jun 2024 7 jul 2024
¥¢  Shopping Day MAURICIO RAF. @ MARIANA AMIN ...
o 30 jun 2024 7 jul 2024 ¢

O MARCEL DANIE.

29 jun 2024

O BRANFOR DIAZ.
1jul 2024

ZARAMILENA S
30 jun 2024

MARIANA AMIN
25 jun 2024

(_) JUAN ANDRES
\_/ 26 jun 2024
JENNY FERNAN.

_/ 28jun 2024

RUTH CAMILA
27jun 2024
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. ALEX MOISES G..

@ MARIANA AMIN ... %
jul 2024

@ MARIANA AMIN ... 3
7 jul 2024

MARIANA AMIN
7jul

m YINA LUZ VIDE. .
\_/ 2jul 2024

MARIANA AMIN -
@ 1jul 2024
@ MARIANA AMIN 1
( MARIANA AMIN 1
@ 1jul 2024

(@) MARANAAMIN ..
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Pantallazo reunio a través de Microsoft teams

@& Safan Amchivo Edicién  Visualizacién

eee M« < O
() neiix BB vicir sesién | Microsoft.. | ) Equiposy canales |Micr.. | %’ Equipos y canales | Micr.. 8 Correo: Mariana Amin G...

13 Q_ Buscar (Cmd+Opt+E)

O 104

Calendario

Mariana Amin Garcia & Nicolas Salas Suarez &

Mauricio Nicolas Velez Sierra &

Cristina Patricia Navarro Corrales & Isabel (No comprobado) &

0e=308E088r0-NPTEBEX? 000 ¥
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