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Comunicar al supervisor del conlrato a rovés del madio evbiizada por al ICBF elingreso al eapacio
donde se brinda la atsncidn, de cuakguler persona ajena a la preslacidn directa def servicio, en of
horario de atencikin, segin orentaciones

Paia ol periodo reportado no s requiere ningun ngreso a s
unidadaes de servico por personal exiemo a la entidad

1 Carao comeo donde presentar a! Supervisor la vala a
reakzar que da cuenta de fa persona o anlidad gise spicilasl
espacio, obj la visitt, iémpo, r Enal
ca80 do qina sa 1ealice una visila cuyo objeto sea una
invesigackin debe remilirse a la Subdieccitn de Monitoneo ¥
Evaluacién con copla & kb Direccidn de Primera Infancie.

2. Carta o coimeo donde se [= fnforma sl Supenvisor que 8e
tomard registra fotografico o de video y qus ta can &

chjsta eonlrachual, an aticulacdn con las enfidedes compelentss, cuando hays lugar

3 forme de las necesdades da raubicecidn de la oferts

¥ I reubics
necesitad)

3 2y del ICHF dascritas an la Gula Crientadora para la Gestin del Flasgo an la Prinera Infancia, 0 ¢ A e ringun protiema o slerta a1 satenes Edorizetin dn iha peckess M_ ﬁﬂhﬁmﬁﬂuﬂ:ﬂn. - 32%
" [ cocumento que |2 susliye, Modiigu o deropus clabs contar anla LIDS can las autorkzsciones e o8 padies do
{amila yfo acudientes, en caso de requerido el supervisor pusda|
salciter copla de ealas autorizaciones,
-
En ests periodo iz, @ de 1. Listado
nuevos . Lafo 50 realiza los par laguia ggm_gieigg
- > par le focalizacionn de beneficiesios, deba ser entregado por ol ICBF
- Abstonerse de realizar o permitr qua sa realicen an la UDS adhvidades proselistas, como fijar o 2. Listas de soliciud de cupo .
——— a4 - anuncios y afiches alusivos o candidatos, partdos poilicos, procesos elecionbes o Mo 8@ presanta ningun-protiema o alerla an eale mes 3 Soporte de ks acciones realizadas para i focatizeeldn y 2%
- na con del servicio bisqueda activa de Seneficlarios.
4. Carpata del con
s e e % *l
= = N - e En la jornada de socaizacion del sanicio se brinda la drectriz al 1. El Centro Zonal revisa y valia que no @ hayan presentado
fa n de los criteros pam b iy - talents humano de abstenersa an realzar proseltismo poitico, 5e quejas por esta razén. Amparado en ka Res. 0162 del 2013
15 .we.-nuo_..nar..a:th:ﬁ.mw.ucnfﬂﬁzwﬂnom}_m.mc_mﬁﬁﬂaﬂﬂmnnn 8 usuaies os sl las consscuencias que segun manual perate esl pusda Mo sa 13 ningun problema o alerta an esls mes
e ey .~ |senicion de Primera infancia’, que 8 encuentie vigents durants ka suscaipeiin o efecucién del | ocomaar 5 i unidad de stencion.
..... 4 et ~  |conirato de aporle,
. Poran of mes de Mayo se realiza endrega de foda in documenttacion 1. Actas de seguimiento y superaidn (Esta informacidn es
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. . ) ?23!..%5: .us..-!&a eon i del senvicio, anal del plaze No sa presenta ningun problema o alerin on este mes 2. Acta d ”e
a Isgalkzackin de cuentas,
las. los Informes ue e sean solicliadas, adoplando ks 3 Acls de vetiicacin de REP an siio
Fecomendacionss y BCCones que o Bean requaridas, -
— e e —————— i ——| Todo e talento humana participa actvamente en s comunicades de 1. Relacidn del talento humano que asiste o ios dfersnies
Permilr la participacién del talento humane vinculada a I ejecucién dal contrato, pravia aprendizaje brindadas por parta da lchf, sa convoco a toda ef talanio procesos de farmacién cirecidos por ol ICBF u ofras entidades
coordinacién con les entidades oferentes, a los procesos de formacidn, cualficacion capactackiny [humano & su asistencia. Se realza capacitacion por parte de o corificadas para falfin, Feie debe contener como milma:
7 Fﬂﬂwﬂ:s:s canvocados por ef KCBF y demés fundacion Ma se pragenia ningun problama o eleria en asle mes nomibre, documanto de dentificacién, carge, proceso de A
o macode fa én de ka poliiica da Estado De.Coro a Sempre conforma.a | .ﬁaﬁ}stniil.rﬁ;iﬂ.iﬁnxz da holas. -
les inatruccienes y quias gue imparta la artidad sobre los raspeclvos prozesos
La seds ndminisiratva de la fundacion queda ubicada en s coalle 25 1. Cargue de unidedes en & apicalvo Cudnlame
- —- - - ~ |La EAS dabia contar son una 38d8 u olicine en ol departaments donde opera, en i cual rBpOSS 02b ks 43 mosquara , 8n este aedsraposa toda ef erchiva 2. Acta de Comité Técnkeo Operatio da aprobackin de plantas
F—— = | tnde la dozumeantation, administrativo del conlreto ks
8 ¥ BOportes | , tcnicas, ¥ juricicos} & alkl de} Na 5a presenta ningun problama o alerta oh esie meg 2%
=S O iy ~ |coniralo disponibles -
g i e ~ |en formaios fisicos o digiiaies en el momenio que o Supelvisor loa Fequiera.
I prasanta a la supervision an o primer comidd lecneo of plan de 1. Plan de formacion del talento humana, o cual debe estar
formacion a familias para sl mes de Mayo  se da cumplmiento con sl confendo m of Plan de
lema programada parn of mes, 2 Plan ds Inducciin del
3 Liaslados de el praceso de ¥
Con el proposio de conlribulr a poner fin & ks factores que liciden en 1 violsncla y makralo infantd, 2. Registro iologrifico del procesa de nduccsdn y formacn
la EAS deberé lanes an cuanla para & disafto & Implemeaniacidn de loe planas de acompahamentc 4 Bocalzaciin del prolocoio de acluackones ante aketas do
25 ¥ formacidn a tamiias y cuaificacksn del talente humane, i gkpuesto en l2 Loy 2089 da 2021 y of Mo s prasenta hingun problema o afarta en ssle mea i
Linenimienta per, la pravencisn de las vislencias de los nifies y niies dela primaia infancia y ol servicios de atencin de la
“Protocoio de = anto aiertas dg o 5. Plan de formacion a famiias.
[Para ol mas da Mayo oe reakiza vietas de supervicon por parte del T Actns de seguimenio y suparvisién (Esla Inlofmscon a8
centro zonal en la sieguisnles unidades de slancion | PLANADAS werificada por of Supervecs, no raquiers sat aniregada por
. Responder y rasolsr &n los términcs sstableckion y con efickencia os hakazgos que formuien be | 2.LA SABADO ¥ PORVENIR RIO 3, DIAMANTE 1 YOIAMANTE 2 | se presantaron 2 hallazgos de infraestructura de b unidad de EAS)
210 ! da vighancia, | i6n y tohlrol del Estede 8 gis haya lugar, implemenlando 'es servicio charquito y ciudad jardin halk que 88 2. Oficios de con los sapories 3%
recomendacionas y p cuando ssan subsanados a ln fecha solcitados en ol tempa En..tn_no
3. Acla da inspeccidn, vighansia y control sanilario.
Para este periodo no sa presentan stuaciones que ponRgan en resgo 1. . Reporta do las sfuaciones atipicas presentadas durante la
&l cumplimienio contractusl, prestaciin dal servico
Informiar de manara aficlal al supervisor y a fas autor| de manara i ¥ 2 Actas da Comild Téenico Operalivo donts 52 apusbe la
opartuna, ee stuaciones reorganizacidn del sarvicio
ALl J dwanla la dsl wafvitlo que pongen an resgo o sa presania ningun protiema o elaria an asle mes 3
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Informar da manera oficial ) sup: olan ménara
inmediata y oporfuna, \98 ©£8908 an que sa identifique wnuhngwu que pangan en rieago la video

im0 g presenta ningun caso de vulneracion de derechos wu_y ol mes
de mayo

1. Sopora de activacidn de las nias cuando sea requenda
(zopia de oficios o otras instiuciones o dependencias del ICBF)
2. Informa gado al supt del contralo lns

facha s que e conocid 0 se debid) CONOCS @ oLumanchs dal sinkeatro

i la integridad de las ninas, Alfios ¥ mujeres. enn elio la activackn da les que amenazan o pongan ef fesgo la vida de niflas y nifis. 3
212 rutas de atencién yio in en 5n con i HNo se presenta pingun problema o alerta en este mes Este nforme sa debe presenisr nmediataments a la ocurrencia ks
£ .-o... - T * descritas as P de A Anta Alerias de Amanara, Vulnerackén o de ta sitvaciin.
Incbeervancia de Darechus en ks Serviclos de Alencién a la Primara Infancla del IC8F o el 3. Radicado de la nothicackin dal caso al enle rector por
documento que o modiique, sustiuya a derogua y demés documentos, prasunta vuinsrackin de darechos.
55 R I3 con o de wirican on ol per 1. Lista da focalzaeion.
Lz = reportardo. 2. Acla de comité lacnico aparatha.
. o Garantzar que en ket Linidades de Ssivick - UDS o Unidad de Atencidn =LA ea brinds i etencion 3. Raperie con caidad del 100% da las UDS, gensradn por
; on ol maren del Modslo de Enfoque Difarencial da Darschos del Inatiule Colombians de Bisnastar Mo se . ink d i
¥ I presanta ningun problama o aleria on este mes A2%
by Eay I Hulwh.w.... Tp‘ 2 | Familar MEDD - Resolucién 1284 de 4, Corpaln.con documamacin zriuatzadd del banefictaro
" il T B o - 2017 o documento que ko modifgue, sustiya o derogite 3 Miuta disrehcial.
3 = — T - u..hc_l. .ﬁ _Mc.uEB__.ua da ¥ protocok de 1. Sopories de particpacion y cumplmiento de ks
....‘q. -ty v . ~ |Adiculer acciones con les entidades del Sisterma Nacional da Gienestr Famillar, 60 eftertiioro, para 9%3&-535:3&3; gﬂ!%:ﬂ!rino_ﬁ&gnoﬂ?g
r - > s = e mejorar ka calidad dci y el da las anifies, pfos ¥ mujores infancia, mesas o =Y
i gestantes. da acuerda con b establecido on la asent " (Actan de reunion, o si olografen, itados de askeisncla @ a2
il it 3 | Pottica de Estado pwa ol Desarmolo integral de 4 Primeca Infencia De Caro a Slemare (Ley 1604 B i L e informes} :
. = de 2018) 2. Direclorios da rades sﬁ%-:En_ngnfu
3. Pratocalos de saguridad
r i e Jﬂaliﬂ!sésgn»ggnlaﬂsé 1 Formata ds Reports de Presuning Hechos de Violncia,
~ e —t A ——— Lesionas, y Fallecimienios de ks Usuarios (F4 A1 LMS PR,
2. Formato Certificacian da fa No Ocamencia da Prasunios
Hechos de Violencia, Leslones y Falecimentos da s
Yo map S s L AR Comunica de mansa salgﬂgﬁﬂwgnﬂ%gguzgng .Elh-.m%%nqwa v -
A e corirata la ocurencia del presunio hecho da viokncla, 3. Tener an cuania en protocoio de atencidn anle skrtas.
- . los servicion de piimera infamcla, nu_a..“a diigencier y entrogar nuS-:ﬂsﬁ!:uE oportunay 4, Soporte de actvacitn de 1as rutas cuando 563 1EqUeNdo
W:Ené“”ﬁﬂacﬁzﬁ = Lc lo _dﬂasm.wnlmsq wwno..__ﬂﬂnn“_sss n:oﬂn“.:ucji" {copla de oficios a ofras insftuciones o dependencias del ICBF)
arios de los eervicios fancia® ot ; o e Pt
g=z T als (A = No ants problama o Biers: " al sup del contrato las 32%
i s - CEARSST LR L AR T austituya, sabra los presuntos hechoa de viakenc, accklenles, ¥ faliecimlentds de los usuarios 6 pre) nigun SsieriEacats mes) “.._u SMANEIZAN G porgan i resgo 18 vils 36 ks ¥ RS, 4
acivos que se presenten en cualquler lugar En ceso de no 44 presentarss ies siluaciones Este informe se deba prassntar nmedistamente & la ocurrencla
mencionadas anteriorments CoR ks usuaros de bE sarvicios de alencion, i EAS debara seportar de ls sluaciin
mensusimants a travis de corea siectrénico sl supenvsor del conlrate ke 6o pcumencia de B A dal a or
e et e o e e | -
socklaniey presunts vulneracion de desechos.
- -2 we realzn eNviy A loa protocoos menconados l lalenta humane L fleports & informe det sintestro y envio del acta de defuntidin
18 Mo ma prasanta ringun problema o slena an ests mes Eray
Toda o talento humano se encusnira afllado al sistema de ua.u_.:w_uq 1. Planiias ce da ndmina
2,17, Cumplr con s normas laboralas apicables al taknto humana y, en paricular, cumple con 8 | oy e 2. Piania te pag te sngurkdes socief Y patafiecales
217 obigaciones con el Sistema General de Seguridad Socil en Salud, Pensianes y Riesgas Laborales, g5 4y Mayo planika page de snsassnﬂm-amﬁmv&o Mo se prasenta ningun problema o clerta en eslemes 3. Formelo digenciada de informe Financlero, scords a6 3%
asl coma con ef pago de los aportes parafiscales asockdos 3 bs contralos de rabajo que celebre, | o ins dal 28 de Mayo de 2024 avance da ejecucin del contralo
|respecin de ko cual s obiga a manisner indemne al ICBF. 4. Acta da legafzaciin da cuantas
S reaizn &l pago 8 los proovedores dentro de los plams - 1. Formato e inform: acorde al
Cumplr of menis con los pagos a p dores y pr de servicios ¥ estableciios, Evidencia de ello en el extracko hancario del mes de ' mvance de ejecucidn del contrato
248 téenicos qua vagyle fa operacen del serven Mayo ¥ legalizacwn financlera. 14 88 presenta ningur: probiama o dlerta i eets mes 7 Certiicackin de paz y saha de G6go & provaedares
Para ol m Mayo se realizo adecuscones de los planes de 1. Ficha de caragterfzacién socko famitar,
vabajo en b unidades de w.m:nﬁ: Leniencio en cuenta. ol proceso 2. Diagnéstica situsclonal.
Heszar i sockkzzcion da os servicios al ricio ¥ il da B sjecuckn coniractusl, segn la |7 791%% da (edes 48 ud. 3. Actes evalvacidn,
AL “Gula de Participacidn Ciudedana para loe Servicios de Primera Infancla”, y demés orlentaciones Mo se pregenta ringus problema o aletla en este mes 4. Cronograma de trabajo,
| sstablecidag pof & ICBF, que hacen parta inlegral del presanls contrato 5. Propuesta pedagogica.
. Di: (Primer Tei
Sa realizn socalizacon de s sefvicos al lalento humana, pars ia 1 informa de la jomada de socsigacen de ki modalkded o
vigencia del afo 2024 se socializo ia misidn y visidn da la fundacitn, of| sarvicio ofertado a ks comunidad
Lyutae o stan o confrato suscrito con ke 2. Lintado de asislenc Ragisira kotogrificn jormad.
Consiuk 8 mplmentar scciones encaminadas a fortalecer b caldad y parlinencla del servicio a .M_muwmuh._nvr h. M.M:...n-u “nﬂi._:_”-_ S‘r.“...” u_n ,..Lokﬂl_r..k I.WLMHM_” asisienchs # Reglsia foogrificn de i ads
{ravia det Plan dogestién d cakdad do la aenciin, duranis b ejeccion del Confro. Tarendo &6 |yqior i carda conlrala, y loa rutlos aprobados por ef KBF, se reskza 3. Acta do socklzackin del lnformse de gestidn a la comunkied
#20 cusnia ks resulados da vistas de Inspecciin, Viglancia y Con ap Instrumenta 48 | e ampafia pars incentvar a los padres da famiia qua hagan parte | Mo sa prasenta ningan problena o alerta an este mes (38 debe ragizer un mes antes ds finalzer cada anualdad) g,
varficacidn de condiciones de calidad, suioevaluacidn vising de E.-_ﬂun-,_._ ua condiciones da ol comith de conol soeial eomo pleden Sportar e 1 vighinci de 4 Listados de asllencia y regisia fologrificn de s
calidad en Unidades de Servich -UDS- Unidad de Atancién -UA y B del o rouiring 2 Sa reakza o pr adandn sociakzacidn del nforms degestiin,
Senvicio -EAS- segun lo sefialado en el Manua! Operalive del sesvicl comespondiente. usmanc y de ks p ..:r.xu s i
todos ks productos de ka minula arcin servdas.
Farn of perodo raporlado 0o $8 presanla ningus siiestro pare
omimieas al supenvsor del contralos y o I asegurieion qua akpidid 8 pAiza da cumplmients e ST B 1 asequifbdora.
221 contratn de aporto de i existencia de siniestos dento de ios ccs (5) dias hiblias siguentes a la o se presenta ningun problema o alerla en este mes. 3%
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Aportar cuando apiiqus les vakies por partk E.auunmnﬂuﬂl

La ta en ef segundo comitd
En:ﬂonuqnomnﬁwmgqao wwn—_: la Inen tecnica que s8

obbgatorio, ewartde comespondn, come i adiclonal aegan o_ﬁ#!dnowﬁ?!&:
eflo hublere hugar) yfo valoes lécnicos egregados y Hevar a cabo ks iotaiidad de las nnnz_n_wnoan_w
conformidad <on al ofrecmieato reakzado por | EAS saglin

la maniferiaciin da intarés prasentada en el merco de 'a Invilackin Pibiica IP- Sm‘mo._n

desda la seda nacional de ICBF lo'cual s# proyecta para
£§E. desds 8l mas de maya ol lalento humana adicional y

para el mes de

1 Clausulas contractuales de contralo

zn (Actuaizaciin 2021), sus modificacianes ¥ q ya luger, ont I~ No se presenta ningun problema o nlerta e este mes £
el procedim|snte admintsirativo do seleccion <_no_.__n durente la sjacuciin dal Eu_i_n oeh 5__35
segin ko pactada dentro de bz contratos de aporte o agiin
los diveraos numarales del Manual da Contrat Sa: dal ICEF viganta; pars o antarior el contnatista
dabers prasentar al supendsor yo det ] Kin delag
cadavalbor de da vio valor téenlco ofertada y sy cuanificackdn _:1215_
redter y apestar po manto equivalants qua dé cuenta al perfeccionami Am.&_ao me_“w“___ﬂ_ﬁmnﬂnﬂ_ﬁmhwau B:n“”hmﬂnuﬂ_nﬂs . “_.,E ¥oserias wiiconwes e 52 adisblssom por o
Pa@gacwﬂtru“_ﬂ”w—“ g, 0 acka [urikiies, ieepecia 5 s dape " Dalanil con anlendo) se pesentan los conkaloe de arrandamienio de 2 Actas de lormacin alamkas
) o la ided cdi y de la ad dim{ ae Ia acuerdos que , >n_wn de ancusnbios de fortakecimignto del lalento :::.n:a
2.2 de atancikdn a la Primera infeneia (por sjemplo contreto de conlrato de Mex oo preaenta ningun protlema o wrts an e3le mes A%
Cortificado da Ibertad y hadicidn, o ol documento kdnso donda se acrsdle dicha condicin segan Hﬁﬂﬁmﬁnzﬂhﬂ-izﬁ comuUniles para & prestame de log 4. Grupo de Exucio Trabaje y joradas da refleddn
corresponda). pecdagdgico,
Sada alodask d ol 1. Los sopories adicionales que 5o establezcan por el
del ggnoﬂuoabzn 25002472024 | supervisor del conirata.
224 Las demés oblgaciones que se deriven de ka ley, roglamanto, Meanusies Operativos y Ineamianios : Mo s presents nin dorna o alortn en este mes 2. Acias da formacin a famiizs 37%

rolakivos ala

3 Actas d det

4 Grupo de Estudlo Frabajo y jomedas de refiexién
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SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA
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Instrucciones generates de diligenciamiento:

1. Los con fondo gris no deben ser modificados ni dligenciados, estos se encuentran formulades
2. En el caso de gque se requiera indicar nimeros estos se deben expresar sin puntos y/o comas

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte NOmero:25002472024

Cupos: 636

Servicio que presta: DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN ARRIENDC - FAMILIAR

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 13/03/2024

Periodo reportado; 1/05/2024 al 31/05/2024

Municipio(s) en el que se-ubica el servicio: Cundinamarca

N° de unidades de servicio: 38

Nombre de la Entldad Administradora del Serviclo (EAS): FUNDACION MUJERES DE NUESTRO FUTURO

Nombre del Representante Legal de la (EAS): MARILYN DE JESUS TORREGROZA

ALVAREZ

Regional: Cundinamarca

Centro{s) Zonal(es) que supervisa(n): Facatativa

Nombre(s) del (las) Supervisor(es): Monica Murillo

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

- _— = : e e et e EN R E LA I A L D e T e VK P Ko e
AS TO A EVALUAR
PEC NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 636 = = - g g
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 594 93%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB FAMI) 1] 0%
Usuarios nuevos en el periodo 594 = 93%
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el periodo 594 93%
Usuarios con discapacidad atendidos {incluye madres gestantes y mujeres en periodo de 0 0%
L_moﬁm:nmmv - . -
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
c % EN RELACION A LOS CUPOS
A ALUAR
SPECTO A EV. NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 55 oty
Mujeres gestantes que se retiraron durante ei periodo 0 0%
Nifas y nifios que ingresaron en el periodo 77 12%
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacion del ICBF 77 12%




4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

N°® DE CASOS Al N* DE CASOS AL PRESENTAR |% DE AVANCE EN RESOLUCION ,
ASPECIC SEVALUAR INICIAR EL CONTRATO EL REPORTE DE SITUACIONES ESPECIALES BLERTAS SDERERAGIENES
Nifias y nifios sin registro civil 0 0 #;0IVI01
- s e S Se esta en espera de la-gestion de'la consecucion de
Nifias y nifios sin afifiacion a salud i e A los n_on_._Sm:_Mm para la Mm___momoz en salud
Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacién a salud o 0 #HDIV/O!
$ " Sorlos 5 usuarios gue no cuentan con gfiliacion en
salud, asisten por particular, pero por resolucion 3280
de 2018, tienen derecho_a ser atendidos en salud,
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrolla 65 45 69% Fﬂmnﬁm:m mmmm =Wﬂ_whmw=mﬁw_wﬂoﬁﬁmmﬁﬂ»mmﬂ owm__mn_oz_
comproniso Mosquera tiene 33 uusios con
compromiso de gestion de cita y Funza tiene 12
cas0s sin control de crecimiento con gestion de 1a cita|
Niftas y :_n,om. sin esquemade vacunacion completo acorde a 0 0 - 2 #DIV/O!
su edad al inicio del contrato
Casos de malnatricion identificados 0 0 #iDIV/O!
Casos identificadoes en las UDS Puentes y Diamante,
Casos identificados de signos de malnutricion 2 . i< 150% cuentan con los seguimientos y activaciones de ruta
. 3 pertinentes
o - TOTAL DE CASOS :
ASPECTO A EVALUAR - - : z nE nbmm.onumubrnvzdmwm.mmﬁ_wg REPORTADOS DURANTE LA ..me.;. m_ .mo.)mnmn_wuumm_nhmmw_ .4_ _._.HMMMMMZ. BE
e : e e e e e e e e E NG A D B G N R A O | et o e
Casos identificados en las UDS Puentes y Diamante,
Desnutricién 2 2 cuentan con los seguimientos y activaciones de ruta
Numero de casos de malnulricién reportados a las Entidades pertinentes
correspondientes
Sobrepeso u Obesidad 21 21 Priorizados vmﬂmwnm_mow_ﬂm_ %Mmmmwmm_ma fisica en el
N° DE NINOS, NINAS Y/O % DE NINDS, NINAS Y/O _
eSS TGl MADRES GESTANTES SEGUN | WADRES GESTANTES seGin | ALERTAS, O8CERIACIONES Y FEssuen o
ESTADO NUTRICIONAL ESTADO NUTRICIONAL .
Desnutricion Aguda 2 0,003294823
Desnutricién Crénica 112 0,184514003
Desnutricion Global 28 0,046128501 Para el periodo reportado del mes de mayo se
Descripcién cuantitativa del diagnéstico nutricional (Repertar [Normal o sutréfico 425 0,700164745 reportan 7 usuarios con _wz._. Aguda y can
ﬁqmsmmﬁﬂm_smﬁﬁmv mOU__.mUme 40 D.Dmmwmﬂmmm seguimiento.

{Datos oestantes: Todas con afiliacion activa a EPS.




Obesidad |

0

Q

Obesidad Il

0

0

Ohesidad Il

0

o

TOTALES

607

100%

A e gy e N

Bajo peso 5, IMC Adecuado 33, o_umwama. 7.
Sobrepeso 22}

promover la salud y nutricién de las nifias y nifios atendidos

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado para

Se trabaja bajo los lineamientos establecidos en manual operativo para el componente de salud y nutricion, cumplimos a
cabalidad con |a entrega de |2 minuta patrén para los refrigerios vy rpp, se entrega.en las mejores condiciones de calidad e
higiene. Se realiza acompafiamiento por desnutricion segun los datos reportades por la plataforma Cuentame. Se realizan

ancuentros grupales familiares con las siguientes tématicas: ETAS: Dar a conocer la ruta de atencion y notificacion inmediata
de ETAS, Alimentar adecuadamente a nifios y nifias de acuerdo a las caracteristicas de su memento de desarollo-Lactancia

Materna.
; | NUMERO DE CASOS DE : e
e 8 424 N° DE NINOS, NINAS Y/O | MALTRATO REPORTADOS A | ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
‘—‘g - - ] A . - F s . i .t
MIVAGIONETDE MALTRATO MADRES GESTANTES LAS ENTIDADES LAS ACCIONES ADELANTADAS
: o ——— . r——— -~ -~~~} CORRESPONDIENTES - - ———— e ————r

Violencia intrafamiliar ] 4]

Maltrato infantif 0 0

Nimero de casos de maliraio identificados en el la Unidad de <_gm,:n_m .,.wmxcm_ g )

Servicio Negligencia 0 0 para el periodo reportado no se presenta ningun caso

Explotacién sexual 0 0

Otros 0 0

TOTALES 0 1]

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

operativo, lineamiento tecnico y las 4 actividades rectoras.

Se brinda atencion a los beneficiarios reportados cumpliendo a cabalidad con la planeacion pedagogica, la intencionalidad pedagogica para el desarrollo de las actividades propuestas, teniendo como base et manual

N° TOTAL DE ACTIVIDADES 7
4 N 1D
ACTIVIDADES ADELANTADAS il g N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTELA | CREVE ammnmwﬁwazmwwww AL LI
VIGENCIA DEL CONTRATO
Procesos de formacion con familias o cuidadores ejecutadas X | s
en el POAI para el periodo reportado 1 594 3 Se realizo taller de formacion a padres de Familia
Numero de visitas de acompafiamiento a los hogares o familias 1 594 3 e _.mm_ﬁ.m. peS mpafiartiento a fos hogares y familia de
los municipios de mosquera y funza
6. DESARROLLO DEL POAI
. Componente Pedagbgico  |No se presenta inconveniente
Componente de Saludy |\, sq presenta incanveniente
Nutricién




Componente de ambientes
Enuncie las dificultades que encontrarcn para desarrolias las  |educativos y protectores.
acciones propuestas para cada uno de los componentes del . -

No se presenta ningun incovenienta en este componente.

POAI Componente de familia, " : 3
comunidad y redes No se presenta ningun incovenienta en este componente,
Componente . ]
administrativa y de gestion No se presenta inconveniente
Componente de talento |\, gg presenta inconveniente
humano
LR A TR A ¢ ARSI EF AMREMTRN N — el - -
— s < T N° DE MADRES COMUNITARIAS | ., . - R —— .
e e CARGO e N OB PERSONAS — o oy rransrTARON Y QUE— I CUMULANA e R ONAS e ——oBsERVACIONES
OCUPAN EL CARGO
Coordinadores i N : ./ TR 2 = s = iin o e sy s e =
Agentes educafivos 0 maestros 1 0 0
Profesionales de Atencién Psicosocial 4 0 1)
Profesionales de Nufricién 4 0 o
Auxiliares Pedagogicos " 0 0
Manipuladores de Alimentos 0 0 0
Auxiliares de Servicios Generales 0 0 0
Auxiliares Administrativos 2 0 0
Otros (especificar cuales) 0 8]
Total 34 0 0




N° DE ACTIVIDADES N* BE ACTIVIDADES o e fad i -
PROGRAMADAS . REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
anoommom de formacidn con agentes educativos
1 1 27 Se realizo get en el mes de Mayo factores que
" linciden en ta violencia y el maltrato infantil

8. OBSERVACIONES GENERALES

ﬁ_om. productos aprobacdos por minuta patron y centro zonal, se cumplio con todas las medidas y protocolo de bioseguridad en ta atencion.

Se presto la atencion en las UA siguiendo todas las directricez impariidas por ICBF, ademas de garantizar la entrega de rpp v refrigerios- a todos los beneficiarios inscritos y activos en el mes de Mayo cumpliendo con

e R L A TR LA s | e

ANEXOS
1. Copia de la remision de los casos de malnutricion reportados a las Entidades
2. Copia de la remisién de los casos de vulnerasion de derechos reportados a las Entidades

I ——SSSS——-———————— e e e - —— e . e e SR ———

MARILYN TORREGROZA

Hariyy Torvegrozs O

P —————— S e — -

" Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

"= Firma del representante Legal 08 IAEAS

2

20

Nombre y firma de n:.%_hv\

—

Notas:
1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran Faszkmnmm por ello no se debe realizar ninguna medificacién

Nombre y T_._._..n _n_m quien aprohd
I

/

\




