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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 35333280 GLADYS CSE"RLT'T}\‘DEFE“PE Agﬁé#ilagﬁ%sioz 3214900721 | glacedema@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202407 2024-07 ! 15/08/2024 79268082 $275.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 230.700 0 0 0 0 0 0 230.700 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros | Valor Neto Dias | Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 45.000 45.000 0 0 45.000 450 45.000 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
’ - . - No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 230.700 230.700
0 [) [ ) [ 0 [ ) Pension 0 0 [)
ICBF Riesgos Laborales 1 45.000 45.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 2 275.700 275.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 35333280 GLADYS CSE"RLT'T}\‘DEFE“PE Agﬁé#ilagﬁ%sioz 3214900721 | glacedema@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?S-ESY PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2024-07 2024-07 ! 15/08/2024 79268082 $275.700
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
BREHE 9 .. Fondo | ongo o g )
o I
8 @)l g solidaridad 3
© o
1 cc 35333280 DEFELIPE MARTIN GLADYS CECILIA 59| 2 N 0 0 0 0 0 0 EPS008 1.845.226 230.700 14-11 1.845.226 3 45.000 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONEGNR 044304
19 MAR 2013

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2013_170499.

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una pensién mensual vitalicia de
VEJEZ

LA GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE
BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES -, en uso de las atribuciones inherentes al cargo

Y,

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) DEFELIPE MARTIN GLADYS CECILIA, identificado(a)
con CC No. 35,333,280, solicita el 11 de marzo de 2013 el reconocimiento y
pago de una pensién mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No

2013 1704991,

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA 'NOVEDAD DIAS
{ |
SERVIC TECNIC19860610  |19861031 TIEMPO SERVICIO 144
FARMACEUTICOS J
BAYER DE COLOMBIAS A 19661101 (19881130 TIEMPO SERVICIO 761

1
SAVER DECOLOMBIAS A 19880101 (19941231 TIEMPO SERVICIO 7191
TBAYER DE COLOMBIA 5 A 19950101 (19990913 TIEMPO SERVICIO 1693
T BAYER DE COLOMBIA S A [19991001  [20000820 TIEMPO SERVICIO 320
|
GUADYS CECIUA DEFELIPEZ0001101 (20010429 TIEMPO SERVICIO 179
MARTIN l
GLADYS CECILIA DEFELIPE20010501  |20010629 TIEMPO SERVICIO 55
MARTIN !
GLADYS CECILIA DEFELIPE20010701  |20010929 TIEMPO SERVICIO 9
IMARTIN
GLADYS CECILIA DEFELIPEiZOOllOOl 20070228 TIEMPO SERVICIO 1950
MARTIN
GLADYS CECILIA DEFELIPEZ20070301 (20070630 TIEMPO SERVICIO 120
MARTIN
GLADYS CECILIA DEFELIPE‘20070801 50130228 TIEMPO SERVICIO 7010
IMARTIN

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,516 dias

laborados, correspondientes a 1,359 semanas.

Que nacié el 14 de noviembre de 1957 y actualmente cuenta con 55 aros de
edad.
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Que de conformidad con lo establecido en el articulo 12 del Decreto 758 del
11 de abril de 1990, “Tendrdn derecho a la pensién de vejez las personas que
rednan los siguientes requisitos: a) Sesenta (60) o mds afios de edad si se es
varén o cincuenta y cinco (55) o mds arios de edad, si se es mujer y, b) Un
minimo de quinientas (500) semanas de cotizacién pagadas durante los
ultimos veinte (20) afios anteriores al cumplimiento de las edades minimas, o
haber acreditado un ndmero de un mil (1.000) semanas de cotizacidn,
sufragadas en cualquier tiempo”.

Que la norma precitada en el parrafo inmediatamente anterior se aplica por
remisién del artfculo 36 de la Ley 100 de 1993 que textualmente establece:
“La edad para acceder a la pensién de vejez, el tiempo de servicio o el
ndmero de semanas cotizadas, y el monto de la pensién de vejez de las
personas que al momento de entrar en vigencia el sistema tengan treinta y
cinco (35) 0 més afos de edad si son mujeres o cuarenta (40) o mas afios de
edad si son hombres, o quince (15) o mds afios de servicios cotizados, serd la
establecida en el régimen anterior al cual se encuentren afiliados. Las demds
condiciones y requisitos aplicables a estas personas para acceder a la
pgnsidn de vejez, se regirdn por las disposiciones contenidas en la Ley 100 de
1993.”

El ingreso base para liquidar la pensién de vejez de las personas referidas en
el inciso anterior que les faltare menos de diez (10) arios para adquirir el
derecho, serd el promedio de lo devengado en el tiempo que les hiciere falta
para ello, o el cotizado durante todo el tiempo si este fuere superior,
actualizado anualmente con base en la variacién del Indice de Precios al
Consumidor, segun certificacién que expida el DANE".

Que igualmente de conformidad con lo establecido en el paragrafo 4
transitorio del Acto Legislativo 01 del 22 de julio de 2005, el régimen de
transicion del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 finaliza el 31 de julio de 2010
y podré extenderse hasta el afio 2014 en los siguientes términos:

“el régimen de transicioén establecido en la Ley 100 de 1993 y demds normas
que desarrollen dicho régimen, no podré extenderse mas allé del 31 de julio
de 2010; excepto para los trabajadores que estando en dicho régimen,
ademds, tengan cotizadas al menos 750 semanas 0 su equivalente en tiempo
de servicios a la entrada en vigencia del presente Acto Legislativo (25 de julio
de 2005), a los cuales se les mantendrd dicho régimen hasta el afio 2014",

Que la Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de
Prestaciones y Beneficios, mediante Circular 01 de 2012, establecieron que
para el célculo del ingreso base de liquidacién de las personas beneficiarias
del régimen de transicién del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, se aplicaran

las siguientes reglas:

El ingreso base para liquidar la pensién de vejez de las personas que les
faltare menos de diez (10) afios para adquirir el derecho a la pensién, seré el
promedio de lo devengado o cotizado entre el tiempo que le hiciere falta
desde la entrada en vigencia del Sistema General del Pensiones y la fecha de
adquisicién del derecho a la pensién, o el de todo el tiempo si este fuere

superior.
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Para el andlisis de la pensién reconocida, se tom6 en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptzds

Sistema”:

Nombre Fecha Fecha VALOR 'VALOR WAejor IBL % IBL  War Frwrrada
Status Efectividad |BL 1 1BL 2 | ! Persiin
l | | w Viengusd

1050 semanas progresivas,14 del de marzo964,721.00 2.640,228.00 2 66.2% 1,745 42117, [
55 o 60 a?os de edad Leynoviembre |de 2013 | ‘
797 del 2003- Legal de 2012 |
PENSION DE VEJEZ 14 del de marzo964,721.00  2,640,328.00 i 0 BIRZEm &
Decreto 758 de 1990 -noviembre de 2013 i i
REGIMEN DE TRANSICION -de 2012 ‘
MUJER

Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD [ DIAs TVALOR CUCTA

| |
COLPENSIONES | 9516 [ §2.2756.235.00

El disfrute de la presente pensi6n seré a partir de 1 de marzo de 2013

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93 y CCA.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor
del (la) sefior(a) DEFELIPE MARTIN GLADYS CECILIA, ya identificado(a), en

los siguientes términos y cuantias:

valor mesada a 1 de marzo de 2013 = $2,376,295

LIQUIDACION RETROACTIVO

VALOR
CONCEPTO

2,376,295.00
Mesadas

0.00
Mesadas Adicionales -

0.00
F. Solidaridad Mesadas

0.00
F. Solidaridad Mesadas Adic

0.00
Descuentos en Salud

2,376,295.00
Valor a Pagar

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacion junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, seré ingresada en la némina del periodo 201304 que se paga en
el periodo 201305 en la central de pagos del banco BANCO BBVA CENTRAL

PAGOS de BOGOTA LA ESMERALDA.
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GNR 044304
19 MAR 2013

Para los que les faltare mas de 10 afios, el ingreso base de liquidacién ser
calculado de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de
1993; es decir, el promedio de lo devengado o cotizado durante los udltimos
10 afios o el de toda la vida laboral si tuviera 1250 o mas semanas,
actualizado anualmente con base en la variacién del indice de precios al
consumidor (IPC), segin certificacién que expida el DANE.

Que para efectos de establecer el monto de liquidacién de la presente
prestacién, se tendrd en cuenta el articulo 20 del Decreto 758 de 1990, el
cual establece: “las pensiones por vejez se integrardn asi: a) Con una cuantia
bésica igual al cuarenta y cinco por ciento (45%) del salario mensual de base
y. b) Con aumentos equivalentes al tres por ciento (3%) del mismo salario
mensual de base por cada cincuenta (50) semanas de cotizacién que el
asegurado tuviere acreditadas con posterioridad a las primeras quinientas
(500) semanas de cotizacién. El valor total de la pensién no podrd superar el
90% del salario mensual de base ni ser inferior al salario minimo legal
mensual ni superior a quince veces este mismo salario”.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afo, establecen que la pensién se reconocera reunidos los
requisitos minimos y serd necesaria su desafiliacién al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacién se tendrd en cuenta hasta la
ultima semana efectivamente cotizada.

Que de conformidad con la Circular Interna 01 de 2012, suscrita por la
Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y
Beneficios, las reglas de efectividad de la pensi6n son las siguientes:

]
Vinculacién al sistema ’Efectlvldad

. . ‘Al cumplimiento de la edad como Ultimo requisito, previo retiro del sistema
Dependiente y/o Independiente / . poet PR L h
et . e como dependiente y/o dltima cotizacién como independiente.
Régimen Subsidiado

i dient rﬂl dfa siguiente de la fecha de retiro del Sistema General de Pensiones previo
[Dependiente cumplimiento de la edad.
Al dia siguiente de la Gltima cotizacién previo cumplimiento de |a edad.

Independiente/ Régimen
Subsidiado

Dependiente

A fecha de inclusién en némina cuando no hay retiro del sistema de pensiones
IA fecha de inclusién en ndmina cuando los empleadores en un término no

Dependiente con vanos superior a cuatro (4) afios contados desde el tltimo de los requisitos o la
:empleadores altima cotizacidén, omitan reportar la novedad de retiro del sistema de
{ pensiones.

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la
liquidacion de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente

manera:
IBL: 2,640,328 x 90.00 = $2,376,295

SON: DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE.
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ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusibn en némina de la presente
prestacién, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley
100 de 1993 en SANITAS.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estard a cargo de:

ENTIDAD 1 Dlas VALOR CUOTA
| |
TADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES ! 9516 $2,376,295.00 E
' |

ARTICULO QUINTO: Esta prestacién econémica es incompatible con
cualquier otra asignacién del Tesoro Piblico, conforme a lo establecido en el
articulo 128 de la Constitucién Politica de Colombia.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese al (la) Sefor (a) DEFELIPE MARTIN
GLADYS CECILIA haciéndole saber que contra el presente acto
administrativo puede interponer por escrito los recursos de Reposicién y/o
Apelacién. De estos recursos podra hacerse uso dentro de los diez (10) dias
siguientes a la notificacién, manifestando por escrito las razones de
inconformidad, segun el C.C.A.

Dada en Bogotd, D.C. a:
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ng/ o
avyy; it [l 4S -
ISABEL CRISTI AMj\RTINEZ MENDOZA

GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE

BENEFICIOS Y PRESTACIONES
COLPENSIONES
REVISOR AUTOMATICO
ADMINISTRADOR PROCESO AUTOMATICO
ABOGADO ANALISTA COLPENSIONES
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADL.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.SE.
certifica que:

GLADYSCECILIA DEFELIPE MARTIN

35333280

Cumpliosatisfactoriamente con la revision tematica del curso:

ADMINISTRACION DEL RIESGO INSTITUCIONALY PROGRAMA DE
TRANSPARENCIAY ETICA PUBLICA

Con una intensidad horaria de : 02 horas

Para constancia se expide:
agosto 23, 2024

Secretarl de Salud Vigencia de2afios
' . Subred Integrada de Senvicios de Salud BOGOT
T s



