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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2024) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

SANTANDER DE QUILICHAO (GT CAUCA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la formulacién, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales y colectivos de reincorporacion de
la poblacién objeto de atencién, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Durante la ejecucion del presente contrato en el mes de agosto se estuvieron asignados 55 personas en proceso
de reincorporacion todas en estado activo de las cuales 11 son mujeres y 44 son hombres y una familiar de|
fallecido, 1 persona en camino diferencial de vida, 6 adultos mayores y 55 pertenecientes a la comunidad
indigena.

En las atenciones del mes de agosto se continué con la socializacién del proceso de alistamiento del PRI, desde
el objetivo, las 4 lineas estratégicas, ejes tematicos, lineas de accién, horizonte, decreto 0846, planes de|
reincorporacion colectiva y se brindaron orientaciones basicas sobre:

- Atencion en atencién en salud.

-Afiliacién a Colpensiones de un firmante.

-Revision oferta SENA

- Temas productivos.

-Se fomento la vinculacién a la oferta educativa media, complementaria y superior ---Se refuerza la participacion
en formacién académica con tejiendo saberes de la cual participan 9 firmantes asignados y 1 persona de la|
comunidad y 1 en maestro itinerante.

- Se continuo con algunos firmantes exploracion frente a aspectos que quisieran fueran abordados en el plan de|
reincorporacion.

-Seguimiento a solicitud de la estrategia de sostenibilidad econémica y solicitud de tierras por parte de la|
asociacion fuente de vida.

Al momento de la entrega del presente informe las atenciones se han realizado de la siguiente manera:
- Individuales: 22
- Colectivas: 23

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de
reincorporacién asignadas por la supervisién en la implementacién de
los planes individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacién
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En el mes de agosto se continud con la socializacién del PRI con una metodologia de creacién colectiva por
parte del equipo del Punto de Atencién del Norte que incluyé actividades ludicas, resumen de la informacion,
infografias, videos e imagenes ilustrativas con mapas mentales para facilitar que los firmantes tuvieran clara Ia|
informacién y pudieran recordarla mas facilmente.

Se elaboraron 2 kits para dicha socializacién donde se incluy6: una "escalera” que ilustra el camino a la|
formulacién del Plan Individual, un dado, bananas, papelégrafo y un guion con preguntas y respuestas para el
concurso.

Se acompafiaron 2 jornadas (16 y 28 de agosto) en la oficina de Santander para atender las personas de|
diferentes municipios cercanos y 1 jornada en Canoas (21 deagosto). Haciendo especial énfasis en los|
siguientes puntos:

. Firma del Acuerdo. Asi como los 6 puntos del Acuerdo con énfasis en el punto 3 de Fin del Conflicto
donde esté consignada la Reincorporacién. Aclaraciones sobre siglas para no confundir con las nuevas siglas a
apropiarse como: ARN, ANT, ART, ARL, CNR, CTR, ETCR, SNR, RNR. Para esto la metodologia ludica incluy?,
un concurso de hacer preguntas y quien respondia acertadamente ganaba "monedas” con las cuales podia
comprar un premio al final del ejercicio.

. Socializacién del DECRETO 0846/2024 desde los antecedentes a los que daba cumplimiento mediante|
un mapa mental que se socializé posteriormente como infografia al WhatsApp de los firmantes.

. Se socializ6 el Sistema Nacional de Reincorporacion -SNR- mediante un mapa mental que también se
envié como infografia a los firmantes a su WhatsApp.

. Se socializé el PRI mediante una ilustracion donde el Plan Individual es un camino, el Horizonte es el
punto a donde se quiere llegar, el punto de partida es la linea base y los pasos las acciones. Haciendo especial
énfasis en que el SNR seria como el arcoiris que rodea el programa creando las condiciones para el acceso|
efectivo a la oferta.

«Se socializan aspectos generales del plan de reincorporacion colectivo.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

3. Participar en las acciones de gestién territorial que permitan el
acceso de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta
publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y
el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, segun los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Durante el mes de agosto se socializo convocatoria al fondo Alvaro Ulcue Chocue para inicio de formacién
universitaria, jornada violeta para mujeres para insercion laboral.

Se socializo jornada de expedicion de libretas militares para victimas del conflicto armado.

Se acompafia en el proceso de registro a la pagina de Colpensiones a un firmante y se realiza reporte para el
inicio del aporte a pension y se comparte ruta de atencién a personas en reincorporacién amenazados del
municipio de Santander de Quilichao, ruta creada por la alcaldia.

Se realizo revisién de oferta SENA con una familiar de fallecido.

Se realizo seguimiento a firmantes que asisten a capacitacién productiva con la Unién Europea.

Se adelanto reunion con las autoridades del resguardo de canoas con el fin de realizar primer acercamiento con
la poblacién firmante, realizar seguimiento de los proyectos adelantados en territorio y presentar la asociacion de
estos.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales
como la promocién de la reconciliaciéon en los territorios, la prevencién
de la estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o TOAR.

Durante el mes de agosto se realizé seguimiento a las acciones comunitarias adelantadas en los resguardos a|
fin de tener claridad para fortalecimiento en futuras oportunidades, en el resguardo de canoas se realizé reunién
con las autoridades donde se realiz6 seguimiento a proyectos desarrollados. Frente a las acciones TOAR no se|
han recibido orientacién al respecto.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente  Reincorporacion  Econémica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion.

De las 55 personas asignadas 9 cuentan con proyecto productivo individual orientados a sector primario, agricola
y pecuario, todos cuentan con los 6 seguimientos requeridos y 44 hacen parte de 4 PPC orientados a temas
agricolas, pecuarios y sector primario.

Se realizo seguimiento a la postulacién de la asociacién fuente de vida a la estrategia de sostenibilidad
econémica. con la orientadora encargada Yy refiere que se encuentra a la espera de respuesta y pasos a seguir|
desde nivel central.

Se asistié y participo de reunion el dia 22 de agosto en la sede Santander de Quilichao, para revisar base de|
seguimientos a proyectos productivos.

6. Acompafiar las actividades de planeacién y desarrollo del
componente Reincorporaciéon Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

El dia 21 de agosto se realizé reunién con las autoridades del resguardo de Canoas con el objetivo de
establecer dialogo y realizar seguimiento a los proyectos que se han desarrollado con la comunidad, identificando
disposicion y apertura a los procesos con los firmantes de la comunidad.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Durante el mes de agosto se realizaron 22 atenciones individuales y 3 grupales de manera presencial orientadas
a la socializaciéon del programa de reincorporacion integral (PED-PRI), lineas estratégicas, horizonte, acciones,
decreto, plan de reincorporacion colectivo y se realiz6 fidelizacion en el SIRR.

60-00432, 60-00500, 60-00376, 60-06703, 60-00491, 60-12551, 60-04471, 60-02783, 60-11743, 60-08323,
10063, 60-02790, 60-08348, 60-08370, 60-00488, 60-00326, 60-00390, 60-12564, 60-00468, 60-06697,
08341, 60-00428, 60-00433, 60-08316, 60-00453, 60-08382, 60-08379, 60-00463, 60-12549, 60-00392, 60-
00388, 60-00384, 60-08384, 60-00435, 60-00440, 60-08395, 60-00427, 60-00454, 60-00517, 60-11962, 60-
00349, 60-00471, 60-00499, 60-00352, JH-60-02822-01, 60-04451, 60-08292, 60-00494, 60-00496, 60-00380,
60-00365, 60-00401, 60-08312, 60-08420, 60-02800.

60-
60-

Se registro en el médulo de justicia transicional CDV el seguimiento de 1 firmante 60-08382.

Al igual se verifico informacién de la poblacién asignada en el sistema.
Se registré en el sistema un bachiller y se cerr6 la oferta del mismo en ciclo 6.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que
sean convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Durante la ejecucion de contrato se particip6 de los siguientes espacios de reunién presencial y virtual:

Refuerzo PRI: Guion PRI agosto, refuerzo género, guion agosto Planes colectivos, Componente étnico los dias
1,6,8y15.

Otras reuniones:

5 de agosto jornada primeros auxilios psicolégicos poblacién desvinculada.

6 agosto Socializacion y Articulacién Programa de Reunificacion Familiar - Grupos Territoriales.

15 de agosto, comité tejiendo saberes.

Reunién de equipo presencial el 29 de agosto.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Durante el mes de ejecucion de contrato se dio respuesta a las siguientes solicitudes:

- Solicitud revisién suministro alimentacion.

- Entrega a archivo de planillas de psicosocial.

- Se envio a orientadora misional del plan de trabajo del mes de septiembre.
- Envio de solicitudes de desplazamiento.

- Se elabora informe correspondiente al mes.

Se envi6 a los asesores de manera oportuna las solicitudes realizadas.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

De acuerdo con las diferentes solicitudes, se dieron respuesta de la siguiente manera:1. Se entregaron los
informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.2. Se envié realizo informes de|
desplazamientos del mes.3. Se encarg6é personalmente de la gestion documental y archivo de la documentacion
gue le fue entregada y/o que debia gestionar, de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo
General de la Nacion.4. Se cumplié con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos vy
proteccion de la informacion, a través de la gestién segura de los activos de informacién y del Sistema de|
Seguridad de la Informacién.Se conoci6 y adopté las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de|
Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por la ARN.
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