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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5830091 
 

 
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LEONARDO FAVIO FUENTES RHÉNALS 

 

 
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 78026323 

 

 
OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA IMPARTIR FORMACIÓN 

PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA MEDIA PARA DESARROLLAR 

COMPETENCIAS EN EL AREA AMBIENTAL DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y 

AGROINDUSTRIAL 

 

 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

 

1 Desarrollar actividades de formación profesional en los programas definidos por 
el centro. 

2 Entregar al equipo de Sofía plus, la información requerida para la asignación de 
rol y Disponibilidad en el aplicativo. 

3 Hacer la evaluación correspondiente a los cursos asignados en los tiempos 
estipulados de acuerdo a la planeación pedagógica de las competencias y fichas 
asignadas de todos los aprendices (aprobados y/o No aprobados). 

4 Realizar reporte de novedades académicas de la formación y participar en los 
comités académicos. 

5 Implementar los procesos de gestión documental adoptados por la entidad de 
acuerdo a la TRD de proceso de Articulación con la media. 

6 Apoyar en las demás asignadas por el supervisor que permitan el adecuado 
seguimiento de la etapa lectiva y/o productiva 

 
 

 
LUGAR DE EJECUCIÓN: SABANALARGA – ATLANTICO 

 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 10 MESES 
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FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 1 DE FEBRERO DE 2024 

(Día) (Mes) (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 30 DE NOVIEMBRE DE 2024 

(Día) (Mes) (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 6 MESES Y 10 DIAS 

VALOR DEL CONTRATO: $ 44.655.450 COP 

Valor total del contrato $ 41.976.123 

Valor Ejecutado $24.060.222 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $1.488.515 

Saldo a liberar $16.427.386 

SUPERVISOR: ERMIT SANDOVAL GUEVARA 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CEDULA DE CIUDADANÍA 72213859 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI  NO 

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES 

BALANCE FINANCIERO: 
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

Impartir formación en los programas 

TECNICO EN CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES 

FICHA 2904812 IED BRISAS DEL RIO 

FICHA 2695116 IE CAMPO DE LA CRUZ 

FICHA 2695144 IE ROQUE ACOSTA 

FICHA 2704737 IE DE SABANALARGA CODESA 

TECNICO EN OPERACIONES FORESTALES 

FICHA 2727014 IE SAN JOSE 

TECNICO EN MANEJO DE VIVEROS 

FICHA 2695202 IE DE GUAIMARAL 

Participar de reuniones, jornadas de trabajo y capacitaciones. 

Realizar la gestión de certificación y actividades de socialización e inscripción de aprendices 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

SANCIONES: SI  NO 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO 

GRADO DE SATISFACCIÓN: EXCELENTE  BUENO  REGULAR X INSUFICIENTE 

Atentamente, 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

INASISTENCIAS A LAS SESIONES DE FORMACIÓN SIN REPORTAR A LA SUPERVISIÓN DEL CONTRATO. 
Se evidencia que no hizo entrega de las bitácoras del mes de mayo, junio y julio de las fichas a su cargo, 
reporte de inasistencias.


