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INFORME DE ACTIVIDADES

En el desarrollo de las acciones correspondientes al mes de Agosto, se llevó a cabo atención psicosocial a
personas en proceso de Reincorporación asignadas en el actual periodo, del total de la población asignada,
38 personas son hombres y 20 son mujeres firmantes de paz, para un total de 58 personas activas en
proceso de reincorporación, 2 personas con discapacidad residente en el municipio de Granada y Puerto
Lleras, 4 personas mayores de edad, 1 afro de género femenino y un Auto SAR de género femenino. Las
atenciones se brindaron de manera individual y colectiva, en el marco de la Fase de alistamiento para la
implementación del programa de Reincorporación Integral (PRI), el cual se tuvieron en cuenta la línea de
Reincorporación Social, Política, económica y comunitaria, la atención en general se centró en el desarrollo
pedagógico de la apropiación del programa, a través de un breve resumen de conceptos como la
construcción del sentido de reincorporación integral (horizonte de la reincorporación), significado del PRI,
Objetivo, Estructura, socialización de líneas estratégicas y acciones afirmativas de genero complementadas
en el PRI, así como la importancia de formular el plan individual, en este sentido el objetivo principal de
cada una de las atenciones se trazó en la sensibilización sobre el enfoque de género en los planes de
programa de Reincorporación integral, socialización del anexo N. 1, conceptos Que es género, orientación
sexual, derecho de las mujeres, enfoque de orientación sexual, e identidades de genero OSIGD.

De igual manera a través de los grupos de difusión de WhatsApp para los firmantes pertenecientes al
municipio de Granada, Puerto Lleras y fuente de Oro, realice la respectiva difusión de la (cartilla PRI,
documento 211 acciones, videos educativos de mitigación de información errónea frente al PRI, diferentes
expresiones de firmantes frente al PRI y medio de convocatoria para los encuentros colectivos como
individuales, pieza publicitaria a cerca de la firma del decreto 0846 de 04 de julio del 2024, anexo N. 1, anexo
3 

En cuanto a Educación el día 25 de agosto se llevó a cabo el acompañamiento al programa de maestro
itinerante el cual se desarrolla en las instalaciones de la Institución Educativa Brisas de Irique se contó con la
participación dos (2) hombres, tres (3) mujeres pertenecientes al municipio de granada, al firmante de paz
perteneciente al municipio de puerto lleras se tiene comunicación con la docente le cual manifiesta el
compromiso del firmante de paz. 

Se garantizo atención a Auto SAR AI 067 en el municipio de fuente de oro el día 21 de agosto del 2024 el
cual se garantizó asistencia de familias de personas fallecidas en actividades relacionadas con
fortalecimiento del bienestar psicosocial parala paz, las prácticas de cuidado, las relaciones solidarias, la
agencia, la identidad.

Así mismo se garantiza proceso de acompañamiento a la Reincorporación social a través del programa
tejiendo saberes que se lleva a cabo de manera presencial todos los sábados de cada mes en el cual
participan ocho (8) firmantes de paz entre los cuales una es de genero femenino, se realiza apoyo en cada
uno de las actividades y organización de los grupos en eventos significativos para la institución educativa.

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación
asignadas por la supervisión en la formulación, seguimiento y
evaluación de los planes individuales y colectivos de
Reincorporación de la población objeto de atención, en el marco del
Programa de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

CLAUDIA  LORENA CALDERÓN TÉLLEZ 

1.120.360.457

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2024) 

 META - ORINOQUIA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A LOS
PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO DE ATENCION
DE LA ARN QUE SE ENCUENTRAN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA
ENTIDAD.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 
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4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del
componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como
la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la
estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o TOAR.

El día 13 de agosto en el marco del ejercicio de acompañamiento y apoyo en la estrategia denominada Agendas
Territoriales para la Reincorporación comunitaria con enfoque restaurativo, se realizó visita al predio donde se lleva a
cabo la muestra simbólica placa recreativa, en el cual se evidencia un avance significativo y representativo para los
firmantes y la comunidad.
De igual manera realiza la orientación a los firmantes de paz que son comparecientes a la JEP la importancia de
realizar acciones de reconciliación, reparación comunitaria, en cumplimiento de la normatividad y jurisdicción especial
para la paz.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de
reincorporación asignadas por la supervisión en la implementación
de los planes individuales y colectivos de Reincorporación de la
población objeto de atención, en el marco del Programa de
Reincorporación Integral, incorporando los enfoques diferenciales y
de género.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso
de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,
privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los
lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

El día 23 de agosto se realiza articulación con la Universidad Nacional Abierta y Distancia, Institución Educativa
Brisas de Irique y ARN con el propósito de articular y hacer seguimiento al Modelo Educativo Maestro Itinerante ,el
cual se logró la matrícula formal de 28 personas en proceso de Reincorporación y Reintegración permanentes en el
municipio de Puerto lleras, la Macarena y Granada, enfatizando el compromiso de la entrega de la documentación
pertinente que quedo como archivo en la institución. 

El día 25 de agosto se realizó acompañamiento al programa Educativo Maestro Itinerante con el propósito de realizar
observación del desarrollo metodológico, de igual forma motivar a incentivar a cada uno de los firmantes
pertenecientes al programa, ejercicio priorizado en la Institución Educativa Brisa de Irique. 

El día 31 de agosto se realizo acompañamiento al programa Tejiendo Saberes, con el propósito de concertar
acuerdos y compromisos con participantes que no asisten oportunamente, de igual forma se organizo el apoyo en la
actividad del día del deporte, feria de emprendimiento y fecha de grados en la institución. 

Se realizo la entrega oportuna de las asistencias a los programas de maestro itinerante y tejiendo saberes, se
compartió con los y las firmantes la oferta institucional de la administración municipal en programas de prevención en
salud, donde le equipo de plan de intervenciones colectivas desarrolló jornada de atención en la vereda la Primavera,
también se difundió entre la población de firmantes de paz, la oferta institucional del SENA en cursos
complementarios virtuales.

En cumplimiento al ítem contractual para este mes no se ha realizado la construcción de los planes de
reincorporación individual y colectivo, sin embargo nos encontramos en el reto de apropiar el programa de
Reincorporación integral proceso alistamiento, en primera medida se realiza ejercicio de convocatoria a
través de llamada telefónica y medio de WhatsApp en el cual se concreta cronograma de atención (fecha,
hora), se garantiza atención psicosocial con la continuidad de la apropiación de la fase de alistamiento
PRI, se fortalece atención psicosocial a cada uno de los firmantes en la Definición de los planes de
Reincorporación individual, Reincorporación colectivo, línea de fase de formulación, socialización del decreto
0846 del 2024, socialización del ejemplo de acta de compromiso, la importancia de la construcción del
Horizonte, identificación, priorización de acciones y su respectiva firma del plan, fase de formulación de los
planes de reincorporación individual, fase de seguimiento y evaluación de los planes, para este mes se
fortaleció el enfoque de género y derechos de las mujeres en la formulación de los planes de
reincorporación, de igual forma lineamientos sobre la formulación de  planes de Reincorporación Colectiva.
se fortalece la reincorporación Social, en concertación y apoyo a firmante en solicitud de cita médica para el
proceso de inicio de certificación de discapacidad, el día 26 de agosto se realiza reunión mensual con el
propósito de identificar avances en los procesos de educación del modelo de Educación Maestro Itinerante
en articulación con la UNAD, realizar plan de acción y compromisos.
Reincorporación comunitaria: En el eje temático de Diálogo para la Reconciliación y la Construcción de Paz
Territorial se realizó seguimiento a la estrategia de Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria
ATRC, a través de la participación de los encuentros en donde se sostuvieron reuniones en el terreno de la
construcción simbólica en el Delirio.
De igual forma se garantizo de manera grupal ejercicio de embellecimiento y reforestación en el Ancianato mi
Segundo Hogar en articulación del ejercito nacional, firmantes de paz con el propósito de garantizar el
bienestar social, fortalecer el tejido social y construcción de paz y reconciliación en el territorio. 

Reincorporación Económica: en el eje temático de fortalecimiento a proyectos productivos, se compartió con
los y las firmantes la convocatoria de prosperidad social “Economía Popular para el Cambio” donde se
explicaba claramente los términos de referencia para participar individual o colectivamente del proceso.
Igualmente, las diversas ofertas que tiene el SENA en procesos de formación de manera virtual y presencial. 

Reincorporación Política: se apoyo en la convocatoria de la selección de la representante ante la Mesa de
Mujer en Reincorporación el cual fue postulada una firmante de paz se realizó la respetiva postulación ante la
secretaria de la Mujer E inclusión Social.

Se garantizo atención a Auto SAR AI 067 en el municipio de fuente de oro en el cual se realizo para el mes
Registrar asistencia de familias de personas fallecidas en actividades relacionadas con fortalecimiento del
bienestar psicosocial parala paz, las prácticas de cuidado, las relaciones solidarias, la agencia, la identidad.
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8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Durante el mes de agosto participe en las siguientes reuniones:
El día 01 de agosto participe de la Socialización virtual del guion del mes, con el propósito de aplicar desde el enfoque
de género y derechos en la fase de formulaciones de planes, teniendo en cuenta los glosarios, conceptos y términos
anexos con el guion mensual.
El día 06 de agosto participe de reunión virtual en la socialización del programa de reunificación familiar con el
propósito de brindar lineamientos técnicos a través del acuerdo final de paz.
El día 09 de agosto Participe en la ciudad de Villavicencio en actividad dirigida por el equipo de Talento Humano de la
Dirección General de la ARN, tratando temas sobre descargas y gestión emocional, violencias basadas en género y
atenciones individuales.
El día 16 de agosto participe de lineamientos por parte de los profesionales Sociales en el diligenciamiento de formato
IR-F-147 correspondiente a la finalidad, uso y privacidad y tratamiento de datos de la población vinculada a los
programas y rutas de atención, así como de los integrantes de los núcleos familiares.
El día 26 de agosto Realice el curso de capacitación en integridad, transparencia y lucha contra la corrupción en la
función pública.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del
componente Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad
en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos
individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y
colectivos de reincorporación.

En cumplimiento a las acciones correspondientes del mes de agosto no se presentó seguimiento en la línea de
reincorporación Económica, sin embargo, se realizó la respectiva entrega de formatos físicos de proyectos
correspondientes a PRE-PP-34330 y PRE-PP-36592 el cual se realizo modificaciones. 
El día 15 de agosto Se realizo la solicitud a la mesa de servicios el apoyo en la habilitación del seguimiento N 7 del
proyecto productivo PRE-PP- 36592 teniendo en cuenta que el respetivo seguimiento se había realizado durante el
mes anterior.

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente
Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de
participación territoriales en marco de los Planes colectivos e
individuales de reincorporación.

En cumplimiento de este ítem contractual el 16 de agosto se realizó reunión con el secretario de Educación, cultura,
recreación y Deporte, con líder firmante de la vereda el crucero , presidente de Asociación Agropecuaria del Alto y
bajo Ariari, con el propósito de realizar incidencia política y articulación institucional en actividad de torneo de micro 12
horas que se llevo a cabo el día 31 de agosto, el cual se comprometió con brindar parte de personal humano y
arbitraje para el desarrollo del mismo.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la
Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

En el desarrollo del ítem contractual realice el debido registro en el Sistema de información para la Reintegración
SIRR, la fidelización y registro en el SIRR de 56 firmantes de paz, el día 02 de agosto realice el respetivo acta de
reunión de cierre de programa de formación para el trabajo manejo básico de Herramientas del Servicio de
aprendizaje Sena, de igual forma la solicitud de traslado voluntario interno de firmante de paz por motivos laborales,
de igual manera se garantiza atención a firmante de traslado externo entrante por riesgo, se garantiza atención a dos
firmantes provenientes de San Jose del Guaviare y se solicita traslado externo entrante, finalmente el seguimiento a
diferentes reportes y módulos en el marco de la fidelización de la información correspondiente al SIRR, realice la
entrega oportuna de la planillas de atención psicosocial en reincorporación y un AUTO SAR AL 067 para el respectivo
cargue a cargo del digitador de la Agencia, atenciones individuales y colectivas, así mismo se garantizó la verificación
en el SIRR de cada una de las asistencias, de igual forma la respectiva verificación del suministro económico de
alimentación, se validó el módulo de bancarización en el SIRR de los firmantes de paz asignados como del firmante
de Auto.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

Se ha cumplido con cada una de las obligaciones del contrato N°1249, cumpliendo con la garantía de la reserva y
confidencialidad de la información, documentos, base de datos, cuidado de material tecnológico de apoyo, se ha
cumplido con las orientaciones emanada por la Coordinadora del Grupo Territorial, los profesionales sociales y el
cumplimiento de metas estratégicas de la agencia, así mismo la entrega oportuna del informe de actividades y pago
de seguridad social.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, 
adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecución del presente contrato.

Durante el mes de agosto se realizaron las siguientes acciones:
Para el periodo reportado no se presentaron casos de PQRSD de los firmantes de paz.
Durante el mes se realizó la aceptación de tres (3) firmantes de paz proveniente de San Jose Del Guaviare y Tolima
quienes realizan su cambio de residencia por motivos laborales y uno de Riesgo, realice traslados de manera
voluntario por su lugar de residencia y traslado externo entrante.
En cumplimiento de las acciones establecidas en el contrato realice la entrega oportuna del informe de actividades
correspondiente al mes de agosto, así como el pago de seguridad social, realice la respectiva legalización de los
desplazamientos desarrollados durante los días 21 y 22 de agosto, de igual manera realice la solicitud del
desplazamiento del próximo mes quedando la fecha estipulada para los días 11 y 12 de septiembre.
El día 21 de agosto di respuesta a solicitud de atención a casos especiales entre los cuales referencié 4 adultos
mayores con el propósito de recibir orientación acerca de la atención y acompañamiento en el proceso de la
formulación del plan individual por su complejidad.
El día 22 de agosto realice la firma del acta de entrega del Biomini, para la toma de asistencia a través de huella
dactilar de los firmantes de paz.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3


		2024-08-29T19:18:02-0500
	Claudia Lorena Calderon Tellez


		2024-08-30T09:39:00-0500
	EGIDIO SUAREZ MELO


		2024-08-30T09:39:30-0500
	MÓNICA PIEDAD GÓMEZ RUBIANO




